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TITRE I
FORME - GBJET -~ DENOMINATICN SOCIALE - SIEGE - DUREE

Article 1 .-~ Forme

I1 existe entre les propriftaires des parts ci-aprés une
société 3 responsabilité limitée qui sera rdgie par les pré-
sents statuts et les lois en vigueur, notamment par les dis-
positions de la loi du 24 juillet 1966 dénommée aux présents
statuts " la loi ".

Les dflais stipulés aux présentes sont des délais francs.

Article 2 — Objet

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France et a |'étranger,
la location de biens immobiliers.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a Iobjet ci-
dessus ou A tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

Article 3.- Dénomination sociale

La société a la dénomination de :

" A, WEIBEL - MOSER "

Tous les actes et documents destinds aux tiers et émanan
de la société et notamment les lettres, factures, annonces e
publications diverses, doivant indiquer la dénomination soci
.précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots :
" socidté 3 responsabilité limitée" ou des initiales "S.a.r.
de 1l'énonciation du montant du capital social et du numéro e
de la date d'immatriculation au registre du commerce.

Article 4.~ Siége social

Le sidge social est fixé a Colmar,59, route de Neuf-Brise

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit par déAcisi
collective des associés prise a la majorité des trois quarts
du capital social.

Article 5.- Duride

La durfe de la socifté est fixée. 3 99 annfes 3 compter dt
26 janvier 1938, sauf les cas de dissolution anticipée ou d¢
srorcgation prévus aux présents statuts.
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TITRE Il
CAPITAL. SOCIAL ~ PARTS SOCIALES

Nrt'i:t'.l'e- B— Afpnorftsz.

Las apports fait & la soolété lors: de sa-constitution et Iors des atigmentations successives
de-capltal sersont Slevéesa un montant de vingt mille francs (20.000,00 francs); soit une contre-
valeur de trols mille quarante-hit euros et quatre—vmgt-dnx-mﬁt sentimes: (3. 048,98 sur).

2augrentation de capital du- 14 4&cembre 1991 &té fibéré comme suit :

- préfgvement surfa réserve 1égale F 2.000,-
- préidvetiernt surle report & nouyeau: E 24 000 -
- préldvement sur: les coraptes- courarits des assoclés F ) 4.000,~
' A Boltau total © F_"30.000,

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital sociai est fixé & la somme de sept mille six cent vingt-deux euros quarante-cing cents
(7 622,45 €)

Il est divisé en deux cents (200) parts sociales de 38,11 € chacune et numérotées de 1 a 200,

Suite au décés de Madame Marie-Elisabeth WEIBEL et & 'assemblée générale extraordinaire des
associés en date du 12 novembre 2012.

Ainsi qu'a la.réversion d'usufruit au profit de Monsieur Jean-Marie WEIBEL, contenue a 'acte de
donation-partage regu par Maitre Pierre JAEGER en date du 6 juin 2012, portant sur 5,5 parts
sociales et de I'acte de cession d'usufruit du 28 décembre 2012.

Suite a la cession de parts intervenue en date du 30 décembre 2024, les parts sociales sont
désormais réparties entre les associés comme suit :

Pleine Nue Usufruit
Propriété Proprieté

. Monsieur Jean-Marie WEIBEL 50,25 49,75
. Madame Daniéle CLAUDEL 90,00
. Madame Véronique WEIBEL 5,25
. Monsieur Alexandre WEIBEL - 475 49,75

Sous-total : | 150,25 + 49,75

Soit un total de » 200 parts sociales

Les parts ci-dessus sont souscrites en totalité, lntégralement libérées et répartues entre les associés
dans les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 8. -~ Aucmentation et réduction du capital

Lo capital social peut Qtre augmenté on xdéduit por
décision extraordinaire des associds, suivant les moda-
1ités prévues par les articles 61 3 63 de la loi.

Toutefois, le capital social et la vaoleur nominale
des parts sociales ne pourront &tre réduits au=-dessous

du minimum fixé par la loi.

ARTICLE 9. - Renrésentatinn des parts socinles
Tnterdiction d'émettre des valeurs mohili®zas

Les parts sociales ne peuvent @tre représentées nur
des titres négociables. )

T1 est, de plus, interdit 3 la snciété d'émettire cus
valeurs mobilieres.

I1 lui est également interdit de garantir une ém
sion de valeurs mobilizres, sauf si l'émission est T
par une société de développement régional.

Les droits de chaque associé dans la s0ciété résul-.
tent seulement des présentes, des actes modificatiis ul~

térieurs et des cessions de parts régulidrement signi-

~Tegistre du commerce. .

fides et publides.

Chaque associé peut se faire délivrer, 3 ses
des copies ou extraits des statuts et des actes mod
catifs ainsi qu'il sera dit ci-aprds.

ARTICLE 10, - Transmission des parts sociales
; . I. Cessions
§ 1. - Forme de la_cession.-

Toute cession de parts sociales doit @&tre constatée
par un écrit, .

La cession n'est opposable a la société qu'apris a-
voir été signifiée 3 cette dernikre ou acceptée par elle
dans un acte authentique, conformément & 1l'article 1690
du Cede civil,

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplis
ment de cette formalité et; en outre, aprés publici :

-
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§2. - Iiberté des cessions entre associés . -

Les parts sont librement cessibles entre associds .

§32 - Agrément des cessions 3 des tiersron associés. -

les parts socinles ne peuvent 8tre cédées a des tiers ncn

sssociés qu'avec le consentement de la wajorité des associés repriseu
tant au moins les trois/quarts du capital social.
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Le projet de cession est notifié par acte extrajudi-
ciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, & la société et A chacun des associés,

Dans les huit jours a compter de la notification qui
lui a été falte en application de 1l'alinéa précédent, le
gérant doit consulter les associés par écrit sur ledit
projet,

La décision de la société est notifiée au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception,

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision
. dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
! notifications prévues au deuxi®me alinéa ci-dessus, le

consentement 3 la cession est réputé acquis.

81 la société a refusé de consentir 3 la cession,
les associés sont tenus, dans les troils mois a compter
de ce refus, d'acquérir ou de falre acquérir les parts a
un prix payable comptant et fixé conformément aux dispo-
sitions de 1'article 1868, alinéa 5 du Code civil, :

A la demande du gérant, ce délai peut &tre prolongé
une seule fois par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant sur requ@te, sans que cette prolon-
gation puisse excéder six mois. .

La société peut également, avec le consentement de
l'associé cédant, décider dans le m&me délai de réduire
- son capital du montant de la valeur nominale des parts de

cet associéd et de racheter ces parts au prix déterminé :

conformément & l'article 1868,alinéa 5 du Code civil., Un
délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans peut,
sur justificatien, &tre accnrdé 3 la société, par ordon-
nance du président du tribunal de commerce du lieu du sie-
ge social statuant en référé. Les sommes dues portent in-
térdt au taux légal en matidre commerciale. :

Le cas échéant, les dispositions de 1l'article 35 de
la loi, relatives 3 la réductimn du capital au-dessous du
minimum 1égal, seront suivies. _

Si, 3 l'expiration du délai imparti, aucune des solu-
tions prévues au présent paragraphe 4 n'est intervenue, ‘1'
associé peut réaliser la cession initialement prévue, a
moins qu'il ne détienne ses parts depuils moins de deux ans.

II. Transmission par décds ou par suite de
dissolution de ccmmunauté
§ 1. - Transmission par_déces

En cas de déceés d'un associé, la société continue an-
tre les associés survivants et les héritiers et ayants--
droit de l'associé décédé, et éventuellement, son con-
joint survivant, lesquels héritiers ayants-droit et con-

joint survivant ne sont pas soumis a l'agrément des as-'
sociés survivants. '
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Lesdits héritiers, ayants-droit et conjoint, pour
exercer les droits attachés aux parts sociales de 1l'as-
socié décédé, doivent justifier de leurs qualités héré-
ditaires par la production de l'expédition d'un acte de
noteriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans
préjudice du droit, pour la gérance, de requérir de
tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de
tous actes établissant lesdites qualités,

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers
ayants~droit et conjoint, au partage des parts dépendant
de la succession de 1l'associé décédé et, éventuellement,
de la communauté de biens ayant existé entre cet associé
et son conjoint, les droits attachés auxdites parts se-
ront valablement exercés par l'un des indivisaires, ain-
si qu'il est indiquébkous l'article 11 des présents sta-
tuts.

§ 2, - Dissolution de communauté du_vivant de 1'assecid

En cas de liquidation, par suite de divorce, sépara-
tion de corps, séparation judiciaire de biens ou change-
ment du régime matrimmnial de la communauté légale ou
conventionnelle de bieéns ayant existé entre une personne
associée et son conjoint, chacun des conjoints ou ex-con-
joints exerce les droits que lui confére la loi sur les
parts communes qui lui sont attribuées dans la liquidation
de la communauté, sans que ces attributions soient soumi-
ses 2 l'agrément des ceassociés,

L'exercice, par 1'époux ou l'ex-époux qui n'avait pas
la qualité d'associé, des droits attachés aux parts qui lui
sont attribuées est subordonné 2 la. production d'un extrait
de l'acte de liquidation mentionnant les attributions des
parts sociales communes, sans préjudice du droit, pour la
gérance, de requérir du rédacteur de l'acte de liquidation
de la communauté un extrait de cet acte mentionnant ces
attributisens,

Tant que 1l'acte de liquidatien n'a pas €été produit 3
la gérance, les droits attachés aux parts resteront exer-
cés par 1l'époux, qui, avant la dissolution avait la quali-
té d'associé 3 1'égard de la société,




ARTICLE 11, - Indjvisibiljité des

arts snciales

Les parts sociales sont indivisibles a 1'@gard de la
société qui ne reconnaft qu'un seul propriétaire peur chacu-
ne d'elles,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un
d'entre eux pour les représenter auprds de la socidté ; i
défaut d'entente, il appartient 3 1'indivisaire le plus di-
ligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter,

Dans le cas ol la majorité par t@te est requise peur 1la
validité des décisions collectives, l'indivision n'est comp-

tée que peur une seule tte.

,L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire
a. 1'égard de la société dans les décisions ordinaires et le

gl -nU-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions

extraordinaires.

“ARTICLE 12, - Dreits des associés - Resoonsabilité

¢ l.- Drrits_atiribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et
de l'actif social propertionnellement au nombre de parts exis-
tantes.

§ 2.~ Iransmission _des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent
dans quelque main qu'elles passent. La propriété d'une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulieérement prises par les associés, :

Les représentants, ayants-droit, conjoint et héritiers
d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'appesition .des scelléds sur les biens et valeurs
de la société, ni en demander le partage ou la licitation.

§ 3.- Nantissement des parts :

Si la société a donné son consentement i un projet de
nantissement de parts sociales suivant la procédure prévue 3
ltarticle 10 des présents statuts, ce consentement emportera
1'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts sociales nanties, selon les conditions de l'article
2078, alinéa 1 du Code civil, i moins que la société ne pré-
fére, aprés 1la cession,acquérir sans délai les parts en vue
de réduire son capital,

§ 4.- Information des associés

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir, au
siege social, la délivrance d'une cepie certifiée conforme
des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit
annexer a ce decument la liste des gérants et des commissai-
res aux comptes en exercice et ne peut, peur cette délivran-
ce, exiger le paiement d'une somme supérieure a deux francs.

Les drQits d'infermatien des associés sur les comptes
sociaux et autres documents sont exposés sous l'article 23
ci-apreés des présents statuts.

§ 5.- Responsabilité des associés

Les associés sent solidairement responsables vis-i-vis
des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuée aux ap-
perts en nature ; sous réserve des dispesitions des articles
40 et 41 de la loi, les associés ne sont tenus, mlme 2 1' é-
gard des tiers, qu'a concurrence du montant de leur apport,

sauf les exceptions prévues par la loi ; au~deld, tout ap-
pel de fonds est interdit,




ARTICLE 13. -~ Décbs, interdiction, faillite ou déconfiture
. d'un associe i
La société nlest pas dissoute par le décds, 1'interdic-
tion, la faillite ou la déconfiture d'un associé,
.TITRE III -
GERANCE )
ARTICLE 14. - Nomination et pouvoirs des gérants
§ 1.- Nomination
'La société est administrée par un ou plusieurs gérants,

personnes jphysiques, associés ou non.
Les premiers gérants de .la société sont :

demeurant & Colmar, Avenue Foch N°33;

Ladhof'; o
§ 1 —~ Nomination:— NOUVEAU
La société est administrée par .un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non. . ,
Le gérant de la société est Monsieur Jean-Marie WEIBEL, demeurant &

COLMAR (68000), 33 avenue Foch. :

Ils sont désignés 3 .ces fonctiens pour une durée non
limi té (=19 : ) . '
Les gérants subséquents.seront nommnés par décisions
collective des -associéds représentant plus de la modtié du
capital socilal. ’
: Chacun des gérants a la signature sociale donnée par
les mots & " Pour la Société <. "A. WEIBEL — MOSER"

. . 1'un des gérants ou.les
gérants, suivie de la ou des signatures des gérants.

§ 2.~ Pouvoirs . .

Dans les rapports avec les tiexrs, chacun des géxrants
engage la société pour les actes entrant dans ltobjet so-
cial ; 1'opposition formée par un gérant aux actes d'un au-
tre ou de plusieurs autres est sans effet & 1L7égard des
tiexrs, A moins qu'il ne soit €tabli qu'ils en ont eu con-
naissance. '

Dans les rapports entre associés, chacun des gérants
. détient séparément tous les pouvoilrs ‘de gestion dans 1'in-
térét de la socidté,. sauf le droit pour chacun'de. s’oppo-
ser 3 toute opération avant qulelle soit conclue.

Les gérants peuvent, sous leyr responsabllité person-
nelle, conférer toute délégation de pouvoir spéciale et
temporaire, Ils peuvent naismment, mais en agissant .con-
jointement, cholsix un ou plusieurs directeurs, associds
ou non, dont ils déterminent les conditions dlentrée et de
iiparﬁi les attributions et le traltement fixe ou propor-

onnel,

-

- Madame Veuve Alphonse WEIBEL nfe Marie Elisabeth WISS,

- Monsieur Jean-Merie WEISEL, demeurant 3 Colmar, rue du
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Ils doivent consacrer tout le temps et les soins né-
cessaires aux affaires sociales, Toutefols, chacun d'eux
ne peut, sans y avoir été au préalable autorisé par une dé-
cision ordinaire des associés, accepter aucun emploi ou
fonction dans une société quelconque, ou faire pour leur
compte personnel ou pour le compte d'une autre société,
aucune opération entrant dans 1l'objet social,

ARTICLE 15, - Durée des fonctions des gérants

La durée des fonctions des gérants subséquents est
fixée par la décision collective qui les nomme,

§ 2.- Cessation_de fonctions

Les fonctions des gérants cessent par leur déces,
leur interdiction, leur déconfiture ou faillite, l'incompa-
& _~" tibilité de fonctions, une condamnation les emp&chant d'
" exercer leurs fonctions, leur révocation ou leur démission.

Chaque gérant méme statutaire est révocable par déci-
sion des associés représentant plus de la moitié du capi-
tal social. En outre, le gérant est révocable par les tri-
bunaux pour cause légitime 3 la demande de tout associé.

La cessation des fonctions des gérants n'entraine pas
la dissolution de la société,

La collectivité des associés peut procéder au rempla-
cement des gérants ; elle doit le faire s'il ne reste
plus qu'un gérant.,

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le gé-
Tant restant en fonctions, sinon par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, par un ou plusieurs associés
représentant le quart en nombre et en capital ou la moitié
en capital ou par un mandataire de justice, a la requéte
de 1l'associé le plus diligent.

En cas de révocation d'un gérant par la collectivité
des associés, et si, aprés cette révocation, il ne reste
plus qu'un gérant, la collectivité des associés doit pro-

céder par la meme décision a la nomination de son rempla-
gant,

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle
peut donner lieu & dommages—-intéréts,

ARTICLE 16. — Rémunération des gérants

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses
fonctions de direction et en compensation de la responsa-
bilité attachde auxdites fonctions, a un traitement fixe
mensuel, indexé ou non, et, éventuellement, a un traite-
ment proportionnel aux bénéfices ou au cuiffre d'affairos.

Les modalités d'attributien de ces rémunérations ain-
si que leur montant s~nt fixées chaque année par décision
ordinaire des associés. Ces rémunérations seront partées
aux dépenses d'exploitation,

I oa
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Les gérants ont droit, en outre, au remboursement
de leurs frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 17. - Conventions entre les gérants ou les associés

et la socicte

Les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes,
s'il en existe un, des conventions intervenues dircctement
ou par personne interposée entre 1l'un ou 1'autre d'entre
cux ou l'un des associés et la société, dans le délai d'un
mois 3 compter de la conclusion de ces conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours
d'exercices antérieurs a ¢té poursuivie au cCOUIS du der-
nier exercice, le commissaire aux comptes est également in-
formé de cette situation dans le délal d'un mois a compter
de la cl8ture de l'exercice. '

Les gérants, ou s'il en existe un, le commissaire aux

) comptes, présentent 2 1'assemblée générale ( ou joignent

H Id
-~

aux documents communiqués aux associés en cas de consulta-
tion écrite ), un rapport sur ces conventions.

Ce rapport contient :

- 1'énumération des conventions soumises 3 1'approba-
tion de l'assemblée des associés ;
- le nom des gérants ou des associés intéressés ;
— 1a nature et l'objet desdites conventions ;

— les modalités essentielles de ces conventlons, no-
tamment 1'indication des prix ou tarifs pratiqués, des
ristournes et commissions consenties, des délals de paile-
ment accordés, des intér@ts stipulés, des sOretés confé-
rées et le cas échéant, toutes autres indications permet-
tant aux associés d'apprécier l'intér&t qui s'attachait a
la conclusion des conventions -analysées.

: - 1'importance des fournitures livrées et des presta-
tions de service fournies ainsi que le montant des sommes
versées ou regues en exécution dcs conventions conclues
au cours d'exercices antérieurs.

La collectivité des associés statue sur ce rapport.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum ou de la majorité,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins
leurs effets, d charge par le gérant et s'il vy a lieu
pour l'associé contractant, de supporter individuellement
ou solidairement, selon les cas, les conséquences du con-
trat préjudicia bles a la société. .

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées
avec une société dont un associé indéfinitivement respon-
sable, gérant, administrateur; directeur général, membre
du conseil de direction, ou membre du conseil de surveil-
lance est simultanément gérant ou associé de la présente
société,

Il est interdit aux gérants ou associdés de contracter,
sous quelque forme quc ce soit, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements avec des tiers,

\2(/} ,J/"/'\\V' Ve - 2% v\f
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Cette interdiction s'applique également aux conjoint,
ascendants et descendants des glrants ou associfs ainsi
qu'd toute personne interposce.

ARTICLE 18. - Rosponsabilité des gérants

Les gérants sont responsables, individuellement ou so-
lidairecment, selon les cas, envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions de la loi,
soit des violations des statuts, soit des fautes commises
paT leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le
tribunal détermine la part de responsabilité incombant a
chacun d'eux dans la répartition du dommage.

Outre 1'action cn réparation du préjudice subi person-
nellement, des associés peuvent intenter 1'action sociale
en responsabiliti contre les gérants. Les demandeurs sont
habilités 3 poursuivre la réparation de 1'entier préjudice
subi par la société & laquelle, le cas échéant, des domma
ges—intéreéts sont alloués.,

Des associés représentant au moins le dixieme du capi-
tal social peuvent, dans un intér&t commun, charger & leurs
frais un ou plusieurs d'entre eux de les représenter pour
soutenir, tant en demande qu'en défense, l'action sociale
contre les gérants.

Le retrait en cours d'instance d'un ou plusieurs asso-
cidés visés & l'alinda précédent, soit apreés qu'ils aient
perdu la qualité d'associé, soit qu'ils se soient volon-
tairement d<¢sistés, est sans effet sur la poursuite de la-
dite instance. )

Aucune disposition de l'assemblée générale ne peut a-
voir pour effct d'éteindre une action en Tesponsabilité
contre les gérants pour faute commise dans 1'accomplisse-
ment de leur mandat,

Lorsque l'action sociale est intentée par un ou plu-
sicurs associés agissant, soit individuellement, soit en
se groupant, le tribunal ne peut statuer que si la société
a été régulidrement mise en cause par l'intermédiaire de
ses représentants légaux.

Les actions en responsabilité résultant des conventions
visdes & 1l'article 17 qui précdéde, ou résultant du présent
article, sc prescrivent par trois ans & compter du fait
dommageable ou, s'il a été dissimulé, de sa rdvélation ;
toutefois, lors que le fait est qualifié crime, l'action
se prescrit par dix ans. )

En cas de rédglement judiciaire ou de liquidation des
biens de la société, les gérants et, d'une fagon générale,
les personnes visées paTr la législation sur le reglement
judiciaire, la liquidation des biens, la faillite person-
nelle et les banqueroutes, peuvent &tre rendus responsables
du passif social et sont soumis aux interdictions et dd-
chéances, dans les conditions prévues par ladite législa-
tion,

]

)
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 19, - Décisions collectives

§ 1.~ Les décisions _collectives statuant sur les comptes

Sont également prises en assemblée les décisions soumi-
ses aux associés, & 1'initiative soit du commissaire aux
comptes, s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d!
™\ un mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit a 1!

\article 20 des présents statuts.,
) Toutes les autres décisions collectives sont prises par
/consultation écrite des associés.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles
ont pour objet la modification des statuts ou l'agrément des
cessions ou mutations de parts, droits de souscription ou
d'attribution.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres
cas. .

§ 3.~ Les décisions ordinaires ont notamment pour objet
d'approuver, redresser ou rejeter les comptes, décider tou-
te affectatien et répartition des bénéfices, nommer ou révo-
quer le gérant, de nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes et les relever de leurs fonctions, d'approuver ou de
ne pas approuver les conventions conclues entre un gérant
ou un associé et la société et, d'une manidre générale, de
se .prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas
modificatiuns aux statuts ou agrément de cession ou mutation
de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions erdinaires ne sont valablement prises qu'
autant qu'elles ont été adoptées par un ou plusieurs asso-
ciés représentant plus de la moitié du capital social.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés,
cette majorité n'est pas obtenue a la premiere consultation,
les associés sont consultés une seconde fois et les décisions
sont prises & la majorité des vetes émis, quelle que soit
la propertion du capital représentée, mais ces décisions ne

peuvent porter que sur les questions ayant fait l'objet de
la premiere consultatien. .

Par dérogation aux dispositions de 1'alinéa qui précdde,
les décisions relatives & la nomination ou a la révocation
du gérant, doivent 2tre prises par les associés, représen-
tant plus de la moitié du capital social sans que la ques-
tion puisse faire l'objet d'une seconde consultation a la
simple majorité des votes émis.

Les décisiens extraordinaires ne sont valablement pri-
ses qu'autant qu'elles ont été adoptées par des associés repré-
sentant au moins les treis quarts du capital social.Tcutefois,
1'agrément des cessions de parts a des tiers, autres que le
conjoint, les ascendants et descendants doit &tre donné par
la majorité des asseciés représentant au moins les treis

quarts du capital social. .
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D'autre part, la transformation de la société en so-
ciété de toute autre forme, notamment en société anonyme,
est décidée dans les conditions fixées par l'article 69
de la loi.

Le changement de nationalité de la société et 1'aug-
mentation des engagements des associgs exigent 1'unanimité
de ceux=-cl.

N ARTICLE 20. - Assembléesgénérales
?}‘) § 1.- Convocation
ars

Les assemblées d'associés sont convoquées par la gé-
rance ou, a défaut, par le commissaire aux comptes, s'il
en existe un,

En sutre, un ou plusieurs associés, représentant le
quart en nombre et en capital, ou la moitié en capital,
peuvent demander la réunion d'une assemblée,

Enfin, tout associé peut demander au président du tri-
bunal de commerce statuant par ordonnance de référé, la dé-
signatien d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée
et de fixer son mrdre du jour,

Les associés sont convoqués quinze jours au moins a-
vant la.réunion de l'assemblée par lettre recommandé e,

L'assemblée appelée 3 statuer sur les comptes doit &-
tre réunie dans le délai de six mois 3 compter de la cld-
ture de 1l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assem—
blée des associés, il fixe l'ordre du jour et peut, pour
des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre
que celui éventuellement prévu par les statuts, mais situé
dans le méme département. Il expose les motifs de la con-
vecation dans un rappert lu 3 l'assemblée.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut &tre
annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas receva-
ble lorsque teus les associés étaient présents ou repré-
sentés,

§ 2.~ Ordre du_jour

L'erdre du jour de l'assemblée, qul doit &tre indiqué
dans la‘'lettre de convocation, est arr8té par l'auteur de
la convocatigen.

Seus réserve des questions diverses qui ne doivent
grésenter qu'une minime impertance, les questions inscrites
1'erdre du jour sont libellées de telle sorte que leur
contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu'il

y ait lieu de se reporter & d'autres documents.
§ 3.- Participation aux décisions_et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions
et dispase d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'
il possekde.

§ 4.- Représentatien

Chaque associé peut se faire représenter par tout man-
dataire de son choix.

. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter
du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du

chef de 1l'autre partie. <
' Ny 5 w
,(// N D e yv‘A



13

Les représentants légaux d'associés juridiquement
incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont
paT eux-mémes associés,

Le mandat de représentation d'un associé est donné
pour une seule assemblée.

Il peut &tre également donné peur deux assemblées te-
nues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les as=
semblées successives convoquées avec le méme ordre du jour,

5.- Réunion. Présidence de 1'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant.

Si le gérant n'est pas associd, elle est présidée par
l'associé présent et acceptant qui pessdde le plus grand
nombre de parts sociales, SOUS réserve qu'il accepte cet-
te fonction.

Si deux associés possédent ou représentent le méme

nombre de parts, la présidence de 1'assemblée est assurée
par le plus 2gé.

ARTICLE 21, - Consultation écrite

Teutes les décisiens collectives autres que celles vi-
sdes sous le § 1 de l'article 19 sont prises par censulta-
tion écrite. -

A l'appui de la demande de consultation écrite, le
texte des résolutiens propesées ainsi que les documents
nécessaires 3 l'intormation des associés sent adressés a
ceux-ci par lettre recommandée, ainsi qu'il sera dit dans
1'article 23 ci-aprés.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze
jours & compter de 1la date de réception des projets de ré-
solution, émettre leur vete par écrit,

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de
la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent
utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a ce-
lui des parts sociales qu'il pesside.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "oui"
ou par "non" .

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans

le délai maximal fixé ci-dessus, sera considéré comme s'
édtant abstenu.

ARTICLE 22. - Precés—verbaux
§ 1.- Procds—verbal d'assemblée générale

. Teute délibératien de 1'assemblée générale des asso-
ciés est constatéde paT un procds-verbal établi et signé

par le gérant et, le cas échéant, par le président de séan-
ce.

Le precds-verbal indique la date et le lieu de la réu-
nion, les nom, prénems et qualité du président, les nem et
prénems ‘des associés présents et représentés, avec 1'in-
dication du nombre des parts soclales détenues par chacun,

les documents et rapports soumis 3 l'assemblée et le ré-
sultat des votes.
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En cas de consultatien écrite, il en est fait men-

tion dans’le procés-verbal auquel est annexée la répanse
de chaque associe.

§ 3.- Registre des procés-verbaux

Les procds—verbaux sent établis sur des registres
spéciaux tenus au sidge social et cotés et paraphés, soit
par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du
tribunal d'instance, soit par le maire de la commune ou
un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans
frais.

Toutefois, les procds-verbaux peuvent &tre établis
sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité,
paraphées dans les cenditions prévues a l'alinéa précédent
et Tevetus du sceau de l'auterité qui les a paraphées.Dds
qu'une feuille a été remplie méme partiellement, clle doit
8tre jointe 3 celles précédemment utilisées. Toute addi-
tien, suppression, substitutien ou interversion de feuil-
les est interdite,

§ 4.- Cepies ou extraits_des_praces-verbaux

Les copies ou extraits de délibérations des associés
sont valablement certifiés cenformes par le gérant.

Au cours de la liquidatien de la société, leur certi-
fication est valablement effectuée par un seul liquidateur,

ARTICLE 23, - Infarmatien des associés

Le gérant doit enveyer aux associés, quinze jours au
meins avant l'assemblée statuant sur les comptes, le texte
d:s réselutions mreposées, le rapport sur les opérations
de 1'exercice, le compte d'exploitation générale, le comp-
te de wertes et profits et le bilan, le rapport du commis-
saire aux comptes ; pendant le m@me délai, Ces pikdces et
l'inventaire sont tenus au sidge social a la dispesition
des associés qui peuvent en prendre cepie, sauf en ce qui
concerne l'inventaire. A compter de cette communication,
chaque associé peut poser par écrit des questions auxquel-
les le gérant doit répondre au cours de 1'assemblée,

En cas de consultation écrite, le texte des résolu-
tions proposées et le rapport du gérant et le rapport du
commissaire aux cemptes , ainsi que tous documents néces-
saires 3 leur information, sont adressés aux associés par
lettre recommandée en m&me temps que la demande de consul-
tation écrite. En outre, pendant le délai de quinze jours
pendant lequel les associés doivent enveyer leur vote par
derit, les mémes decuments sent tenus, au siége social,

3 la disposition des associés qui peuvent en prendre con-
naissance au cepie.

Teutes les pidces ci-dessus concernant les treils der-
niers exercices, ainsi que les procds-verbaux des décisinns
collectives prises pendant la m@me période, sont tenus au
sidge secial, 3 toute époque, 3 la dispoesition des assuciés
qui peuvent se faire assister d'un expert inscrit sur une
des listes établies par les cours et tribunaux.

Ils peuvent prendre copie de ces pidces a l'excep~
tion de l'inventaire.
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TITRE V
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 24. - Neomination dventuelle d'un cemmissaire ahx.
cgmntes

Les associés peuvent, au cours de la vie sociale,
nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes qui seront
désignés et qui exerceront leurs fonctions dans les condi-
... tions fixées par la loi. . '

N La nomination d'un commissaire aux comptes peut éga-

' N ement &tre demandée au président du tribunal de commerce
::$tatuant en référé par un ou plusieurs associés repTeésen—

| .“tant le cinguitme du capital social.

NSRS La nominatien d'un commissaire aux comptes deviendra

obligatoire, si le capital de la société vient 3 dépasser

la somme de 300.000,-Fr.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES
ARTICLE 25. -.Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le
trente en un décembre de chaque année.

= ' ARTICLE 26. — Comptes

I1 est tenu une comptabilité régulidre des opérations
sociales, conferme 2 la loi et aux usages du commerce.

I1 est notamment dressé, a la fin de chaque exercice
social, un inventaire général de l'actif et du passif, un
bilan, un compte d'exploitation et un compte de pertes et
profits. Le mentant des engagements cautionnés, avalisés
ou garantis est mentienné a la suite du bilan.

La gérance établit un rappert édcrit sur la situation
de la société et 1'activité de celle-ci pendant l'exercice
édcoulé. La forme des comptes et les méthodes d'évaluation
ne peuvent étre modifides que sur Trappert spécial de la
gérance, au vu des comptes établis, selon les formes an-
ciennes et nouvelles.,

ARTICLE 27. — Affectation et répartition des bénéfices

Les preduits nets de 1'exercice, déduction faite des
frais généraux et autres charges sociales, alnsi que de
. tous amortissements de l'actif secial et de toutes provi-
sions peur Tisques commerciaux et industriels, constituent
les bénéfices nets.
. I1 est fait, sur ces bénéfices nets, diminués, le cas
échéant, des pertes antérieures, un préldvement de 1/20
au meins affecté 3 la formation d'une réserve dite
i n réserve légale ". Ce préldvement cesse d'8&tre obliga-
toire lorsque la réseTve atteint le dixi2me du capital
soclal.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le béné-
fice net de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélévement peur la réserve légale et augmenté des re-
ports bénéficiaires.

L'assemblée générale peut décider, outre le paiement
du bénéfice distribuable, la distribution de sommes préle-
vées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce
cas, la décision doit indiquer expressément les postes de
réserve sur lesquels les préldvements sont effectués,

Le total du bénéfice distribuahle et des réserves
dont l‘'assemblée a la disposition, constituent les sommes
distribuables.

Apres.apprebation des comptes et constatation de 1!
existence de sommes distribuables, l'assemblée générale
des associés détermine la part attribuée & ces derniers
sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violatien de ces régles
constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des
associés a le droit de prélever teutes sommes qu'elle ju-
ge convenable de fixer, soit pour &tre reprrtées & nouveau
sur l'exercice suivant, soit pour 2tre inscrites a un ou
plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou
spéciaux, dont elle redgle l'affectatinn.

Ces fonds de réserve peuvent &tre :

Seit ultérieurement distribués aux assaciés en vertu
d'une décision de la collectivité des associés,

Soit capitalisés ou affectés au rachat et a 1l'annula-
tion des paits en vertu d'une décision extraordinaire de
la collectivité des associés,

Le solde est réparti aux associés propertiennellement
au nombre de leurs parts sociales sous forme de dividendes.
La mise en paiement des dividendes doit aveir lieu

dans le délai de neuf meis & compter de la clbture de 1!
exercice sauf prolongation de ce délai par le président du
tribunal de commerce statuant sur requéte du gérant,
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TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 28, - Dissolution
§ 1.- Arriwée du_terme statutaire

Un an au meoins avant la date d'expiration de la so-
ciété, la gérance proveque une décision collective extra-
ordinaire des associés afin de décider si la société doit
8tre prorogée ou non.

§ 2.- Dissolution_anticipée

La dissolution anticipée est prononcée par décision
collective extraordinaire des associés., Toutefols, elle
peut 8tre prononcée par le tribunal de commerce notamment
dans les cas suivants :

- La réunien de toutes les parts en une seule main n'en-
traine pas la dissolution de plein droit, mais tout inté-
ressé peut demander cette dissolution au tribunal de com-
merce si la situation n'a pas été régularisée dans le dé-
lai d'un an ;

-~ La réduction du capital au-dessous du minimum légal et

la perte des trois quarts du capital social peuvent entrai-
ner la dissolution de la société qui est prononcée par

le tribunal de commerce dans les conditirns prévues par
les articles 35 et 68 de la loi.

Si le nombre des associés vient & &tre supérieur a
cinquante, elle doit dans les deux ans &tre transformée

en une société d'une autre forme 3 & défaut, elle est dis-
soute,

ARTICLE 29. -~ Liquidation

La société est en liquidatien deés 1'instant de sa
disselution. Sa dénominatien doit alors &tre suivie des
mots : " Société en liquidation ". Le ou les liquidateurs
sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.
| La collectivité des associés garde les mfmes attribu-
tions qu'au cours de la vie sociale ; mals les pouvoirs
de la gérance prennent fin 2 compter de la dissolution,

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les
plus étendus sous réserve des dispositiens des articles
394, 395 et 396 de la lei, pour réaliser l'actif, .payer
le passif et répartir le solde disponible entre les asso-
ciés,

Les associés sont convoqués en fin de liquidation
pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du
cu des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et
pour censtater la cl8ture de la liquidatien,

N s
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TITRE VIII
CONTESTATIONS - DISPOSITIONS DIVERSES
ARTICLE 30, - Contestations

. Teutes les contestations entre les associés, relati-
“wves aux affaires sociales, pendant la durée de la socidté

‘Ypu de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi
t soumises & la juridiction des tribunaux compétents du
idge social.

A cet effet, en cas da contestation, tout associé
est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal de commerce du lieu du sigége social, et toutes
assignations mu significations sont régulidTement faites
3 ce domicile €lu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au parquet de M.
le Procureur. de la République prds le tribunal de grande
instance du lieu du sigge sacial, .
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