Verneuil Overseas

Societé a Responsabilité Limitée au capital de 3 000,00 Euros
Sicge social : 83 Rue du Faubourg Saint Martin — 75010 PARIS
839 607 538 R.C.S. PARIS

STATUTS

mis & jour le 15 Janvier 2025

LES SOUSSIGNES:

»  Monsicur Mohamed, Zeineddine BRAHIMI,
né le 24 Avril 1959 & SAOULA (Algéric),
de nationalité francaise,
demeurant 5 Ruce de I'Angélus 8 CHANTELOUP-EN-BRIE (77600),
mari¢ avec Madame Myriam, Kheira HARCHAQUI, née le 22 Juin 1963 a Lausanne (Suisse), & Saoula
(Algérie) le 24 Juiller 1986, régime non modiﬁé depuis lors,

» Monsieur Rafic BRAHIMI,
né le 28 Aofit 1992 a PARIS 13" Arrondissement (75),
de nationalité [rancaise,
demeurant § Rue de I’Angelus a CHANTELOUP-EN-BRIE (77600),

célibataire majeur, déclarant ne pas avoir souscrit de Pacte Civil de Solidarite,

SONT LES UNIQUES PROPRIETAIRES DES PARTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE DONT
LES STATUTS SUIVENT :

Signé par Rafie BRAHIMI
Le 13/02/25
10 1 KEWMIS0YOKAWSE
e : "STATUTS
Unlver5|gn certifiés conformes",

Le Gérant.



CHAPITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAI- EXERCICE
SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient
l'étre ultérieurement, une Société & Responsabilité Limitée, qui sera régie par les lois en vigueur
et notamment par les articles L.223-1 du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL
La société a pour objet, en France et dans tous pays :
» Commerce de véhicules, cycles, cycles 3 moteur (Motos) et toute activité s’y rapportant.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opeérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, ['acquisition,
I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immabiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale : Verneuil Overseas.

Tous les actes et les documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & Responsabilite
Limitée" ou des initiales "SARL" et de l'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé au:
83 Rue du Faubourg Saint Martin a PARIS (75010)

Il pourra &tre transféré sur tout le territoire frangais par simple décision de la gérance, sous
réserve de ratification par la prochaine décision de l‘Associé(e) Unique ou décision collective des
associés.
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ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1* octobre et finit le
30 septembre de chaque année. Exceptionnellement, le premier exercice commencera le 1% avril
2018 pour se terminer le 30 septembre 2019.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la sociéte est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre
du Cammerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

CHAPITRE li
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS

Lors de la constitution de la sociétg, intervenue le 30 Mars 2018, il a eté fait 4 la société un apport
en numeéraire pour un montant de trois mille euros (3 000,00 €), correspondant au montant du
capital social et a 30 parts sociales de 10 Euros de valeur nominale chacune, souscrites en
totalité et intégralement libérees.

Aux termes d'un acte sous seings prives, en date & Mantévrain (77) du 10 octobre 2024, Monsieur
Gilles CATTAN a cédé a Monsieur Rafie BRAHIMI la toute propriété de quinze (15) parts sociales,
et a Monsieur Mohamead BRAHIMI la toute propriété de quinze (15) parts sociales, lui appartenant
dans la sociéte.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de : 3 000 £ (trois mille euros).
Il est divisé en 30 parts de 100 € (cent euros) chacune, entierement libérées, souscrites en

totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux en proportion de leurs apports et droits
respectifs, a savoir:

a Monsieur Rafie BRAHIMI oo 15 parts
a Monsieur Mohamed BRAHIMI ....ooovciiviiiiirrieeniiii e cenenns 15 parts
Total des parts formant le capital social c...ooveeiiiniiiiiiiiiiiiinn, 30 parts

Les soussignés déclarent expressement que ces parts sociales ont eté réparties entre eux dans
la proportion indiguée,
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CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confére &
son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la société et dans tout l'actif social.

La proprieté d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
cécisions adoptées dans le cadre de ladite sociéte.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la socigté
qu'aprés avoir &té signifiée a cette derniére au moyen du dépét d'un criginal au siége social
contra remise par le gérant d'une attestation de ce dépbt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire I'objet d'un dépdt au greffz du Tribuna!
de Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales sont linrement cessibles entre

- associés, conjoints, ascendants et descendants d'un associa.

Elles ne peuvent éire transmises a des tiars, autres que les catégories visées ci-dessus,
gu'avec le consentement da la majorité des associés représentant au moins la moitié des

parts sociales.

Ce conseniement est sollicité dans es conditions prévues par la loi,

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associg, la société continuera entre les associés survivanis et les
héritiers de l'associe decédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a
l'article 11 des présents statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralitd d'associés, la réunion de toutes les parts en une saule main n'entraina
pas la dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exarce
alors tous les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.
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OLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La sociéte est administréa par un ou plusieurs gerants, personnes physiques, choisi(s) parmi
les associés ou en dehors d'eux.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la sociétz ou pour un nombre détermine
d'exercices, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

lls peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion, chague gérant a droit 3 une rémunération fixe, proportionnelle ou mixts, dont le
montant et les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des

ass0ciés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans sas rapports avec les associés, la gérance engags la société par l2s actes entrant
dans l'objet sacial. Ses pouvoirs pauvent étre limités dans l'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du
gérant qui ne relévent pas de 'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la saciété, caution solidaire ou aval au profit d'un
tiers, sans l'agrément préalable des associgs représentant au moins la moitieé des paris
sociales,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans efiet a l'egard des
tiers a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants pauvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés,

Le ou les garants sont responsables individueliement ou solidairament envers |a sociéte ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions [égislatives ou reglemeantaires
applicables aux sociélés a responsabilité limitée, sait des violations des preésents statuts, soit
des fautes commisas dans leur gsstion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants

- chiffre d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 3 100 000 euros,
- total du bilan supérieur ou égal a 1 550 000 euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou égal a 50,

Les associés statuant & la majorité requise pour les decisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.
lls exarcent leur mission de contrdle conformément a la loi. Les commissaires aux comptes

sont désignés pour six exercices.

A "STATUTS
certifiés conformes",
Le Gérant.



GERANT OU UN ASSOCIZ ET LA

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE
L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions legales, toute convention conclue entre la société et |'un de
ses gérants ou associes, doit &tre soumise au contrdle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du present article s'étendent aux conventions passéss avec une société
dont un associ indefiniment responsable, gérant, administrateur, directaur général, membre
du directoire ou mambre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de
la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a das conditions normazles.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que l2s parsonnes
morales de confracter, sous quelgue farme que ce soit, des emprunts aupras de la société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagaments envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux das personnes morales assaciées.

Celte interdiction s'applique égalemant aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personna interpcsée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la
caisse sociale. Les conditions ds rémunération et de refrait de ces comptes courants,
notamment, sont fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité
avac les dispositions de l'article 17. Les comptes courants ne pesuvent jamais &tre débiteurs.
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ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
Assemblée. Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance, du
Commissaire aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associés, en cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrite des
associés, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soit en Assemblée,
au choix de 'organe de la societe ayant provoqué la décision.

Les procés verbaux d'assemblées générales sont réperioriés dans un registre.

En cas d'associé uniqua, celui-ci exarce las pouvoirs dévolus a 'assemblée des associes par
la loi. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lisu et place de
lassemblée, sont répertoriées dans un registre.

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer l'assemblée ganérale afin de

procéder & la nomination d'un nouveau gerant.

ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chagque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombrzs da
voix &gal & celui des parts sociales qu'il possads. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associgs sant au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers

cas chaque associg peut se faire représenter par toute personnge de son choix.

Les représentants légaux d'associes juridiquement incapables peuvent participer au vote
méame s'ils ne sont pas eux-mémes associes.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit étre réuni dans les six mois de la clature de I'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptas de l'exercice écoule.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prevues pour les décisions collectives

ordinaires.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les dacisions des associés ne concernant ni I'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues

par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, éire adoptees par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si celte majorité n'est
pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.
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Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gerant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiges d'extraordinaires les décisions du ou das associgs modifiant les statuts, sous
réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associds, les décisions exiraordinaires ne peuvent
étre valablement prises que si les associés présents ou représentés possédent au moins -

- sur premiére convocation, le quart des paris,
- sur seconde convocation, le cinquiéme de celles-ci.

A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée paut &tre convoquée a une date postériaure
ne pouvant excéder deux mois a compter de la date initizlement prévue.

Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux
tiers des parts détenues par les associés présents ou représantés.

Le changement de nationalité de la société ne paut étre décidé qu'a l'unanimité des
associes.

ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
sociaux peuvent étre prises par consultation écrite des associés a l'nitiative des gérants ou
de l'un d'eux. Les décisions résultant d'un vote formulé par écrit.

Le texte das résolutions proposées, |z rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par letire racommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou
les gé&rants sans pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des
projets de résolution.

Pour chague résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout assacié qui n'aura pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sara considéré comme s'étant abstenu, Pendant
ladit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

Les decisions sont adaptées & l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues
par les articles 23 et 24 des présants statuts selon I'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement dz tous les associés exprimé
dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant é&ire demandée par un ou
plusiaurs assaciés représentant au moins, soit  la fois le quart en nombre des associés et le
quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales.
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ARTICLE 26 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénefice distribuable, une
fois prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, 'Assemblee Générale détermine,
sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce
bénéfice pour &ire reportées a nouvaau sur l'axercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs
fonds de réserves facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle
ragle I'affectation ou I'emplol.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital
social.

L'Assamblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prelevees

sur les réserves ; Dans ce cas, la decision indique expressément les postes de réserve sur
lesquals les prélévements sont effectuss,

Les sommes dont la mise en distribution est décidee sont réparties entre les associes
gérants ou non gérants proportionnellement au nombre de leurs paris socialss.
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ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La sociéte pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que
cette opération n'entraine la création d'un &tre moral nouveau.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION

A l'expiration de la sociéte, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée,
une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidatzurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exarcent leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société daviennent inférieurs a la
moitié du capital social, |2 gerance doit, dans les quatre mois qui suivent 'apprabation des
comptes ayant fait apparaltre cetle perte, consulter les associgs afin de décider, s'il y a lisu
ou non a dissolution anticipée de la sociéte.

L'Assemblée délipére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

Si |z dissolution n'est pas pronancés, le capital doit, avant |a fin du second exarcice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervanue, éfre raduit d'un montant au
mains égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur l2s réserves si, dans cs
délai, les capitaux propras n'ont pas été reconstituds a un montant au mains égal a la moitié
du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la saciéte.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liguidation entre les
associés et la société, ou entre associés eux-mémes concernant las affaires sociales,
linterprétation ou l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux
dans le ressort desquels est établi ls sigge social de |a sociéts.

_STATUTS CONSTITUTIES EN DATE A MONTEVRAIN (77) DU 30 MARS 2018-
~STATUTS MIS A JOUR AUX TERMES DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 15 JANVIER 2025~
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