
3 TIC
Société par actions simplifiée

au capital de 10.672 euros
Siège sooial : 5, avenue René Cassin

23OOO GUERET
441 494 655 RCS CUBRET

STATTIIS

IIilISA JOURSUTÎN

Arrx DDCISIONSDD L'ASSOCII UI\|IQUE
DU TERJANVIER2O2S

Pour cople certiliée conforrne



DocuSlgn Envelope tD: FBEO06CB-AB2A46C1-B92B-401 C4gBAEAB5

)

ARTICLE ler- FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une société à Responsabilité Limitée aux termes d,un
acte sous seing privé en date du l0 avril 2002.

La société a été dans un premier temps unipersonnetle aveo comme unique associé Monsieur
Laurent GERAL, puis pluripersonnelle suite à la cession de 133 titres par acte sous seing privé
en date du l7 août 2010 au profit de Monsieur Joël PEINTURIER.

Elle a été tansformée en Société par Actions Simplifiée suivant décisions de I'assemblée
générale des associés en date du I 6 décemb re 2A14,

Lors de I'assemblée générale extraordinaìre du 27 Juin 2016, tes assooiés ont décidé de refondre
les statuts, les précédenfs stahrts ayant des lacunes devant êhe palliées pour une meilleure
gestion et une plus gande cla¡té dans le fonctionnement de la société.

La Société continuo d'exister entre les propriétaires des tiües existants et de ceux qui seraient
cré¿s ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les règlements en vigueur, notamment par le Livre deuxième Titre II
du C¡de de commeroe, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut proeéder à une offre au
public sous sa forme actuello de Société par Actions SimplÍfiée.

ARTICLE 2 " DÉNOIVÍINATION

La dénomination de la société reste 3TIC.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la <Iénominatíon
doit êfie précédée ou suivie ímmédiatement des mots "société par actions slmplifrée" ou des
initiales "S.A.S.' et de l,énonciation du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en tête de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concemant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siègè du fibunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Regishe du commerce et des société-s, et le numéro d'immatriculation qu'elle a
reçu.

ARTICLE 3 . OBJET

La société continue d'avoir pour objet :

' Les prestations de service, conseils, formations, en informatique, domotique,
télécommunication et vidéo ;
- Vente et location do matériel informatique, de reproduction ainsi que leurs consommables,
matériels et mobilier de bureau, de togiciet et de matériel vidéo ;- La participation de la société, par tous moyens, à toutes enteprises ou sociétés créées ou à
créer, pouvant se rattacher à I'objet social, notamment par voie de création de sooiété nouvelles,
d'apport, commandite, souscrìption ou rachat de titres ou droits sociau¿ fusions, alliance oi
¿ssociation en participation ou groupement d'intérêt économique ou de location gérance et pl;;
généralement toutes opérations mobilières, immobilières, industrielles, coámerciales et
financières, se rattachant directement ou inditectement, en totalité ou en partie, à l,objet oi-
dessus ou àtous objets similaires, connexes ou susceptibie d'en faciliter laréalisation.
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ARTICLE 6 . Í'ORMATION DU CAPITÀL

Il a été apporté à la création de la société, un apport en numéraire d'un montant de DIX MILLE
sïx CENT SoIXANTE-DOUZE (t0.672) EUROS

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé à 10.672 euros,

Il est divisé en 667 actions ordinaires d'une valeur nominale de I 6 ouros chaoune.

ARÎICLE 8 . AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts no stipulent auoun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, ù tite temporaire ou permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capilal
social.

Lorsque ces aotions sont émises au profit d'un ou plusieurs actionnaires nommément désígnés,
Ieur création donne lieu à I'application de la procédure des avantages particuliers.

Les actions de préférence peuvent êhe rachetées ou converties en actions ordinaires ou en
actions de préférence d'une aute catégorie sur décision colloctive extraordinaire des associés et
dans les conditions fixées par la loi.

En cas de modification ou d'amortissement du capital, les associés determínent, par une
décision extraordinaire, les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d'áciions de
préférence.
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ARTICLE 4 : SIEGB

Lc siège social est fixé au 5o avenue René cassin - 23000 cuERET.

Il pourra êhe ttansfóré dans le même département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Présidenl sous réserve de ratifîcation par la prochaine décísion coltective
extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision coilective åxtraordinaire des associés.

ARTICLE 5. DURÉE

La duréo de la société reste fixée à QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années, à compter de son
immahiculation au regishe du commerce et des sociétés, sauf piorogation ou dissolution
anticipée.
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ARTICLE 10 - AMORTIS$EMEI.IT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut être amorti par une décision exhaordinaire des associés au moyen des sommesdistribuables âu sens de la loÌ.

Le 
-capital 

peut égalemet]t eho réduit pour cause de pertes ou par, voie do remboursemen! derachat ou de convcrsíon de titres ae capital,

l¡ réduction du capital est autorisée ou décidée par déoision extraordinaire des associés. Elles'opère soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduotion de leurnombre, auquel cas les associés sont tenus ¿e c¿¿er ou d'acheter ler tltt", qu,ils ont en hop ouen moins' pour permettre l'éehange des titres ancicrrs conFe les titres nouveaux, En n¡¡cìul cås,la rédr¡ction du capital nc peut porter attchte à r'égarité ¿es associes. 
- --

ARTICLE 9. AUGMENTATION DE CAPITAL

Le.ca¡lital social peut être augmenté soit par émission d'actions ordinnires ou d,aotions depréfCrencq soit par majoration du mont¡nt nominal dos titres de capital existants, Il peutégalement ôhe augrnenté pæ I'exercice de droits attachés à des valeurs mobitières ou d,optionsdonnant accès au capital.

La collectivité des ¿ssooìés cst compétente. pour augmenter le capital par décisionoxhaordinaire'. Ellc peut déléguer cetts compétånce 
"""ørii*t'-¿* ¡" société dans lesconditionset limites prélucs pat ta toi. L,olsqu;elle.décíae tiaugrnontoiion de capital, elle peutaussi déléguer au présittont cle la sooiété le þouvoir de fixer les modalités de l,émission destitres.

sous réserve de I'exception prévue par la loi, les associés ont un droit préférentiel desouscription aux actions de numéraire émises pour réaliser *r uugruotution de capital"

f'a hans¡nission du drolt tle souscription cornÌne la renonc,iation inclividuelto d,un associrg à cedroit sont sournisos aux dispositiorx-prévues par les prñrrt*-ril;ir'po* la lransrnission desactions olles-mêmes. La collectivité dcs associés f"m ruffri*er ie d,oit préferenriel desouscrlption des assooiés dans les conditions fÏxées par Ia loi, '

Én cas d'augmentation de. capital- Rar alport en nature, un ou plusieurs commissaires auxapports sont désignés par décision dejustiòé.

l'a collectivité des associós peut aussi par décision oxtraordinaire augmenter le capital ¡¡u moyende I'incorporation dc rés3rve¡, béné{icts ou primes <t'ómission, quiãonn* tieu soit å l,élévation

l:li,::*,t nominale des titres de capital exisrsnts soit ¿ t;aår¡bution de tirres grntuits aux
assoctes.

Los augmentatiorrs du capital sont réalisées nonobstant I'existence de << rompus 
'.

Dans lc siter¡ce de la convenlion des parties, les droits respectifs de l,usufruitier et du nu-propilétaire de titres do oapital auxquels est attaclré un d'roit préférentiol de souscription
s'sxërcent conformémcnt aux dispositions légales en vigueur.
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ARTICLE 11 . LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

JÇ
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ARTICLE T2 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES
ACTIONS

Lorsque les actions de numéraire sont tibérées partiellement à la souscription, le solde est versé,
sauf dispos¡tioï partioulière, en une ou plusieúrs foisn dans un délai mäxirnum de cinq *r ,*
appels du président de la société aux époques et condiiions qu,il fixe.

Les titulaires d'astions non libérées, les oessionnaires précédents et les souscripteurs sont
solidairement tenus de la ribération du montant des aäions; toutefois l;;;õ;þt$;;
I'actionnaire qui cède ses titres cesse, deux ans après le viremeát des actions ou ron Ëorft" a
celui du cessionnaire, d'êüe responsable des versem€nts non encore appelés.

A défaut de libération des actions,à l'expiration du délai fixé par le président de la société, les
sommes exigibles sont, sans qu'il soit besoin d'une demanOe en justice, productives jour pa,jour d'un intérêt caloulé au taux légal en vigueur. La société disposi, oor,trr I'associé défaillant,
des moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur.
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L'émission d'obligations est décidée ou autorisée par décision exhaordinaire des associés.

La société peut émettre des valeurs mobilières donnant accès à son capital ou donnant droit à
I'attribution de tites de créance. L'émission de ces valeurs mobilières est autorisée par déoision
extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émette des valeurs mobilières
donnant accès au capital d'une société qu'elle contrôle ou qui la conüôle.

Les associés ont un droit de préférenoe à la souscription des valeurs mobilières dorurant accès au
capital, seton les modalités prévues en cas d'augmentation de capital immédiate par émission
d'actions de numéraire.

A d¿ter de l'ëmission de valeurs mobilières donnant accès au capital, la société doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ôes valeurs mobilières, dans les
cas et dans les conditìons prévues par la toi.

ARTICLE 13 . FORME DES TTÎRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS
MOBILIERES

Les. tihes de capítal et toutes autes valeurs mobilières pouvant êre émis par la société revêtent
obligatoiroment la forme nominative et sont inscrits au no* de leur titulåire à un compte tenu
par la société, qui peut désigrrer, le cas échéant, un mandatâire à cet effet.

ARTICLE 14 .TRANSMTSSION DES TITRTS DE, CAPITAL ET DES VALEURS
MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGRNIVTE,NT

La transmission des titres de oapital et des valeurs mobilières donnant accès au capital s'opère
par virement de compte å compte dans les livres de la société, Seuls les tites libérés'des
versements exigibles peuvent être admis à cette formalité.

.{
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'lbute hzursmíssion sous quolque formc que ce soit de tiher de capilal et de vfllsurs mobilièresclonnant accòs.aucapitar qïer qu'rnìoit iu-t ¿ninriuir, ,"e,nr]iiï-i ¿éjà associé, est sou¡nise iiagrémont préalable de la sociéié, que cette rr*;riffi;'ré,jtä ä'inuäurion, d'uoe successionou de la liquidation de conrmunat¡té d{, biens.enh,e époux ou.nrãr" de la disparition de lapersonnallté morale d'un associé, y .orpri* -i r'-n"'¿irp;ñil emporte transmissionun iversells du patrirnoine,

L'agrément est donné par décision colloctive exhaordinaire des associés. Il résulte, soit de sanotification' soit du dédaut de tepont.io.r. i"iä"i de fiois rnois à comptçr de ra demande,

Bn cas de cession, le cédant prend part au vote et ses tikes sont pris Ên oompte pour le calcul dela majorité' En cas de succession' ies tites ãr ltsro.lg,t¿ré,i¡ äå'r""1n.r pris en compte pourle calcul de la nrnjoritó. Bn oas.de liquidatiori å'unu 
"o*nrrlnuuto 

Ju ¡i*s du vivant des épouxou résultånt du décès du.conioint de l'associé, r'¿pou* u*lo*¡¿;;;;j';"" au vorç er res tihesinscrits à son norn sont pris en compte pour te ät"ut ae la maþritä-^'- '

si la société reñlse d'agróe¡ la transmÍssion, le pr'ósident de la société doít, dans le clélai de troismois å conpter du refits, faire acquérir les'títrås, soit pnr des associés, soit par cles tiers, eux-mêmes.soumis å agrément' à un prix fixé ¿uns í"r 
"oir¿itù*îiJ""ãi par l,article lg43-4 duCode oivil, saufsi. en cas rJe cessiån, le c¿¿anir*noncc ù son projet,

La société peut également racheter, avec I'accord du cédant, les tites de capital. Dâns oe cas,elle est tenue do les céder dans un délai de six mois ou då les annuler, Lorsque les valeursmobilières donnant accès au capital sont rachetéos par la rori¿t¿,-""¡e-ci est tenue de lesannuler,

L'héritier ou le co4ioint non agréé est seulement créa¡¡cier de la société et n,a droit qu,à lavaleur des droits sociaux de sonãuteur.

si à l'expiration du délai imparti et éventuelloment prorogé pæ décísion do justioe à la demandede la société, I'achat ou te rãchat des vateurs mouiii¿resî'årt pur-in-tu*enu, le consentement àla transmission est considéré comme donné.

ARTTCLE 15 - INDIVISIBILITE DDS TTTRES DE CA}ITAL
Les titres-de capitalsont indivlsibles à l'égard de la socióté. Les propriéraires intlivis dnactionssont teprésêntés aux décisions cûlloctives far I'un d'eux ou p*r uil Å*ouroire çom¡nun ¿c leurchoix. A défaut d'nccord enrro uu* ,u, iã""rro¡* ¿'un ,ninãotuïe,ìehi_si est <résigné parordonna¡ce du président du tribunal do-cãmmerce st¿tuant en référé à Ia demande ducopropriétaìre le plus diligent.

Le droit de voto attaché à l'action est exercé par re propriétaire des actions mises en gage.

Dn cas de démembrement de la proprióté d'uno actiorr, il appartient à l,usufruitíer dans lesdécisions ordinaires et au nu-propri¿tuïe ¿uns þs décisions extraorcrhaires,

ARTICLE 16 . DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES ATIX TITRES DECAPTTÂL

La possession d'un titre de capital emportc de plein droit adhésion aux statuts et aux décisionsrégulièrement príses par les assocjés. 
¡ - -- I

Les associés ne supportont les pertes qu,à concurrence de lçurs apports. r
ru
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Sauf à. tenir compte, s'il y a lieu, des droits de tifr€s de oapital de catégories différentes qui
pourraient être émis, chaque titre de capital donne-droit à une part p.opoñionnelle à la quotit¿
du capital qu'il représente dans les bénéhces, I'actif social et le üoni de ùquidation.

Sous Ia même réserve et' le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait
masse êntre tous les titres de capital indistinctement de'toules exonérations ou i*put tion,
fiscales, comme de toutes taxations susceptibtes d'être prises en cn*t" pæ la société, avant de
procéder à tout rembousement au cours de I'existence åe la sooiété oi ¿ su liquidation, de telle
sorte que, cornpte tenu de leur valeur nominale respective, tous les titres de capiial alors
existants reçoivent la même somme nette quelles que soient leúr origine et leur date de qéation.

Le droit de vote attaché aux tiïes de capital est proportionnel à la quotité du capital qu,ils
représentent et chaque titre de capital donne droit à une-voix.

Toutefois, la société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propr€s
qu'elle pounait détenir. En oute, les associés dont les actions seraient, au sein d'uneìociété
anonyme' exclues du vote par la loi seront, dans les mêmes conditions, privés du droit de vote,
sauf stipulation contraire des présents statuts. Sont ainsi notamment e*cl,r, du vote I'apporteuí
en nature, le bênéfioiaire- d'un avantage particulier ou du droit de souscription lorsque les
associés délibèrent, selon le cas,. sur I'approbation d'un apport en nature, I'octroi d,un avantage
particulier ou la réservation du droit do sousoription aux tibes représentant une augmentation ãe
capital.

ARTICLtr 17. PRÉSIDENT DO LA SOCIÉTú, - DIRECTEUR CENERAL

I. PRESIDENT

La société est dirigée st représentée par un président - le président de [a société - et, le cas
échéant, pâr un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, choisís parmi
les associés ou en dehors d'eux et qui peuvent être liés e la sbciete'par un contat de navail,

Le président do la société est désigné, pour une durée limitée ou non, par décision colleotive
ordinaire des assooiés.

Le présidont de la société peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois au
moins å l'avance. Il peut êhe révoqué à tout moment iar décision collective ordinaire des
associés.

Ën cas de cessation des fonctions du président de la societé, tout associé provoque une décision
collective à seulo fin de procéder à son remplacement.

Le président do la société dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet
social et sous téserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les présents statuti à
la collectivité des associés.

A tihe de règle interne,. inopposable aux tiers, le président de la sociúté ne peut, sans
l'autorisation de la colleotivité des associés prise par décision ordinaire :

' conhacter des emprunts, à lnexception des découverts en banque ou des dép6ts
consentis par des associés,

effectuer des achats, échanges ou ventes d,établissements commerciaux ou
d'immeubles,

s
r
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- constituer dos sûretés, consentir des cautionnements, avars et gara¡figs,

' participer à la fondation do sociétés et faire tous apports à des sooiétés constih¡ées ou àoonstituer, prendre une participation dans ces sociåiés,

- prononcer la dissolution anticipée d'une filiale dont la société détient la totalité destihes ds capital et des droits de vote.

Le président de la société la représente à pégard des tiers.

Il provoque les décisions collcctives dos associés en vus desquelles iI rédige des projets derésolution et un râpport circonstancié qui res exprique 
"t 

r.r:"rtiii"."-- 
'

2- DIRECTEUR GE¡TERÄL

Le président poulrâ êhe assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques,
associées ou non de la socíété.

l},l1ryqo*ition du président, le dirpcteur génóral est nommé par une décision collective
orornarre des associés délíbérant aux conditio¡rs prévues å I'article ci_dessous.

La durée des fonctions du directeur général est fixée da¡rs la décision de nornination; son
mandat est renouvelable sans limitation.

Le-dìrecteu général a mandat d'assister lo président dans la mission qui lui inoonrbs en vertu delaloi ct dos prcsents stah¡ts ; il n'a qu,un rôle d'auxiliaire du pré^sideniãuqurr il reste
subordonné.

Ils disposent chacun des mêmes pouvoirs de représentation de la société vis-à-vis des tiers que
le président,

l:j:t^"j:* général pouna démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
o un mo¡s.

Il est révocable à tout momont,
aux conditiolrs prévues à I'artic
indcmnisation.

par la collectivité des associés statuant par décision ordinaire
le ci-après, sans qu'il soit bcsoin d'un juste motif et sans droit å

En cas dc décès. démission ou róvocaïicl.n-du président, le ou les directeurs gónéraux gonseryent,
saufdécision conü'nire des.associés délibérani par décísion ordinaire, Ieurs fonotions et
nthibutions.itrsqu'à la nomination du nouveau irésident.

La décision collective nômmant le directeur général fixe les modalités de sa rémunération,

s'il existe un comité doenheprise au sein de la sooiété, ses délégués exercent les droits définispar l'afiicle L' 2323'66 du còde du havail exclusivemeni;6J;ã; otirident de la société.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRA LA SOCTÉTÉ, ET SES DIRIGEANTSOU UN ASSOCIE

Les conventions intewennnt, dir.ectement ou pår personne Ínterposée, onke la socjété et sonprésident, I'un de ses diligeants, I'un ile s"s usiociås oirposoniã;än*-r*otion des droirs de votesrrpérieure À dix pour cent 110 %'¡.ou, s'il s'agit ¿'"n. Jo*ìJtJ;.""1;;, Ia sooiété la conrrôrantnu serrs de I'article L233-3 du cocle de commõrce, sont soumises à un contrôle des associés.

I

L
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Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président présente aux associés
un rapport sur Ôes conventions. Les associés statuont sur ce rapport lorsqu'ils statuent sur les
comptes annuels, l'associé intéressé par la convention ne peut iienCre pr¡rt au vote et ses tihes
de capital ne sont pas pris en compte þour le calcul de h mljoriié.

Les dispositions qui précèdent ne sont pæ applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues à des condiìions normales.

A peine de nullité du contra! il est interdit au président de la société et aux dirigeants, autres
que les personnes morales, de contacter, sous quelque forme que ce soit, d", ¡¡iru;ã;õ;¿;
de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou auhement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagemrni* unn"., les tiers. La même
interdiction-s'applique aux dirigeants áe h personne moiaiã président de la société ou directeur
général. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des persorures
visées au présent alinéa, ainsi qu'à toute personne interposée.

ARTICLD T9. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le conhôle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui exercent leurs fonotions dans les conditions prévues pai la loi.

Ils sont désigrés par décision collective ordinaire des associés,

Ils so¡t convoqués ò toutes les assemblées des associés en même tomps que ceux-ci et avisés à
la diligence du président de la société de toutes autes décisíons collectives.

ARTICLE 20 - OBJET DES DDCISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés sontordinaires ou extraordinaires.

Les décisions exhaordinaires concernent tout objet pouvant entraîner directement ou
indirectement une modifîcaÍon.des statuts, y comprir toute opération de fttsion et d,apport
partiel d'actif soumis au régime des scissions, ainsi que les opéraiions suivantes :

- l'émissiond'obligations,

- I'agrément préalable des cessions et þansmissions de tites de capitat et de valeurs
mobilières donnant accès au capital.

Toutes les autres décisions sont ordinaires.

Les assemblées dcs titulaires de valeurs mobilières donnant accès au capital sont notamment
appelées à autoriser toutes modifications du conlrat d'émission et à statuer sur toutes décisions
touchant aux conditions de souscription ou d'attribulion des tiüas de capital déterminées au
moment de l'émission. Ces assemblées ne délibèrent valablement que si les titulaires concernés,
présents ou représentés, possèdent au moins sur première convocation, le quart, et sur deuxième
convocation' le cinquième des valeurs mobilièrés domant accès au capitàt, Elles statuent à la
mqiorité des deux tiers des voix dont disposent les titulaires présents ou Lprésentés.

r r
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ARTICLE 21 . FONME ET MODALTTES DAS DECISIONS COLLECTIVES

l' Les déoisions collectives résultent, au choix du présidcnt de la sooiété, d,unc asssmblée oudrune oonsultítion écrite dcs associés.'Eltes p",vent également résulter du consenrement de tousles associés expdrné dans un acte.

2' L'assemblée est convoquée.dix (10) jours au moins avant la róunion, soit par lettre ordinaireou recolnlnändée, soit par télécopie ou un moyen eleuton(ue'¿u-tgle.o**unication. Elleindique I'ordre du jour.

Toutefbis, I'asse¡nblée pout êtrc convoquée verbalemenî et se tenir sarrs détai, si tous lesassooiés sont présents ou représentés et y òonsentcnt,

seulas les questions inscdtes å.I'ordro.du jour sont mises en délibération À ¡noins que les
associés soienttous présents et décident d'uniommun accord de statuer sur d,autres questions.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des tifres de capital peuvent demander la réuniond'une assemblée.

L'assemblée est présidée par le président de la société À condition qu,il soif assosié. A défaut,elle élit son président,

une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs représentants oumandatairoso aìnsi que le nombre d'actions détenues-par chaque associé, est émargée pai f6membres de I'assemblée. Toutefois, le procès-verbal'de l'assemblée tient lieu de feuille deprésence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3' En cas de consultation écrite, te président de la société adresse à chaque associé, par letherecommandée, le texte.des projets de résolution ainsi que 1"" ¿o",*ents nécessaircs à le.u.information. Les associés disposent d'un rlélai de dix (io) jours s'à 
"omptur 

de la date deréception des résolutions pour émetüe leur vote par éorit, le'vote étant, pour chaque résolution,formulé par les mols "oui" ou 'hon". La réponse est ;&essée par lottre reco¡nmandée avecdernande dtavis de réception ou dóposée pnr i'associé au siège ,oãiu.-rout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est ôonsidéré cor'üre s'étant abstenu.

4' S'il existe un cornité d'enlreprisc, 
-cefui-ci, représentc par un de ses membres délégué à ceteffet, peut demander au président dc I'aviseq par ócrit, de la date à laquelle doivent être prisespar les associés los décisions aoncerna.nt les comptes annuels.

En ce cas, la société est tonue d'envoycr cet avis, par écrit, au demandeur trente cinq jours aumoins avant la dntc pr'évuo pour la r,éunion des a,¡soðiés ou lá prise de, d¿oisions

l:-"1iäry,-^11^_*it{* dcs projcts de résolution doivenr 6tre adressées par ta rcprésenl.ant
P ::ttlf d'entreprisc dûmcnt ma¡ldaté au siège de la souiéré par lettre recomnrandóe avec avisqe rccepllon' vutgtjottrs au moins avant la date prévue pour ú réunion des associés ou ta piise
des décisions.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent 6t¡.ç assortisd'un bref exposé des motiß.

Le présidenl accuse réception des projets dc résolution par lettre recommamlée au roprésentantdu comilé d'entrep.ise durs le délai de cinq iours à compter de ra réception de ces projets.

5' 'I'out associé a le droit de participer aux décisions collectives du moment que ses tihes decapital sont inscrits å son no¡n À la date, selon le cas, de I'assemblée, de l,envoi dçs doouments€n vue d'une consultation écrite ou de I'acte.
.K
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Il peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé.

6' Toute délibération de I'assemblée des associés.est constatéo par un procès-verbal qui indique
notamment la date et le lieu_ de la réunion, I'identité du présideni de séance, le mode'de
convocation, I'ordre du jour, les documents et rapports souäi. à I'assemblée, un résumé des
débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des votes. En cas de
consultation écrite, le procès-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la réponse de chaque
associé, fait mention de ces indications, dans la mesure où il y a lieu.

Les procès-verbaux sont.établis et signés par le président de la sooiété ou, le oas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu à la diligence du président.

Lorsque la décision des associés résulte d.e leur consentement exprimé dans un ôcte, cette
décision est mentionnée, à sa date, dans le registre spécial. L'actc lui-même egt conservápar la
société de manière à permethe sa consultation en même temps que [e regisfe.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de délibération sont valablement certifiés par le
président de la société ou'un directeur général ayant ta qualité d'associé. En cas de liquidafion,
ils sont valablement certifiés par un liquidateur.

ARTTCLE 22 - RNGLES NE MAJORITA, REQUISES POUR L'A-DOPTION DES
DECISIONS COLLECTIVES

l. Les décisions suivantes sont prises à I'unanimité des associés :

- modifioation, adoption ou suppression des clauses statutaires visées à I'a¡ticle L.ZZ|-lg
du Code de commerce not¿mment celles relatives å l'agrément des cessionnaires de
titres de capit¿l et de valeurs mobilières donnant accès au ðapital,

- augmentation de I'engagement des associés,

- changement de la nationalité de la société.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinaires sont prises à la majorité des trois-
quarts des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du dioit de vote et les décisions
ordinaires sont pdses à la mqjorité des voix attachées aux actions existantes bénéficianr du droit
de vote.

ARTICLE 23 - DROM D'INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-même, au siège social, connaissance des documents
suivants concernant les Fois demiers exercices : comptei annuels individuels ot, le cas échéan!
consolidés, rapports soumis aux associés et procès-veibaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et le cas échéant consotidés, Ies
rapports du commissaire aux comptes, s'il existe, le rapport do gestion, tout autre rapport ou
document requis par la législation en vigueur et le texte aãs projets ae résolution sont tånus à la
disposition des associés dix (t0) jours àu moins avant la ¿äte a laquelle ils sontuppàiår â l.s
spprouver. Ils sont adressés à tout associé qui en fait la demande dani ce délai.

L.b



DocuSign Envolope lD: FBE306CB_AB2A-46C1-Bg2B-401 C49BAEAB5

T2

Pour touto auhe consultation, le président de la sooiété adrssse ou remot aux assooiés, avantqu'ils ne soient invités à prendre ieurs décisions, le texte.des pro.¡rt, ie resolution et le rapport
:lt *.t n1ojof ainsi. quã, le cas échéant, le rapport du 

"ômirissaire 
aux compres et descommissaires à conpétence particulière,

un ou plusieurs associés représentant au moins cinq pour cent (5 %) du capital social peuvent,deux fois par exercice, possr.pgr écrit des questionsìu president dí h sooiété sur tout fait denature à comprornettre lacontinuité de l,explåitntion.

ARTICLE 24 . EXDRCICE SOCIA-L . COMPTDS SOCTAUX

L'exercice social commence te l" janvier et se termine le 3l décembre de la même année.

A la.clôture de chaqtte exercice, le présiclent de la société dresse I'inventaire de l,actif et dupassif, les comptes a¡rnuels et établit ún rapport rle gestion,

s'il oxiste un colnmissai¡e.aux comptes, ces documenrs comptables et ce rapport sont mis à sadlsposition un ¡nois au moins avant ia date à partir de laquellå les associés peuvent exerccr leurdroit d'irformation.

fl,1¡ont 
présentés.et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la date decron¡fe de l'exercice.

Lorsque des comptes conso,lidés sont établis, ils sont également présentés et soumis auxassociés dans les mêmes conditìons et délai,

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICA

La différence enhe les produits et les charges de I'exe¡cice constitue le bénéfTce ou la perte del'exercice.

sur le bénéfice dirninué, lc caséchéant, des pertes antórioures, il est prétevé cínq pour cent pourconstihrer le fonds de róscne l€gale. Ce prélevement cesse d'être obligatoire lorsque le l'onds deréservo a atteint une somlT¡e ógale au dixièmc du capital ro.i"l.-n-r:Çrend son cours lorsc¡ue,pour une cause quelconque, la réserve est descenduc ur-d"ssou, de cc dixième,

Le béncfice distribuable est constihré pæ le bénéfice dç l'exercise dimínué des peûesantérieures et du prérèvement prêvu ci-dessus et augmenté des repofis bénéficiaires.

ce bénéfrce est à la disposition des associés qui, sur proposition du président cle la sociétépeuvent en tout ou en paftie, le reporter à nouveau, t'aifecìer à dcs fonds de réserve générauxou spéciaux, ou le distribuer aux asjociés à titre de dividende.

fn ouhg, les associés peuvent déoider la distribution de sommes prélevées su¡ les ¡éservçs dontils ont la disposition I en ce cas, la décision indique expressóment les postes de réserves surlesquels les prélèvements sont effectués. Toutefois, l" di;ilil;;ut fàrrne par prioriré sur lebénéfice distribuable de l,sxercice.

L'écart de réévaluatio¡l n,est pas dishibuable; il peut être incorporó en tout ou en parrie aucapital.

T
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Le président de la société. peut, avant I'approbation des comptes, distribuer des acomptes sur
dividendes dans les conditions fixées par lå ìoi.

ARTICLE 26. PAIETVTENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement à l'époque et aux lieux fixés por les associés ou,
i géfaut' par le président de la société. La mise en pãiement du dividende doit avoir lieu dans l€
délai maximal de neuf mois à çompter de la clotr¡re ¿e I'exeicioe, saur prolongation par
ordonnance du président du kibunal de commerce statuant sur requête å la demande du
président de la société.

ARTICLE 27 . TRANSFORMATION . PROROGATION

La société p€ut se hansfotmer en sooiété d'une autre forme dans les conditions prévues par les
présents statuts et par les dispositions légales en vigueur pour la forme nouvelle aãoptée. 

'

Un an au moins avant Ia date d'expiration de la société, le président de la société doit provoquer
une décision colleotive des associés, à I'effet de décider si la société doit être prorogée.

ARTICLE 28 . PERTA DU CAPITAL. DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d,entâmer le oapital dans
la proportion fixée par la loi, le président de la société åst tenu de suivre, dans ies délais
impartis, la procédure s'appliquant à cette sih¡ation et, en premier lieu, då provoque, une
décision collective extraordinai¡e des associés à I'effet de ddcider s'il y a [eù à dissolution
anticipée de la société, La décision des associés est publiée.

La_-dissolution anticipée peut aussi résulter, même en I'absence de portes, d,une décision
collective exhaordinaire des associés^

La réunion en une seule main de tous les tifres de capìtal n'entraîne pas la dissolution de la
société' La société continue d'exister avec l'assooié unique qui exeroe lès pouvoirs dévolus à la
collectivité des assooiés.

ARTICLE 29 - LIQUTDATTON

Dès I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par des
dispositions légales.

La dissolution met fin aux mandats des dirigeants sauf à l'égard des tiers, par I'accomplissement
dcs formalités de publíoité. Elle ne met pas lin au mandat dó commissaíreì aux ,o*piur.

Les associés lomfnçn! pôr une décision collective ordinaire un ou plusìeurs liquidateurs dont ils
déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les úquidateurs sont révoqués et
remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur ma¡rdat leur est, sauf stipulation
conlraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président de la société doit remetfre ses comptes aux liquidateuÍs avec toutes piècos
justificatives en vue de leur approbation par une décision collectivl ordinaire des associés.

;1,'
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Tout lractif social est réalisé et.le.passif acquitté pår lc ou tes liquidareurs qui ont à oct effot lespottvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont piusieurs, ont le droit d'agir ensomble ou sóparément,

Pendant toute la durée do la liquidation, les liquidateu¡s doivent provoquer une décision
collective ordinaire des associås thuquo unnéu d.n* lu *erur ¿él"ii i"*"r et conditions quedurant la vie sociale.-lls provoquent en ou$e dos décisions colleotives ordinaires ouextraot'dinairss chaque fois qu'ils Ja jugent utile ou nésessaire. Les associés peuvent pr*d*
communlcation des documents sooiaux,ãans les mêmes .oiroitionr qu'ütérieuremcnt.

En fin de liquidation, los associés, par une désision collective ordinaire, statuent sur le oomptedéfïnitif de liquidation, le quitus dì la gestion ¿u o, ãor-r¡q"-idrr;; er b déoharge de reur
mandat.

Ils constatent dans les mêmes conditions la crôture de ra riquídation.

si les liquidateurs et commissaires négligent de faire st¿tuer les associés, le président du tribunal
de commerce, statuånt par ordonnancã dã référé, peut, à la demande de iout associé, désigner un
mandataire pow procéder à cette convocation. Si I'assemblée de clôture ne peut délibérer ou sietle reñ¡se drapprouver les comptes de liquidation, il est statué par ãéririon du tribunal de
commerco, à la demando du liquidateur ou de tout intéressé

L'actif net, après temboursement du nominal des aotions, est partagé également enfie tous les
tires de capital, confonnément à f Ârticle 16.

I


