STATUTS

3N CONCEPT SERVICES

SASU AU CAPITAL DE 1 000 EUROS

Siege social : 06 RUE DE MESLY 94000 CRETEIL



Le soussigné :

- Monsieur: SAFA Karim né le 05/01/1974 3 Azazga (ALGERIE) de nationalité
frangaise, demeurant au : 06 Rue de Mesly 94000 CRETEIL, FRANCE.

A décidé de constituer, ainsi qu'il suit, les statuts d’'une société par actions simplifiée
unipersonnelle.

ARTICLE 1 : FORME

Il 'est formé par les présentes une société par actions simplifi€e unipersonnelle qui sera
régie par les lois en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet

- Une activité de service basée essentiellement sur la mise en disposition
manuelle, technique, intellectuelle, ainsi que la vente, I'approvisionnement, la
sous-traitance, assistance a un maitre d’ouvrage, systéme d’information, gestion
de chantiers, organisation et planning.

Toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pour faciliter I’'extension ou le développement des entreprises.

Intermédiation du commerce entre des entreprises de batiment, négociation des
produits et des services, sous-traitances liées aux métiers du batiment (plomberie,
chauffage et sanitaire, achat et vente, dépannage et entretien de tous types de
matériel de chauffage et production d'eau chaude, climatisation, ventilation,
traitement d'eau, petits travaux d’électricité en rapport avec les installations de
matériel de chauffage, carrelage, et divers petits travaux.).

Pour réaliser son objet, la société peut agir directement ou indirectement pour son compte
ou celui de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et
réaliser en France ou & ['étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant
dans son objet.

Elle peut prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute autre société
ou entreprise, francaise ou étrangére ayant un objet similaire ou de nature & développer ses
propres affaires.

Elle peut réaliser, plus généralement, toutes operations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.



ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est : 3N CONCEPT SERVICES

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant
de la sociéte, la dénomination sociale doit toujours étre preceédée ou suivie immédiatement
des mots : " société par actions simplifiée unipersonnelle " ou des initiales " SASU" et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL
Le siége social de la sociéte est fixé a :
6 Rue de Mesly 94000 CRETEIL

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par simple décision du
président, et en toute autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans, qui commenceront & courir a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 : EXERCICE SOCIAL

I commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le
premier exercice débutera a compter de limmatriculation de la société au registre du
commerce et se terminera le 31 décembre 2025.

ARTICLE 7 : APPORTS

Le soussigné, associé unique, fait apport a la société, a savoir :
La somme en numéraire de Mille Euro / 1 000 Euros.

Soit, au total, une somme de Mille Euro correspondant a CENT actions de 10 euros
chacune.
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Monsieur SAFA Karim 1 000 EUROS. Le soussigné déclare que toutes les actions
représentent le capital, appartient, et sont libérées a concurrence du 100 % du capitale
social c'est-a-dire la somme de 1 000 euros.

Le capital social est fixé a la somme de Mille Euro (1 000).

Il est divisé en cent (100) actions de Dix (10) euro chacune, entigrement libérées,

souscrites en totalité par 'associé. A savoir :

- Monsieur SAFA Karim 100 actions, numérotées de 1
a 100,

Total des actions formant le capital social : 100 actions.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par
deécision collective des associés, sur rapport du Président de la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numeraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. lls peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de lincorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

Si laugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
démission, de fusion ou d'apport, la collectivité des associés statue a la majorité prévue au
demier alinéa de l'article 22-1 des présents statuts.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs
necessaires a la réalisation de I'augmentation de capital.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent
étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du
Président dans le délai de cing ans, soit & compter du jour de l'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, &
compter du jour ol celle-ci est devenue définitive.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandeée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée
pour chague versement effectué, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet
effet.

ARTICLE 10 : REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés
qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne
peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée
a amener celui-ci @ un montant au moins égal & ce montant minimum, sauf
transformation de la Société en Société d'une autre forme.

ARTICLE 11 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Le(s) proprietaire(s) indivis d'actions est/sont tenues) de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, tout usufruitier d'actions représente
valablement tout nu-propriétaire & I'égard de la société

Toutefois le droit de vote appartient au nu propriétaire dans toutes les décisions collectives
ayant pour objet de modifier directement ou indirectement, immédiatement ou a terme,
les statuts ou la distribution des réserves ou des bénéfices reportés et a l'usufruitier dans
les toutes autres décisions.

Article 12 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.
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La cession des actions s'opére a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre
de mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le
mouvement est mentionné sur ces registres.

Toute cession d'actions & un associé et/ou a un tiers s'effectuera conformément
aux dispositions du pacte d'associés qui sera regularisé entre les associés : il est
convenu que les dispositions du pacte prévaudront sur les dispositions statutaires.

Article 13 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente et elle donne droit au vote et a la représentation
dans les décisions des associés dans les conditions légales et statutaires.

Tout associé n'est responsable que jusqu'a concurrence du montant nominal des actions
qu'il possede ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux décisions de la collectivité des associés,

Les successeurs, créanciers, ayants droit ou autres représentants de tout associé ne
peuvent requeérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de |a Société, ni en
demander le partage ou la licitation, ni simmiscer dans les actes et de son
administration ; ils doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en reporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de la collectivité des associés.

Article 14 : PRESIDENT

La Société est dirigée par un Président : SAFA KARIM
Le président est nommé par décision de des associés.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions
d'une durée supérieure & six mois, il est pourvu a son remplacement par décision
collective des associés. Le Président remplagant est désigné pour le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Article 15 : POUVOIRS DU PRESIDENT

1) Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il Ia
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus,
dans la limite de I'objet social.
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2) Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que Ia seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Le Président fera en sorte qu'il soit repondu dans les meilleurs délais a toute
demande d'informations qui serait faite par un Associé, tant au niveau de la
Société que des filiales.

3) Le Président convoque I'Assemblée Générale des Associés.

4) Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires en vue de la réalisation d'opérations
determinées, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les

présents statuts.
Ces délegations subsistent lorsque le Président vient a cesser ses fonctions
a moins que son successeur ne les réevoque.

S) Il sera institué auprés du Président un Comité de Direction dont la
composition, le fonctionnement et les attributions seront déterminés dans
le cadre des dispositions du pacte d'associés qui sera régularisé entre les
associés.

Article 16 AUTRES DIRIGEANTS

Le Président peut nommer un ou plusieurs dirigeants, personnes physiques ou
morales auxquelles peut &tre conféré le titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont révocables a tout moment par le Président, en cas de
démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Président détermine I'étendue et la durée des pouvoirs des Dirigeants.

Article 17 : REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par la
collectivité des associés ; elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou & la fois
fixe et proportionnelle.

Article 18 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Toute convention intervenante directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, un Directeur général, ou I'un de ses actionnaires ou, sl
s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3
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du Code de commerce, est soumise a l'approbation préalable du Comité de
surveillance.

Le Président présente aux actionnaires un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé lors de I'Assemblée
générale statuant sur les comptes de cet exercice, les actionnaires statuant sur ce
rapport dans les conditions légales et réglementaires.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les
opeérations courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent
au Président et aux dirigeants de la Société.

Les conventions portant sur des opérations courantes, conclues a des conditions
normales, ne sont pas soumises a cette procédure.

Article 19 : NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée générale des actionnaires désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu
des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire
aux comptes suppléant demeure facultative, c'est 4 'Assemblée générale, statuant
dans les conditions requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il
appartient de procéder & de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital.

Article 20 : DECISION DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les actes ou opérations ci-aprés limitativement énumérés sont obligatoirement
accomplis sur décision de la collectivité des associés 2

L'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats
La nomination, la rémunération et Ia révocation du Président
La nomination des Commissaires aux comptes ;

L'agrément des nouveaux associés :

L'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital social



Les opérations de fusion, scission ou d'apport partiel d'actifs soumises au régime
des scissions ;

La transformation de |a sociéteé ;
La dissolution de la société.

Ces décisions ci-dessus sont adoptées a la majorité simple des voix.

Cependant, une majorité des 2/3 des voix sera nécessaire dans I'hypotheése ol Ia collectivité
des Associés décidait de supprimer le droit préférentiel de souscription des Associés dans le
cadre d'une augmentation de capital ou de I'émission de titres en ce compris toutes valeurs
mobilieres cessibles, existantes ou futures, autorisée par la Loi représentant ou donnant
droit, de fagon immeédiate ou différée, a une quote-part du capital social de Ia Société.

Toute autre décision reléve de Ia compétence du Président.

L'unanimité des associés est requise pour la décision relative a Ia transformation de Ia
Société en Société en nom collectif

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne peuvent
étre prises sans le consentement de ceux-ci.

Article 21 : FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
egalement faire I'objet d'une consultation écrite.

Les délibérations collectives obligent tous les associés.

Article 22 : INITIATIVE DES DECISIONS COLLECTIVES - MODALITES

Les décisions collectives sont prises a linitiative du Président, ou en Assemblée
Générale a l'initiative de la moitié des associés.

Elles peuvent également étre prises en Assemblée Générale convoquée a l'initiative du
Commissaire aux Comptes.

Lorsqu'une décision collective est prise en Assemblée Générale. Celle-ci est convoquée
par tout moyen, 5 jours au moins avant la date de l'assemblée, |a convocation
mentionnant le jour, 'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I'Assemblée Générale se réunit
valablement sur convocation verbale sans délai.
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Lorsqu'une décision collective est prise sur consultation écrite du Président, le texte des
résolutions proposées est adressé par le Président a chague associé par lettre
recommandée avec accusé de réception ou remise en main propre contre décharge.

Les associés disposent d'un delai de 10 jours suivant Ia réception de cette lettre pour
adresser au Président leur acceptation ou leur refus par tout moyen.

Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délaj ci-dessus sera considéra
comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées,

Pendant le délai de réponse ci-dessus tout associé peut exiger du Président
toutes explications complémentaires.

A linitiative du Président, la collectivité des associés doit prendre une décision
au moins une fois par an dans les formes prévues a I'article 22, dans les six

cet exercice.

Article 23 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la Sociétg.

Article 24 : CONSTATATION DES DECISIONS COLLECTIVES EN
ASSEMBLEE GENERALE

En cas de décisions collectives prises en Assemblée Générale :

Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un
associé spécialement délégué a cet effet par 'Assemblée,

L'Assemblée désigne un Secrétaire qQui peut étre pris en dehors de ses membres.

Article 25 : DROIT DE VOTE - POUVOIRS

Tout associé a le droit de participer aux délibérations en Assemblée Générale et
aux consultations écrites personnellement ou par un autre associé justifiant d'un
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pouvoir, quel que soit le hombre de ses actions, sur simple justification de son
identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Article 26 : VOTE

L. Chaque action donne droit a une voix.

2. Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou scrutin secret, selon ce
qu'en décide le bureau de I'Assemblée ou les associés.

Article 27 : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers élements de
lactif et du passif. Il dresse €galement les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre Il du Livre 2 du Code de Commerce. || annexe au bilan un état des
cautionnements, avals et garanties données par la Société et un état des siretés
consenties par elle. Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la
loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes et du
comité d'entreprise, s'il en existe un, dans les conditions legales et réglementaires.

Article 28 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
anterieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés determine la part attribuée sous forme de
dividende et préléve les sommes quiil’elle juge a propos d'affecter a Ia dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires oy extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital.

les réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indigue expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

in
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Les pertes, s'il en existe, sont, apres l'approbation des comptes par la collectivité des
associés, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 29 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivité des associés.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Article 30 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a Ia moitié du capital social, le Président est tenu, dans les

quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de

de la Société

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous reserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délaj fixe par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 3
la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision de |a collectivité des associés doit faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si ay jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 31 : TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par la
collectivité des associés, s'ils sont plusieurs, les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital
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social. La transformation de la Socigté en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les
associés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées,

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés
devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra
faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 32 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de Ia
collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par la collectivité des associés a la majorité
prévue au dernier alinéa de I'article 21-1 des présents statuts.

Le liquidateur représente la Société. Tout actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liguidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I répartit ensuite le solde
disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Article33 : JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES
SOCIETES

La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.



l'adresse prévue du sieége social.

Souscrits, dans l'origine, par Ia Société, aprés vérification par IAssemblée Générale
des associés, postérieurement & limmatriculation de |a Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au
plus tard par l'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 34 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la
liquidation de la Sociéte sont jugees conformément a |a loi et soumises 3 Ia juridiction des
Tribunaux compétents du siége social,

Article 35 : PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements et notamment tout avis 3
insérer dans un Journal habilité & recevoir les annonces légales dans Je département du
siege social, dépét et inscription modificative ay greffe ou auprés de toute administration
sont effectuees a la diligence du Président qui a tout pouvoir.

Fait a : CRETEIL

Le : 18/02/2025 A '\\
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Le président | A
Monsieur : SAFA KARIM o



