SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE : 4C EXPANSION
CAPITAL SOCIAL : 1360000 €

SIEGE SOCIAL : 6 rue du 11 mai 1967
60110 MERU

STATUTS
MIS EN HARMONIE
AU 1ER JANVIER 2025
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Les Soussionés :

Madame CURE Stella

De nationalité Francaise,

née L"ANTHOEN a Paris 14%" (75), le 13 Février 1975

Mariée a Monsieur CURE Laurent, né le 10 avril 1975 3 Athis Mons (91), sous le
régime de la communauté légale 4 défaut de contrat de mariage préalable 4 leur
union célébrée le 135 juin 2002 & la Marie de DOMONT (95), ce régime a été
modifi¢ au profit du régime de la séparation de biens, homologué par un jugement
du Tribunal de Grande Instance de BEAUVAIS, en date du 5 mai 2008,
Demeurant 12 rue Michelet - 60110 MERU,

Monsieur CURE Laurent

De nationalité Francaise,

né a ATHIS MONS (91). le 10 Avril 1975

Marié & Madame L"ANTHOEN Stella, née le 13 février 1975 i Paris [4eme (75),
comme décrite ci-avant.

Demeurant 12 rue Michelet - 60110 MERU.

SONT CONVENUS DE CE QUI SUIT :

ta




Article premier : FORME

La Société est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par les
dispositions du livre deuxiéme du Code de commerce, par toutes autres
dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 : OBJET

La société a pour objet I'acquisition des titres de la SAS L'AS DECORS et de la
SARL ASD PRODUCTION et une fois cette opération réalisée, tant en France
que hors de France :

- la participation de la soci€té par tous moyens €t sous quelques formes que ce
soit 4 toutes entreprises et & toutes sociétés crédes ou & créer intervenant tout
particuliérement mais non exclusivement dans le secteur de la décoration, la
menuiseric, 'agencement général, 1'aménagement de magasins et
appartements, la décoration, la construction de stands publicitaires

- la gestion et le management des sociétés filiales

- Et plus généralement le contrdle et la prise de participation dans toutes sociétés
constituées ou en voie de formation, civiles, commerciales. industrielles.
financiéres, mobiliéres et immobiliéres, la gestion de ces participations, la
gestion de trésoreric et de placement financier, la détention de tous biens
mobiliers et immobiliers, la gestion mobiliére, la gestion immobiliére et la
réalisation de toutes prestations administratives, techniques et commerciales
pouvant se rattacher directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a
I’objet social et a tous objets similaires ou connexes, susceptibles d’en faciliter
I"extension ou le développement.

Article 3 : DENOMINATION
La dénomination de la société est : 4C EXPANSION.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des
mots "Société a Responsabilité Limitée" ou de l'abréviation "SARL" et de
I'"énonciation du montant du capital social.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 6 rue du 11 mai 1967 - 60110 MERU.

[l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision
de la gérance et en tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des
associes.
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Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF ANS (99). a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce. sauf le cas de
- dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 : APPORTS

APPORTS EN NATURE

Madame CURE Stella apporte & la société, sous les garanties ordinaires de fait et
de droit, les biens désignés et estimés ci-aprés, savoir :

- 127 actions de la SAS L’AS DECORS ay capital de 100 000 €, dont le si¢ge
social est a8 MERU (60110) — 6 rue du 11 mai 1967 et, immatriculée au RCS
Beauvais sous e n° 307 321 729,

Pour une valeur de 1270 000 €

- 100 parts sociales de la SARL ASD PRODUCTION au capital de 2 000 €,
dont le si¢ge social est 8 MERU — 6 rue du 11 mai 1967 et immatriculée au
RCS Beauvais sous le n® §12 830 875,

Pour une valeur de 50000 €

Monsieur CURE Laurent apporte 4 la société, sous les garanties ordinaires de fait
et de droit, les biens désignés et estimés ci-aprés, savoir :

- 80 parts sociales de la SARL ASD PRODUCTION au capital de 2 000 €, dont
le sicge social est 8 MERU — 6 rue du 11 mai 1967 et immatriculée au RCS
Beauvais sous le n° 812 830 875,

Pour une valeur de 40 000 €

- Soit un total apporté en nature de 1360 000 €

II est précisé qu’il a été procédé a I'évaluation des apports en nature au vu d'un
rapport annexé aux présents statuts et établi par le Cabinet ALEXCO représenté
par Madame Sophie GONZALEZ. 16 Avenue de Bergotde — 60550 VERNEUIL
EN HALATTE, inscrit auprés de la Cour d’Appel d’Amiens, en qualité de
commissaire aux apports désigné d’un commun accord entre tous les soussignés.

Aucun associé n’étant marié sous le régime de la communauté des biens, les
dispositions de I"article 1832-2 du Code civil n’ont pas trouvé application.

En application des dispositions de I'article 150-0 B du code général des impéts, les
apporteurs entendent bénéficier du sursis d'imposition de la plus-value dégagée 3
la suite de l'échange des titres de la société SAS L’AS DECORS contre leg parts
¢mises au titre de la création de la société 4C EXPANSION et des parts de la
société SARL ASD PRODUCTION contre les parts émises au titre de la création
de la société 4C EXPANSION.




Les apporteurs s’engagent & conserver pendant trois ans les parts remises en
rémunération de cet apport et visées & I'article 7 des présents statuts. Le présent
apport est donc effectué conformément aux dispositions des articles 809-1 bis et
810-I11 du CGI et la société peut bénéficier de 1'exonération du droit fixe
d’enregistrement prévu par I"article 810 bis du CGL

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital est ainsi fixé & UN MILLION TROIS CENT SOIXANTE MILLE
EUROS (1 360 000 €) et divisé en 1 360 parts (N°1 & 1360) de MILLE EUROS

(1 000 €)

lesquelles sont attribuées a :

- Madame CURE Stella, numérotées de 1 a 1320 inclus,
= ¢i 1320 parts

- Monsieur CURE Laurent, numérotées de 1321 a 1360 inclus,
B¢ 40 parts

En rémunération de leurs apports en nature

Soit un total de MILLE TROIS CENT SOIXANTE PARTS 1 360 parts
Les soussignés déclarant expressément que ces parts sociales ont été réparties
entre eux dans la proportion sus-indiquée et sont toutes enticrement libérées.
Article 8 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés.

Article 9 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé¢ résultera des présents statuts et des actes ultérieurs
modifiant le capital social ou constatant des cessions régulierement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes, certifié par l'un des gérants pourra &tre
délivré 4 chaque associé sur sa demande et a ses frais.

Article 10 : INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sont indivisibles a l'égard de la société. qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part. Les copropriétaires d'une part indivise, héritiers ou
ayants cause d'un associé décedé. sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par I'un d'entre eux, considéré par elle comme seul propriétaire.



A défaut d'entente, il appartient 4 la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi
que de droit, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de représenter
tous les copropriétaires.

En cas de démembrement du droit de propriété, fe droit de vote appartient a
F"usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions
extraordinaires.

Toutefois. le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées générales.
A défaut, la société considérera I'usufruitier comme représentant valablement le
nu-proprictaire. quelles que soient les décisions & prendre.

Article 11 : DROITS DES PARTS
Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit proportionnel égal, d'aprés
le nombre de parts existantes, dans les bénéfices de la société et dans Factif social.

Article 12 : RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Les associés ne sont responsables que Jusqu'a concurrence du montant de leurs
parts,

Toutefois, il est rappelé, quen cas de réglement Judiciaire ou de liquidation des
biens. le Tribunal de Commerce pourra décider que les dettes sociales seront
supportées par les gérants ou associés ainsi qu'il est précisé par l'article L 223-24
du Code de Commerce.

Article 13 : ADHESION AUX STATUTS

Les droits et obligations attachés aux parts sociales sujvent ces derniéres, en
quelques mains qu'elles passent.

La propri€té d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux décisions collectives des associés.

Article 14 : CESSIONS DE PARTS

[.es cessions de parts doivent étre constatées par acte notarié ou sous seings
prives.

Elles ne sont opposables 3 la société quaprés avoir été notifides 4 la société par le
dépét d'un original au siége social de I'acte de cession contre remise d'une
attestation de dépdt ou par une signification par huissier.

Elles ne sont opposables aux tiers qu'apres 'accomplissement de ces formalités et,
en outre, apres publicité au Registre du Commerce.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.




Elles ne peuvent étre cédées au conjoint, & un ascendant, a un descendant, ou a des
personnes étrangéres & la société qu'avec le consentement de la majorité en
nombre des associés, représentant au moins les trois quarts du capital social et
dans les conditions prévues par l'article L 223-14 du Code de Commerce.

Article 15 : TRANSMISSION DES PARTS

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas
de liquidation de communauté de biens entre époux.

Toutefois. le conjoint ou un héritier, ne peut devenir associé quavec le
consentement de la majorité en nombre des associés, représentant au moins les
trois quarts du capital social.

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus dans le délai
de trois mois & compter de son refus d'acquérir ou de faire acquérir a un prix fixé
dans les conditions prévues & l'article 1868, alinéa 3, du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans
le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de
cet associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues
ci-dessus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre
accordé a la société par décision de Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce du licu du siége social saisi par ordonnance de référé.

Les sommes dues porteront intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est
intervenue, la cession initialement projetée peut se réaliser.

Article 16 : NANTISSEMENT DE PARTS SOCIALES

Sj la société a donné son consentement d un projet de nantissement de parts
sociales dans les conditions prévues a l'article L 223-14 du Code de Commerce, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts sociales nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler du Code
Civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
parts en vue de réduire son capital.

Article 17 : NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants pris parmi les associés ou en
dehors d'eux et nommés par la collectivité des associes.

Les gérants de la société sont :

“Madame Stella CURE, née L”ANTHOEN, demeurant 12 rue Michelet — 60110
MERU, qui déclare accepter cetie fonction et qu'il n’existe de son chef aucune
incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire obstacle & cette nomination.
Et



. Monsieur Laurent CURE, demeurant 12 rue Michelet — 60110 MERU, qui
déclare  accepter cette fonction et qu'il n’existe de son chef aucune
incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faire obstacle 4 cette nomination.

Article 18 : DUREE DES FONCTIONS
La durée des fonctions du gérant est indéterminée.

La démission ou le décés d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la sociéts.
Dans ce cas, les associés nommeront, lors d'une assemblée générale ou d'une
consultation €crite provoquée & la diligence de l'un d'entre EuX, un nouveau
gérant ; toutefois, cette nomination serait seulement facultative dans le cas ot il
existerait un ou plusieurs autres gérants.

L/incapacité physique diiment constatée pendant une année, ou l'incapacité légale
du gérant sera assimilée au cas de décés.

Article 19 : POUVOIRS DES GERANTS

Le ou les gérants ont. ensemble ou séparément, g'ils sont plusieurs, les pouvoirs
les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire et autoriser tous les
actes et operations dans les limites de I'objet social.

En conséquence, le gérant ou chacun des gérants 2 la signature sociale, mais il ne
pourra en faire usage que pour les affaires de la socidté.

Article 20 : OBLIGATIONS DES GERANTS

Les gérants sont tenus de consacrer 3 la société tout le temps et les soins
nécessaires 4 sa bonne marche.

Article 21 : RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants ne contractent, a raison de leur gestion, aucune obligation personnelle
ou solidaire relativement aux engagements de la société.

lls sont responsables, conformément aux droits communs, soit envers la société,
soit envers les tiers des infractions aux dispositions de la loi du 24 juillet 1966 et
des lois subséquentes, des violations des présents statuts et des fautes par eux
commises dans leur gestion.

Article 22 : REMUNERATION DES GERANTS
Chacun des gérants a droit, en rémunération de son travail, et indépendamment de
ses frais de représentation, voyages et déplacements, 4 un traitement annuel. fixe

ou proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel, & passer par frais généraux.

Le taux et les modalités de ce salaire sont fixés par délibération collective
‘ordinaire’ des associés et maintenus Jusqu'a décision contraire.




Article 23 : CESSATION DES FONCTIONS DE GERANTS

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la
moitié du capital social, et par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de
tout associé.

Si la révocation est décidée sans juste motif. elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions. mais seulement & la fin d'un exercice
et 4 charge de prévenir les associés trois meis au moins a l'avance et par lettre
recommandée.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas dissolution de la
SOCIEtE.

Article 24 : DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES
DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par consultation
écrite des associés, dans les conditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et les
textes subséquents.

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal
établi et signé par les gérants.

Article 25 : DECISIONS COLLECTIVES "ORDINAIRES"

Sont des "ordinaires" les décisions collectives qui n'ont pas pour objet des
modifications & apporter aux statuts.

Conformément a larticle L 223-29 du Code de Commerce, les décisions
ordinaires ne sont valablement prises quautant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social. Si ce chiffre n'est pas
atteint a la premiére consultation, les associés sont consultés une seconde fois et
les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du
capital représentée ; ces décisions ne peuvent porter que sur des questions ayant
fait I'objet de la premiére consultation.

Article 26 : DECISIONS COLLECTIVES "EXTRAORDINAIRES"

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions des associés portant agrément de
nouveaux associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions
prévues par la lot.

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, apporter aux statuts
toutes modifications permises par la loi. Les décisions extraordinaires ne peuvent
8tre valablement prises que si elles sont adoptées :

- & 'unanimité. s'il s’agit de changer la nationalité de la Société, d’augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer la Société en Société en Nom



Collectif, en Commandite Simple. en Commandite par Actions. en Société par
Actions Simplifiée ou en Société Civile ;

- a la majorité en nombre des associés. représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, s’il s'agit d’admettre de nouveaux associés ou d’autoriser le
nantissement des parts ;

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s°il s’agit
d’augmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes modifications statutaires, 1" Assemblée ne délibére valablement que si
les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation. le quart des parts et. sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de
celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une
date postéricure de deux mois au plus & celle & laquelle elle avait été convoquée.
Dans 1'un ou "autre de ces deux cas, les modifications sont décidées i la majorité
des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentes.

Article 27 : DROIT DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associ€ a le droit, a toute époque. d'obtenir au siége social la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Tout associ¢ a le droit & toute époque de prendre par lui-méme et au siege social,
connaissance des documents suivants concernant les trois derniers exercices
comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et proces verbaux
de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne ['inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre copie.

Article 28 : EXERCICE SOCIAL —~ COMPTES SOCIAUX

L'exercice social commence le 1% Juillet et finit le 30 Juin de chaque année.
Exceptionnellement, le premjer exercice comprendra la peériode courue entre le
Jour de I'immatriculation de la société au RC et le 30 Juin 2023,

Il est tenu des écritures des affaires sociales, suivant les lois et usages du
commerce.

Il doit étre établi, a la fin de chaque exercice social, par les soins de la gérance
I'mventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant 4 cette date. Elle
dresse €également le bilan, le compte de résultats et l'annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires.

Elle ¢tablit également un rapport de gestion exposant la situation de la société
durant I"exercice écoulé, 1'évolution prévisible de cette situation, les événements
importants intervenus entre la date de cléture de Pexercice et la date
d’établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche et de
développement.

Article 29 : APPROBATION DES COMPTES

Le rapport de gestion sur les opérations de I'exercice, l'inventaire, le compte de
résultats et le bilan établis par la gérance, sont soumis a Fapprobation des associés
réunis en assemblée dans le délai de six mois & compter de la cldture de I'exercice.




A cette fin. les documents visés a l'alinéa précédent. ainsi que le texte des
résolutions proposées et le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
prévue au précédent alinéa.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée. l'inventaire est tenu au
siege social a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par éerit des
questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Article 30 : REPARTITION DES BENEFICES ET DES PERTES

Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite de tous
frais généraux et charges sociales de toute nature, ainsi que de tous
amortissements de l'actif social et de toutes réserves ou provisions pour risques
commerciaux et industriels décidés par la gérance, constituent les bénéfices.

Il est fait. sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieures, un
prélévement d’un vingtiéme au moins, affecté a la formation d’un compte de
réserve dite « Réserve légale ». Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque
ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des
pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des
reports bénéficiaires.

L assemblée générale peut décider. outre la répartition du bénéfice distribuable. la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce
cas. la décision doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont 'assemblée a la disposition,
diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte « Report @ nouveau
débiteur », constitue les sommes distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de ['existence de sommes
distribuables. 'assemblée générale des associés détermine la part attribuée a ces
derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever
toute somme qu’elle juge convenable de fixer, soit pour étre reportée 4 nouveau
sur Iexercice suivant. soit pour étre inscrite 4 un ou plusieurs fonds de réserves
extraordinaires. généraux ou spéciaux, dont elle régle 1"affectation.

Le solde. s’il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales sous forme de dividende.



La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois a compter de la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par le
Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

Les pertes, s'il en existe. sont supportées par les associés proportionnellement au
nombre de parts leur appartenant, sans qu'aucun d'eux puisse en étre tenu au-dela
du montant de ses parts.

Article 31 : AVANCES EN COMPTE COURANT - CONVENTIONS
ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES GERANTS QU ASSOCIES

k

Les associés peuvent laisser ou mettre 4 la disposition de la société toutes sommes
dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur
rémunération sont fixées soit d’accord commun entre la gérance et ['associé
intéressé, soit par décision collective des associés. En tout état de cause. les
conventions des avances en comptes a associés sont soumises 2 la procédure de
contrble des conventions prévues & I"article L. 223-19 du Code de commerece.

A peine de nullité du contrat. il est interdit aux gérants et associés de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendants et descendants,
ainsi qu'a toute personne interposée.

Le gérant présente a l'assemblée ou joint aux documents communiqués aux
associés en cas de consultation écrite. un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et l'un de ses gérants ou
associés. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associ¢ intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets. a charge pour
le gérant. et. s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement
ou solidairement, selon les cas. les conséquences du contrat préjudiciables a la
société.

Ces dispositions s appliquent aux conventions passées avec toute société dont un
associ€ indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions
normales.



Article 32 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire en cas de dépassement des seuils visés a l'article
L 223-35 du Code de Commerce ; elle est facultative dans les autres cas mais peut
toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs associés possédant la quotité
requise de capital, le dixiéme.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

Article 33 : CAUSES DE DISSOLUTION

[~ Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le ou les gérants doivent
provoquer une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la
société doit étre prorogée ou non.

2- Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire
des associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les
associés décident dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la socicte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard 4 la ¢ldture du deuxiéme exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de reconstituer les
capitaux propres & concurrence d'une valeur au moins égale a la moiti¢ du capital
social.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur 2 cinquante, la sociét€ doit, dans
les deux ans, étre transformée en une société d’une autre forme : a défaut, elle est
dissoute.

Article 34 : LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit
alors étre suivie des mots « Société en liquidation ».

A l'arrivée du terme fixée par les statuts ou en cas de dissolution anticipée pour
quelque cause que ce soit. la liquidation est faite par le ou les gérants alors en
fonctions, ou par un liquidateur nommé par les associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions collectives "ordinaires”, le tout sous réserve
des articles L 237-1 a L 237-13 du Code de Commerce, ainsi que des articles 266
4271 du décret du 23 mars 1967.



Article 35 : TRANSFORMATION

Les associ€¢s pourront décider la transformation de la présente société en société
commerciale de toute autre forme, dans les conditions prévues a l'article L 223-43
du Code de Commerce, sans que cette transformation puisse étre considérée
comme donnant naissance a un étre moral nouveau.

Article 36 : CONTESTATION

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les
associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées
conformément 4 Ja loi et soumises a la juridiction des tribunaux du ressort du
si¢ge social.

Article 37 : PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
pour faire les dépéts et publications prescrits par la lot.

Article 38 : FRAIS

Tous les frais concernant la constitution de la présente société seront pris en
charge par cette derniére.

Article 39 : ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

L'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec
Uindication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société a

€té présenté aux associés avant la signature des présents statuts.

En autant d’originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége
social et I'exécution des diverses formalités légales.

A Méru,
le 1¥" janvier 2025

Mme CURE Stella M. CURE Laurent
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