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ARTICLE 1 - FORME

La societe, initialement. constituée sous la forme d'une société civile professionnelle a été
transformée en société d'exercice libéral par actions simplifiée suivant décisions de
lassemblée génerale extraordinaire des associés en date du 27 juillet 2024 dont la
réalisation a été constatée par décisions du 28 janvier 2025,

La Sociéeté ainsi transformee sous la forme d'une société d'exercice libéral par actions
simplifiée est regie par les lois et réglements en vigueur notamment par 'ordonnance
n'2033-77 du 08 fevrier 2023 ou tout texte qui pourrait s'y substituer, les dispositions des
articles L.227-1 4 L.227-20 du Code de commerce, ceux relatifs a la profession de notaire,
ainsi que par les présents statuts et toute convention extra-statutaire.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres ni demander l'admission aux
negociations sur un marché réglementé de ses titres.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé « associé
unique ». Lorsque l'associe exercice les pouvoirs dévolus aux associés, le terme de
collectivite des associes designent indifféremment l'associé unique ou les associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet l'exercice en commun par ses membres de la profession de notaire
dans 'Office de LENS.

Elle peut, notamment, acquérir ou prendre a bail tous immeubles et droits immobiliers
nécessaires a l'exercice par ses membres de leurs fonctions de Notaires associes, ainsi
que tous immeubles ou droits immobiliers destinés au logement de ses membres ou du
personnel de la societe et également tous meubles nécessaires a l'exercice de la
profession de notaire.

D'une maniére génerale, elle peut accomplir toutes opérations concourant directement
ou indirectement a l'ohjet social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La société a pour dénomination sociale : 26 Jaurés Notaires.

Dans tous les actes et documents emanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement
‘societe d'exercice libéral par actions simplifiée” ou des initiales "SELAS", de sa qualité de
société titulaire d'un office public et ministériet de notaire, de l'énonciation du montant du
capital social et de l'indication de limmatriculation de la societé au Registre du commerce
et des societes.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant
son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation
qu'elle a regu.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la sociéte est fixé 26 Place Jean Jaurés, 62300 LENS.

Il pourra étre transféré en tout endroit par décision de l'associe unique ou par decision
collective extraordinaire des associés, dans le respect des dispositions de l'article 2-6 du
Décret n'71-942 du 26 Novembre 1971.

ARTICLE 5 - DUREE

La société a été initialement constituée pour une durée de cinquante (50) années qui ont
commenceé a courir le 10 décembre 1975,

La durée a été prorogée par une décisions extraordinaire des Associes en date du 27 juillet
2024 pour une durée de quarante-neuf (4Q) ans, pour porter la duree totale a guatre-vingt-
dix-neuf (9g) ans, soit jusqu'au 10 décembre 2074, sauf cas de dissolution anticipee ou
prorogation prévues par la loi ou les présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS INITIAUX

1) Apports en nature

A l'origine, Monsieur LE GENTIL Charles a apporté a la sociéte .

- Lexercice en faveur de la sociéte du droit prévu par larticle 91 de la loi du
28/04/1816 sur les finances, relativement a l'office de notaire dont il est titulaire.
En consequence, Monsieur LE GENTIL Charles s'est engagée a se démettre de ses
fonctions de notaire a LENS, et & présenter la sociéte comme son successeur a
lagrément de Monsieur le Garde des Sceaux, ministre de la Justice. Cet apport a
éte evalué a 3 083 000 francs.
Comme conséquence de cet apport, Maitre Charles LE GENTIL a mis la société en
possession de toutes les minutes de l'étude, dont il a été fait un récolement
conformeément & larticle 58 de la loi du 25 ventdse an Xl, ainsi que de tous les
dossiers, répertoires, registres de comptabilité, notes, correspondants et autres
documents, le tout relative aux affaires de l'étude.

- Les meubles, objets mobiliers, matériel et équipement de bureau garnissant son
étude. détaillés et estimes, article par article, en un état dressé par les parties. Cet
apport est évalué a 37 ooo francs.

o Total de lapport de Monsieur LE GENTIL Charles : 3 120 000 francs. s

2) Apports en numeraire

A lorigine, les apports en numéraire suivants ont éte realises .
- 2000 francs par Monsieur LE GENTIL Herve,
- 2 000 francs par Monsieur BAVIERE Alain,

o Soit un apport total de 4 000 francs.

De telle sorte que les apports fait tant en nature gu'en numeraire & la société s'élevaient a
la somme de 3 124 000 francs.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois cent quatre-vingt-un mille cent vingt-cing
euros et cinquante-cing centimes (381 125,55 euros).

Il est divisé en deux mille cing cent (2 500} actions de cent cinquante-deux euros et
quarante-cing centimes (152 45 €) de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie
et entierement libérées.

La composition du capital social doit respecter les conditions visées par la loi relative 4 la
reépartition du capital d'une société d'exercice de la profession de notaire, selon quiil s'agit
de professionnel en exercice au sein de la société ou encore de leurs ayants droit ou
d'autres associes qui ne seraient pas notaires.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités
prevues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique
ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du
Président.

Le capital social est augmenté soit par emission d'actions ordinaires, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
lexercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital. dans les
conditions prévues par la Loi.

L.'associe unique ou les associeés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a leffet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par emission d'actions de numeraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances,
l'associé unigue ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit preferentiel a la souscription des titres émis. Ils peuvent cependant renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

L'associe unique ou les associés peuvent déléguer au President tous pouvoirs pour
réaliser la réduction de capital

ARTICLE g - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Societe, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitie au moins de leur valeur nominale.



Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et. le cas échéant, de la totalite
de la prime d'émission.

La tibération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans
le délai de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des
sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour
ol l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de laction personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des
mesures d'execution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D’'ACTIONS

L'associe unique ou les associés réunis en assemblée génerale extraordinaire peuvent, sur
le rapport du Président et sur le rapport spécial du Commissaire aux Comptes, s'ilen existe,
autoriser le Président a procéder, au profit des membres du personnel salarié de la Société
ou de certaines catégories d'entre eux, a une attribution gratuite d'actions existantes cu a
émettre sous les conditions et modalités prévues a larticle L. 225-197-1 du Code de
comimerce.

L 'associé unigue ou les associés fixent le pourcentage maximal du capital social pouvant
étre attribué, le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant toutefois
excéder 10 % du capital social & la date de la décision de leur attribution par le Président.

Les actions qui n'ont pas été définitivement attribuées au terme de la période d'acquisition
ainsi que tes actions qui ne sont plus soumises a l'obligation de conservation ne seront pas
prises en compte dans ce pourcentage.

ARTICLE 12 - COMPTES COURANTS
Les associés peuvent mettre ou laisser des fonds a la disposition de la societé dans les

conditions fixées par les lois et reglements en vigueur, et selon les conditions et modalites
déterminees d'un commun accord entre ['associé concerne et la Société,



ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre

du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital. les actions sont
négociables a compter de la realisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture
de la liquidation.

La propriete des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriéteé résulte de linscription des
titres au compte de l'acheteur a ta date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Société.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues
par l'associé unique sont libres.

Encas de dissolution de l'éventuelle communaute de biens existant entre l'associé unigue,
personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
unique si la totalité des actions est attribuée a l'un des époux, soit avec les deux associeés
si les actions sont partagees entre les époux.

En cas de décés de l'associe unique, la Societeé continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation
de capital par voie d'apports en numeéraire est libre,

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital a un tiers
est soumise a l'agrement préalable de la collectivité des associés.

La cession entre associés est libre,

Le cedant doit notifier par lettre recommandee avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au
capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrement est
transmise par le Président aux associes.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des deux
tiers des associés. L'agrément pourra eégalement résulter du consentement de tous les
associés exprimés dans l'acte de cession.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cedant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les 3 mois qui suivent la
demande d'agrement, l'agrément est réputeé acquis.



En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Societe est tenue, dans un délai de trois {3) mois a compter
de la notification du refus, de faire acquerir les titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement
du cédant, par la Sociéteé, en vue d'une reduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalitées de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant acceés au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession
ou au rachat, l'expert désigne sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions
du second alinéa du | de l'article 1843-4 du Code civil.

Si. & l'expiration du délai de 3 mois, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considere
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de reféré du
Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, l'associe cédant et le
cessionnaire dament appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de deévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté de biens entre époux, par voie d'apport. de fusion, de partage consécutif a
la liquidation d'une sociéte associée, de transmission universelle de patrimoine d'une
société ou par voie dadjudication publique en vertu d'une décision de justice ou
autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénefices, ainsi qu'en cas
de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommees.

Dans le cas de cession par un associe de tout ou partie de ses actions dans la Société, te
cessionnaire procéde au remboursement concomitant de tout ou partie proportionnelle
du compte courant du cédant dans la Société, le tout sauf decision contraire des associes
ayant donné leur agréement a la cession.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimee ou modifiée qu'a l'unanimite des
associes.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
Modifications dans le contrdle d'un associe

Tous les associés personnes morales doivent notifier & la Société toutes informations sur
le montant de leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs associés.
Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la
notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes morales et l'indication
de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la societé associee.



En cas de medification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de reception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa
prise d'effet a l'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la
collectivité des associes sur l'exclusion éventuelle de la société dont le controle a été
modifie, la procedure d'exclusion et ses effets étant décrits dans larticle suivant.

Sila Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion
n'est pas prononcée ou si la decision d'exclusion est annulée pour cause de non-
regularisation de la cession des actions de t'associé concerné, elle sera réputée avoir
agreée le changement de contréle.

Les dispositions du present article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui
a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulee ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

Exclusion d'un associe

1- Exclusion en cas de cessation d'exercice de la profession de notaire

Lorsqu'un Associé exergant sa profession dans ou hors de la Société cesse d'exercer,
notamment en cas de démission doffice, de destitution, d'atteinte de la limite d'age,
d'expiration de l'autorisation de prolongation d'activite ou de retrait volontaire accepté par
le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice, par une decision collective extraordinaire des
associés prises a la majorite des deux tiers des actions des autres associés, sous réserve
du respect de toute convention extrastatutaire.

Le Président de la Société notifie ladite decision a l'Associé concerne dans un délai
maximum de huit (8) jours suivant ladite décision.

Sous réserve du respect de toute-convention extra-statutaire, l'Associé concerné dispose
d'un délai de six (6) mois a compter de la date de prise d'effet de sa cessation d'exercice
pour céder ses actions a la Société, a ses Associes ou a un tiers.

Si, a l'expiration de ce délai, aucune cession n'est intervenue, la Société ou chacun des
Associes, dans les conditions fixées par les statuts, dispose d'un nouveau délai de six (6)
mois pour notifier, un projet de cession ou d'achat des actions de ['Associé concerng, le
tout sous réserve du respect de toute-convention extra-statutaire.

A défaut d'accord entre les parties au projet de cession, le prix de cession est fixé par un
expert désigne dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, dans le respect
de toute convention extrastatutaire.

Lorsque L'Associé cedant refuse de signer l'acte portant cession de ses actions a un tiers,
a la Societe ou a ses Associés, il est passé outre a son refus deux (2) mois aprés la
sommation faite par la Société et demeurée infructueuse, Son retrait de la Société est
prononceé par arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice et le prix de cession des
actions est consigné a la diligence du cessionnaire.

Sous reserve du respect de toute convention extra-statutaire, en cas de décés d'un des
Associés, les dispositions prévues ci-avant s'appliquent aux ayants droit.



Sous reserve de toute convention extra-statutaire, tes dispositions du present article ne
trouvent pas application si lAssccie reprend, avant la cession ou le rachat de ses actions.
'exercice de sa profession, dans les conditions légales et réglementaires applicables.

2- Autres causes d'exclusion

Est exclu de plein droit tout associé faisant lobjet d'une procédure de dissolution. de
liguidation amiable anticipee ou de liquidation judiciaire ou de toute forme d'incapacite.

En outre, sous réserve du respect de toute convention-extrastatutaire, tout Assccie pourra
étre exclu de la Societe dans l'une des hypothéses suivantes :

- Non-respect des dispositions de tout accord. pacte extra-statutaire entre les
associes et/ou des présents statuts |

- Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
sociéte .

- Lorsque lassocie concerne est frappé d'une mesure disciplinaire entrainant une
interdiction d'exercice professionnel d'une durée egale ou superieure a trois {3)
mois ;

- Condamnation penale definitive a une peine d'empriscnnement de lassocie
concerne ;

- Lorsque l'associe concerne fait obstacle par action ou par omission a l'adoption des
décisions collectives et paralyse la gestion de la société conformément a son objet.

Procedure d'exclusion

La decision d'exclusion est prise par decision collective des associés statuant a la majorité
des deux tiers des associes presents ou representes.

Les associes sont appeles a se prononcer a linitiative du President de la Scociete.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
l'associe susceptible d'étre exclu et la date de reunion des associes devant statuer sur
l'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen dune lettre
recommandee avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date de la
réunion de la collectivité des associes, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une
réunion prealable des associes ses cbservations, et faire valoir ses arguments en défense,
lesquels doivent, en tout etat de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La decision d'exclusion prend effet a compter de son prononceé : elle est notifiee a lassocié
exclu par lettre recommandee avec demande d'avis de reception a linitiative du Président.

En outre, cette decision doit egalement statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu
et désigner le ou tes acqueéereurs des actions ; il est expressément convenu que la cession
sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de
cession (agrément, préemption..).

La totalité des actions de lassocieé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision
d'exclusion.



Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut,
a dire d'expert dans les conditions de larticle 1843-4 du Cade civil.

Sila cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans
le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires attachés a la totalité des
actions de l'associe exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui
a acquis cette gqualite a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La presente clause d'exclusion ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Lunanimité des
associes,

Location des actions
La location des actions est interdite.
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit dans l'actif social & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente.

L'associe unigue et les associés ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en scit le titulaire.
Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société.

Si une action est grevée d'un usufruit, e nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
laffectation des bénéfices ou il appartient a Lusufruitier. Toutefois, pour les autres
decisions, le nu-propriétaire et Lusufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera
exercé par l'usufruitier a condition d'en informer la Société par lettre recommandée avec
accuse reception,

ARTICLE 15 - ACTIVITE PROFESSIONNELLE ET RESPONSABILITE DES ASSOCIES

L'exercice professionnel se conforme aux dispositions au titre Il du décret 2016-883 du 29
Juin 2016, ou tout texte qui pourrait s'y substituer, ainsi qu'a toutes dispositions legales
et/ou reglementaires, actuelles et futures, applicable a la profession de notaire.

Chaque Associe répond sur l'ensemble de son patrimoine des actes professionnels qu'il
accomplit.

La Societe est solidairement responsable avec lui.

La Société et chacun des Associes assument les peines disciplinaires ou les
condamnations pénales prononcées contre eux notamment conformément aux
dispositions du decret n’ 2022-g00 du 17 juin 2022, ou tout texte qui s'y ajouter ou s'y
substituer.
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ARTICLE 16 - REMUNERATION EN QUALITE DE NOTAIRE ASSOCIE

Les Associés exergant la profession de notaire au sein de la Société exercent en toute
indépendance vis-a-vis des autres Associés et de la Sociéte, sous le contréle de l'autorite
ordinale. Ils ne recoivent aucune directive et ne subissent aucune sanction de la part des
Associes et de la Société concernant l'exercice de la profession de notaire.

Les Associés qui exercent la fonction de notaire de maniére effective au sein de l'office
béneficient d'une rémunération en cette qualité déterminée par L'assemblee ordinaire des
associés ou par convention extra-statutaire.

Cette rémunération, indépendante de celle versée au titre de l'exercice d'un mandat social
par des notaires, est attribuée avant toute affectation du resultat, sans gu'elle ne constitue
un acompte sur dividende versé. L'assemblée générale ordinaire des associés determine,
a ce titre, une rémunération fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle, a
acquitter mensuellement ou annuellement, & chacun des notaires associés exergant au
sein de 'Office, ainsi que la prise en charge par la Société des cotisations sociales
facultatives et obligatoires attachées a cette rémunération, et des frais genéres par
['activité de notaire.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

Désignation

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique,
choisi parmi les associés exergant la profession de notaire au sein de la sociéte. Par
dérogation, si plus de la moitié du capital social et des droits de vote est detenu par tout
professionnel exergant 'une des quelconques professions juridiques ou judiciaires, ou
toute personne morale exergant l'une de ses professions, ou par les SPFPL (sous condition
de respect des régles de détention du capital). la phrase ci-avant n'est pas applicable.

Le Président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la
collectivité des associés, qui fixe son eventuelle rémunération.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminee ou non, par l'associé unique ou la
collectivité des associes.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la revocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a {a condition de notifier sa decision a
l'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois
avant la date d'effet de ladite décision.

Révocation

Le Président peut étre révoqué pour un juste motif, par décision collective prise a la

majorité des deux tiers des associés. Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif
soit établi ouvrira droit a une indemnisation.
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Enoutre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants
- Interdiction de diriger. gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacite ou faillite personnelle du Président :
- Exclusion de la Sociéte.

Remuneération
Le President pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera
fixée et modifieée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou

proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Qutre cette remunération, il pourra étre remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera
dans l'accomplissement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

Le President dirige la Société et la repreésente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts &
l'associeé unigue ou a la collectivite des associés.

Les dispositions des présents statuts ainsi que les decisions limitant les pouvoirs du
Président sont inopposables aux tiers.

La Societe est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
social. a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut deléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'associe unique ou la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs Directeur
General, personne physique, choisi parmi les associés exer¢ant la profession de notaire au
sein de la Société. Par dérogation. si plus de la moitié du capital social et des droits de
vote est détenu par tout professionnel exergant lune des quelconques professions
juridiques ou judiciaires, ou toute personne morale exergant lune de ses professions, ou
par les SPFPL (sous condition de respect des régles de détention du capital), la phrase ci-
avant n'est pas applicable.

Duree des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixéee dans la décision de nomination et
ne peut excéder celle du mandat du Président,

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve

ses fonctions jusgqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des
associés.
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Les fonctions de Directeur Geéneéral prennent fin soit par le décés, la démission, la
revocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Geneéral peut déemissionner de son mandat & la condition de notifier sa
décision au Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date deffet de
ladite décision.

Révocation

Le Directeur General peut étre révoque dans les mémes conditions que te Président
conformement a larticle 17.

Rémuneration
Le Directeur Géneéral peut percevoir une remunération dont les modalités sont fixées dans
la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires

En outre, le Directeur General pourra étre rembourse de ses frais de représentation et de
deplacement sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Géneéeral

Le Directeur Genéral dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations eventuellement fixées par la decision de nomination ou par une décision
ultérieure.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Sociéte
et son President. l'un de ses dirigeants, son associé unigue ou, s'il s'agit d'une societe
associée, la sociéteé la controlant au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce, sont
mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non associe
unigue et la Sociéte sont soumises a l'autorisation préalable de 'associe unique.

Si la Societe comporte plusieurs associés, le President ou le Commissaire aux Comptes,
s'il en existe. présente aux associés, en application des dispositions de larticle L. 227-10
du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par
personne interposee entre la Sociéte et son Président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses
associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'it s'agit
d'une sccieté associee, la Societé la contrdlant au sens de l'article L 233-3 dudit code.

Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de l'exercice ecoulé. Les associés statuent sur les conventions selon les dispositions
legales et réglementaires régissant la profession de notaire

Les dispositions qui precédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Sccieté et conclues a des conditions normales.
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Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressee et, eventuellement, pour le President et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliguent dans les
conditions determinées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'assccié unigque ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la Loi et les reglements.

Elle est facultative dans les autres cas.
Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la toi.
ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delegues du comite social et economique, s'il en existe un, exercent les droits prevus
par larticle L. 2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les
réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arréte des comptes annuels.

ARTICLE 22 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associe unigue est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat.
- modification des statuts,

- augmentation, amortissement ou reduction du capitat social,
- fusion. scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une societé d'une autre forme.,

- dissolution de la Société,

- nominaticn des Commissaires aux Comgptes,

- nomination, revocation et remuneration des dirigeants,

L'associé unique ne peut pas deleguer ses pouvoirs.

Les deécisions de l'associe unique font l'objet de procés-verbaux consignes dans un
registre cote et paraphe.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de lassocié unigue sont de la
compétence du Président.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associes, les pouvoirs dévolus a l'associé unigue sont
exerces par la collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associes est seule compétente pour prendre les decisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions reglementées,
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- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social.

- transformation de la Scciété,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de ta Societe,

- augmentation des engagements des associes,

- agrément des cessions d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcee de ses
actions,

- nomination, révocation et rémuneration des dirigeants,

- modification des statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.
Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du President en assemblée générale ou
résultent du consentement des associes exprime dans un acte sous signature privee. Elles
peuvent egalement faire l'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens
de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée generale les décisions relatives a
lapprobation des comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du
capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport partiet d'actif, a l'exclusion
d'un associe.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par lettre
recommandee, le texte des resolutions proposees ainsi gue les documents nécessaires a
linformation des associes.

Les associes disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a lauteur de la consultation par lettre
recommandée.

Tout mayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéreé comme s'étant abstenu.

Assemblées Géneérales

Les Assemblées Generales sont convogquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigne par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un
associé ou a la demande du comité social et économique en cas d'urgence, soit par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, ' Assemblée est convoquéee par le liquidateur.
La convocation est effectuee par lettre recommandée avec avis de réception ocu encore
par tout procédé de communication écrite adressée a chacun des associés 15 jours avant

la date de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.
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Toutefois, |'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associes représentant au maoins 33 % du capital ont la faculte de requérir
l'inscription a l'ordre du jour de |'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre reques au sieége social 15 jours au moins
avant la date de la reunicon. Le Président accuse reception de ces demandes dans les 8
jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut delibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les assccies peuvent se faire representer aux délibérations de 'Assemblée par un autre
associé. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous precédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la
Société et remis aux associes qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en
cochant pour chaque résolution. une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indigue par la convocation vaut abstention totale de
l'associe.

En cas de vote a distance au moyen d'un formutaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la reglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un
proceédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque
associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et
certifiée par le président de séance aprés avoir été émargée par les associés présents et
les mandataires. Y sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indigue dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
lAssemblée.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de lassemblee
disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

L'Assemblée designe un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Régles d'adoption des décisions collectives

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions gu'il detient, sauf
cas eventuels d'actions de préférences.
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Quorum

Un quorum de 75 % des actions ayant le droit de vote est requis pour la validité des
décisions collectives.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour
lesquelles l'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou representes.

Les autres décisions seront prises & la majorité des associés presents ou representés, sauf
majorité plus forte prévue par les présents statuts.

Doivent étre prises a lunanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes :

- Celles prevues par les dispositions legales.

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associes.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux
établis sur un registre spécial. ou sur des feuillets mobiles numerotés et signés par le
Président, le secrétaire, les associes présents et les mandataires des associes representes.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, lidentité des
associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou
partie des délibérations. les documents et informations communiques préalablement aux
associés, un expose des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque
résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimeé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associes et retranscrit sur le registre
spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des decisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, ou un fondeé de pouvoir habilité a cet effet.

Les associés autorisent la signature électronique des procés-verbaux qui doit étre
conforme aux exigences relatives a la signature électronique avanceée prévues par larticle
26 du réglement (UE) n'910/2014 du Parlement européen et du Conseil du 23 juillet 2014
sur lidentification électronique et les servies de confiance pour les transactions
électroniques au sein du marché intérieur au sens de larticle R. 227-1-1 du Code de
commerce.

Droit d'information des associés
Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associes doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous

documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
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Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Societé aux
associés 15 jours avant la date de ta consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
echéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant
sur ces comptes,

Les associes peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des resultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a
l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit
le trente-et-un décembre.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilite réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de
actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan,
le compte de resultat et le cas echeant, l'annexe, conformément aux lois et réglements
en vigueur.

Le Président etablit, le cas écheéant et conformément a la loi, le rapport sur la gestion dans
les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Sociéte, s'il en existe, dans les conditions legales et reglementaires.

L'associé unique approuve les comptes annuels, apres rapport du Commissaire aux
Comptes. s'il en existe, dans les six mois de la cléture de l'exercice social, et décide
l'affectation du résultat.

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels,
au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe, dans
les six mois de la cléture de l'exercice social.

Le Président dépose les documents énumeérés par larticle L. 232-23 du Code de
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit 'approbation des
comptes annuels.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui recapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la
perte de l'exercice clos.

Sur le benéfice de l'exercice diminueé, le cas echéant, des pertes antérieures, il est preleve

cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
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son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixieme.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
anteérieures et des scmmes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenteé du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est préleve tout d'abord toute somme que 'associé unique
ou la collectivité des associés decidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou
d'affecter a tous fonds de réserves générales ou speéciales.

Le surplus est attribue a l'associe unique ou repartir entre tous les associés au prorata de
leurs droits dans le capital social, sauf décision contraire prise a l'unanimité ou convention
extra-statutaire.

De méme, l'associé unique ou la collectivite des associés peut décider la distribution de
sommes préleveées sur les réserves disponibles en indiquant expressement les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur e bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associe unique
ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorpore en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputees sur les benéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalites de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associe
unigue ou la collectivité des associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exetcice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Sociéte, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions necessaires et déduction faite s'il y a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi
ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'associé unique ou la collectivité des associes peut décider d'opter, pour tout ou partie
du dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende en numeraire ou en
actions émises par la Societe, aux conditions fixées par la loi.

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigee de 'associé unique ou des associes,
sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la
Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette
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distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les
guatre mois qui suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée
de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononceée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de reconstituer ses capitaux propres a concurrence d’'une valeur au moins egale a la moitie
du capital social ou de réduire son capital social du montant nécessaire pour que la valeur
des capitaux propres soit au moins égale a la moitié de son montant.

A défaut, si te capital social est supérieur au seuil fixé par {a réglementation, la Société
devra réduire son capital pour le ramener a une valeur inferieure ou égale a ce seuil en
disposant d'un nouveau délai expirant a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui fixe
pour le terme du premier délai de regularisation.

Dans tous tes cas, la decision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
leégales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivite des associés n‘a pu déliberer
valablement, Toutefois. le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue
sur le fond, la regularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé
unigue ou de la collectivité des associes a la condition que la Société remplisse les
conditions propres a la nouvelle forme de sociéte, et selon les dispositions légales et
réglementaires en vigueur applicables.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Scociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de l'associé unique ou de la collectivité des
associés.

Afin de se prononcer sur la prorogation de la durée de la sociéte, les associes devront étre
convoques, au moins un an avant la date d'expiration de la societe, afin de decider si la
durée est prorogée ou non.

En cas de dissolution de la Scciété, un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par
l'associé unique ou par la collectivité des associés.
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Le liquidateur représente la Sociéte. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme a l'amiable. Il est habilite a payer les creanciers et a répartir le solde
disponible.

L'associe unique ou la collectivité des associes peut l'autoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine,
mais seulement lorsque l'associe est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine a lassocié unique, sans gu'il y ait lieu a liguidation, conformement aux
dispositions de Larticle 1844-5 du Code civil.

Lorsque l'associé est une personne physigue, la réunion de toutes les actions en une seule
main n'entraine pas la dissolution de la sociéte, les dispositions de l'article 1844-5 du Code
civil ne sont pas applicables ; la sociéte continue d'exister avec l'associe unique qui exerce
les pouvoeirs dévolus a lassemblée des associés.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Pour tout différend qui pourrait s'élever, tant entre la societe et ses associés qu'entre les
associés eux-mémes et plus généralement pour tout ce qui concerne la société pendant
sa durée et lors de sa liquidation. les associés s'engagent préalablement a se rapprocher
et a tenter de se concilier.

A cette fin, les parties concernédes saisiront la Chambre des Notaires, conformément & la
procédure prévue a larticle 24 du décret du 19 décembre 1g45 (ou a tout autre texte qui
s'y substituerait).

En conséquence, la Chambre des Notaires sera chargée de mener la conciliation et, en
cas d'échec de celle-ci, de trancher le litige par une décision qui sera exécutoire
immediatement, conformement aux dispositions de larticle 4 de tordonnance du 2
novembre 1945 (ou a tout autre texte qui s'y substituerait),
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