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Préambule

La présente société (ci-apres la "Société") est créée dans le cadre du fonctionnement de
I’ Association ALSACE BUSINESS ANGELS, association a but non lucratif dont le
siege social est situé a La Plage Digitale, 13, rue Jacques Peirotes 67000 Strasbourg et
identifiée sous le numéro SIRET 493 401 681 00041 (ci-aprés : I’ Association").

Sa vocation est de permettre a tous les membres de 1’ Association d’investir, de fagon
mutualisée et concertée, dans un certain nombre de jeunes sociétés a fort potentiel de
développement et non cotées (ci-apres dénommées les « Sociétés Cibles »). Les
membres de I'Association ont tous été cooptés a l'origine et se réunissent réguliérement
pour se former, analyser des opportunités d'investissement dans des Sociétés Cibles a
proposer a I'ensemble des membres et accompagner les Sociétés Cibles dans lesquelles
la Société aura investi.

Le principe fondateur de la Société est de mettre en commun les moyens et les
compétences de ses associés pour gérer les investissements communs dans les Sociétés
Cibles, générer des plus-values sur cessions d’actifs (titres des Sociétés Cibles) et/ou
intéréts de titres de créance émis par la société cible pour le compte de ses associés et
d’accompagner activement les dirigeants des Sociétés Cibles. Cet accompagnement
opérationnel et bénévole mais non décisionnel se traduit notamment par une assistance
a la definition de la stratégie et une mise a disposition des Sociétés Cibles, des
compétences et de 1’expérience opérationnelle des associés de la Société et/ou des
membres de 1’ Association.

ARTICLE 1 - Forme

Il est donc formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celles qui pourront
I'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée a capital variable, régie par les lois
et reglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Tout appel public a I’épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - Objet social

La Société a pour objet :

- la prise de participations immédiate ou & terme, ou le cas échéant sous forme
d'avance en compte courant ou sous toute autre forme permettant la participation
directe ou indirecte au haut du bilan, au sein de Petites et Moyennes Entreprises a
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fort potentiel de croissance ou toute autre structure juridique relevant de I’économie
sociale et solidaire, appartenant a tous les secteurs d’activités et ayant leur siege
social ou leur activité principale située dans la Région Grand-Est et dans les
territoires limitrophes (Bourgogne-Franche-Comté, Bade-Wurtemberg, Suisse)

- la gestion et I’administration desdites participations
- le placement des fonds disponibles

- la participation, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat d’actions ou droits sociaux, de
fusion, de prét participatif, obligations convertibles ou remboursables en actions ou
autrement.

ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination de la Société est : ABA Invest 6 SAS

Sur tous les actes et sur tous documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent
figurer I’indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots
"Société par actions simplifiée a capital variable” ou des initiales "SAS a capital variable"
et de I’énonciation du montant du capital.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé au 1, rue des Arquebusiers 67000 Strasbourg

Il peut étre transféré en tout autre endroit de I’ Alsace par une simple décision du Conseil
d'Administration et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a modifier
les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Duree

La durée de la Société est de 30 ans & compter de la date de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés statuant dans les conditions définies a l'article
19 des statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Conseil d’Administration doit
provoquer une réunion des associés statuant dans les conditions définies a l'article 19 a
I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au
Président du Tribunal Judiciaire de STRASBOURG, statuant sur requéte, la désignation
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d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus

ARTICLE 6 — Apports — souscriptions

Les apports faits a la constitution de la Société et formant le capital d’origine sont tous des
apports en numéraire.

La souscription des actions de la Société est réservée aux membres de I'Association
ALSACE BUSINESS ANGELS, personnes physiques ou leur holding patrimoniale.

Lors de la constitution, il est fait apport d’une somme en numéraire de 744 400 euros
correspondant a la souscription de 7 444 actions, souscrites en totalité et libérées en totalité,
ainsi qu’il résulte du certificat établi par la CAISSE D’EPARGNE D’ALSACE CENTRES
D’AFFAIRES STRASBOURG-HAGUENAU 1, Avenue du Rhin 67925 STRASBOURG
CEDEX 9, en date du 23/12/2024 auquel est annexée la liste des souscripteurs avec
I’indication, pour chacun d’eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les actionnaires a la constitution de la Société, soit 744 400
euros, a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation,
a ladite banque.

ARTICLE 7 - Capital social

7.1. CAPITAL SOCIAL INITIAL

Le capital social initial est fixé a la somme de sept-cent-quarante-quatre mille quatre-cents
euros (744 400 €).

Il est divisé en sept-mille quatre-cent quarante-quatre (7 444) actions d'un montant de cent
EUROS (100 €) de valeur nominale chacune, entierement souscrites et libérées en
numeéraire de la totalité de leur valeur numéraire.

7.2. VARIABILITE DU CAPITAL

Le capital de la Société est variable. Conformément aux articles L. 231-1 a L. 231-8 du
Code de commerce, le capital est susceptible d'accroissement par des versements des
associés ou l'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise totale ou
partielle des apports des associés.

l. Accroissement du capital

Le Président est habilité a recevoir les souscriptions a de nouvelles actions dans les limites
d'un capital maximum autorisé¢ de 2.000.000 € (deux millions d’EUROS).
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Les souscriptions recues au cours d'un trimestre seront constatées dans une déclaration
trimestrielle des souscriptions et versements établie par le Président.

Sauf décision extraordinaire contraire des associés, les nouvelles actions ne peuvent étre
émises a un prix inférieur a leur valeur nominale, majorée, a titre de prime, d'une somme
correspondant a la part proportionnelle revenant aux actions anciennes dans les réserves et
bénéfices, tels qu'ils ressortent du dernier bilan réguliérement approuvé.

Les actions nouvelles seront assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits
dés leur souscription.

Le capital social peut étre, en outre, augmenté, notamment au-dela du capital autorisé fixé
au présent article, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés

Il. Diminution du capital

Le capital social peut étre diminué par la reprise des apports effectués par les associés qui
se retirent de la Société ou en sont exclus dans les conditions fixées a I’article 12 ci-apres.
Toutefois, aucune reprise d'apports ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social a
une somme inférieure & six-cent-cinquante mille euros (650.000 €). Dans ce cas, les
remboursements ne seront effectués qu'a concurrence de souscriptions nouvelles
permettant de maintenir le capital & son niveau minimum autorisé.

Par ailleurs, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de mettre la Société dans
I’obligation de vendre 1’une de ses participations ou de mettre en péril les fonds conservés
par la Société pour couvrir les frais de fonctionnement courant jusqu’a sa dissolution.

La réduction du capital pour cause de pertes ou de diminution de la valeur nominale des
actions reléve cependant d'une décision collective extraordinaire.

De méme, les associés représentant au moins les trois quarts des actions peuvent décider
par décision collective extraordinaire, la réduction du capital social et notamment du capital
minimal, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit.

ARTICLE 8 — Modifications du capital social
8.1 — Augmentation de capital social

Le capital social peut étre, en outre, augmenté, notamment au-dela du capital autorisé fixé
a l'article 7.2.1. « Accroissement du capital » ci-dessus, de toutes les maniéres autorisées
par le Livre deuxiéme du Code de commerce, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés.

8.2 - Réduction du capital

Les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales peuvent décider, dans
les conditions prévues par le Livre deuxiéme du Code de commerce, la réduction du capital
social et notamment du capital minimal fixé a I'article 7.2.11. « Diminution du capital » ci-
dessus, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit.
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ARTICLE 9 - Libération des actions

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire ont été libérées en totalité au
moment de la souscription.

Lors d’une augmentation de capital, les actions de numéraire seront également libérées en
totalité au moment de la souscription

ARTICLE 10 - Emission de valeurs mobilieres autres que les actions

L’émission d’obligations est décidée ou autorisée par I’ Assemblée Générale extraordinaire
des associés.

La Société peut émettre des valeurs mobiliéres donnant accés a son capital ou donnant droit
a lattribution de titres de créance. L’émission de ces valeurs mobilicres est autorisée par
I’ Assemblée Générale extraordinaire des associés.

Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate
par émission d’actions de numéraire.

A dater de I’émission de valeurs mobiliéres donnant acces au capital, la Société doit prendre
les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres,
dans le cas et dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 11 - Forme des actions
Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Société au nom du titulaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président du
Conseil d'Administration ou par toute autre personne ayant recu délégation de celui-ci a
cet effet.

ARTICLE 12 - Qualité d'associé — Perte de la qualité d'associé
12.1 — Qualité d’associé

Seules les personnes physiques qui sont membres de 1’ Association ALSACE BUSINESS
ANGELS peuvent acquérir et/ou conserver la qualité d'associé de la Société, soit
directement soit indirectement par I’intermédiaire de personnes morales qu’elles contrdlent
— la notion de contréle s’entendant de celle définie a I’article L.233-3 du Code de
Commerce, ayant la qualité de holding patrimoniale, et dans les conditions prévues par les
statuts de I’ Association ALSACE BUSINESS ANGELS.
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12.2 — Perte de la qualité d’associé

12.2.1. Motifs

Les associés peuvent décider d’exclure tout associé¢ pour 1’un des motifs suivants :
i.  violation des stipulations des présents statuts ou du réglement intérieur

ii.  changement de controle d’une société associée, la notion de contrdle étant définie
au sens des dispositions de ’article L. 233-3 du Code de Commerce,

iii.  jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs,

iv.  agissement ou comportement de nature a nuire ou porter gravement atteinte a
I’intérét social, sera notamment considéré comme acte de cette nature :

le dénigrement de la Société ou le manquement a 1’obligation de
loyauté,

la condamnation pénale entrainant une interdiction de gérer ou
d’administrer une société commerciale,

I’opposition continue et répétée a toutes propositions de décisions
collectives de nature a compromettre la poursuite de [’activité
sociale,

le comportement constant ayant pour effet la paralysie du
fonctionnement régulier de la Société,

12.2.2. Modalités d’exclusion

Dés que le Président du Conseil d'Administration est informé de ’un des cas ci-dessus
énuméré (i a iv), il est tenu de convoquer dans les délais les plus utiles I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés afin que ces derniers se prononcent sur 1’exclusion de
’associé concerné, celui-Ci prenant part au vote.

L’associé concerné devra avoir la possibilité de faire valoir ses observations écrites ou
orales a ladite Assemblée Générale Extraordinaire, préalablement au vote. Il doit en étre
avisé au plus tard a la date de convocation de I’ Assemblée Générale.

Dans un délai de huit (8) jours a compter de la décision des associés réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, le Président du Conseil d'Administration notifie a l'associé
concerné, par lettre recommandée avec accusé de réception, le procés-verbal de ladite
Assemblée Générale Extraordinaire des associés ayant décidé de son exclusion ou de son
maintien dans la Société.

En cas de décision d’exclusion, 1’associ¢ concerné doit céder ses actions aux autres associés
de la Société et ce dans un délai de trente (30) jours & compter du jour de la premiére
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présentation de la notification qui lui a été faite de la décision visée au paragraphe
précédent.

Corrélativement, la décision d’exclusion emporte I’obligation pour les associés restants
d’acheter ou de faire racheter les actions de I’associé exclu.

Le rachat des actions de 1’associé exclu par les autres associés s’effectuera au gré a gré au
prorata du nombre d'actions que les autres associés détiennent, ou selon toute proportion
déterminée par ces derniers d’un commun accord.

Si a I’expiration du délai de trente (30) jours visé ci-dessus, le rachat des actions de
I’associé exclu n’a pas été réalis¢, le Conseil d'Administration pourra les faire racheter par
un tiers ou par la Société qui devra les céder dans un délai de six (6) mois ou les annuler et
le capital social sera réduit en conséquence.

La cession des actions de I'associé exclu aux autres associés est régularisée par un ou
plusieurs ordres de mouvement signé(s) de 1’associé exclu ou, a défaut, du Président du
Conseil d'Administration qui le notifiera a I’associé exclu, dans les huit (8) jours de sa date.

Le prix de cession déterminé conformément aux dispositions des articles 14.3 et 14.4 des
statuts, sera minoré d’une décote de 20 %.

Ledit prix sera exigible dans le mois suivant la date a laquelle le Conseil d’Administration
aura arrété la valorisation des actions de la Société, tel que cela est prévu a l'article 14.3.

En cas de contestation, le prix sera déterminé conformément aux dispositions de 1’article
1843-4 du code civil par tout Expert-Comptable inscrit auprés de 1’Ordre des Experts-
Comptables du Grand Est choisi d'un commun accord entre les Parties dans un delai de 7
jours a compter de la constatation du désaccord ou, a défaut d'accord entre les Parties dans
ce délai, par un Expert-comptable inscrit nommé par le Président de la Chambre
Commerciale du Tribunal Judiciaire de STRASBOURG statuant en la forme des référés a
la demande de la plus diligente des Parties, chacune des Parties ayant la possibilité d'étre

entendue (le Tiers Expert).

Le Tiers Expert devra appliquer la méthode de valorisation de I’article 14.3, qui
expressément acceptée, lie définitivement les parties.

Le Tiers Expert remettra a chacune des Parties un rapport contenant le prix des Titres dans
les 30 jours suivant la date a laquelle il aura été saisi.

Le Prix ainsi determiné par le Tiers Expert s'imposera aux Parties qui s'interdisent de le
contester, sauf erreur manifeste.

Les frais et honoraires du Tiers Expert seront supportés intégralement par la Partie dont
I'évaluation ne sera pas retenue par le Tiers Expert. Dans I'hypothése ou le prix des Titres
déterminé par le Tiers Expert ne serait pas celui proposé par I'une ou l'autre des Parties, les
frais et honoraires du Tiers Expert seront partagés par moitié entre les Parties.
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ARTICLE 13- Transmission des actions

13.1 - Sous réserve des dispositions spécifiques des présents statuts, les actions ne sont
négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions nouvelles sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture
de la liquidation.

13.2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opere a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas
entierement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder a cette inscription deés réception de 1’ordre de mouvement.
Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

13.3 Les actions ne peuvent étre nanties ou données en garantie.

13.4. Aucun droit de retrait n’est stipulé en faveur des associés. Par conséquent, 1’associé
qui souhaite se retirer ne pourra le faire que par cession de ses actions et s’il trouve un
acquéreur, la cession étant soumise au droit de préemption prévu ci-aprés ou par exercice
des dispositions prévues a I’article 7.2.11.

13.5 Pour les besoins des présents statuts, on entend par "Cession" toute acquisition,
cession, apport, donation, démembrement de propriété, échange, transmission directe ou
indirecte, a titre gratuit ou onéreux, par quelque mode juridique que ce soit, entre vifs de
tout ou partie de la propriété des droits attachés aux valeurs mobiliéres émises par la
Société, y compris entre associés.

13.6- Préemption

Lorsqu’un associ¢ envisage de céder ses Actions (ci-apres le "Cédant™), il doit les proposer,
préalablement aux autres associés non-cédants, ensuite a la Société qui bénéficient d’un
droit de préemption.

Le droit de préemption de la Société est limité au cas seul ou I’exercice du droit de
préemption des associés non-cédants ne permet pas I’acquisition de la totalité des actions.
En cas de transmission d’actions ayant sa cause dans le décés d’un associ¢, donation-
partage totale ou partielle du patrimoine de 1’associé ou transfert a une holding familiale
contrlée par I’associé, 1’associé concerné ou ses ayants-droits sont dispensés de la
procédure de préemption préalable a la transmission.

A cette fin, le Cédant doit notifier a I'adresse indiquée en téte des présentes le projet de
Cession a chacun des autres associés non-cédants ainsi qu’a la Société, par lettre
recommandée avec accusé de réception, mentionnant I'identité du cessionnaire envisagé,
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le nombre des Actions dont la Cession est envisagée, I'engagement ferme et définitif du
cessionnaire pressenti, le prix et autres conditions de la Cession envisagée, et la faculté
d'exercer ce droit de préemption.

Le ou les bénéficiaires du droit de préemption intéressés disposent d'un délai de trente (30)
jours suivant la réception de cette notification pour exercer leur droit de préemption aux
mémes conditions que l'acquéreur éventuel, et se substituer éventuellement aux autres
bénéficiaires du droit de préemption non intéressés dans l'exercice de leurs droits,
proportionnellement a leur participation respective dans le capital (déduction faite de la
part des bénéficiaires du droit de préemption non intéressés), ou, s'il(s) le désire(nt), pour
tous les titres qui ne trouvent pas preneur.

Dans les huit jours suivant I’expiration du délai de préemption, le Conseil d’ Administration
constate les levées d’option et répartit entre les associés acquéreurs les droits de ceux qui
ne les auraient pas exercés.

Si I’exercice du droit de préemption ne permet pas 1’acquisition de la totalité des actions,
la Société peut racheter le solde non préempté, elle dispose a cet effet d’un délai d’un mois
a compter de I’expiration du délai de préemption. La décision de rachat est prise par le
Conseil d’Administration. Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

Si dans les trois mois a compter de la notification du projet de cession, la totalité des actions
mises en vente n’est pas préemptée ou rachetée, le cédant peut réaliser la cession au
cessionnaire projeté aux conditions prévues et indiquées dans la notification faite a la
Société. Cette réalisation doit intervenir dans le mois suivant I’expiration du délai susvisé,
a défaut le cédant est considéré comme ayant renoncé a son projet qui, s’il est repris, doit
a nouveau étre soumis a la procédure de préemption.

Le délai de trente (30) jour mentionné au présent article pourra étre réduit si les
bénéficiaires intéressés exercent leur droit par anticipation ou déclarent ne pas exercer leur
droit.

Le cessionnaire devra préalablement adhérer a 1’association Alsace Business Angels.

13.7 Agrément

Toute transmission d’actions ayant sa cause autre que dans le décés d’un associé ou
donation-partage totale ou partielle du patrimoine de I’associé ou transfert a une holding
familiale controlée par 1’associé est soumise a 1’agrément de la Société, étant précisé que
I’héritier doit se conformer aux régles et notamment adhérer a 1’association Alsace
Business Angels.

La decision est prise par le Conseil d’Administration, lequel n'a pas a motiver sa décision.

Elle est notifiée au Cédant par lettre recommandée avec avis de réception ou par remise
d'une lettre en main propre contre décharge.

10
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Si, a la suite d’'une demande d’agrément, la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans
le délai de trois mois a compter de la réception de la notification, le consentement a la
transmission est réputé acquis.

Si la Société n’a pas autorisé la transmission, elle est tenue, dans un délai de trois mois a
compter de la notification du refus d’agrément, de faire acquérir les actions concernées ou
de les acquérir elle-méme.

Pour la mise en ceuvre de cette obligation, les associés bénéficient d’une priorité d’achat a
proportion de leur participation.

Si la demande des associés est insuffisante pour permettre 1’acquisition de toutes les
actions, le solde est acheté soit par un ou des tiers agréés par la collectivité des associés
dans les conditions indiquées ci-dessus, soit par la Société elle-méme. La Société est tenue
de céder dans un délai de six mois ou d’annuler les actions rachetées.

Le prix de cession des actions est, a défaut d’accord entre les parties, déterminé dans les
conditions prévues a ’article 1843-4 du Code civil.

Si a I’expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément,
I’achat n’est pas réalisé, la transmission des actions est régularisée. Toutefois, ce délai peut
étre prolongé par décision de justice dans les conditions fixées aux dispositions
réglementaires prises pour I’application de I’article L. 228-24 al. 3 du Code de Commerce.

L’attribution d’actions ayant pour cause la transmission aux ayants-droits suite aux déces
de I’associé ou dans le cadre d’une donation-partage ou transfert a une holding familiale
contrdlée par I’associé, n’est pas soumise a I’agrément de la société donné prévue ci-dessus
étant précisé que I’héritier doit se conformer aux régles et notamment adhérer a
I’association Alsace Business Angels.

Si la dissolution de la communauté résulte du déces du conjoint de 1’époux associé,
I’attribution d’actions n’est pas soumise a cet agrément. L’époux associé conserve
I’intégralité des droits pécuniaires et non pécuniaires attachés aux actions dépendant de la
communauté a liquider.

En cas de dissolution de communauté du vivant de 1’époux associé, la liquidation ne peut
attribuer d’actions au conjoint de ’associé¢ que si cette attribution est agréée dans les
conditions précisées ci-dessus. Il sera fait application, dans cette situation, des dispositions
des alinéas précédents. A défaut d’agrément, le conjoint associé bénéficie toutefois d’une
priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites a son nom.

La transmission des actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale
d’un associé y compris en cas de fusion, de scission ou de toute autre décision emportant
transmission universelle du patrimoine de la personne morale associée est soumise a
I’agrément préalable de la société donné dans les conditions prévues ci-dessus, étant
précisé que I’associé majoritaire de la société cessionnaire doit se conformer aux regles et
notamment adhérer a 1’association Alsace Business Angels.
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ARTICLE 14 - Droits et obligations attachés aux actions
14.1 - Stipulations

1.- Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne le droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales.

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siege social, connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels inventaires,
rapports soumis aux associés et proces-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes
s’il y a lieu, le rapport de gestion, tout autre rapport ou document requis par la législation
en vigueur et le texte des projets de résolution sont tenus a la disposition des associés quinze
(15) jours au moins avant la date ou ils sont appelés a les approuver. lls sont adressés a tout
associé qui en fait la demande dans ce délai.

Pour toute autre consultation, le président de la société adresse ou remet aux associés avant
qu’ils ne soient invités a prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le
rapport sur ces projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et
des commissaires a compétence particuliere.

Un ou plusieurs associés représentant au moins cing pour cent (5 %) du capital social
peuvent, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au président de la société sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de 1’exploitation.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre dans quelque main qu’elle passe.

La propriéeté d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte et aux
décisions de I'Assemblée Générale des associés.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d'actions nécessaires, notamment en vue de 1’exercice du droit préférentiel de souscription.

14.2 - Droits

Pour les besoins des présents statuts, les termes "Produits Nets et des Plus-Values Nettes
réalisées par la Société" désignent la somme des bénéfices ou pertes d’exploitation a savoir
la différence entre les éléments suivants, constatés depuis la constitution de la Société
jusqu'a la date du calcul, d'une part la somme des produits (intéréts, dividendes, et tous
produits autres que les produits de cession) et des plus ou moins-values réalisées sur la
cession des investissements du portefeuille et d'autre part les charges (frais de constitution,
honoraires de conseils, honoraires du Commissaire aux Comptes, frais de banque, frais
d’investissement et tous autres frais relatifs a la gestion de la Société).
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Pour les besoins des présents statuts toute distribution d'actifs de la Société aux
actionnaires, que cela soit en espéces ou en titres, et sous forme de distributions de
dividendes, de réduction de capital non motivées par des pertes, d'amortissement, ou de
répartition du boni de liquidation constitue une "Distribution d'Actifs".

14.3 Valorisation annuelle des actions

A la cléture de chaque exercice social, il est établi par le Conseil d’ Administration, sous le
contrdle éventuel du Commissaire aux Comptes, une valorisation des actions sur la base de
I’actif net apparaissant au bilan sur les derniers comptes annuels approuvés par 1’assemblée
générale des associés, corrigé des plus ou moins-values latentes sur les investissements
détenus par le fonds.

14.4 Contestations

Pour toute question, contestation ou conflit qui s’¢léverait relativement a I’interprétation et
a D’exécution du présent article, les parties concernées s’engagent obligatoirement a
soumettre leur différend a un ou plusieurs conciliateurs. Chaque partie ayant le méme
intérét désignera un conciliateur, sauf le cas ou elles se mettraient d’accord sur le choix
d’un conciliateur unique.

Cette désignation devra intervenir au plus tard 15 jours aprés la naissance du désaccord ou
I’apparition de la question a éluder.

Ce ou ces conciliateurs s’efforceront de régler les difficultés qui leur sont soumises et de
faire accepter par les parties une solution amiable, dans un délai maximum de deux mois a
compter de leur désignation.

En cas d’accord, le ou les conciliateurs dresseront un procés-verbal de conciliation qui
vaudra transaction. En cas de désaccord, passé le délai de deux mois, ils établiront un
proces-verbal de non-conciliation. Chacune des parties retrouvera alors sa liberte.

Les frais de cette conciliation seront supportés par les parties par parts égales.

ARTICLE 15 - Direction de la Société

La Société est dirigée et administrée par un Conseil d'Administration qui exerce ses
fonctions sous le contréle de I'Assemblée Générale des associés.

Chaque associé bénéficie d’ une voix pour élire le Conseil d’ Administration.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d’associés, par les
présents statuts et par le réglement intérieur, et dans la limite de I’objet social, il se saisit
de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les
affaires qui la concernent.

L’Assemblée Générale Ordinaire des associés peut limiter les pouvoirs du Conseil
d’ Administration.

1. Le Conseil d'’Administration est composé de 5 membres au moins et de 22 membres au

plus, nommés par I’Assemblée Générale Ordinaire des associés parmi les associés
membres de 1’ Association ALSACE BUSINESS ANGELS.
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Toutefois, les premiers administrateurs sont nommeés a l'article 25 des présents statuts.

2. Les administrateurs sont nommeés pour une durée 3 ans, prenant fin a I'issue de la réunion
de I'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue
dans I'année au cours de laquelle expire le mandat.

3. Les administrateurs peuvent étre révoqués par I’Assemblée Générale Ordinaire des
associés et seront réputés démissionnaires d’office en cas de perte de leur qualité de
membres de 1’Association ALSACE BUSINESS ANGELS ainsi que suite a plus de trois
absences consécutives non excusées aux réunions du Conseil d’ Administration.

4. En cas de vacance par déces ou par démission d'un ou de plusieurs siéges, le Conseil
d’Administration peut, entre deux assemblées générales des associés, procéder a des
nominations a titre provisoire. Si le nombre des membres du Conseil d’ Administration
devient inférieur a cing, il est tenu de procéder immédiatement a cette cooptation. Les
nominations provisoires effectuées par le Conseil d’Administration sont soumises a
ratification de la prochaine Assemblée Générale des associés ; le membre nommé en
remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du
mandat de son prédécesseur.

5. Les administrateurs peuvent cumuler leur mandat social avec un contrat de travail au
sein de la Société, s’il correspond a un emploi effectif et si ce contrat a été préalablement
a sa conclusion autorisée par le Conseil d'Administration.

La révocation de ses fonctions d’administrateur n'a pas pour effet de résilier le contrat de
travail que I'intéressé aurait conclu avec la Sociéte.

6. Le Conseil d'Administration élit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et
un Trésorier.

Toutefois, les premiers Président, Vice-Président et Trésorier du Conseil d'Administration
sont nommeés a l'article 26 des présents statuts.

Le Président, le Vice-Président ou le Trésorier du Conseil d'’Administration peuvent étre
révoqués a tout moment par I’ Assemblée Générale ordinaire des associés. Cette révocation
est distincte de la révocation en tant qu'administrateur de la Société.

La fin du statut d’administrateur d’une personne, pour quelque raison que ce soit, entraine
la fin du statut de président, de Vice-Président ou de trésorier de cette personne.

7. Les administrateurs se réunissent aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige et au
moins une fois par an sur convocation du Président ou du tiers de ses membres, au siége
social, ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation ; ils peuvent étre convoqués par
tout moyen écrit adressé aux administrateurs au moins huit jours avant la date fixée pour
la réunion. Les convocations contiennent I’ordre du jour de la réunion, établi par le
Président ou, a défaut, par le Vice-Président ou 1I’'un des membres du Conseil
d’ Administration.
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Les Administrateurs se réuniront notamment pour discuter de chaque projet
d’investissement ou de désinvestissement dans une Société Cible : ils discuteront ainsi
des modalités de contrble de la gestion opérationnelle et ses orientations stratégiques de
la Société Cible dans laquelle I’investissement est projeté. Ils s’assureront de leur mise
en ceuvre et de leur suivi, conformément aux décisions prises. Ils désigneront ¢galement
le ou les représentants de la Société chargés d'accompagner la Société Cible. Ce ou ces
représentants seront désignés en fonction de leur capacité, eu égard a leur compétence et
a leurs expériences opérationnelles. Ces representants sont révocables et remplagables a
tout moment par décision du conseil d’ Administration.

Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer que si au moins cinq membres
sont présents ou représentés.

Le Président du Conseil d’Administration ou a défaut, le Vice-Président, préside les séances
et nomme un secrétaire qui peut étre choisi en dehors de ses membres.

Les délibérations sont prises soit en réunion, soit par conférence téléphonique, par vidéo-
conférence, ou via Internet, soit par échange de correspondances, courriers électroniques
ou par tout autre moyen.

Les décisions doivent étre prises a la majorité des membres présents ou représentés, sauf
dans le cas d’une décision d’investissement dans une Société Cible qui nécessite une
décision des deux tiers des membres présents ou représentés du Conseil d’ Administration.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial et
signés par le Président de séance et le Secrétaire ayant pris part a celles-ci.

Le proces-verbal mentionne les noms des membres présents, représentés et celui des
membres absents ou excusés.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiées par le Président du Conseil
d'Administration ou par un de ses membres et en cours de liquidation par le Liquidateur.

En cas d’empéchement diiment constaté du Président, les prérogatives et obligations du
Président sont exercées temporairement par le Vice-Président. Si cet empéchement
devenait définitif ou devait étre temporairement supérieur & 6 mois, le Vice-Président
prendrait toute disposition utile pour convoquer au plus tot le Conseil d’Administration
pour I’¢lection du nouveau Président.

8. L’assemblée des associés peut par une décision ordinaire allouer aux membres du
Conseil d’Administration en rémunération de leur activité, a titre de rétribution des
administrateurs, une somme fixe annuelle. Le montant de celle-ci est porté aux charges
d'exploitation et demeure maintenu jusqu'a décision contraire. Le Conseil d’ Administration
répartit entre ses membres la somme globale allouée a ses membres.

9. Le Président du Conseil d'Administration est le Président de la Société au sens de |’article
L. 227-6 du Code de Commerce.
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Il représente la Société a I'égard des tiers.

Le Président du Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus a I'égard
des tiers pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

Toutefois, a titre de mesure d’ordre intérieur non opposable aux tiers, le Président devra
respecter les dispositions du reglement intérieur de la Société.

Le Président du Conseil d'Administration peut conférer des délégations de pouvoir ou de
signature au Vice-Président et aux administrateurs, permanentes ou non, afin que ceux-ci
puissent agir en son nom ou au nom et pour le compte de la Société.

Ces délégations subsistent lorsque le Président du Conseil d'’Administration vient a cesser
ses fonctions, @ moins que son successeur ne les révoque.

Le Président du Conseil d'’Administration convoque les Assemblées Générales, fixe leur
ordre du jour et exécute leur décision.

10. Le Vice-Président est appelé a assurer la continuité du fonctionnement de la société en
cas d’absence ou d’empéchement non-définitif ou temporairement inférieur ou égal a 6
mois du Président. Il peut également bénéficier de délégation de pouvoirs ou de signature
de sa part.

11. Le trésorier établit, ou fait établir sous son contrdle, les comptes annuels de la société.
Il établit ou fait établir un rapport financier qu’il présente avec les comptes annuels a
I’ Assemblée Générale Ordinaire.

I1 peut sous le contréle du Président procéder au paiement des dépenses et a I’encaissement
des recettes.

12. Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que
I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffit & constituer cette preuve.

Les actes engageant la Société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du Président
du Conseil d'Administration ou du Vice-Président ou de I’administrateur qui a recu une
délégation de pouvoir ou de signature du Président.

ARTICLE 16 - Conventions entre la Société et I'un des administrateurs associés

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président
ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ou I'un de ses associés ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes
de I'exercice écoulé.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conségquences dommageables pour la Société.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui,
en raison de leur objet ou de leurs implications financieres sont significatives pour les
parties, sont communiquées au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a
le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 — Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les reglements. En dehors de ces cas, sauf décision contraire de
I’Assemblée Générale, la société fait le choix de ne pas nommer de commissaires aux
comptes.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi.
IIs ont notamment pour mission permanente de Vérifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de
la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a toute consultation de la collectivité des
associés.

ARTICLE 18 - Assemblées Générales

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées générales qualifiées
d’ordinaires ou d’extraordinaires.

L’ Assemblée Générale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient
pas les statuts, a I'exception des décisions expressément dévolues a 1’ Assemblée Générale
Extraordinaire par les présents statuts. Elle est réunie au moins une fois par an.

L’Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions, autoriser toute opération de fusion et d’apport partiel d’actif soumis au
régime des scissions et I’émission d’obligations ou de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des associés.

Les Assemblées sont convoquées par le Président du Conseil d’Administration.
La convocation est faite par tout procédé de communication écrit tel que lettre simple ou

recommandée, télécopie, courrier électronique ou autre, adressé au moins quinze (15) jours
avant la date de I’ Assemblée.
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Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
Elles peuvent également se tenir par téléphone, par vidéo-conférence, ou via Internet.

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées genérales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire associé de la Société, sur simple justification de son
identité et quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé ; a cet effet, le mandataire doit
justifier de son mandat. Les associés ne peuvent pas voter par correspondance.

Le droit de communication des associés s'exerce conformément aux dispositions Iégales et
réglementaires applicables aux sociétés anonymes.

Une feuille de présence, diment émargée par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est certifiée exacte par le
bureau de I'Assemblée. En cas de participation par vidéo-conférence, 1’émargement des
associés participants a distance est assuré un dispositif adhoc sous la responsabilité du
Président de séance.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son
absence et pour la durée de son absence, par le Vice-Président ou a défaut par toute autre
personne désignée par les associés parmi I’un d’entre eux a la majorité simple des associés
présents ou représentes.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par le ou les deux associés, présents et
acceptants, qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un Secrétaire.

Les décisions de 1’Assemblée Générale Ordinaire ou Extraordinaire ne peuvent étre
adoptées que si les associés présents ou représentés possedent au moins le quart des actions
ayant droit de vote.

Chaque action confére une voix sauf disposition contraire portant sur 1’élection des
membres du Conseil d’ Administration (article 15).

Les décisions de 1’Assemblée Générale Extraordinaire sont adoptées, sauf disposition
complémentaire dans les présents statuts, a la majorité renforcée des deux tiers (2/3) des
voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Les décisions de I’ Assemblée Générale Ordinaires sont adoptées a la majorité simple des
voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Toutefois, les décisions suivantes sont prises a I’unanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a 1’article 227-19 du
Code de Commerce notamment celles relatives a 1’agrément des cessionnaires de titres de
capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital,

- augmentation de I’engagement des associés,
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- changement de la nationalité de la Societé.

Les proces-verbaux sont dressés a la diligence du Président du Conseil d'Administration.

ARTICLE 19 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler juillet et finit le 30
juin.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Sociéeté
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2025.

ARTICLE 20 - Inventaire - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire et une
comptabilité réguliere des opérations sociales et il arréte les comptes annuels puis il établit
le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son évolution
prévisible et les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la
date a laquelle il est établi.

Dans les six mois apres la cléture de I'exercice, I'Assemblée Générale ordinaire des associés
approuve les comptes annuels, connaissance prise du rapport de gestion et, le cas échéant,
du rapport du commissaire aux comptes.

ARTICLE 21 - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de 1’exercice fait apparaitre
par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de I’exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme (1/10) du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve Iégale
est redescendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi et des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est distribué aux actions en fonction de la situation de leurs droits
au jour de la décision de distribution de dividendes.

Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés

ou, a défaut, par le président de la Société. La mise en paiement du dividende doit avoir
lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cléture de l'exercice, sauf
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prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a
la demande du président de la Société.

ARTICLE 22 - Dissolution — Liquidation

22.1 - Hormis les cas de dissolution prévus par la loi et sauf prorogation réguliere la
dissolution de la Société intervient a I’expiration du terme fixé par les statuts ou suite a une
décision des associés réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

L'Assemblée Générale régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

22.2 — Apres cléture des opérations de liquidation, les actifs de la Société sont répartis entre
les actions en fonction de leur droit au jour de la répartition.

ARTICLE 23 — Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés ou les organes de gestion ou de contrble de
la Société, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction du Tribunal Judiciaire de
STRASBOURG.

ARTICLE 24 - Réglement Intérieur

Un Reéglement Intérieur, adopté par les associés signataires des présents statuts, précise
notamment les modalités de mise en ceuvre de certaines stipulations des présents statuts.

Le réglement intérieur est modifiable par une décision de I’Assemblée Générale statuant
aux conditions de majorité ordinaire des Associés ou par une décision du Conseil
d’ Administration ratifiée par I’ Assemblée Générale Ordinaire consécutive des Associés.

Tout actionnaire par son adhésion aux statuts adhere également a Il'intégralité des
stipulations du Reglement Intérieur qui fait partie de plein droit des actes constitutifs de la
Société et, a ce titre, aura force obligatoire vis-a-vis de tous les associés et organes sociaux
de la Sociéte.

ARTICLE 25 - Nomination des premiers administrateurs

Sont nommeés premiers administrateurs de la Société pour une durée de trois (3) ans avec
possibilité de se représenter :

Mme Virginie ATHIAS, demeurant 17 rue de Seltz 67000 STRASBOURG

M. Jean Michel COUCHOT, demeurant 5 passage du Seelbourg 68126 BENNWIHR GARE
M. Cédric CRETON, demeurant 7 rue Guynemer 67600 SELESTAT

M. Matthieu DUFRESNE, demeurant 19 rue du Magnolia 67201 ECKBOLSHEIM
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M. Bernard FLIEGANS, demeurant 6 rue des Romains 67560 ROSENWILLER

M. Jean-Paul GAUFILLET, demeurant 84A rue du moulin 67115 PLOBSHEIM

— Mme Patricia GRUFFAZ, demeurant 3 rue du Denier 67400 ILLKIRCH

— M. Roger GRUSZKA, demeurant 9 rue de la Grossmatt 67800 HOENHEIM

— M. Jean-Marc HENNI, demeurant 8 sentier du Colibri 68100 MULHOUSE

— Mme Céline HIRTH, demeurant 2 rue Ampeére 67205 OBERHAUSBERGEN

— M. Jean-Louis KOESSLER, demeurant 15 rue de I'Erable 67460 SOUFFELWEYERSHEIM
— M Matthieu LAVIEUVILLE demeurant 11 rue de Meywihr 68770 AMMERSCHWIHR
. Patrick MAFFEIS, demeurant 27 rue de la Cote d'Azur 67100 STRASBOURG

. Bernard MULLER, demeurant 26 rue Kling 68920 WETTOLSHEIM

. Eric OLIVIER, demeurant 4 chemin du Vercors 68350 BRUNSTATT

. Gabriel PUGIN, demeurant 1 rue des Vergers 67450 LAMPERTHEIM

. Laurent SCHLOSSER, demeurant 2 rue de I’'Eglise 67240 OBERHOFFEN

. Jean Sébastien SCHMITT, demeurant 18 rue des Vergers 68000 COLMAR

. Daniel STECK, demeurant 80 rue de I’Angle 67000 STRASBOURG

—  Mme Cathie VIX, demeurant 7 rue de la Clairiere 68400 RIEDISHEIM

M. Jean Luc ZAUNER, demeurant 10A rue du ler Cuirassiers 68000 COLMAR

|
LKL

Ils déclarent accepter les fonctions qui leur sont confiées et affirment n'étre atteints, a leur
connaissance, d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher
leur nomination.

ARTICLE 26 - Nomination des premiers Président, Vice-Président et Trésorier du
Conseil d'Administration

Est nommé premier Président de la Société conformément aux dispositions de I’article 15.9
des présents statuts pour la durée de son mandat d’administrateur : Bernard MULLER
demeurant 26 rue Kling 68920 WETTOLSHEIM,

Est nommé premier Vice-Président exercant les attributions prévues a I’article 15.10 pour
la durée de son mandant d’administrateur :; Jean Luc ZAUNER demeurant 10A rue du 1°*
Cuirassiers 68000 COLMAR,

Est nommé premier Trésorier de la société selon les dispositions de ’article 10.11 pour la
durée de son mandat d’administrateur : Jean Sébastien SCHMITT demeurant 18 rue des
Vergers 68000 COLMAR.

ARTICLE 27 - Acquisition de la personnalité morale

Il a été accompli, des avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société
en formation, des actes strictement nécessaires a la constitution de la Société.

Dans l'attente de I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés,
les soussignés donnent mandat au Président du Conseil d'Administration, aux fins de
réaliser pour le compte de la Société toute démarche utile en vue de I’obtention de
I’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

L'immatriculation de la Société emportera de plein droit reprise par elle desdits actes et
engagements, ainsi que ceux figurant dans I'état annexé aux présentes.
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ARTICLE 28 — Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de ses suites seront pris en charge par
la Société.

ARTICLE 29 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour
accomplir les formalités prescrites par la loi.

Signatures électroniques des associés fondateurs :

Prénom NOM SOCIETE Adresse '\fom_bre C.ap,'t(fll Fait electro_mquement
d'actions | liberé Date et Signature
Virginie ATHIAS 17 rue de Seltz 100 | 10000 10/1/2025
« Bon pour 67000
acceptation des STRASBOURG DocuSigned by:
fonctions oo
d’administratrice » \fi?iﬁ;agjﬁﬂg
Jean-Michel 50 Avenue 100 | 10000
COUCHOT o Alsace 68000 10/1/2025
« Bon pour COLMAR ——
acceptation des 5 passage du = pfi:,#.///f\
fonctions Seelbourg 68126 =K
d’administrateur » BENNWIHR GARE 57ACE59D988CACS...
INGEFITEC 100 10 000 8/1/2025
Sarl 7 rue Guynemer
67600 SELESTAT Signé par:
{Céim (xeton
55F65C2B5D334AB..
Cédric CRETON 7 rue Guynemer 8/1/2025
« Bon pour 67600 SELESTAT
acceptation des Signé par:
fonctions CéJ«Vi(/ U(zeml\j
d’administrateur » 55FE5C2B5D334AB...
Matthieu 19 rue du Magnolia 200 | 20000 10/1/2025
DUFRESNE 67201
«Bon pour ECKBOLSHEIM Signé par : Q
acceptation des {X} ) \,\ A
fonctions )
d ’administrateur » 9B75E9F09B65417 ...
Richard 5 rue des Romains 30 3000 | 9/1/2025
EINHART 67560
ROSENWILLER Signé par :
Kichard €IMKIET

E0235E3F39BF4B0...
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Bernard 6 rue des Romains 200 20 000
FLIEGANS 67560 10/1/2025
« Bon pour ROSENWILLER Signé par :
acceptation des pl,
fonctions W F’U‘EéﬂNS
d’administrateur » 41014657CE824D1...
GAUFINVEST 84A rue du Moulin 100 10 000 9/1/2025
67115
PLOBSHEI M Signé par :
San—pPanl 2LV ET
J P I 84A d M I 7592F7CC69BB46E.... —
ean-rau rue du vioulin
GAUFILLET 67115 9/1/2025
«Bon pour PLOBSHEIM Signé par :
acceptation des J aul éﬂU f;f
fonctions Ldu/wf? u/{e/t\
d ’administrateur » 7592F7CC69BB46E....
Daniel 44 rue des Jardins 100 | 10000 | g9/1/2025
GILLMANN 67120
WOLXHEIM DocuSigned by:
& Dusil LI
48C10ACD1C8D407 ...
Patricia 3 rue du Denier 100 10 000
GRUFFAZ 67400 ILLKIRCH 10/1/2025
« Bon pOUr Signé par:
acceptation des .
fonctions PNLVI(M, éKU F’Fﬂé
d’administratrice » E69134E257F14B8...
Roger 9rue dela 100 | 10000 | g/1/2025
GRUSZKA Grossmatt 67800
« Bon pour HOENHEIM Signé par :
acceptation des
fonctions Kogw éKU Sf{ﬂ—ﬂ
d’administrateur » ASDOD4924DB64DC...
APPALOOSA | 28 rue Frangois 100 | 10000 | g/1/2025
SARL Spoerry - ZAC
Fonderie Signe par :
68100 MULHOUSE M NM(, P(‘a\N
512F8ADAC904428...
Jean-Marc HENNI 8 sentier du Colibri 8/1/2025
« Bon pour 68100
acceptation des MULHOUSE Signé par :
fonctions
d’administrateur » %Dmg&&ew ]
Céline HIRTH 2 rue Ampere 100 10 000 8/1/2025
« Bon pour 67205
acceptation des OBERHAUSBERGEN Signé par :
fonctions CeLlM H’{Kﬂ’\'
d administratrice » CE03DABB7DDBACC...
Robert KERN 14 rue Albert 200 20 000
Schweitzer 10/172025
67210 OBERNAI

{DocuSigned by:
86E8DA464CCE446A...
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Jean-Louis 15 rue de I'Erable 200 20 000 8/1/2025
KOESSLER 67460
« Bon pour SOUFFELWEYER DocuSigned by:
acceptation des SHEIM ;
fonctions Jean—{puis bousslor
d’administrateur » D263A0B4FC19464...
SOCIETE 14 rue Clémenceau 3000 | 300 000 9/1/2025
KARL 68660 LIEPVRE
LE I TZG EN DocuSig/rl/ggI_ by:
@/
7359A8409D0142A...
Vergers 67870
BISCHOFFSHEIM Signé par:
G tdré (7T
FE270DDC2FE743A... —
Patrick 27 rue de la Cote 200 20 000 8/1/2025
MAFFEIS d'Azur 67100
« Bon pour STRASBOURG R SRR
acceptation des {( %;
fonCtIO_nS‘ 663FCDF27CCC4A6...
d’administrateur »
Henri-Pierre 3ruede I'lll 67116 100 10 000 8/1/2025
MICHAUD REICHSTETT
Signé par:
furi-Piue MLV
D34577AFB700467...
Bernard 26 rue Kling 68930 200 | 20000
MULLER WETTOLSHEIM 8/1/2025
« Bon pour DocuSined by:
acceptation des cermnet Y
fonctions W i MU(/{/th
d’administrateur et AB4AB0DA84D54B5...
de président »
Alexia MULLER 19 rue du Neufeld 50 5000 9/1/2025
67100
STRASBOURG Signé par:
Meyota MU EX
o
D19F197ED3CB4AS5...
Eric OLIVIER 4 chemin du 100 10 000 8/1/2025
« Bon pour Vercors 68350
acceptation des BRUNSTATT DocuSigned by:
fonctions - ﬂ M
d’administrateur » %QSCBFB(B{E,BM?K
Laurent 2 rue de I'Eglise 100 | 10000
SCHLOSSER 67240 8/1/2025
« Bon pour OBERHOFFEN DocuSigned by:
acceptation des Lawrund S CM@S S€x
fonctions

d’administrateur »

550B4EA736D5415...
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GRADEUP 18 rue des Vergers 100 | 10000 8/1/2025 ‘
SASU 68000 COLMAR
DocuSigned by:
Jean—S ébagtion. SOAMIT
88FF6DIC2B16497...
Jean Sébastien
SCHMITT 8/1/2025 ‘
« Bon pour
acceptation des DocuSianed by:
fonctions jwwgébmSﬁm SCH'M”\
d’administrateur et 88FFBD9C2B16497...
trésorier »
Daniel STECK 80 rue de I'Angle 100 | 10000 8/1/2025
« Bon pour 67000
acceptation des STRASBOURG DocuSigned by:
fonctions {D-d\fel STeCK
d’administrateur » 8CEF3A06D3D7461...
Jean-Pierre 1 Chemin de 150 15 000 8/1/2025
TEYSSIER Gondreville 54840
VELA| NE EN DocuSigned by:
HAYE 6m_?."m TEYSSTER
1F423862868D4A7 ...
Jean Luc 1OA rue du 1% 100 10 000 9/1/2025
ZAUNER cuirassiers 68000
« Bon pour COLMAR Signé par:
acceptation des ﬂU
fonctions %Dm%sé Ve
d’administrateur et
vice président »
APUS APUS 11 rue des Violettes 300 | 30000 9/1/2025
SASU 67530 BOERSCH
Signé par:
Jérémie BOUKET
10DE109B3617483...
Laurent 17 Laurel Hollow 214 21 400 8/1/2025
VERNEREY Road BOXFORD
MA 01921 USA DocuSigned by:
v
M?BF4W
Cathie VIX 7 rue de la Clairiére 200 20 000 8/1/2025
« Bon pour 68400
acceptation des RIEDISHEIM Signé par :
fonctions -
d’administratrice » %ﬁgﬁ;éﬁéE i
SC CHRISPA 31 rue du Faubourg 200 20 000 8/1/2025
National 67000
STRASBOURG DocuSigned by:
(st [A€ENE
64314A830C834CC... E—
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Matthieu 11 rue de Meywihr 200 20 000 11/1/2025
LAVIEUVILLE 68770

« Bon pour AMMERSCHWIHR DocuSigned by:
acceptation des Mattlion (AMEVU||€
fonctions BO2B2F008E4BA00...
d’administrateur »

Gabriel PUGIN 1 rue des Vergers 200 20 000 10/1/2025

« Bon pour 67450

acceptation des LAMPERTHEIM Signé par :
fonctions Cabnd PUé!N
d’administrateur » 33484104F42644F ...
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