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Titre | - Forme - Dénomination - Objet - Siége - Durée

Article 1 - Forme

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aptés et de_toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
notapnment par le Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est :

AFEIL

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des

initiales « S.A.5. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Objet

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

La représentation commerciale, négoce de produits forgés, boulonnerie, visserie, fixation.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :
- la création, I'acquisition, la location, Ia prise en location-gétance de tous fonds de commerce, la

prise 2 bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,

ateliets, se rappostant 2 I'une ou l'autre des activités spécifices ; _
- la prise, I'acqnuisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces

activités ;
- Ia participation ditecte ou indirecte de la Société dans toutes opérations financitres,
immobilidres ou mobilidres ou entreprises commetciales ou industrielles pouvaant se rattacher 4

I'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe ;
- toutes opérations quelcongues contribuant 4 la réalisation de cet objet.

Article 4 - Siége social - Succursales

Le sidge de Ia Société est a THILAY (08800), 6 rue du Baquet.
11 peut étre transféré en tout autre endroit sur décision collective ptise dans les conditions fixées
par l'atticle 32 des présents statuts,

Arficle 5 - Durée - Année sociale

1 - La dutée de la Société est de 99 années & compter de son jmmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sanf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1= janvier et finit le 31 décembre.
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Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la Société an Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre

2011,

En outre, fes actes accomplis pour son compte pendant Ia période de constitution et repris par la
Société seront rattachés & cet exercice.

Titre Il - Apports - Capital Social - Actions

Article 6 - Formation du capital

Toutes les actions d'origine formant le capital initial reptésentent des apports de neméraire et
sont libérées intégralement de leur valenr nominale ainsi qu'il résulte du certificat de la Banque
Crédit Agricole 4 MONTHERME (08800) dépositaire des fonds, sut présentation de Ia liste des
associés mentionnant les sommes versées par chacun d'eux, certifiée sincéte et véritable,

représentant les associés fondateurs.

La somme totale vetsée par les associés, soit 15 000 euros, a été déposée au compte
n® 983 938 735 14 de ladite banque.

Aux termes d’un procés-verbal de décisions unanimes des associés en date du 26 novembre 2024, et
d’un procés-verbal de décisions du Président en date du 26 décembre 2024, le capital social a 6t réduit
d’une somme de Cing Mille Deux Cent Cinquante Euros (5.250 €) par voie de rachat et annulation de
Cinq Cent Vingt Cinq (525) actions d’une valeur nominale de Dix Euros (10 €) chacune.

Aux termes d’un procés-verbal de décisions unanimes des associés en date du 27 décembre 2024, le
capital social a ét€ augmenté d’une somme de Cing Mille Deux Cent Cinquante Euros (5.250 €) par voic
par incorporation de réserves prélevées sur le poste « autres réserves » pour un montant de Cinq Mille
Deux Cent Cinquante Euros (5.250 €) pour étre porté 2 Quinze Mille Euros (15.000 €).

ARTICLE 7 — Capital social

Le capital social est fix¢ 4 la somme de Quinze Mille Euros (15.000 €). Il est divisé en 975 actions de
Quinze Euros Trente Neuf (15,39 €) de valeur nominale chacune, entiérement souscrites et libérées ;
lesdites actions étant toutes de méme catégoric.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rappott du
Président de la Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées 2

I'article 32 ci-aprés.
Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la

souscription des actions de numéraite émises pour réaliser une augmentation de capital. Les -
associés peuvent renoncer a titre individuel i leur droit ptéférentiel. La collectivité des associés

peut également décider la suppression de ce droit.

Le droit 4 P'attribution d'actions nouvelles aux associés, 4 la suvite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appattient an nu-propriétaite, sous réserve des droits

de I'usufruitier.



La collectivité des associés peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 2 la
réalisation de I'augmentation de capital.

Article 9 - Libération des actions

Toutes les actions d'origine formant le capital initial doivent étre obligatoirement libérées de
Pintégralité de leur valeur nominale loss de leur souscription.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libétées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le

délai de cing ans, soit % compter du jour de I'immatriculation au Registte du Commerce et des
Sociétés, soit, en cas d'angmentation de capital, 2 compter du jour ol celle-ci est devenue

définitive.
Les appels de fonds sont portés 4 Ia connaissance des souscripteurs pas lettre recommandée avec

accusé de réception expédife quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.
Les versements sont effectués, soit au si¢ge social, soit en tout autre endroit indiqué 2 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 2 une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux 1égal, A partir de Ia date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la

Loi.

Article 10 - Réduction du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés statuant aux
conditions de majorité prévues a I'article 32 ci-aprés qui peut dé&léguer au Président tous pouvoits
pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter attcinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inférieur av minimum 1égal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celuici 4 un
montant au moins égal 3 ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société

d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice Ia dissolution
de la Société,

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, Ia
tégulatisation a eu lieu.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoitement nominatives. Elles donnent licu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités ptévues par les dispositions Iégislatives et

réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent &tre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes «
nominatifs administrés » an choix de 'associé.
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Article 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société. Les coptopriétaires indivis d'actions sont
teprésentés par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix, A défaut d'accord entre
eux sur le choix d'un mandataite, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en téféré 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 2 I'action appartient am nu-propriétaite, sauf pour les décisions
collectives relatives i I'affectation des bénéfices de la Société od il appartient 4 Fusufruitier.

Le droit de "associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également &tre exercé par chacun des coptoptiétaires d'actions indivises, par I'usufruitier et le
nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives m&me 2 celles pour
lesquelies il ne jouit pas du droit de vote.

Article 13 - Cession et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 4 cet effet au si¢ge social.

La cession des actions s'opére, 4 I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

Article 14 — Agrément

Toute cession d’action est soumise 3 Pagrément préalable de Ia société, qu'il s’agisse de cession 2
des tiers, au conjoint, * un ascendant ou 4 un descendant, que Ia cession résulte d’une dévolution
successorale ou de la liguidation d’'une communauté de biens entre époux ou encore que Ia
cession intervienne entre associés.

A cet effet, le cédant doit notifier an président de la société une demande d’agrément indiquant
Pidentification du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination, si¢ge social, capital, RCS,
composition des organes de ditection et d’administration, identité des associés), le nombre
d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L’agrément résulte soit d’une décision
collective des associés représentant an moins Ia moitié des actions soit du défaut de réponse dans
le délai de trois mois 2 compter de la demande.

En cas de tefus d’agrément du cessionnaite proposé et 2 moins que le cédant décide de renoncer
3 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter dela
notification du tefus, soit d’acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition aura alors lieu moyennant un prix déterminé comme suit ;

Capitaux propres

Nombre d’actions

A défaut d’accord entre les patties sur la détermination du ptix, celui-ci sera fixé pat voie
d’expertise dans Ies conditions prévues 4 Particle 1843-4 du code civil.



Si, 4 Pexpiration du délai de trois mois ci-dessus ptévu, Pachat n’est pas téalisé, Pagrément est
considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d’une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d’angmentation de capital par émission d’actions de numéraire, Ia cession des droits de
souscription est soumise  autotisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues

ci-dessus.

La cession de droit & attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée 2 la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lien a demande d’agrément dans les conditions

définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 15 — Clauses de préemption

Préemption ;

La cession d’actions & un tiers ou 2u profit d’associés est soumise au droit de préemption des
associés défini ci-aprés.

Le cédant doit notifier son projet de cession au président de la société en indiquant
Pidentification du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination, siége social, capital, RCS,
composition des ofganes de direction et d’administeation, identité des associés), le nombre
d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Le président notifiera ce projet dans le délai de 15 jours aux autres associés, individuellement, qui
disposeront d’un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions 4 céder, dans la propoztion

de leur participation au capital.

Dans le cas ol les offtes d’achat ne seraient pas proportionnelles au nombre d’actions déja
détenues par les acquéreurs, le président pourra procéder 2 Ia répartition des actions 4 acquérir,
en fonction des offres recues. Si les offres n’ont pas absorbé la totalité des actions proposées 4 la
vente, le président poursa les proposer 2 tous associés de son choix ou les faite racheter par la
société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition aura alors lieu moyennant un prix déterminé comme suit :

Capitaux propses

Nombre d’actions

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie
d’expertise dans les conditions prévues 4 Particle 1843-4 du Code Civil.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d*une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise aux dispositions du présent article.

La cession de droit A attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée 2 la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit faite Pobjet d’unc préemption dans les conditions ci-dessus

définies.
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Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle,

Article 16 — Clauses de sortie

Sortie conjointe

Pour le cas ofr un ou plusieurs associés représentant enscmble au moins la moitié du capital
décideraient de céder tout ou partie de lenrs actioms, ils s’engagent 2 faire racheter par
Pacquéteur de leurs actions, toutes les actions de leurs co-associés que ceux-ci présenteront 3 Ia
vente dans la proportion du bloc cédé, sur la méme base de prix d’action, sans qu’il soit appliqué
la moindre décote ou le moindre abattement pour cause de minotité ou autre.

Ils garantissent donc que Pacquéreur de leurs actions achétera celles de leurs co-associés, si
ceux-ci le désitent, aux conditions ci-dessus, de sorte qu'ils soient personnellement tenus de
procéder A cette acquisition si Pacquéreur s’avére défaillant.

Pout ce faire, Ie ou les associés cédants signifieront leur projet de cession i leurs co-associés,
individuellement, en indiguant les nom, domicile, ou dénomination, capital, sitge social, RCS,
ditigeants et principaux associés de Pacquéreur en mentionnant le prix envisagé pour chaque
action et les modalités de paiement de ce prix.

Leurs co-associés disposeront d*un délai de 1 mois pour indiguer, par lettre recommandée avec
AR, &’ils entendent céder une partie de leurs actions dans les proportions de celles cédées aux
conditions indiquées par les cédants et, dans Paffirmative, quelle quantité d’actions ils présentent
2 1a cession.

Passé ce délai, ils setont considérés comme n’étant pas vendeutss.

En contrepattie de la possibilité qui leur est offerte, les co-associés de Passocié¢ ou du groupe
associé cédant s’engagent 2 céder la totalité de leurs actions 4 Pacquérenr sur la méme base de
prix d’action dans le délai d’un mois suivant la demande qui en aura été fait par Passocié ou le
groupe d’associés cédant.

Article 17 — Exclusion d'un associé

Tout associé poutra &tre exclu de Ia société par décision collective des associés teprésentant au
moins la moitié des actions détenus pat les autres associés dans les cas suivanis :

- mésentente grave entre associés mettant en péril le devenir de Ia société,

- changement de contrdle d’une société actionnaire,

- violation des statuts,

- condamnation pénale d’un associé,

- faits ou actes commis par un associé de nature A porter atteinte aux intéréts ou 2 Pimage de
marque de la sociéeé,

- exercice d’une activité concurrente par un des associés et ce de fagon directe ou indirecte —
prise de participation dans une activité concusrente par un associ¢,

- révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social exercé au sein de la société,

- licenciement pour quelque cause que ce soit ou démission d’un associé lié a la société par un
contrat de travail.

Chagque associé s’oblige 2 informer sans délai le président de la soci€té de la survenance de tout
événement susceptible d’entrainer son exclusion.



Dans le délai de 15 jours, le président consultera les associés et les invitera 4 se prononcer sur
Pexclusion de Passocié concerné qui sera informé de la décision des autres associés dans le délai
de 1 mois pat lettre tecommandée avec AR.

La décision ’exclusion entraine-pour Passocié exclu Pobligation de céder ses actions et pour les
autres associés Pobligation de les racheter. Ce rachat devra intervenir dans le délai de 1 mois

suivant la décision d’exclusion.

A défaut d’accord amiable sur la réparttition entre eux desdites aciions, elle sera effectuée en
proportion de leur participation au capital de la société. Si les offres n'ont pas absorbé la totalité
des actions 2 achetet, le psésident pourra les faire racheter pour toute personne qwil désignera,
en fonction des demandes regues ou pourra les faire racheter pat la société qui devra les céder

dans le délai de six mois ou les annuler.

La cession des actions de Passocié exclu pourra &tre régularisée, en cas de résistance de celui-ci,
par le président de la société sur sa seule signature.

Cette cession aura alors lieu moyennant un prix déterminé comme suit :

Capitaux propres

Nombre d>actions

Si 4 Pexpitation du délai imparti pout le rachat des actions de Passocié exclu et le paiement du
prix de cession, la cession n’a pas été réalisée ou le prix n’a pas été versé, la décision d’exclusion
sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d’exclusion, les droits non pécuniaires de Passocié concemé seront
suspendus.

Article 18 — Changement de conirdle d’un associé

Tous les associés, personnes morales, ont annexé aux présents statuts une note contenant les
informations sut le montant de leur capital, sa tépartition ainsi que Pidentité de leurs associés on
actionnaires et tous éléments juridiques permettant de déterminer Passocié ou actionnaire ou le
groupe d’associés ou actionnaires détenant le contrdle de la petsonne morale.

Toute modification de Pune ou Pautre de ces données devra &tre notifiée par Passocié concerné,
au président de la société, dans le délai de 15 jours. Le président disposera alors @*un délai de 1
mois pour consulter les associés en vue de Pexclusion éventuelie dudit associé qui pourra &tre
prononcée par décision collective reptésentant au moins la moitié des actions détenues par les

autres associes.

Si Pexclusion est prononcée, 'associé concemé en sera avisé par lettre recommandée avec AR par
le président, dans le délaide 1 mois.

La décision d’exclusion entsaine pour Passocié exclu Pobligation de céder ses actions et pour les
autres associés Pobligation de Ies racheter. Ce rachat devra intervenir dans le délai de 1 mois

suivant la décision dexclusion.

A défaut d’accord amiable sur la répartition entre eux desdites actions, elle sera effectuée en
proportion de leur participation au capital de la société. Si les offtes n’on pas absorbé la totalité
des actions 4 achetet, le président pourra Ies faire racheter pout toutes personnes qu’il désignera,
en fonction des demandes regues ou pousra les faire racheter pat la société qui devra les cédet
dans le délai de six mois ou les annuler.
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La cession des actions de Passocié exclu pourra étre régularisée, en cas de résistance de celui-ci,
pat le président de la société sur sa seule signature.

Cette cession aura lien moyennant un prix déterminé comme suit :

Capitaux propres

Noembre d’actions

Si a Pexpiration du délai imparti pour le rachat des actions de Passoci¢ exclu et le paiement du
prix de cession, Ia ¢ession w’a pas été réalisée ou le prix n’a pas été versé, la décision d’exclusion
sera nulle et nul effet.

A compter de Ia décision d’exclusion, les droits non pécuniaires de Passocié concerné scront
suspendus.

Si Pexclusion n'est pas prononcée ou si la décision d’exclusion est annulée pour cause de
non-régulaiisation de Ia cession des actions de Passocié concetné, Ie changement de contrdle de
celui-ci sera considéré comme accepté pat les autres associés.

Article 19 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action dorine droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 la part fixée par les présents
statuts et donné droit au vote et i la représentation lors des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d"&tre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues pat la Loi et les statuts.

2 - Les associés ne suppottent les pertes qu'a concurrence de leurs appotts.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaites, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leuss engagements. Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent le titee
dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 4 échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifi¢es 2 la
Société.

Titre [l - Direction et controle de [a Société

Article 20 - Président

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nomimé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés statnant &
la majorité simple qui peut le révoquer 2 tout moment dans les mémes conditions.

La durée du mandat du Président est illimitée.



Articfe 21 - Pouvoirs du Président

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Ditection de [a Société. Il la représente dans
ses tappotts avec les tiers, avec les pouvoits les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

A titze de mesuire d'ordre interne non opposable aux tiers, le Président devra &tre spécialement
habilité par la-collectivité des associés statvant aux conditions fixées par article 32 des présents

statuts pour :

- Investissements ou emprunts d’un montant supérieur 4 10 000 eutos,

- Constitution de caution d’aval ou de gazantie de toutes natuses,

- Achats, échanges, ventes d’établissements commerciavx,

- Achats d’immeubles,

- Constitution dé société et tous apports & des sociétés 4 constituer ainsi que toute prise d’intérét
dans ces mémes sociétés,

- Embauche ou licenciement de salarié.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme pat les actes qui ne relévent
pas de objet social, 2 moins qu'elle re prouve que le Hets savait que 1'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait I'ignoter, compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia seule publication des
statuts suffise 2 constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir 2 tout mandatzire de son choix toutes délégations de pouvoirs
qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les présents
statuts.

Article 22 - Autres dirigeants

Sut la proposition dit président, la collectivité des associés peut nommet un ou plusieurs autres
dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut &tre conféré le titre de Directenr
Général et qui poutront engager la société.

Les dirigeants sont révocables 4 tout moment par la collectivité des associés statuant 4 la majorité
simple sur la proposition du président, en cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils
conservent leuss fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

En accord avec le ptésident, la collectivité des associés détermine Pétendue et la durée des
pouvoirs des dirigeants.
Article 23 - Rémunération des dirigeants

La rémunération du Président et celle du Directenr Général et du Directeur Général délégué est
déterminée par la collectivité des associés dans les conditions fixées par V'article 32 des statuts.
Elle peut &tre fixe ou proportionnelle, ou 4 la fois fixe et proportionnelle.

La rémunération des autres dirigeants est fixée par le Président.
Article 24 - Conventions

Les conventions définies 3 I'article L, 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités
de conttSle prescrites pat ledit article.
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Les conventions pon apptouvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour ia Société,

Les conventions portant sut les opérations courantes et conclues 2 des conditions normales sont
communiguées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d'en obtenit
communication.

Les interdictions prévues 2 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de Ia Société.

Article 25 - Commissaires aux Comptes

Lotsque Ia Société remplit les critdres séglementaires, un ou plusieurs Commissaites aux
Comptes titulaites sont nommés et remplissent leur mission de contrdle conformément 2 Ia loi.

Ils ont pour mission permanente, 4 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livees et les valeuts de la Société et de contrdler la régularité et Ia sincérité des comptes sociaux et
d'en rendte compte 2 la collectivité des associés.

Titre V - Décisions collectives

Article 26 - Décisions devant étre prises collectivement

Qutre les décisions qui doivent &tre prises A T'unanimité des associés et qui concernent :
- Pinaliénabilité des actions ;
- I'augmentation des engagements des associés.

Toutes décisions entrainant la modification des statuts devront &tre décidées par la collectivité
des associés dans les conditions fixées par I'article 32 des présents statuts.

Relevent également de la compétence de la collectivité des associés ¢
- la nomination, la tévocation de certains ditigeants ainsi que leur rémunération ;

- I'émission d'obligations ;

Article 27 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale
ou résultent du consentement des associés exptimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation écrite.

Article 28 - Consultation écrite

Y

En cas de consultation écrite, le Président adresse 3 chaque associé, 4 son dernier domicile
connu, pat letire recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents
nécessaires A 'information des associés.



Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettré un vote par Ecrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les

MOLs « OHE » OU « 70N ».

La réponse est adressée A Fauteur de la consultation par lettre tecommandée. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délaj ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Article 29 - Acte sous seing privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant Ia réunion d'une Assemblée Générale
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé par tous les associés.

Article 30 - Assemblée Générale

1 - Convocalicn

1'Assemblée Générale est convoquée par le Président.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le ou les liquidateuts.
L'Assemblée Générale est réunie au siége social ou en tout autre lien indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de I'Assemblée, soit par letre simple ou
sécommindée adressée A chaque associé, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens
permettant d'établir la preuve de la convocation.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de I'Assemblée est arrété pat l'auteur de la convocation.

* L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 4 1'ordte du jour. Elle peut
toutefois, efr toutes ciiconstances, révoquer Ie Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder 2
leur remplacement.

3 - Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataite, quel que soit le nombre de ses actiops, sur simple
justification de son identité, dés lots gue ses titres sont inscrits en compte 4 son nom.

Un associé peut se faite teprésenter par un autre associé ou toute antre personne justifiant d'un
mandat,



4 - Tenue de FAssemblée - Bureau - Proces-verbatix

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle sont
annexés les pouvoits donnés 2 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par I'Assemblée, ou par I"auteur de la convocation.

A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.
L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehots de ses membres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées pat des procés-verbaux signés par le Président
et le Secrétaire et &tablis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par I'un des deux.

Article 31 - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui
¢l

permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur Ia gestion et le

contrdle de la Société.

Article 32 - Quorum - Vote

1 - Le guorum est calculé sur F'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions ptivées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi ou des
présents statuts.

Chaque action donne droit 4 une voix.

A Pexception de celles nécessitant Punanimité, toutes les décisions collectives seront prises aun
moins 4 la moitié des actions.

Toutes les décisions collectives entrainant modification des présents statuts seront prises 4
Punanimité.

Titre VI - Exercice social - Comptes sociaux - Affectation et répartition des
bénéfices

Article 33 - Exercice social

L'année sociale est définie a I'article 5.

Article 34 - Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce,



A la clbture de chaque exescice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et

suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cantionnements, avals et gatanties donnés par la Sociéeé et un état
des sfiretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le cas échéant, Ie Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition des Commissaites aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 35 - Affectation et répartition des bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exetcice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les associés décideront de porter en téserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sut ce bénéfice, 1a collectivité des associ€s détermine la part attribuée aux associés sous forme de

dividende et préleve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de
séserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reportes 4 nouveau.

Cependant, hors le cds de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lotsque les capitaux proptes sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant dun

capital.

La collectivité dés associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sus les
tésetves, soit pour fouinir ou compléter un dividende, soit 2 titce de distribution exceptionnele ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de tésetve sur lesquels les prélévements
sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont distribués par priotité sur le bénéfice distribuable

de Fexercice.

Les pettes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes pat 1a collectivité des associés,
inscrites 2 un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exctcices ultérienrs jusqu'a

extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

Titre VII - Capitaux propres inférieurs a Ila moitié du capital -
Transformation - Dissolution - Liquidation

Article 36 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

‘8i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricuss 3 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent 1'approbation des comptes ayant fait appataitre ces pertes, de consulter les associ€s &
I'effet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Vo



Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous résetve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal 4 celui des
pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les téserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
&té reconstitués i concutrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour on il statue sur le fond, ia
régularisation a eu liew.

Article 37 - Transformation

La Société peut se transformet en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivernent par les associés, aux conditions de guorum
et de majorité ci-avant fixées sur le rapport des Commissaites aux Comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévaes pout la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant
associés commandités.

-

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pout fa medification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des préscnts statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 38 - Dissolution - Liquidation

Hots les cas de dissolution ptévus par la loi, et sauf prorogation régulitre, Ia dissolution de la
Société intervient 2 I'expitation du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'une décision collective
des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusicuss liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le lignidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitié par le
liquidateur qui est investi des pouvoits les plus étendus. I répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser & contiouer les affaires en cours ou 4 en engaget de
nouvelles pout les besoins de la lignidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.



Titre VIII - Contestations

Article 39 - Contestations

Téutes cotitestations ‘siisceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aptés sa dissolution
pendant Ie’ ¢ours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou 2 I'exécution des
dispositions statutairés, seront jugées conformément i la Loi et soumises 4 la juridiction des

Tribunaux compétents.

Certifié conforme
Le Présyent ~
e ;l;:__



