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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La societé a été constituce sous forme de SOCIEIC anonyme selon acte sous seing privée en date 3
TROYES du 22 juin 1989,

Elle a &é transformdée en sociélé par actions simplifiée aux termes d’unc décision unanime des
actionnaires réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 12 actobre 201 7.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraien crédes
ultérieurement,

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, nolamment par la loi n°90-1258 du 31 décembre
1990, le Code de commerce, les dispositions législatives ¢t réglementaires applicables 4 la profession
d’cxpert-comptable et & la profession de ComuMissaires aux comptes, ainsi que par les présents statuts,
Elle fonctionne sous la méme forme avee un ou plusicurs associés,

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder 4 des affres
réservées i des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociéld a pour objet en France el dans tous les pays

- L'exercice des professions d'Expert-comptable et de Commissaire aux Comptes telles quelles sont
délinies par les textes réglementaires,

La sociélé peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportenl a cet
ohjel,

Elle ne peut prendre de participations financicres dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les socidteés civiles, i lexclusion de celles qui ont pour seu] ohjet de
[aciliter l'exercice de lactivilé professionnelle ef libérale de leurs membres ou de celles dutorisées par
les textes Iégislatifs ou réglementaires,

Elfe ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte d'aucune personne ou d'aucun
groupe d'intéréts,



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

SADEC

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociélé et destinés aux tiers, la dénomination sera
précedée ou suivie immédiatement des mots cerits lisiblement "Société d'exercice likéral par actions
simplifiée” ou des initiales "SELAS" ainsi que de l'indication de la profession exercée et de son capital
social,

Cette denomination pourra comprendre le nom d'un ou plusieurs associés exergant leur profession au
sein de la Sociéte,

La Sociélé pourra faire suivre ou précéder sa dénomination sociale du nom el du sigle de l'association,
du groupement ou réseau professionnel, national ou international dont ellc est membre,

La dénomination devra étre suivie de |a mention de l'inseription au Tableay de I'Ordre des Experts-
Complables et auprés de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes,

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses [actures, noles de commandes, tarifs el documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociélés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE, SOCIAL

Le siége social est fixé : 19, avenue de Messine T5008 PARIS.

Il peul étre transféré en tout endroit par déeision de la colleclivité des associés ou par décision du
Président qui est habilité 4 moditier les statuls en conséquence. Toutelois, L décision dy Président
devra étre ralifiée par la plus prochaine décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée i SOIXANTE ANNEES 4 compter de la date de son immatriculation
au Registre du commeree et des sociétés, sauf los cas de dissolution anticipée ou de prorogation,
ARTICLE 6 - APPORTS

1} 11 a ¢1é apporté & la société lors de sa constitution en date du 22 Juin 1989, diverses sommes en
numéraire pour un montant global de 2.500.000 F.

2) Aux lermes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du & Avril 1995, les apporls onl été
complétés d'une somme de 501.300 F par apporl de numeéraire et création de 5.013 actions de 100 F
chacune, émises avee une prime d’émission globale de 973,300 F.

3) Aux termes de la méme Assemblée € itnérale Extraordinaire portant fusion absorption des soeidtes
AUDIT DE L'EST et SADEC. avec renonciation de la société SPF i attribution des aclions devant [ui
revenir dans la société SADEC, il a &é apporté 4 titre d’avgmentation de capital, une somme de
5.239.400 F, représentalive d'apports en nature,



4) Aux termes d'une Assemblée Géndrale Extraordinaire en date du 30 Avril 1997, portant fusion
absorption de la soci¢t¢ AUDILOR, il a é1¢ apporté du patrimoine de cette société, la valeur netie des
apports [aits & titre de fusion s’¢levant & 1.778.347 F n’ayant pas €t rémunéré, la sociélé SADEC
¢tant Actionnaire unique de la société absorbée, dans les conditions prévues par article 378-1 de la
loi du 24 Juillet 1966,

) Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire portant fusion absorption de la société F.R.L,
avec renonclation par la soci¢té SADEC & attribution des actions devant lui revenir dans la sociéle
F.RL., les apports onl éte complétés & tilre d’augmentation de capital d’un montant de 220.200 I,
reprsentatif d’apports en nature.

6} Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18 Mars 1999 portant apport
partiel d’actif par la société R.ILA, les apports ont ¢té complétés i titre d’augmentation de capital d'un
montant de 74.600 F par création de 746 actions nouvelles de 100 F chacune, représentatives d’apports
en nature el attribuées en totalild 4 la société apporteuse.

7) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 27 Awvril 2000, porlant fusion
absorption des sociélés S.EM. et T.C.B,, il a été fail apport apport du patrimoine de ces sociélés, la
valeur nette des apports fails & Litre de fusion s'élevant respectivement a 2.083.257 T e 260.115 F
n'ayant pas ¢ rémunérée, la sociéié SADEC éant Actionnaire unique des sociétés absorbées, dans les
conditions prévues par l'article 378-1 de la loi du 24 Juillel 1966.

8) Aux termes d'unc Assemblée (iénérale en date du 20 Avril 2001, le capital social a ¢té converti en
eurns, au moyen de la conversion de la valeur des actions de 100 F 4 16 €, la différence entre la valeur
en francs du capital converti en euros et la valeur du capital avant conversion étant prétevée sur la
r¢éserve speciale des plus values a long terme.

9) Aux termes de la méme Assemblée, les apports ont ¢1¢ complétés d'une somme de 1.365.680 € par
voie d'incorporation de la réserve spéciale des plus values 4 long terme et d'une partie de la prime dc
fusion et par voic de création de 85,355 actions nouvelles.

10) Aux lermes de la méme Assemblée, les apports ont été complétés dune somme de 28,640 € par
création de 1,790 actions nouvelles de 16 € chacune, ¢émises avec unc prime d'émission, libérées
intégralement & la souscription, la constatation de la réalisation de ladite augmentation de capital ayant
été effectuée en date du 14 Juin 2001,

11} Aux termes d'une Assemblée Générale Fxtraordinaire en date du 31 octobre 2003 porlant fusion
absorption de la sociélé SADEC VAL D'OISE, ii a ¢¢ fait apport du patrimoine de cclte sociélé, la
valeur nette des apports faits & litre de fusion s'élevant 4 267.127 € n'ayant pas &€ rémunérée, la
structure de l'sctionnariat de la sociélé SADEC VAL D'OISE n'ayant pas permis de procéder & une
augmentation de capital de la société absorbante.

[2) Aux termes d'unc délibération de I'Assemblée Géncrale Extraordinaire en date du 21 avril 2006, le
capilal social a été augmenté d'une somme de 200 000 euros par apport eftectud par Monsicur Georges
MOISSET de 1 096 actions de la société AGERC sise 15, rue des Entrepreneurs 78420 CARRIERES
SUR SEINE.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué & Monsieur Georges MOISSET, 12500 actions de 16
euros chacune, entiérement libérées,

13) Aux termes d'une délibération de ' Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10 avril 2008, le
capital social a ¢1¢ augmente d'unce somme de 501 184 euros par apport effectue par :

*  Maonsieur Mare LEBLANC de 119 actions de la société AKELYS société anonyme au capital
de 50 000 euros, divis¢ en 2 667 actions d'une seule catégorie entiérement libérées, dont le sicge
social est 19, avenue de Messine 8 PARIS (75008), immatriculée au regisire du commerce ¢l
des socictcs sous le n®652 008 939 RCS PARIS évalués 4 161.790,02 euros



s lasociété FINEC de

* 81 actions évaluces & 550 228,95 euros de lu société AKELYS CONSEILS sociéte par
actions simplifiée au capital de 38 160 euros divisée cn 318 actions de 120 euros d'une scule
catégoric enticrement libérées, dont le siége social est 19, avenue de Messine 4 PARIS {75008),
immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le n?451 118 830 RCS PARTS

= 309 actions évaluées 662 727,75 euros de la société AKELYS ci-dessus désignée

* la société ITC pour son montant de 161 766,90 euros d'une eréance qu'elle détient au titre de la
fraction restant due sur le prix de cession de 380 actions de la société AKELYS

En conircpartie de cet apport, il a &é attribué 31 324 aclions nouvelles de 16 euros chacunc,
crilicrement libérées dans les proportions suivantes :

e i Monsieur Marc LEBLANC pour 3 295 actions

* 4 lasociete FINTC pour 24 728 actions

o i lasocidtd ITC pour 3 298 actions

14) Aux termes d'un projet de fusion en date du 18 seplembre 2008, approuvé par I'assemblée générale
extraordinaire du 31 octobre 2008, la SOCIETE DE PARTICIPATION ET IYEXERTISE
COMPTABLE-SAPEC a fait apport fusion i la socié1¢ de la totalité de son actif moyennant la prise en
charge de son passil,; l'actif net économique apporté a é¢ rémunéré par une augmentation de capital
d'un montant de 2 351 360 € ¢t la fusion a dégagé unc prime de fusion d'un montant de 4 857 028 €.
La societe a également réalisé une réduction du capital de 2 657 104 € par annulation de ses 166 069
propres actions comprises dans l'apport fusion. Celle réduction de capital a absorbée intégralement Ja
prime de fusion qui s'est trouvée ramenée 4 un montant nul.

L'exciédent du montant des titres annulés soit 631 552,50 curos a été imputé sur lc comple « prime
d'apport » dont le montant s'est trouvé ramené de | 210 281 euros 4 678 728,50 euros,

13) Aux lermes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire cn date du 28 avril 2009, le
capital social a été augmenté d'une somme en numéraire de 132 560 euros correspondant a la
souscription de 8 2835 actions nouvelles de préférence, hénéfciant des droits speciliques définis aux
statuts de la Société,

16} Aux termes d'une Asscmblée Générale Extraordinaire en date du 12 juillet 2011, le capital social a
¢te augmenté d'une somme en numeéraire de 52 000 curos correspondant & la souseription de 3 250
nouvelles actions ordinaires.

17) Aux termes d'une délibération de I'Asscmblée Géndrale Extraordinaire en date du |6 décembre
2011, le capital social a ¢1¢ augmenté d'une somme de 164 800 curos par apport effectuc par Messieurs
Emmanuel EBEL et David ROCA de 1000 part sociales de la société AVENIR EXPERTISES évalués
4 542 398 euros,

En contrepartic de cet apport, il a été attribué i Messieurs Emmanuel EBEL et David ROCA, 10 300
actions ordinaires de 16 curos chacune, entiérement libérées.

I8} Aux termes d'une décision du Conseil d'Administration du 09 février 2012, agissant sur délégation
de I'Assembleée Géncrale du 16 décembre 2011, Ie capital social a été aungmente d'une somme de 5200
curos, correspondant a la souscription de 325 actions nouvelles ordinaires.

19) Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17 octobre 20014,
le capital social a été augmenté d'une somme de 163 952 euros, au moyen de lapport effectué par
Meonsieur Jacques MAURTEAU ¢f Monsieur Jean-Pierre VENOT de 2630 parts sociales de la société
GROUPE AUDIT EXPERTISE CONSEIL.,



Ces apports onl été rémunérés par l'attribution aux apporteurs del() 247 actions ordinaires nouvelles de
16 curos de nominal chacune, dans les proporlions suivantes ;

- a Monsicur Jacques MAUREALL 7687 actions ordinaires
- & Monsieur Jean-Pierre VENOT. 2560 actions ordinaires

20} Aux termes d'une délibération de I"Assemblée Générale Fxtraordinaire en date du 04 aout 2015, le
capital social a ét¢ augmenté d'une somme de 165 424 curos, au moyen de Vapport effectué par la
société AECL de 125 000 aclions de la socidte AECD et rémunéré par lattribution de 10 339 actions
nouvelles de 16 euros chacune.

21) Lors de la fusion par voie d ‘absorption par la Socicété de la sociélé GHEC, SARL au capital de
100000 euros, dont e siége est 23, rue Noisot 21220 FIXIN Immatriculée au Registre du COMMeres:
et des socidlés sous le numérn 538 179 813 ROS DLON, il a é¢ fait apport de la totalité dy patrimaoine
de cetie sociétd, la valeur nette des biens transiis s ¢levant 4 243 449,72 curos,

22) Lors de la fusion par voic d’absorption par la Société de la sociéle NEWEC, Société 3
responsabilite limitée au capital de 763 740 euros. dont le sicge est 19, avenue de Messine 75008
PARITS, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numeéro 512 685 165 RCY
PARIS, il a &¢ fait appor de la totalité dy patrimoine de cette société, la valeur netie des biens
transmis s"¢levant 41 120 113 euros.

Par suite d*annulation des 15219 actions de la sociétd SADEC détenues par la sociélé NEWEC, le
capital société a été réduit d’une somme de 243 504 curos,

23) Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 décembre 2016 puts d’une
délibération du Conseil d’ Administration en date du 31 janvier 2017, le capital social a é1¢ augmenté
d’une somme de 138 848 euros, par création de 8 428 actions nouvelles,

24) Aux lermes d'une Assemblée Générale Extraordinaire ¢n date du 19 décembre 2016, le capital
social a ét¢ augmenté d’une somme de 134 848 euros, par création de § 428 actions el réduit d’une
somme de 499 768 curos par voie de rachat de 30 673 actions de 16 euros de nominal chacune.

25) Le 15 mai 2017, I"assemblée générale extraordinaire des actionnaires o conslaté la réalisation de la
fusion par voie d’absorption par la Sociét¢ de la société FINEC - Financitre d’expertise complable,
SAS au capital de 4 650 480 euros, dont le siége social est 19, avenue de Messine 75008 PARIS,
immatriculée au Registre du commerce o des SOCICICs sous le numéro 492 469 945 RCS PARIS, 4
I"occasion de laquelle a &té fair apport de la totalit¢ du patrimoine de cette société, | valeur nette des
biens transmis s"élevant 4 8 878 116 euros,

26) Lors de la méme assemblée geneérale, il a ¢1é constaté la réduction du capilal social par annulation
des 178 866 actions de la société SADEC [igurant parmi les biens transmis par la société FINEC,

27) Le 15 mai 2017, I Assemblée geénérale extraordinaire des aclionnaires a constate la réalisation de
la fusion par voie d’absorption de la sociéle BMG.AEC, SARL au capital de 26 300 euros, dont le
stege est fixd 5, ruc Gorge de Loup, 69009 LYON, ¢l qui est immatriculée au Registre du commerce et
des socictés sous le numéro 432 323 665 RS LYON, 2 'oceasion de laquelle il a éé fail apport du
patrimoine de celte Société, la valeur nette des bicns apportés s"élevant 4 459 510 curos ;en raison de
la détention par la Société de la totalité du capital sociélé de la société BMG.aee dans les conditions
prevues par les articles 1..236-23 ¢f 1.236-11 du Cade ce commerce, cet apport n'a pits SlE rémunérd
par une augmentation de capital,

28} Aux termes d'un décision en date du 21 septembre 2017 le Conseil d’administration, agissant sur
delegation de compétence de 1'Assemblée géndrale extraordinaire a décidé d'augmenter le capital
social d'un montant de 288 352 cuwros par prélévement sur e comple « réserves  slatutaires
contractuelles ».



29y Aux termes d'une Assemblée (énérale Extraordinaire en date du 07 décembre 2017 puis d'une
délibération du Conseil d”Administration en dale du 15 [Evrier 2008, le capital social a été augmenté
d’une somme de 32 063 curos, par création de 3013 actions nouvelles,

3 Aux termes d'une délibération de 1" Assemblée Générale Extraordinaire en date du 14 mars 2018,
le capital social a éé augmenté de 24 433,92 eurns au moven de "apport effectué par Monsicur Julien
DELDYCEE de 85 actions de la sociéte EXACOM dvalud a 155 021,30 curos,

In contrepartie de cet apport, il a été attribue a Monsieur Julien DELDYCKE, 1414 actions de 17,28
euros, entiérement libérées,

31) Aux termes dune délibération de 'Assemblée Géndrale Extraordinaire en date du 14 mars 2018,
le capital social a été angmenté d'une somme de 41 581,08 euros par incorporation de réserves,

32) En date du 19 septembre 2019, lors de la fusion par voie d'absorption par notre société de la
société DN ACOM, société d exercice libérale par actions simplifice au capital de 15 000 euros, dont Ic
sigge social est situé 10, allée Lavoisior 59650 VILLENEUVE I’ ASCO, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de LILLE METROPOLE sous le numeéro 499 298 016, il a été fait apport de
la totalite du patrimoine de cette sociéd, la valeur netie des biens transmis s"élevant & 1 234 430 euros
i géndéré un mali de fusion de 589 349 euros.

13) Aux termes des décisions de l'assemblée générale du 11 décembre 2020), le capital a &1¢ augmenté
d'une somme de soixante-dix-neuf mille trois cent dix euros et douze cents (79 310, 12 €) par voic
d*apports en numdéraire,

34) Aux termes des décisions de assemblée générale du 11 décembre 2020, le capital a été réduit
d'une somme de cent quaranie-six mille neuf cent dix-huit euros et quarante-six cents (1 46 915,46 €)
par voie de rachat et d'annulation de 8 412 actions.

35) Aux termes des décisions de l'assemblée générale du 11 décembre 2020, le capital a été augmenté
dune somme de soixanle-sept mille six cent huil curos ¢l trente-guatre cents (67 60834 €) par
incorporation de réserves.

36) Aux termes d'une délibération de 1'Assemblée Générale Fxtraordinaire en date du 30 septembre
2021, le capital social a été augmenté de 75 039,36 euros au moyen des apports effectués par Madame
lsabelle GABORIT, de Monsicur Adexis AUDRY ¢ de Monsicur Frédéric GONZALEZ de huit cents
(800} parts sociales chacun, qu'ils possédent dans le capital de la Société AUDECCO, évaluées a
quatre cent soixante-guatre mille sept cent soixante-six euros el solxante-douze centimes (464 766,72
£).

En contrepartie de cet apport, il a été attribué 4 Madame Isabelle GABORIT mille quatre cent huit
(1 408) actions, entiérement libérées, & Monsicur Alexis AUDRY mille quatre cent huit (1 408)
actions, cnticrement libérées et 4 Monsiewr Frédéric GONZALEZ mille quatre cent huit (1 408)
actions, entiérement libérées,

La diflérence entre la valorisation de ces apports et les actions attribuges constitue une prime d'apport,

37) Aux termes des décisions de 'assemblée générale du 30 septembre 2021, le capital a &¢ augmenté
d'une somme de dix-neut mille trois cent soixante-trois euros et quatre-vingt-cing centimes (19 363,85
€) par voie d'apports en numéraire.

38} Aux termes des décisions de 'assemblée générale du 30 septembre 2021, le capital a &6 réduil
d'une somme de cent quatorze mille cent cing euros el soixante centimes (208 507,805 €) par voie de
rachat et d'annulation de 11 737 aelions,



39) Aux termes des décisions de 'assemblée gencrale du 30 septembre 2021, le capital
a ét¢ aupmenté d'une somme de cent quatorze mille cent cing euros et soixante
centimes (1 14 105,60 €) par incorporation de réserves.

40) En date du 11 mars 2022, lors de la fusion par voic d'absorption par noire socicté de
la société FECRA AEGIS, société d'exercice libéral par actions simplifiee au capital de
301 623 curos, dont le siége social est situé 42 Rue Chanoine Cartellier 69230 SAINT
GENIS LAVAL, immatriculée au Registre du commerce el des soci¢tes de Lyon sous
le n® 430 159 848, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette societe, la
valeur nette des biens transmis s'élevant a 380 900 euros a généré un mali de fusion de
1 141 820 euros.

41y En date du 28 avril 2023, lors de la fusion par voie d’absorption par notre Société de la
sociélé PERSPECTIVES D'AVENIR EXPERTISE COMPTABLE — ALSACE (P.AE.C.),
société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros, dont le siége social est situé 1 Ruc des
Fréres Lumiére a ECKBOLSHEIM (67201}, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Strasbourg sous le numéro 499 309 847, il a été fait apport de la totalité du
patrimoine de cette société, la valeur nette des biens transmis s'clevant & 187 465 euros a génére
un mali de fusion de 31 744 curos.

42) Aux termes d'unc délibération de I'Asscmblée Générale Extraordinaire en date du 6 octobre
2023, le capital social a été augmenté de 39 135 curos au moyen des apports cffectués par la
Société SKYE de deux cent cingquante-sept (237) actions, qu'clle posséde dans le capital de la
Société CABINET DENIS SCHRYVE, évaluges 4 TROIS CENT DOUZE MILLE TROIS
CENT DIX SEPT EUROS (312 317 €).

En contrepartie de cct apport, il a été altribu¢ a la socict¢ SKYE deux mille cent quarante
(2 140) actions, entiérement libérées,

La différence entre la valorisation de ces apports et les actions attribuces constitue une prime
d apport.

43) Aux termes des décisions de "assemblée géncrale du 6 octobre 2023, le capital a ¢té réduit
d’une somme de cent quatorze mille cent cing euros et soixante centimes (134 612 €) par voie
de rachat et d’annulation de 7 361 actions.

44) Aux termes des décisions de assemblée générale du 6 octobre 2023, le capital a ct¢
avgmenté d’une somme de quatre-vingt-quinze mille quatre cent soixante-dix-huit curos (95
478 €) par incorporation de réserves.

45) Aux termes des décisions de I"assemblée générale du 8 décembre 2023, le capital a éte
augmenté d’une somme de quaranie mille trois cent soixante-treize euros (40 373 €) par voie
d’apports en numéraire.

46) Aux termes des décisions de 'assemblée générale du 10 janvier 2024, le capital a été réduit
d’unc somme de quatre-vingt-neuf mille cent soixante-neuf euros (89 569 €) par voie de rachat
et d'annulation de 4 781 actions.



47) Aux termes des décisions de 'assemblée géncrale du 10 janvier 2024, le capital a été
augment¢ d'une somme de quarante-neuf mille cent quatre-vingt-seizc euros (49 196 €) par
incorporation de réserves,

48) En date du 26 avril 2024, lors de |a tusion par voic d'ahsorplion par notre Socicte de la sociérd
AUDIT EXPERTISE COMPTABLL CONSEIL ET ORGANISATION (AUDECCO), société
d’excreice libéral par actions simplifiée au capital de 100,000 curos, dont le siége social est 6 rue
Faleon 33700 MERIGNAC, immatriculée sous le numéro 390 476 729 RCS BORDEAUX, il a é1¢
fait apport de la totalité du patrimoine de cetle Société, la valeur nelle des biens apportés s'¢levant 2
637.045,15 curos 4 genéré un mali de fusion de 10 642,57 curos comptabilisé a UVactif de notre
Société ; en raison de la détention par notre Socié¢ de Ia totalité du capilal de la socidéte
AUDECCO dans les conditions prévues par l'article L, 236-11 du Code de commerce, cet apport
n'a pas été rémunéré par une augmentation de capital,

49) En date des 25 et 26 septembre 2024, lors de la fusion par voie d’absorption par notre
Société de la société Cabinet Amaud COLSON, société par actions stmplifiée au capital de 20
U0 euros, dont le sidge social est situé PA du Pré Moinot, Rue des Miniéres 4 SAINT DIZIER
(32100), immatriculée au registre du commerce et des sociétés de CHAUMONT sous le
numéro 799 612 544, il 1 été fait apport de la totalité du patrimoine de cetie societe, la valeur
nette des biens transmis s'élevant a 1 975 934,72 euros a généré un malj de fusion de
261 169,28 euros ».

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme do QUATRE MILLIONS D’EUROS (4 000 000 €).

Il est divisé en DEUX CENT DIX MILLE HUIT CENT QUATRE-VINT-QUATRE (210
884) actions de méme categorie, entiérement libérces,

ARTICLE 8 - COMPOSITION DU CAPITAL - ASSOCIES

Plus de la moitié du capital social o des droiis de vote doit étre détenue directement par des
cxperts-comptables et commissaires aux tomptes en exercice au sein de la Société, dénommés
cl-apres "assocics professionnels”.

Un associé professionnel ne peut exercer sa profession qu'au sein de la Sociélé et ne
pcut cumuler cette forme d'excrcice professionnel avec l'exercice a titrc individuel ou
cn qualité d'associé d'une sociélé civile professionnelle.

Le complément peut étre détenu par :

- des personnes physiques ou morales cxergant la profession d’experts comptables e
ComMmissaires aux comples, ci-aprés dési gncs "professionnels extérieurs”,

- pendant un délai de dix ans, des personnes physiques qui, avant cessé toute activite
professionnelle, ont exercé la profession d’experts comptables ¢f commissaires aux
comptes au sein de la Société, ci-aprés désignés "anciens associés professionnels”,

- les ayants droit des personnes physiques mentionnées ci-dessus, pendant un délai de
cing ans suivant leur décgs, ci-apres désignés "ayants droit",



- une societé constituée entre les salarics de la Société, dans les conditions prévues par l'article 220
quater A du Code général des Impols ou une sociélé de participations financiéres de professions
libérales régic par le titre 1V de la Joi precitée, si les membres de cette socidd cxercent leur profession
au sein de la société d'exercice likéral,

- des personnes cxercant I'une quelconque des professions libérales comstituant "objet social, ci-apris
désignés "professionnels assimilés”.

- toule personne physique ou morale legalement élablie dans un autre Etat membre de "Union
curopéenne ou partie 4 V'accord sur I'Espace ¢conomique curopeen ou dans la Confédération suisse qui
excree, dans l'un de ces Etats, une activité soumise a un statut législatif oy réelementaire ou
subordonnée 4 la possession d'une qualification nationale ou internationale reconnue et dont l'exercice
constitue l'objet social de la société et g4 s'agit d'une personne morale, qui répond, directement oy
indircetement par l'intermeédiaire d'une autre personne morale, aux exigences de délention dy capital ¢t
des droits de vote prévies par Ja loi precilée,

Par dérogation au premicr alinéa du présent article, plus de la moitié du capilal social peut aussi étre
détenue par des professionnels exiérieurs ou par des sociélés de participations financiéres de
professions libérales régics par le titre IV de la loi n® 90-1258 du 31 décembre 1990,

Une fois par an, la Société adresse 4 Pordre professionnel dont elle reléve un élat de la composition de
son capital social,

Toutes modifications du nomhre des actions doivenl respecter les conditions visces ci-dessus relatives
a la répartition du capital,

Dans 'hypothése ot I'une des conditions visees au présent article viendrait 4 ne plus étre remplie, la
Société dispose d'un délai dun an pour se mettre ¢n conformité avee les dispositions de la Joi du 30
décembre 1990,

Lorsque, a Texpiration du délai de cing ans prévu ci-dessus, les ayants droit des associés ou anciens
associés nlont pas cédé les actions Jeur appartenant, la Société peut, nonohstant leyy opposition,
déeider de réduire son capital du montant de Ia valeur nominale de leurs actions et de les racheter aun
prix fixé dans les conditions prévues & larticle 1843-4 du Code civil.

Les dispositions qui précédent autorisant la détention d'une part de capital par des personnes n'exergant
pas au sein de la Société ne peuvent bénéficier aux personnes faisant l'objet d'une interdiction
d'exercice de la profession constituant l'objet de la Sociéié,

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I'- Le capital social peut &tre augmente par tous movens ¢l selon toutes maodalités prévues par la loi,

L'augmentation du eapital de la Société ne peut avoir pour effet de contrevenir aux dispositions de 1a
loi du 31 décembre 1990 aux termes de laquelle les anciens professionnels el les professionnels du
méme secteur doivent rester minoritaires en droits de vote.

Toute augmentation de capilal est réalisée sous la condilion suspensive du respeet desdiles
dispositions. La collectivité des assocics statuant sur laugmentation de capital fixera épalement les
modalités de restitution des fonds provenant des souscriptions, en cas de non réalisation de
l'augmentation du capital.

Toute personne n'ayani pas la qualité d'associé ne peut entrer dans la Société, 4 loceasion d'ung
augmentation de capital, sans e préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions
précisées sous l'article 13 ci-aprés pour Vautorisation des cessions d'actions. L'atiributaire des actions
nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la sOUscription,



Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit puir
majoration du montant nominal des titres de capital existants. 11 peut également étre augmenté par
Pexercice de droils attachés & des valeurs mohiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi,

La collectivile des associés est seule compctente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou 4 terme. Elle peut déléguer celte compétence au Président dans
les conditions fixées 4 larticle L, 225-129-2 dy Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide Vaugmentation de capital, ¢lle peut déléguer au Président le
pouveir de fixer les modalités de I'émission des litres,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numeraire ou émission de valeurs mobilicres donnant
acees au capital ou donnant droit 4 l'atiribution de litres de créances, un droit preférentiel 4 la
souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires d'actions
cxistantes autres que des actions de préférence sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limite
aux dividendes, aux réserves oy an partage de l'aclif de lguidation, méme si olles récupérent un droit
de vole au cours de leur exislence.

Les associés peuvent renoncer 4 titre individucl 4 leur droil préférentiel ¢t la collectivité des assocics
qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévies par la loi, de supprimer
ce droit préltrenticl de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres de
capital non souscrits 4 titre irréductible sont altribués aux associés qui auront souscrit un nombre de
titres supérieur & celui auguel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel, proportionnellement aux
droils de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes,

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la colleetivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorit¢ prévues pour les décisions
ordinaires,

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, i la suite de l'incorporation au capital de reéserves, bénélices
ou primes '¢mission appartient au nu-propriélaire, sous réserve des droits de l'usufiuitier.

IT - La réduction du capilal est autorisée ou décidée par [a collectivité des associés délibérant dans los
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité
des associés. Les associds peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

I - La collectivit¢ des associés délibérani dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partic du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de Jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application
des articles L. 225-198 et suivants du Code de COMmmerce,

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la canstitution de [a Sociétd, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié¢ au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souseriplion, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas Cehéant, de la totalité de la prime d'émission,



La libération du surplus doit intervenir en une oy plusieurs fois sur appel du Président. dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation ay Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, ¢t dans le délai de cing ans i compler du jour ol 'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze Jours au moins avan
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee demande d'avis de réception,
adressée a chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non liberé des actions entraine de plein
droit intérét au taux 1égal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
S0ci¢te peul exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution foreée prévues par la loi,

Conformément aux dispositions de 'article 1843-3 dy Code civil, lorsqu'il n'a pas éé procedé dans un
délai 1¢gal aux appels de fonds pour réaliser la libération inmcégrale du capital, tout intéresse peu
demander au Président du iribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire charge de procéder a cette formalile,

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Flles donnent lien 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur,

Tout associé peut demander 4 la Société Ly dé] ivrance d'une allestation d'i nscription en compte,

La Soci¢té peut émettre des actions de préférence dans les conditions prévues aux articles [.. 228-11 4
L. 228-20 du Code de commerce. Les actions de préférence sans droit de vole ne peuvent éire détenues
par des associés professionnels.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quapres l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociélds, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolwtion de la Société et Jusqu'a la cloture de la
liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus 4 cet effel au sigge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriéié résulte de linscription des titres ay compte
de l'acheteur 4 la date fixée par l'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résullant d'apports en industrie sonl attribuées & titre personncel. Flles sont inali¢nables et
intransmissibles.

Elles scront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestalions & l'issue dun délai de trente (30) jours suivant misc en demeure, par letire
recommandée avee demande d'avis de reception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions
prévues i la convention d'apport,



ARTICLE 13 - AGREMFENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilitres donnant aceés au capital & un tiers est soumise a
l'agrément préalable du Conseil d’administration de notre Sociélé,

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant Tes nom, prénoms et adresse du cessionnaire, lc
nombre des titres de capilal ou valeurs mobilicres donnant aceds au capilal dont la cession est
envisagée ¢l le prix offert. Celte demande d'agrément est (ransmise par le Président aux membres dy
Conseil d’administration,

['agrément esl voté 4 la majorité des deux ticrs des administrateurs exercant leur profession au sein de
la Société, les aclions du cédant n'éant pits prises en compte pour le ealeul de celte majorild,

La décision d'agrément ou de refis d'agrément n'a pas & étre motivée, [lle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaul de notification dans les irois (3) mois qui suivent la demande
d'agrément, l'agrément est répUte acquis,

I'n cas d'agrément, 'associé cédant peul réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, le Conseil d’administration est tenu, dans un délai de trois (3) mois 4
compter de la notification du refus, de faire acqudérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accs au capital, soil par un associé oy par un ticrs, soit, avee le consentement dy cédant, par la
Sociéte, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital est délermind par voie d'expertise, dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code civil.

Chaque Actionnaire aura un délaj de quinze (15) jours pour se porter acquéreur des aclions proposées
en faisanl connaitre son intention au moyen d’une lettre recommanddée adressée au Président,

Ces aclions scront répartics de Ja maniire suivante ;

- seront dabord satisfailes d'abord les demandes d'Actionnaires inscrits au Tableau de I'Ordre des
Ixperts-comptables ¢ Comptables Apréés ot 4 la © ompagnie Régionale des Commissaires aux
Coniptes, les actions offertes seront done réparties entre ceux-ci au prorata de leurs droits dans la
limite de leur demande.

- Le solde disponible fers l'objet d'une sous répartition entre les Actionnaires non-inscrits au ‘I'ableay
de ['Ordre et 4 |a Compagnie Régionale, également au prorata de Ieurs droits dans la limite de leur
demande, le sumplus éventucl pourra le cas échant &tre propose librement par le Conseil
d"administration a toute personne qu'il jugera utile, que cette personne soit actionnaire ou non,

En tout étal de cause, ces aitributions dactions ne pourront avoir pour cffet de contrevenir aux
dispositions de "article 8 ci-dessus,

Le Conseil d’administration aura par conséquent la faculté de maodificr les regles dattribution qui
precedent afin de mettre celle-ci en conformité avec les dispositions de 1a Joj du 31 décembre 1990,

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par letire recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce 4 la cession de ses titres de capital ou valeurs mohilidres donnant aceés au
capital.



51, a l'expiration du délai de six (6) mois, 'achat n'cst pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut éire prolonge par ordonnance du Président du ‘I'ribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant el le cessionnaire ditment
appelis,

Les dispositions gui précédent sont applicables 4 toules les cessions au profit d’un ticrs, que lesdites
cessions interviennent ¢n ¢as de dévolulion successorale ou de liguidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de parlage conséeutif a la liguidation d'une société associce,
de transmussion universelle de patrimoine d'une société ou par voic d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer 4 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénélices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capilal par voie d'apports on numdéraire ou de renonclation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrement ne peut Cire supprimée ou modifiée qu'a la majorité requise pour la
modification des statuls,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément cst nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent élre données en location, sous les conditions et limites prévues aux articles
L.239-1 a4 239-5 du Code de commeree, & une personne physique, prolcssionnel salarié ou
collaborateur libéral exergant son activité au sein de la Sociélé, ainsi qu'a tout professionnel extérieur 4
la Soeiété & condition qu'il exeree la profession constituant l'objet social,

Le contrat de location est constaté par un acte sous signature privée soumis & la [ormalité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, ¢t comportant les mentions prévues 4 larticle R, 239-1 du
Code de commerce.

Pour étre opposable 4 la Sociéte, il doit lui éire signili¢ par acte extrajudiciaire ou élre accepté par son
représentant [égal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour lc
cessionnaire d'aclions,

Le défiul d'agrément du locataire interdit la location effective des sctions,

La délivrance des actions louées est réalisée 4 la date de la mention de la location el du nom du
locataire & colé du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société, A compler de
cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa
parlicipalion €t son vole aux assemblées,

Le droit de vote appartient au bailleur dans les asscmblées statuant sur les modifications statutaires ou
l¢ changement de nationalité de la Sociéte et au locataire dans les autres assemblées. Pour l'exercice
des autres droils attachés aux actions loudes, notamment Te droit aux dividendes, le bailleur est
considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme 'usufruitier,

A compler de la délivianee des aetions loudes an locataire, la Société doit lui adresser les informations
dues aux associés et prévoir sa participation el son vole aux assemblées,



Conformément aux dispositions de l'article R, 225-68 du Code de commuerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a la date de l'insertion de 1'avis
de convocation, doil, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre
ordinaire,

Les actions louées doivent ére évaluces, sur la base de critéres tirés des comples sociaux, en début et
en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne
morale. L'évaluation est certifice par un Commissaire aux Compies.

Le buil est renouvele dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partic la plus diligente fait procéder & la radiation de la mention
portée dans le registre des titres nominatifs de la Société,

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prél.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tows les assocics personnes morales doivent notifier 4 la Société toules informations sur le montant de
leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital
de ces personnes morales of 'indication de la ou des personnes avant le contrdle ultime de la Société
associée.

I'n cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du conirdle d'une sociélé
associce, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandcée avee demande d'avis de réception
adressee au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet 4 1'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peul consulter la collectivité des
associés sur la suspension des droits non pécuniaires de la Société dont le contrdle a &té modifié ¢t sur
son exclusion éventuelle, dont la procédure et les effets sont déerils duns 'article suivant,

Si la Sociéte n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est pas
pronencee ou st la déeision d'exclusion est annulée pour cause de non-régulansation de la cession des
actions de 'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrale,

Les dispositions du présent article s'appliguent dans les mémes conditions & l'associé qui a acquis cette
qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de seission ou de dissolution.

La présente clause ne peut éire annulée ou modifice gu'a 'unanimité des associés,

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCTE
Tout associé professionnel peut étre exclu de la Sociélé ;

- lorsque par son comportement ou son action, il se met en contravention avee l'objet social ;

- lorsqu'il est frappé d'une mesure disciplinaire entrainant une interdiction d'exercice d'une durée égale
ou supérieure & six (6) mois ;

- lorsqu'il contrevient aux régles de fonctionnement de la Société ;

- Lorsqu’il fait obstacle, par son action, & l'adoption des décisions du Président, du Conseil
d’Administration et des assemblées, en paralysant ainsi la gestion de la Société conformément & son
ubjet,

I'exclusion est décidée a la majorité des deux tiers des associés professionnels,



Aucune déeision d'exclusion ne peut étre prise si l'associé inléressé n'a pas eté régulierement convoqué
a l'assemblée géncrale, quinze jours au moins avant la date prévue, par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception, ot il n'a pis eté mis & méme de présenter sa délense sur les fails précis
qui lui sont reprochés.

Il pourra présenter sa défense sur les faits qui lui seront reprochés, soil personnellement, soit assisté
par tout conseil de son choix, en suivant, éventuctlement les régles déontologiques applicables,

L'associé exclu aurait, en tout état de cause, droit & indemnisation de la valeur de ses actions ;A défaut
d'accord sur le prix de cession des titres, il est recouru a la procédure de l'anicle 1843-4 du Code civil,
Les actions de l'associé exclu sonl soit achelées par un acquereur diiment agréé, soit acquises par la
Sociéle qui doit alors réduire son capital social.

En cas de pluralit¢ de candidat 4 "agrément, le Conseil d*administration mettra e ceuvre les regles
dattribulion prévues 4 Darticle 13 ci-dessus.

En cas d'interdiction temporaire d'exercice de la profession, et saul exclusion, I'associé concernd
conserve ses droits et obligations d'associé, 4 l'exclusion de Ja rémunération lige & l'exercice de son
activité professionnelle,

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénélices et lactif social, 4 une part nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits atiacheés aux actions résultant d'apports en
industrie sont ¢gaux a ceux de l'associé ayant le moins apporte,

Chaque action denne en outre le droit au vole et a la représentation dans les consultations collectives
ou asscmblées géncrales, ainsi que Te droit d'élre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux Cpoques ¢l dans les conditions prévues par la loi et
les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions Iégales ¢l statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les droits et obligilions attachés a 'action suivent I'action quel
qu'en soil le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivitd des associés,

Les créanciers, ayanls droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que
ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens el valeurs sociales, ni en demander Je partage ou la
licitation ; ils doivent s'en rupporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la collectivité des
associés,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droil guelcongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en cons¢quence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale. les associes propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inféricur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, el éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
NECEssaires,



ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a 'egard de la Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Socidle par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriélaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unigue peul étre désigné 3 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La designation du représentant de lindivision doit élre notifiée 4 la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toule modification dans |a personne du représentant de l'indivision n'qura
d'effet, vis-d-vis de la Socidélé, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois i comptler de sa notification i la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue,

Le droit de vote attaché aux actions démembrécs appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, saul pour celles concernant affectation des bénéfices ol il appartient a
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droil de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la Société, qui sera
tenue d'appliquer celle convention pour toute consultation collective qui aurait lieu apris l'expiration

d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette letlre,

Toutelois, dans tous les cas, le nu-proprietaire a le droit de participer aux consullations collectives,

ARTICLE 19 - ORGANISATION DE LA DIRECTION

La Sociéteé est adminisirée par un Président assisté ¢ventuellement d'un ou plusicurs Directeyr Criénéral
dans les conditions qui suivent -

19.1 PRESIDENT

Désignation

Le Président est une personne physique, choisi parmi les assocics exergant leur activité professionnelle
au sein de la Société el parmi les membres du Conseil d*administration institu¢ a Uarticle 192 ¢j-

dessous,

Le President est désigné par décision du Conseil d*Administration statuant 4 la majorité de ses
mernbres présents ou représentés,

Durée des fonctions
La durée du mandat du Président est fixde a six (6) ans prenant fin 4 l'issue de la consultation annuelle
de la collectivité des associés appelée A statuer sur les comptes annuels de l'exercice écoulé el tenuc

dans l'année au cours de laquelle expire son mandat,

Nul ne peut élre nommé Président 'l est dge de plus de 75 ans. Si le Président en fonction vient §
dépasscr cet age, il est réputé démissionnaire d'office,

Les fonctions du Président prennent [in 4 l'expiration de la durée de son mandat,

Elles cessent également par son déces, inlerdict ion, décontiture, redressement ou liquidation judiciaire,
révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physigue ou mentale,



Le President peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de Irois mois
lequel pourra étre réduit par le Conseil d° Administzation qui statuera sur le remplacement du Président

diémissionnaire,
Feévocalion

Le Président peut étre révoqué 4 tout moment par deécision du Conseil d' Administration sans qu'tl soi
besoin d'un juste motif et sans droit 4 indemnisation.

En ouire, le Président est rivoqué de plein droit, sans indemmisation, dans les cas suivants -

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contraler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président,

- exclusion de la Société,

Femunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sontl fixées par la décision de
nominalion ou par une décision uliérieure, Flle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la [ois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiflre d'aftaires.

En outre, lc Président est remboursé de ses frats de représentation et de déplacement sur justilicatifs,
P ]

Pouvairs du Président

Le Président dirige, gére of administre la société. 1 comvoque el préside les séances du Conseil
d administration,

Il représente la Socidélé dans ses rapports avee les tiers & I'égard desquels il est investi des pouvoirs les
plus ctendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objel social,

Le président :

- Etablit ¢l arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports v afférents -

- Elablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter 4 lapprobation de [a
collectivité des associés

- Prepare toutes les consultations de la collectivité des associes |

- mel en eeuvre la stratégic commerciale de la sociéié élaborée par le Conseil d” Administration,

- l1ixe les orientations budgéaires.

- et décide de
o La modification de la participation de la Société dans ses filiales
o Lacréation ou de la suppression de succursales, agences ou dtablissements de la sociéte -
La prie ou mise en location de tous biens immobiliers ;
La réalisation ’investissements dont le montant est inférieur 4 100 000 Furos ;
o La souseription d emprunts dont le montant est inférieur 4 100 000 Furos ;
o L'octroi de tous crédits par la société hors du cours normal des alTaires ;

o 0

Dans les rapports avec la Société o sans que cette [imitation soit opposable aux tiers, l¢ Président
devra oblenir Mautorisation préalable du Conseil d’Administration avant la conclusion des acles
suivants

- acquisition ou cession d actifs immeobiliers assortic ou non de contrat de erédit-hail -
= acquisition, cession ou apport de fonds de CONUTErCE ;
- création ou cession de filiales :



- acquisition ou eession de participations dans toules SOCICHEs, entreprises ou groupements
quelcongues ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

= conclusion de lous contrats de erédit-bail immobilier :

- réalisation d’investissements dont le montant est supérieur a 100 000 Furos :

= souscription d’emprunts dont le montant est supérieur & 100 000 Furos ;

- souscription d’engagements de caution, avals ou garantics, hypothéques ou nantissement au profic
de la socidte ;

- adhésion 4 un groupement d'intérét economique et & loute forme de société oy d’association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Le tout sous réserve des dispositions concernant les pouvoirs du Conseil d” Administration.
La Société est engagdée méme par les actes du President qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
quelle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvail l'ignorer compte

tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suflisant pas a constituer cette preuve.

Le Président pewt délégucr 4 toule personne de son choix certaing de ses pouvoirs pour 'exercice de
fonctions spéciliques ou l'accomplissement de certains actes.

192 DIRECTEUR GENFERAL
Désigmation

sur la proposition du Président, le Conseil d’Administration peut donner mandat 4 une ou plusicurs
personnes physiques ou 4 une ou plusieurs persomnes morales d’assister le Président en qualité e
Directeur Général.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1i¢ 4 la Société par un contrai de travail.
Durée des fonetions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la déeision de nomination et ne pout
cxceder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Dircctenr Geénéral conserve ses fonetions
Jusquia la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés,

Nul ne peut étre nommé Direcleur Général s'il est dge de plus de 75 ans. Si e Direcleur Général en
fonction vient 4 dépasser cel age, il est réputé démissionnaire,

Les fonctions de Direcleur Général prennent fin soit par le déceés, la démission, la révocalion,
l'expiration de son mandat, soit par louverture 4 Fencontre de celui-ci d'une procédure de redressement
ou de hquidation judiciaires.

Le Dirceteur Général peut démissionner de son mandat par letire recommandée adressée ay Président,
sous réserve de respecter un préavis de trois (3} mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision du
Conseil d’Administration qui nommera un nouveay Directeur Général en remplacement du Directcur
Géncral démissionnaire,

Eévocation

Le Dirccteur Général peut étre revoque & fout moment, sans qu'il soil besoin d'un Juste motil, par
déeision du Conseil d"Administration. Cette révocation n'ouvre droit 8 aucune indemnisation,



En outre, le Dirceteur Général est révoque de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants -

- interdiction de diriger, aérer, administrer ou contriler une entreprise ou personne morale, incapacitd
ou faillite personnelle du Directeur Géndral personne physigue,

- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Dirceteur
Geénéral personne maorale,

- exclusion du Directeur Général associé,

Rémunéralion

Le Directeur Géndral peul recevair une rémundération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'ulfaires,

En ouire, le Dirccteur Général est remboursé de sus frais de représentation e de diéplacement sur
Justilicatifs,

Pouvoirs du Direcleur Général

Le Direcleur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
eventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultéricure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers,

193 DIRECTEUR GENERAL DELEGUE
Désignation

Sur proposition du Président, le conseil d’administration peut donner mandat 4 une oy lusieurs
! : p :

personnes physiques ou morales d’assister le Président ¢l le ou les Directeurs Généraux en qualilé de

Directeur Geénéral Délégué.

Le Dirccteur Général Diélégué peut &tre lie & la sociélé par un contrat de travail.
Durée des fonctions.

La durée des fonctions du Directeur Géndral Delegué est fixée dans la décision de nomination et ne
peut exceder eelle du mandat du Président.

Toutelols, en cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur Général Delégué conserve ses
lonetions jusqu'a la nomination du nouveau President, sauf décision contraire des H550C10s,

Nul ne peut ére nomumé Dircetenr Général Deélégué 570l est apé de plus de 75 ans. Si le Directeur
Général Deélégué en fonelion vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire.

Les fonetions de Directeur Giénéral [¥élégué prennent fin soit par le deécés, la démission, la révocation
l'expiration de son mandat, soit par Pouverture & I’encontre de celui-ci d'une procédure (e
redressement ou de liguidation judiciaire.

Le Dirceteur Général Délégué peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
President, sous réserve de respeeter un preavis de (rois mois, lequel pourra ére réduit lors de la
décision du Conseil d’administration qui nommera un nouveau Directeur Géndral délegué en
remplacement du Directeur Général Délégué démissionnaire.



Révocation

Le Directeur Général Délégué peul étre révogué A toul momenl, sans qu’il soil besoin d'un juste motif
par décision du Conseil d’administration, Cette révocation n’ouvre droit § aucunc indemnisation,

I'n outre, lc Direcicur Géndral Délégueé est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants

-interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Géndral Délégue, personne physique,

-mise en redressement judiciaire ou liquidation judiciaire, interdiction de grestion,

=exclusion du Dirccteur Général Deélégud associc.

Eemunération

Le Dirceteur Général Délégud peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par le
Conseil d’administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proporionnelle au
bénéfice ou chiffres daffaires.

L outre le Directeur Général Délégue est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justilicatits.,

Pouvoirs du Directeur Général Délépué

Le Directeur Général Délégué a le pouvoir de diriger un ou plusieurs établissements qui lui seront
confies. Il aura les pouvoirs les plus étendus pour animer le ou les établissements el de faire appliquer
la politique définie par le Président, le ou les Direcleurs Générauy, et le Conseil d*administration.

Le Directeur Géndral Délégué :

- DPrepare les documents de gestion prévisionnelle

- Réalise les investissements dans la limite des sommes validées dans la gestion prévisionnelle

- Assure le respect des normes professionnelles et duy reglement intérieur au sein de I"élablisscment

- Assure le management des collaborateurs de I"établissement, propose ol gére l¢ recrutement ainsi
que le départ d'un collaborateur, s assure de la réalisation des entretien individuels

Le Directeur Géndral Délégué :

= Nlest pas autoris¢ 4 souserire d'emprunts

- N'est pas autorisé 4 engager des investissements qui n'ont pas été validés préalablement lors de la
procedure budgétaire

- Nest pas autorisé 4 signer un contrat de travail.,

Le Directeur Général Délégué ne dispose pas du pouvoir de représenter la société 4 I"€égard des Tiers.

ARTICLE 20 — CONSEIL D’ADM INISTRATION

Désignation

Il est institue un Conseil d'administration compose de deux & trente membres au plus, personnes
physiques ou morales, dont les deux liers au moins doivent étre des associgs excreant leur profession
au sein de la Sociéé,



Les administrateurs sont nommeés ou renouvelés par une décision collective des associés prise 4 la
majorité simple des membres présents ou représentés,

[.es membres personnes physiques du Conseil d'administration peuvent bénéficier d'un contrat de
travail au scin de la société. Ce contrat de travail doit correspondre & un emploi ¢ffectif

Les membres personnes morales du Conseil d'administration sont représentés par leurs représentants
légaux ou par un représentant désigné lors de leur nomination. Tes représentants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent leg mémes responsabilités civile ¢t pénale gue s'ils
élaienl membres en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de li personne
morale qu'ils représentent.

Durée des fonetions

La durée des fonctions des membres du Conseil d'administration est de six (6} anndes,

Les membres du Conseil d'administration sant mdétiniment réélipibles.

Un nul ne peul ére nommé membre du Consei d'administration s'il a dépassé l'dge de 75 ans, Si cette
limite esi atteinte, il est réputé démissionnaire d'aflice.

Les membres du Conseil d'administration peuvent étre révoquds a tout moment. sans qu'il soit besoin
d'un juste motif el sans droit 4 indemnisation, La déeision de révocation est prise 4 la majorité simple
des associés présents ou représentés,

Eémunération

Les membres du Conseil d'administration peuvent recevoir une rémunération dont les modalités s00L
lixées par la décision de nomination.

Cette rémundération est soumise a Iy procedure de contréle des conventions réglementées prévues par
les présents statuts.

Organisation

Les membres du Conseil dadministration sont convoqués aux réunions par le Président. La
convacation est effectuée par tout moyen, méme verbalement, au moing cing (5) un jour & l'avance,
saufl en cas d'urgence ou si tous les membres renoncent a ce délai.

Les réunions se ticnnent au sicge social ou en tout lien mentionné dans 1y convocation. Toutefols, les
membres du Conscil  d'adminisiration peuvent participer 4 la réunion par toul moyen de

communication approprié sans que leur présence physique ne soit obligatoire,

Les réunions sont présidées par le Président. Fn leur absence, Le Conseil d'administration désigne la
personne appelée i présider la réunion,

Le Conscil d'administration ne délibére valablement que si au moins un tiers de ses membres sont
Presents ou représentés,

Les déeisions sont priscs 4 la majorité des membres présents ou Tepreéscites.

Tout membre du Conseil d'administration peul donner une procuralion & un autre membre aux fing de
le représenter, chaque membre du Conseil dadministration pouvant détenir plusieurs procurations.

En cas de partage des voix, la voix du Président est prépondérante,



Les décisions du Conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par le
président el au moins un autre membre, Les proces-verbaux sont consignés dans un regisire coleé,
paraphé par lc président et conservé au siége social,

Pouvoirs

Sous réserve des pouvoirs propres qui lui sont évenluellement reconnus par les présents statuts, [ e
Conseil d'administration :
s Llubore la stratégic commerciale de la société dont la mise en ceuvre est confige au Président
¢ Nomme, remplace el révoque le Président, le Directeur Général de la société el les
administrateurs
* aulorise préalablement les déeisions suivantes du Président ;
@ acquisition ou cession d'actifs immobilicrs assorti ou non de conlrats de crédit-bail ;
o aequisition, cession ou apport de fonds de commerce :
o eréation ou cession de filiales ;
o acquisition ou  cession de participation dans loutes sociétés, entreprises, ou
groupements quelconques ;
o prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce :
@ conclusion de lous contrats de crédit-bail immobilier :
o realisation d'investissement dont le montant est supérieur & 100 000 Furos
o souseription d'emprunt dont Ie montant est supcrieur 4 100 000 Euros ;
o souscriplion d'engagement de caution, avals ou garantics, hypothéques ou
nantissements ou prolit de la sociélé :
o adhésion 4 un groupement d'intérél ceconomiique el & toute forme de société ou
d'associations pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou infinie de la sociéte,

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle T.. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
¢xiste un, le Commissaire aux Comptes présente aux assocics un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposéc entre la Sociélé et son Président, 'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supdrienre a dix pour cent
ou, s'il s'agil d'une société associée, la Société la contralant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les assocics statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de 'exercice
gcoulé,

Seuls les associés professionnels ont le droit de vote, s'agissant des résolutions relatives auy
conventions précitées ol portant sur les conditions dans lesquelles ils exercent leur profession au sein
de la Socicte,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les apeérations
courantes e la Société et conclues 4 des conditions normales,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée el, éventucllement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les consequences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues 4 l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président ef aux autres dirigeants de la Société,



ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMI'TES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les réglements, Elle est facultative dans les autres cas.

Lorsgu'un Commissaire aux Comples ainst désigné est une personne physique ou une sociéld
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer le ou les litulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée,

Les Commissaires gux Comples sonl nomimes pour six exereices soclaux ; leurs fonctions expirent 4
l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 4 statuer sur les comptes du

sixieme exercice social,

Ils ont pour mission permanente de vérilier les valeurs et les documents comptables de la Sociétd, de
contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux el d'en rendre compte & la Sociéte.

Ils ne doivent ¢n aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Socidélé.

Les Commissaires aux Comples sonl invitds a4 participer 4 loute consullation de la collectivité des
ASSOCISS.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

l.es délégues du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 432-6
du Code du travail auprés du Président de la sociéte. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimesire au moins, et notamment lors de arrété des comples annuels.

Le comite d'entreprise doil étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inseription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressées par tous moyens €erils par un représentant du comité au Président et accompagnées du lexte
des projets de résolulions,

Elles doivent étre regues au sicge social cing (5) jours au moins avant la date fixée pour la décision des
assocics. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de leur néception.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

Nowvelle rédaction o il ext supprimd fa compétence relative o aardmend des cessions o actions ¢

La collectivite des assocics sl scule compdélente pour prendre les décisions suivanles

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- Approbation des conventions réglementées,

- Nomination des Commissaires aux Comptes,

- Augmentation, amortissement ot réduction du capital social,

- Transfomation de la Sociéld,

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- Dissolution et liguidation de la Société,

- Augmentation des engagements des assocics,

- Suspension des droits de vote ef exclusion d'un associd ou cession [orede de ses aclions,



- Nomination, révocation et rémunération des membres du Conseil d’administration,
- Modification des statuls, sauf transtert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président, sous réserve des pouvoirs propres que
reconnaissent les présents statuts au Conseil d administration.

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée. Llles peuvent ¢galement faire
I'objet d'une consullation éerite et étre prises par lous moyens de télécommunication electronique.

Toutelois, devrant étre prises en assemblée générale les décisions relatives d 'approbation des comptes
annuels et a l'alfectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de fusion,
scission ou apport partiel d'sctif, et & 'exclusion d'un associc.

Tout associc a le droit de participer aux décisions colleclives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions quil posséde. 11 doit justifier de son identité et de linscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

Iin cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandce, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires 4 l'information des associes.

Les assocics disposent d'un délai de quinze (15) jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par letire recommandee.

Toul associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Lcs assemblées géncrales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigne par le
Président du Tribunal de commerce slatuant en référé a la demande dun ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou i la demande du comite d'entreprise en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée cst convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuce par tous procédés de communication écrite huit (8) jours avant la date de
la réunion et mentionne le jour, Mheure, le licu ¢l 'ordre du jour de la réunion,

Tautelois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associes v consentent,

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation,

Un ou plusicurs associés représentant au moins 15 % du capital ont la faculté de requérir l'inseription i
I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication cerite. Ces
demandes doivent &re recues au siége social quinze (13) jours au moins avant la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les deux (2) jours de leur réception,



I 'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'esl pas a I'ordre du jour. Elle peut cependant, ¢n
loutes circonstances, révoguer le Président, un ou plusicurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement,

Les associés peuvent s faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associe.
Chaque mandataire peut disposcr d'un nombre il limité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédes de communicalion écrite, ¢f notamment par
telecopie.

Tout associé peul voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Tl devra compléter le bulletin, en cochant pour chague résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote,

Ie défaut de réponse dans le délai indigué par la convocation vaut abstention totale de associe.

Fi eas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vole électronique ou d'un vole par procuration
donné par signature électronique, celui-¢i s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soil sous la [orme d'une signature clectronique stcurisée au sens du déeret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme dun procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acle
auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identit¢ de chaque
associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vole dont il dispose, dans l¢ procés-verbal ou
dans unc feuille de présence qu'il certificra apres l'avoir fait émarger par les associés présents cl les
mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sitge social ou en tout aulre endroit indiqué dans la
convocation,

L' Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'Assemblée.

L' Assemblée désigne un seerétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,

ARTICLLE 28 - REGLES D' ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attach¢ aux actions est proportionnel a la quotité de capital quelles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

':_:lllﬂ['\.i[ﬂ

Un quorum d’un quart des actions ayant le droil de vote esl requis pour la validite des décisions
collectives,

Le quorum est caleulé sur l'ensemble des actions composant le capital social, et dans les Assemblees
spéciales, sur 'ensemble des actions de la catéporie intéressée, le tout, déduction faite des actions
privées du droit de vote en vertu des dispositions legales,

Majorite

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & I'exception de celles pour lesquelles
I'unanimité est exigée par la loi, scront prises & la majorité des deux ticrs. Les aulrcs décisions seront
prises & la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.



ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
President et | secrélaire et établis sur un registre spéeial, ou sur des feuillels mobiles numerol és,

Les proces-verbaux doivent indiquer le licu et la date de I consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposc des débats ainsi que le texte des résolutions ¢t
pour chaque résolution le résultal du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cel acte doil mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux assocics, [I
est s1gnd par tous les associés ef retranserit sur le registre spécial ou les feuillets numdcrotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet offet.

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit Taire I'objet d'une information
prealable comprenant l'ordre du jour, le texte des resolutions et tous documents el informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation,

Les rapports €tablis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Sociélé aux associés
huit (8) jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, l¢ cas échéanl, les
comptes consolidés du dernier exercice fors de la décision collective statuant sur ces comptes,

Les associds peuvent, 3 toute epoque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuls 4 jour de la Société ainsi que, pour les Irois derniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers cxercices, des comptes consolidés, des
fapports el documents soumis aux associés & l'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCTAL

Chague excreice social a une durée d'une année, qui commence le 1 novembre et finil le 31 octabre
de l'annce suivante.

ARTICLE 32 - INVENTAIRF. - COMPTES ANN UELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la lof et aux usages du
commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers ¢léments de Iactif of duy
passif existant 4 cette date.

II dresse également e bilan décrivant les cléments actifs ¢ passifs et faisant apparaitre de fagon
distinete les capilaux propres, le comple de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'excreice, ainsi que le cas échéant, 'annexe complélant ¢l commentant ['information donnée par le
bilan ¢l le compte de résultat.



Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insufTisance du bénélice, aux amorlisscments ol pPravisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
Brilan,

Le¢ Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il ¢ablit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivilé des associés des opérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 4 chacun des mandataires
SOCIAUN,

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la socicte, s'il
en existe, dans les conditions [¢gales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldlure de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les assocics doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion ety le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Sociéte
¢tablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avee le rapport
de gestion du groupe el le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

[.e comple de résultat qui réeapitule les produils et charges de l'exercice fail apparaitre par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos,

Sur le bénefice de Pexercice diminug, le cas ¢chéant, des perles antérieures, il est préleve cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours larsque, pour une
cause quelconque, la réserve Iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le hénélice distribuable est constitué par le hénéfice de 'exercice diminué des pertes antéricures et des
sommes 4 porter ¢n reserve, en application de la loi et des statuts, et augnienté du report bénéficiaire.

Sur ce bhénclice, la collectivité des associés peut prélever toules sommes quclle juge & propos
d'alfecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facullatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
Feporier i nouveau.

Le solde, s'il en existe, esl réparti entre tous les associés proportionnellement 4 leurs droits dans le
capital.

Iin outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées suar les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont elfectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut ére attribuée 4 tout associc Gui
Justifie, & la cldture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins el du
maintien de ¢elle-ci a la date de mise en paiement du dividende. Son taux est [ixé par la collectivité
des associés, La méme majoration peul étre attribude, dans les mémes conditions, en cas de
distribution d'actions graluites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribulion ne peut &re faite aux associes lorsque les
capitaux propres sonl ou deviendraient & la suite de celle-ci, inlérieurs au montant du capital augmente
des réserves que la loi ou les slatuts ne permetlent pas de distribuer. I'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partic au capital,



I.es pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées
4 nouveau, pour ére imputées sur les hénélices des exercices ultérieurs jusqu'a extinetion.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par déeision collective des
associts ou, & défant, par le Conseil d administration.

Toulelois, 1a mise en patement des dividendes en numeéraire doit avoir licu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, saul prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsquun bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice ¢f certilié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédenl, aprés conslilution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a licu des pertes antérieures ainsi que
des sommes i porler en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalis¢ un bénélice, il peut étre
distribué¢ sur décision de I'Assemblée générale des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'excrcice. Le montant de ces acomples ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
defini.

La colleclivité des associés statuant sur les comptes de 'exercice clos a la faculté d'accorder & chaque
associé, pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre e paiement du dividende en numéraire ou en actions.

[ 'oftre de paiement du dividende en actions doit &lre [aile simultanément & chaque associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peul élre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visces
i Taricle 1., 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montanl des dividendes auquel 1l a droit ne
correspond pas 4 un nombre entier d'actions, I'associé peut abtenir le nombre d'actions immédiatement
suptrieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numdraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiaterment inléricur complété dune soulle en numdéraire,

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supéricur 4 (rois mois & compter de la décision | l'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande ¢l ne donne pas lien aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 e L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violalion des dispositions 1égales ¢l que la Sociéte établit que les béncliciaires avaient
comnaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances. Le cas ¢ehéant, l'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserils,

ARTICLE 35- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des perles constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inltrieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayanl fait apparaitre ces pertes, consuller la collectivité des associés, & l'effer
de décider s'il v a licu & dissolution anticipée de la Socicté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital deit étre. dans le délai fixé par la loi, réduil d'un
montant ¢zal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux  la moitié du capital social.



Dans tous les cas, la décision colleclive des associés doit étre publiée dans les conditions [égales ol
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces preseriptions, lout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Socicte. I en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement, Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oh il statue sur le fond, la régularisation a eu licu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme 4 condition que la profession constituant
I'abjet social puisse étre exercée dans la nouvelle forme prévue.

La déeision de translormation est prise collectivernent par les associés, sur le rapport du Commissaire
aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en société d'exercice libéral en commandite simple ou par aclions est décidée dans
les conditions prévaes pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir conunandités en raison de la responsabilité solidaire el indétinie des deties
sociales,

La transformation ¢n sociéld d'exercice libéral 4 responsabilite limitée (SELARLY est décidée dans les
conditions prévues pour la medification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit laugmentation des engagements des associds, soit la
moditication des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-ei,

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATTON

La Société est dissoute dans les cas prévus par La loi o, saul prorogation, & l'expiration du terme fixé
par les statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cette décision collective.

Le liguidateur représente la Société, 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif,
méme 4 l'amiable. I est habilité & puyer les créanciers ¢f a répartir lo solde disponible entre les
ssocids,

La collectivité des associds peul auloriser 4 continuer les alTaires en cours ou § en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit nel de la liguidation, aprés remboursement 4 chacun des associés du montant nominal et
non amaorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
l'associé unique, conformément aux dispositions de article 1544-5 du Code civil,



ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Tuoutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Soejéts ou lors de sa liquidation,
s0il entre la Société et Jes associés titulaires de ses actions, soil enire [os associés titulaires d'actions
Cux-meémes, concernant les affaires sociales, linterprétation ou 'exécution des présents statuts, seront
Jugées conformément a Ja [of of soumises & la juridiction des tribunayx compétents.



