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Monsieur Bruno Louis Philippe DUBOIS, associé et gérant de la société 2D INVEST, demeurant
alors à SAINTE-MARIE (97438) 47 Chemin Bègue Beaumont les Bas, né à IVRY-SUR-SEINE
(94200), le 18 février 1962, est décédé à SAINT-DENIS (97a00) le 22 avril2024,

Laissant pour lui succéder son fils: Monsieur Vincent DUBOIS, Cadre commercial, demeurant à

NUITS-SA|NT-GEORGES (21700) 49 rue Caumont Bréon, né à VIERZON (18100) le 21 avril

1989.

Ainsi constaté aux termes d'un acte de notoriété reçu par Maître Stéphanie de LEIRIS Notaire à
Gevrey-Chambenin 21220, le 22 octobre 2024.

Par suite :

- les 60 parts sociales de M. Bruno DUBOIS dans la société sont attribuées à son fils et unique
héritier M. Vincent DUBOIS, qui possède désormais la totalité des 120 parts de la société.

-M. Vincent DUBOIS est nommé nouveau gérant suivant assemblée générale en date du 20
décembre 2024, en remplacement de son père décédé.

EXPOSE



2D Invest

Société ciüle immobiliàe

Capital : 12000 euros

Siège social : 47 chemin Bègue 97438 Ste Marie

Société civile immobilière

STATUTS
COI{STITUTIFS
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Le(s) soussigné(s) :

M. Bruno DUBOIS, résidant 47 chemin Bègue 97438 Ste Marie, de nationâlité
française, né(e) le 1810211962 àlvry sur Seine,

Et

Article 1 : Forme de Ia Société

Il est corstitué par les présentes, entre les propriétaires des pârts ci-après créées et de
celles qui pourront l'être ultérieurement, une société civile immobilière qui sera régie
par 1es dispositions législatives et réglementaires en vigueur, notammert par les
dispositions des articles 1832 à 1870-f du code civil et les dispositions du décret n" 78-
704 du 3juillet 1978, ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

Article 2 : Objet
La Société a pour objet : la location de tous biens mobiliers et immobiliers construits, à
construire ou en cours de construction, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit; 1'

acquisition de tous biens mobiliers et immobiliers construits, à construire ou en coun de
construction, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit; la mise en valeur, la
transformation, l'aménagement, la gestion par location ou autrement desdits biens
acquis; I'emprunt de tous fonds nécessaires à la réalisation de cet objet social ainsi que I'
octroi, à titre accessoirc et exceptionnel, de toutes garanties à des opérations conformes
au préseût objet social et susceptibles d'en favoriser le développement; plus
généralement, la Éalisation de toutes opérations, de quelque nature que ce soit se
rapportant directement ou indfuectement à cet objet social, pourvu que ces opérations n'
affectent pas le caractère civil de la Société.

Article 3 : Dénomination
La dénomination sociale de la Société est 2D Invest.

Tous les actes et documeûts, ernanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer
la dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots «
société civile » et de l'énonciation du montant du capital social.

Article4:Siègesocial
Le siège social est fixé à l'adresse suivante :47 chemin Bègue 97438 Ste Marie.
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française, né(e) le 2110411989 àVierzon, pacsé(e) après le 0l/01/2007,
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Le transfert du siège social dans le même département ou dans un département

limitrophe peut être décidé par le ou les gérant(s), et er tout autre lieu par décision
collective extraordinaire des associés.

Article 5 : Durée

La durée de la Société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf (99) années, à compter de la date

de son immatriculation au registre du cornmerce et des sociétés, sauf décision de

dissoiution anticipée ou prorogation.

Article 6 : Exercice social

L'exercice social a une durée de 12 mois, commence le 0l janvier et se termine Ie 31

décembre de chaque année.

Exceptionnellemett, le premier exercice commencera à courir à compter du jour de

I'immatriculation de la Sociéæ au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 3i
décembre 2018.

Article 7 : Apports - CaPital social

Article 7.1 : Apports

A la constitution de la sociéæ, les soussignés font apport à la société de la somme de

12000 euros correspondant à 120 parts d'une valeur nominale de 100'0 euros'

Les parts ont été souscrites et libérées en totalité.

Les fonds correspondants ont été déposés sur le compte bancaire ouvert au nom de la

Société en formation

Aucrm des apports n'a été effectué avec des biens communs'

Article 7.2 : capitalSocial

Le capital social est fixé à la somme de 12 000'00 euros

rr 
""fâi"i.e 

àn 120 parts so"iaiei de 100,00 euros de valeur nominale chacune' toutes

à" ,àrn" irles"rie, intégralement souscrites à la constitution'

suite au décès de M. Bruno ôüôôi§, a sÀrxr-DENrs (97400) re 22avril 2024,laissant pour lui

succéder son unique rirs rr/l vinceni ouBols, ainsi constaté âux termes d'un acte .de notoriété

reçu par Maître stéphani" o" 
'iËiÀiô 

[otrir" à Gevrey-chamberlin 21220,|e 22 octobre 2024' M'

Vincent DUBOls, oela associiîr". r" 
"oiiete, 

et tiiulaire de 60 parts, se voit attribuer les 60

autres parts de son père 
" ""ioJ"'à 

ie"oiÀaÀ titut"ire des 120 parts sociales de la société'
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Article I : Modiflcations du capital social

Article 8.1 : Augmentation du capital social

Le capital social peut, sur décision collective extraordinaire des associés, être augnenté
par la création de parts nouvelles ou par l'élévation du montant nominal des parts
sociales existantes, soit au moyen d'apports en numéraire ou en nature, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles des souscripteurs sur la Société,
soit par incorporation de réserves ou de bénéfices, soit par tout autre mode de
souscription préru par les dispositions légales.

Les attributaires de parts sociales dewont êke agréés dans les conditions de l'article I 1

des préseûts statuts.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, les associés organisent, s'ils le jugent
opportun, toutes modalités de souscription, avec olr sans droit préférentiel de
souscription à titre irréductible ou réductibie.

Article 8.2 : Réduction du capital social

L€ capital peut être redui! sur décision collective extraordinaire des associés, au moyen
de I'annulation, du remboursement ou du rachat des parts sociales existantes ou de leur
échange contre de nouvelles parts sociaies d'un rr-rontant identique ou inférieur, ayant ou
non la même valeur nominale.

Article 9 : Forme des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent être rE)résentées par des tines négociables.

Les droits de chaque associé résultent uniquement des présents statuts et des actes
ultérieurs modifiant le capital social ou constatant des cessions de parts régulièrement
consenties. Une copie ou rm extrait desdits actes, certifié conforme par le ou les gérants,
pourra être délivré à chacun des associés qui en fera la demande, à ses frais.

Article 10 : Droits et obligations attachés
aux part§ §ociales

Chaque part sociale donne droit, dans les bénéfices, I'actif social et le boni de
liquidation, à une part proportionnelle à la quotité du capital qu'elle représente.

gDyDtD
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Chaque part sociale donne en outre le droit à son propriétaire à une voix lors des

décisions collectives

Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul
propdétaire pour chaque part. Les copropriétaires indivis d'une part sociale sont tenus

de désigner I'un d'entre eux ou un tiers pour les représenter auprès de la Sociéte. En cas

de désaccord, il appartient à I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de
justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de
I'article 1844 du Code civil.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient à
I'usufruitier. Toutefois, dans tous les cas, les engagements du nu-propriétaire ne peuvent

être augmentés sans son accord et le nu-propriétaire a le droit de participer aux

assemblées générales. En cas de démembrement de parts sociales, la cession des parts

sociales, de l'usufruit ou de la nue-propriété desdites pads ne peut intervenir qu'avec le
consentement du nu-propriétaire et de l'usufiuitier.

Les droits et obligations suivent la part sociale quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'
une part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associés.

Dans les rapports entre associés, par dérogation aux dispositions de l'article 1844-l du

Code civillàs associés mineurs à la date de constatation des pertes ne seront tenus des

pertes de la société que dans ta limite de 10% de leur part dans le capital social à la date

de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,

requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer

"n 

--"ro" 
mànière dans les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de

leurs droits, s'en rapportet aux inventaires sociâux et aux décisions collectives des

associés.

Les créânciers ne peuvent poursuiwe le paiement des dettes sociales contre un associé

qu'après avoir préalablement et vainement poursuivi la Société.

ouûe le droit d'information annuel à I'occasion de l'approbation des comptes visé ci-

après, les associés otlt le droit d'obtenir, au moins une fois par an, communication des

liwes et documents sociaux.

L'associé pourra prendre lü-même, au siège social, connaissance et copie de tous les

lirres et doc,,menis sociaux, des contrats, factures, correspondances, procès-verbaux et

plus généralement de tout document établi par la Soeiéæ- ou reçu par elle, conformément
'aux 

dlispositions de l'article 48 du décret du 3 juillet 1978 precilé'

Chaque associé peut poset au(x) gérant(s) toutes questioris-écrites concemant la gestion

àe ta Soclgte, ur*quô11". il devra être répondu dans le délai d'un mois, conformément

aux dispositions de l'article 1855 du Code civil'

Page 5 / 24

sD YD sD



Article 11 : Modalités de transmission
des parts sociales

Article 11.1 : Cession à des tiers étrangers à la Société

l. Toute cession de parts sociales doit être constatée par écrit. Elle est rendue
opposable à la Société dans les formes prévues à l'article 1690 du Code Civil ou
par transfert sur les registres de la Société, conformément aux dispositions de l'
article 1865 du Code civil. Elle ne sera opposable aux tiers qu'après l'
accomplissement de ces formalités et après publication sous forme d'un dépôt, en
annexe au registre du commerce et des sociétés, d'une copie authentique de I'acte
de cession s'il est notarié ou d'un original s'il est sous seing privé.

2. Les parts sociales ne peuvent faire I'objet d'une cession à un tiers qu'avec le
consenternent de I'unanimité des associés_

3. Le projet de cession de parts sociâles et la demande d'agrément correspondante
doivent être notifrés préalablement à la Société et aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciate ou
doivent être remis à la Société et aux associés contre émârgement ou recépissé.

4. Le projet de cession doit obligatoirement comporter le nombre de parts cédées, les
nom, prénom(s), nationalité, profession et domicile du cessionnaire, ainsi que le
prix de cession.

5. Dans les huit jours qui suivent la noti{ication à la Société du projet de cession, la
gérance doit convoquer l'assemblée des associés dans les conditions lixées par les
présents statuts afin qu'elle délibère sur le projet de cession et la demande d,
agrément.

6. L'assemblée des associés statue sur la demande d'agrément dans un délai de deux
mois suivant la dernière des notifrcations du projet de cession prévues au
troisième paragraphe ci-dessus. A défaut pour I'assemblée des assoôiés d'avoir
statué dans ce délai, le consentement à la cession est réputé acquis.

7. La gérance notifie aussitôt le résultat de la consultation à l,associé cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par remise contre
émargement ou récépissé. La décision portant agÉment ou refus d,agrément n,a
pas à être motivée.

BD VD BD
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Le terme << cession » désigne toute opération juridique ayant pour objet de transferer, à
titre gratuit ou onéreux, ta propriété ou la jouissance ou tout autre droit démembré ou
détaché des parts sociales ou de tout ou partie des droits y attachés, pour quelque cause
que ce soit en ce compris la vente quelle qu'en soit la forme, le prê! l'échange, la dation,
Ia donation, I'apport, la fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, la liquidation ou une
forme combinée de ces modalités de transmission.



8- En cas de refus d'agrément, les associés disposent, dans les trois mois à compter

de ce refus, d'une faculté de rachat à proportion du nombre de parts sociales qu'ils
détenaient à la date de notification du projet de cession. Lorsque plusieurs

associés exprirnent leur volonté d'acquérir, les parts sont réparties entre eux

proportioDnellement au nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement par

iapport au nombre de parts détenues par I'ensemble des associés acheteus. S'il
reste, apres cette opération, des parts non attribuées, celles-ci sont reparties dans

la même proportion entre les associés achetews dont la demande n'a pas été

intégralement satisfaite.

9- Si aucun associé ne se porte acquéreur, la Sociéæ peut décider dans le délai prévu

au paragraphe 8 ci-dessus de procéder au rachat des parts sociales de I'associé

cédant en vue de leur annulation, soit les faire acquérir par un tiers désipé par la

majorité des associés statuant dans les conditions prélues pour les décisions

collectives extraordinaires.

10.La gérance a pour mission de collecter les offres individuelles d'achat émanant des

associé-s püs, s'i[y a 1ieu, de susciter l'offre de tiers ou de la Société. Lâ gérance notifle
au cédani dans le délai prévu au paragraphe 8 ci-dessus, par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception ou par remise cottre émargement ou récépissé, le nom du

ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou I'offre de rachat par la Société, ainsi

que le prii offert. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par un expert

derigne, soit par les parties, soit, à défaut d'accord entre elles, par ordonnance du

président du tribunal de gtande instance statuant en la forme des réferés et sans recours

possible. Les frais de ltxpertise sont à la charge de la partie qui la sollicite. sauf

èonvention contraire entre les parties, le prix d'achat ou de rachat est payé au comptant

lors de la réalisation de la cession.

11. Toutes les dispositions qui précèdent s'appliquent sans préjudice dy droif 
.au

cédant de renoicer à .o, p-;et de cession et de cooserver ses parts, à condition

que la renonciation soit notifiée à la société, par acte extrajudiciaire, lettre

recommandée avec demande d'avis de réception ou par remise contre émargement

ourécépissé,avantl'expirationd'undélaide15joursàcompterdeladateà
laquelle il a éu notification de toutes les indications prévues à I'alinéa précédent, y

compris le cas échéant, le prix déterminé par expertise. Les associés ou les tiers

q,ri se sont quant à eux pôrtés acquéreurs n: peuv:nt pas se rétracter s'ils ont

iropo.e au cédaot de recourir à la procédure d,expertise et que celui-ci I'a accepté.

12.Danstouslescasoùlespartssocialesfontl'objetd,uneacquisition,soitpardes
associés, soit par des tiers désignés par eux, soit par la Société' si le cédant refi'rse

à" .Un". I'acie de cession ap."* urài. été mis en demeure de le faire, le transfert

".t 
.eTguf*ite d'office par Iâ gérance, spécialemurt habilitée, qui signera en ses

lieu et Place I'acte de cession.

13.siaucuneoffred,achatouderachatn'aétéfaiæaucédantdansundélaidehois
mois suivant la date du refus d'agrément, I'agtément à la cession est réputé acquis,

àmoinsquelesautresassociés,-n,aientdécidé,dansle.mêmedélai,ladissolution
de la Société. Dans ce demiei cas, le cédant peut fai'e échec à la décision de

dissolutionenavisantlaSociété'dansledélaid'unmoisdeladitedécisionetpar
acte extrajudiciaire, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou

p. t"-i.. contre éilargement ou récépissé, qu'il renonce au projet initial de

ED VD
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cession. Ces dispositions sont applicables au cas oir la Société a notifié le refus d'
agrément comme au cas où elle aurait omis de le faire.

Article 11.2 : Cession entre associés

Les cessions de parts sociales entre associés sont soumises à la procédure d'agrément
visée à l'article 11.1.

Dans ce cas, la cession ne peut être autorisée qu'avec le consentement de [a majorité des
associés représentant

Article 11.3 : Cession entre conjoints

Les cessions de parts sociales par un associé au profit de son conjoint non associé, à titre
onéreux ou gratuit, sont soumises à la procédure d'agément visée à I'article I l.l .

Lorsque deux époux sont simultanément membres d'une société, les cessions faites par
I'un d'eux à I'autre doivent, pour être valables, résulter d'un acte notarié ou d'r.m acte sous
seing privé ayant acquis date certaine autrement que par le décès du cédant.

Article 11.4 : Cession entre ascendants et descendants

Les cessions de parts sociales par un associé au profit d'un ascendant ou d'un
descendant non associé, à titre onéreux ou grâtuit, sont soumises à la procédure d'
agrément visée à l'article 11.1.

Article 11.5 : Transmission pâr décès d'un associé

En cas de décès d'un associé, la Société continue d'exister avec les associés survivants
et les héritiers ou légataires du défunt.

Les parts sociales transmises par voie de succession ou suite à une liquidation de
communauté entre époux, au prolit du conjoing des héritiers en ligne directe de l,associé
prédécédé ou de toute persorme ayant déjà la qualité d'associé, font le cas échéant l,
objet d'un agrément des associés survivants cotrfomément aux Articles I l.l à I 1.5.

Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s,ils ont reçu l,agrément
des associés conformément à l'articte 11.1.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis à agrément, doit justifier, dans les
meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil auprès dè la gérance.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises
en compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas sôumis
à agrément. ceux des indivisaies qui répondent à cette condition ont seuls ù qualité d'
associé. S'il n'en existe qu'un, il représente de plein droit l,indivision; s'il en existe
plusieurs, la désignation du mandataire coûrmun doit êüe faite conformément à l,article
9.

BD VD BD
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Si tous les indivisaires sont soumis à agrément, la Société peut, sans attendrc le partage,

statuer sur leur agrément global. De coovention expresse entre les associés, elle peut

aussi, à 1'expiratiôn d'un délai de six mois à compter de l'ouverture de la succession,

intenter toute action appropriée devant la juridiction compétente du lieu du siège social
pour obtenir qu'il soii procédé au partage de l'indivision dont le maintien empêche le

fonctionnement normal de la Société.

Tout acte de partage est valablement notifié à Ia Société par le copartag€ant le plus
diligent.

Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit notifie à la Société une demande

d'agrément en justi{iant de ses droits et qualités. Lorsque les droits hérités sont divis, la
Société peut se prononcer sur l'agrément même en l'absence de demande de l'intéressé.

La Société doit statuer sur la demande d'agrément dans un délai de deux mois suivant la
notification qui lui a été faite de I'acte de partage. A défaut pour la Société d'avoir
statué dans ce délai, le consentement à la cession est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément, le prix de rachat des parts sociales de l'associé prédécédé,

par les associés survivants etlou par la société en vue d'annulation, est égal à la valeur

;ée[e des parts sociales au jour du décès, aupenæe d'un intérêt calculé au taux de 2 7o

I'an depuiJ la date de l,ouverture de la succession jusqu'au jour de la signature des actes

constâtant le rachat.

La valeur réelle des parts est, à défaut d'accord entre les parties, déterminée par un

expert désigné soit p;r les parties, soit par ordonnance du président du tribunal de

grande instance statuant en la fomle du référé et sans recoun possible'

Le prix est payable comptant lors de la réalisation des cessions ou de la décision de

réduction dï 
-capital 

sôciat, lesquelles doivent intervenir dans le mois de la
détermiration définitive du prix. Il ést stipulé que le ou les acquéreur§ auront seuls droit

à la totâlité des dividendes afférents à l'exercice en cours-

La réalisation des rachats après la détermination définitive du prix de rachat est

constatée soit par un seul acté pour tous les associés, soit par autant d'actes qu'il existe

d'acquéreurs.

A défaut pour les associés ou la sociéte de procéder au rachat ou à la réduction du

capital so;ial dans le délai de six mois à compter de la date du refus d'agrément, les

héritiers ou légataires sont reputes agréés en tant qu'associés de la Société'

Article 11.6 : Nantissement et cession forcée

Les pârts sociales peuvent faire l'objet d'un nantissement constaté soit par acte

authentique, soit par acte sous seing privé signifié à la Société dans les formes prévues

par l'article 1690 du code civil.

Le nantissement donne lieu à 1a publicité décrite aux articles 1866 du code civil et 53 à

57 du décret no 78-704 du 3 juillet 1978.

SD vD BD
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Tout nantissement de parts devra être préalablement autorisé conformément à la
procédure prévue à l'article I 1.1 pour les cessions de parts.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrémeût du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des parts sociales à la condition que cette réalisation soit
notifiée un mois avant la vente aux associés et à la Société, par acte extrajudiciaire ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Chaque associé peut se substituer à l'acquéreur dans un délai de cinq jours francs à
compter de la vente- Toutes dispositions doivent être prises par la gérance pour faire
connaître aux associés leur droit à substihrüon. Si plusieurs associés exercent cette
faculté et veulent acquérir au totâl un nombre de parts excédant celui des parts à acheter,
il est procédé, sauf convention contraire entre les intéressés, à une reduction de leurs
demandes tenant compte du droit de chacun d'eux à acquérir à proportion du nombre
des parts qu'ils détenaient antérieurement par mpport à celui des parts détenues par I'
ensemble des acheteurs. S'il reste, après cette première opération, des parts non
attribuées, celles-ci sont réparties dans la même proportion entre les acheteurs dont la
demande n'a pas été entièrement satisfaiæ.

Si aucun associé n'exerce cette faculté, la Société peut racheter les parts elle-même, en
vue de leur annulation.

La réalisatou forcee qui ne procède pas d'un nantissement auquel les autes associés ont
donné leur corsentemert doit pareillement êÎre notifiée, un mois avaût la vente aux
associés et à la Société, par àcte exFajudiciaire ou par letffe recommandée avec
demande d'avis de réception. Les associés peuvent dans ce délai, à l'initiative de la
gérance, décider I'acquisition des parts sociales dans les conditions énoncées au
paragraphe 5 de I'article I 1.6 ci-dessus. Si la vente a eu lieu, les associés ou la société
peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue par I'article 1867 du code
civil, aux conditions prévues au paragraphe 5 de l'article 11.6 ci-dessus.

Article ll.7 z Revendication par Ie conjoint de Ia
qualité d'associé

En cas d'apports de biens cornmlms ou d'acquisition de parts au moyen de fonds
corrmuns, le conjoint de l'apporteur ou de I'acquéreur peut notifier son intention de
devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises. L,
acceptation ou I'agrérnent donné à l'apporteur ou l'acquéreur vaut pour les deux epoux
si la revendication intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

Si la notilication intervient après la realisation de l,apport ou de I'acquisition de parts
sociales, le conjoint doit le cas échéant être agréé dans les conditions de majorité visées
à I'article 11.3. L'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul de la majorité.

La décision sur l'agrément doit être prise et notifiée au conjoint dans les hois mois de sa
demande, A défaut, l'agrément est réputé accordé. euand il résulte de la décision
dûmenl notifiée que le conjoint n'est pas agréé, l,époux apporteur ou acquéreur demeure
associé pour la totalité des parts sociales souscrites ou acqüses.
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Article 12 : Incapacité et retrait d'un
assocre

L'absence, I'incapacité civile, la déconfiture, la liquidation, le ledrcssement judiciaire

ou la faillite personnelle de I'un ou plusieurs de ses associés ne mettra pas fin à la
Société et, à moins que t'assemblée générale n'en prononce la dissolution, celle-ci
continuera entre les âutres associés, à charge pour eux de rembourser à l'associé absent,

frappé d'incapacité ou en état de liquidation ou de redressement judiciaire ou de faillite
personnelle, ou à son représentart légal ou judiciaire, soit par voie de réduction de

capital, soit par voie de rachat, au choix des associés demeurés dâns la Société' de la
mànière et dans les conditions et proportions entre eux qu'ils jugeront convenables, le
montant des parts qu'il pourrait posséder d'après leur valeur au jour de I'ouverture du
droit de rachat déterminé dans les conditions prévues par l'article 1843-4 du code civil.

Le montant du remboursement sera payable dans les deux mois de la remise du rapport

d'expert chargé de déterminer ceüe valeur et productifd'intérêt§ au taux légal à compter

du jour de I'évènement ayant donné lieu au droit de rachat.

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement

de la Sôciété après autorisation donnée par la collectivité des associés statuânt à I'
unanimité. Ce retrait peut être autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

La demande de retrait est trotifiée à la Société et aux associés par lettre recommandée

avec demande d'avis de récePtion.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses palts fixée, à défaut

d,accord aàiable, par un expert désigné conformément à I'article 18434 du Code civil.
Si le bien qu'il a âpporté eidont les parts concemées ont constitué la rémunération se

trouve encôre .o oàt*" dans I'actif social lors du retrait, I'associé peut se le faire

attribuer, à charge de soulte, s'il y a lieu, conformément au troisième alinéa de I'article

1844-9 du Code ciüI.

Article 13 : Réunion de toutes les parts
sociales en une seule main
L'appartenancedel'usufruitdetouteslespartssocialesàlamêmeper§onneestsans
conséquence sur l'existence de la Société.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n,entraîne pas la dissolution de

nlein droit de la société. Toutefois, à défaut de régularisation de la situation dans le

ftl;i J;; ; iout intéressé peut demander la dissolution judiciaire de 1a Sociéte' Le

oiti"ur p""t L.order à la s'ocietg un délai maximal de six mois pour régulariser la

situation. Il ne peut prononcer [a dissolution si, au jour où il statue sur le fond' cette

régularisation a eu lieu'

gD YD q,D
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La dissolution de la Société devenue unipersonnelle entraîne, si l'associé unique est une
persoûte morale, dans les conditions préwes par l'Article 1844-5 du code civil, la
transmission universelle du patrimoine de la Société à l'associé unique, sans qu'il y ait
lieu à liquidation.

Article 14 : Gérance

Article 14.1 : Nomination, cessation des fonctions des
gérants

La Société est dirigée et administrée par un ou plusieurs gérants choisis parmi les
associés, ou en dehors d'eux.

Lorsqu'une personne morale est nommée gérant de la Société, la décision qü la nomme
indique le nom de ses représentants légaux dont le changement emporte rectification de
l'acte de nominaüon.

Le ou les premiers gérants sont nommés dans les statuts constih.ltifs, par décision
collective ordinaire des associés ou dans un acte distinct signé par tous les associés.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont désipés par une décision collective
ordinaire des associés. Les associés fixent la durée du mandat du ou des gérants,
déterminée ou non, et fixent, le cas échéan! leur rémunération à ce titre.

Les fonctions de gérant cessenl par son décès, son incapacité civile, sa déconfiture, la
liquidation ou le redressement judiciaire de ses biens, sa faillite personnelle, sa
révocation ou sa démission.

gD

La démission d'un gérant n'a pas à être motivée mais doit faire I'objet d,un préavis de
trois mois, lequel préavis peut être réduit par décision collective ordinaire des associés.
La démission n'est recevable en tout état de cause qu'accompagnée d,une convocation de
I'assemblée des associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Les associés peuvent mettre fin au mandat d'un gérant par décision collective ordinaire.
La révocation peut égalemeat intervenir par voie de justice pour cause légitime à la
demande de tout associé. Si la revocation est décidée sans juste motii elle perrt dooner
lieu à dommages et intérêts. Avant toute decision de revocation, les assoiiés devront
informer le gérant du projet de révocation le concemant et l,inviter à sejustifier.

Le décès ou la cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque motif que ce soit, n'
entraîne ni dissolution de la société, ni ouverture à un droit de retnit pôur l,associé
gérant.

,A'u_caq 9ir l'un des gérants, quand il en existe plusieurs, viendrait à cesser ses fonctions,
la Société sera administrée par le ou les gérants restés en fonctioq jusqu'à ce qu'il soii
décidé par les associés du remplacement ou non du gérant dont Ës ionctions auront
cessé.

YD çD
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Au cas or) la gérance deviendrait entièrement vacante, il sera procédé à la nomination d'
un ou plusieurs ûouveaux gérants par une décision collective ordinaire des associés
convoqués dans un délai de derx mois à compter de la vacance, par l'associé le plus
diligent. Si la situation de vacance n'est pas régularisée dans le délai d'un an, tout
intéressé peut demander au tribunal de prononcer la dissolution anticipée de la Société.

La nomilation et la cessation de fonctions du gérant donnent lieu à publication dans les

conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Article 14.2 : Pouvoirs des gérants

La gerance dispose des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et affaires de

la Société dans son intérêt social et pour engager la Société par les actes entrant dans l'
objet social. En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux exerce séparément ses

pouvoirs, saufle droit qui appartient à chacun de s'opposer à une opération avant qu'elle
ne soit conclue. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans

eflet à l'égard des tiers, à moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Tout gérant peut déléguer à un associé ou à un tiers le pouvoir d'accomplir au nom de la

Société une ou plusieurs opérations déterminées.

A tout moment, les pouvoirs du ou des gérant§ peuvent également être limités par

décision collective extraordinaire des associés-

Toute limitation des pouvoirs des gérants est inopposable aux tiers.

Arücle 14.3 : Responsabilité des gérants

chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit

des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires, soit des violations des

statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mêmes faits dommageables, leur responsabilité est

solidaire à l'égard des tiers et àes associés. Toutefois, dans leurs rapports enû'e €ux, le

tribunal détermine la part contributive de chacun da:rs la réparation du dommage'

Si une personne morale exerce les fonctions de gérant, ses dirigeants sont soumis aux

mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes Iesponsabilités civiles et

pénales que s,ils étaient gérants en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilité

solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

outre I'action en réparation du prejudice subi personnellement, les associés peuvent

individuellement inienter l'action sociale en responsabilité contre les gérants. Les

à"-unde*. sont habilités à poursuivre la réparation de l'entier préjudice subi par la

Société à laquelle, le cas échéant, les dommages-intérêts sont alloués'

L'exercice de l,action sociale ne peut être subordonné à I'avis préalable ou à

lhutorisation des associés et ceux-ci nè peuvent par avance renoncer à l'exercice de cette

action.

BD vD
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Aucune décision des associés ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsâbilité contre les gérants pout faute commise dans I'accomplissement de leur
mandat.

Article 15 : Conventions réglementées
Dans le cas où la Société exerce une activité économique au sens de I'articte L.612-5 du
code de commerce, les conventions définies à l'article L. 612-5 du Code de commerce
sont soumises aux formalités de contrôle prescrites par ledit article.

ks conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour le ou
les gérants de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat prejudiciables à la Société.

Article 16 : Comptes courants
Tout associé, en accord avec la gérance, peut verser ou laisser à disposition de la Société
toutes sommes en vue de faciliter le financement des opérations sociales. Ces sommes
sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Les conditions d'intérêt et de retrait sont fixées en accord avec la gérance et
conformément aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.

Article 17.1 : Décisions collectives ordinaires
sont qualifiées d'ordinaires les décisions qui ne constituent pas des décisions de nature
extaordinaire, notamment :

. celles relatives à I'approbation du rapport écrit d'ensemble de la gérance sur l,
année écoulée, indiquant les bénéfices réalisés ou prévisibles et les pertes
encourues ou prévues ;

' celles relatives à l'affectation et à la repartition des résultats.

Article 17 : Décisions collectives
La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent tous tes
associés, même absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont prises, soit en assemblée, soit par la
participation de tous les associés à un même acte, authentique ou sous seing privé, soit
par consultation écrite des associés.

BDBD VD
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Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés

representant la majorité des parts sociales.

Article 17.2 : Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions emportant modification des statuts ainsi
que celles dont les préseots statuts exigent expressément qu'elles revêtent une telle
nature ou encore celles qui exigent d'être prises à une condition de majorité autre que

celle visee ci{essous, notamment :

. les décisions d'augmentation ou de réduction du capital social;

. les décisions de prorogation de la Société ;

. les décisions de dissolution de la Société ;

' les décisions de transformation en société de toute autre forme ;

' les décisions ayant pour objet les modifÏcations des statuts et le cas échéant, les

modifications des limitations de pouvoirs du ou des gérants de la Société.

Les décisions collectives extraordinaires sont adoptées à l'unanimité.

Toutefois, par exception, les décisions relatives à l'agrément de cession de parts sociales

sont prises dans les conditions prévues à l'article 1 1.

Article 17.3 : Assemblées générales

Convocation et Ordre du jour

Iæs assemblees d'associes sont convoquées par le ou les gérants à toute époque' En cas

de pluralité de gérants, chacun peut procéder à la convocation sans que les autres

puissent s'y opposer.

Les convOcationS sont adresséeS aux associés au moins quinze jourS avant la réuniOn par

lettre recommandée, qui contient I'indication des questions inscrites à l'ordre du jour,

ces demières devant être libellées de telle sorte que leur portée et leur contenu

apparaissent clairement sans qu'it y ait lieu de se reporter à d'autres documents'

Laconvocationpeutêtreverbaleetl'assembléepeutSeréunirsansdélaisitousles
associés sont presents ou représentés.

Dès la convocation, le texte du projet de résolutions proposées et tout document

nécessaire à I'information des associés sont tenus à leur disposition au siège social où ils

peuvent en prendre connaissance ou copie. Les associés peuvent demander que ces

àocuments ieur soient adressés soit par simple lettre, soit à leurs frais par lettre

recommandée.
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Lorsque I'ordre du jour porte sur la reddition de compte, la gérance doit adresser aux
associés quinze jours avant la réunion un rapport d'ensemble sur l'activité de la Société,
les rapports des commissaires aux comptes s'il y a lieu, le texte des résolutions et tous
autres documents necessaires à I'information des associés.

Tout associé non gérant peut à tout moment, pal lettre recommandée, demander au
gérant de provoquer une délibération des associés sur une question déterminée. Si le
gérant fait droit à la demande, il procède à la consultation des associés. Si le gérant
s'oppose à la demande ou garde le silence, I'associé demandeur peu! à I'expiration d'un
délai d'un mois à compter de sa demande, solliciter du pésident du tribunal de grande
instance du lieu du siège social, statuânt en la forme des référés, la désignation d'un
mandataire chargé de provoquer la délibération des associés.

La délibération ne peut porter sur aucun autre objet que ceux vises dans I'ordre du jour,
sauf si tous les associés sont présents et acceptent d'examiner une question
nouvellement portée à I'ordre dujour.

Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal à
celui des parts qu'il possède.

Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par un autre associé, par son conjoint ou par
toute autre personne de son choix.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut
également être donné pow deux assemblées tenues le même jour ou dans un détai de
sept jous. Le mandal pour une assemblée vaut pour les assemblées successives,
convoquées avec le même ordre dujour.

Présidence de I'assemblée

L'assemblée est présidee par le gérant ou l'un des gémnts. Si aucun des gérants n'est
associé, elle esl présidée par l'associé présent et acceptant qui possède lè plus grand
nombre de parts sociales.

Si deux associés possèdent ou représentent le même nombre de parts sociales, Ia
présidence de I'assemblée est assurée par le plus âgé des deux.

Article 17.4: Consultation écrite

La gérance peut consulter par écrit les associés.
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L'assemblée générale est réunie au siège social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou, s'il n'est pas associé, par I'associé présent
et acceptant qui possède ou représente le plus grand nombre de parts sociales.
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A I'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi
que lèi documents nécessaires à t'information des associés sont adressés à ceux-ci par

lettre recommandée.

Les associés doivent, dans un délai de quinze jours à compter de la date de recôption des

projets de résolutioD. émettre leur vote par écrit.

Pendant ledit délai, les associés peuvent demander à la gérance les explications
complémentates qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal à celui des parts sociales qu'il
possède. Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou'NON".

Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai fixé ci-dessus, sera

considéré comme s'étant abstenu.

Procès-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de I'assemblée générale des associés est constatée par un procès-

verbal établi sur un registre spécial tenu au siège social coté et paraphé, soit par un juge

du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la

commrme ou un adjoint au maire.

Toute délibération peut êtle également constatée sur des feuillets mobiles numérotés

sans discontinuité également cotés et paraphés-

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux sont signés par le ou les gérants et par le

présidÉnt de séance lotsque, aucun gérant n'étant associé, il a été nécessaire d'en

désigner un.

s'il n'est pas établi de feuilte de présence, les procès-verbaux sont en outre signés par

tous les associés présents et par les mandataires.

Le procès-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du

président, les noms et prénoms des associés presents et représentés avec I'indication du

no-b." d'e purt socialès détenues par chacun, les noms prénoms et qualité du président

de séance, ies documents et rupport. soumis à I'assemblée, un résumé des débats et le

resullat des votes.

Consultations écrites

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans un procès-verbal établi et signé

par le ou les gérants auquel est annexée la réponse de chaque associé'

Copies ou exhâits des procès-verbaux
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Les copies ou extraits de délibérations des associés sont valablement certifiés conformes
par le gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par
un seul liquidateur.

Article 18: Comptes annuels et
commissaires aux comptes
Il est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conformément à la loi et
aux usages.

A la clôture de chaque exercice, la gérance dresse notarnment un inventaire des éléments
actifs et passifs du patrimoine de la Société, un bilan, un compte de résultat et une
annexe.

Au moins une fois par an, la gérance rend compte de sa gestion aux associés et leur
présente un rapport sur I'activité de la Société au cours de l'exercice écoulé comportant
I'indication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou prévues.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent
être désipés dans les conditions prevues par l'article L.612-l du code de commerce.

Article 19 : Affectation et répartition des
résultats
Les bénéfices nets de l'exercice sont déterminés, pour chaque exercice, déduction faite
des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous amortissements et
provisions nécessaires.

Les bénéfices distribuables sont constitués par les bénéfices nets de I'exercice diminués
des pertes antérieures et augmentés des reports bénéficiaires.

ces bénéfices sont à la disposition des associés et répartis à proportion du nombre de
parts de chacun d'eux. Ils sont inscrits à leur crédit dans les liwes sociaux ou versés
effectivement à la date fixée, soit par les associés, soi! à défaut, par la gérance.

Toutefois, les associés peuvent décider qu'une partie ou la totalité du bénéfice sera
reportée à nouveau ou affectée à toutes réserves générales ou spéciales qu,ils auront
créées.

Article 20 : Dissolution - Liquidation
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La Société est dissoute à I'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
régulière, ou s'il survient une cause de dissolution prérTre par I'article 1844-7 du code

civil, et notamment la dissolution anticipée décidée par les associés à la majorité prévue

pour les décisions extraordinaires. La dissolution n'a d'effet à l'égard des tiers qu'après

sa publication.

Un an au moins avant I'expiration de la Société, les associés, statuant en assemblée dans

les conditions de majorité des décisions extraordinaires, doivent être consultes à I'effet
de décider de la prorogation de la Société.

Sauf si elle résulte d'une fusion ou d'une scission ou de la réunion de toutes les parts

sociales dans le patrimoine d'une personne morale, la dissolution de la Société entralne

sa liquidation. La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la
liquidation jusqu'à la publication de la clôture de celle-ci. La dissolution de la Société a

aussi pour conséquence de mettre fin aux fonctions des gérants.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la Société suivie de la mention «

société en liquidation », puis du nom du ou des liquidateurs, doit figurer sur tous actes et

documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

La collectivité des associés nomme un liquidateur, qui peut être le gérant, aux conditions

de majorité des décisions ordinaires, dont elle détermine les pouvoirs et la rémunération.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus, et nolâmment celü de pouvoir

réalisÀr lacti! même à I'amiable, afin de parvenir à I'entière liquidation de ta Société. I
peut être autorisé par les associes à coûtinuer les affaùes en cours où à faire entreprendre

de nouvelles activités par la Société, pour les besoins de la liquidation.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa mission aux

associés réuois en assemblée. La décision de clôture de la liquidation est prise par les

associés après approbation des compæs définitifs de liquidation.

si la clôture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans à compter de

la dissolution, le ministère public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait
procéder à la liquidation, ou si celle-ci a été commencée, à son achèvement'

Après paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est

ef?ectué entre les associés dans les mêmes proportions que leur participation aux

bénéfrces.

Les règles concemant le partage des successions s'appliquent aux partages entre

associés.

Tous les associés, ou certains d'enüe eux seulemen! peuvent aussi demeurer dans I'
i"àiuirio" pour tout ou partie des biens sociaux. Leurs rapports sont alors régis, à la

clôtul.e de la liquidation, en ce qui concerne ces biens, par les dispositions légales

relatives à l'indivision.

Article 21 : Contestations
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Toutes les contestations qui, pendant la durée de la sociéte ou lors de sa liquidation,
s'élèveraient soit entre la société et les associés, soit entre les associés eux-mêmes à
propos des affaires sociales, seront soumises à la juridiction des tribunaux compétents
du siège social.

Fair à ste Marie, le 1410612017

Le fondateur M. Bruno DUBOIS

Et

Le fondateur M. Vincent DUBOIS.<-

=-
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2D lnvest

Sociéte civile immobilière

Capital : 12000 euros

Siège social : 47 chemir Bègue 97438 Ste Marie

Société civile immobilière en cours de forrration

ANINEXE 2

Etat des actes accomplis au nom et pour
le compte de la Société en formation

avant la signature des Statuts

- acte de mise à disposition des locaux au domicile du Gérant

Fait à Ste Marie, le 14/O612077

Le fondateur M. Bruno DUBOIS

Et

Le foûdatew M. Vincent DUBOIS
<-
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2D Invest

Société civile immobilière

Capital : 12000 euros

Siège social : 47 chemin Bègue 97438 Ste Marie

Société civile irnmobilière

ANNEXE 1

Constitution de la Société

Organisation de son fonctionnement

Nomination d'un Gérant
M. Bruno DUBOIS, résidant 47 chemin Bègue 97438 Ste Marie, de nâtionalité
française, né(e) le 18/0211962 à lvry sur Seine, est nomme(e) comme Gérant de la
Société pour une durée indéterminée.

M. Bruno DUBOIS accepte lesdites fonctions et déclare satisfaire à toutes les conditions

requises par la loi et les règlements pour I'exercice desdites fonctions.

Le Gérant ne recevra aucune rémunération pour I'exercice de son mandat, sous réserve

de toute décision collective ordinaire des associés ou décision de I'associé unique

intervenant ultérieurement et lui attribuant une rémuneration.

Jouissance de la personnalité morale de
la Société
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Conformément à la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'à dater de son
immatriculation auprès du registre du coûlmerce et des sociétes. La gérance est tenue,
dès à présent, de remplir toutes les formalités nécessaires pour que cette immatriculation
soit accomplie dans les plus courts délais,

L'étât des actes accomplis au nom et pow le compte de la Société en fomration, avec
I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé
aux Statuts dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Société
lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés. Cet état a
été en outre teru à la disposition des associés dans les délais légaux à I'adresse prévue du
siège social.

Publicité
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes pour effectuer les forrnalités de publicité relatives à la constitution de la
Sociéte et notamment :

. pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un joumal d'annonces
légales dans Ie département du siège social ;

' pour faire procéder à toutes formalités en we de l'immatriculation de la Société au
registre du commerce et des sociétés ;

' et plus généralement pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait à Ste Marie, le 14/0612017

Le fondateur M. Bruno DUBOIS

Le géranl M. Bruno DUBOIS

Page 22 / 24

§U VD \5u

Et

Le fondatew M. Vincent DUBOIS.:
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