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STATUTS

W AAL———— ——

Le;s soussignés,

- Frangois GIRARD, né le 4 Juin 1960 4 ALES (GARD), de nationalité frangaise, marié sous le régime de Ja
séparation de biens, demeurant 60 chemin des Cabrits 34830 CLAPIERS, inscrit au tableau de I'Ordre des
experts comptables et  la Compagnie régionale des comtnissaire aux comptes de MONTPELLIER.

- Carole GIRARD, née MOLES le 29 Avril 1966 4 BAGNOLS SUR. CEZE (GARD), mariée sous le régime de
Ia séparation de biens, demeurant 60 chemin des Cabrids 34830 CLAPIERS.

Ont établi ainsi qu'il sit les statuts de la société & responsabilité limitée constitude par le présent acte.

ARTICLE PREMIER : FORME

i existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une société 4 responsabilité limitée régie par les
dispositions légales et réglementaires concernant cefte forme de société et celles régissant les professions
d’expert comptable et de commissaire aux comptes, et par les présents statuts,

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La société est dénommée Cabinet Frangois GIRARD. )
Société d’expertise comptable et de commiissaire aux comptes inscrite au tableau de ’Ordre des experts
comptables et 4 la Compagnie Régionale des comissaire aux comptes de MONTPELLIER.

ARTICLE 3 : OBJET

La société a pour objet, dans tous les pays, 'exercice des professions d’expert comptable et de comumissalre anx
comptes telles qu'slles sont définies par I"ordonnance modifiée du 19 Septembre 1945 et [a lof modifide du 24
Tuillet 1966 et telles qu*elles pourraient [&tre par tous textes tégislatifs ultérieurs,

Elle peut réaliser toutes opérations qui sont compatibles avec cet objet, 5"y rapportent et contribuent 2 sa
réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financi¢res dans les entreprises industrielles, commerciales, agricoles on
bancaires, ni dans les sociétés civiles a Pexclusion de celles qui ont pour seul ohjet de faciliter "exercice de
I*activité professionnelle et libérale d leurs membres. Elle ne‘peut non plus se trouver sous fa dépendance, méme
indirecte, d*amcune personne ou d’autre groupe d’intéréts,

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sizge de Ia société est fixé & : 65 avenue Clément Ader Castelnau 2000
34170 Castelnau le lez.

1) peut &tee transféré dans la méme ville par simple décision de 1a pérance et partout ailleurs en vertu d'une
décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 ;: DUREE




Numérotées de 1 4 500

La durée de [a société est de 99 années A compter de son jmmatriculation au registre du commerce et des
sociétés. R N ’

ARTICLE 6 : APPORTS- FORMATION DU CAPITAL

Apports en n@émﬁe

M..F .GIRARD apporte-a 1a société une somme en espdces de quarante neuf x.nilie neuf cents francs....49.900 F
Mme.C.GIRARD apporte 4 la société une somme €n espéees de cent francs........ seavsrntntnes arinsaresenss w. 100F

Total égal au capital SOTHIL..wceiirss st essermsmtsoss s 50.000 F

Cette somme de 50,000 F a été, diés avant ce jour, déposée 2 la Banque COURTOIS 34000 Montpellier -
Comédie , & un compte ouvert au nom. de Ja sociétd sous Je numéro 149524 00200.

Elle ne pousra en &tre retirée par la gérance avant I’ immatriculation de la société au registre du commerce et des
soclétés. :

ARTICLE 7 : CAPITAL- PARTS SOCIALES

1y “Iggocapitai social est fixé A 7 623 evros est divisé en 500 parts entidrement Hbérées, numérotées de 12

Les parts sociales sont atiribuées et réparties comme suit :

SARL E2CM,
50 parts sociales en pleine propriété,

....................................................................... 500 parts sociales
Soit 500 parts sociales au total.

2) Laliste des associds sera communiquée anmuellement 2u Conseil Régional de I'Ordre des experts
comptables et & la Compagnie Régionale des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification
apporiée & ceite liste. Elle sera tenue A la disposition des Pouvoirs publics et de tous tiers intéressds.

3) Les trois quarts des parts doivent &tre détenus par des experts comptables inscrits au Tableau de I'Ordre,
conformément aux dispositions de Yaxticle 7 de 'ordonnance modifiée du 19 septembre 1945.

Si une autre sociéts d'expertise comptable vient & détenir des parts de [a présente sociétd, celles-ci ne seront
prises ¢n compte pour e caleul de cette majorité que dans la proportion équivalente 3 celle des parts qua les
experts comptables détiennent dans cette sociéts participante par rapport au total des parts composant son
capital. ‘ .

4) Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois quarts des
associés doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de Particle 21 8 delaloi
modifide du 24 juillet 1566, .
Si une société de commissaire aux comptes vient 4 détenir une participation dans le capital de la présente société,
les associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de I'ensemble du
capital des deux sociétés,

5} Chaque part sociale donne A son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et Vactif social.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION OU ' REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentaiior;s du capital par attribution de parts gratuites comme los réductions de capital par diminution
de parts peuvent toujours &ire réalisées malgré Pexistence de rompus.



Tonte personne n’ayant pas déja 1a qualité d*associé ne peut entrer dans la sociéte A 1"occasion d*une
augmentation de capital , sans ére préalablement agrée par les associés, conformément aux dispositions des
artlcles 7 de ’ordonnance du A119 septembre 1945, 218 de la loi du 24 juillet 1966 et 11 des statuts.

ARTICLE 9 : RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES,

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-3-vis des tiers,
de la valeur attribuée anx apporfs en nature, Jes associés ne supportent les pertes que jusqu'd concurrence de lewrs
appotis,

Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle 2 raison des travauwx qu'ils réalisent an nom
de la société.

ARTICLE 18 : INDIVISIRILITE EY DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible & 1'égard de la société.

Pendant 1a durée de 'indivision, pour le calcutl de la majorité en nombre lorsqu’elle est requise,chaque
indivisaire compte comme associé 8{1 n’est pas sonmis & Pagrément. I en est do méme de chaque nu-
propriétaire,

Les copropridiaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire uaique, choisi parmi les
indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice 4 la demande du plus
diligent,

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernani I’affectation des bénéfices, o il
est réservé & Pusufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrde ne sont considérées comme détenues par des
professionnels , pour Papplication des dizpositions de 1article 7, paragraphes 3 et 4, que si tous les indivisaires
ou le nu-propridtaire et I'usufiuitier sont, suivant la régle A appliquer, experts comptables ot commissaire anx
comptes,

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES PARTS
1) Transmission entre vify

Toufes les transmissions de parts entre vifl, & quelque titre que e soit, méme celles qui se font au profit

d'un associé, ne peuvent &tre réalisées qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins
fes trois quarts des parts sociales, cette double majorité comprenant la personne et les parts de I’associé cédant.
Ces dispogitions s”appliquent alors méme que le projet de transmission ne porterait que sur la nue-propriésé ou
'usufiuit de parts sociales, L )

Le prajet de cession est notifié & la société et & chacun des associés par acte extrajudicinire ou par lettre
recommandée avec demande d*avis de réception, indiquant I'identité du concessionnaire proposé ainsi que le
nombre de parts dont Ja cession est soumise 3 agrément. Dans 1o délai de huit jours de la notification qui lui a ét¢
faite, la gérance doit convoquer Passemblée des associés pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales, ou consultor les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la saciété, qui n’a pas & étre motivés,
estnotifiée par 1a gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Si Ia société n'’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues 4 Palinéa précédent, le consentement 2 la déoision est réputé acquis.
Si Ia société a reflisé de consentir 3 la cession, le cédant pent, dans les huit jours de Ia notification du refus qui
lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d*avis de réception qu’il renonce 4 son projet de
cession. A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans Je délai de trois mois 2 compter du refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts 3 un prix fixé dans les conditions prévues 3 I'article 1843-4 du
Code civil. Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule fois, 2 la demande du gérant, par décision du
tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.
Si le cédant ¥ consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans




les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeue nominale. Un délai
de paiement qui ne saurait excéder plus de deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, 8ire accordé A la saciété
par ordonnance de référé rendue par le président du tribunal do commerce, Les sommes dues portent intérét au
taux. 1égal, !

Pour assurer Pexéention de Pune ou autre des solutions ci-dessus, 1a gérance doit notamment solliciter PPaccord
de cédant sur un éventuel rachat de la société, centraliser les demandes d’achat émanant des associés et les
réduire dventaellement en proportion des draits de chacun d’eux dans le capital si leur total excéde le nombye de
parts eédées. |

A1 ‘expiration du délai jmparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions prévues n'est
intervenue, Passocié peut réaliser la cession jnitialement projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis
au moins deux ans ot en a regu la propriéts par succession, Tiquidation de communauté de bigns entre €poux ou
donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant ; P’associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

Dans tous jey cas o les parts sont acquises par les pssaciés on les tiers désignés par e, notification est faite au
cédant, par lettre recommandge avec demande d’avis de réception adressée huit jours & Pavance, de signer l"acte
de cession. §'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou lo représentant de la société,
spécialement habilité & cet effet, qui signera en ses lieu et place U'acte de cession. A cet acte qui relate la
procédure suivie, sont annexSes toutes pieces justificatives.

“La procédure ci-dessus s*applique méme aux adjudications publiques volontaires ou foredes. L’adjudicataire doit
en conséquence notifier le résultat de adjudication dans les conditions tmparties, comme s'Il s’agissait d’un
projet de cession. Toute admission d'un nouvel assoclé étant soumise 4 agrément préalable des associés
conformément aux dispositions de I'article 7,6° de I"ordonnance du 19 septembre 1945, de "article 218 de la loi
d 24 juillet 1966 et du présent article, aucun consentement préalable donné A un projet de nantissement de parts
sociales ne peut emporter 3 avance agrément du cessionnairs en cas de résiliation forcée des parts nanties.

2) Transmission par décds

En cas de décds d’un associt, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu I'agrément de
la majorité en nombre des associés survivants, Méme 5il est d&ja associé, Phéritier ou Payant droit d’un expert
comptable ou d"un commissaire aux comptes Associé ne peut, sans I'agrément de ladite majorité, recueillir les
parts de son auteur 5'il n’a pas la méme qualification professionnelle que celui-ci,

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les méme délais, de ses qualités héréditaires et de son état civi}
auprds de la gérance qui peut towjours exiger Ia production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés
établissant ces qualitds,

Tout acte de partage &’une indivision successorale est valablement notifié & la société par le copartageant le plus
diligent. Si les droits héritier sont divis, I"héritier ou Payant droit notifie 4 la saciété une demande d’agrément en
justifiant de ses droits et gualités. Dans 1'uti et Pautre cas , si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le
délal de trois mois de la réception de cette notification, l'agrément est réputd acquis, Si tous les indivisaires sont
soumis A 'agrément, 1a société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global. De convention
essentielle entre les associés, elle peut aussi, 3 Uexpiration dun délai de six mois A compter du décds, demander
au juge des référés du lieu de Pouvertute de a succession de metire les indivisaires en demeure, sous asireinte,
de prouéder au partage. Lorsque les droits héritiers sont divis, ells peut se prononcer sur *agrément méme en
1’absence de demande de {*intéressé.

La notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décision de 1a saciété sont faites par envoi
recommands avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire. . ‘

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la sociéte doivent acquérir ou faire acquérir les parts de .
héritier ou Payant droit. I est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans 1'hypothése d'un refus
d’agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non agréds étant substitués au cédant,



Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n’interviennent dans le délais impartis, I"agrément est réputé
acquis ;

3} Liquidation d*une communauté de biens entre époux
En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, le conjoint survivant et tous héritiers

dolvent &tre agréés conformément aux dispositions prévues en cus de transmission par décés, Ii en est de m&me
pour les héritiers, si Ia liquidation résulte du décds de conjoint de 1’époux associé, sans préjudice du droit

. quobtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté, de conserver a totalité des parts inserites 2

son nom. Sous cette méme réserve, la liguidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
atiribuer définitivement au conjoint de Passocié des parts sociales, que si ce conjoint est apréé A la majorité des
assooiés, la procédure 4’ agrément étant soumise aux conditions prévues comme en matidre de transmission enire
vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attribuées doivent @fre rachetdes dans les mémes conditions susvisdes,
le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour assurer la consetvation de la totalité des
parts inserites 4 son nom.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel assacié radié de I'ordre du tableau des experts comptables ou de Ia liste des commissaires aux
comptes cesse d’exercer toute netivité professionnelle au nom de la sociétd & compter du jour olt la décision
pronongant I radiation est définitive. I dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, pour céder tout
ou partie de ses parts afin que soient maintenues les quotitds fixées & Particle 7 pour la participation des
professionnels. 1 peut exiger que le rachat porte sur Ia totalité de ses parts et ce rachat total pent aussi lui étre
jmposé par Punanimité des autres associés, Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux
dispositions de 1’article 1843~4 du Code civil.

ARTICLE 13 - GERANCE

La société est adminisirée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les associés experts
comptables et commissaires aux comptes, et nommés, pour une durée limitée ou non, par déclslon adoptée par
un ou plusieurs assoelés représentant plus de la moitié des pacts sociales. -

Chacun des gérants a les pouvoirs les.plus étendus pour agir au nom de 1a société en toute circonstances, sans
avoir A justifier de pouvoirs spéciaux,

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent
user ensernble ou séparément, sauf le droit pour chacust de s’opposer & toute opération avant qu’elle soit
conclue, pour faire toutes les opérations se rattachant [’objet social, dans Pintérét de la saciété. Toutefols, les
emprunts A Pexception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associés, les achats,
échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et nantissement, toutes conventions ayant pour objet un droit
de représentation & une client2le, toutes prises de participations compatibles avec l'objet social, dans d’autres
sociétés, ne peuvent &tre faits ou consentis qu*avec P'autorisation des associds aux conditions de majorité
ordinaire.

Révocable par décision ordinaire de 1a collectivité des associés prise 3 Ia majorité des parts sociales, le gérant
peut résigner ses fonctions, mais sewlement trois mmois aprés la cl6ture d'un exercice, en prévenant les agsocids
trois mois au moing & Pavance, sauf accord contraire de la collectivité des associés prise & la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel ou fixe ot proportionne} déterminé par décision
collective ordinaire des assoeiés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement,

LA e A e R e b

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises, obligent tous les
associés. Elles sont qualifiées d’extraordinaire quand elles entrainent une modification des statuts et d’ordinaires
dans tous les autres cas. Elles résultent, au choix de la gérance, d’une assemblée générale ou d’une consultation



&crite des associés ; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer de Y'apprabation de chaque
exercice ou la réduction du capital. ’

Les assemblées sont convogquées daus les conditions prévues par la loi et Jes réglements, Pour justifier de leur
présence, une feuille de présence est émargée pat les membres de Passemblée, Toutefois, le procds-verbal de
1'assemblée en tient lieu lorsqu’il est signé de tous les associés présents,

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par le textes légaux et réglementaixes, le vote
par &crit, pour chaque résolution, formulé par le mets « oul » ou ¢ non K

Enfin, 1a volonté unanime des agsociés peut étre constatée par des actes, sauf st la tenue d'une assembiée est
1également obligatoive.

ARTICLE_15 : MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusiours associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si la majorité n’est pas obtenne A Ia premidre consultation ou réunion, les associés sont consultés
une deuxidme fois et les décisions sont alors valablement adoptées 4 la majorité des votes émis. Toutefois, la
majorité représentant plus do la meitlé des parts sociales reste toujours requise s*il s"agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d’un gérant associé ot oz, 1z modification corrélative de 1*article des statuts od
figurerait son nom &tant réalisde dans les mémes conditions.

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, 1a modification des statuts est décidée par les assoclés .

représentant au moins les trofs quarts de parts sociales.

ARTICLE 16 : ANNEE SQCIALE
L’année sociale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 17 : AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES,

S RESULTATS ET REPARTIJION DS SR 222520

La différence entre les produits et les charges de Pexercice, aprés déduction des amortissements et des
provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur ce hénéfice diminné, le cas échéant, des pertes
antérieures , il est prélevé cinq pour cent pour former le fonds de réserve 1gale. Ce prélévement cesse d'ére
obligatoire Jorsque ce fonds a atteint le dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le béndfice de Iexercice, diminué des pertes antérieures et dela
dotation  la réserve légale et augmenté des reports hénéfciaires. Ce bénéfice est A Ja disposition de I"assemblée
qui, sur la proposition de fa gérance, peut, en tout ou en partie, le eporter & nouveau, I'affecter a des fonds
généraux ou spéciaux, ou Je disteibuer aux associés A titre de dividende proportionneilement aux parts. En outre,
V’assemblée générale peut décider Ia distribution de réserves dont elle a Ia disposition ; 52 décision Indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, le dividende est
prélevé par priorité sur le bénéfice distribugble de Pexercice. L'éoart de réévaluation n'est pas distribuable ; il
peut &tre incorporé en tout o pastle au capital. .

ARTICLE 18 : CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et l'un de ses clients, la société s”efforcera avant tout recours contentieux
de faire accepter Parbitrage du Conseil régional de V'Ordre des experts comptables et des comptables agréés oun
du président de la Compagnie Régionale des Cominissaires aux comptes, selon Iobjet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, les pérants, les liquidatenrs de la sociéts, soit entre les associés
eux-mémes, au sujet des affalres soclales on relativement A P'interprétation ou & I'exécution des clauses
statutaires. '

Les intéressés sefforceront, avant totit recours contentieux, de faire accepter Parbitrage, selon leur choix, soit du
président du Conseil de POrdre des experts comptables et des comptables agréés, soit du président de la
Compagnie Régionale des Commissaites aux comptes.



ARTICLE 19 ; PREMIER EXERCICE SOCIAL - JOUISSANCE DE 1A PE;RSOMVALI TE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce et des ‘
sociéids. -

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le termps écoulé depuis cette immatriculation
jusqw’au 31 décembre 1998. Les actes accomplis peur son compie pendant 1a période de constitution et repris par
|a s0ciéts seront rattachés & cet exercice.

1'état des actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la société en formation, avec indication pout chacun
d’enx de Pengagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature emportera
reprise desdits engagements par la société lorsque calle-ci aura &té immatriculée au registre du commerce et des
sociétés.

Ces engagements seront également repris par la société, du seul fait da son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

La gérance est expressément habilitée & passer et 2 souscrire dés ce jour, pour le compte de la société en
formation, les actes et engagements entrant dans Pobjet statutaire et conformes i Pintérét social, 4 "exclusion de
ceux pour lesquels article 13 requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associds, une
autorisation de la collectivité des associds. Ces actes et engagements seront réputes avoir ét5 faits et souscrits dés
Yorigine par la société aprds vérification par I'assemblée générale ordinaire des associés, postérienrement 3
Iimmatriculation de 1a société au registre du commerce et des sociétés, de Jeur conformité avec le mandat ci-
dessus défini, et au plus tard par "approbation des comptes du premier exercice social .

ARTICLE 20 : NOMINATION DU (QU DES) GERANTS (S} ET (EVENT UELLEMENT) DES PREMIERS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier gérant de la société, nomme sans limitation de durde est : Frangois GIRARD
ARTICLE 21 : PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés 2 la gérance 4 P'effet d accomplir toutes les formalités presetites par la loi, ot

spécialement & M.Frangois GIRARD, & l'effet de signer {’avis & insérer dans un journal habilité 3 recevoir les
annonces légales dans le département du sidge social.

ARTICLE 22 : FRAIS

Tous les frais, droits et honoraies des présentes et ceux qui en seraient Ia suite ou fa conséquence seront portés
par la société au compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices.



