Statuts EURL

A« Aurdlien ADDAD

Date : [& 19/08/2024

T — @amail
De : Océanc PATTE

Objet ¢ Statuts de MEntreprise Unipersonnelle 4 Responsabilité Limitde (EURL)
AACOACHING SAP

STATUTS

LE SOUSSIGNE,

Monsieur Aurdlien ADDAD, né Is 16/10/1999 4 Paris, de nationalité Frangaiss, domicilié au
82, rug de I'4miral Mouchez, F5014 Paris,

a établi, ainsi quil suit, les statuis de la Société 4 Responsabiiité Limitée (claprés la
« Sotitle ») quiil a décidé de crder sous forme d'enireprise unipersonnclie.

ARTICLE 4 - FORME

L& Société est de forme & responsabilitd imiide (SARL), régie par les lois en vigueur f
noftammeant par les articles { 2231 af suivants du Code da commerce ainsi que par les
présents staluts (chaprés les « Statuts »).

Créée par 'associé unique, Monsieur Aurélien ADDAD, propriétaire de la totalité des parts, la

Sociétd poul & lout moment exister entre plusiours associds par suite de cession ou
fransmission de parts sociales.

Elis peut également, & tout moment, refrouver son caractére d'entreprise unipersonnelle a responsabilite

limitée & la suite de la réunion de toutes les pars sociales en une seule main.

ARTICLE 2 - OBJE

La Eociéid a pour objet exclusil, en France, la &up@@:iﬁmn de vours & domicile dans le
domaina du coaching sporif. Cette activité s'inscrit dans le cadre das activités de « Soutien
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scolaire & domicile ou cours & domicile », en tant gu'activité de services 2 la personne
(ci-aprés « SAP »), telle que prévue par 'article 3.7231-1 du code du fravail.

Catte activitd inclut, sans que cetts liste ne soit exhaustive :

= |es prestation de services de coaching sporfif personnalisé exclusivemant au domicile des
particuliers ;

= élaboraiion ot I'ajusiement de programmes ¢'entrainement physique adapiés aux besoins
individuels des clients, avec un suivi régulier pour garaniir la progression &t la sécurifé ;
La réalisation de bilans de condition physigue, 'analyse des performances ot I'ajusiement des
programimes d'enirginement en fonction des objeciifs fixés par les clients ;

= asccompagnement et la motivation des clients pour les aider & attsindre leurs objectifs de

condition physique et de bien-&tre ;

|.'&éducation 4 la santé et au bien-&fre ;

La Socidié s'engage a respecter les exigences |égales et réglementaires applicables aux
activités de services & la personne, ef notamment (i) respecter la condition d'activité
exclusive (CAE) et se consacrer exclusivemnent 4 cotie activitd SAP, (ji) dispenser les cours
exclusivernent au domicile du client, (i) se déclarer auprés des services de 'Efat pour
disposer d'un numéro de déclaration SAR et (iv) apposer sur 'ensemble de ses documents
commenciaux e logo permotiant didentifior le secieur des services 8 la personne dont olle
reléve.

La Sociéis s'engage égalerment 4 souscrire et maintenir une assurance responsabilité civile
professionnelle couvrant les risques liés 3 'sxarcice des activités de coaching sportif
domicile.

Enfin, la Société se soumetira 4 des contréles réguliers dont le but est de s'assurer de la
conformiié de 'exercice de son activité avec les exigences imposées par lobtention de
ragrément SAP et de services 4 la personne en général. Ces contrdles seront effectués
conformément aux réglementations en vigueur ot aux conditions d'exercice spécifiées par les
autoriteés compéienies.

ARTICLE 8 ~ DENOMINA

La Sociéié a pour dénomination sociale : AACOACHING SAP

Tous les actes et les documents émanant de la Société et destinés aux ftiers indiqueront la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots “Sociélé &
Responsabilité Limitée & associé unigue” ou des initiales "EURL" et de I'énonciafion du
capital social.

ARTICLE 4 = SIEGE 8¢

Le sidge social de la Sociélé est fixé au 62, rue de '"Amiral Mouchez, 75014 Paris.

L'associé unique pourra décider de transférer le sidge social en tout autre endroit.

AA.



k=n cas de pluralité d'associé, le sidge social pourra &tre fransféné on tout autre licu de la
méme ville ou des départements limitropheas par simple décision de la gérance, et en fout
autre endroit par décision prise par les associés en assembiée générale extraordinaire.

ARTICLE & — EXER

Exceptionnellemeant, le premier exercice social commencera & la date de création de la société ef se
terminera i@ 31 décembre 2025,

Les exercices suivants auront une durée d'une (1) annde, et commenceront le 1er janvier pour se
terminer Ie 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 6 — BUREE

I a durée de la Sociélé est fixde & 98 ans & compter de 13 date de son immatriculation au
Regisire du Commerce et des Sociéiés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.
ARTICLE 7 = APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE

L'associé unique apporte & 2 Société la somme de un (1) euro.

La fotalité de cos apports en numdéraire, soit la somme de un (1) curo a ¢id déposée au
crédit du compte n® 10278 06054 00020884001 ouvert au nom de la Société en formation
‘auprds de la CAISSE DE CREDIT MUTUEL PARIS 14, situé au 88, rue de la Tombe Issoirs,
75014 Paris,

ARTICLE 8 — CAPTA

Le capital social est fixé & un (1) euro.

Il est divisé an une (1) part de un (1) euro, entidremsnt libérée, souscrite et attribuée en
totzlité & Monsicur Aurdlien ADDAD, associé unique.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par I'article 20 des
présents statuls, '

ARTICLE © - DR

Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confére a
son propriétaire un droit égal dans les béndlices de la Socidlé ¢t dans tout 'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions adopiées dans le cadre de ladite Société.

ARTICLE 10 - FQRME DES CESSIONS

Lg cession des paris sociales doit &ire constatée par écrit. Elle n'est opposable a la Société
quiaprés avoir &té signifide 4 cette demnidre auy moyen du dépdt d'un original au sidge social
contre remise par le gérant d'une attestation de co dépdt.
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Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre faire l'objst d'un dépdt au greffe du Tribunal
de Commerce.

ARTICLE 11 —~ CESSION DE PARTS SOCIALES
Les parts sociales de 'associé unique sont librement cessibles.

ARTICLE 12 — DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décds de l'associé unigue, la Sociétd continue d'exister avee les héritiers de
lassocié.

En cas de pluralité d'associés, si un associé déctde la sociéié coniinue d'exister enire les
associés survivants ef les héritiers de 'associé décéddé.

ARTICLE 13 — REUNION D

En cas de pluralité d'associés, 1 réunion de toutes les paris en une seule main n'entraine
pas la dissolution de la Société qui continue d'exister avec un associé unique. Gelui-ci
oxerce alors tous les pouvoirs dévolus 4 I'Assemblée des associds.

ARTICLE 14 —~ GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi
les associés ou en dehors d'gux.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durde de la Société ou pour un nombre déterming
d'oxercices, par décision ;
- des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,
ou de 'associé unigue en cas d'EURL.

ils peuvent &tre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonciions et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion, chaque gérant a droit & une rémunération fixe, proporticnnelle ou mixe, dont le
montani et les modalités de paicment sont déierminés par 'associé unigue ou eri cas de
pluralité d'associés, par décision collsclive ordinaire des associés.

Monsieur Aurélien ADDALD est désigné comme gérant de la Sociétd pour la durée de la
Société,

MRTICLE 18 = PQUYOIRS ET RES

Dans sos rapporis avec los associds, la géranco engage la Société par les actes enfrant
dans lobjet social. Ses pouveirs peuvent &tre limités dans l'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la Sociélé est engagée, méme par les acies du
gérant qui ne relévent pas de 'objet social.
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Le gérant ne pourra se porter, au nom de la Société, caution solidaire ou aval au profit d’un
tiers, sans l'agrément préalable de 'associé unique ou en cas de pluralilé d'associés, des
associés représantant au moins la moilié des parts socigles,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un auine gérant est sans offot & I'égard des
fiers & moins quil ne soit &tabli gu'ils en ont eu connaissance.

e ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandatairas pour un ou
plusieurs objets déterminds.

Le ou les gérants sont responsables individusllement ou solidairement envers la Société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociéiés a responsabilité limiide, soit des violations des présents statuis, soit
des fautes commises dans leur gestion,

ARTICLE 16 — COMMISSAIRE AUX C

Dés que la Société dépasse deux des trois seuils suivanis
chiffre d'affaires (CA) hors taxes supérieur ou égal & 8 000 000 suros ;

- total du bilan supéricur cu égal & 4 000 000 cures |

- nombre moyen de salarés supérieur ou égal & 50 ;

lassocié unique ou les associés staivant & la majorité requise pour les décisions collectives
ordinaires dovent désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes fitulaires et
suppléants.

Les commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices et exercent leur mission de
contrdle conformément & la loi.

ART

SS0

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la Société et I'un de
ses gérants ou associés, doil &tre soumise au contrble de 'assemblée des associés.

Les conventions conclues entre la Société et I'associé unigue doivent &lre mentionnées dans
le registre des décisions.

Les dispositions du présent arficle s'étendent aux conventions passées aver une sociéis
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directoire ou membre du conscil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de
la sociétd & responsabilité limitée,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 = CON

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux géranis ou associés autres que les personnes
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morales de confracter, sous quelque forme que ce soif, des emprunts auprés de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert, en comple courant cu autrement, ainsi que de

faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction

s'applique aux représentants Iégaux des personnes morales assocites.

Cette interdiction s'applicue également aux conjoints, ascendants et descandants des
personnes visées & l'alinda 1or du présent arlicie ainsi gu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 — COR

Chague associé peut consentir des avances a la Société sous forme de versements dans la
caisse sodiale. Les conditions de rémunération ¢t de refrait de ces comptas courants,
notamment, sont fixdes par acte sépard entre les intéressés et la gérance en conformits
avec les dispositions de l'article 17. | s comptes courants ne psuvent jamais étre débiteurs.

ARTICLE 20 -~ DEC

Les décisions colleciives statuant sur les comples sociaux sont obligatolrement prises en
Assamblée. Toutss les autres décisions collectives provoquées & Finitiative de la gérance, du
Commissaire aux compies ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusicurs
associés, en cas de carence de la gérance, sont prisas soit par consultation écrile des
associés, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soit en Assemblée,
au choix de lorgane de la Société ayant provogué la décision.

Les procés-verbaux d'assemblées générales sont répertoriés dans un registre.
En cas d'associé unique, celul-cl exerce les pouvoirs dévolus & Fassemblée des
associés par la loi. Il ne peut déléguer ses pouvolrs. Ses déclsions unilatérales, prises

auy liew et plee de Nassemiblée, sont répertorices dans un registre,

En cas de déeds du gérant, tout associé peut convoguer ['assemblée des associés afin de
procéder & la nomination d'un nouveau gérant.

ARTICLE 24 = PARIICH

Chaque associé a lo droli de pariiciper aux décisions colleciives et dispose d'un nombre de
voix égal & celul des parts sociales quil posséde. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux dermiers
cas, chaque associé peut se faire représenter par toute personne de son choix.

l.es représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au voie
méme s'ils ne sont pas sux-MAmes associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il doit &tre réuni dans les six mois de la cléture de l'exercice une Assemblée
Eénérale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice dooulé,

AN



Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions coliectives
ordinaires.

Dans le eadre d’'une EURL, dirigée par lassocié unigue, cetie formalité est réputée
accomplie par le dépét des comiples sociauy, de Iinventaire, el de la déclaration
d'affectation du résuliat au registre du commerce et des sociéiés, dans un délai de &
mois & compler de la elélure de exercice.

ARTICLE 28 — DECISIONS COLL ECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifides d'ordinaires les décisions des associgs ne concernant ni Fagrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues
par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &ire adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obienue, les décisions sont, sur deuxidéme convocation, prises & la majorité des votes
émis, quel gue soif iz nombre des votanis.

‘louteiois, la majoriié est iméductible, s\l s'agit de vater sur la nomination ou la révocation du
gérant.

En cas d'assecié unigus, celui-cl exeree les pouvoirs dévelus & 'assemiblée des
associés par 1a lol. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses deécisions unilatérales, prises
aux licu et place de lassemblée, sont répertoriées dans un registre.

ARTICLE 24 — DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifidées d'extraordinaires les décisions du ou des associés modifiant les statuts, sous
réserve des exceptions préwues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, las décisions extraordinaires ne peuvent
dtre valablement prises que si les associés présents ou représenids possédent au meins .

~  sur pramiére convocation, le quart des parts
= sur seconde convocation, le cinguidme de celles-ci

A défaut de co quorum, la deuxiéme assemblée peut &ire convogquée & une dale postéricure
ne pouvant excéder deux mois & compter de la date initialement prévue.

Dans I'un ou 'autre de ces deux cas, les modifications sont déciddes & la majoriié des dousx
fiers des parls détenues par les associés présents ou représentas.

Le changement de nationalité de la Société ne peut &tre décidé qu'a I'unanimité des
a5S0CIes, .

l2m cas d'associé unigue, celul-ci exerce les pouvoirs dévelus & 'assemiblée des
associés par la loi. 1l ne peut déléguer ses pouveoirs. Ses décisions unilatérales, prises
aux liew et place de l'assemiblée, sont répertorites dans un registre.
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ARTICLE 25 — CONSULTATIONS ECRIVES — DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
sociaux peuvent &re prises par consuliation dcrite des associés & linitiative dos gérants ou
de I'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par éorit.

Le texte des résoluticns proposées, le rapport des gérants ainsi qus, le cas échéant, celui du
Commissaire aux cornples, sont adressés aux associés par letire recommandée.

Les associés disposent d'un délai pour émeftre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou
los gérants sans pouvoir étre inféricur & quinze jours & compter de la daie de réceplion des
projets de résolution.

Pour chague résoluiion, lo voie est exprimé par oui ou par non. Tout associté qui n‘aurs pas
adressé sa réponse dans le délai ci-dessus sera considérd comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires quiils
jugent ufiles.

Les décisions sont adoptées a lissue de la consuliation aux conditions de majorité prévues
par les articles 23 et 24 des présents staiuts selon I'objet de la consultation.

Ces décisions pouvent également résulier du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte. [ réunion d'une assemblés peut cepandant &tre demandés par un ou
plusieurs associés représentant au moins, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et le
quart des paris sociales, soit seulement la moiiié des paris sociales.

ARTICLE 26 — AFEE

Aprés aporobation des comptes et constatation de Fexistence d'un bénédfice distribuable, une
fols prélevé 5 % pour constiiuer le fonds de résorve légale, I'Assemblée Générale ou
associé unique déterming, sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'ella ou qu’il
juge convenable de préiever sur ce bénélice pour &re reporiées & nouveau sur I'excrcice
suivani ou inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves facultatiis ordinaires ou
extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle I'affectation ou Femplol.

|.e surplus, s'l en existe, est atiribué aux associés soys forme de dividende.

Le prélevement de 5 % cesse d'éire obligatoire lorsque le fonds atieint le dikiéme du capiial
social,

L'Assemblée Générale ou 'associé unigue peut décider an oufre la mise en distribution de
somimes prélevées sur les réserves ; dans ce cas, la décision indique expressément les
posies de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuds.

Les sommes dont la mise en distribution ost décidée sont répartics enfre les associés
gérants ou nen gérants proporionnellement au nombre de leurs parts sociales.

ARTIGLE 27 - TRANSFORMATIC
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[ a Société pourra se fransformer en société commerciale de toute autre forme, sans que
cetle opération n'enfraing la création d'un &lre moral nouveau.

ARTICLE 28 — DISSOLUTION

A V'expiration de la Société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée,
une décision des associés nomme un ou plusicurs liguidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformérment & ia ‘lou

ARTICLE 29 ~ CARPITAUX PR ] T
SOCIAL

Bi, du fait des peries constatées, les capitaux propres de la Société deviennant inféricurs 4 la
moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui sulvent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cefte perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lisu
ou non & dissolution anticlpée de la Société.

'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
axlraordinaires.

En cas d'associé unigue, celul-cl déeide sl y a liew ou nen de prononcer 1a
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas pronancde, le capital doii, avant la fin du second exercice suivant
celui au cours duquel la constatation des pertes est infervenue, étre réduit d'un montant au
meins égal au montant des perfes qui n'ont pu éfre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas &td reconstiués 4 un montant au moins égal & la moitié
du capital social.

& défaut de respect des dispositions ci-dassus, lout intéressé peul demander en justica la
dissolution de la Scciéié.

ARTICLE 30 — CONTE

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la Société ou de sa liquidation entre les
associés et la Société, ou enfre associés sux-mémes concemant les affaires sociales,
linterprétation ou Fapplication des statuis seront de la compéience exclusive des tibunaus
dans le ressort desquels est &tabli le sidge social de la Socidté.

ARTICLE 81 - JOUISSANGC

L& Sociéié jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la Société en
formafion, lesquels sont relatés dans un &iat clannexs,

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir éié faits et souscrits dés l'origine
par la société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commeree ot des Socidids.



La gérance est par ailleurs exprassément habllitée entre la signature des statuts et
Vimmatriculation au Regisire du Commerce et des Sociélés & passer tous acles et 8
souscrire tous engagements entrant dans l'objet social et conformes aux intéréts de la
société.

Ces engagements seront réputés avoir 8¢ dés l'origine souscrits par la Société aprés

vérification ot approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associds lenue au plus
tard lors de 'approbation des comptes du premier exercice social,

ARVICLE 32 — POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire & 'effet d'accomplir toutes
formalités de publicité prescrites par la lol.

LERILT

| & ' ges siatis

Les présents statuts, initalement rédigés par Maitre Océane Patte, avocate, ont éé mis a jour par
décision de I'Assemblée Générale Extracrdinaire en date du 15 décembre 2024, sans intervention
extems.

Fait & Paris,
Lo 15/12/2024

En guatre exemplaires onginaux

Signature du gérant (précédé de la mention manuscrite « Bon pour sccaptation des fonctions
de gérant »),

B(m N o M%‘k&\im A }wfhm e 3.(1\0»'(
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