RCS : PARIS
Code greffe : 7501

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2016 B 16858
Mumeéro SIREN : 821 615 879
Mam ou dénomination : "LLGCT™

Ce dépdt a été enregistré le 06/04/2021 sous le numéro de depdt 45159




LLGCT

Société par actions simplifiée au capital de 205.000 €
Immatriculée au R.C.S. de PARIS, sous le numéro 821 615 879
Siége social : 3 rue Penthic¢vre — 75008 PARIS

PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 26 MARS 2021

Le 26 mars 2021,

. . . . . 4
Les associés de la société LLGCT se sont réunis a 15 heures au sitge social en Assemblée Générale
Extraordinaire.

SONT PRESENTS :

— Monsieur Laurent LE GAL, dEtenant .....esmmmmmmmmmmmmsmmsssmissimmsssssssssssssssss 10.250 actions

_ La société TERRA-NOVA, représentée par son gérant
Monsieur Christian TERRASSOUX ...cvevuususrsssssssnesmsmssmsmmssssisssmssssssssssssis 30.750 actions

Représentant la totalité du capital.

_  Madame Chantal ECLOU, Commissaire aux Comptes, convoquée par lettre du 9 mars est
absente et excusée

1 est dressé une feuille de présence que les associés ont émargée lors de leur entrée en seance.

ORDRE DU JOUR

Démission du président,

Nomination du président de la société,

Modification de Particle 12.1 des Statuts,

Pouvoit pout 'accomplissement des formalités légales.
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PRESIDENCE DE I’ASSEMBLEE :

Monsieur Laurent LE GAL, président de la société LLGCT, préside IAssemblée.

Monsieur le Président, constate que tous les associés représentant la totalité du capital social sont

] . . ;
presents et déclare que I'Assemblée peut donc valablement délibérer sur les questions portées a
lordre du jour.

Il dépose sur le bureau de I'assemblée les documents suivants :

- lafeuille de présence et la liste des associés,

- les statuts de la Société,

- le rapport du président

- le texte des résolutions soumises au vote de l'assemblée,

- le projet des nouveaux statuts de la Société figurant en annexe 1 au présent procés-verbal,

Le Président donne lecture de son rapport.

I rappelle aux associés le texte des résolutions qui vont étre soumises 3 leur approbation et déclare
la discussion ouverte. ;

Apres discussions, plus personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux
VOIX.

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, déclare :

— que l'assemblée a été réguliérement convoquée,
= que tous les documents dont la communication est prévue par la Loi leur ont été adressés
— qu'ils peuvent valablement délibérer.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION

Monsieur Laurent LEGAL, président de la société, a démissionné de ses fonctions a compter de
ce jour.

La collectivité des associés le remercie pour son action et lui donne quitus de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a 'nnanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés désigne aux fonctions de Président de la société, pour une durée
indéterminée :

Monsieur Christian TERRASSOUX
Né le 31 Juillet1959 a TULLE
De nationalité frangaise

Directeur de Société
Demeurant 7-9 rue Lebouteux 75017 PARIS

Qui a fait acte de candidature.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou de Iextrait du présent proces-verbal afin
d’accomplir toute formalité.

Cetle résolution est adoptée a lnnaninite.
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L’ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée a 16
heures.

FAIT a PARIS,
Le 26 mars 2021

Monsieur Lautent LE GAL

La sociét¢ TERRA NOVA
Représentée par Monsieur Christian
TERRASSOUX

(Mention manuscrite : Bon pour acceptation des fonctions de Président)
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LLGCT. Statuts modifiés

S.A.S. LLGCT
Société par actions simplifiée
Au capital de 205.000 €
RCS de PARIS n° 821 615 879
Dont le siége est 3, rue de Penthiévre — 75008 PARIS

CERTIFIE CONFORME
A L'ORIGIN

STATUTS A JOUR AU 26 mars 2021

LES SOUSSIGNES :

1. Monsieutr Laurent LE GAL
INEé le 30 mai 1965 a PONTIVY (Morbihan)

Marié sous le régime de la séparation de biens avec Madame Caroline DIVES en vertu d’un
contrat de mariage regu par Maitre Philippe OUVIER, Notaire Associé 8 MONTPELLIER, le

10 mai 1994

De nationalité frangaise

Directeur de Société

Demeurant 10, rue Lebouis - 75014 PARIS

2. La Sociét¢ TERRA NOVA

Sociét¢ Civile Familiale au capital de 3.309.024 €, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de PARIS sous le numéro 479 846 024, dont le siége est a PARIS 8™ - 3, rue de

Penthiévre, représentée par son gérant, Monsieur Christian TERRASSOUX

ont etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils ont décidé d’instituer.
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TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1- FORME

"Ta Société est une société par actions simplifiée. Elle est régie par les lois en vigueur, et notamment les
- articles 5.227- 1 4 1.227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées, ainsi que
‘par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- la souscription, la détention, l'acquisition, la cession de participations dans le capital de toutes
sociétés,
la gestion, le contrble et 'administration desdites participations,

- toutes prestations ayant pour objet de favoriser Pobjet social.

Plus généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobiliéres ou financiéres, de quelque nature
qu’elles soient se rattachant a I'objet sus-indiqué, de nature a favoriser directement le but poursuivi par la
société, son existence ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination :

LLGCT

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement : "société par
JOLnAME = L phEegRs L . . P

actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 3, rue de Penthiévre - 75008 PARIS.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

La décision de proroger la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires ou
décision de I'actionnaire unique.
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TITRE I1I

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I. Lors de la constitution de la société, il a été apporté une somme en numéraire de cinq mille euros
(5.000€).

I1. A la suite d’augmentations de capital, le montant total des apports s’éléve a la somme de deux cent
cinq mille euros (205.000€) entiérement libérée.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a deux cent cing mille euros (205.000€).

Il est divisé en quarante et un mille (41.000) actions de cing euros (5€) chacune, de méme catégorie et
intégralement souscrites par les associés.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Aucune modification du capital ne pourra tre prise autrement que par la collectivité des associés
statuant selon les modalités prévues par I'article 14 des présents statuts.

Aucune souscription publique ne pourra étre ouverte a 'occasion d’une augmentation de capital.

Toute personne n'ayant pas la qualité d’actionnaire ne pourra entrer dans la société a I'occasion d’une
augmentation de cagltgl sans étre ]prealabler_nent agréée par les associés statuant dans les conditions
precitées a l'article 10 ci-aprés pour 'autorisation des cessions d’actions.

Lattributaire des actions nouvelles devra, dans ce cas, solliciter son agrément au moment de la
souscription.

Les actions de numéraire émises a la suite d’une augmentation de capital pourront n’étre libérées que du
quart, mais si 'augmentation de capital résulte pour partie d’une incorporation de réserve, bénéfice ou

rime d’émission et pour partie d’un versement en especes, elle devra étre intégralement libérée lors de
eur souscription.

Les actions émises en représentation d’un apport en nature doivent étre intégralement libérées.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

. . . . . \
Elles sont inscrites au nom de leurs titulaires dans les comptes tenus par la société, conformément a la
réglementation en vigueur.

ARTICLE 10 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
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10.1. Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la société tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s’opére par un virement du compte du cedant au compte du cessionnaire sur
production d’un ordre de mouvement.

En cas de transmission d’actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation devront
fournir a la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

10.2. Agrément de la société

10.2.1. Toute cession d’actions, 2 Pexception de 5:elles consentie_s’e‘l un conjoint, & un ascendant ou
descendant du cédant, sera soumise a 'agrément préalable de la societé.

Cet agrément s’appliquera 3 toute cession ou mutation a titre onéreux ou gratuit, alors méme que la
cession aurait lieu par voie d’adjudication publique, en vertu d’une décision judiciaire.

I sera également applicable en cas d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission,
en cas (_fe dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et en cas d’augmentation
de capital, il s’appliquera & la cession des droits dattribution ou de souscription, comme aux
renonciations au droit de souscription en faveur de bénéficiaires denommés.

10.2.2. Le cédant devra notifier son projet de cession au Président et a chacun des autres associés, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ; il devra indiquer
lidentité (Jiu_ cessionnaire proFosé et son adresse, le nombre d’actions dont la cession est envisagee, le
prix de cession et les principales conditions de la cession.

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

10.2.3. Dans un délai de 45 jours & compter de la réception de la notification de la demande d’agrément,
le Président sera tenu de convoquer 'assemblée générale des associés afin qu'elle décide d’accepter ou de
refuser la cession projetée.

La décision ne sera pas motivée. Elle s’appliquera a la totalité des actions objet du projet de cession
notifié,

A défaut de notification au cédant de la décision de Passemblée générale des associés dans le délai de
trois mois a compter de la réception de la notification de la demande d’agrément, l’aﬁrément est répute
acquis_au cessionnaire de bonne foi et le cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai d’un
mois a compter de Pexpiration de ce délai; & défaut, il est réputé avoir renoncé definitivement a la
cession.

La décision d’agrément devra étre prise 4 la majorité des voix des actionnaires composant le capital
social, le cédant prenant part au vote.

La décision de l'assemblée générale des associés sera notifiée par le Président, au cédant éventuel et aux
autres associés, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le cédant dispose d'un délai d’'un mois & compter de cette notification pour réaliser la cession ; a défaut,
il est réputé avoir définitivement renoncé a la cession objet de la demande d’agrément.

10.2.4. Si Pagrément est refusé, le cédant dispose d’un délai de 15 jours a compter de la notification

. 1 L € use, S . T : ¢ JULK
prévue au dernier alinéa de Iarticle 10.2.3, pour indiquer a la société s'il entend maintenir sa décision de
procéder a la cession des actions désignées dans sa demande d’agrement.

A défaut, il sera réputé avoir renoncé a son projet de cession.
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La décision du cédant de maintenir son projet de cession sera notifiée aux associés sans délai.

. e .o . . . . . . Wart
Si le cédant notifie sa décision de maintenir son projet de cession, le Président sera tenu de faire acquernr
les actions SoOit par un autre associe, soit par la société.

S, ; Sy
Les actionnaires intéressés devront adresser par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 2

!

a socibté, dans le délai d’un mois a compter de la notification par le Cédant de sa décision de maintentr

son projet de cession, des offres d’achat indiquant le nombre d’actions quils désirent acquerir.

En cas de pluralice de candidatures, la répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes
?era affectucele par le Président propomonnellement a leur participation dans le capital et dans la limite de
eur demande.

() Sl n'est pas éleye de contestation relative au prix, les actions doivent I'étre dans le mois de la
Sotification de la derniere offre d’achat.

Les actions qui n’ont pas fait lobjet Joffres d’achat des associés devront Sure achetées par la société.

(i) Sl est élevé une contestation, le prix de cession, sera fix¢ daccord eptre le cédant et les

acquéreurs ; a défaut daccord entre les arties, le prix de cession sera déterminé par expers,

conformément aux dispositions de Varticle 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise &tant supportés par
P ;

moitié par le cédant et par moitié par le ou les acquereurs.

Dans le mois de la détermination du prix, une sommation dassister sera notifice au cédant par acte

. P b} &
extrajudiciaire de se presenter au siege social a Peffet de signer les ordres de mouvement.

Faute par le cédant de se rtf)résenter aux jour et heure indiqués dans la sommation d’assister, la cession

A .

pourra étre régularisée d’office par la societe.
En cas d’achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant.

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les trois mois de la signature de
Pordre de mouvement.

10.2.5. S'agissant des actions devant étre achetées par la société, celle-ci sera tenue de céder les actions

\

achetées dans un délai de six mois, ou de les annuler en procédant a une réduction de capital.

TICLE 11— INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 11 — INDIVISIBILILE D52 S22

é»es actiolrlls sont indivisibles 3 Pégard de la société, qui ne connait quun seul propriétaire pour chacune
3
entre elles.

. . . R . . . 4
Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société aux assemblees
par un mandataire unique; 2. ¢faut d’entente, il appartient 2 Pindivisaire le plus diligent ou a tout
tressé de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les representer.

Le droit de vote attaché 4 laction appartient 3 Pusufruitier pour les décisions concernant la répartition
des bénéfices, et au nu-proprictaire dans les autres cas.
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TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 - PRESIDENCE

12.1. Nomination

Le Président est désigné par la collectivité des associds.

I est désigné & la majorité des voix des actionnaires.

Le Président de la Société est Monsieur Christian TERRASSOUX.

12.2. Durée des fonctions du Président

Le mandat du Président a une durée indéterminée.

12.3. Pouvoirs et attributions du Président

Le Preésident représente la société 3 légard des tiers.
Il exerce ses pouvoirs dans les limites de I'objet social.
Ala fin de chaque exercice social, il établit le rapport de gestion, les comptes annuels.

Les actes engageant la société & Pégard des tiers doivent porter la signature du Président,

12.4. Limitation des pouvoirs du Président

Dans ses relations avec les assocics, les décisions ci_-aIprés doivent étre autorisées par la collectivité des
associés délibérant selon les modalités prevues a larticle 14 des présentes.
Il s’agit :

= de l'acquisition de biens immeubles

~  de Pacquisition, de la vente de tout fonds de commerce ou élément de fonds de commerce

~  de la souscription d’emprunts

= de la conclusion de contrats de Crédit-Bail

~  des engagements hors bilan

= de la constitution de sdretés

= des modifications statutaires !

= de 'approbation des conventions réglementées

= de l'exclusion d’un actionnaire

= de lagrément d’un cessionnaire d’actions

= de la dissolution anticipée de la Société

= de la nomination d’un }f)inectf:gr Général

= de la cession de titres de participations _ 2
- a loccasion d'une assemblée générale d’une filiale, du sens du vote de Ia Société en sa qualité
d’associé majoritaire dés lors quune ou plusieurs résolutions proposées au vote des associés
détenant le capital de fa filiale sont de la nature de celles énumérées a larticle 14.3 (1) et a Particle
14.3 (iii) des présents statuts

12.5. Rémunération

La rémunération du Président est fixée par une délibération de l'assemblée générale des associés.
P g
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Il aura en outre droit au remboursement de ses frais sur justification.

12.6. Responsabilité du Président

Le Président est responsable envers la société ou envers les tiers soit des infractions aux dispositions
légales régissant les sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des
fraudes commises par lui dans sa gestion.

12.7. Révocation

Le Président peut étre révoqué par la collectivité des associés a tout moment.

Sa révocation n’a pas a étre motivée.

ARTICLE 13 —- DIRECTEUR GENERAL

Lassemblée générale des associés pourra nommer un oy plusieurs directeurs géneraux, personnes
physiques ayant a titre habituel le pouvoir d’engager la socicte.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

14.1 Modalités de consultation des associés

Toutes les décisions pourront étre prises en assemblée, A distance, par voie de consultation ecrite ou d’un

vote électronique, par conférence vidéo ou encore ctre prises dans un acte signé par tous les associés au
choix du President.

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le Président.

Le Président est tenu de convoquer une assemblée des associés si des associés représentant plus de la
moitié du capital social lui en font la demande.

A défaut, elles peuvent étre é%\e}}ement convoquées (far le commissaire aux comptes ou par un
. 2 & O 2 , p /
mandataire de justice désigné par Monsieur le Président du Tribunal de Commerce competent.

La convocation des assemblées générales est faite aux frais de la société par lettre simple ou par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, ou bien par tout procédé de communication tel que

.

hélélcopie ()t)li,bien par voie électronique, adressé a chacun des actionnaires 15 jours au moins avant la date
e 'assemblee.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.
Lassemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par 'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de presence : celle-ci dument émargée par les actionnaires
présents et les mandataires est certifice exacte par le Président.

Tout associé¢ peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire établi par la société et remis aux
associés qui en font la demande.

g devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution une case unique correspondant au sens
e son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention de l'associe.

L'ordre du jour de Iassemblée ou de la consultation & distance, qui doit étre indiqué dans la lettre de
convocation, est arrété par le Président.
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Si la demande de convocation d’une assemblée générale émane d’actionnaires représentant plus de la
moitié du capital social, l'ordre du jour doit étre fixé dans la demande de convocation.

Le vote a distance des associés pourra s’effectuer sous forme de courrier électronique.

Une assemblée pourra étre valablement convoquée verbalement, et étre tenue sans délai dés lors que

tous les actionnaires sont présents et adoptent a I'unanimité une premicre résolution décidant que
I'Assemblée, valablement convoquée, peut délibérer sur son ordre du jour.

14.2 Représentation — Nombre de voix

Tout actionnaire a le droit de dgarticiper aux décisions collectives, quel que soit le nombre d’actions qu'il
é

possede, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des

versements exigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a P'inscription en compte des actions au
nom de leur titulaire au plus tard a la date de la décision collective.

Dans les assemblées, chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Chaque action donne droit 4 une voix.

14.3 Conditions de majorité

(i) Les décisions ordinaires sont prises a la majorité des voix des actionnaires présents votant a distance
ou représentés.

(i) Les décisions relatives a l’aﬁqément_ de nouveaux actionnaires, les décisions entrainant une
modification des statuts ou la dissolution de la société sont prises a la majorité des trois-quarts des
voix des actionnaires.

(iii) Sont prises a I'unanimité les décisions relatives 3 :

- l'acquisition de biens immeubles

- Pacquisition, de la vente de tout fonds de commerce ou élément de fonds de commerce

- la souscription d’emprunts :

- la conclusion de contrats de Crédit-Bail

- la souscription d’engagements hors bilan

- la constitution de stiretés

- la modification des statuts_

- Papprobation des conventions réglementées

- I'exclusion d’un actionnaire

- l'agrément d’un cessionnaire d’actions
la Eissolution anticipée de la Société

- la nomination d’un Directeur Général

- la cession de titres de participations
[ B £ 3 / £ U LR L) L

- a l'occasion d’une assemblée générale le sens du vote de la Société en sa qualité d’associé
majoritaire des lors qu'une ou plusieurs résolutions proposées au vote des associés sont
de la nature de celles énumérées a Tarticle 14.3 (i) et a Farticle 14.3 (iii) des présents
statuts

14.4 Procés-verbaux

Toute décision collective prise par les associés est constatée par un proces-verbal dressé et signé par le
Président et les actionnaires, dans les formes prévues a Particle 14 des présents statuts.

Les (éiopies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le
President.
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14.5 Information des associés

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision collective.

Ils doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le formulaire de vote a
distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

—  rapport du Président
~  texte des projets de résolutions

4

&ventuellement rapport du commissaire aux comptes

S’il g’agit de Papprobation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport

sur la gestion du groupe, amsi que le tableau des résultats de la socibté au cours de chacun des exercices
clos depuis la constitution ou des cing derniers.

ARTICLE 15 — CONVENTIONS PASSEES ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues entre la société et lui-
méme, directeur, général, un actionnaire détenant plus de 10 % des droits_de vote, ou s'il s’agit d’une
société actionnaire, la société la contrSlant, dans le délai de trois mois & compter de la conclusion

desdites conventions.

4

s ; sy
e commissaire aux comptes présente sur ¢ces conventions ui mp{port aux associés, qui devront statuer
sur ce rapport lors de la réunion d’approbation des comptes annuels.

ARTICLE 16 — INFORMATION DES SALARIES

Le Président est Porgane social atg)rés duquel les délégues du Comité d’entreprise, s'il en existe un,
exercent les droits prévus par le Code du travail

TITRE IV

EXERCICE SOCIAL — COMPTES - BENEFICES — DIVIDENDES

ARTICLE 17 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Madame Chantal ECLOU, née le 15 février 1971 3 DAKAR SENEGAL, demeurant 8 rue Lalo - 75116
PARIS, est désignée en qualité de Commissaire aux Comptes suppléant.

ARTICLE 18 - COMPTES ANNUELS

Dexercice social commence le 19 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception a ce cslui_pgécéde, le premier exercice sera d’une durée débutant a la date de
Pimmatriculation de la Société et s’achevant le 31 décembre 2017.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la fin de chaque exercice social, le Président arréte les comptes annuels, conformément aux
dispositions du Titre IT du Livre I du Code de commerce.



LLGCT. Statuts 10

II établit un r:@p_gort de gestion écrit exposant la situation de la société durant Pexercice écoulé, son

évolution préyisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de Pexercice et Ia date &

laquelle il est établi.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus au siege social & disposition du commissaire aux
comptes.

Le Président doit, dans les six mois de la cloture de l'exercice, provoquer une décision collective des
associés aux fins d’approbatlon des comptes de I'exercice écoulé.

Les associés délibéreront sur les conventions réglementées.

ARTICLE 19 — FIXATION - AFFECTATION — REPARTITION DES RESULTATS -
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Une décision collective des actionnaires approuve les comptes sur le rapiaort du commissaire aux
comptes, s’il en existe un, dans un délai de six mois 3 compter de la cléture de Pexercice.

Les actionnaires décident souverainement de l'affectation du solde du bénéfice, augmenté, le cas échéant,
des reports bénéficiaires antérieurs,

Ils déterminent notamment la part attribuée aux actionnaires sous forme de dividendes.

Les actionnaires peuvent décider de la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils
ont la disposition,

Les dividendes des actions sont payés aux époques fixées par Passemblée dans un délai maximum de
neuf mois & compter de la clbture dé Pexercice.

TITREV

ARTICLE 20 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société peut étre dissoute par décision des associés statuant aux conditions ci-dessus prévues a larticle

Si du fait des pertes constatées dans des documents comptables, les capitaux propres de la société

deviennent inférieurs A la moitié du capital social, les associés décident, dans les quatre mois qui suivent
Papprobation des comptes ayant fait apparatre ces pertes, s’il ya lieu & dissolution anticipée de Ta société.

En cas de continuation de la société, les associés sont tenus, au plus tard a la cloture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire le capital d’'un
montant au moins egal a celyi des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délaj les
cap;taim p_r<ipres n'ont pas éte reconstitues a concurrence d’une valeur au moins égale 3 la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée doit étre publiée.

La dissolution entraine la liquidation.



