2M FINANCIERE

Société a Responsabilité Limitée
au capital de 1291 100,00 €

Siege social : 29, Rue Brebin
17510 FONTAINE CHALENDRAY

499 911 451 R.C.S. SAINTES

B N NS N B O S R R e

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatre,

Le trente-et-un décembre, & onze heures,

Les associés de la Société 2M FINANCIERE, Société a Responsabilité Limitée au capital de
1291100,00 euros, divisé en 12 911 parts de 100,00 euros chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social 8 FONTAINE CHALENDRAY (17510),
29, Rue Brebin, sur convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents et/ou représentés en
entrant en séance.

Sont associés :

Monsieur Eric GOUJEAU, propriétaire de 12 904 parts sociales,

Madame Margaux GOUJEAU, propriétaire 3 parts sociales,

Madame Maryne GOUJEAU, propriétaire de 3 parts sociales,

L’indivision successorale de Feu Monsieur Jean-Claude GOUJEAU, propriétaire d'une
(1) part sociale en indivision, représentées par Madame Laurane DEMSKI née
GOUJEAU et de Madame Gaélle GOUJEAU, indivisaires de la nue-propriété de la part
sociale et Madame Michele GOUJEAU, usufruitiere ; toutes trois convoquées pour
participer a I'assemblée générale extraordinaire agissant collectivement et pour les
besoin du vote par Madame Laurane DEMSK],
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seuls associés de la Société et représentant en tant que tels 12 911 parts sur les 12 911 parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric GOUJEAU, Gérant associé,
Le Président constate que tous les associés sont présents ou représentés et que I'Assemblée,

réunissant tous les associés, peut valablement délibérer a lunanimité des associés
conformément aux dispositions de I'article L. 227-3 du code de commerce,
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Le Président rappelle que ' Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
I"actif social,

- Approbation de la valeur des biens composant I'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée,

- Extension de I'objet social,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, article par article,

- Nomination de Monsieur Eric GOUJEAU, en qualité de Président,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités,

- Questions diverses.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- La feuille de présence,

- Les statuts de la Société sous la forme de Société a Responsabilité Limitée,

- Le rapport du Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions
des articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de Commerce,

- Le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte,

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation désigné a I'unanimité des associés, sur l'évaluation des biens composant
l'actif social et les avantages particuliers, conformément aux dispositions de l'article L. 224-3
du Code de commerce, approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun

avantage particulier n'a été consenti au profit d'associés ou de tiers.
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L'Assemblée Générale prend acte, conformément audit rapport du Commissaire a la
transformation, que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social. Par
ailleurs, elle rappelle que préalablement a la présente Assemblée, ledit rapport a fait Vobjet
d'un dépot aupres du Greffe du Tribunal de Conunerce pendant une période minimale de
huit jours.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport prévu par les articles L.
993.43 alinéa 3 et L. 224-3 du Code de Commerce, et aprés avoir constaté que les conditions
légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles L. 223-43 et L. 227-
3 du Code de Commerce, de transformer la Société en Société par Actions Simplifiée a
compter de ce jour, soit le 31 décembre 2024, des la levée de la séance.

Conformément a I'article 1..210-6 du Code de Commerce, cette transformation régulierement
effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination, la date d’ouverture et de cloture de Yexercice social et la durée de la
Société ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de 1291 100,00 euros. Il sera désormais divisé en 12911
actions de 100,00 euros chacune, entierement libérées, qui seront réparties entre les
propriétaires actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a
raison d'une action pour une part.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide également d'étendre son objet social aux activités de conseil en
affaires et autres conseils de gestion dans tous les domaines ne relevant pas du monopole
des professions réglementées, apporteur d’affaires, assistance opérationnelle dans tous les
domaines, coaching et formations relevant de domaines non réglementés et toutes activités
connexes ou liées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

OUATRIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions précédentes, 1'Assemblée Générale décide d’adopter V'article
premier des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 1 - FORME

La sociélé est régic par U'ensemble des textes législatifs et réglementaires applicables aux sociétés par

actions simplifiée et par les présents statuls.
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Elle fonctionne sous ln méme forme avec un ou plusieurs actionnaires. En cas de réunion de toutes les
actions en e seule main, ln société continuera d'exister avec un actionnaire unique, les statuts
devront étre aménagés afin de les adapter au fonctionnement de la société devene une société par
actions simplifiée unipersonnelle. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

CINQUIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide d’adopter l'article 2 des statuts relatifs a I'objet social de la
facon suivante :

« ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet enr France ou a I'étranger :

La prise de participations dans toutes sociétés ou groupements ayant pour objet toutes opérations
commerciales, civiles, financieres, mobiliéres ou immobiliéres,

L'acquisition, Vadministration, Iexploitation de tous imnieubles non bitis ou bitis nus, équipés o
neublés dont elle pourrait devenir propriétaire et exceptionnellentent, leur vente ;

Toutes activités locatives de biens meubles ou immeiibles,

La prestation de tous services en matiére de direction financiere et commerciale, de comptabilité, de
gestion, d’administration et d'assistance juridique ou informatique, la gestion de personnel ainsi que
dans les doimaines connexes, similaires ou complémentaires,

Le conseil en affaires et autres conseils de gestion dans tous les donaines ne relevant pas du imonopole
des professions réglementées, apporteur d'affuires, assistance opérationnelle dans tous les domaines,
coaching et formations relevant de domaines non réglementés et toutes activités connexes ou liées,

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
potrvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription
,d'achat ou  de prise en location de litres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce , d'établissements ln
prise, Uacquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et généralesnent, toutes opérations industrielles, contmerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet

similaire ou connexe, de nature a favoriser son extension et son développenient. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée,
I'Assemblée Générale prend acte que la dénomination sociale de la Société demeure

inchangée et adopte le présent article 3 des statuts _
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« ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination socinle est :
2M FINANCIERE.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinds aux tiers, la dénomination est
précédée ou suivie inmédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d'identification
SIREN et de la mention RCS suivie du niont de la ville de son lien d'immatriculation.

Le siége du tribunal au greffe duquel elle est innmatriculée au Registre du cominerce et des sociétés et
son numéro d’innuatriculation est indiqué en téte des factures, notes ou bons de connnndes, tarifs et
documents publicitaires et sur toutes correspondatices et récépissés signés par la société ou en son not
concernant son activité. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte que I'adresse du siege social demeure inchangée et adopte,
en conséquence, I'article 4 des statuts, & savoir :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé i :

FONTAINE CHALENDRAY (17510)
29, Rue BREBIN

11 peut étre transféré en tout endroit du territoire national sur simple décision du Président qui est
habilité a modifier les statuts en conséquence.

En cas de transfert du siége social @ I'étranger, ln décision du Président devra étre ratifiée par In plus
prochaine décision collective actionnaires selon les modalités indiquées infra. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte que la durée de la Société est portée a 99 ans et adopte
l'article 5 des statuts rédigé de la maniere suivante :

« ARTICLE 5 - DUREE

La durée de In Société est fixée o quatre-vingt-dix-neuf (99) années i compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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NEUVIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte des apports intervenus lors de la constitution de la Société
et de augmentation du capital social et décide d’adopter Varticle 6 des statuts dont la
rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 6 - APPORTS A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Lors de ln constitution de la société sous la forme d’une société a responsabilité limitée, les associés
fondateurs ont apporté :

#* Monsieur Eric GOUJEAU ;

o DEUX CENT VINGT TROIS (223) parts sociales de la société AGENCE DE
VOYAGES

GOUJEAU, Sociélé @ Responsabilité Limitée au capilal de 24.000 €, donl le siege
social est @ SAINT JEAN D’ANGELY (17400), 10, Place André Lemoyne, identifiée
sout le numéro SIREN 333 201 242 R.C.S. SAINTES (17). Lesdites parts sociales,
d’une valeur nominale unitaire de 48,00 € sont estimées d la somme de TROIS CENT
TRENTE ET UN EUROS (331,00 €), soit wn apport arrondi DE SOIXANTE
TREIZE MILLE HUIT CENTS EUROS

(73.800,00 €).

o) QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX HUIT (498) parts sociales de la
Société VOYAGES GOUJEAU, Société i Responsabilité Limitée au capital de
150.000,00 €, dont le siége social est @ FONTAINE CHALENDRAY (17510),
identifiée sou le numéro SIREN 379 951

494 R.C.S. SAINTES (16). Lesdites parts sociales, d’une valeur nominale unitaire de
150,00 €, sont estimées d la sommnie de DEUX MILLE QUATRE CENT QUARANTE
TROIS EUROS (2.443,00 €), soit un apport arrondi de UN MILLION DEUX CENT
SEIZE MILLE SIX CENTS EUROS (1.216.600,00 €).

Soit un montant total d'apports en nature évalués @ UN MILLION DEUX CENT QUATRE VINGT
DIX MILLE QUATRE CENTS EURQS (1.290.400,00 €) aux: termes d’un rapport établi le 18 juillet
2007 sous I responsabilité de Monsieur Xavier ROUSSEL, contmissaire aux apports désigné d'un
commun accord par les futurs associés.

En rémunération de l'apport en nature consenti 4 la société, il a été attribué a Monsieny Eric
GOUJEAU :

DOUZE MILLE NEUF CENT QUATRE (12.904) parts sociales, d’une valeuy nominale de CENT
EUROS (100,00 €).

# Mademoiselle Maryne GOUJEAU

La somume de TROIS CENTS EUROS (300,00 €). En rémunération de son apport en nuiéraire ,il a
été attribué a Mademoiselle Maryne GOUJEAU :
TROIS (3) parts sociales d’une valeur nominale de CENT EUROS (100,00 €).
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e Mademoiselle Margaux GOUJEAU

La somme de TROIS CENTS EUROS (300,00 €). En rémunération de son apport en numéraire, ila
été attribué @ Mademoiselle Margaux GOUJEAU :
TROIS (3) parts sociales d’uine valeir nominale de CENT EUROS (100,00 €).

# Monsieur Jean - Claude GOUJEAU

La somme de CENT EUROS (100,00 €). En rémunération de son apport en numéraire, il a été
attribué @ Monsieur Jean - Claude GOUJEAU
Une (1) part sociale d’une valeur nominale de CENT EUROS (100,00 €).

Les apports en iuumiéraire ( soit 700 euros) ont été intégralement déposés a l'ngence de Snintes de
Iétablissement bancaire Société générale.

ARTICLE 6 .1 - MODIFICATIONS INTERVENUES DEPUIS LA CONSTITUTION SANS
CHANGEMENT DU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL

i)*A In suite du décés de Monsieur Jean-Claude GOUJEAU intervenu le 6 juillet 2017 et de
Vagrément comnie associée , le 3 avril 2018, de son indivisiorn sticcessorale, la part sociale dont
il était titulaire a été transmise come suit :

La nue - propriété indivise de In part sociale 0 Madame Laurane GOUJEAU épouse
DEMSKI et & Madame Gaélle GOUJEAU,
L'usnfruit de la part sociale @ Madame Michele LHERMITE vetve GOUJEALL

ii)Mr Eric GOUJEAU - ayant cédé les parts sociales dont il était titulaire dans la société
AGENCE DE VOYAGES GOUJEAU et dans la société VOYAGES GOUJEAU
correspondant @ sort apport en nature lors de In constitution de la société — a réemployé a
hauteur de la valeur de son apport en nature initial la somie en muméraire de :

UN MILLION DEUX CENT QUATRE VINGT DIX MILLE QUATRE CENTS EUROS
(1.290.400,00 €) maintenant ainsi son droit sur le méme nombre de parts sociales soit DOUZE
MILLE NEUF CENT QUATRE (12.904) parts socinles, d'une valenr nominale de CENT EUROS
(100,00 €).

iii)Conformément aux dispositions de Iarticle L 224-3 du code de commterce, le commissaire a la
transformation désigné a I'unanimité des associés avant ln transformation de la société en
société par actions simplifié , aux lermes d'un rapport en date du 18 décemmbre 2024, confirmé la
valeurr des biens conposant I’ actif social et attesté que le montant des capitaux propres était au
moins égal au montant du capital social. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte que le montant du capital social demeure inchangé et
adopte 'article 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé au montant de UN MILLION DEUX CENT QUATRE VINGT ONZE
MILLE CENT EUROS (1.291.100,00 €).

11 est divisé en DOUZE MILLE NEUF CENT ONZE (12.911) actions d’une valeur nominale de
CENT EUROS (100,00 €) chacune, entiérentent libérées el numérotées de 1a 12 911.

Des apports en industrie pourront étre effectués a la société sous réserve de I'approbation des
actionnaires statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les décisions collectives
extraordinaires.

En contrepartie ln société émettra des actions sans valeur nominale qui ne concourent pas a In
formation du capital social dont I'éualuation sera revue tous les trois ans a conipter de leur dafe
d’émnission.

Ces actions ne peuvent pas étre cédées par leur titulaire. Elles sont annulées en cas de décés du
titulaire ou de cessation des prestations prévues a I'issue d'un délai de deux (2) mois - suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations
dans les conditions prévues i ln convention d'apport.

Les actions d’ industrie disposent des méines droits que les autres actions de la société, donnent le droit
de participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 8 des statuts relatif aux modifications du
capital social dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre auginenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 1l peut également étre augnienté
par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces au capital, dans les conditions
prévues par ln loi.

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une

augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au président
dans les conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de cominerce.
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Lorsque In collectivité des actionnaires décide ['augmentation de capital, elle peut déléguer au
président le pouvoir de fixer les inodalités de I'émission des titres.

Les actionnaires peuvent renoncer a litre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par ln loi, de
suppriner ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des actionnaires ou, en cas de délégation le président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués a ceux qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans ln limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, ln collectivité des actionnaires délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires étant précisé qu’en cas de démembrement de propriété le droit de vote
est attribué a l'usufruitier.

Le droit a I'attribution d'actions nowvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier
qui jouit de plein droit de l'usufruit sur les actions nowvelles ninsi créées.

- La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en mucun cas porter atteinte q
I'égalité des actionnaires. Les actionnaires pewvent déléguer au président tous pouwvoirs pour la
réaliser.

- La collectivité des actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut égalentent décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellenient ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce. En cas de décision
d'amortissement du capital social, I'usufruitier privé de son droit au premier dividende a proportion
du mwontant du capital amorti conserve son droit aux superdividendes. L'usufruitier encaisse
égulement le montant de U'mmortissenient et peut en disposer jusqu’a In fin de 'usufruit dans les
terimes de l'article 587 dut code civil. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide d’adopter I'article 9 des statuts rédigé de la maniére suivante :

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire sont libérées :
A la constitution de la société, de la mmoitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de

Ia totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le déini
de cinqg ans a compter de I'immatriculation au Registre du conmerce et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans d compter du jour oii I'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du out des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre reconmandée avec accusé de réception, adressée a
chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommies dues sur le montant non libéré des actions entrafne de plein
droit intérét au taux légal majoré de cing points a partir de In date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que ln société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des miesires
d'exécution forcée prévues par In loi.

Conformément aux dispositions de ['article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il 1n'a pas été procédé dans un
délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser ln libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder (i ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 10 des statuts rédigé de la maniére suivante :

« ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu @ une inscription en conipte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout actionnaire peut demander a la Société In délivrance d'une attestation d'inscription en compte. »

Cette résolution est adoptée a F'unanimité.

QUATORZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter les articles 11 et 12 des statuts afférents a la
transmission des actions et aux droits de préemption et d’agrément afférents, rédigés de la
maniere suivante :

« ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Toute cession d’actions effectuée en violation des dispositions statutaires est nulle de plein
droit,

Les actions ie sont négociables qu'apres I'immatriculation de la société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les nctions sont négociables a compter de la rénlisation

de celle-ci.
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Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cléture de In
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des ttulaires
sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La transinission des actions s'opére @ 1'égard de la sociélé et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mowvement établi sur un formulaire

fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvenent est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
"vegistre des mouvements".

La société est tenue de procéder @ cette inscription et a ce virement des réception de I'ordre de
mouverment et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un aire sauf dispositions égislatives contraires.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransntissibles.

Les autres actions sont transmissibles dans les conditions prévues ci-dessous :

ARTICLE 12 - DROIT DE PREEMPTION ET D’AGREMENT

Toute cession réalisée en violation du présent article est nulle de plein droit.

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires out an profit d'un ascendant ou d’un descendant
en ligne directe de I'actionnaire titulnire des actions transiises.

Le droit de préemption ne s'exerce pas sur les cessions d'nctions entre actionnaires ou sty les cessions
d’actions au profit d'un descendant ou d'tun ascendant en ligne directe d'un actionnaire.

Dans tous les autres cas, In cession des actions est soumnise au droit de préemption et i l'ngrément des
actionnaires.

Poutr permettre I'exercice di droit de préemption, le cédant doit notifier par lettres reconmanidées avec
demande d'avis de réception adressées en date du méme jour au Président de la Société et aux autres
actionnaires son intention de céder tout ou partie de ses actions en indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire pressenti, le nombre des titres de capital ou donnant acces au capital dont la
cession est envisagée et le prix offert.

L’actionnaire qui souhaite exercer son droit de préemption doit notifier au président, au plus tard dans
le délai de trente (30) jours a compter de la date de premicre présentation de la notification du cédant,
le nombre d'actions qu'il soulaite préempler.

Si le nombre total d’actions que les actionnaires souhaitent acquérir est supérieur au nombre d’actions
concernées, le président répartit les actions concernées entre les actionnaires au prorata de leur
participation au capital avec répartition des restes ou rompus @ la plus forte moyenne mais dans ln

limite de leurs denmandes. M
4 (D
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Si les droits de préemption n'absorbent pas In totalité des actions concerndes, les droits de péremption
ne s'exerceront pas et le cédant devra soumettre son projet de cession a ln procédure d‘agrément.

L'agrément résulte d'une décision des actionnaires statuant dans les conditions de quoruin et
de majorité requises pour les décisions extraordinaires.

Les titres de U'actionnaire qui projettent de céder ses actions sont prises en compte pour le
caleul des quoriin et majorité.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les TROIS (3) mois qui suivent
In demande d*agrément, I'agrément est réputé acquis.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de cominerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'actionnaire cédant et le cessionnaire
dilment appelés.

En cas d'agrément, I'actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenie, dans un délai de TROIS (3) mois @ compter de
la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou donnant accés au capital par
un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentenient du cédant, par ln Société, en vue
d' une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou donnant acceés au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil,

Le cédant peut a tout moment auiser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, qu'il renoice a ln cession de ses titres de capital ou valeurs donnant acces au
capital.

Les frais d'expertise seront supportés par la société, sauf si le projet de cession compotte des
conditions contraires & I'intérét social ou un prix de cessioi exorbitant au regard de I
situation sociale, Dans ce cus les fiais d’expertise seront @ la charge du cédant.

Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes cessions a titre gratuit ou onéreux
w'intervenant pas entre nctionnaires ot au profit de descendartts ou ascendants en ligne directe
d’un actionnaire telles que notamutent :

- Liquidation d'une communauté de biens entre époux, transmission par voie d'apport, apport
partiel d'actif, fusion, scission, partage consécutif @ ln liquidation d'une société actionnaire,
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en
vertu d'une décision de justice ou autrenent.

_Cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, primmes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription
& une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle
au droit de souscription en faveur de personiies dénominées.

&
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La présente clause d'agrément ne peut dtre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
actionnaires. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUINZIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 13 des statuts, rédigé de la maniére
suivante :

« ARTICLE 13 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

Toute société associée doit notifier a la société In liste de ses propres associés et la répartition entre eux
de son capital social. Lorsqu' un ou plusieurs de ces associés sont eux-méimes des persoiies niorales, la
notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes norales et I ‘indication de ln ou des
personties ayant le contrle ultime de la société associée.

Tout changement relatif a ces informations doif étre notifié & ln société dans un délai de quinze jours
de sn prise d'effet @ I'égard des fiers. Toutes ces notifications interviennent, soit par acte
extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrdle d'une société associée au sens de I'article L. 233-3 du Code de
commerce, Dexercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu 4 la date de In
todification.

Dans le wois suivant la notification de la modification, le Président consulte la collectivité des
actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur les

conséquerces a tirer de cette modification.

La collectivité des actionnaires agrée la modification ou impartit a la société actionnaire intéressée un
délai d'un nois pour régulariser sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, ln société intéressée sera exclue de la société dans les
conditions ci-apres prévies.

Si, au terme de ln procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas protioiicée, la suspension des droits non
pécuniaires cesse imntédintenient.

La présente clause ne peut étre antiulée ou iodifiée qu'a ' unanimité des actionnaires. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEIZIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 14 des statuts, dont la rédaction est

désormais la suivante :
4 %
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« ARTICLE 14 - EXCLUSION

Tout actionnaire se voit reconnaitre le droit de faire partie de In société et aucune exclusion ad nutum
ne peut étre pronoiicée i son encontre si ce n'est pour des motifs d’ordre public ou confories a
Vintérét social et selon la procédure prévue par les statuts.

L'exclusion entraiite le raclat forcé des actions de l'actionnaire exclu.

Tout actionnaire, persone physique ou morale peut étre exclu notanuent en cas de :

-Violation des statuts

-Acte ou comportement contraire a l'intérét socinl

-Exercice d’une activité concurrente de maniére directe ou indirecte

-Non-respect des engagenents pris par un actionnaire apporteur en industrie
-Condammnation pénale & une peine supérieire d trois nois d’esprisontienent sans sursis
-Redressement judiciaire ou liquidation judiciaire

-Opposition systématique aux décisions du président sur une durée de douze iois consécutifs

L’actionnaire personne niorale peut égalentent étre exclu de plein droit en cas de :
Réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales,
Perte de plus de ln moitié de ses capitaux propres,
Modification de son controle au sens de I'article L. 233-3 du Code de conumnerce,
Dissolution anticipée,
Mise en redressement judicinire ou liquidation judiciaire

La décision d'exclusion est prise par les actionnaires délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires, réunis sur convocation du Président de ln société.

La réunion des actionnaires devant statuer sur I'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs
invoqués a I'encontre de I'actionnaire susceptible d'étre exclu lui aient été  préalablement
communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception, afin qu'il puisse
présenter au président et aux autres associés ses explications et les motifs de son désaccord sur le
projet d'exclusion,

L'actionnaire passible d’exclusion doit présenter ses observations et les ndresser au président ef aux
actionnaires dans un délai de 15 jours décomptés a partir du lendemain du jour de premicre
présentation de la lettre recommandée lui notifiant les griefs retenus a son encontre.

L'actionnaire menacé d’exclusion participe au vote sur son exclusion.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'actionnaire exclu jusqi'a
la date de cession de ses actions.

Si I'exclusion est prononcée, les actionnaires doivent - dans la décision pronongant l'exclusion-
désigner un cessionnaire pour les actions de I'actionnaire exclu ou décider du rachat desdites actions
par la société qui devra étre réalisé dans un délai de douze mois a compter de la date de délibération
des actionnaires afin de les céder ou de les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de I'actionnaire retrayant exclu sera déterminé d’un comuiun accord
entre les parties ou a défaut a dire d’expert dans le cadre de I'article 1843-4 du Code civil,
Les frais d’expertise sont  In charge de I'actionnaire excli.

v V-
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En I’ absence de remise d’ un ordre de mouvement signé de ln main de I’ actionnaire exclu ou de son
mandataire, la cession des actions sera effectuée par le Président de la société sur le registre des
mouvements des actions et le prix devra étre payé a I'actionnaire exclu dans le délai de trois mois. A
défaut par le Président d'y procéder, tout actionnaire pourra demander en référé ln nomination d'un
administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder.

Les dispositions du présent article s'appliquent d fous les actionnaires quelles que soient les modalités
selon lesquelles ils ont acquis cette qualité.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter V'article 15 des statuts rédigé de la maniere suivante :

« ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Sauf corvention extrastatutaire contraire dument notifiée i la société par les actionnaires signataires,
toute action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social, @ une part nette proportionnelle i la
quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux i ceux de I'associé ayant le noins apporté,

Sauf convention extrastatutaire contraire diiment notifiée a ln société par les actionnaires signataires
chaque action donne droit 4 une voix dans les décisions collectives.

En cas de démembrement de propriété des actions, le droit de vote n'est attribué qu’a Iusufruitier
quelle que soit la nature des délibérations, étant précisé que le nu-propriétaire doit étre convoqué a
participer & toutes les décisions collectives méne s'il ne peut pas voter afin d'y assister et de faire
connattre son opinion au cours des débats,

Toutefois 'accord du nu-propriétaire sera requis pour toute décision susceptible d'affecter I substance
des actions telles que fusion, scission, dissolution ainsi que pour les décisions nécessitant I'unaninité
des actionnaires ou nugmentant leurs engagerents.

Les actionnaires ne supportent le passif social qu'a concurrence de leurs apports, sauf décision de prise
en charge du passif social dans le cadre d'une liquidation amiable de In société, décidée par I'nsseniblée

générale,

A l'exception des actions d'industrie, les droits et obligations attachés a I'action la suivent quel qu’en
soit le titulnire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de

la collectivité des actionnaires. OK( ,
ﬁq@ EAV Lp

15




Les créanciers, ayants-droits ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de ln
collectivité des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de fitres ou en conséquence d'nugmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les actionnaires propriétaires de titres isolés,
ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a In condition de faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou
droits nécessnires. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter I'article 16 des statuts rédigé de la maniére suivante :

« ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

16. 1 - Actions indivises.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociélé.

Les actionnaires propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société
par un seul d'entre eux, considéré comine seul propriétaire ou par un mandataire unique En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de ln
survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision

n'aura d'effel, vis-i-vis de la Société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mois @ compter de sa
notification & la Société, justifinnt de la régularité de lo modification intervenue.

16.2-Démembrement de propriété

En cas de démembrement de propriété d ‘une action, le droit de vote est attribué a I'usufruitier poutr
toutes les décisions relatives @ I'affectation des résultnts mais également pour toutes les autres
décisions relevant d’une décision ordinaire ou extraordinaire.

Toutefois, le nu-propriétaire devra étre convoqué a toutes les assemblées d'actionnaires métie s'il n’y
vote pas afin de faire valoir son point de vue,

L'approbation du nu -propriétaire @ une décision n’est requis que pour les décisions devant étre
approwvées i I"unanimité des actionnaires ou celles portant augmentation de leurs engngenients.

Daus cette hypothése, eir cas de désaccord entre I'usifinitier et le ni- propriétaire, In voix du président
de ln société, associé fondateur, est prépondérante. »

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
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DIX-NEUVIEME RESOLUTION

1/ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 17 des statuts afférent a la Présidence de la
Société, rédigé de la maniére suivante :

« ARTICLE 17 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de ln Société,

Désignation

Le Président de la Société est désigné dans les statuls ou par décision collective des associés prise des
décisions ordinires. Mr Eric GOUJEAU a été désigné comme président de In société lors de sa
transformation en société par actions simplifie et a expressément accepté ses fonctions.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialeinent habilitée a In
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu' une persontte morale est nominée Président, ses dirigennts sont soumis aux niémes conditions
et obligations et encourent les iméies responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur

propre nom, sans préjudice de In responsabilité solidaire de la personie norale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de ln personne mmorale Président, peut étre lié a ln
Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emnploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée. Il est irrévocable.
Toutefois , les fonctions du Président -personie physique ou morale -prendront fin, par :

S'agissant d’'une personne physique :

~le déces,

Vouverture d'une procédure de redressentent ou de liquidation judicinires ou le prononcé d'une faillite
personnelle

- Vincapacité physique ou mentale d’wie diirée supérietire d trois niois -qui devra étre médicalement
certifiée par deux médecins, I'un exercant a titre libéral et I'autre commme agent de In fonction publique
hospitalicre - 1 "empéchant d’exercer ses fonctions,

- une décision judiciaire portant interdiction de gérer ot d’administrer une entreprise,

- I'exclusion prononcée @ son encontre dans I'lypothese oil il est actionnaire,

-la démission.

La démission du Président, qui reléve de sa seule appréciation, n'a pas i étre approwvée par les
actionnaires.

Elle i1"est recevable quie sous réserve d’avoir été adressée a chaquee actionnaire par lettre reconnmandée

auec acctisé réception.
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Elle prend autonatiquenient effet a I'expiration d'un délai de préavis de deux mois calculé o partir dut
jour de premiére présentation de la lettre de déimission, délai qui pourra étre réduit par les actionnaires
convoqués pour désigner le successeur du Président démissionnaire.

Pour le président, personne morale s'ajoulent :

-In dissolution anticipée

-In modification du contrdle de la société entrainant son exclusion comme actionnaire comine indiqué
supra.

Reévocation

Le président est irrévocable, sauf en cas de dissolution ou de transformation de la société

Rémundration

-

Le Président peut recevoir une réunmnération dont les modalités sont fixées par 'assemblée générale
des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle oi i la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est rembouirsé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige ln Société et ln représente i I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au noi de la Société dans les limites de I'objet social
et des pouvoirs expresséiment dévolus par la loi ef les statuts a la collectivité des nssociés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Sociélé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, @ noins
qu'elle ne prouve que le tiers saoait quie I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte

tenu des circonstarices, la seule publication des statuts ne suffisant pas i constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer i toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplisserent de certains actes. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

VINGTIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter V'article 18 des statuts relatif a la Direction Générale
de la Société, rédigé de la maniére suivante :

H 157 (D
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« ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE

Désignation

Sur la proposition du Président, les actionnaires peuvent nomnier dans les conditions réunies pour les
décisions ordinaires un ou plusieurs Directenrs Généraux, personne physique ou imorale.

La personne morale Directrice Générale est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécinlement habilitée a
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directrice Générale, ses dirigennts sont soumis aux ménes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de In responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié i la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et peut faire
I'objet de renovvellemnents successifs.

En cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a ln
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des actionnaires.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin par I'expiration de son mandat, par la révocation et
pour les mémes motifs que le président.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un prénvis de 2 mois, lequel pourra étre réduit par les actionnaires appelés i
délibérer sur non remplacement ou non-remplacement.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision des actionnaires sur proposition du Président, prise dans les conditions nécessaires a
I'adoption des décisions ordinaires. Cette révocation n'onvre droit i aucune indemnisation.
Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par Assemblée
Générale Ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou q la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Te ©
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Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
dventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du potvoir de représenter la Société a I'égurd des tiers. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide d’adopter article 19 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

«ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU_SES
ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de conumerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure  dix pour
cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société In contrdlant au sens de I'article L. 233-3 dudit
code.

Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de ln décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la persoinne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences donnageables pour la Société.

Les dispositions qui précedent nhe sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courartes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
détermminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de ln Société. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 20 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :
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« ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si I loi et les réglements le prescrivent, le contrdle légal de la Société est effectué par un ou plusietirs
Commissaires aux Comptes titulaires etfou suppléant désignés par décision collective des associés.
Cette désignation est facultative dans tous les autres cas.

Lorsque la désignation d'un Conunissnire aux Comptes titulaire et d'un Conmissaire aux Comiptes
suppléant est facultative, In collectivité des associés peut, @ la majorité absolue, procéder a ces
désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Conunissnire aux Coinptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs actionnaires représentant i moins le dixiéme du capital.

Les Commnissaires aux Conptes sont noimés pour trois ou six exercices sociaux | leurs fonctions
expirent i I'issue de la consultation annelle de la collectivité des actionnaires appelée i statuer sur les
derniers comptes controlés.

Les Comiissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. IIs ont
notamment pour mission perimanente de vérifier les ovaleurs et les documents comptables de ln Société,
de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte @ la Société. lls ne
doivent en aucun cas s'inumiscer dans la gestion de ln Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités @ participer a toute consultation de la collectivité des
actionnaires. »

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

VINGT-TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter larticle 21 des statuts, rédige de la maniere
suivante :

« ARTICLE 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe un, exercent les droits prévus par I'article L.
2312-72 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, cel wi-ci les réunira une fois par trimestre
au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels.

Le comité social et économique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les actionnaires.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présen tées par le comité social et éconontique
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et

accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social cing jours au moins avant la date fixée pour ln décision des
actionnaires. Le Président accuse réception de ces demandes dans les deux jours de leur réception. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.
M;’ o
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VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'adopter l'article 22 des statuts, rédigé de la maniére
suivante

« ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions ne relevant pas de la
compétence du président.
Relévent d’une décision collective ordinaire :
L'approbation des comples annuels et Uaffectation des résultats,
L'approbation des conventions réglemeritées,
La nomination des Conunissaires aux Comptes,
La nomination du Président
La fixation de sa rémunération
La nomination, la vémunération, ln révocation d’'un ou plusienrs directenrs généraux, sur
proposition du président

Relevent d'une décision collective extraordinaire
-La modification des statuts
L'augmentation, 'nnortissement et In réduction du capital social,
La création d'actions représentatives d’apport en industrie
La transformation de la Société sous réserve de ce qui est indiqué infra
La fusion, scission ou apport partiel d'actif,
La dissolution anticipée et ln liquidation amiable de la Société,
L’agrément des cessions d'actions,
L'exclusion d’un actionnaire
La suspension des droits de vote et I'exclusion d'un actionnaire emportant cession forcée de ses
actions,
Les conséquences a donner @ une modification dans le contrale d'ine société actionnaire
Le transfert du siége social a I'étranger.

Relévent d’une décision unanime des actionnaires :
La suppression ot ln modification de I'article relatif a I'ngrément des actions,
La suppression ou la modification de la clause relative a la modification dans le contrdle d’une
société actionnaire,
La suppression ou la modification de In clause relative a l'exclusion d’un actionnaire
L’augmientation des engageinents des actionnaires,
Transformation de la société en société en nom collectif ou eniportant une modification des présents
statuts ou une augmentation des engagenients des actionnaires.
Toutes les autres décisions relévent de la seule compétence du Président. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

VINGT-CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 23 des statuts afférent a la forme et aux
modalités des décisions collectives, rédigé de la maniére suivante :

My o
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« ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président :

-en assemblée générale

-par consentement des actionnaires exprimé dans un acte sous signature privée.

-par consultation écrite

Réunie ou recueillis physiquement ou par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des comples
annuels et a 'affectation des résultats, aux modifications du capital social, aux opérations de fusion,
scission o apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un actionnaire, a I'ngrément des cessions d’nction.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. 1l doit justifier de son identité et de I'inscription en

compte de ses actions au jour de ln décision collective. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

VINGT-SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide d’adopter l'article 24 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque actionnaire, par lettre recommandée, avec
accusé de réception le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a son
information.

Les actionnaires disposent d'un délai de cing jours a compter de la réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote  'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans le délni ci-dessus est considéré conmne s'étant abstenu. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

VINGT-SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter l'article 25 des statuts, rédigé de la maniére
suivante :

« ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mnandataire désigné par le
Président du Tribunal de contmerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires
réunissant cing pour cent au moins du capital ou a ln demande du comité social et économique en cas
d'urgence, soit par le Comnmissaire aux Comptes, s'il en existe un. M@
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Pendant la période de liquidation, I' Assemblée est conwoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de commmunication écrite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le liew et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I' Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
actionnaires sont présents et y consentent,

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la conrvocation.

Un ou plusieurs actionnaires représentant 75 % +1 voix du capital social ont la faculté de requérir
I'inscription & I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social cing jours au moins avant la
date de ln réunion. Le Président accuse réception de ces denianides dans les deux jours de leur
réception.

L' Asseniblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas i l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs directeurs généraux, personie physique ou morale, et
procéder i son remplacenient ou 11on remplacenient.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I' Assemblée par un autre actionnaire
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire ne peut disposer que d’un seul mandat. Le
smandat doit étre adressé d la société an plus tard 24 h avant la date de I'asseniblée.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigtieur, soit sous la forme d'une signature Slectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé finble d'identification

garantissant son lien avec I'acte augquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque actionnaire, le
wombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le président
de séance apres avoir été émargée par les actionnaires présents et les mandataires, @ laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les réunions des assemblées générales ont liew au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un actionnaire désigné par
I' Assemblée.

L' Assemblée désigne un secrétaire, qui peul étre pris en deliors de ces imembres. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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VINGT-HUITIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide d'adopter I'article 26 des statuts afférent aux régles de quorum
et de majorité, rédigé de la manieére suivante :

« ARTICLE 26- QUORUM ET MAJORITES

Le droit de vote attaché aux actions est attribué, a I'nsufruitier selon les modalités indiquées supra.

Sauf convention extrastatutaires contraire dument notifiée i ln société, chaque action donne droit a
tie voix . Le droit de vote de I'actionnaire est proportionel 4 la quotité de capital qu'il détient,

Les décisions collectives qualifiées d’ordinaires ne sont valablement prises que dans les
conditions suivantes :

Condition de quorum :
- sur premiere convocation : par les actionnaires présents ou représentés titulaires au moins du quart
des actions ayant le droit de vote.

- sur deuxieéne convocation : aucun quortin 1n'est requis.

Condition de majorité :
- sur premiere ou deuxiéme convocation, les décisions sont prises i In majorité de 50 % + 1 des voix
exprimées.

25

Les décisions collectives qualifiées d’extraordinaires ne sont valablement prises que dans les
conditions de quorum et de majorité suivantes :

Condition de quorum :
- sur premiére convocation : par les actionnaires présents ou représentés possédant au moins ln moifié
des actions ayant le droit de vote,
- sur deuxiéime convocation : anicust quortim n'est requis,

Condition de majorité :
- sur premiére ou deuxiéime convocation, les décisions sont prises a la majorité de 75%+1 voix des voix
exprimeées.

Les abstentions, les votes blancs ou nuls sont exclus pour le calcul des majorités requises qui ne
tiennent compte que des votes exprimés.

Les décisions devant étre prises a 'unamimité des actionnaires

Condition de guorum et de majorité;

sur_premiere el deuxiéme convocations : la collectivité des actionnaires présents ou représentés
possédant 100 % des actions ayant le droit de vote. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,
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VINGT-NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter l'article 27 des statuts , rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE - 27 PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets niobiles numérotés,

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des actionnaires
présents et représentés et celle de toute autre personnie ayant assisté i tout ou partie des délibérations,
les documents et informations communiqués préalablement aux actionnaires, un exposé des débats
ainsi que le texte des résolutions et pour claque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des actionnnires exprimé dans un
acte, cel acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
actionnaires. Il est signé par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets
nuimérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité i cet effet. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TRENTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter l'article 28 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE -28 DROIT D'INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, foufe décision des actionnaires doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises i leur approbation.

Dans les cas oit Ia loi prévoit I'établissement d’un rapport établi par le Président, celui-ci doit étre
conmmuniqué aux frais de la Société aux actionnaires huit jours avant In date de In consultation, ainsi
que les comples annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de In décision
collective statunnt sur ces coniptes.

Les actionnaires peuvent, @ toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie a

leurs frais, des statuts @ jour de ln Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres

sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comples

consolidés, des rapports et dociments soumnis nux nssociés i I'occasion des décisions collectives. »
Cette résolution est adoptée a I'unanimité,
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TRENTE-ET-UNIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte que la date d’ouverture et de cloture de I'exercice social
demeure inchangées et décide d’adopter l'article 29 des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

« ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social d'une durée d'une année commenice le 1 septembre et finit le 31 aolit de
Uannée suivante. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TRENTE-DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter l'article 30 des statuts, rédigé de la maniére
suivante :

« ARTICLE 30 -INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
colnerce.

A In cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant @ cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le conpte de résultat et
le cas échéant, I'annexe, conformément aux lois et réglemments en vigueur.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que le cas échéant, I'annexe complétant et connnentant 1'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessnires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a ln suite du
bilan.

Dants les cas prévus par la loi et les réglentents, le président établit un rapport de gestion contenant les
indications fixées par la loi.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de comumerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des actionnaires des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par ln Société a chacun des mandataires
sociflix.

Tous ces documents sont mis i In disposition du ou des Comnmissaires aux Coniptes de In Société, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les neuf mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vi, le cas
échéant, du rapport de gestion et du rapport du ou des Connmissaires aux Comptes. Lorsque In Société
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Stablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport
de gestion du groupe et le rapport des Conmnissaires aux Comptes. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé,

TRENTE-TROISIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 31 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

L'affectation du résultat est au seul choix de I'usfruitier.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des mmortissements et des provisions, le bénéfice ou In perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevenient cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiene du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconquie, ln réserve légale est descenduie au-dessous de ce dixienme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes i porter en réserve, en application de In loi et des statuts, et auginen té du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des actionnaires peut prélever toutes sonines qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter 4 nouveat.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement i leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider In mise en distribution de somimes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priori té sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augienté des réserves que Ia loi ou les statuts ne periettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation
n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres I'approbation des comptes par la collectivité des actionnaires,
reportées i nowvent, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.

Her C77
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TRENTE-QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d’adopter Tarticle 32 des statuts, rédigé de la maniére
suivante :

« ARTICLE 32 -PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
actionnaires ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou d la fin de I'exercice et certifié par un Conmnmissaire aux Comples
fait apparaitre que la Société, depuis In cldture de I'exercice précédent, apreés comstitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a liew des pertes antérieures ainsi que
des sonmmes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende quant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution an moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
apreés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TRENTE-CINQUIEME RESOLUTION

L’'Assemblée Générale décide d'adopter l'article 33 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE 33 -CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs i la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre niois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des actionnaires, i
I'effet de décider s'il y a lieu @ dissolution anticipée de ln Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égnl a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les

capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, ln décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

He
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En cas d'inobseroation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice In dissolution de
Ia Société. 1l en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu délibérer valablement. Tortefois,
le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oi il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TRENTE-SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 34 des statuts, rédigé de la maniere
suivante :

« ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transforner en société d'une autre fornie sur décision collective des actionnaires aux
conditions fixées par I loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les actionnaires. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite sintple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour ln modification des statuts et avec I'accord de chacun des actionnaires qui acceptent de

devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société i responsabilité lintitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entratneraif, soit I'augmentation des engagements des actionnaires, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I' unanimité des associés devra faire I'objet d'une

décision unanime de ceux-ci, »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TRENTE-SEPTIEME RESOLUTION

I/ Assemblée Générale décide d’adopter l'article 35 des statuts, rédige de la maniere
suivante :

« ARTICLE -35_DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou i la suite d'une décision collective des actionnaires prise dans les conditions fixées
par les présents statuts.

U ou plusieurs liquidateurs sont alors stontmés par cette décision collective.
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Le liquidateur représente ln Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme i I'amiable. 11 est habilité @ payer les créanciers et @ répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des actionnaires peut I'autoriser  continuer les affaires en cours ou i en engager de
nowvelles pour les besoins de ln liquidation.

Le produit net de ln liquidation, aprés remboursement i chacun des associés du wmontant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le

capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu’a concurrence du montant de lets
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transimission universelle du patrimoine de ln Société a

I'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil, »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TRENTE-HUITIEME RESOLUTION

I’ Assemblée Générale décide d’adopter Yarticle 36 des statuts afférents aux contestations et
dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 36 CONTESTATIONS

En cas de différends ou de contestations pendant la durée de ln Société ou lors de sa liquidation,
concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents statuts, soit entre la société
et un ou plusieurs actionnaires, soit entre actionnaires , soit entre le Président et ln société ou le
président et un ou plusieurs actionnaires , les parties s'engagent i soumettre leur différend/litige a une
procédure de conciliation préalable a toute action judiciaire et ce @ peine d’irrecevabilité qui devra étre
prononcée d’office par le juge snisi.

A cet effet, In partie In plus diligente notifiera a Uatfre (our aux autres) partie I'objet du différend/litige
et son intention de recourir a la conciliation.

Le conciliateur sera nommé d’un commun accord entre les parties ou i défaut d’nccord dans le délni
d’un mois suivant la notification du différend, par ordonnance du président du tribunal de cotnerce

saisi par la partie la plus diligente.

Le conciliateur disposera d’wn délai de deux mois a compter de I'acceptation de sa désignation poiir
mener i biert sa mission.

Les frais de conciliation seront supportés par parls égales par chaque partie en litige.

Ent cas d’échec de la conciliation constaté par it procés-verbal du conciliateur, les parties retrouveront
leur liberté d’ugir en justice conformément a la loi en saisissant la juridiction compétente. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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TRENTE-NEUVIEME RESOLUTION

1/ Assemblée Générale rappelle que les dispositions législatives et reglementaires afférentes a
la transformation d’une Société ont pour effet de mettre fin aux mandats sociaux en cours au
jour de la transformation, qu’ainsi, il est mis fin au mandat social de Gérant de Monsieur
Eric GOUJEAU, a compter de ce jour, soit le 31 décembre & minuit.

I'Assemblée Générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles dispositions
statutaires, nomme, pour une durée illimitée, en qualité de Président de la Société, a compter
du 1er janvier 2025 ;

Monsieur Eric GOUJEAU,
N6 le 28 mars 1964 28 FONTAINE CHALENDRAY (17), de nationalité frangaise,
Demeurant 8 FONTAINE CHALNDRAY (17510), 29, Rue Brebin.

Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président assumera, sous sa
responsabilité, 1a Présidence de la Société et représentera celle-ci a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, il est investi dans les limites 1égales des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom et pour le compte de la Société, Le Président
en compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, recevra une
rémunération dont le montant sera fixé lors de la plus prochaine assemblée.

11 sera, en outre, remboursé sur justification de ses frais de représentation et de déplacement
exposés dans le cadre de son mandat social.

L’ Assemblée générale constate que du fait de la transformation de la Société, Monsieur Eric
GOUJEAU devient, du fait de son mandat social, soumis au régime social des « assimilés-
salariés », ce & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Monsieur Eric GOUJEAU remercie 1'Assemblée de la confiance quelle veut bien lui

marquer, accepte les fonctions de Président et confirme qu’il remplit les conditions légales et
réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

OUARANTIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice en cours au jour de la prise d’effet de
la transformation, soit I'exercice qui sera clos le 31 aott 2025, n'a pas a étre modifiée du fait
de la transformation de la Société en Société par Actions Simplifice.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux Sociétés par

Actions Simplifiée,

EH
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L'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformément aux regles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux sociétés par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Société
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUARANTE-ET-UNIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate que la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée est
définitivement réalisée, ce & compter de ce jour, dés la levée de la présente séance.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUARANTE-DEUXTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée a 13 heures. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui a
été signé apres lecture par le Président et les associées.

Monsieur Eric GOUJEAU Madame Maryne GOUJEAU
Président associé Associée -z e

« Bon pour acceptation des fonctions T / ,‘
de Président » <

ow

Madame Margaux GOUJEAU
Associée
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L’indivision successorale de M. Jean-Claude GOUJEAU,
représentée par Madame Laurane DEMSKI.

Cadre réservé a I'enregistrement
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