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Pl ROUSSTONT

MONSIEUR YUFENG XIE, né le 15 juin 1981, 4 Guizhou (Chine), et demeurant 48 rue Eugéne Ouding -
75013 Parts,

A souhaité établir ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifide qu'il entend constituer (ci-
aprés, la « Société »),



STATUYTE

ARTICLE L VORME
La Sociéié est constitude sous la forme de sociétd par agtions simplifide.

La Sociéré fonctionsie mdifféeemment avee v ou plusiews ussoeids, Lomua ln Socidtd. ne somporty
gu'un seul assoctd, celui-cl est déncmmé « asedd wgue », Tagsocié anigue vxetce les poventes dévalug A I
collectivirg des associds, les taries <« anveddfs) » ow « collenténild dés assopids » déslgrant indifiérermment, pous
Jes besoing cles préverits staiuts, 'associd unigue ou les associés,

ARTICLE 2. QBJET

La Société 2 pour olvjet, en Fradce et & 'éranger :

tout programme

- Le développement, la gestion et la commercialisation de toute plateforme digitale,
A faciliter pour les

informatique, tout site (nternet et/ou toute application mobile, destinés notamn'nent
agents économiques la compréhension et I'interprétation des variables économiques,

- Lagestion du patrimoine financier des par
de conseil stratégique. Plus particuliérement, sans €tre €x
financier, le courtage en assurance, I’ intervention en tant que mand

opération de banque et en assurance, la gestion de patrimoine.
ARTICLE 3. DENOMINATION ‘
Le siége social est fixé au 231 rue La Fayette 7 5010 Paris »
Dians wous los actes et documents dmanant de lg Socidté et destinds aux e, Jo dénomination sera
préeédée ou suivie immédiatement des mots Serits lisiblement "Sociéid par actions shoplifice” ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant da capital social, '
ARTICLE 4. S1EGE SOCLAL
Le vibge social est fixé : 48, nie de Bugdie Ouding - 75013 Pars.
Tl peut Stre transféed en tout addeott du méme dédpartement oy dans un dépmn;emes:\:ﬁ Lmitophe pax

décigion ¢ Puéaident qui est habilitd & modifier les statuls en conséyuence, Toutefois, Ja déoislon du
Présiclent cevea dee vatifide par la plus prochaing déeision colleetive des assaciés.

ARTICLE S, DUREE

La ducde de la Socidts est finde A quatse-vingt-diz-neuf (O9) anndes & compter de by date. de son
immatriculation au Registre du commerce ef des sociéids, sauf les cas de dissolution anticipée on de
prorogation,

ARTICLE 6. APPORTS

Lo ce 1a constitution, Monsieut Yufeng XIE a souscrit ot Uhéé Vintégralité . cagital soclal, soit la

somme de 20000 eucos,

Py

financiéres et sociales.

ticuliers et/ou des professionnels ainsi que, tous types
haustif, le conseil en investissement
ataire intermédiaire en




Les fonds correspondant aux apports ont été versés 4 un compte ouvert au nom de la société en
formation 4 la Banque Populaire Rives de Paris, ainsi qu'il résulte de lattestation déliveée pac ladite
banque,

ARTICLE 7. CAPITAL S8OCIAL

Le capital social est fixé i la somme de 20.000 euros.

1 est divisé en 20.000 actions ordinaires de 1 euro de valeur nominale chacune.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
8.1 AUGMENTATION DU CARITAL
Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordingires ou d'actions de préférence, soit pas
majoration du montant nomunal des tites de capiral existants, T peut également étee augmenté par
Vexercice de droits attachés 4 des valeurs mobiligtes donnant aceds au oapital, dans les conditions prévues
pat laloi.

Ta collectivité des associés est scule compétente pour décider, sur le sapport du Prégident, une
augmentation de capital immédiate ou A tetme. Elle peut déléguer cette compétence au Peésident dans les
condifions fixdes 4 Varticle L. 225-129-2 du Code de commetce,

Lotsque la collectivité des associés décide laugmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et la collectivité
des associés qui décide l'augmentation de capital peur décider, dans les conditions prévues par la loi, de
supprimer ce droir préférentiel de souscaption.

% la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément; les titres de
capiral non souserirs 4 titee itréductible sont atteibugs aux associés qui auront souserit un nombre de titres

’

supérieur & celui auquel ils pouvaieat souscrire 3 titre préfécentiel, proportionnellement aux dioits de
souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Le dioit & Vattribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorpotation au capital de résesves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufeuities.

8.2, REDUCTION DL CAPITAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des ASBOCIES.

Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser,

8.5, AMORTERSEMENT DU CAPTEAL

La collectivité des associés peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer

aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLEY,  LIBERATION DES ACTIONS



Loss de 1a constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Tots d'une augmentation de capital, les actions de numénire soat libérées, lors de la sousceiption, d'un
quart au moms de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'Emissiont.

La libération du sucplus doit infervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing (5) ans & compter de limmaticulation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq (5) ans & compter du jour of l'opération est devenue définitive en cas
d'augmen tation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteuss quinze (15) jours au mobas
avant Ia date fixée pour chaque versement, pat lettre tecommandée aver accusé de réception, adressée 4
chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant aon libésé des actions entraine de plein
droit intérét au taus légal 4 partic de b date dlexigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
Société peut esercer contre l'associé défaillant et des mesutes dlexécution forcée prévues par falol
Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'l 0 pas éé procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, wut intéressé peut denmnder
au Président du tabunal de commerce statant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder 4 ces appels de fords, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette foemalité,

ARTICLE 1, FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives, Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander A la Société la déliveance d'une attestation d'inseription en compte.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés lmmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de
celle-ci.

Les cessions et les transmissions d’actions ou de valewrs mobilietes émises par la- Société sont hibres sous
réserve des stipulations contenues dans tout accord extrastatutaive conclu entre les associés qui
s'appliqueront par priorité & toutes autres stipulations ayant le méme objet dans les présents statuts. It
appattiendra & tout bénéficiaire d'une tansmission d’actions ou de valeurs mobiliéres émises par la Société
de sssurer auprés du cédant, préalablement & la calisation d'une telle transmission, de existence ou de
I'absence dun tel accord extrastatutaire et, §'il en existe un, du strict respect des stipulations de Paccord
extrastatutaire existant.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqua la cldture de la liquidation,
La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les

registres tenus A cet effet au siége social,

ARTICLE 12.  DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

W

X



Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette propottionnelle 4 la quotité
de capital qu'elle représente,

Le cas échéant, et pour parvenir 4 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et ausquelles les répartitions au profit des
actions pourtaient donner leu,

Chaque action donne en outre le droit au vote at 4 la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales, ainsi que le dioit d'éure informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de cestains documents sociaux aux épogues et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leuss appouts,

Les droits et obligations attachés 4 l'action suivent l'action quel qu'en soit le titulaire. La propri¢té dune
action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéeé et aux décisions de la collectivité des
ASS0CIES.

Les créanciers ou ayants droits d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, tequérir
l'apposition de scellés sur les biens et valeuss sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; ils
dotvent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires SOCIAUK et aux décisions de la
collectivité des associés,

Chacque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cag
d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence daugrmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriéaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur 4 celul requis, ne peavent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 13, INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 41'égard de la Société.

Tes associés propriéraices indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d'entre éus, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le
mandataire unique peut étre désigné 4 la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 3 la Société dans le mois de la survenance
de lndivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n'aua d'effet, vis-a-vis
de la Société, qu'a lexpiration d'un délat d'un mois 4 compter de sa notification 4 la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

Le dioit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-proptiétaire pour toutes les décisions
collectives, v compris pour celles concernant 'affectation des bénéfices,

ARTICLE 14, PRIUSIDENT DE LA 50CI ETE

La Soci¢té est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée
ou non de la Société.

4.1 DHOIONATION

Le premier Président est nommé dans les présents statuts.



Les Peésidents nommés ultérieurement seront désignés par décision de la collectivité des associés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou 4
tout moment e cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en
qualité de représentant,

Lorsquiune personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux menmes canditions et
obligations et encousent les mémies responsabilités civile et pénale que s'ils étatent Président en leur propre
nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

Le mandat du Peésident est renouvelable sans limitation,

14.2. DUREE DES PONCTIONS

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, l'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture & lencontee de celui-ci dune procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires,

.3 REVOCKTION

Le Président peut étre tévoqué ad nutwm, par décision de la collectivité des associés, sous réserve des
stipulations contenues dans tour accord extrastatutaire conclu entre les associés qui s'appligueront pat
priotité 4 toutes autres stipulations ayant le méme objet dans les présents statuts.

14.4, REMUMNERATION

Le Président peut recevorr une rémunération dont les modalités sont fixdes pat la décision de nomination
ou par une décision ultérieure dela collectivité des associ€s.

Fn outre, le Président est remboursé de ses fiais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

4.5, POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dirige la Sociéeé et la représente a 'égard des tiers, A ce fitee, il est invest des pouvoirs les
plus étendus pout agir en toute CirconStANCce au nom de 1a Société dans les limites de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par la loi, les statuts ou tout accord extrastatutaire 4 la collectivité des
associés ou A tout organe social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoits du Président sont inopposables aux Hers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de lobjet social, & moins qu'elle
ne prouve que le tiets savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des

circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituet cette preuve.

le Président peut déléguer 4 toure personne de son choix certaing de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de cettaing actes,

ARTICLE 15, DIRECTEURS GENERAUX
Le Président peut btre assisté, dans ses fonctons de représentation, de direction et d’administration de la
société par un ou plusieurs direcreurs généraux {les « Directeurs Généraux »), personnes physigues ou

morales, associés ou non de la Société.

Les Directeurs Généraux ont les mémes droits et pouvoits, lesquels sont soumis aux mémes limitations,



ainsi que les mémes obligations que le Président, sous réserve des stipulations contenues dans tout accord
extrastatutaire conclu entre les associés.

Les premiers Directeurs Généraux sont nommés dans les présents statuts.

Les Directeurs Généraux nommés ultéricurement seront désignés par décision de la collectivité des
A330CIES.

Toutes les stipulations de I'Article 14 des statuts relatives au Président Sappliquent mutatis mulandls aus
Directeurs Généraux.

ARTICLE 16. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE BT SES DIRIGEANTS OU
ASSOCTES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président oy, s'il en existe
un, le Commissaire aus Comptes préseate aux associés un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Soci€té et son Président, l'un de ses disigeants, 'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 dix pour cent (10 %4} ou, s s"agit d'une
société associée, la société la contedlant au sens de l'article L. 233-3 dudir code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercico
écoulé,

Le Président ou, sl en existe un, le Commissaire aux Commptes érablit un rapport sur les conventions
conclues au cours de lexercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce @ppott lors
de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuts effets, & charge pour la personnie intéressée
et, éventmellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'acticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 17, COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus
pacla loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaites aux Comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six (6) exercices sociaux par décision collective des
associés ; leuss fonctions expireat 4 lssue de la consulation annuelle de Ta collectivité des associés appelde
4 statuer sur les comptes du sixiéme exercice social,

Tes Commussaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément 4 la loi. Ils ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de
contsbler la régularié et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre comprte 4 la Société. ls ne doivent
en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les Comsmissaites aux Comptes sont invités & parficiper a wute consultation de la collectivité des associés.
Tls sont convoqués dans les mémes formes que les assoCies.



ARTICLE 18, REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-62 du
Code du travail auprés du Peésident. A cette fin, celui-ci les réunira une fols par trimestre au Mmoins, et
notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité dentreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
ASEOCIES.

Les demandes dinscription des projets de résolutions présentées pat le comité d'entreprise dotvent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées du texte des
projets de résolutions. Elles doivent étre reques au siége social cing jours au moins avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les wois jours de leur
réception.

ARTICLE 19, DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des mssociés est senle compétente pour prendre les décisions collectives qualifices
dordinaires ou dextraordindires ainsi que celles requérants une décision prise 4 Punanimité des associés.

191, DECISIONS COLLBCTIVES ORDINAIRES
Les décisions ordinaires sont prises 4 la majorité simple des voix des associés présents ou représentes.

Les décisions ordinaires ne sont prises valablement que si des associés représentant plus de la moitié des
droits de vote de la Société sont présents ou teprésentes.
Sont qualifides d'ordinaires les décisions suivantes

~  l'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultars et toute déeision de distribution (en ce
compris la disteibution dacompte sut dividendes) 5

- la nomination et la révocation du Président ou, le cas échéant, de Directeurs Généraux |

o la fixation ou la modification de la émunération du Président ou, le cas échéant, de Directeurs
Généraux

- Ia nomination et le renouvellement des Commissaires aux Comptes
- la prorogation de la Société ; et

~  lapprobation des conventions visées aux articles L. 227-10 et suivants du Code de commerce.

19,2, PICPOMNS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRDS

Les décisions collectives extraordinaites sont prises 4 la majorité des deux tiers des voix des. associés
présents ou représentés.

Tes décisions extraordinaires ne sont prises valablement que si des associés représentant strictement plus
des deux tiers des droits de vote de la Société sont présents ou représentés.
Sont qualifiées dextraordinaires les décisions suivantes :

- la ratification de la décision du Président de transférer le sigge social dans le méme département ou
dans un département limitrophe et le teansfert de siége en tout autee lieu |



- la fusion, scission ou Papport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;

~  la tansformation, dissolution ou liquidation conventionnelle de la Société, en ce compris la
nomination du liquidateur et la fixation des conditions de liquidation ;

- la modification du capital social | augmentation, réduction, amortissethent, reconstitution des
capitaux. propres et émission de valewrs mobiliéres permettant la sousctiption (par voie de
conversion, remboursement, exercice d’un bon ou d'une opton) d’actions de la Soviété.

- le rachat dactions de la Société ;

—  Pémission ou Patribution de toutes valeurs mobilibres ou titres financiers (y compris des
obligations) par la Société ; et

~  plus généralement, toute modification des statuts de la Société.

19,3, DCISIOnNS COLLEATIVES REGUERANT LIUNANIMITE

Les décisions suivantes sont freises & Munanimité des associés :

- conformément A larticle 1.227-19 du Code de commerce, les décisions visées aux articles L.227-13,
1.227-14, 1.227-16, 1.227-17 du Code de commerce ; et

~ toutes décisions entrainant l'augmentation des engagements d'un associé,

9.4, FORME 7T MODALITES DHES DECISTONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou résulrent du
consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Blles penvent ggalement faire
I'objet d'une consultation écrite et dtre prises par tous moyerts de télécommunication.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives personnellement ou de ¢’y fuire représenter
par toute personne de son choix. I doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions
au jour de la décision collective. 1l i’y a pas de limite au nomibre de mandats de représentation que peut
recevoir un mandataire. Les mandats peuvent &tre donnds par les associés par tous procédés de
communication écrite, et notamment pat télécopie.

Chaque action donne droit 4 une voix.

19.4.1,  Consplation doriw

Bn cas de consultation écrite, le Président adresse 4 chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les docurments nécessaires A linformation des associés,

Les associés disposent d'un délal de huit (8) jours 4 comptet de la réception du projet de résolutions pour
teansmettre leur vote 4 I'auteur de la consultation pat lettre recommardée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans Je délai ci-dessus est considéeé comme s'étant absten.
19.4.2.  Assemblée géuérale

Les assemblées pénérales des associés sont convoquées par le P résident.

Pendant la période de liquidation, l'assemblée générale est convaquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous moyens (et potamment par message électronique) au moins cing

jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le liew et F'ordre du jour de la réution.
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Toutefois, l'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
2a8s0Ciés sont présents ou représentés,

L'otdre du jour est artété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée générale ne peut délibérer sut une question qui n'est pas & l'odre du jour.

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vete par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature lectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle

s'attache,

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 lacuuelle sont annexés
les pouvoirs donnés & chaque mandataive. Elle est certifiée exacte par le président de séance.

Les réunions des asserblées générales ont liew au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
CONVOCALION,

L'assemblée générale est présidée par le Président ou, en leur absence, par un associé désigné par
'assemblée.

I'assemblée générale désigne un seceétaire qui peut tre pris en dehors de ses membres.

Le Président de séance dresse un procés-verbal des décisions de Passemblée générale qui, aprés lecture, est
signé pat le Président de séance et 'un des associés.

ARTICLE 20, EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 4 une dusée de douze (12) mois, qui commence le premier janvier et finit le 31
décembre de chagque année. Par exception, le premier exercice socil commencera 4 compter du jour de
Pimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociérés pour finir le 31 décembre 2019.
ARTICLE 21, INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et dux usages du
Commerce.

A la déture de chaque exercice, le Présidént dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif
existant 4 cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les diéments actifs er passifs et faisant apparaitee de fagon distincte
les capitaus proptes, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que

l'annexe complétant et commentant information donnée par le bilan etle compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissaments et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 4 [a suite du bilan,

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rappost spécial

qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadse des options de
souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 4 chacun des mandataires sociaux.
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Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en
existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de Ia déture de lexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lotsque la Saciété érablit des
comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de certe décision collective, avec le tapport de gestion du
groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 22. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de llexercice fait apparaite par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pourt cent au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint le disiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distrbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pettes antéricuses et des
sommes 4 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficmire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle juge 3 propos d'affecter & la
dotation de tous fonds de réserves Facultatives, ordinaires ou extraordinmires, ou de reposter d nouveau,

Le solde, sl en existe, est réparti entre tous les associés pro ortionnellement 4 leuss droits dains le capital,
' |

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
résecves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les hénéfices de l'esercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut érre faite aux associés lotsque les capitaux
propees sont ou deviendratent & la suite de celle-ci, infériewss au montant du capital augmenté des réserves
que 1a loi ou les statuts ne pesmettent pas de disteibuer, L'écart de séévaluation n'est pas. distribuable. I
peut étre incorporé en tout ou pactie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes pac la collectivité des associds, reportées 4
nouveay, pour étre imputées sue les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction.

ARTICLE 23, PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés ou, 4 défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apeés la cldture de l'excercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fai
apparaitie que Ja Société, depuis la cloture de Vexercice précédent, dpsés constitution des amortissements
et provisions nécessaires et déduction faite sl y 2 lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter
en réserve, en application de la loi ou des staruts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes
sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exetcice, Le montant de ces acomptes ne peut excéder
le montant du bénéfice ainsi défin.
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Aucune tépétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuée
en violation des dispositions légales er que la Société établit que les bénéficiaires avatent connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances, Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits,

ARTICLE 24, CAPITALTK PROPRES IN FERIZURS A LA MOITTE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Préstdent doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, consulter Ja collectivité des associés, 4 l'etfer de
décider s'il y a lieu A dissolution anticipée de la Société.

Si Ia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la lod, réduit d'un montant
égal 4 celui des pertes qui n'ont pu &re imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux A la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés. doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

Fin cas dinobservation de ces prescdptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolupon de Ia
Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot i statue sur le fond, la répularisation a eu liew,

ARTICLE 25, TRANSPORMATION DE LA SOC ETE

1a Société peut se tansformer en sociéré dune autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par laloi et les présents statuts.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés.

La transfommation en société en commandite simple ou en une autre fotne de société par actions est décicée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et, le cas dchéant, avec laccord de chacun des assoctés qui
acceptent de devenir commanclités ex raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société A responsabilité lmitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 26, DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 lexpiration du terme fixé par
les staruts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par les
présents statuts,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par cefte décision collective.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif, méme 2

I'amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers et 4 vépartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en couss ou d en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.



Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des agsociés du morttant nominal et non
amorti de leuss actions, est réparti entre les associés en propottion de leur pacticipation dans le capial
social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, Ja transmission universelle du patrimoine de la Société 4 Vassocié
unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27, CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient §'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liguidation, soit
entre ln Société et les associés ttulaires de ses actions, soit entre les associés titulaives dhactions eux-meémes,
concemant les affaices sociales, linterprétation ou l'exécution des présents stawuts, seront jugées
conformément 4 la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux vompétents du ressort de la cour d'appel
de Paris.

ARTICLE 28, NOMINATION DU PREMIER PR ESIDENT

Pt nommé comme premier Président pour une durée indéterminée : MONSIEUR YUFENGXIE,né le 15

juin 1981, 4 Guizhou Chine, et demeurant 48 tue Bugéne Qudiné - 75013 Paris.

Monsieur Yufeng XIE déclare accepter ees fonctions de Président.

ARTICLE 20, IMMATRICULATION ~ MANDAT IPACCOMPLIR CERTAING ACTES
1.a Société jouira de la personnalité morale 2 dater de son immiateiculaton au Registre du Commerce et des
Sociétés,

Lassocié unique signataire déclate approuver et accepter putement et simplement les actes passés au nom
et pout le compte de la Société, avant la signature des présentes, et qui sont visés dans Pétat joint en
Annexe 1 La signature des statuts emporte reprise de ces actes pat la Société an moment de son
immatriculation au Registre du commerce et des s0ciétés.

Mandat est donné 4 Monsieur Yufeng XIE, nommé aux tetmes des présentes en quialité de Président, de
prendre ou d'accomplic pour le compte de la Société jusqu'a son immatriculation au Registre
commerce et des soiétés, les engagements ou actes visés dans Pétar joinit en Annexe2. Toutes ces
engagements secont réputés avoir ¢é Faits et souscrits dés Vorigine par la Société qui les teprendea 4 son
compte par le seul fait de son immatticulation au Registee du commerce et des sociétés,

ARTICLE 30, PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Présidertt ou au porteur d'un extratt, d'un original ou dune copie certifiée
conforme des présentes, pour remplir toutes formalités de publicité prescrites par la lof et les réglements.



ARTICLE 3, FRAIS

Tous les fuais, croits et honoraires des. présents statuts seront portés au compte des frais généraux du : j
premier exercice social,

Fait 4 Pais,




