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AB TREND

LES SOUSSIGNES :

0 Madame Sylvie TARDY, née le 17 septembre 1972 3 AGADIR (MAROC), de nationalité
frangaise, demeurant 14 rue FOY a BORDEAUX (33000), célibataire,

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société & responsabilité limitée & associée unique gu'elle
a décidé d'instituer.

ARTICLE 1ER - FORME

Il est formé une Société & Responsabilité Limitée & Associé Unigue régie par les lois et
réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment
sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La présente société a responsabilité limitée a pour dénomination sociale : «<AB TREND».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre
précédé ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité limitée a associé
unique »ou des initiales « S.A.R.L.U » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La présente société a responsabilité limitée a pour objet, en France et & I'étranger :

- la prise de participation dans tous types de sociétés,

- toutes activités de prestations de services et toutes opérations industrielles et
commerciales se rapportant a la création, l'acquisition, la location, la prise en location-
gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers.

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiligres ou entreprises commerciales ou industrielles,

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

- Le négoce de prét-a-porter féminin ainsi que tous accessoires de mode,

- Le commerce, la confection et la vente de prét-a-porter pour hommes, femmes, enfants
ainsi que tous les accessoires liés a 'habillement de I'équipement des personnes.

- Le négoce et le commerce d'articles de décorations, accessoires, articles de Paris, bijoux
fantaisie et tous objets de méme nature, antiquités

- Le négoce et le commerce d'articles d’épicerie fine, conserves alimentaires, alimentation,
restauration

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 ARCACHON (33120), 213 boulevard de la Plage.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine décision de I'associé unique
ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision de I'associé
unique ou par décision collective extraordinaire des associés.
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ARTICLE 5 — DUREE — ANNEE SOCIALE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% février et finit le 31
janvier.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de I'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 janvier 2022.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 6 - APPORTS

6.1 - Apports en nature

Madame Sylvie TARDY, apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, les

biens suivants :

- 100% des titres gu'elle détient en pleine propriété dans le capital social de la société JULIE P,
Société A Responsabilité Limitée au capital social de 8 000 € immatriculée au RCS de Bergerac
sous le n°433 693 611 depuis le 4 decembre 2000.

Lesdits biens sont estimés a la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE EURQOS

(250 000 €).

6.2 — Montant total des apports

Les apports en numéraire s’éléventa ............cooveeviiie 0€
Les apports en nature s’éleventa ... 250 000 €
Le montant total des apports s'éléve a ................... 250 000 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a DEUX CENT CINQUANTE MILLE EUROS (250 000 €), divisé en
DEUX MILLE CINQ CENT (2500) parts de CENT EUROS (100 €) chacune, entiérement libérées,
numérotées de 1 a 2500 et attribuées a I'associé unique en proportion de son apport comme

suit :
=  Madame Sylvie TARDY : 2500 parts numerotées de 1 a 2500

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, en vertu
d'une décision de Il'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.
Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut &tre réalisée tant que le capital
n'est pas entierement libéré.

ARTICLE 8 — COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes
sommes, dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'associé.
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Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a lI'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 9 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiee par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarie. La signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de
I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales nécessitent 'agrément des associés pour étre cédées, méme en cas de
transmission entre ascendants, descendants et conjoints, et également de plein droit pour les
ayants droits héritiers des éventuels associés décédés.

Dans cette hypothese, I'associé survivant s'engage a racheter les titres ou a faire réduire le
capital social a due concurrence tel qu'il est indiqué ci-dessous.

Les parts ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a la
Société, lorsque la Société comporte plus d'un associé, qu'avec le consentement de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorite
étant, en outre, déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

La présente procédure d'agrément étant notamment applicable aux héritiers qui souhaiteraient
céder les titres a des tiers.

Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant l'identité du cessionnaire
proposé, le nombre de parts dont la cession est soumise a agrément, ainsi que le prix de cession
envisage.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la Gérance doit convoquer
I'Assemblée des associés pour qu'elle delibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la Gérance au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement a la

cession est réputé acquis.

Les associés doivent, dans le délai de trois mois a compter du refus d'agrément, acquérir ou faire
acquérir les parts au prix prévu dans le projet de cession ou en cas de contestation a un prix fixe
a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise
étant a la charge de la Société.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusieurs fois, a la demande du Gérant, sans
pouvoir excéder six mois, par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur
requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Le cédant peut, a tout moment, signifier a la Societé par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception qu'il renonce a son projet de cession.

=N



AB TREND

La Société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au
prix déterminé dans les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de la valeur
nominale des parts du cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, étre
accordé a la Société par Ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de
commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer I'exécution de I'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la Gérance doit notamment
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes
d'achat émanant des autres associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de
chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prévues
n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses
parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ;
I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours a l'avance, de signer 'acte de cession.

S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la Gérance ou le représentant de la Société
spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieux et place I'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie sont annexées toutes pieces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'appligue méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcees.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les conditions
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article 2346 du Code civil, en
exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la Société, le cessionnaire se trouve
de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la Société ne préfére apres la cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit &tre consultée par la Gérance deés réception de la notification
adressée par le cessionnaire a la Société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les
formes, délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du

capital sacial.

Les parts souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant,

de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Gérant dans le
délai de cinq ans, soit @ compter du jour de l'immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ol celle-ci est devenue
définitive.
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Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expéediée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué
a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des parts entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelcongue, le paiement d'un
intérét au taux légal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la
Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée

ARTICLE 10 — GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

Madame Sylvie TARDY, née le 17 septembre 1972 a AGADIR (MAROC), de nationalité
frangaise, demeurant 14 rue FOY a BORDEAUX (33000) est désignée comme premier
gérant et assure la gérance de la Société sans limitation de durée.

Elle déclare accepte ces fonctions de gérants.

Sa rémunération sera fixée ultérieurement. Il sera remboursé, sur justificatifs, de ses frais de
déplacement et de représentation.

Le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas,
convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives de
la loi et des réglements, sous réserve de ratification par de ces modifications par I'associé unique
ou par décision collective des associés représentant plus des trois quarts des parts sociales.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
decision de I'associé unique ou par une décision ordinaire des associés.

Le ou les gerants sont réevocables par décision des associes représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou
consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que
soit le nombre des votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer I'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, chacun des associés au meins trois mois a l'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.
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ARTICLE 11 — CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée entre la société et I'un
de ses gérants ou associés sont soumises aux procédures d'approbation et de contréle prévues
par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du
Directoire ou un membre du Conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la
societé a responsabilité limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues a des conditions normales.

S'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le gérant non
associé sont soumises a I'approbation préalable ou de 'assemblée des associés ou de 'associé
unigue.

La procédure d'approbation et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions
conclues par I'associé unique, gérant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes ou &
défaut le gérant non-associé doivent établir un rapport spécial.

En cas d’associé unigue, les conventions conclues par |'associé unique ou par le gérant non
associé doivent étre mentionnées dans le registre des décisions de 'associé unique.

A peine de nullite du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne
interposee et aux représentants légaux des personnes morales associées.

ARTICLE 12 — DECISIONS D’ASSOCIES

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou par consultation
écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés, exprimé
dans un acte.

Toutefois, la réeunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec les effets
fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le

texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a linformation des
associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
egal a celui des parts qu'il posséde. Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les
associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint a moins que la Société ne comprenne que
les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.
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Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire
pour les décisions collectives extraordinaires et a l'usufruitier pour les décisions collectives
ordinaires.

En cas d'associé unique, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés. |l
ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par
lui et répertoriés dans un registre coté et paraphé comme les registres d'assemblées.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
egalement é&tre exercé par chacun des copropriétaires de parts indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire de parts.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions |&gislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 — EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% février et finit le 31
janvier.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 janvier 2022.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion et
les rapports speciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux
Comptes sont établis conformeément aux lois et reglements en vigueur.

L'assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les six mois de la cléture de
I'exercice social.

En cas d'associe unique, ce dernier approuve les comptes annuels et décide I'affectation du
résultat dans les six mois de la cl6ture de l'exercice social.

S'il n'est pas gérant, le rapport de gestion, les comptes annuels, le texte des décisions a prendre
et, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes lui sont adressés par la gérance
avant la fin du cinquiéme mois suivant la cléture de I'exercice

ARTICLE 15 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

L'assemblée des associés détermine la part attribuée a chacun des associés. En cas d’associé

unique, il est attribué a ce dernier.
L'assemblée des associés ou I'associé unique détermine les modalités de mise en paiement des
dividendes, qui doit intervenir dans un délai de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf

prolongation par décision de justice.
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De méme, 'Assemblée Générale ou l'associé unique peut décider la distribution de sommes
préleveées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'Assemblée Générale ou l'associé unique ou peut également décider d'affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite

de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

ARTICLE 16 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'assemblée statuant a la majorité
requise pour la modification des statuts ou I'associé unique doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, décider, s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéeté est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou
s'il survient une cause de dissolution prévue par la loi.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans
qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours
a compter de la publication de celle-ci. Le Tribunal de commerce saisi de I'opposition peut soit la
rejeter, soit ordonner le paiement des créances, soit ordonner la constitution de garanties si la
Société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission a I'associé unique du patrimoine de la Société et |a disparition de la personnalité
morale de celle-ci n'interviennent qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été
effectué ou les garanties constituées.

Si la Societé comprend un associé personne physique ou plusieurs associés, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture.
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ARTICLE 18 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les

modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Societé ou lors de sa
liquidation entre la Société et les associés ou entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux

compétents.

ARTICLE 20 — OPTION POUR L’'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de I'article 206, 1 du Code général des impéts, la société sera
soumise a lI'impot sur les sociétes.

ARTICLE 21— REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour
chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Sociéte.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 22 — PUBLICIE 6 POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés a Maitre MOUNIER, Avocat au Barreau de BORDEAUX et au porteur
d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la
constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans
le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.
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AB TREND

ARTICLE 23 — FRAIS

A compter de 'immatriculation, fous les frais relatifs a la constitution seront pris en charge par la
société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le délai de
cing ans.

Fait a Bordeaux, le 23 juillet 2021

En 4 exemplaires originaux

LES ASSOCIES La Gérante*

Madame Sylvie TARDY Madame Sylvie TARDY

(*) Faire précéder la signature de la mention manuscrite «Bon pour acceptation des fonctions de Gérant»

o ¢ s dgaa’fcuﬁ@ .

11



