ABD CONSEILS
Société a responsabilité limitée
au capital de 8 000 euros
Siége social : 10, Place Auguste Roche
87200 SAINT JUNIEN
480079318 RCS LIMOGES

STATUTS

Statuts d'origine enregistré au SIE de LIMOGES EST le 14/12/2004, sous le bordereau
n°2004/1.338, Case n°10, ext 5701

Mis 4 jour suite aux décisions du 16/12/2006 (transfert de siége social et augmentation de capital)
Mis 4 jour suite & une cession de parts recue le 15/12/2014

Mis & jour suite aux décisions du 24/06/2021 (Changement de gérance)

Mis & jour suite & la cession de parts du 29 juin 2024 par Monsieur Gérard ANDRIEUX a Monsieur
Damien ANDRIEUX, enregistré au SPFE HAUTE-VIENNE le 3 juillet 2024 dossier 2024
00018221 référence 8704P01 2024N 00599.




ARTICLE 1 : FORME

11 est formé, enire les propriétaires des pasts ci-aprés créées et de celles qui pourraient |'étre nitérieurement, une
sociéeé & responsabilité limitée régie par les Iois en vigueur, ainsi que par les présents statuis ;

ARTICLE 2: OBIET

La So¢igté a peut objet

Le courtage en produits de toutes assurances, Auto, Moto, Santg, Vie, Placemgn'is‘%t Asghrancgd de persennes.
Audils, conseils en Assurances et gestion de patrimaine , crédis ‘ _

La participation de la'Sociéte, par tout moyens, directement ou indirectement, dans foutes opérations pouvantse
:attﬁt}_jerﬁswhzp;agg:-_@?;r voie de c_rgm:idn de sociétés nouvelles, c!"'a;p?p_rh -.e_ig-'s'n_s_;_se'tjp ionou d'achat de titres ou

dmipﬁaw} fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de Jocatic , de prise en lecation-gérance de tous
o co

' m’ingfd&o.bétghﬁsemenls + 1a prise, acquisition, l'mploiiﬁﬁbﬁi-ﬂu 1a ¢¢i’.§;;oﬁ de tous procédes et

Le nouveau siége social est fixé au : 10 PLACE AUGUSTE ROCHE 87200 SAINT JUNIEN par décision
dAssemblse en date du 16 DECEMBRE 2006 . '

11 peut &tre transféré en fout aulre endroit du méme département ou d'nn dépariement fimitrophe par une simple
décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ef partout
ailleurs én France n vertu d'une délibération de I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5: DUREE

A S e e
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La durée de la société est fixée & cinquante années a compter de la date de son immatriculation au registre des commerces ct des

sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 : APPORTS

Le nouveau capital social étant de 8.000 €, est constitué par les apports suivants :

11 est apporté et déposé conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société ABD CONSEILS, au CREDTT
MUTUEL, Agence d'AIXE SUR VIENNE, 87700 AIXE SUR VIENNE le 00.00.2004.

Par M ANDRIEUX DAMIEN la somme de ....... 4,000 Euros
Par Mime BOUCHER FRANCOISE la somme de.. 3.600 Euros
Par MR DIJOUX CHRISTIAN la somme........... 200 Euros
Par MR ANDRIEUX GERARD la somme de ....c....... 200 Euros

Soit au total une somme de 8.000.00 Euros

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le Capital social est fixé & HUIT MILLE EURO (8.000 EUROS).
1 est divisible en 160 parts sociales de 50 Euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 : PARTS SOCIALES

Suite a la cession de parts sociales suivant acte regu par Maitre Sarah VAREILLE, Notaire 8 CHALUS (Haute-Vienne), le 29 juin
2024, enregistré au SPFE HAUTE-VIENNE le 3 juillet 2024 dossier 2024 00018221 référence 8704P01 2024N 00599, les parts
sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- 4 Monsieur Damien ANDRIEUX, & concurrence de quatre-vingt-deux, Clovinnns (82) parts,
_ 2 Monsieur Christian DIJOUX, 2 concurrence de qUatre, Cl............ooovveneeen oo (4) parts,
_ 4 Monsieur Gérard ANDRIEUX, a concurrence de soixante-quatorze, [ U (74) parts.
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Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales présentement crédes ont &t souscrites en totalite par eux,

intégralement libérées puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9: COMPTES COURANTS.

Outre leurs apports les associés pourront verser ou laisser a la disposition de Ta Société, toutes sommes dont elle
pourrait avoir besoin. Ces somumes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de ['associé. |

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société A la faculté d'en rembourser tout ou partie,
aprés avis donné par écrit un mois 3 Favance, sauf stipulation confraire.

ARTICLE 10 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL.

A e e

1) Le capital social peut étre augments, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des parts existantes, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés.

Si I'augmentation da capital est realisée, soiten toialité; sait en partie par des apports enmnature; la ]
décision des associés relative a l'augmentation de capital contenir Yévaluationde chagque apporten i
nature, mwdmsa@mme!ézareﬁﬁﬂééﬁﬂn etéablisoussa AEY yEmissaiTe
ame Apports; désigmézpa:mdnmtanmdnfrésideat die Tribunal de Commercestatuant surfarequete de
ia gérance.

2y Lé.capitalrpsutégalmt'étm réduit envertu d'une décision collective extraordinaire des
Associés, pour quelgue cause et de quelque manidre que ce soit, faisen auenncas ellé ne peut porter
atteinte 4 'égalité des associes.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée  que sous
la condition suspensive d‘une augmentation de capital destinée A porter celui-ci 2 un montant au moins
égal au montant du capital social prévu par Ia loi, & moins que 1a Société ne se transforme en soclété d'une
autre forme, A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Cette dissolution ne pourfa étre prononcée, que si, le jour ou le ribunal statue sur le fond,

La régularisation a eu lieu.

3) Si Faugmentation ou Ja réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution
ou de parts anciennes pour obtenir une nouvelle attribution d'un nombre entier de parts
nouvelles.

ARTICLE 11 : SOUSCRIPTION & REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES.

Les parts sociales sont souscriles en totalité par les associés et intégralement libérées, qu’elles représentent des
apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en industrie, sous réserve des droits
du conjoint de I'apporteur en natare ou de I'apporteur lui-meme.

Les parts sodiales ne jamais &tre représentees par des titres négociables.
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La propriété des parts résulte seulement des présenis statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions et attribubions qui seraient réguliérement réalisées.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui continue d’exister
avec un assccié unique.

ARTICLE 12 : DROITS & OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES.

Chaque part sociale confére a son propriétaire, un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans la propriété de
Vactif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix dans tous les votes et
délibérations.

Les associés ne sont tenus & I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport Toutefois, ils sont
solidairement responsables a I'égard des Gers pendant cing ans, de la valeur atiribuée aux apports en nature lors
de la constitution de la Saciété, lorsqu'il n'y a pas eu de commissaires aux apports, ou lorsque la valeur retenue
est différente de celle proposée par le commissaire anx apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions prises par les associés.

13 INDIVISIRBILITE DES PARTS SOCIALES.

ARTICLE

Les paris sociales sontindivisibles-a 'égard de Ia Seciété qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chague
part.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propristaire, sauf pourles
décisions concernant I'affectation des résultats, ot il est réservé a I'usufruitier. Toutefois, dans tous les cas, le ms-
propHétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 14 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES.

1) Cession entre Vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé. Pour étre opposable a la
Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d’huissier ou &ire acceptée par elle dans un acte nofarié. La
signification peut éire remplacée par le dép6t d'un original de l'acte de cession au sidge social cantre
remise par le gérant d'une attestation de ce dépot. .

Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en armexe au reglstre du
commerce et des soctétés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises a Hire onéreux ou gratuit a quelque personne que ce soit
sans le consentement des associés représentant au moins les trois quarts des paris sociales
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2)

3)

Lorsque Ia société comporte plus d'un assacié, le projet de cession est notifié a In société et & chacun des
associés par acte d’huissier ou par letire recommandée avec avis de réception. Dans unt délai de huit jours
a compter de cette notification, la gérance doit convoquer les associés en assemblee afin qu'elle délibére
sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les assaciés par écrit sur ledit projet. La décision de
la Sodiété, qui n'a pas a ére molivee, est notifiée par la gérance au cédanl par letire recommandée avec
avis de réception. Si la Société ne fait pas connaitre sa décision dans un délai de trois mois & compler de la
derniere des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé acquit.

Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus
qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec avis de réception, qu’il renonce a son projet de
cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus dans le délai de trois mois a compter du refus
d‘agrément, d'acquérix ou de faire acquérir les parts & un prix fixé a dire d'expert dans les conditions
prévues 4 ['article 1843-4 du code civil. A la demande du gérant, ce délai peul atre prolongé une seule fois
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

Si, 4 I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, ['associé peut réaliser Ja
cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux ans, ou, en a recu fa
propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint,
d'un ascendant ou descendant. 1.'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de s¢s

parts.

Revendication par le conjoint de la qualité d‘assacié.

la:qmﬁt&dfassaciégstremnmmmmujaintmmmm'biens; pam:lamuiﬁ&des:pax&sanseﬁﬁs ouw
acquisss au moyende fonds communss'il noiifiei1a Soriété son intention détre personnellement:
a580C18: .

Si la notification a été effectude lors de I‘apport ou de V'acquisition, I‘agrément donné par les assories
vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement @ la réalisation
de la souscription ou de I‘acquisition, il sera soumis a Tagrément de [a muajorité des associés représentant
au moins les trois quarts des paris sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront
pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande, 4 défaut,
Fagrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulizrement notifi¢, 'époux associé le reste
pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont faites par letire
recommandée avec avis de réception.

Trangmission par décés gu par suite de dissolution de communauté.

La transmission de parts sociales par voie de succession ou de liquidation de

communauté est sowmise A I'agrément de la majorité des associés représentant au
moins les frois quarts des parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de
{ransmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés, en cas de liquidation
communauté.

Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droits, qu'ils soient ou non
Soumis a agrément, doivent justifier de leur qualité héréditaire auprés de la gérance qui
Peut toujours exiger la production de tous actes notariés établissant cette qualité.
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ARTICLE 15 : DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSQCIE, ASSOCIE UNIQUE.

La Société n’est pas dissoute par le décés, I'interdiction de gérer, Ia liquidation judiclaire ou Ia faillite
personnelle d"un associé.

EBn cas de réunion dans une seule main de toutes les parts de la Société, les dispositions de I'arficle 1844-5
du code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 : GERANCE.

AR e e ————

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par
les associés représentant plus de Ia moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la durée de leur

mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et pent étre modifiée par une réunion

ordinaire des associés,
Tout gérant a par ailleurs, droit au remboursement de ses frais dg déplacement et de représentation
engagés dans I'intérét de la Société, sur présentation de toutes pidces justificatives.

Dans lesrapportsavee lestiers; fes pouveizs du ondesgerants; sonties plus#tendas pour pouvoiragis
en tonte circonstance-au nom dela Sociéls, sous yeserve des pouveirs queda lai atizibue expresséntent aux
assories.

La Souiété est engagée méme par les actes dugérantqui ne reléventpas de 1'objet social, amoins qu'elle

ne prouve que le tiers savait que cetaete dépassait cet objetou qu'il ne pouvait Yignorer, compte tenu des
circonstances, la seule publication des statots ne suffisant pas & conskituer cetie preuve.

Le-ou les gérants sont révocables par dé&ibnvd’es«éssociés représentant plus‘de ta-moitid dés parts
socialés. ‘
Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou

envars les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives on réglementaires applicables aux
sociétss A responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré au méme faits, 1e tribunal détermine la pért contribitive de chacun dans
la réparation du dommage.

Aucune décision de I' Assemblée ne peut avoir pour effet, d’éteindre une action en responsabilité contre
les gérants pour fautes commises dans T'accomplissement de feur mandat.

Monsieur Damien ANDRIEUX, demeurant 23, Tue de Troupin 87600 ROCHECHOUART

est nommé gérant pour une durée non limitée.

ARTICLE 17 : COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L223-35 du code de commerce.

eI E R —
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Iis sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs foncdons dans les conditions et avec les
cffets prévus les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 : CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE.

La gérance ou, 5'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I' Assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés.

L’ Assemblée statue sur ce rapport qui doit conterdr les mentions suivantes :

. L'énumération des conventions soumises a l'approbation de I'assemblée des associés.

- Le nom des géranks ou associés intéressés.

- La nature et I'objet desdites conventions.

. Les modalités essentielles de ces conventions, notamment I'indication des prix au tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des sfiretés conférées, et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux associés d'apprécier I'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysées.

- L'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le Gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prise en compte
pour le calcl delamajorite.

Toutafois;s'il n'existe-pasde commissaife s comptes;les conventions conclues:par un gérant non-
associé sontsourmses:a 'approbation préalable-del”’ Assemblée:

.2 conventions Non appIouvess jproduisent péanmeins leursefiets, a charge-pour le gérant, et, s'ily a
licw; pour Vassocia contractant; dessupperter individuellement ou solidairement, selon lecas, les
conséquences di contrat préjudiciable 4 la Scciete!

Ces disposifions s'élendent aux conventions passees avec une société-dont nn associé indéfiniment
responsable, gérant, adminisirateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales. ’

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de Ja Société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, 2insi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagenients envers Jes ters. Cette interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposée, et aux représentants des personnes morales

associées,

ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES.

En cas de pluralité d’assaciés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée
ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I‘approbation annuelle des comptes
ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la moilié des parts sociales ou détenant, §'ils
représentent au moins Je quart des associés, le quart des patts sociales.

ILPSR51059
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Les associés sont convogqués aux assemblées par la gérance, ou, 3 défaut, par le comunissaire aix compes
&’il en existe un, oy, encore i défauf, par un mandalaire désigné en justice a la demande de tout associg.

Un ou plusieurs associés, détenant 1a moitié des parts saciales ou détenant, s'ils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

f.a convocation est faite par lettre recommandée adressee aux associés quinze jours au moins avant la
date de réunion. Elle contient I'ordre du jour de I'assemblée arrété par 'auteur de la convocation. Toute
assemblée irrégulidrement convoquée peut etre annulée. Toutefois, Vaction en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les assaciés étaient présents ou représentss.

[ ’assemblée des associés se réuni au sigge social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. Elle
est présidéa par le gérant ou 'un des gérants ou, si aucun d’eux n'est associé, par I‘associé présent et
acceplant qui posséde ou représente Je plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant
ou représentant le méme nombye de parts sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le
plus age.

‘Toute délibération de | “assemblée des associés est constatée par un proces verbal contenant les mentions
réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance. 51l n'a
pas &té établi de feuille de présence, le procés verbal doit étre signé par tous les assaciés présents et par
les mandataires des associés représentés.

En cas de consuliation écrite, la gérance adresse a chague associé, par letire recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 V'information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours a compter dela date de réceptondu projetde
résplutions-pous transmettzedens vnmh@m?p?dmemmdéeﬂ“ﬂmmmiéﬁayaﬂ pas
répondu dansle-délaici-dessusest considérs commes'éantabsienn:

Chiagueassoeié a le droit de participer aux décisions collectiveset disposed unnombradevox ggal an
nombre de partsqu'il possede: Un.assudé-peubsefaimmpxésenberparsmmnjqﬁatf&-mnmsgnedn.
Saciété necomprenne que les deux poux. Sauf si, los associss sont annombre dedeny; un assoié peut se
faire représenter par un aulre associe.

Les progés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé, ou, sur des fenilles'mabiles, cotées et
paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des proces verbaux des assemblées sont valablement certifiés conforme par un seul
gérant.

ARTICLE 20 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES.

ARTICLE 20 : DRCISIOING UL L2 Y o =

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
Statuaires, ni I'agrément de cession ou de mukton de paris sociales, droifs de souscription ou
d’attribution.

Dans les six mois de la cloture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour statuer sur
les comptes dudit exercice et 'affection des résultats.
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Les décisions ordinaires sont adoplées par un ou plusieurs assaciés représentant plus de Ia moilié des
parts sociales. Si cette majorite n’est pas obtenue, les décisions sont prises sur seconde consultation, & la
majorité des votes mis, quel que soit le nombre des votanis.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou  la révocation d'un gérant sont toujours prisesa fa
majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire I'objet d'une seconde consultation a
Ja majorité simple des votes éris.

ARTICLE 21 : DECISIONS COLLECTIVES EXT RAORDINAIRES.

Sont qualifiées d’extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont éte adoptées !

- A l'unanimité en cas de changement de nationalité de la Société, d’augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en sociélé en nom collectif, en
sociéte en commandite simple ou par actions, en societé par action simplifiée ou en société
civile.

- Alamajorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des paris
sociales, en cas d‘agrément de nouveaux associés ou dautorisation de nantissement des
patls.

_ Pardesassociés représentant au roins la moitié des parts saciales, s'il s'‘agit d'augmenter le
capital par incorporation de hénéfices nu de réserves:

- Pardesassociésteprésentant au moinsiestroisquarisdespartssil stagit de touteautre
déeision extrzordinaire.

ARTICLE 22 : EXERCICE SOCIAL - COMFPTES SOCIAUX.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1# JANVIER et finitle 31
DECEMBRE.

Par exception, le premier exercice COmMmencera le jour de I'inscription et de I'immatriculation de la Société
au registre du Commerce et des sociétés et se terminera le 31 DECEMBRE de J'année en cours.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de I'actif et du passif de I Sociét?, ainsi
que des comptes annuels ( bilans, compte de résultat et annexes. 1

Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis par la Société est annexé au bilan, ainsi
qu’un état des stretés cautionnées par elle.

La gérance établit un rapporst de gestion sur la Société et son activité au cours de V'exercice écoulé, les
résultats de cetle activité, les projets réalisés et les difficultés rencontrées, I'évolution prévisible de celte
situation, et les perspectives d’avenir, les évenements important survenus entre fa date de cloture de
Vexercice et la date 2 laquelle le rapport est établi, enfin, les activités en matidre de recherche et de

développement.

Les coptes annuels sont &ablis apres chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d’évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu dans la
situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amoriissements nécessaires,
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Si_ 2 la cidture de Yexercice, la Société répond & i'un des critéres définis par décref, la gérance est tenue
d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d‘exploitation exclues, et du passif
exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme femps que le bilan
annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon Ia périodicité prévue par la loi
el le décreb

Les comptes annuels, le rappert de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la disposition
du commissaire aux comptes un maois au moins avant la convocation de l'assemblée. Ces mémes
documents, et le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés aux associés quinze
jours au moins avant la date de Yassemblée appelée  statuer sur les comptes.

ARTICLE 23 :AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

Le bénéfice ( ou la perte ) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de ['exercice et aprés déduction des amortissements et des provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérietres, sont prélevées les sommes a porier en
réserve en application de Ia loi, et en particulier 4 peine de nullité de toute délibération contraire, une
somuuecorrespondant @ urvingtitme pour conskiuer ie fond deréservelégale Ce prélevement cesse
déke obligatoiredorsquede fond de réserve atteint le dixieme du capitalsocial.

L Hnéfiee distribuablé est constitué parle bénsfice de V'exercice; diminuédes perfes antérenres et des
sonumes-porties entéserve et en application de la loi et des statuts; etangmentédu report bénsficiaire:

1* Assemblée Générale pentdécider la distribution desommes prélevéessuries seserves dentelleala
disposition en indiquant expressement les postes de réserves sur lesquelslas prélévements ont &€
offectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorite sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprésapprobation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, I' Assemblée
Générale détermine la part attribuge aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque associé est
proportionnelle & sa quotité dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes vatées par I' Assemblée Générale sont fixées par elle
ou, & défaut par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de neuf mois aprés la cloture de Jexercice, sauf,
prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont, ou, deviendraient a la suite de
celle ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que Ia loi ne permet pas de distribuer.

1’ Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves, etau
report & nouveay, en totalité ou en parte.

ARTICLE 24 : PROROGATION

Un an au moins avantla date d’expiration de la Société, la gérance doit provoquer une 1éunion de la
collectivité des associés a V'effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la société doit étre prorogee.
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ARTICLE 25 : CAPITAUX PROPRES IN FERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quabie mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cetie perte, consulter les associés afin de décider, s'ly a
lieu & dissolution anticipée de la Sociéte.

Gi Ia dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum pour les sociétés a responsabilité imité, et, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I' Assemblée Générale doit élre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas &'inobservation de ces prescriptions, toul intéresse peut demander en justice la dissolution de la
Société, Tt en est de méme si I’ Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformationdela Société enune soeite d'm'am:-fm.pmt-émwdeeﬂmdés ;
statuantaux conditions de majoriigprévies pour la-modification des statuts: Toutefois; la transformation
dela Saeitte ensocicts en nom collectif, encommandite simple; en commandite par action, ensocieté par
action simplifiee, onen société civile exige 'accord unanime des assaciés,

La transformation ensociété anonyme est décidee a ja majerité requise pour lamodification des statuts.
Toutefois; elle peut éire décidée par des associes représentants la majorité des parts sociales si les capitaux
propres figurant au dernier bilan excédent sep cent cinguante mille euros (750 000 enros )

La décision de transformation en société anonyme ou en société par action simplifiée est précédée du
rapport d’un commissaire aux comptes inscrit sur la situation de la Société et du rapport d'un ou
plusieurs comunissaires a la transformation désignée, sauf accord unanime des associés, par décision de
justice et chargée d’apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composants I'actif social et les
avantages particuliers. Le ou les commissaires & la transformation peuvent étre chargés de
Iétablissement du rapport sur la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le

commissaire  aux comptes de la Société peut étre nomme commissaire A la transformation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composants I'actif social et 'octroi des avantages
particuliers. [ls ne peuvent les réduire qu'a I'unanimité. A défaut d’approbation expresse, des associés
mentonnée au proces verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 27 : DISSOLUTION - LIQUIDATION.

La Société est dissoute a I'arrivée du terme sauf prorogation, en cas de réalisation ou d’extinction de son
objet, par décision judiciaire pour justes motifs.
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La dissolution anticipée peut étre décidée & tout moment par des associés représentant les trofs quarts des
parts sociales.

La Société est en liquidation dés V'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit .

La personnalité morale de fa Société subsiste, pour les besoins de Ia liquidation, jusqu'a la cloture de celle-
ci. La dissolution de Ta Société ne produit ses effets a I'égard des Hers qu‘a compter de la date 4 laquelle
elle est publiée au regisire du commerce et des sociétés. La mention « Société en liquidation » ainsi que le
nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte,

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de Ia Société. La collectivité des associés
conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation. Elle nomme 2 Ja majorité des parts sociales un ou
plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La
liquidation est effectuée conformément & la loi.

'

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est éparti entre les associés
au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en résulter
entraine la transmission universelle du patrimoine social 4 F’associé unique, sans qu'il y ait lieu &
liquidation.

ARTICLE 28 : CONTESTATIONS,

En cas de pluralité d’assorcié, tontes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Sociéte
ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre 1a Sociéié et les associés; relativement anx affaires
sociales ou 4 I'exécution des présents statuts, seront soyntises aux tribunaux compétents.
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