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Avticle Jer - Forme

La sociélé est une socidté par actions simplifiée. Elle ne pewt faire

pubiiquement appel a

fépargne.

Article 2 - Objet

La sociélé a pour objet. directement ou indirectement, en |

“rance el & Pétranger, tant pour son

H

compie que pour le comple de ters -

N

la prise de participation par tous maoyens. apports, fusions, souscriptions, achats d ‘uctions,
de parts sociales, dobligations et de tous droils sociaux dans toutes  s0ciétés ou

entreprises créées ou & erder ;
la gestion dun portefeuille de tires de pasticipations ;

ioutes prestations de services, en particulier de natwre commercisic. financiére £
administrative ou de gestion aux filiales ou 4 d’auires enireprises ;

plus généralement, toute activité de nature commerciale ef industrielle. amnst que loules
opérations de pature mobifiére, immobiticre ou financiére, se rattachant auy activités ci-

dessus mentionnées,

fa création, "acquisition. la location. Iz prise  bail. Iinstallation. Pexploitation de fous

dublissements, fonds de commerce. usines. TS se rapportant 3 'une ou autre des

wlier

ACUVIles sus-visdes,

iy SOLUCSNEN

s de wous procddde o e

@ oprise. acquisition. Pexploiunion on fis vos

ces aolivies,

Article 3 — Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale

: « H2) DEVELOPPEMENT »

(4}
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Article 4 - Durée - Fxerviec social

ey

ngey de gon inunairicuiation au He:
t o dissolution snticipée

i a5

E 3 i}i§f§% !Z" e &{xiiw{ﬁ %1 ’/ e A £
Conuncres e des 8o s«

L'année sociale com o o R
an C1Rle conknente e ! j oF ©1 50 1oy 31’3"“ fe 1} f«,ﬁ.n*}‘“& de H‘k“? wnde

Excepiionnellement, le premier exe

¢ ierminern e 31 décembre 2008,

Article 5 - Siépe

Le siége social est fixé : 41 rue du Chateau 29200 BREST.

Il peut ére ransféré dans la méme vill
en vertu dine décision de I'Assemblée ¢

¢ simple décision du ?r%‘*:;uie ni, ¢t partout alleurs,
énérale Extraordinaire on de FAssocice Unique.

Le Président peut créer des suceursales

-

mriowd o i be juge giile

Article 6 - Apports

Lors de ta constitution de la Sociétd, il a ¢1¢ fait apport d'une somme de 951 000 curos,
représentant des apports on nature

Suivant décision de F'associée unique en date du 30 décembre 2020, Ie capital social a éi¢
augmenté d'une somme de 1 521 600 curos en numdéraire, pour ¢re pord a 2 472 600 ewos.

Survant décision de I'Associée Unique en date du 4 novembre 2024, le capital a été réduit de
1 407 480 € euros pour étre ramené 2 1 065 120 euros.

Suivant décision de 1'Associée Unique en date du 30 décembre 2024, le capital social a
été augmenté d'une somme de 1 120 000 euros en numéraire, pour étre porté 2 185 120

€uros.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a DEUX MILLIONS CENT QUATRE VINGT CINQ MILLE
CENT VINGT EUROS (2 185 120 €).

Il est divisé en 1 951 000 actions de 1,12 euros chacune, de méme catégorie, attribuées

en totalité a 1'Associée Unique
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Article 8 - Modifications du capita!

fe capital socinl peut cie augmenté o édult dasy les conditions prévues par fa lod par
Cassemblée des assocics smant dans fes conditions de srticle 19 cirapiés o par dicision
fde fTussociée unigue,

L assemibléce peut dpalement déidaper au présicent los pouvoirs 4 Peffer de réaliser, en une ou
plusieurs fois. I'émission dupe eatdgaric de valenss mobiliéres quelles quielles soient,
donnant inmédinterment ou 4 terme acess an capital, d'en fixer fe ou les monianis, d'en
constater la réabisation of de proedder 3 B2 modification eonclutive des staturs,

En cas d"augmemation par émission d'sctions & souscrine en numéraire, un droit de préfence
& la souseription de ces actions est résersé aux propriétaizes des actions existantes, au proraia
de leur participation dans lo capiial de fa sociced, dans los conditions Byales. Toutefols, les
S350€ICS peuvent renoncer & titee individue!  feur droit prétérenticd de souseription,

Artiele 9 - Forme des actinns

Les actions sout nominutives {los sont indivisibies 3 Féiard de la sociétd,

La maidrialité des actions wésulte de fenr mseription au now du ou des titalsires sur deg
comples (enus & cet offe! par b société daps les condiiions et modalités prévues por b2 lor,
A f demande dun associd. ane agestaiion ¢rimscripion en compie Tl sera déliveée par

soeiéd.



Docusign Envelope ID: 915F9487-5D46-4DFC-ACC5-491BE5502F08

afitds de In ¢

GE DIrOGHCTN G Ui

Les actions soni fibrement néoeg
fers pai un virement du comple du cé
MotV em' atoeat g
Cdes monvenenis U

el paraphd. @i

des ¢

SU

de ey erent. Ce

ueinent déponuné

La société est wnue de procéder & calie inscription et 4 ce virement dés réception de 1 ordre de

mouvemeni e, au plug ard dans les § jours qui soivent calle-ci
¢ onar e

Lordre de mouvement, élabli sur un formudaire fourni ou agréé par fa socié
cédant ou son mandatajre.
Les dispostuons de article [1 ne sont pas applicables lorsque la sociéld ne comporie qu'an

associe.

Artiele 11 - Aorément

Tout projet de cession ou d’opération emporiant transmission ou transfert de la pleine
propriéié, de la nue propiiété ou de Musufruit des actions, quelle qu’en soil la nature, ¢t
notamment par cession a titre onéreux cu gratuii, déeés el quel qu’en soit le bénéficiaire,
‘exclusion de cession ou iransfert entre associ€s, est

(conjoint, descendant ou ascendant), & |
agrément préalable donné par décision collective adopiée a la majoriié des deux

soumis a un ¢
tiers des associds présents ou représentés.

- La demande d'agrément doit élre notifide au président par fettre recommandée avec

accusé de réeeption ou par lettre remise en main propre. Elle indique le nombre d’actions dont
la cession est envisagée, le prix de cession, identité de Pacquéreur s7il s"agit d une personne
physique et s'il s’agit d’une personne morale les informations suivantes : dénomination,

forme, siége social, numéro RCS, ideniité des dirigeants, montant et répartition du capital,

Le président notifie cetle demande d’agrément aux associés.

~ La décision des associés sur Magrément doit intervenir dans un délai de un mois a compter
d.e la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. FElle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par Jetire remise en main propre.

Si aucune réponse nest intervenue a [exphation du délai ci-dessus, "agrément est répuié
acquis.

4 - Les décisions d"agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

: E‘eis‘;r\cié cédant aux conditions

A

p:u,x i du cessionnaire agré

En cas d'agrément, la cession projelde est réalisée
& fransfert des
Ao}

notifices dans sa demande d’agrément. Le
l.r(, ré (tl“«- dans L 530 ]OLH 3 de la mt x.(..mnn de da d

nee (l ,épmm :

doi t &

00 |‘l h,mb[}ﬂ}[ d(_,%

Fn ocas de orelus dragrément. la souidie doi:
dédcision de refus d agrément, acquérir ou lafre acqudily

des associés, soit pay des ters.
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s procéds au

i L..'\_ .ls..”\ e

son C.‘E!‘D! tal social.

l.e pux de rachat des actions par un tiers ou par fa s
fes partey. A défaut ST S celii-ot est dédtenining confoemidment aux
dispositions de Farticle 18434 dyu Coade eivil,

Article 17 - Nulliité des cessions d’actions

ssians d actions effectuées en violation de Particle 1] ci- -dessus sont nuiles,

Taoutes les ¢

Article 13 - Location d’acfions

Les actions peuvent étre donné‘*s en location & une personne physique sous les conditions ot
239-1a 1. 239-5 du Cade de commerce,

limites prévues aux articles L.

Le contral de location est consmtk‘ par un acte sous seing privé soumis a la formalité de

strement ou par un acte authentique.

jot]
]
3
o

o

Pour &tre opposable 4 la société, il doit Iuj étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepié
par son représentant Iégal dans un acte authentique.

Le Tocataire des actions doit étre agréé dans fes mémes conditions que celles prévues pour |
cessions d’actions.

Le défaut I agrément du iocataire interdit la focation effective des actions

La déliviance des actions louédes est réalisée 4 la date de la mention de la loc: ation et du nom
du locataire & c6(é du nom de ['associé dans le registre des titres nominatifs de la socidtd, A
compter-de cette date, la société doit adresser au locataire les informations dues aux ass0cies

et prévoir sa participalion et son voie aux assembldes.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de Ja société ef au locaiaire dans les autes
assemblées. Pour ["exercice des autres droits attachés aux actions loudes, notamment le droit
aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriéiaire et le Jocataire comme
lusufuitier.

Lan

Les actions louées doivent élre évaluées, sur la base des critéres tirés des comptes seciany
SQl baillenr

début et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le
on st certifide par uin Commissaire aux comptes.

est une personne morale. L 8valuatio

le bail iniual. Eo cas de nu
e hdl ”{d(.k

g

‘
ondiions gue

Lo bail est rencuvelé dans les mémes ¢
i

renguvellement du contrat du hail ou de résitiation. la paride la plus dilig
radiation de {a meation portde dans fe dre des tires nominalifs de 1z socidid,

ne sous-focation ou d'un “‘::

Les aclions [0S ne peuvent en aucus
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14 - Modifications dans |

1 R O L AN
Ve kncas de modiiication
f“xh - «nu on

dune sociéld  associde,

recommandéde avec accuss ge

L

ks propre dung

i¢ nuiificaiion doit indi

30 jours & comipier du changement dii con _
changement du contréle et Pidendid du ou des nouvelles p

St eette notification i'est pas effectude. la sociéié associde pouira faire | objel dune mesure
d’exclusion dans les conditions prévues a Cacticle 15 des présents staguts.

2= Dans les 30 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, [a socidté peut
mettre en ceuvre la procédure dexclusion et de suspension des droifs non pécuniaires de cet

ée dans e délai susvise, elle est répuide avoir agréé

associé, Si cette procédure n'est pas en
fe changement de conirdle,
[Les dispositions du présent article s*appliquent & Passocié qui a acquis ceite qualité 3 la

3 -
stitie d une cession, d’une {usion, d’une scission ou d une dissoluiion

Article 15 - Exclusion

Est exclu de plein droit toul associé faisani {'objet d'une procédure de dissolution. de
redressement ou de [iquidation judiciaire.

Ee dans les cas suivants

Par atlleurs, Pexclusion d*un associé paut &ire prononc

- changement de contréle d’une société associde ;
- violation des statuts ;
aits ou acles de nature a porter atteinte aux intéréts ou a 'image de marque de la sociéid
etfou de ses filiales ;
- exercice d’une activité concurrente de
- révocation pour juste motif d’un associé

société et/ou de ses filiales ;
- rupture du contrat de trave ui pour guelque cause que ce sott, conclu entre 'associé d7une

celie de la sociéié |
de ses fonciiona de mandataire social de la

part et {a société et/ou ses filiales d’autre part.

L’exclusion d'un associé est décidée par I'assemblée uéiérale des associés siatuant 2 la

majorité des membres présents ou représentés.
sous réserve du respect des (ormalilés

La décision d’exclusion ne peut intervenir que

préalables suivantes :

‘associé concemné par letre recommandée avee accuséd de réeeplion dans un
onancer 'assembliée générale, con letire

~ !.‘l‘\l\

- informsaton de |
délai de 13 jowrs avant [a date a }muu!fc dont
fes miotifs de I'e i ¢

fouias préees

g Clye accompagnés de

Fonat
acil O Jonienir

Justificatives utiles ;

aon identigue de ous les auires

b
23
=3

- ors

conseil of reg
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HCHE 20

autres s

> prix des zetions est 0
les conditions prévues a

mouvements de tifres de fa

re des

La cession doit faire objel d'une mention sur le reaist

NG

exciu doit étre payé a celui-ci. dans les 30 jowrs

Le prix des actions de I'agsocid
de fixation du prix.
uspendus i compter de la décision d exclusion.

Les droils de vote de [assacié exclu sant

Article 16 - Droits ef obligations attachds aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices el Dactif social, & une part proportionnelle a la
quolité du capital qu’elle représente.

Les associes ne supportent les peries qu'a concurrence de feurs apports.

Les droits et obligations attachés a Iaction suivent le tifre dans quelque main qu’il passe

La prapri¢té d’une action emporie de piein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assOCIEs.
atre de posséder plusieurs actions pouwr exercer un dioit

Chague fois qu'il sera nécess
quelconque, les prapriétaires dactions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
] t
. tet,

pourront exercer ce droit qu’a la coadition de faire levr affaire personnelle du groupement ¢
éventuellement, de ["achat ou de la vente d’actions nécessaires

Les usufiuiticrs, sous réserve du dioit de participation a assemblée des nus-propriétaires, ci-
aprés défini, exercent seuls le droit de vote atiaché aux actions dont la propriéié est
démembrée, a 'exception des décisions concernant fa prorogation, la transformation, la
fusion, la dissolution, la liquidation de la société, lesquelles sont du ressort des nus-
propriétaires.
Les nus-propriétaires doivent, en toute hypothése, étre réguliérement convoqués aux
assemblées générales dans lesquelles les usufruitiers exercent seuls le droit de vote. En lew
qualité d’associé, ils bénéficient du droit & Iinformation et du droit de communication des
documents sociaux. Ils émettent un avis consultaiif sur les résolutions soumises au vote des
usufruitiers et peuvent oblenir que soient consigndes dans le procés-verhal feurs observations
éventuelles. La méme faculié leur est offerte en cas de consultation éerite

B Ass0ciE ne ﬂ‘

de in socidd en ric‘;'r“snii&r e

Les héritiers, avants dreit so cidanci
s0it, requérir apposition de scel
partage ou la licitation, i s'immiscor o

N

y L‘-K’.‘.!IS {

e Man




Docusign Envelope ID: 915F9487-5D46-4DFC-ACC5-491BE5502F08

ninisée par un

La société esi odrée aof

sar [ assenibie
"..‘Lll. 3

Lorsqu
s conditions et obli

personne morale quils dirigent.

La durée des fonctions de président est fixée par i'assemblée oé

[In’y a pas de Innite d'dge a lexercice des fonctions de président.

Zn cag de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d’une durée
supérieure & lrois mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés.

La durée du mandat du président remplagant est fixée par I'assembiée générale qui le nomime.

Le président représente la société & Pégard des iiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la sociélé dans la limite de 'objet social.

A ce titre, le président est expressémeni autorisé 4 prendre, au nom de la sociélé, les

engagements et dispositions suivanies :

- le financement de tout investissement mobilier ou immobilier
- la création de ioute filiale ;
- toute prise de participation et toute vente sous touie forme, dans ioute sociélé |

- Pengagement de cadres |
- la création ou la suppression de touies succursales, agences, burcaux, tant en France qu’a

Pétranger ;
- tout emprunt, découvert ou concours bancaire assorti ou non «'une stireté réelle sur un ou

plusieurs actifs de Ja société ;
- tout prét, crédit, avance, caulion, aval ou garantie consenti par ja Société

toute adhésion 4 un groupement d’intérél économique ou & toute forme d*association ou de
socigté pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la socié(é.

i

Ie président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une

ou plusteurs apérations ou catégories d’opérations détermindes.
g [

ssocids. Elle peut éure

NN

La rémunération du président est fixde par une décision collactive des a
fixe ou proportionneile ou & {a fors fixe et proportionnelle.

colls

Le président est révocable @ toul moment par

conditions prévues a [Tarticle 19.

%

ARSOUCHS DoUvenrt

v

Sur proposition du président. les

réndraus, persoines phvsique ou morale,




Docusign Envelope ID: 915F9487-5D46-4DFC-ACC5-491BE5502F08

Vi pororne

1S sont shuml

s civiles ou ;:esnmes que

esponsabiling solidare

P R T LR T T LT, .
PRCTAr G0 ICUE DOHT PrOprd. s

vils divisent,

dea .’: personne morale g

- Durée des fanciions - rémunération

néral peut 2tre & durde délenminde ou indéicrminde. S0l est a dwie
& sans limitation.

déterminée, o m..ndt de directeur géndraf est renouvelab)

dral fixe la durde de ses fonctions ei les modali@s de sq

La decision nommiant le direcieur gén
rémunération,

Le directeur général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pour le compte de fa société

- Cessation des fonctions

es fonctions de directeur général prennent fin dans les mémes conditions que celles du
président.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses lnnclmns et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

[0y a pas de limite d*dge a 'exercice du mandat de directeur général

- Pouvoirs

L'étendue et la durée des pouvorrs délégués au directewr général sont déterminées par les
associ€s, en accord avec le président, sans pouvoir excéder les pouvoirs attribués par les

présents statuts au président.

- Délégation de pouvaoirs

e divectewr général peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d’opérations déterminées.

ses fonctions, & moeins que son successeur

Les délégations subsistent lorsqu'il vient 4 cesser s

ne les révogue,

s enfre ta socidté of les diripeanis

Article 1§ - Conventions

1. Asgsocié unigue

SO0 Meniony
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Lif lL

asen etm;mim. on.

20 Pluradied diassocids

U TRIRGED SLE ES COnveniions inweventes

(NS [ i»-, FEONTO BUY
e enire Ja socidid el son président, ?Lm de ses Q‘H”CIIM\
2 vote supérieure & 19% aw, s'1f sag

sens de .’aamk L. 233-3 du Code de

[ COITHTISSQIrD A ooy
COMNMSSQITe aux oo

directement ou par personne interp
28 assoctés disposant dune frction de:

I'un de SE8 a5
d'une sociétd associde, la sociélé la cont rdlant aw

1

5 droiis

commerce.
ssatie aux compies des

A cette fin, le peésident et wut inidresse doivent aviser le commiz
conventions inlervenues dans le délai d'un mois de la conelusion desdites conventions.
Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,

lassocié Intéressé ne pacticipant pas au voie,

Les conventions non approuvées praduisent néanmaoins leurs elfets, a charge pour la personn
et les autres dirigeants d'en supporter les

mtéressée el éventueliement powr e piésideni
couséquences dommageabies pour fa sociéreé.

Article 19 - Décisions eoliectives des associés

Les opérations cl-aprés font objet d*une décision collective des ssociés dans les.conditions

suivantes :

I~ Décisions prises & I'unanimité des assocics
Les décisions suivantes sont adopiées par la collectivité des associés statuant 4 1 UNanimité ;
- les décisions requérant Funanimité en application de Iarticle L. 227-19 du Code de

commerce |
- les décisions ayant pour objet d'avgmenter les engagements des associés

- la dissolution anticipée de la société, nomination du liquidateur
- la transformation de la société en société d'une autre forme.

- Bécisions prises & la majorité des voix des associés présents ou représentés

Les décisions suivantes sont adoptées par la collectivité des associés statuant 4 ia majorité des
voix des associés présents ou représentés :

'l ctation des résultais ;
3 ses dirtgeants .

)

approbation des comptes annuels et
appzohmmn des conventions conch
exclusion d’un associé el ~u»mnsm

ooy
iZS

HIRIEH !Ihul(‘ﬂ‘- des Coimmis
whral.

nomingtion et {ivation de I rédmuné

1

[l
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Lupy des vedy dow

- .'5\ ;’u_,.c.n:;. 5
- Uagrément des
tes modifications statutaires auires ¢
le méme dépariement ou dans un déparement limiirophe

la révocation du président ou du directewr géudral,

cessions d actions
> celles visées au ) et au transiert du sid¢ge social dans

1

Sila sociélé vient @ ne comprendre quun seul associe, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de ["associé unigue,

Toutes les auwes décisions sont de la compétence du président.

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du président en assemblée ou par
consultation, ou par correspondance. Tous moyens de conumnunication — vidéo, i€lécopie,
telex, etc — peuvent &tre utilisés dans Pexpression des décisions

Les décisions collectives peuvent également ésulier d'un acte conformément a article 1854

du Code civil,
Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée général

L assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 13 jours
avant la date de la réunion. Elle comporte I'indication de {'ordre du jour, de 'heure ef du lieu
de la réunion. La convocation est accompagnée de (ous documents nécessaires a Uinformation
des associés.
Dans le cas ot tous les aqs‘ocic’s sont présents ou représentés, ['assemblée se réunit

valablement sur convocation verbale ef sans délai.

[’assembice est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président.
L’assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associds

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de Ja
réunion qui est signé par le président de séance et |z seerélaire

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou

représentés.
le texie des :'-xu.'uu').n ainsi que les documents nécessaires 3

us moyens. Les associds disposent d'un
cits niojets de résolutions pour ém
cemion ou élécopie.
tionr des projela

En cas de consultation écrite.
I"information des assaciés sont dre:
déla rninim'ﬁ fe 13 5(\L“"‘ a
leur vote, lequel pe
[.7associé n'ayant pos
e résolutions, ¢

)
de res

3T
St

accusd de

1AM
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OO Lar

par hui-mdy

Chaque associé a le droit ¢ SIONS  Coiectve
VO :%i;t;a:(‘.hé ALY actions €51

Chague zm.ion dmmc dra L diid da

mandataiie.
3GCE fenus
des délibérations
le seerdlare de
valablement faite

Les procés-verbaux des décisions collestives sont émblis of
conformément aux dispositions lEgales en vigueur. Les capit
des assaciés sont valablement cerifiés conformes pzn l'z m‘x*su’icnt et
Passemblée. Au cowrs de la figuidation de la socisté, leur certification est

par le liguidateur,

&8 uu extrans ¢

Avticle 200 - Comntes annuels

Le président tient une comptabiliie réguliére des opérations sociales, arréte les compies
annuels et le cas échéant les compies consolidés conformément aux lois el usages du

comumerce. ¢t établil le rappor( de gestion.

L'associé unique ou Hassemblée géndiale des associés approuve les comptes, aprés rapport du
commissaire aux comptes, dans le délai de six mois 4 compter de la cldture de lexercice.

Article 21 - Résultats sociaux

L& comple de résultat récapitule les praduits i {es charges de lexercice. I fait appacaitie, par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions. le bénéfice ou la perie de
["exercice.

Sur ce bénéfice, diminud le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord p prélevé :

icgale, ce prélévement cesse d*étre obligaloire
lixiéme du capital social, mais reprendra son

- 3 % au moins pour constituer la réserve
lorsque le fonds de réserve Idgale aura aiteint le
cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus alicinte ;

- leules sommes a porter en réserves en application de la foi

wigmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable

Le solde ¢
sur proposition du

Le bénéfice distribuable est & la disposition de assemblée générale pour,
président, &ure, en totalité¢ ou en partie, réparti aux associés 4 titre de dividende, affecté 4 tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou élre reporié 4 nouveau.

tion peurront éire distribudes en izl oy

Les iéserves doni assemblée "wm ale o a

vament du di

E#N DANEHS Anrds nr
T DAt pres o

Article 22 - Comité dentrenrise

IS

1. P -
A b {or aupr iy

13 Guf feur sont

Les délégués du comité dentreprise exerconi fon

du président.
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Article 23 - Dissolution - Licuidusion

La liquidadon de la scciété est effcciude ¢ > L 237-1 du Code de
commerce.
i.e boni de liquidation est réparti entre les associé ‘s propertionnellement au nombre de feurs

actions.

Article 24 - Contestations

a durée <le la sociéié gu au cours de sa

Toutes coniestations qui pourroni s'élever pendant |
liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, concernant |’interprélation ou

Iexécution des présents statuts ou plus eénéralement les affaives soci iales, sont soumises

arbitrage.

A défaut d’accord eatre les parties sur le choix d’un arbitre unigque, chacune des parties
désignera un arbitie, dans les 15 Jjours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifide

par lete recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente 4 Pautre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours

suivant la nomination du dernier arbitre nomme.

Dans le cas ot "'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou 4 défaut d’accord sur le
choix du troisiéme, Farbitre * uiile ” sera désigné par le président du tribunal de commerce du

siége social, saisi par Ja partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de trois mois a compter de la désignation du tribunal
arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant i la

voie de "appel a ’encontre de la sentence 4 intervenir.

Les frais d arbitrage seront partagés entre les partics.

Article 25 - Désienation du premier président

Est nommé en qualité de premier président, powr une durée illimitée, a compter de [a dcm de
Pimmatriculation de la société au registre du commerce :

> Monsicur Jacques JOLIVE'

Né le 17 février 1955 a BREST (29)

Demeurant 8 GUIPAVAS (29490) - 20, rue du Douvez,
qui declare accepter ces fonctions et quil n'existe de seu chef aucune incompaiibilité ai
auvcune interdiction a cette nomination.

Article 26 - Désignation du premice Commissaire aux Comates fitulaire

Est désigné comme Commissaire aux Compies titulaire de la sociéid powr une durée -c'ic- si;\:
exercices, ses fonctions expiraat 'p" ' L« rédwon de Pagsemblde générale ordinaire s
sur las comptes de 'exercice clos en 2
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& asociéed T4

DOCIE St
o

doni te si
f‘/it\mit-ur .izf.

i,..:-l socidic CAML 5'§
UILLOUL es qualité
confide et gu'il n'exisie

J\. SO0 (f f Ll“LllnL in ((\""IDJH\”Hu’ ni et 1!0(!()(] & "“([\ nomin 1o

Articie 27 - Désignation du Commissaire aux Comptes supplézni

Est désigné comme Commissaire aux Compies suppléant de la sociédté. pour la durée du

mandat du Conunissaire avx Comples tilulaire

@ Monsicur Yves RIGUALLON
Exercant & BREST (29200) - 7. rue Kéravel

Monsieur Yves RIOUALLON, par courrier séparé, a déclai¢ accepter la mission qui vieni de

confiée el qu'il n'exisic de son chef aucune mconu)zu.xbi.lité ni interdiction & ceite

Jui étre
nomination.

Srticle 28 - Joaissance de I personnalité morale - Imnatriculation

cr de son immatriculation au registre

1. La société ne jouira de la personnalité movale qud dat

du commerce et des saciétés.

les fondateurs ont annexé aux présents statuts un élat énumérant les actes accomplis avant
ion avec indication pour
de la sociéie,

2. 1e
la signature des statuis pour le compte de la société en formation
plein

chacun  d'eux, des engagemenls qui en résulteront pour e comple
L'immatriculation de la société au regisire du commerce et des sociétés emporicra de
droit reprise par la Société desdits acles ou engagements.

3. Mandai est donné aux fondateurs 8 t'effet de

ouvrir aupres de toute banque de son choix un compte bancaire au nom de la sociéié

o

= obtenir tous crédits de fonctionnement auprés de jous organismes bancaires ;

s opérer tous paiements d’honoraires el frais de constitution ;

= réaliser toules opérations en application du protocole mentionné dans ['état des actes
ature des staluts.

accomplis avant la signat
s onar fa

L'immatriculation au registre du commerce amporters reprise de ces engagemen:s

SOCIEE,

O d HOUSCUIT {Cs O8O
Izl

ey J'i')x:ci'zi'*"m sont expressérueni halilids & pas
da o socigid en formaton, SHELIMLINE Lnlrant dans

[ SOR 194 1<

|
1oy

conformes & 'inedrét social.
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Ces actes et engagements seront réputés avoir €té faits et souscrits dés l'origine par la société,
aprés vérification par l'assemblée des associés. postéricurement a I'immatriculation de la
société au registre du commerce, de leur conformiié avec le mandat ci-dessus défini et au plus
tard par lapprobation des comptes du premier exercice écoulé.

Article 29 - Frais

Tous les frais, droits ¢t honoraires des présents statuts ¢t de leurs suites seront pris en charge

par la société.

Article 30 - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés aux fondateurs a I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites
par la loi et spécialement de signer l'avis & insérer dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du siége social.

Fai n BRES]
Lo 24 décembre 2008

Farvomtre au SIE BREST . PONANT
Fe 24 décentbre 2088
Bovdercau n 2008/ 1460 € e ™l

SEATUTS MIS A JOUR (articles 6 ¢t 73 0 DAU du 30 décembre 2020

STATUTS MIS A JOUR (article 5) : DAU du 18 juillet 2024
STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 4 novembre 2024

STATUTS MIS A JOUR (Article 6 et 7) : DAU du 30 décembre
2024
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