3 A ASSOCIES
Sociéteé a responsabilité limitée
au capital de 500.000 euros
Siége social : 12, rue Jean Jaurés
83340 LE LUC
452.921.448 RCS DRAGUIGNAN

(ci-apres la « Société »)

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 09 DECEMBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le neuf décembre
A 14 heures,

Les associés de la société 3 A ASSOCIES société a responsabilité limitée au capital de 500.000 euros,
divisé en 50.000 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siege social, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

1. Monsieur Thierry CASELLA né le 01 septembre 1964 a Marscille (13), de nationalité
francaise et demeurant 143 chemin Saint-Clair — 83340 Le Cannet-des-Maures, propriétaire
de 25.000 parts sociales numérotées de 1 a 150 et de 301 425.150 ;

2. Madame Virginic HENROT épouse CASELLA née le 15 avril 1964 a Briey (54), de
nationalité francaise et demeurant 143 chemin Saint-Clair — 83340 Le Cannet-des-
Maures, propriétaire de 25.000 parts sociales Aumérotées de 151 a 300 et de 25.151 & 50.000 ;

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la Sociéte.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Thierry CASELLA, gérant associ€.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance ;

- Lecture du rapport du Commissaire 4 la transformation sur la situation de la Société et
sur I'évaluation des biens composant I'actif social ;

- Approbation de la valeur des biens composant I'actif social et des avantages particuliers
éventuels ;

- Transformation de la Société en Société pat actions simplifiée;

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- Nomination du Président ;

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de présence ;

- le rapport de la gérance ;

- le rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société, en
application des dispositions de l'article L 223-43 du Code de commerce et sur
I'évaluation des biens composant l'actif social, en application des dispositions de
l'article L. 224-3 du Code de commerce ;

- les statuts de la Société sous sa forme de Société par actions simplifiée ;

- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions Iégislatives et
réglementaires ont ét¢ adressés aux associés ou tenus 2 leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

[ est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION - APPROBATION DE LA VALEUR DES BIENS COMPOSANT
L'ACTIF SOCIAL

L'assemblée générale, aprés avoir entendu lecturedu rapport de la gérance ¢t du rapport du
Commissaire & la transformation, sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
I'actif social de la Société et les éventuels avantages particuliers conformément aux dispositions des
articles [. 223-43 et 1. 224-3 du Code de commerce,

Constate que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social,

Approuve expressément la valeur des biens composant l'actif social et constate I'absence d'avantage
particulier au profit d'associés ou de tiers.

Cette résolution est adoptée a lamanimité.

DEUXIEME RESOLUTION - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE

L'assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire 2 la transformation sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
l'actif social et les éventuels avantages particuliers établi conformément aux dispositions des articles L
293-43 et L 224-3 du Code de commerce, décide, en application des dispositions des articles [ 223-43
et L 227-3 dudit Code de commerce, de transformer la Société en Société par actions simplifiée a
compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur
concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres établis.
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Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle.

La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siége social restent inchangés.

Le capital social reste fix¢ 2 la somme de 500.000 euros. II sera désormais divisé en 50.000 actions de
10 euros chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties entre les
propriétaires actuels des parts sociales & raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Thierry CASELLA prennent fin ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiré.

TROISIEME RESOLUTION - ADOPTION DES STATUTS

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifide
adoptée sous la résolution précédente, I'assemblée générale adopte article par article, puis dans son
ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION -- NOMINATION DES ORGAN ES SOCIAUX

L'assembiée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle, nomme en
qualité de Président de la Société sans limitation de durée :

""'\_‘_
Monsieur Thierry CASELLA n¢ le 01 septembre 1964 3 Marseille (13), de nationalité francaise et
demeurant 143 chemin Saint-Clair — 83340 Le Cannct-des-Maures ;

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Elle décide que le président de la Société aura droit 4 une rémunération brute, identique a celle qui lui
¢tait alloude en sa qualité de gérant.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts
décisions collectives des associés.

Cette résolution est adoptée a l'unamimité.

CINQUIEME RESOLUTION - EXERCICE SOCIAL

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2024, n'a
pas a étre modifice du fait de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront &tablis, présentés et contr3lés dans les conditions prévues aux

nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables
aux sociétés par actions simplifides.
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Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles édictées par les nouveaux statuts et

les dispositions du Livre deuxidme du Code de commerce applicables aux sociétés par actions
simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifide.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION - CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE LA
TRANSFORMATION

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui préceédent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Certe résolution est adopiée o l'unanimilé.

SEPTIEME RESOLUTION - POUVOIRS EN VUE D'ACCOMPLIR LES FORMALITES

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal 4 I'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
représentant 1égal et les associés.

[ 4 4
. b
Monsieur Thierry CASELLA
de président »
Madame  Virginie HENROT  épouse '\\,,;7 L\ —
CASELLA #\ PN
L,‘_ v \ /‘_,r




ANNEXE

Projet de statut de la Société 3 A ASSOCIES sous forme de société par actions simplifide



3 A ASSOCIES
Saciété par Actions Simplifiée
au capital de 500.000 euros
Siége social : 12, rue Jean Jaures
83340 LE LUC
452.921.448 RCS DRAGUIGNAN

STATUTS

Mise a jour des statuts suivant procés-verbal des délibérations de ’assemblée générale
extraordinaire du 09 décembre 2024

Certifié conforme
Le Président

Signature



TITRE I ;

FORME — OBJET -DENOMINATION — SIEGE — DUREE
ARTICLE 1.- FORME

La Société a initialement ¢été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitde,
laquelle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décisions de I'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 09 décembre 2024, statuant 4 l'unanimité.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de sociét€ par actions

simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2.- OBJET

La Société continue d'avoir pour objet :

- Le conseil, I’assistance et la formation dans les entreprises et pour les personnes dans

les domaines sociaux, logistiques, organisationnels, management, plus généralement
toutes prestations de services études ainsi que,

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financi¢res, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet social et a
tous objets similaires, connexes ;

- La participation de la société, par tous moyens,  toutes entreprises ou société créées
ou a créer, pouvant se rattacher & I’objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique ou de location gérance.

ARTICLE 3.- DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société reste :
3 A ASSOCIES
Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination

sera précédée ou suivie immédiatement des mots €crits lisiblement « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que



le numéro d'identification SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ou se¢ trouve le
greffe ou elle est immatriculée.

ARTICLE 4.- SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé :

12, rue Jean Jaurés
83340 LE LUC

Il pourra étre transféré en tout autre endroit sur décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 5.- DUREE

La durée de la Société reste fixée 4 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou
de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

UN (01) an an moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associ¢s a I'effet de décider si la Société doit &tre prorogée.
A défaut, tout associé peut demander au président du Tribunal de commerce du lieu du siége
social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et la décision ci-dessus prévues.



TITRE I :

APPORT — CAPITAL — ACTIONS

ARTICLE 6.- APPORTS

1. Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- Monsieur Thierry CASELLA
La somme de mille cing cents euros, ci 1.500 €

- Madame Virginie HENROT ¢pousé CASELLA
La somme de mille cinq cents euros, ci 1.500 €

Soit au total en numeéraire de 3.000 €
2. Aux termes d’une délibation de 1’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 26

décembre 2013, le capital social a été augmenté d’une somme de 497.000 euros en numéraire
par incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le compte “Autres réserves”.

ARTICLE 7.- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ & la somme de CINQ CENT MILLE EUROS (500.000 €).

1l est divisé en CINQUANTE MILLE (50.000) actions de méme catégorie de DIX EUROS
(10 €) de valeur nominale chacune, entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE 8.- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

8.1- Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté, soit par 'émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

—  soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société ;

—  soit de I'utilisation de ressources propres 2 la Société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;



— Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

— soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport
du Président est seule compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires.

Les associ¢s ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de

préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital.

La collectivité des associds qui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou particllement, en faveur d'un ou plusicurs
associés dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce
droit préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires
aux comptes.

Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation peut déléguer au Président les
pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

8.2- Réduction du capital

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, par réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-
ci au moins au minimum Iégal, 2 moins que la Société ne se transforme en société d'une
autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.



Enfin, la collectivité des associés décidant la réduction du capital peut déléguer au
Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

8.3- Amortissement du capital

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partiec du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement

amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de
COMMErce.

ARTICLE 9.- LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par 'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement,
par lettres recommandées avec demande d'avis de réception. Les associés ont la facult¢
d'effectuer des versements anticipés.

A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les

sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét légal, a partir
de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 10.- FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la Société peut créer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital

social en I'absence de pertes peut, 4 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 11.- TRANSMISSION DES ACTIONS - AGREMENT

Les actions de la Société ne sont négociables qu’aprés immatriculation de la Société au
registre du commerce et des sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.
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Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’ la clature de la
liquidation.

La transmission des actions s’opére & ’égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraph¢,
tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres ».

Les actions sont librement cessibles ou transmissibles entre associ€s.

Toute cession ou transmission d’actions ou de valeurs mobiliéres, autres que des cessions ou
transmissions intervenant entre associés, doit, pour étre valable et définitive, étre agréée par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, le demandeur cédant prenant part au vote.

En cas de décés d’un associé ou de liquidation de communauté de biens d’un associé, le
conjoint, un héritier, un ascendant ou un descendant ne peut devenir associé qu'apres avoir €té
agréé dans les conditions prévues au présent article, étant précisé qu’en cas de décés les
droits de vote de I’associé décédé seront neutralisés pour le calcul de la majorité requise pour
I’agrément.

Ces dispositions visent toutes transmissions a titre onéreux ou gratuit, qu'elles portent sur la
pleine propriété, la nue-propriété ou I'usufruit des actions. Le projet de transmission est notifi¢,
avec demande d'agrément, a la Société et a chacun des associés non cédants. Les dirigeants
prennent toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés non cédants sur ce projet
dans un délai de 45 jours. A défaut de réponse dans ce délai, la demande d’agrément sera
réputée acceptée.

Si le bénéficiaire proposé est agréé, le transfert est régularisé au profit du bénéficiaire proposé
sur présentation des pi¢ces justificatives. lesquelles devront étre remises dans le mois qui suit
(i) la notification de la décision par le Président, ou (ii) la décision tacite d’agrément, faute de
quoi un nouvel agrément serait nécessaire.

En cas de refus d'agrément, le demandeur dispose d'un délai de huit jours a compter de la
notification du refus pour notifier au Président qu'il renonce a son projet.

Si le demandeur n'a pas renoncé expressément a son projet dans les conditions prévues ci-
dessus, le Président est tenu, dans un délai de trois mois 4 compter de la notification du refus
d’agrément ou de expiration du délai, de faire acquérir les actions ou valeur mobiliere du
demandeur par la Société en vue d’une réduction de capital.

A défaut d'accord entre les parties sur la détermination du prix des actions ou des valeurs
mobilicres, celui-ci est fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 12.- NANTISSEMENT DES ACTIONS

Les actions ne peuvent faire l'objet d'un nantissement ou d'une remise en garantic a quelque
titre que ce soit, sauf & obienir l'agrément des associés dans les conditions stipulées
précédemment.



Tout associé peut obtenir de la collectivité des associés, son agrément a un projet de
nantissement dans les conditions stipulées ci-dessus.

Le consentement donné au projet emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des actions 4 la condition que cette réalisation soit notifiée UN (01) mois avant la vente
aux associ€s et a la Sociéte.

Le nantissement est constaté soit par acte authentique, soit par acte sous seing privé signifi€ a
la Société ou accepté par elle dans un acte authentique.

ARTICLE 13.- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégoric
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices ct réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de

liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Soci¢te auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé¢ dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions ¢t sous les
éventuelles restrictions 1égales et réglementaires :

— droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux émissions
d'obligations convertibles en actions,

—  droit & l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
générales,

— droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par
an, sur tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation,

—  droit de récuser les commissaires aux compies.

Chagque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent.

Chagque action donne droit 28 UNE (01) voix.
Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.



La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des assocics.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en

demander le partage ou la licitation. Ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange. de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14.- INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se fairc représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propri€taire ou par un mandataire
unique. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire indivis le plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'UN (01) mois a
compter de sa notification 2 la Société, justifiant de la régularit¢ de la modification
intervenue.

ARTICLE 15.- NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de vote appartient 4 I'associé détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les
décisions collectives ordinaires et & I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations
concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la Soci€te,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'un délai de QUINZE (15) jours suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, quel que soit le titulaire du droit de vote, le nu-proprictaire et
I’usufruitier ont le droit de participer aux consultations collectives. Ils doivent étre convoqués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d’information.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du

droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :
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le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a l'associé détenant la nue-propriété ;

si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par
lui au moyen de ces sommes, lui reviennent sous réserve cependant du droit des
usufruitiers de reporter leur droit ;

I'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférenticl
de souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de
souscription HUIT (08) jours avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit ;

il est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé¢
cette attribution, ni vendu les droits TROIS (03) mois aprés le début des opérations
d'attribution ;

I'associé détenant I'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a l'associ¢ détenant
la nue-propriété pour exercer sait le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou
pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, ['associé détenant la nue-propriété peut exiger
le remploi des sommes provenant de la cession. Les biens ainsi acquis sont soumis a
usufruit ;

les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriéi¢ ot a
l'usufruitier pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-
propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution,
les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et a l'usufruitier qu'a concurrence
de la valeur des droits de souscription ou d'attribution. Le surplus des actions nouvelles
appartient en pleine propriété a I'associé qui a versé les fonds ;

en cas de remise en gage par un associé de ses actions, I'associ¢ débiteur continue de
représenter seul ces actions.
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TITRE I :

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16.- DIRECTION DE LA SOCIETE

16.1.1 Le Président

La Société est représentée a I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la Société, soit une personne morale
associée ou non de la Société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

L’éventuelle rémunération du Président est fixée par décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires. Elle peut &tre
modifiée dans son montant ou dans ses modalités de calcul dans les mémes conditions.

Au cours de la vie sociale, le Président est remplacé et nommé par une décision

collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

L.a durée du mandat du Président est fixée dans son acte de nomination.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président,
peut étre ¢également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat
corresponde & un emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure
de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut &tre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise 2 l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant
au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant aux conditions de
majorité prévues pour les décisions extraordinaires. Cette révocation n'ouvre droit a
aucune indemnisation.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
d’UN (01) mois, lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de la collectivité des
associés qui aura  statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.
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16.1.2 Les pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Secict¢ dans les
limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet

social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il

ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président dirige, gére et administre la Société, notamment il :
—  établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

—  établit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion (sauf dispense 1égale
d’établir ce rapport) a présenter a I'approbation de la collectivité des associés ;

—  prépare toutes les consultations de la collectivité des associés ;

—  décide l'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de
crédit-bail ;

—  déeide l'acquisition, la cession ou I'apport de fonds de commerce ;
—  décide la création ou la cession de filiales ;
—  décide la modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

—  décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises
ou groupements quelconques ;

— décide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

—  décide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

—  décider la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

—  autorise les investissements de quelque montant que ce s0it ;

—  autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit ;

— autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner
par la Société ;
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—  consent tous crédits par la Société hors du cours normal des affaires ;

~  décide 'adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société

ou d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la
Société.

Dans les rapports entre la Société et son éventuel comité social et économique, le

Président constitue I'organe social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les
droits définis par le Code du travail.

Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

16.2.1 Le Directeur Général

Sur proposition du Président, la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires peut donner mandat & une ou plusieurs personnes

morales ou 4 une ou plusieurs personnes physiques en vue d'assister le Président en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement
représentée par son représentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein
de 1a Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision collective des associés prise a I'initiative d'un ou plusieurs associ€s
réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant aux
conditions de majorité prévues pour les décisions extraordinaires. Cette révocation
n'ouvre droit 2 aucune indemnisation.

Le Directeur Giénéral peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un

préavis d’UN (01) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision de nomination qui
aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général démissionnaire.
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La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

16.2.2 Les pouvoirs du Directeur Général

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de 'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu

des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette
preuve.

ARTICLE 17.- COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Les délégués du comité social et économique exercent les droits prévus par l'article L 2312-5

et suivants du Code du travail auprés du Président conformément a l'article L 2312-76 du
Code du travail.

ARTICLE 18.- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SON PRESIDENT OU SES
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues & des conditions
normales, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I’un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure & DIX (10) pour cent ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, font I’objet d’un rapport du commissaire
aux comptes, s’il y a été désigné. S’il n’a pas été désigné, le Président établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue
chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit
exercice écoulé.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont pas
concernées par les dispositions ci-dessus.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président d'en supporter les conséquences

dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a I’article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.
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ARTICLE 19.- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par article L. 227-9-1 du Code de commerce.

Ils exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets prévus par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueurs.



TITRE IV :

DROITS COLLECTIFS ET INDIVIDUELS DES ASSOCIES

ARTICLE 20.- DECISIONS COLLECTIVES

20.1- Compétence de la collectivité des associés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

nomination, fixation de la rémunération et révocation du Président de la Société ;

nomination, fixation de la rémunération et révocation du Directeur Général de la
Société ;

transfert du siége social ;

nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associ€s ;

augmentation, amortissement ou réduction du capital social (sous réserve des
éventuelles délégations qu’elle pourrait consentir) ;

opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
transformation de la Société ;

prorogation de la durée de la Société :

dissolution, liquidation de la Société, nomination des liquidateurs ;
agrément des cessionnaires d'actions ;

adoption ou modification d’une clause des présents statuts.

Toute autre décision reléve de la compéience du Président.

20.2- Forme des décisions collectives

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix
du Président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu
indiqué sur la convocation, soit par tout moyen de visioconférence ou aufre moyen
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permettant d’établir I'identité du ou des associés a distance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte signé par tous les associés.

1- Regles générales
(1) Convocation et information préalable

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le

Président ou, en cas de carence du Président, par un mandataire désigné en
justice.

En outre, le commissaire aux comptes, s’il en existe, peut, a toute €époque,
provoquer une consultation de 1a collectivité des Associés.

Les convocations sont faites par lettre simple huit (8) jours avant la tenue de
I’assemblée sauf demande d’un associé d’étre convoqué par letire
recommandée, et ce, & ses frais. Les convocations pourront également étre
adressées par courrier électronique dés que 'accord de P'associé aura été
obtenu préalablement dans les conditions de Marticle R.225-63 du Code de
COMUMErce.

Si tous les associ€és y consentent, I’assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des
délégués du comité social et économique et de la mission du Commissaire aux
comptes.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les
associés, le Président organise les modalités de signature de la décision, selon
les modalités qui lui paraissent appropriées.

La convocation mentionne la date et I’heure prévues, le lieu, I’ordre du jour et
le cas échéant les modalités de la réunion si elle se tient par un moyen
dématérialisé comme une visioconiérence.

L’ordre du jour des assemblées est arrété par I’auteur de la convocation.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associ€s doit
faire 'objet d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations leur permettant de se prononcer

en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur
approbation.

Cette information doit faire l'objet d'une communication intervenant huit (8)
jours au moins avant la date de la consultation.

Lorsque I'assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la
deuxi¢me assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogee, sont
convoquées dix jours au moins & I'avance dans les mémes formes que la
premiére assemblée.
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(i) Proces-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des
feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la Société. Ils sont
signés le jour méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la
consultation, l'identité des associés et celle de toute autre personne ayant
assisté€ A tout ou partic des délibérations, les documents et rapports soumis a
discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous
chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont

valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilit¢ a cet
effet.

2- Regles spécifiques
Assemblée générale

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'assemblée élit son
président de s€ance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Elle est certifiée exacte
par le président de 1’assemblée.

Tout associé a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations sur simple justification de son identité, dés lors que ses actions
ont été libérées des versements exigibles.

Tout associé peut se faire représenter par toute personne de son choix, associce
ou non: a cet effet le mandataire doit justifier de son mandat. Chaque
mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite.
En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve
incombe 2 celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat. Les représentants
légaux des associés juridiquement incapables et les personnes physiques
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représentant des personnes morales associés prennent part aux assemblées,
qu’ils soient associés ou non.

Tout associé peut voter a distance par voie électronique, pour toute assembiée
ordinaire ou extraordinaire. Il peut aussi voter au moyen du formulaire de vote
a distance établi par la Société ; ce formulaire peut &tre regu par la Société
jusqu’a la veille de la réunion de I'assemblée, au plus tard a 15 heures, heure
de Paris.

L’utilisation de pouvoir ou de vote électronique ou via un formulaire de vote a

distance établi par la Société reléve des seules régles de la Société et des
présents statuts.

20.3- Nature, Quorum et majorité des décisions collectives

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

1- Décisions ordinaires
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.
Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au
moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives
ordinaires sont adoptées i la majorité des voix des associés présents ou représentés.

2- Décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Flles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des
associés sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
réguliérement effectué.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au
moins la moitié des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives

extraordinaires sont adoptées & la majorité des deux tiers des voix des associés
présents ou représentes.
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Toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre
eux.

ARTICLE 21.- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
maodalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues
par les dispositions légales et réglementaires.
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TITRE V :

COMPTES — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22.- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1* janvier et finit le 31
décembre.

ARTICLE 23.- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de

facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan.

Sauf dispense prévue par la loi, le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la
Société durant I'exercice écoulé dans les conditions fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le Président
établit un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblée générale des opérations
réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du commissaire aux comptes de la Société dans
les conditions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires,

doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les SIX (06) mois de la cloture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24.- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.
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Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés statuant sur les comptes peut prélever toutes
sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par la décision collective des associés statuant sur les
comptes proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux assocics lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25.- PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. L.e montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Tes modalités de misc en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la décision
collective des associés statuant sur les comptes ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal de
NEUF (09) mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation

de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.
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La collectivit€¢ des associ€s statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a l'article L. 232-19 du Code commerce. Lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le
nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'UN (01) mois la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inféricur complété
d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés statuant sur les comptes, sans qu'il puisse étre supérieur 2 TROIS (03)
mois 4 compter de la décision. L'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait

de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-
144 et 1.. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
¢été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26.- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, le Président doit, dans les
QUATRE (04) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociét€.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal 4 la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer

valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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Il n'y a pas lieu 4 dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital
social.
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TITRE VI :

TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 27.- TRANSFORMATION DE 1LLA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associ¢s, sur le rapport du

commissaire aux comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de ’unanimité des associés.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui

acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la

transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a l'article L. 224-3 du Code de
commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la

transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis & des associ€s ou a des tiers.

ARTICLE 28.- DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la Société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La Société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision contraire des associés.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.



Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 4 la Iégislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « Société en

liquidation » ainsi que du nom du liquidateur sur tous les acies et documents émanant de la
société et destinés aux tiers,

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Les associ€s sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
definitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
et pour constater la cléture de la liquidation.

La decision collective des associés est prise dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine
la transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu &
liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition A cette dissolution comme relaté au
deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 29.- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associ€s titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.
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