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STATUTS

Les ASSOCIES SOUSSIGNES :

Monsleur Johan ACOSTA

Né le 25 mai 1990 & Cavalllon (84)

De nationalité Francalse

Demeuranl 2281 Roule de Branquay - 13810 EYGALIERES
Célibataire, non 116 par pacte civil de solidarité :

- Monsleur Antoine ACOSTA,
Né le 18 septembre 1964 & Totana (Espagne)
Oemsurant 389 Route de Branquay - 13810 EYGALIERES
Mariée sous le régime de la communauté légale ;

Ont étabil ainsl qu'll suit les statuts de la société A responsabilité limitéa qu'lls sont
convenus de constituer.

Article 1 - FORME

N est formé, entre les propridtaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'tre
ultdrieurement, une société & responsabilité Imitée A capital variable régie par les dispositions du Code de
commerce, notammert les articles L. 231-1 a L. 231-8, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société & pour objet :
- La réalisalion de tous travaux de terrassement ou volirie :

- la vente et le transport de teire, de gravier ou loul-venant ;

- La prépasation de terrain, 'arrachage tous végélaux ou arbres, leur plantation ;
- La préparation pour la mise en place de tous contenants enterrés ;

- Travaux de préparation gour pigcine et mise en placa ou réalisation ;

- La démolition de tout cuvrage ou batiment ;

- Travaux agricoles el aménagements paysagés

Accessolirement

- La vente ou Ia location de malérie! de Travaux Publics;

- La vente ou la revente de produits et matériaux, de construction ;
- Limportation ou I'exportation de ces prodults et matériaux ;

- Occasionnellemenl Ja location de san propre matériel.

La participation de la Société, par tous moyens, direclement ou indirectement, dans loutes opérations
pouvant se rattacher 3 son objel par vole de création de soclétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achal de titres ou droits sociaux, de fuslon ou autrement, de créalion, d'scquisition, de location, de prise en
location-gérance de lous fonds de commerce ou établissements | la prise, I'acquisition, I'exploitation ou (a

cession de tous procédés st brevets concernant ces activités ;

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, fnanciéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvanl se rattacher directement ou indirectement 4 Fobjel sacial ou 3 tout objet similalre ou
connexe.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la saciélé est : « A.J. TP ». Dans tous documants émanent de la société, cotte
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE A CAPITAL VARIABLE » ou des initial « SARL 2 capital variable» et de 'énonciation du capilal
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Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

- La durée de la société est de 99 années, sauf proragation ou dissolution anticipée.

- L'année sociale commence le 1er janvier et finit le 31 décembre. Exceptionneilement, le
premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2020. En outre, les actes accomplis pour son compte
pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Artticle 5 - SIEGE
- Le siége social estfixé a : 800 Chemin du Mas de Breton — 13660 ORGON

- Il pourra &tre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en
vertu d’'une décision extraordinaire des associés.

Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Apport en numéraire

- Monsieur Johan ACOSTA apporte & la société une somme de 3.060 euros
- Monsieur Antoine ACOSTA apporte a [a société une somme de

TOTAL des apports : six mike euros 6.000 euros

La somme 6.000 euros (six mille euros) a &té, dés avant ce jour, déposée, & un compte ouvert au
nom de la société en formation, & l'agence de la banque BANQUE POPULAIRE MEDITERRANEE agence

De Cavaillon (84300). Elle ne pourra &tre retirée par la gérance avant l'immatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés.

Article 7 - CAPITAL (Article modifié suite 3 cession du 17/11/2021)

Le capital social de départ est fixé a la somme de 6.000 euros (six mille), divisé en 100 parts
(cent) de 60 euros (soixants), numérotées de 1 & 100, et attribuées aux associés de la maniére suivante,
savoir :

- A Monsieur Johan ACOSTA 100 parts, numérotées de 1 a 100 100
TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social : cent 100

Les soussignds déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et sont entierement

libérées.

Le capital minimum est fixé a la somme de 6.000 € (six mille euros), le capital maximum a la somme de
§00.000 € (cing cent mille euros).

Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital de la Société est variable. Conformément aux articles L. 231-1 &4 L. 231-8 du Code de
commerce, le capital est susceptible d'accroissement par des versements successifs des associés ou
l'admission de nouveaux associés et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports des

associeés.

Augmentation de capital

La gérance est habilitée & recevoir les souscriptions 3 de nouvelles parts sociales dans les limites d'un
capital maximum autorisé de 500.000 € (cinq cent mille euros) et dans des conditions fixées par décision

collective extraordinaire des associés.

Les souscriptions regues au cours d'un trimestre civil feront l'objet dune déclaration de souscription et de
versement établie e dernier jour de ce trimestre.

Sauf décision extraordinaire contraire des associés, les nouvelles parts ne peuvent étre émises a un prix
inférieur 3 leur valeur nominale, majorée, 3 titre de prime, d'une somme correspondant & la part
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proportionnelle revenant aux parts anciennes dans les réserves at bénéfices, tels qu'ils ressortent du demier
bilan réguliérement approuve,

Les parts sociales nouvelles ne seront assimilées aux parts anciennes el ne Jouiront des mémes droits qu'a
compter de I'agrément de chaque souscriplion déterminée, résultant d'une décision prise par |a majorité des

assoclés représentant au moins le lrois quarl des parts sociales,
Toute souscription en numaraire recue par la gérance est constatée sur un bulletin de souscription établi
Sous la condition suspensive de I'agrément de la souscription par les associés dans les conditions fixées a

l'article 9 ci-aprés. La souscriplion prend effet dés qu'elle a élé agréde,

Les augmentations de capital par apports en nature devront étre réalisdes dans les conditions fixéas &

larticle 9 ci-aprés.
Les augmentations de capital par incorporation de réserves, primes ou bénéfices devront &tre décidées par

la collectivité des associés.

Réduction de capital

Le capital social peut 8ire diminué par la reprise des apports effectués par les associés qui se retirent de lg
Soclété ou en sont exclus dans les conditions fixées A I'article suivanl, Les reprises d'apponts en nalure ne

peuvent donner liev qu'a uh remboursement sn numéraive.

Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social au-dessous de la

somme dé 6.000 € (six mille euros).
La réduction du capital pour cause de pestes ou de diminution de la valeur nominale des parts socisles

reléve cependant d'una décislon collective extraordinaire.

Article 8 ~ MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL - REPRISE DES APPORTS - EXCLUSION

Modifications

Le capilal social peut étre augmenté, natamment au-dela du capital maximal autorsé fixé 3 I'arlicle
qQui précéde, de toutes les maniéres prévues par la loi, en vertu d'une décision colleclive extraordinaire des

associés,
Les parts représentatives d'apports en numéraire doivent atre libérées, lors de la souscription, d'un gquan au

moins de leur valeur nominale. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai
de cing ans & compter du jour oll I'augmentation du capital est devenue définitive.

Le capital social autorisé peut également Btre rédult en verty dune décision collective
extraordinaire des associés, pour quelque cause st de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle
na peul porier alteinte 4 l'égalité des associés.

Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droils d'attribution ou de parts anciennes
pour obtenir I'attribution g'un nombre entier de parts nouvelles.

Reprise des apports

Chaque associé pourra se retirer de la société lorsqu'll le jugera convenable, & mains de
conventions conlraires @t sauf si son relrait entraine une baisse du capilal en dessous I seuil fixé 3 l'arlicle
précédent.

Exclusion

L'assemblée générale aura le droit de décider, a la majorité fixée a l'arlicde 21 pour la modiflcalion
des statuts, que I'un ou plusieurs des associés cesseronl de faire partie de la sociélé. Le ou les assaclés
concemes, lors ds cette assemblée participeront aux votes staluant sur leur devenir.

L'assacié menacé d'exclusion est avisé au moins un mois & I'avance par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, des griefs retenus contre lui, el Invité & présenter sa défense devant I'Assemblée
Génerale. L'Assemblée peul procéder & son exclusion ant en sa présence qu'en son absencae.
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L'associé qui cessera de faire partie de la société, soil par I'effet de sa volonté, soil par suite de décision de
I'assemblée générale, restera tenu, pendant cing ans, envers les assaciés et envers les tlers, de toutes les

abligations existani av moment de sa retraite.

Article 10 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne 3 son propriétaire un droil égal dans les bénéfices de |a aociété et
I'actif social et une voix dans lous les voles. Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement
les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nalure, les
associés ne supportent les peries que jusqu'4 concurrence de leurs apports ; au dela, tout appel de fonds
estinterdit. Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe.
La propriété d'une part empoite de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la
collectivité des associés. Chaque part est indivisible & I'égard da la sociélé. Les propriélaires indivis sont
tenus de so faire représenter auprés de la société par un mandataire commun pils parmi eux ou en dehors
d'eux. Pendant la dusée de I'indivision, pour le catcul de ta majoritd en nombre lorsqu'elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de méme da chaque nu-propriétaire. L'usufruitier exerce
seul le droit de vote attaché asux parts dont la propriété est démembrée,

Article 11 - TRANSMISSION DES PARTS

Transmission entre vifs

Les parls sodales sont librement cessibles entre associés, entre conjoints, entre ascendants ou
descendants des associés, méme 5i fe conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

Eltes ne peuvent &ire transmises, 3 quelque titre que ce soit, 2 des tiers étrangers 3 |a société,
sauf aux descendanis qu'avac le consentement de la majorité des assaciés représentant au moins, les rois
quarts des paris sociales, ces majorités étant, en outre, déterminées compte tenu de la personne et des
parta de l'associé cédant. Le projel de cession est nofié A la société et & chacun des associés par acte
extrajudiciaire, ou par letire recommandée avec avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire
proposé, ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise 4 agrémeni. Dans le délai de huk jours
de nolificalion qui lui a été faile, la gérance doit convoquer I'assembiée des associés pour qu'elle délibére
sur le projet de cession de paris sociales ou consulter les associés par dcrit sur ledit projet. La dédision de la
soclété, qui n'a pas 3 &tre motivée, est notifiée par la gérance au cédam par lettre recommandée avec avis
de réceplion. Si la société n'a pac fait connalire sa décision dans le défai de trois mois 3 compter de Ia
derniére des nolifications du projet de cession prévues & I'alinda précédent, le consentement 4 la cession
est réputée acquis. Sila société a refusé de consentir 3 la cession, le cédant peut, dans les hult jours de ja
notificetion du refus qui lui est falte, signifler par lettre recommandée avec avis de réception, qu'll renonce &
son projel de cession. A défaut de renonciation de sa perl, les associés doivent, dans le délai de trois mois &
compter du refus d'agrémenl, acquérir ou faire acquérir les parts 3 un prix fixé & dire d’expent dans les
conditions prévues 3 l'article 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peul étre prolongé une seule fols, 3
la demande du gérant, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est
payé comptant, sauf convention contraire entre les parties. Si le cédant y consent, la société peut
également, dans le méme délal, racheler les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en
réduisant comrélativement son cepital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne
saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur Justification, &ire accordé 3 la société par ordonnance de
référé rendue par le président du tribunal de commaerce. Les sommes dues porient intérét au taux légal.
Pour assurer I'exécution de Pune ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit notsmment solliciter
l'accord du cédant sur un éventuel rechal par I3 sociétd, centraliser les demande »s d'achat émanant des
associés el de les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur
total excede le nombre de parts cédées. A I'expiration du délal imparti et dventueliement prorogé, lorsque
aucune des sclutions prévues n'est intervenue, I'associé peut réaliser l1a cession initialement projetée, si
toutefois i détient sea parts soclales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriéié par succession,
liquidation de communaulé de biens antre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendanl ou
descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses pans. Dans tous les
cas oU les parts gonl acquises par les associés ouv les tiers désignés par eux, notification est faite au cédant,
par letire recommandée avec avis de récepilion adressée hult jours & I'avance, de signer t'acle de cession,
S'll refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de ka socldté, spécialement
habilité & cet effst, qui signera, en ses lieu et place, I'acte de cession. A cet acte qui relate |a procédure
sulvie, sont annexées toutes pidces justificatives. Lorsque le cessionnaire doit 8lre agréé, la procédure ci-
dessus s'applique m&me aux adjudications publiques valontaires ou forcées. L'adjudicatsire doit, en
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conséquence, nolifier le résultat de I'adjudication dans les conditions Imparties, comme s'il s'agissait d'un
projet de cession. Toulefois, si les parts soni vendues, selon les dispoaitions de I'article 2078, alinéa fer, du
code civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la sociéts, le cessionnaire se
trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la société ne prélére, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital, La coflectivité des associés doit &tre consullée par
la gérance dés réception de la nolificalion adressée par le cesslonnaire a la saciété afin de stafuer sur cetle
possibiité, le tout dans les formes, délais st conditions prévus pour toute décision extraordinaire empartant

réduction du capital sacial.
ission par d

En cas de décas d'un associe, la Saciété conlinue entre les agsociés survivants et les héritiers ou
ayants droit de Passocié décéde, et éventuellement son conjoint survivant.

La transmission des parts sociales de l'associé décédé n'est pas soumise @ l'agrément des
associés survivants.

Pour l'exercice de leurs droits d'associé, les héritiers ou ayants droits dolvent justifier de leur
identité personnslle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant toujours exiger la production
d'expédilions ou d'extralts de lous acles notariés établissant ces qualités. lls doivent enfin justifier de la
désignetion du mandataire commun chargé de les représenter pendent la durée de lindivision.

Liquidation d'unme communauté de biens entre éooux

Les parts sociales se lransmettent librement en cas de liquidation de communauté de biens entre
époux au décas de fun d’eux. La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
atiribuer définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales que si ce conjoint est agréé a |a majorité
des associés reprasentant les tois quarts des parts soclales. A défaut d'agrément, les pans ainsi attribuées
doivent &tre rachetéss dans les condilions susvisées, le conjoinl associé bénéficlant toutefais d'une priorité
de rachat pour assurer la conservalion de |a totalité des parts,

Agrément du confoint comme sssodié durant la communauté de blens

Si, durant la communauté de biens existant antre deux épaux, fe conjoint de Fépoux assacié nolifie
son intention d'éire personnellement associé, postérieurement 3 Papport ou 8 'acquisition de parts effectué
par son conjoint associé, conformément aux dispositions de Farticle 1832-2 du code clvil, il doil ére agréé
par une décision prise A la majorilé des parts soclales, aprés déduction des parts de P'époux assoclé qui ne
pariicipe pas au vote.

Article 12 - DECES . INCAPAGITE -LIQUIDATION DES BIENS - FAILLITE O'UN ABBOCIE

Le déces, lincapacité, fe liquidation des biens ov la failiite de 'un quelconque des associés
n'entralnent pas la dissolution de la soci&té, mais si F'un de ces dvénements se produil an la personne d'un
gérant, il entralnera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues entre la s0ciétd et f'un de ses gérants ou assoclés font I'objet d'un
sapport spécial de la gérance ou, 8 en existe un, du commissaire aux comptes, 3 'assemblée annuelle. (i
es! stalué sur ce rappart. Le gérant ou I'associd intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont
pas prises en compte pour le calcul du gquorum et de [ majorilé. Ces dispositions s'élendent aux
conventions passées avec une soclété dont un associé indéfiniment responsable, gérant, adminisirateur,
directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simullanément gérant oy
associé de 1a société. A peine de nullité du conirat, il est interdit aux gérants, ou associés aulres que des
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce sokt, des emprunts auprés de la société, de
se faire consentir per elle un découvert en compts courant ou autrement, ainsi que de se faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les Uers. Cetls interdiction s'applique également a leurs
conjoinly, ascendanis ou descendanis ainsi qu'a toule personne interposée. Les associés peuvent du
consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les caisses de la sociélé en
compte de dépdt ou compte courant. Les conditions dintéréts et de fonclionnemant de ces comptes sonl
fixées d'un commun accord enlre la gérance et les titulaires, sauf cas particulier 4 soumetire a la décision
des associés, aux condilions de majorité ordinaire. La gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les
associés. Elle doit loujours réserver paur la saciété le droil da libération anticipée.
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Article 14 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, pris
pammi les associés ou en dehors d’aux avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premlers gérants sont nommeés par les associés dans un acte sépare aussitdt aprés la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moltié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
sefon le cas, convoqués ou consultés une seconde fais, et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants.

Article 15 - POUVOIR DES GERANTS

Chacun des gérants engage [a société, sauf si ces actes ne relévent pas de (‘'cbjet social st que la
société prouve que les liers en avaient connaissance, Hl a las pouvoirs les plus étendus pour agir av nom de
la société en loutes circonslances, sans avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux. L'opposition formée par un
gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des liers, & moins qu'il ne goit établi qu'ils en ont
su connaissance. Dans leurs rapports entre sux et avaec leurs coassociés el a litre de mesure d'ordre
inténeur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, donl ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le
drott pour chacun de s'opposer & toutes opésations avant qu'elle soit conclue - pour faire toutes les
opérations se rattachant a I'objet social, dans I'intérat de la sociéte, Toutefois, les emprunts, a Fexception
des crédits en banque inférieurs & 15.000 euros (quinze mille) et des préts ou dépdts consenlis par des
associés, les achats, échanges st ventes d'établissements commercisux ou dimmeubles, les hypothéques
et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports 4 des socidtés constiluées ou a constitver, ainsi
que lout prise d'intérat dans ces socidtés, ne psuvent &tre faits ou consentis qu'avec Vaulorisation des
associés aux condllions de majorité ordinaire, sans toutefois que cefte limitation de pouvolrs, qui ne
conceme que les rapports des assoclés entra eux, puisse &tre opposée aux liers.

Aticle 16 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Sauf dispositions coniraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacrer
que le tamps nécessaire aux affaires sociales. fis peuvent d'un commun accord déléguer les pouvairs qu'ils
jugent convenables a un ou plusieurs directeurs et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Article 17 - CESSATION OE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire
de la collectivité des associés prise  la majorité des parts sociales. Si le révocation est décidée sans juste
molif, elle peut donner lieu & dommages et inléréts. En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour
cause légitime, & la demande de tout assocle, Tout gérant peut résigner ses fonctions, mals seulement trois
mois aprés 1a ¢léture d'un exercice, en prévanant les associés trois mais au moins a l'avance, ceci sauf
accord contraire de la collectivite des associés prise & la majorité ordinaire. Les fonctions de gérant
prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence ou ¢'empéchement quelconque
mettant l'intéresss dans l'mpossibilté de les assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité ov dincompatibilité
résultant de (a lol ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonction par f'un des gérants pour un molif quelconque, la gérance reste
assurée par le ou les gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivilé des associéa

nomme un ou plusieurs autres gérants, 3 [ diligence de I'un d'entre eux,

Article 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chague gérant a droft 3 un Iraitement fixe ou propartionnel, ou fixe et proportionnel, déterminé par
décision calleclive ardinaire des associés, soil dans I'acle de namination, sait dans un acle séparé | il a droit,
en outre, auw remboursement de ses frais de représentation el de déplacements.

Aticla 19 - DECIS|ONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives, qui, réguliérement prises, obligent
lous les associés. Elles sont qualifiées d’extraordinairas quand elles antralnant une modification des slatuts
et d'ardinaires dans tous les autres cas. Ces décisions résultenl, au choix de le gérance, d'une assemblée
générale ou d'une consullation écrite des associés ; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire
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pour statuer sur 'approbation des comptes de chacque exercice ou la réduction du capital. Toute assemblée
générale doit 8tre convaquée par la gérance ou & défaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe un
par leftre recommandée expédiée quinze jours au moins avant la réunion & chacun des sssociés & son
dernier domiclle connu. La convocalion indique clairement locdre du jour de la réunion. Seules sonf mises
en délibération les questions qui y figurent. Un ou plusisurs associés remplissant les condilions prévues par
la loi peuvent demander la réunion d'une assemblée. A la demande de tout associé, le président du tribunal
de commerce, statuant en référé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer
son ordre du jour. L'assemblée est présidés par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par
I'associé présent et acceplant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de
conflit entre deux associés possédant ou représeniant le méme nombre de parts, la présidence est assurée
par le plus &gé. Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés el de leurs
représentanls ou mandataires, ainsi que fe nombre de paris sociales délenues par chaque associé, est
émargée par les membres de Fassemblée. Toulefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feville de
présence, lorsqu'il est signé de tous les assaciés présents. En cas de consultalion écrite, la gérance
adresse a chaque associé, 3 son demier domicile connu, par letire recommandée avec avis de réception, le
texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a leur Informatlon. Les associés
disposent d'un délai de quinze jours & compler de la date de réception du projet de résolutions pour émetire
leur vote par écrit, le vole élant, pour chaque résclution, formulé par les mots « OUl » et « NON ». La
réponse esl adressée par lettre recommandée avec avis de réceplion ou déposée par I'associé au siege
social. Tout assacié n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus esl considéré comme s'étant abstenyu. Tout
associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de vois égal au nombre de parts sociales qu'il
posséde, sous réserve des interdictions de vote pouvant résulter de 1a lol. Il peut se faire représenter par
son conjoint, @ moins que la société ne comprenne que deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de
deux, un associé peut se faire représenter par un autre assoclé. Le mandat de représentalion d'un assoclé
ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
jour. Il peut étre, également, donné pour deux assemblées tenues le m&me jour ou dans un délai de sept
jours. Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent pariciper 3 tous les votes
sana élre, eux-mémas, assoclés. Les procés-varbaux sonl élablis et signés dans les conditions fixées par
les réglements en vigueur. Au procés-verbal d'une consultation écrite est annexée la réponse de chaque
asaocié. La volonté unanime des associés peut 8ire constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée ost Iégalement obligatoire.

Toute personne étrangére a la société, sauf si elle est munie d'un mandat de représentation dans les
conditions ci-dessus définies ne peut pas participer a I'assemblée, sauf si elle y est autorisée par F'unanimité
des associés présenls ou représentés, quand bien méme celui-ci soit 'avocat ou le consell d'un des

associés,

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la clblure de I'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comples de I'exercice » et I'sflectation des résultals. Au moyen de décisions
ordinaires, les associés peuvent, en oulre, & toute dpogue, se prononcer sur toutes autres propositions
concemant la société, pourvu qu'elles n'emportent pas modification aux statuls ou approbation ds
transmission de parts soclales soumlise & agrément. Les décisions collectives ordinaires doivent, pour tre
valables, #tre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moilié des parts sociales. Si
celte majorité n'est pas obtenue 2 la premiére consultalion ou réunion, les associés sont consultés une
deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité des votes émis, quel que soil le
nombre des votants, mais 3 Iz condition de ne porter que sur les questions ayant fail Fobjet de la premidre
consultation, Toutefois. la majorité représentant plus de la moillé des parts saciales reste toujours requise
s'll s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, si ce n'est par une décision unanime, changer la nalionalité de Ia
société, obliger un des associés & augmenter son engagement social ou trsnsformer la société en sociétd
en nom collectif, en commandite simple ou en cammandite par aclions. En ¢as de transmission de parts
saclales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont nécessaires, doivent 8tre prises aux conditions de
majorllé prévues & l'arficle 11. La transformation en sociélé anonyme ne peut tre décidée si la soclélé n'a
pas établi et fail approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exerdices. £n cas de révocallon
d'un géranl désigné par les statuts, la modification carrétative de I'article ou figurail son nom, conséquence
malérielle de cetie révocation, est réalisée dans les mémes conditions que la révocation elle-méme.

Pour toutes les aures modificaions statutaires, I'assemblée ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédenl au moins, sur premiére convocalion, la moitié des parts et, sur
deuxiéme convocation, le tiers de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre
proragée & une date postérieure de deux mois gu plus a celle 3 laquelle elle avail &té convoquée. Dans l'un

&S 4



8/9

ou l'autre de ces deux cas, les modificalions sont décidées a 1a majorité des trois quarts des parts détenues
par les associés présents ou représentés,

Artlcle 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE

Les assoclés ont un droil dé communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans les
condilions fixées par les dispositions légales et réglementaires qul leur assurent linformation nécessaire 4 ta
connaissance de fa siluation de la société et A V'exercice de I'ensemble de feurs dioits. La désignation d'un
ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion peut é&wre

faite sefon la réglementation en vigueur.

Artlcle 23 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cidlure de chaque exercice, la gérance établit les compies prévus par la loi, su vu de
Vinventaire des éléments de Factif et du passif existant & cette date. Les comptes snnuels sont établis &
chaque exercice sefon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation, Si des modifications
interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées. Mdme en cas d'absence ou d'insuffisance de
bénéfices, il est procédé aux amortissements et provislons nécessaires. La gérance établit, en outre, un

rapport de gestion.

Article 24 - {4 N PART 1

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements
et des provisions constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas &chéani,
des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour former le fonds de réserve iégale. Ce
prélévement cesse d'are obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital social. Le béndfice
distribuable est conslitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et de I dotation a fa
réserve légale et augmentd des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est a la disposition de I'assembiée qui,
sur la proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, le reporter 2 nouveau, l'affecler a des fonds de
réserves généraux ou spéctaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux
parts. En autre, 'assemblée générale peut décider (a distribution de réserves dont elle a la disposition ; sa
ddcision indique expressément les posles de réserve sur lesquels les préldvements sont effectués.
Toutefois, le dividende est prélevd par prcrité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de

réévaluation n'est pas distribuable ; il petut &ire incorporé en tout ou partie au capital.

Article 25 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut 8lre mis en paiemeni avant approbation des comples et constatation de
('existence de sommes distribuables au moins égales a son montant Les medalités de ia distribution sont
fixées par I'assemblée des assoclés ou, 3 défaut, par la gérance. La mise en palement du dividende doit
intervenir dans le délai maximum de neuf mois & compter de la cidlure de I'exercice. Ce délal peut dtre
prolongé par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur le requéte a la demande de la
gérance. Aucune répélilion ne peut 8tre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des

présentes dispositions.

Article 26 - PRORCGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doil provequer une réunion de
la collectivité des associés a I'effat de décider si la soclélé doit &tre prorogée.

Article 27 - PERTE DU CAPITAL SOC|AL - DISSOLUTION

Si les pertes constatdes dans les documems comptables entament le capital dans la proportion
fixée par la loi, Ia gérance est lenue de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale g'appliquant a
celle situation et en premier liau, de consulter les assaciés a I'effel de statuer sur la question de savoir s'il y
a lieu de prononcer Ia dissolution anticipée de la société. Méme en I'absence de peres, la dissolution
anticlpée peut aussi résuller d'une décision collactive extraordinalre des assaciés.

Article 28 - LIQUIDATION

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, la société esl en liquidation. Sa
personnalité morale subsista paur ies besoina de celle-cl jusqu’a sa cléture. Les fonctions de {a gérance
prennent fin saul, a I'égard des lers, 'accomplissement des formalités de publicité. La dissciution ne met
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pae fin au mandat des commissaires aux comples. Les assaciés, par une décision ordinaire, nomment un
ou plusieurs liquidateurs dont its déterminent les fonctions et la rémunération, La pérance doit leur remetre
ses comples avec loutes juslificalions pour approbation par une décision ordinaire des associés, U'actif
social est réalisé, et le passif acquillé, les liquidateurs ayant & cel effet, sous réserve des resticlions
légales, les pouvoirs les plus étendus pour aglr méme séparément. Pendant la liquidation, les liquidateurs
doivenl réunir les associés chaque année en assembiée ordinaire dans les mémes conditions que duranl la
vie saciale. lls consultent, an outre, les assoclés chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y a nécessité. Les
associés exercent leur droit de communication dans les mames conditions gu'antérieurement. En fin ge
liquidation, les associés, & la majorité ordinaire slatuent sur le compte de liquidation, le quitus de la gestion
des liquidateurs et conslalent la cldture de la liquidation. Si les liquidateurs négligent de convoquer
I'assemblée, le président du tribunal de commerce statuanl par ordonnance de référé peut, & la demande de
lout associé, désigner un mandataire pour procéder & cette convocation. Si 'assemblée de cldlure ne paut
délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est stalué par décision du tribunal de
commerce & la demande du liquidateur ou de tout intéressé. L'actif net est partagé proportionnellement aux
paris soclales. Les régles concemant le partage des successions s'appliquent. Les associés peuvent
loujours, d'un comimun accord, et sous réserve das droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au
partage en nature de tout ou parlie de I'actif soclal. Tout blen apporté qul se retrouve en nalure et attribué,
sur 53 demande et & charge de soulte, s'il y a llew, & 'associé qui en avait fait apport. Cette faculté s'exerce
avant loul autre droit 4 une attribution préférentielle. Tous les associés, ou certalns d'entre eux seulement,
peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour tout ou partie des biens sociauk.

Article 29 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre (es associés,
les gérants, les liquidateurs et la soclaté, soit entre bos associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales
ou relativement 4 interprétation ou 4 I'exécution des clauses statutaires, sonl jugées conformément a la lof

el soumises 3 la juridiction compétente.

Article 30 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La soclété jouira de ls personnalité morale & dater de son immalriculation au registre du commerce
et des sociétés. Toutefois, los associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de ia
société en formation, tels que ces actes sont relatés dans I'étal ci-annexé avec précision des engagements
qui en sont Ia conséquence. En oulre, la gérance est expressément aulorisée a passer et 3 souscrire, pour
le compte de la société en formation, les acles et engagements entrant dans l'objst slatutaire et conformes a
Fintérét social. Toules ces opérations et les engagements en résuitant seronl réputés avoir été fails et
souscrits dés l'origine par la société qui les reprendra 4 son compte par le seul fait de son immatriculation au
fegisire du commerce el des soclétés. La gérance est expressément habilitée 3 passer et 3 souscrire dée ce
jour, pour te compte de la société en formation, les actes et engsgements entrant dens I'abjet statutaire et
conformes & I'intérét social, & I'exclusion da ceux pour lesquels I'article 15 requiert, pendant le cours de la
vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des assoclés. Ces actes et
engagements seronl répulés avoir é1¢ faits et souscrits das I'origine par la sociélé aprés vérification par
lassemblée des associds, postérsurement a Immatriculation de 13 société au reglsire du commarce et des
sociétés de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, el au plus tard par 'approbalion des comples

du premier exercice sacial.

Article 31 - PUBLICITE - POQUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérani 4 'effel d'accomplir loutes les formalitds prascrites par la loi,
et de signer I'avis 4 insérer dans un joumnal habilité 2 recevolr les annonces légales dans le département du

siége social,

Falt & Eygalidras
Le 1er décembre 2020.

Johan ACOSTA Anloine ACOSTA
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