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TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE
OBJET - DUREE ~ EXERCICE SOCIAL

Article 1 - FORME

Il est formé par l'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées, une
Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Dans le cas oU la société comporte plusieurs associés, les atiributions de I'assoclé unique
sont dévolues d la collectiviié des associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par
actions simplifiée, mais peut procéder & des offres réservées & des investisseurs qualifiés
ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Arficle 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est: A LA CAVE COLBERT.

Sur fous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Soclété par actions simplifiée” ou des
initiales "S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

Ardicle 3 - SIEGE SOCIAL
Le sidge social est fixé &: REIMS (51100) - 18, rve Colbert.

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe
par décision du Président.

Arlicle 4 - OBJET
La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- Le négoce au détall de vins et spiritueux, éplcerie fine et accessolires, en magasin et en
vente par correspondance.

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

= la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & 'une ou 'autre des aciivités spécifiées ci-
dessus ;

= |a prise, I'acquisifion, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

* |a participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se ratiacher & l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.




Arlicle § - DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui
commencera & courir & compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, 'organe dirigeant doit
provequer une réunion de l'assemblée générale exiraordinaire des associés, s'ils sont
plusieurs ou convoquer l'assoclé unique, & l'effet de déclder si la Société doit éire
prorogée. A défaut, tout assoclé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatalre de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus

Article é - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1e janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2014,

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Article 7 - APPORTS

Au titre de la constitution de la Soclété, ['associé unique, soussigné, apporte & la société une somme en
numéraire de 100 Q00 €.

Ladite somme correspondant & 4 000 actlons de 25 €, souscriles en totalité et entidrement libérées, ainsi que
P'atteste le certificat du dépositalre établi par l'organisme bancaire, pour le compte de la Soclété en formation.

Sulvant acte regu par Maltre Franck LESCOUT, Notaire & REIMS, le 8 Janvier 2014, la société dénommée
COUTELLERIE ET CASSEROLERIE CHAMPENOIS, société & responsabilité limitée au capital de 50 000 €, dont
le si2ge est & Reims (51100), 32 rue Colbert, Identifiée au SIREN sous le numéro 478621625 et Immatriculée au
Registre du Commerce et des Soclétés de REIMS, a effectué les apporis purs et simples suivants :

I-ELEME CORPO

Un bail commercial consenti par la soclété dénommée TROIS PERLES, société civile immobilidre au capital de
800,00 Euros dont le siége est & PERLES (Aisne) 2 rue du Sergent Cuffey identifiée au SIREN sous le numéro
485358862 Immatriculée au RCS de SOISSONS aux termes d'un acte sous sein privé en date & Reims du 1%
ao(t 2008 et portant sur les locaux sulvants :




Désignation d& I'ENSEVBLE:IMMOBILIER dont dépendent fes BIENS® <~ - -

Un ensemble immobilier situé 3 REIMS {MARNE)51100 5 &t:7 108 du.Tambour et 16 et 18 rue
Colbert :

EREINE
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Cadasir’é :

Déslgnationdes‘BlENS. STV
Lot numéro guarante-sdeux (42) !

Une cave au sous-sol accessible par un escaller prlvalif

o 4

Etles 16/9. 877 emes dela proprlété du sol et des partles communes générales

Lot numéro clnguante (50)' C : !

Un local commercial -itué ‘au - réz-té-chaussée avec entrée sur la rue Colbert au numéro 18

_comprenant une boulique sur rue avec vitrine et arrlére boutique L

Etles 600 I 9 _877 tmes de la proprlété du sol et des parhes communes généralgs

Tels que lesdils BIENS existent, se poursuivent et comportent avec tous mmaubles par destination
pouvant en dépendre, saris “aticiing ‘exception ni réserve.

Le ball a été consenti aux termes d'un acte sous seing privé en date 2*REIMS-(51100) du 1er acqt
2008 par la soclété dénommée TROIS PERLES pour une durée de NEUF anpées qui a commencé &
courlr le- 1er a0t 2008 pour se- tefminer:le*31 Jumél 2017 ‘et moyén%a'nl un foyer annue! de SEIZE
MILLE SIX CENTS'EUROS (16600, OD EUR) payable trimeslriellerhent el d'avance les 1er janvler. 1er

avril 1er juillet ef 1er oclobre.

Ce ball autorise l'exercice du commerce de Epicerle fne - vente de produits a emporter (la

: consommation sur place est lmerdite)

Evaluatlon de l’apgort

Le droit au baii commercial a été evalué & la somme de QUARANTE E’l‘ UN_ MILLE CINQ CENTS
EUROS (41 500,00 EUR) conformément au rapport. éfabli ‘par Monsieur- Pierre-Joseph- EGELE,
Commissaire aux apports, 105 avenue Major Général Vanler 10000 TROYES en date du 14
novambre 201 3 ; .

- ELEMENTSCDRPORELS' : ' o

Colbert-cl-aprés visés

. = Vitrines basses et haules.

- RayOnnages muraux,

- Comptoirs, * ’ : )

- Meubles bas et haut de rangement dIvers.

Evalués ensemble a la somme de QUARANTE-NEUF MILLE NEUF CENT CINQUANTE EUROS
{49 950,00 EUR).

2°) Le matériel informatigue ci-aprés visés :

~ Un ordinateur de marque EPSON,
- Un écran d'ordinateur, |
- Une imprimante,




Evalués ensemble & la somme de.DEUX-CENTS EUROS (200,00 EUR).
3°} Les équipemenits divers cl-aprés visés : *- °

- Moulin a café et autres petits équipements divers,
Evalués ensemble & la somme de QUATRE MILLE CENT CINQUANTE EUROS (4 150,00 EUR).

. 1

Evaluatlon de I%aggort

Les apports d'éléments corporels sus-visés évalués 2 la.somme totale de. CINQUANTE MILLE TROIS
CENT CINQ EUROS (50 305,00 EUR) conformément au rapport établi par Monsieur Plerre-Joseph
EGELE, Commissaire aux apports, 105 avenue Major Général Vanier-10000 TROYES, en date du 14
novembre 2013.

lif - ELEMENT FINANCIER ;

Le dépdt de gararitie versée & la soclété dénommée TROIS PERLES lors de la signature du ball
commercial sus-vis, d'un montant de QUATRE MILLE CENT CINQUANTE EUROS (4 150,00 EUR).

. Evaluation de Fapport . .

L'apport d'élément financler sus-visé évalué 3 la somme totale de QUATRE' MILLE CENT
CINQUANTE, EUROS (4 150,00 EUR) conformément au rapport établi par Monsleur Plerre-Joseph
EGELE, Commissaire aux apports. 105 avenue Major Général Vanler 10000 TROYES, en date du 14

novembre 2013,
RECAPITULATION DES PPORT

Apports en nature :

- Apport de I" élemant mcorporel (bali commerc!al) évalué ala somme de...41.500, 00 €
- Apport des éléments corporeis évalués pour la somme totale deuurenrinin 50.305,00 €
- Apport de '4lément financler évalué & la somme de..........coueueene. Seevense 4.160,00 €
TOTAL t..ceeiiies P14 testeetssnsnetsrE TS Peesnrrass Her Ll H00s esanETInInesP Ot baaeRS 95.955,00 €
LImite & sueveeeerennens serisentatesessies sesnsesences cttstereansaasaesrssensin 95 000 00 €

Conformément au rapport établi par Monsleur Plerre-Joseph EGELE Commlssalre aux apports.

Lesdits apports correspondant & 3.800 actlons de 25,00 Euros chacune,

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE EUROS (195 000 €),
divisé en 7 800 actions de vingt-cing euros (25 €) chacune, entierement souscrites et
libérées, de méme catégorie, numérotées de 1 & 7 800

{mis & jour suite & la cession d'actions du 25/02/2022)
Conformément a l'article L 228-11 du Code de commérce. la éocjéfé pex'xt créer des actions de
préférence avec ou sans droit de vole, assortles de droits particuliers de toute nature, a titre
temporaire ou permanent. . .

e .
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L'associé unique, peul, dcn§ .|_e respect de |d régié}neniai,ion en vigueur, mettre & IE:
AISPISEIIST *de; 1o IseaistedSules somges-dont-celle:¢l wpeulwayoir.besoin:sous forme
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Las scondifions’ el middalités .de-cessavances.;ef -ngtgmmgntqggg.-‘gémugggj‘[gn.:,et les
cp\:‘idil!c)ns de retralt-sont-déterminées parl'asseciéunique,. - . - wr ey - L

AR P R LA RN
[RPERT AN} ;"E.‘-

3 L koMt e td U LIY B r\\.;"c;-,\: B e veme o R TR AL .“._;’.:.\
R T R AT oL P o B A T R
Arficle 10 - MODI|FICATIONS DU CAPITAL
LKL : Ay e PRI VT 2 S

: o aRe e W COSHRAERS. e Lt foL 0 s WD S
T WY le capifElsogiErpe Ul etfesQUgRIEnIE U TedUl Udng elgsj.c;.cira}:lﬂignég)néwg_sﬁpur la loi
“par-déelsish uhllatérdle. dé¥'assoeie Liigueou par-une déclsion callective, des,assoclés
statuant sur le rapport du Président.

Le capilal social peul &ire augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par
majoralion du moniant nominal des fiires de capital existants.

Il peut égalemeni éfre augmenté-par fexercice des droits attachés & des valeurs
mobiliéres d nnhant accés qu caplial, dans les conditions prévues par la loi. Les fitres de
caplfi Aouveduksont &missoit & I8UrBRtant roriinth Sojtié:cermaéntant majoré d'une
prime d'émisslon. - S R R SRR R

lls sont libérés soil par apport en numéralre y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de.réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fudidn oudiunesdission; & - T T L ERE T el

s peuvent -aussitétre libérés consécutivement & 'exercicg.giun drgif- alfache,.a des
valeurs mobilidres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement
déssomnies cofrespondantes:. - wes-, el g s e

R SN TR (U7 U )
T LRI 52 . * .

2:lassoclé. unique.” o flescassaelés: peuvent . déjéguer.-qy - Président, les...pouvoirs
écdssaires ' feffel.de réaliser ou de décider, dans les condifions. ef. délals. prevus par la
lol, faugmentation ou la réduction du capital. et dm e ae g

3. Eh cdié didugimentation du.caplial:en muméralie:ou:d'émission de.valeurs mobiliéres
dennantiaccésau capital eu-donnant drolt d'atibution de Hittes de.créqncees, lassocié
urilquecu les~asséciéstas{ou ont)saufstipulations: aonirgires $Sventuelles.des.présents
staiuts conesitiant les.actions de:préférencesqns:drojtde,volg, proporiionngflement au
montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux tifres
émis: Toutefols, .I'associé unique ou .les -assqelés rpaul ¢(Qu. peyvent).renoncer, & titre
individug! 7 sleur+ droit.:préférentiel «dexsouscripiion el da decision.. d'augmenigtion du
capital;peut;supprimer ce droit préférentiel.dans les conditions-prévyes paria.lol.

¢ e L T L A R0 PRCEYLT o o

4. Les actlons nouvelles de numérdire doivent obligatoirement éire libérées lors de la
sousciipiion de la quotité du nominal {ou du pair} prévue par la loi et, le cas échéant, de

la fotaliié de la prime d'émission. dorET R A0 4 L uen s nat

KT

Aricle 11 - FORME DES ACTIONS

Les dctions: sont ‘obligatoirement-hominatives. -La propriété des actions résulte de leur
inscriplion suriles comples et-regisires de lasSociéls. Toul assoclé peut-demander la
déliviance d'une attestation dinscripliony en comptele * e - .

¢/

-3-




Atticlé- 12 - LIBERATION DES ACTIONS -
R Fe 4. e P * PR S TR

1. Toufe -sduscriplion “d'actions *en numéiaire. esi “obligatoirlement: aecompagnée du
versemeni de la quofité minimale prévue parlalot et.:le cas échéant, de la joidlité:de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux épogues el dans les
proportions qui serdnt fixées-par I'organe dirigeant en‘conformité.de Ia loi:-Les appels de
fonds soni portés & la corirdissance des associés‘guinze jeurs au moins avant lépogque
fixée pour chaque versemenl, par letires recommandées avec demande d'avis de
réception. Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

T L, . i l.,”l‘;..
2. A défaut de libération des actions & I'expiration du déldi fixé par l'organe dirigeant, les
sommés-exigibiésisoht;-d& plein dist; produstives dintérat.au. taux deinférét légal, &
pértii de la'date d'exigitillié le tout sans:préjudice desrecours efsarictions prévys paria
lo‘. fot. - . -~ et satlee

T oset.

Ce e .x-‘TI'{RE |" . . P c e s

DISPOSITIONS- COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS DIACTIONS
(EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL) .- . .

e

Arlicle 13 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

Dansié cadre des présents statuls, les soussignés sont convenus des définitions cl-aprés :
PRI e .. CE R . e

o) Cession ! signifie toute opération & fiire onéreux ou graiult entrainant le transfert de la

pleine propriéié, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobitieres émises par la

Sociéié, & savolr : ¢éssion; transmission; échange; apport en Société, fusion et opéraiion

assiriiieé,” cession judiciaire, consiitution’ dé frusts; nanlissement; liquidation, fransmission

universelle de pafrimoine. : T - . -

b) Aclion ot Valeur mobiligfé i signifie les valeurs mobilieres émises par la Sociéie
donnant acess de fadoh immédiate bu différée et de quelque maniére-que ce soit, &
I'attiibution d'un droit au capital él/oud'un droit de vote de la Soclété, ainsi que les bons
et droit de soUscription'et d'éitiribulion altachés & ces valeursmobilires.

c) Opération- de reclassernent signifie toule opération de reclassemeni simple des
aclibié ‘de la ‘Sbeiété intervtiant -a Iintérieur -de’ chacun' des ‘groupes. d'associés,
consiifué : par Ehddue Société dsseciée.et-les soclélés ou .erifités qu'slle .conirdle
directement ou Indireciement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce 1.

1 L
Atficle 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Tani que la Sociéié demeure unipersonnelle, foules les transmissions d'actions
s'effectuent librement. o )

La fransmission des aclions émises pay la Société s'opére par un virement de compte &

compte sur progiyction d'un ordre de mouvement. Ce mouvemeni .est inscrit sur le
registre des mouvements colé el paraphé. . “
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‘maldite AE¥ VRGeS Esspeies dispotant du.drollgle vore.....

Complete (d8Hdmiriations siége soolalxnuméro, RCSy, moptant gi.épartition

- .changemen] .de.contidle.

-délal cisclessus, elle sergi réphice. %\{cﬂr'fg{gi;%:é‘!%:g?hf@p'g'érﬁém.de‘ cohirdle. " .
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250y dermiditle dleigrément déitistre nofifiée por let_i_f{a..gég.%}\higndféfé'iﬁ'féb ‘Yihdnde
dralisde reption adressée all Président:de Ja Seciéte gt indlquaptle normbre d'gctions
dOHY Ior -Catsion ~edt-etivisdgérfide. Bi-de ila..cossion. -les . nor% brénoms,, adresse,

nafionalité de facquéreur ou sl s'agit d'une personne morale, son fidentification
dy capital,

dEtie e st ditgaunts sotiaus).-Cette~demande .d'agrément. esl, fransmise’ par le

Président-aux associés.

3. Le Président dispose d'un délal de trols (3) mols & compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaiire au :€édan:la-décision degJja collectivité des
assoclés. Celie notification est effectuée par letire recommandée dvec demande d'avis
de récepfion. A défaul de réponse dans le délai ci-dessus, f'agrément sera répute
acquis. - . T

Ty 0T

4. Les décsions diagrément ou de refus dlagrément.ne sont pas mallyées.. ',

5. En cas d'agrément, fassocié Cédant peul réaliser librement-{g, cession aux conditions
nolifiées dans sa demande d'agrément. Le iransfert des actions doit &ire réalisé au plus
iard dans les "“Nombre jours” jours de la'décision d'agrément : & défqy.t,q,e_‘[?(qlisgﬁpn du
iransfet] Bafs a5 déld), Idgrément seatbrappéde.cadusité,: .. i %, ., 4

R A

6. En gos,de refus gagrément, la S6IE1E’ sitdnuesdans - Un-déaisde uny(1) mols &

compter de la nofificalioh du Téfus ﬁ?ﬁéﬁﬁénk"&ﬂ'h&dﬁﬁﬁr ou'de. folre-cicquérr les
actions de 'associé C&dani par vh &y plE '{é}{i@’ﬁj&ﬁ?dgfé'és?ﬁélon 1a-prociédure ti-dessus
prévue. Sile rachat des actions ies) pasTealisd d faifde laSociété dansce:-délal d'un
mois; fagrément du ou des cessionnaires est répulé acquis. En cas d'acquisition des
aclions. por.a. Saciété, cellecl est Jenue dan§sUh: deldl dessix:(6) -molst: compter de
I'acaujdiion de.les péjﬁé_’f’op. deles anpuler. L&'prix d&dthat desiatlions-parun'fiers ou
pqr..lg§,qc!_é;fé,.g§t,‘.qé.1,¢jff\j“' 6, d'un coffimuf accord gntrevesipartiesA- défaut d'accord,

0.0 e digte

le i sera Jetsiminé S0 dexpen, dans igs cofidifionsté Paricte 18434 du Gode chvi.

L 1] .
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Atticle 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNASSOGIE -

.+ -1. Engas.de madification.qu sens ¢ e l'arlicle L2333 du'Csdé - deicommerce,dy contrdle
- -d'ung sorlété assoclés, |
- ayee demande diavisde

eligtci doli SNintdinér ia Socistgipar: lettreretommandée
A ‘_e,g'egflqﬁ _‘gﬂ;e_s:sqég au Président ’adﬁ“gft-}'n ‘délal -de-30 jours du
lo; Caife ndfificailoh’ dolt pre¢iter Iatddte di ghangement de
conirdle.el toules i 'foch&ffggr,)s_ sif' le 80 les ioUVedur ‘coriirélalres. Si ‘¢éllerprocédure
n'‘est pasiespeciée Sassod é‘é[qxitfle’ g:_c_‘:r'\{réle"e"si ‘modffié pourid éire 8Xclu de la Société
danis les conditiéns prévués o l'amicle8. - = - TR e e e ey

PR Y I )

2. Dans le délai de 30 jours & compler de la réceplion de la nofification du changement
de.conirdle, la Société peut metire en ceuvtéila procéduie dexclusion-el de suspension
des drolis non pécyniales, de la socléjé '0§§§é§§§f‘d§ﬁ! I8 ‘contidle d-+été madifié, telle
quepiévue.&, Idiicle, 18, 3i I’ Sociéfe nehgage pas la progédure -d'exclusion dans le

T i ;'.'l',\;'?f:;""x.') PO e e Led
3. es didposifions ci-dessus Sappliquehi & fassodi&guia heduis cette qualté & 1é sule
d'Une opération de fuslon, de scissioh’ou de disdolufiofsres miste e oo
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Atficle 17~ DEGES D'UN'ASSOCIE .
En tas de décés d'un ‘associé, st -comgiietenu de Jinjuity:persence qui caractérise la
sotigié el le regroupemerit de §es asspelés en‘foriadion de jeurs cpmpétences propres,
les aclions de Fassocié décédd devront donc &tre” dicquises, i ses héritiers.ne.sopi; pas
agréés dans les condifions préyues par les présents statuls, par les auires associés, sous
réserve du respect de la procédure d'agrénientstiptlee ‘aux piésents statuts; au prorata
.de Jeur. participation daiis'le cdpital OU'pat-la fociété-qui devia ensulfe. les annuler en
réduisant soh capital @dé‘bli‘&ﬁh”’s’-’g)h déidi maximumsde 3 rols, &.compler gu déces..

Le pﬁxlgae,'?'achui sera délerminé d'on"‘commun ‘accgrd enlre les parties ou,-a défaut,
Ealui-al e déterminé d dire Aéxpert, dalisiés conditions prévyes & farficle 1843-4 du
Code civil. : - - e

Aniclé 18 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE -
Exclusion de pléin droit T .o ¢ o
L'exclusion de_plein drolt Infervient en cas de dissolution de redresseme:ni"btj de
liquidation judicialie d'un assccié. : T = .

Exclusion fagbifetive = 77t -

Cas d'ekélusion ™ N S e e - .

Lexclusion d'un associé peut &tre égdalément prononcée dansies-cas suivanis

- violation des dispositions des présenisstafuls, . ... .. .

- exercice.direct ou indirect d'Une.aclivité concurrente de celle exércée pat |a Sociéte,

- - févocdfion d'un associé.de ses fonclions de mandatalre socidl, et

- condamnation pénale prononcée & 'gnconire d'un associé.
Moddlités.dela décisiond'exelysion .. .- . . I L
t'excluslon. est prononcée par décision collective des associés, statuant d la mdjoilié des
voix des assocliés disposant du droit.de vote ; 'associé doni 1'exclusion esf $UsEepiible
d'atre: prohencée patiicipe au vofe ef ses.actions sont prises en compté polir le calcul
de la mojorité. Les associés sont consultés sur I*ekclusion & Vinitiaiive du ‘Président ; si le
Président est lui-méme susceptible d'éire excly, les associés seroni consuliés a V'initialive
de I'associé le plusdiligent, T

Formalilés de la décision diexclusion e »
- La-décision -d'exclusion-ng peut intervenir qué soUs réserve du respect ‘des-formaliés
suivantes +-nolification.& fgssoclé concemé par lefire recommandée qied démande
. d'avis de réception -adréssée 15 Jours avant la dale prévue’ poutf la réuhiidn de lo
collectivité des associés, de lg.mesure d'exclusion envisagBeé; des miofifs d& ¢étle mesure
el de la.dale de la réunjon devant staiyer sur Fexcluslon, afin de 10l Pérmietire de faire
valolr ses arguments en défense, solf par li-méme;, soit par lintermédidire‘de sbn ou de
ses représeniants Iégaux. e

Prise d'effeldela décision d'exciusion. .. _ o

La décision d'exclusion prend, ffel & compler de 'son prononcé. Cétte décision doit
également statuer sur le rachaf des gictions de Tassaclé excly et déslgner le ou les
acquéreurs-de. ces :aclions.; il esl expressémen! cohvenu que Id césslon 'sefa réalisee
valablement sans lgnglicgjion des clausés d'dgrément prévues aux préserils statuts. La
décision d'exclusion est' notifiée. & I'agsocié'exelu par letire.,recommandée avec
demande d'avis de récepiion &fiinifiafive dy Président. B

vy
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. Dlsposilions communes-a-fexclusion de-plein df sxolsiongaculictive
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Lexalusion de-piein -droil &1 Fexclusion eyl S8, onirainent: d&s, 1. proponcé.de Ja .
mesure fa suspension des droiis non pécunialies atigchés & la tptdlitézgi’gs,{gcﬂgps.ﬁde
raisspieexcluslatotalite.des aclions delassdaié exaly doit glreédée-ddnsjes. 15 jours
dé&latdétision d'exelusitn é:dggwtgj.pqts,@.t')r'ie%dég,gg,é,e,-;\egmmggllesﬂ{;ig.éy,g;gl-_ﬂgss,g_is. Le
pix-de-rachal-des actionssded associéexely-est détermingidiup commun Siccord 6u &

‘défdiutytrdirediexpeft-dans les-conditioris:dedarticles18434 dv Code,civl.. . .-

e
YN DS

Arficle 19 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS G L e
T E R R {4 L A FHERT .

Toutedies, Esisionsiletlions affaciuges en violation dles disposiions des,présents statuts

v

softnulles: Absurplys; unetellgicession .consifiue.un juste Mot 'EXCIUSION. nzaer 5.
cee el e DI RPN P o Ll " S s .. o e .

al g o

La location des actions esi inerdite. e on

cwe . -aa
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" ARMVNISTRATIONET DIRECTION DELA SOCIETB” -+ 70 -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE EF SON DIRIGEANT

COMMISSAIRES AUX COMPTES
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Ariclé 21 - PRESIDENT DELA:SQGIETE - *

La Soclété esl représentée, dirigée et adminisirée par un Président, personne. physique
outhorale asseeiée ou hon assdeiee de la:Société: - - e . CL

ceep mamd s .y

gl B T T RTINS S P
DéS}gﬂb"bﬂ .t o et e el T T e Ty e wrt Lt
Le'Présdident de laSociete g1 désigné pour une durée déterminée ou.non par.I'associé
unigUe ou 14 Collectivité -des-associés -qul-fixe son évenlugllg.rémunération. Lorsque le
prédHett estiling’ personne dmovtale,i. cellecl: doit.-. obligatolrement.- désigner un
représeniant permanent personne physique. o s
Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avolr-&.justifier dessa .deglsion. &g cangdition de
nolifier celle-ci & l'assoclé unique ou la collectivilé des associés, par letire
r"e‘cf‘pr'nrhbﬁ'&é:é'}hdfesSé'e'-'1rOis-mois .avant la-ddte de-prise-d'effet de ceite.décision.
" aésocié uhigue ou:la’ collectivité des-assoclés peutsmeltre fin & tout.moment au

"'rr.ibfi‘\c!‘at"du:Présidé,n}: La:r_‘évoeaiton-n"o.pos-é gtre:motivée.. .- .. . .- ..

Pbbvolrs ' o c DR : AL s S
La"l?’re’gsi'dent dirigé 1a Sociéié et ia teprésente-& I'égard des tiers.-A ce filre., Jl est investi de
tous“les potvoirs nécessalres-pour agir:en-teules circonstances qy nom de la Société.
ddns id mits de 1*oB8t socidl et ~des pouvolrs expressément;dévelus parles dispositions
légales et les présents statuls & lassocié unique ou la collectivité des- associés. Le
Président peut, sous sa responsabifiié, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout
iiers ‘p‘OUF Un biﬁbli.}sleurs émetsdéféth‘llﬁéif,' B ,t;wii.s:“. e 'QE_'," .ot

' © e Myt BT e T
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Arﬂcle 22 DIRECTEUR GENERAL" -

Ceae N
13

Designahbp B BT

g Pr&sident peul donner mondcﬁ ag'une per'sonn‘étmerdle ourQ une persenne physlque

de’ I‘msisler en quumé ‘de Difecteur Générdl. LOrque le -Diregteur Général -est;:une
personne moro!e, celle-ci doit - obbgato:remeni désigner-un représentant -petrmanent

personne physiqué. Lé Direclelr ‘Généralpérsonne physique .peut: -bénéficier- :diun
contrat de travail au sein de la Socléié.

Durée des fonctions

La durée des. fonctions du Directeur Genercnl esi fixee dans la décislon de nominchon
sans que celié durde puisséexcéder zelle' des.fonedions du Président. Toutefais, en. cas
de cessation des fonctiohs du: Président, lexDirecteur Générai-resie en foneiions.. sauf
décision contraire des associés, jusqu'd la nominalion du nouveau Président.

Le Directeur Général peut &tre révoqué. & tout moment et sans guu n Jusie .motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions dé Directeur Général
n‘ouvre drolt & aucune indemniie.

En ovtre, le Diretieur Général est révoqué de plein droit dans Ies cas suivanis

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou Interdiclion de gestion du
Direcleur Général personne morale ;

- exclusion du Direcieur Général csocmé;

- inferdiction de diriger, gérer, adminisirer ou E;onlrole; une enireprise ou une personne
morale, lncopacljé. ov failiite personnelle du Dlrecleur Génergl personne physique.

- .

Rémunéraiion
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son coniral de fravail. La fixation et la modification
de la rémunération du Directeur Général constilue une convention réglementée soumise
& la procédure prévue & l'arlicle “Convention réglemeniée" des sigfus.

E 6'”1 ' ; b . . P - . . b
Sauf limilation fixée par la décision- de nomlnahqn ou- pur une decision uliérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Presldeni Il est

_précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qul ne .
.'relevent pés- de “fobjel social, sauf si - elle .apporte -la preuve que le fiers avait

connalssance‘du dépossemehi de 'objet:social oy qu'il ne pouvgit I ignorer comple tenu

des Tirconstancdsid seulé-publication des siulu‘ls ne pouvoni suffire .& consiltuer cette
preuve. " i .

Aticle 23 © CONVENTIONS REGLEMENTEES -~ . e b

Tou}e convenﬂon Infervenqni directemeni ou pqr personne inferposée enire la. Soclété
et’sén Président, 'un de ses dirigeants;: -son-associé Unlque ou fun de, ses associés
disposani d'une fraction des:droils de vote supérievre. & 10 %ou_, sl .s'agit- dupe société
assoclée, la Soclété la conirdlant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doil
éire poriée & la conndissance du président dans le mols de sa. conclusion.
Le Piésident préserite & 'associé unique ou aux associés.un rappori sur la conclusion el
l'exécution des conveniions au-cours de:l'exercice. écoulé, L'assoclé unique ou les

associes slqiuent sOr ‘cét rapport lors de 1q declsion slaiuclnt sur les gomptes de cel
exercice " . o

- TR
S )

A8 lntetdlctlons prevuesu,a I‘article L 225 43 duy Code de qommprce squpltqueni au

Président et aux dmgeanls de la Soclété.

[ . St

- %



Ariicle 34 - CONMMIESAIRESRURGORPTES i 1wt 1 v WP il

"LEsEdetuniiue ovld Ebllsctivits des usbclés déesigne; lorsgue-gela est:ehlgatoire en
véhy* H%?“-Hlsﬁ?ip’sjﬂﬁhsﬂ'é'gtﬂ]m—%%éﬁ}éméﬁidiﬁesr spour darduréep dans {esscondlfions et
dvde 16 ission fivées Barididh noldmment ente qui:epngeme de cenfrole des.comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires fitulaires el un ou .plusieurs..Commissgires aux
comples suppléants.
B R R -y

.
LR T ;l' _\é“' !..‘. . ".

: ) ep e ea Cx L gt .
Lors§jue ‘la-désigndifion d'un ‘Commisstire-dux:comptes fitulaire. et sc-i'.un.-(;gmr_rgig»éoire aux
comples suppléant demeure faculiative, c'est & l'assocléunique-ov & la. collectivité des
dssociés, qu'l appartient de procéder ‘&- de telles désignations, si-il ou- elle le juge
opportun.

En ovire, Ia nomination d'un commissaire aux comptes pourra &lre demandée en justice
par un ou plusleurs associes représeniont au moins le dixiéme du capital
Les Commissaires aux comptes doiveni &lre inviiés & participer & toutes les décisions
colleclives dans les Méifigs condiions gue [gsasseclés, i

Article 25 - REPRESENTATION SOCIALE

Lesfdélégués"‘d_‘q; gcniwi{é d;epiré“éﬁse@;cercént les arotls prévus partarfitie L 2333-67 du
Code du travail auprés du Présidént. : s

T - JUCTRE N e

TITREV

Wl

R T TS B R
DECISIONS DE I'ASSOCIE UNIQUE

Arficle 26 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
Compétence de l'associé unique..

Lasspcié urique,est sgulcompéteripour: |

- approuver les comptes annuels el gifecterlerésujial ; -

- nommer etrévoquerle président.;. - ... . .6 g

- nommer les Commissalres aux comptes ; ) _

- décider la transformation de la Sociélé, une ‘opéralion”de fusion, -de - scission,
d'augmentation, de réduction ob dainoilisserieit du capital

- modiifier les staluls ;

- déterminer les conditions et moddlifés des avances en compte courant ;

- dissoudre la Sociéié. BE T e T e

L'associé unique ne Peut pas déiégier ses pobvoirs.

TL S FILIODS R TR coL AT .o .
Foifrie des décisions o B C

g W "‘I‘BH ! gl..

.. Les décisions unilatérales de' Passocié uniqué sonit répertoriées daris;un regjsire coié et
“ 1+ pétdphs. - . a e

g

-13- '3




Arficle 27 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIGQUE Gl DESASSOTIES ™ .

l'l'L:§§§6t;ié"¢ uriique’ ‘non --Présiden, indépendarrent” -de- :son . droif - d'information

_ pr'étilcxbl?" o} l‘dgpfobéiﬂen‘drinuellé' dés -comptes; peul & -teute époque,.prendre
connalssdhce; do §&ge social, des documents-préyus par da-lei ¢i relatifs aux trois
defhiefls exercices sociaux. - : N e e e,

2. Lorisque la Société comporie plusieurs associés, I'éfendue et Iés r‘noc.icii.tés d:elleurs
':dr_’élis d'informatiofi et de communication sont délerminges parles-disposijions égales
‘si fégleimentalres en Vigueur.v - *- - P o

sy e . e

1

TREVI -~ ,
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - -

REEFEIN

Les pouvolrs.. qui soni dévolys & fassocié unique dans le cadre de la Société
unipersonnelle sont exercés par la colleciivité des g§sbciés'lprsq0é cellé=ci‘perd son
caiaclére unipersonnel. ) '

Atticle 28 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

Lo collectivité des associés est seule compétenie pour prendre les décisions suivanies :

- fransformation de la Société,

- modification du capital social : augmeniation, amortissement et réduction,

- fusion, scission, apport pariiel d'actifs,

- dissolution, )

- nominalion des commissaires aux compies,

- nomination, rémunération, révocation du Président; *

- approbation des comples annuels et affectation des résuliats,

- approbation des conventions conclues enire fu'Société ef ses dirigeants oU associés ;
- modification des statuls, sduf trarisfert &0 slégé social. .

- nomination du Liquidateur et déclsions relafives aux obérdliohs de liquidation
-agrément des cessions d'actions, .., L, T o

- exclusion d'un associé-et suspension de ses drolls de vote. ,

Article 29 - REGLES DE MAJORITE o o e

sauf stipulations spécifiques conlraites et expresses des présents statuls, les décisions
collectives des associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant du
droit de vole, présents ou représentés. Sous la méme réserve, le droit de vole gitaché
aux actions est proportionnel & la quolité du capital qu'elles représentent. 'Chaque
. action donne droil & une voixaumeoins, . .. . A,

' Ceprrtlatg. L ' : o,

' BRI
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.4,.?.,"'( R X it . .'..
- celles: prevues parles’ dlspos:ilon?. Iégdl as%

- les déclsions .ayarnit pour effet d'qugmenter les engdgemenis des ass<:cies,
“Adtariment fI'ougmemetﬂQn,decequiql pat: mg]gjgl}on,q,u monhtant nomindl des, 111res
‘de=cgpital -auirsment - quexpgt - incorpeiglion: ge. . r segves. bené lces ou ,pnmes
v ~d'Sinission|Art. Lam&lsaal «Q@Gom)—m ey e 2 52 L,..,.,,,,-. .

B '.":-. gL e ety
Selte et A pleee s T pett . ey \7‘.i-"'\.'.' ‘ cia

Atﬂcle 30 MODALI]’ES DES DECISIONS COLLECTIVES )
:,.:,'...,...;..'....\,.;n --.\1‘ .., 4
. Les, décnsions collectlves soni prises‘ sur Eohvocgiion ou & l'mitldﬂve du Pré.ﬂdenf Elles
re (ﬂi Fﬂ de’ 1&° ‘(éun“ibr”i ‘g -assemb[éé Holvid d'l;ln\xprocesygrbglgssgnép,pgr dous les
oss‘d‘&és Pendcnf la péﬁoae‘de ITqulddﬁo'ﬁzdehla»Socﬂéiét les: déclsl¢n3~,cellecjjves sont
pnses sUr cthoceﬁoh anlm"iﬂqtNe;du qumdaieur L R

(] ,:v.
‘ cet R -"." . ‘04'54

RPN TR P S WA
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et

Jede N eahat o e

16Ut asodié: e droli ~tﬂe%pdﬁicnper QUK dﬁeisions anegtives, pgrsqpnellemeni ou par
rhanddtaire, ‘oUra distdncetptar voiefeleairomquerdenﬂes conditions piévues parla loi
et les présents stattl¥; duel:gues Boitde nombre:ggctionsmy posséde«li, doit, ]qshﬂer de
. son jdentité et de lmscnpﬂon en compie de ses actions av jour de la décision collective
h“ous jours ouvrés qu'Fhonﬁs dv ila 1E0NicH "deﬁl'élssemblée,m zémmeprq. ,heure -de Paris.

....h'-..‘;.‘.,- . . ﬁ{\":x'!'.b| NI
R T e, -..._...--,.- At ARt gt P et :-,, S P
ArﬂCIe 8“1 Assmsm B g, i e
L A e . . VB e U e e
Les, os;ocies se, reunissent en ossemblée sur convocotion du Présldeni au 5|ége soclol ou
en ioui auiréileu meﬁ‘\iohhé dcns Id“éénVécdlibh"' Vrre e Reetiosdy - v

PRV H R PTIRE
Selon ['arlicle 12323- 67 du Code du 1ravalt°&lencemlié cdemrsapme.,peui‘demg,nder en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer f'assemblée générale des
assoclés en cas d'urgence

- \.\l' S .ot

u.' . " M .' . "CL. J ,‘
La, conxocal;gn est efiectuee par tous moyens de communlcctlon écrite 15 ]ours au
mqins %ycm! la da e e ia réunibq Elle iridrqbe fordrg: du ioUr Toutefms. fassembléé peut
se réunir sans dél’al §{ous 1es assos:iésyconseniént j & AT
L'assemblée est présidée par le Président ou. en son absence par un cssocne déstgné par
fassemblée.

Les associés peuvent se faire représenieriaux délibérations de fassemblée par un aulre
assgcié oy pgr un fiers, L pouvolrs peuvent étre donnés par tous moyens écrils et
notainrent par 1éiédopie’ eéﬁ cas Jéiote. avdistanice av moyen:d'uiferrnulaire de vote
élecironique, ou d'un vole par procuration donné pdr signature élecironique, celui-ci
dexerce dans les condiiions prévues par la réglementation en vigueur, solt sous la forme
d'une signature électronique sécurisée au sens du décrel n°® 2001-272 du 30 mars 2001,

soit sous’la forme d'un procédé flable didentificatiehrgarantissant sonJien.aygc 'acte
auquel elle se rcttcnche

g, BN NN et T T S T IR R AT

L& Présldent dé‘sedﬂte ‘élablit-Un proces~Verbc| des délibéroﬂons devqnt contenlr les
‘ientions prévides & l'afticle B2k bprés el

CEEREE R S U ] -‘: I R T SN

- R SRR

Arl?cle 32 P!I‘IOCES-VEkﬁ'A‘UX-‘DE‘rQSD,E‘CISIONS cdmscnvesu i S

BT r',\' “ o PRSI \ {41 H ! '. -
‘Les ‘éﬁ:ysf&hs Edllectivésprises e disieblée dolvent 'é}remonsfaiees pal;;é,q& cuiﬁ des
broces-VerbauS( Btdblis sur un' féglsire‘%péc:qi 100 sur<des-fepilies:moblies: twmércbtées -Les

procés-verbaux sont signés parle’ Président de'fdssemblée et parles associés«présents.

5 c8




-

d -"'.Les prbces—yerbquk dolvent indiquar.la. dgie 8 1e ne‘u e Id Jeunlon, les nem., p;éhoms ot 3
Guditedu Présicient -d& seancs; Mdentite des assonies présshts Bt “rapréseries; les

documents ef informqﬂons communlqués preolqblemeni aux assoclés, un fésume. des
débats, dihsi que le texie des résoiulioris mlses cox vdx ei pour chdque résoluiion Ie sens
du vote de choque ossocie e ot e

'En cas de declsloh collec:ﬂve resultcml dU conseniemeni ’uncmtme de 1ous les ussoc:és

exprtmé ddis un acté, ‘cet’ dc1é doit rgehﬂohner les documenis ét informalions
communiqués préalablement aux associésl st signé par ieusies assoclés et-rétranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles moblles humérotées visés ci-dessus.

ERE VN

Aticle 33 -INFORMATIGN FREALABLEDEsAésoc'IEs

~ Quel que 'ssit le. mode: de consulicﬂon, 1ouie déc;ision des cssocies doit qvoar fcllt l‘objet

d'une information prédlable comprenant tous Jes dgcumenis el xnforrmiions permeﬂcmt
aux assoclés de se prononcer en cepnajssance.de -cayse.sur ia -ou .les réspluiions
soumises @ leur approbaﬁon Lorsque les décisions collectives doivent &fre prises en
opplicaiion de: Iérol “sur & v Jés rapporis du Président etjou des Gommxssoires aux
comples; le oules rappor’\‘s ‘doiven] étre commun!qués QUK. qasoclés 15 jours avgnt la
date d‘eicbl‘ssement du procés-verbal dela déclsion des csssociés

Les cssoclés peuvent & touie. epqque mals sous resprve de ne pas entrcsver la bonne
marche de la Sociéié, consulter au sidqge scclal, ef, le cas échéant prendre cople, pour
les hrols dernlers exercices, des regisires soclaux, de linventaire el des comptes annuels,
du tableau des résultals des cing derniers exercices, des comptes cansolidés, sil y-a lieu,

. desrapporis de geslton du Pré5|dent et des rcpports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collechve slatuani sur les ppmpies unnuels les ussociés peuveni

obienir. communication aux frais de la Sociéié des compies annuels et, le cds échécmt
des'comptes ¢8hsblidésdu demler exerc«ce

R

Artlcle 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

" Le droit de communlcahon des qssociés, Ja ngjure des, documems miis & leur dispSsition

et les modaliiés de leur mise & disposition Qu de leur. envol sexercent dans Ies condiﬂons
prévues par Ies disposlt!ons légcles el reglemenicﬂres

TITRE-VII SR
EXERCICE SOCIAL GOMPTES ANNUELS AFFEQTATION DES RESUI.TATS

Article35 " COMPTES ANNUELS

Ala cloture de chuque exercice, le Président dresse [' invenicure des divers élénients de
Iéctif et ‘d0 pdssif existaint a cette date et établit les compies.annuels comprenant le

bilan, le compte de résultat et I'annexe. Il établit.également un rappori sur la gestion de
la Soctefé pendant I'exercice écoulé.

1
L'assacié unique approuve: les;comptes. annuels, cpres rapport . du Commissaire aux
coPnptes, dans le délal de six mols & compler d "o’ cloture” de 'exercice. Eh ‘cas de
plurallté H'assoalds; les assoclés-doivent statuer.pqr ‘décision colleclive 0r les,comples

“anhuels’ du VU du rcppbrl de gestion-et des rqpporls "du {ou.des)", Cpmmlsso1re(s] aux

comptes dans les 6 imois-de la-clélure de-l'exercice.
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Tasiocie’ uniqus fpeut-débider d'epterpebi: faul ouxpariie, du. dividende-.mis en

distribution, enire le pdiement du dividetidéssr nunméraitezou.en :actiohs.émijses: par la

. LIRS fela
Y 303 PO N ERRIC RIS S sl ey ae ot s o
A . . LF -“-u,»h-..‘l‘.'.-,., PR e
PR I '-.1‘ AN IR N B .o 3 :
ST . RSN o~
o

- : ... i~ L /' .:. o l_.' e LR IRY ":'-. e . % -. H Tt T O
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1. Toute aclion en labsence de catégorie d'actions ou foute aclion dune méme
caiégorie dans le cas contralre, donne droit & une pari nette proportionnelle & la quote-
parl du capltal qu'elle représenie; dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au
cours de [existence de la Sociéjé.cemme en cas de liquidation. Chaque action
supporte les peries soclales dans les mémes proportions.
_E\"' »oo, ;‘_1;‘:« e . ...‘-.: R .:.‘ SRS :%..‘ .

2. Aprés approbation des comples et consiatation de Pexistence d'un bénéfice
distibuable, I'associé unique ou la colleciiviié des assoclés décide sa disiribution, en
lotdlité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont il régle

taffectation et 'emploi.

B T T . .
. SR AL ] : AL eate o
RN A S . s ‘S ‘:‘

vite, des, associés peul décider la mise en distribution de toute somme

‘ “ey 2

. préleyés:sur. 8 report 0 gq,ygqg;bégjéhgidjré,dp $UF lesTéServesdispofiblés ehirdiquant

' décidée par décision collective des ssocl

expressément les posies. de ‘1&seives sur J&Scjuels’ Ees- prefevemetits-soitieffectués.
Toulefois, les dividendas fonl préléves” par pricrifé sur- 16* bénéfice-disiibuable de
l'exercice.

La décision de la collectivité des assoclés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes. g .
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TITRE VIl
DISSOLUTION DE LA SOEIETE" »iaveits  ton o
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Arlicle 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE ;estildde lerts twngpne oo
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La Soclété est dlissoute ‘datts 'fé§fq'a§'%pf'éx\/.0§ ar-lasloi:ol: e,""‘:GGs de,;"gfﬁseldioﬁ{@nﬂcipée
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Le Liquidaleur, ou chacun d'eux stls son! plusieurs, repiésente la Société. Il dispose des
pouvolrs les plus élendus pour rédliser 'aclif méme & famiable. Il est habilite & payer les

créanclers sociaux et & réparilrle $oldedisponibie enjre i6s piseciés:;. ... :

* L'assgeiéUniquesu ta collectivité des assaciés peul autoriser-le-Liquidateur. & copfinver

o5 &ftlites sotlales-en cours'et & en engager de noyvelles pour les.seuls besolns de la
liquidation.” "' - e L .

RS

Le -produif * nel, ‘de" la ~liguidatiion, -apfés. apurement -du passif, -est employe au
" reribouiserént inlégral du:capital libéré et non.amorli des acliens. Le surplus; Sil en
~siste; est dHrbug arlidssotiéunique ou-est répartienire les associés preperiionnaljginent

au nombre d'actions de chacund'eux.- - - - - <L -

q4 e
R |

Les péries, sl eh existe,.sont. supportées par.l'associéunigue.ou par les associés.jusqu'a
" concurenéé du iMontant de leurs apporls. . i i

si outes les actions soni réunies en une.seule main, la dissolution de la Société enirdine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la fransmission universelle du
patifhciie & I'associé Whlge,. sahs quilsy ait Jeu a-liquidation, .conformément aux
dispositions de l'arlicle 1844-5 du Code civil.

CRE

- WRENX ,
CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

Article 39 - CONTESTATIONS

Les contgstqﬁbﬁs' 'r.qlgii\.ges,_ aux qffﬁfres sociélgs, siivénant pendant la durée de la
Société ou au.cours-de sa .Ii,qui&aﬂon enire les assgcigs ou entre un dss_o‘cié élla’Sociéié,
. seront soumises au Tribunal de comimerce du Jigu'du siége soclal.

TITRE X
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 40 - NOMINATION DE LA PRESIDENCE

Le Président de la société, nommé par décisions de 1'associée unique du 06 juillet 2023, sans
limitation de durée est : La SC BOURLY, Société civile au capital de 10 000 €, dont le sicge
social est situé 1 rue du Montcet, 51140 COURCELLES SAPICOURT, immatriculée au Registre

du commerce et des sociétés de REIMS sous le numéro 951 495 126, représentée par Monsieur
Fabien BOURLY.

R

.



- o @ Bmes e eafe e

Arficlé 41 T FORMALITES DEPUBHOUE SMMARIGULATION ™™ "=
Tous pouvoirs sont épnf.élré_.;s;‘ :
formatités de publicité, de

de la Société au Registre du Corn

qu porteur dun :qrjg!ﬁ.qlfgi g5 présentes al'effel d'accomplir les
géf)’bt." f ﬁmqé”.é“rjéb&'s'dfl"es pour parvenir & fimmatriculation

dtce et dés Sociélés.

Arficle 42 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Fabien BOURLY, seul Président, agira.au nom et pour Je compte de la Socléié
en formation, jusqu'd son Immatriculation qu Reglisire du Commerce et des Sociéiés. i
passera les- acles el prendra les engagements pour le compte: de la Société.
Uimmaticulation de la Soclété ‘du Regdistre du Commerce et -des Société -emportera
reprise de ces acles el engagements. .

Falt aREMS,le 25 (Aol A%

en quaire originaux.
(clont 1 pour ferregistrement, | pour les dépbs légaux, | pour I'associé et 1 pour les archives sociales)

fabien BOURLY
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