AR
Société Civile Immobiliére au capital de 500.00 €
Si¢ge social : 34 rue du 11 Novembre

62223 Saint Nicolas

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Azad KARIM, né le 11 janvier 1989 a Kirkouk
(Irak), de mnationalité irakicnnec, demeurant 34 rue du 11
Novembre 62223 Saint Nicolas

- Madame Rezhan GURON, née le 05/08/1989 & Soulemaniyah
{ltak) de nationalité irakienne, demeurant 34 rue du 11
Novembre 62223 Saint Nicolas,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile immobilidre
qu'ils ont décidé de constituer entre eux.

TITRE |
FORME OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler — FORME

Il est formé entre les soussignés une société civile qui sera régie par les présents statuts et
par les dispositions contenues dans les articles 1832 & 1870-1 du Code civil, ainsi Gue par
toutes autres dispositions légales ou réglementaires en vigueur.

Article 2 — OBJET

La sociétd & pour objet

. L'acquisition d'immeubles, l'administration et I'exploitation par bail, location
ou autrement et de tous autres immeubles biétis dont elle pourrait devenir propriétaire
ultérieurement par voie d'acquisition, échange, apport ou autrement,
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TITRE IT

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Les soussignés ont apporté & la société, lors de la création, les sommes sujvantes :
- Monsieur Azad KARIM, la somme de 250 euros .......... 250 €

- Madame Rezhan GUURON, la somme de 250 curos . 250 €

Celle somme a éé imégralement versée dans la caisse sociale, ainsi que les associés le
reconnaissent,

7.2 - Dispositions de 'article 1832-2 du Code civil

Aucun associé n'étant marié sous le régime de la communauté de biens, les dispositions de
Varticle 1832-2 du Code civil n'ont pas trouvé d'application,

1.3 - Dispositions spécifiques pour les apporteurs lids par un Pacg

Aucun associé n'étant pacsé sous le régime de l'indivision de biens, les associés déclarent se
soumettre au régime patrimonial de la séparation des patrimoines et qu'en conséquence, lag
apports effectuds en vue d'étre rémunérés par des parts sociales seront la propriété exclusive
des associés apporteurs.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 1a somme de cing cent (500) euros.
It est divisé en cent (100) parts sociales de cing (5) curos chacune, numérotées de 1 & 100,
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir -

- Monsieur Azad KARIM, cinquante parts ...................... 50 parts
- Madame Rezhar GURON, cinquante parts, ..................... 50 parts

Les associés déclarent que [es parts ainsi créées sont souscrites en totalité par les associés et
qu'elles sont réparties enire eux dans les proportions ci-dessus indiquées.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti selon une décision collective extraordinaire des
associés aux conditions de majorité de 'article 23, selon tout mode approprié, dans le strict respeet
du principe de I'égalité entre las associés.

L'augmentation de capital peut notamment &tre réalisée par création de parts nouvelles attribuges en
représentation d'apports en nature ou d'apports en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ; les attributaires de parts nouvelles
s'ils nc sont pas déja associés dofvent étre agréés par les associss au méme titre quc lcs eessionnaires
¢l dans les conditions de 'article 12 des présents statuts.

En cas daugmentation de capital par voic d'apport en numéraire, chacun des associds dispose,
propartionnellement au nombre de parts qu'il posséde, d'un droit de préférence a la sauseription des
parts sociales nouvelles représentatives de I'augmentation de capitai.
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Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé, sous réserve de I'agrément dn
cessionnaire dans les conditions prévues par Particle 12 des présents statuts,

Tout associé peut également renoncer individuellement & son droit préférentiel de souscription, soit
en avisant |a société par lettre recommandée avec accusé de réception, qu'il renonce & l'exercer, soit
en renongant lors de la décision collective se pronongant sur I'augmentation de capital en numéraire
sait enfin en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu souserire.

Al cas oll certains associés ne souscriraient pas la totalité des purls nuuvelles auxquelles ils auraient
droit, les parts nouvelles ainsi rendues dispanibles seraient attribuées aux associés qui auraient déclaré
vouloir satiscrire un nombre de parts supéricur & celui qu'ils auraient pu souscrire 3 titre irréductible et
ce, proportionnellement & keurs parts dans Ie capital et dans la limite de lours demandes.

Ce droit de préférence a titre réductible ct & titre irréductible est exercé dans les formes, délais et
conditions determinés par la collectivité des associés elle-méme ou, & défaut, par la gérance.

Les parts non souscrites par les associés ne peuvent étre attribuées qu'd des personnes agréses aux
conditions fixées par V'article 12 des statuts.

La collectivité des associés peut, par décision extraordinaire, supprimer le droit préférentiel de
souscription, sur rapport du commissaire aux comptes s'il en éxiste un.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne peut étre ouverte.

En cas d'apport de biens communs, le conjeint de l'apporteur peut revendiquer la qualité d'associé a
concurrence de la moitié des parts souscrites.

A cet offct, il doit étre informé de cet apport. La justification de cette information doit étre donnée dans
I'acte d'apport,

L'acceptation ou l'agrément vaut pour les deux époux si 1a revendication intervient tors de l'apport. Si
la revendication intervient aprés la réalisation de I'apport, le conjoint doit étee agréé dans les conditions
ci-aprés prévues pour les cessions de paris.

Si l'apport porte sur un bien commun visé par 'article 1424 du Code civil et nolamment un immeuble
dependant de la communauté, I'apport doit étre réalisé avee consentement des deux époux.

La réduction du capital socisl par voie de rachat de parts sociales est possible sous réserve que l'offre
s'adresse & tous les associés ¢t prévoit une répartition équitable des parts dont l'achat a été sollicité par
des associés, le rout 4 défaut d'autre décision des associés.

L'augmentation de capital peut aussi étre réalisée par incorporation au capital de tout ou partic des
réserves ct bénéfices disponibles, par voic d'¢lévation de la valeur nominale des parts existantes, par
voie de création de parts nouvclics attribuées gratuitement en proportion du nombre de parts de chaque
associé dans le capital.

Article 10 - COMPTES CQURANTS D'ASSQCIES

Outre feurs apports, les associés auront la faculté, sur 1a demande ou avec P'accord de la gerance, de
verser ou laisser a disposition de la société, en comple courant, loutes sommes qui seraient jugécs
utiles pour lcs besoins de la société.

Ces sommegs seront inscrites au crédit d'un compte guvert au nom de 'associé.

La sociéte a la faculté d'en rembourser tout on partie, aprés avis donné par écrit un mois 3 'avance,
sauf stipulation contraire,

En cas de rémunération d'un compte courant, les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait
de chacun de ces comptes seront déterminées, soit par décision collective ordinaire des 2850Ciés, 50
par convention intervenue directement entre [a gérance et le déposant et sournise  I'approbation de
['agsemblée générale des associés,
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Les interéts des comptes courants seront percus au maximum dans fa limite des intérées légaux
fiscalement déductibles et portés dans les frais géneraux de la société,

TITRE IIT

PARTS SOCIALES

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit dans 1a propriété de Factif social 4 une fraction proportionnelle ay
nombre de patts existantes. Elle ouvre droit 3 répartition des bénéfices et du boni de liquidation, ainsi

qua l'obligation de conwibution aux peltes dans les conditions prévues a l'article 29 des présents
statuts.

Elle donne également droit de participer aux décisions collectives selon les modalités fixées ci-dessous.

A P'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proporticn de leur part
dans le capital social a Ja date de l'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements. L'associé qui

n'aurait apporté que son industrie serait teny comme ¢elui dont [a participation dans le capital serait la
plus faihle.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes socisles contre un associé qu'aprés avoir
vaiftement poursuivi la société, conformément aux prescriptions légales et réglementaires applicables
en la matiére.

1 - Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

les droits de chaque associé dans la socidté résultent seulernent deg présents siatuts, des actes

modificatifs ultéricurs ct des cessions ou mutations de parts réguliérement consenties, signifides et
publiées,

Une copic de ces documnents, certifiée conforme par 1a gérance, sera délivrde, aux frais de 1a s0C18tE, A
toul associé qui en fera la demande.

2 - Les parts sociales sont indivigibles a l'égard de la société, qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de designer l'un d'entre eux pour les représenter auprés de la
soci¢té ; & défaut d'entente, il epparticnt & Yindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter.

Dans le cas ofi Ia majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, l'indivision nest
compiée que pour une seyle téte.

Lorsque les pans sociales sont grevécs dun droit dusufmit, le dreit de votc appartient au
nupropriétaire pour les décisions qualifiées d'extraordinaires sauf pour les décisions concernant
laffectation des bénéfices, o il est réservé a lusufruitier de la méme fagon que les décisions
ordinaires,

3 - Lesdroits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La

propriété d'anc pait cmporte de picin droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droits, conjoint et héritiers d'un ass0cié, ne peuvent, sous quelque prétexte

que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partzge ou |z liciation.
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4 «Lespars sociales peuvent étre données en nantissement dans les conditions prévues & l'article
1866 du Code civil et aux articles 53 & 56 du décret du 3 juillet 1978, ce nantissement doit ére déposé
au greffe du tribunal de commerce du ressort du siége social. Dans ce cas, le débiteur reste associa
et exerce le droit de vote attaché 3 ces parts.

51 la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de palts sociales, ce consentement
emyportcra agrément du cossionnaire on cas de réalisation forcée des parts nanties, 4 la condition que
ectte réalization soit notifiée un mois avant la vente aux a380Ci68 de la société conformément i l'article
1867 dw Code civil, De méme si la clause de nantissement prévoit une attribution conventionnelie des
parts en cas de défaillance du débiteur, le consentement donné par la société 4 ce nantissement
empottera, si la demande on a été faite, agrément dc l'attributaire conventionnel des parts nanties,
s0US réserve que celui-ci informe 12 société de son intention de se prévaloir de ee pacte commissoire,
La soci€té peut, sans délai, racheter les parts au créancier attributaire su méme prix que celui fixé par
Fexpert dans les conditions de I'afticle 2348 du Code civil.

Article 12 - CESSION DES PARTS SOCIALES ENTRE VIFS

I - Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par éerit,

La cession n'est opposable 4 1a société qu'aprés avoir été signifiée a cette derniére ou acceptée par elle
dans un acte authentique, conformément 3 l'article 1690 du Code civil.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité
au grefte du tribunal de commerce,

I - Aprément dog Gessions

I — Les panis sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou 4 titre gratuit, & des tiers étrangers 4 la société {y
tompris le conjoint et membre de la famille du cédant) quavec le consenternent des associés,
représentant plus des trois quarts des parts sociales,

2 — lLorsque la société comporte plus d'un assovié, le projet de cession de purts comportant
notamment 'indication de la qualité du cessionnaire et le prix, accompayné de ta demande
d'agrément, est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception A la société et a chacun des associds,
Dans le mois qui suit cette notification, la gérance doit convoquer 'assemblée des associes pour qu'elle
délibére sur le projet ou consulter ies assacids par écrit sur ce projet. A défaut par la gérance d'avoir
provoqué ceite réunion, tout associé peut convoquer lui-méme U'assemblée sans mise en demenre
préalable de la gérance. En cas de convocation par plusieyrs associés, seule est réguliére la
convacation pour la date la plus rapprochée.

L'agrément pourra également résulter de Ja signature par tous les associés de Vacte da cession de parts
constatant Jeur intervention et relatant 1a procédure suivie.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément cst notifide au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans Jes denx mois qui suivent la notification par le cédant du projet de
cession, A défaut de notification dans ledit délai, le consentement 2 la cessian est réputeé acquis.

3 — En cas d'agrémem €Xprés ou tucite, la cession doit étre régulariséc, Faute de I'Stre dans un
délai de trois mois par défaillance du cédane, ce dernier est réputé avoir renoncé 4 son projet.

4 — En cas de refus d'agrément, la gérance notifie s décision, duns les mémes formes et délai,
a chacun des autres associés, en leur indiquant le nombre de parts & céder et le prix demandé.

Les associés disposent alors d'un délai de trois Mois pour se porter acquéreurs desdites parts. En cay
de demandes excédant le nombre de parts offertes, il est procédé par la gérance d une répartition des
AK
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Spoux qui ne possédait pas la qualit¢ d'associé doit ttre soumnise 4 Ja procédure d'agrément prévue ay
IT cidessus.

IV - Incapacité, interdiction. faillite ou déconfiture d'un ass0cié

L'incapacité, l'interdiction, la faillite personnelle ou la déconfiture d'un associé n'entrainent pas la
dissolution d¢ la société, mais si I'un de cos événements se produit en la personne dun gérant, 1]
¢ntrainera cessation de ses fonetions da gérant, il devra convoquer yne assemblée afin de pourvoir §

Article 13 - DECES OU RETRAIT DUN ASSOCIE

1= Déeds dun associé

En cas de décés d'un associé, la sociéte continue entre les associds survivants et les héritiers, ayants
droit ¢t sonjoint survivant de l'associé décédé sons réserve de leur ugrément par les associés
représentant plus des trois quurts des parts sociales et selon ley mémes modalités et délais que ceux
prévus powr l'agrément des acquéreurs de parts,

Lesdits héritiers e conjoint, pour permettre la consultation des associés sur leyr agrément Eventuel,

doivent justifier de lour identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, 1a gérance pouvant exiger
la production d'expéditions oy d'exmaits de tous actey Etablissant cetic qualité.

Les héritiers ou conjoint non 2grées sont conformément 3 Farticle V870-1 du Code civil créancierg de
la 50ciété et n'ont droit qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur ou & leur past dans ces droits
¢valug sujour du décés dans les conditions fixées par l'article 1843-4 du Code givil,

51 la société refusc en définitive de consentir a cette transrission, les associés gont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire sequerir les parts dont Mattribution n'a pas i
agreee, ou éventuellement de les faire acheter par la s0ciélé dans les conditions prévues & l'article
précédent.

A défau, l'agrément des héritiers est répuré acquis.

Tant qu'il n'aura pas été procedé entre les héritiers, ayants droit et conjoint, au partage des parts
dépendant de 1a succession de l'associé décéds et éventuellement, de 1a communauté de biens ayant
cXisté entre cet associé ef son conjoint, les droits atiachés aux dites parts seront valablement CXCICEs

3

ar F'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 11 des présents statits.
P q

i - Retrait d'un assogjé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peur se retirer totalement ou partiellement de 1a société
avec l'accord unanime de ses coassociés, pris dans le cadre d'une assemblée générale extraordinaire,
Le gérant associé révoqué peut se retirer de Ia société conformément ayx dispositions de l'article 1851
du Code civil,

La demande de rotrait doit dere notifiée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception a I
S0Ciété et & chacun des associés, rois mois avani 1a date d'effet. Co retrait doit étre autorigé par une
décision collective des associés représentant plus des trois quarts des parts sociales ; ce retrait prend
effer 4 la date de clbture de I'exercice en cours aujour de la notification de Ia demande de retrait,

Le gérant doit notifier sans délaj ay retrayant la décision prise par la collectivité des associés valant
autorisation ou refus de retrair,

A défaur dune telle notification dans les deux mois de g premiére présentation de Ia lettre
recommandée de demande de retrait, l'autorisation de retraijt sera considérée comme accordée

Le retrait peut également 2tra autorisé Pour juste motif par décision dy tribunal de grande instance,

L'associé qui se retire g droit au remboursement de 1a valeur de seg droits, fixéc a I'amiable ou, A deéfaut
d'accord, par un expert désigné conformément aux dispositions de l'article i843-4 du Code civil et &
frais partagé entre 12 retrayant et la société. Si le bien quil a apporté et dont les parts concernées ont
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€poux qui ne possedait pas la qualité d'associé doit étre sournise 4 la procédure d'agrément prévue au
I cidessus.

IV - Incapacité, interdiction, faillite ou déconfiture d'un associé

L'incapacité, linterdiction, la faillite personnelle ou la déconfiture d'un associé n'entratnent pas la
dissolution de la société, mais si l'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il
entrainera cessation de ses fonctions de gérant, il devra convoquer une assemblée afin de pourveir &
son remplacement, sauf si un ou plusicurs gérants restent cn fonction et procédent de ce [it 4 cette
convocation. En cas de défaillance du gérant dont les fonctions prennent fin et & défaut de cogérant,
un ou plusieurs associés peuvent convoquer l'assemblée a scule fin du remplacement du gérant.

Article 13 - DECES QU RETRAIT D'UN ASSOCIE

[ - D¥ces d'un assogié

En cas de décés d'un associé. la société continue entre les associés survivants et leg héritiers, ayants
droit ¢t conjoint survivant dc l'associé décédé sous réserve de leur agrément par les associés
représentant plus des trois quarts des parts sociules et selon les mémes modalités et delais que ceux
prevus pour l'agrément des acquéreurs de parts,

Lesdits héritiers et conjoint, pour permettre la consultation des associés sur leur agrément éventuel,
doivent justificr de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, fa gérance poyvant exi ger
la production d'expéditions ou d'exiraits de tous actes établissant cette qualité.

Les héritiers ou conjoint non agréés sont conformément i l'article 1870-1 du Code civil créanciers de
la société el n'ont droit qu't la valeur deys droits sociaux de leur auteur ov & leur patt dans ces droits
¢valué aujour du décés dans les conditions fixées par l'article 1843-4 du Code civil,

Si la société refuse en définitive de consentir & cette transmission, les associés sont tenus, dans les
trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts dont Pattribution n'a pas été
agreee, ou éventuellement de les faire acheter par la vocié1é dans les conditions prévues & Farticle
précédent.

A défaur, I'agrément des héritiers est réputé acquis.

Tant qu'il n'aure pas éié procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint, au partage des parts
dépendant de la succession de 'associé décédé et éventuellement, de la communauté de biens ayant

existé entre cet associé et son conjoint, les droits attachés aux dites parts seront valablement exercés
par l'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 11 des présents statuts,

I - Retrait d'un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partisllement de la société
avec Taccord unanime de ses coassociés, pris dans le cadre d'une assemblée générale extraordinaire.
Le gérant associé révoqué peut se retirer de la société conformément aux dispositions de l'article 1851
du Code civil.

La demande de retrait doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception a la
société et 4 chacun des associés, trols mois avant la date d'effer. Ce retrait doit &tre autorisé par une
décision collectve des associés représentant plus des trois quarts des parts sociales ; ce retrait prend
effet 4 la date de clture de I'exercice en cours aujour de la notification de 1a demande de retrait.

Le gérant doit notifier sans délai au retrayant la décision prise par Ia collectivité des associés valant
autorisation ou refus de rewrait.

A défaut d'une telic notification dans les deux mois de la premiére présentation de la lettre
recornmandée de demande de retrait, 'autorisation de retrait sera considérée comme accordée
Le retrait peut également étre autorisé pour juste motif par décision du tribunal de grande instance.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits, fixée 4 I'amiable ou, & détaut
d'accord, par un expert désigné conformément aux dispositiens de l'article 1843-4 du Code civil et &
frais partagé entre le retrayant et 1a société. Si le bien qu'il a apporté et dont les parts concernées ont
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constitué la rémunération, se trouve encore en nature dans I'actif social lors du retrait, 'associé peut se
le faire attribuer, & charge de soulte s'il y a lieu. A défaut d'accord, la valeur du bien est fixde par un
expelt désigné conformément 4 l'article 1843-4 du Code civil. L'associé peut renoncer au retrait jusqu'a
l'acceptation expresse ou tacite du prix.

e remboursement comptant des droits sociaux du retrayant intervient dans les deux mois suivant
Fapprobation, par la collectivité des associés, des comptes de I'exercice en cours lors de la demande

de retrait.
La gérance, & la suite du retrait, opére la réduction du capital et 'annulation des parts intéressées.

ITTRE 1V : GERANCE

Article 14 - NOMINATION
La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personne physique ou morale, associé
ou non, designés par décision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée ou non.

La gerance de la société est assurée par :
- Monsieur Azad KARIM, né le 11 janvier 1989 a Kirkouk (frak), demeurant & ST
NICOLAS (62223) 34 rue du 11 Novembre, pour une durée indéterminée.

Article 15 - FIN DES FONCTIONS

1 - Les fonctions de la gérance prennent fin & I'arrivée du terme fixé soit dans les statuts, soit dans
la décision collective de nomination.

2 - Cette fin peut également intervenir par la démission, a condition qu'elle soit notifiée & chacun
des associés, ainsi qu'aux autres gérants, s'il en existe, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, trois mois au moins 4 I'avance. Si le gérant est seul, cette démission n'est recevable que si
est jointe une convocation de l'assemblée des associés a seule fin de procéder 4 son remplacement,

3 - Un gérant est révocable & tout moment par décision collective ordinaire de l'assemblée des
associes méme quand son nom est inscrit dans les statuts, si la révocation est décidée sans juste motif,
elie peut donner lieu 4 dommages et intéréts. Cette révocation peut également intervenir par voie de
Justice, pour cause [égitime, 4 la demande de tout associé,

4 - $i, pour quelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut
demander au président du tribunal de grande instance, dans le ressort dy siége social, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir 'assemblée en vue de nommer un ou plusieurs
gérants,

Dans le cas ol la société serait dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander
au tribunal la dissolution anticipée de la société.

Article 16 - PUBLICITE
La nomination et la cessation de fonctions de gérant doivent étre publiées.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir d'uge
irrégularité dans la nomination des gérants, ou dans la cessation de leurs fonctions, dés lors que ces
décisions ont été réguli¢rement publies.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute modification statutaire et
requérir 'accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la cessation de ses fonctions,
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Anicle 17 - POUVOIRS DE I.A GERANCE

1. Pouvoirs dans les rapports avec les tiers

Dans ses rapports avec les tiers, Ia gérance engage le société par les actes entrant dans l'objet social et
posséde les pouvoirs les plus étendus pour representer Iz soctété et agir en son nom en toutes

circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux, accomplir ous seley relatifs 4 cet objet, pat
tous movens et voies de droit,

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux peut faire tout acte de gestion dans I'intérét de la société et
dispose des mémes pouvoirs que sl &tait gérant unique ; l'opposition formée par 'in d'eux aux actes
de son ou de ses collégues est sans effet & P'égard des ticrs, & moins qu'il ne soit &tabli que ces derniers
en ont ¢u connaissance.

Le gérant, ou chucun des pérants s'ils sont plusieurs, a Ja signature sociale, donnée par ies mots "Pour
la société « Le Gérant”, euivis de la signatwre dy gérant,

Sauf a respecter les dispositions prévues au paragraphe 2 du présent article, le ou les gérants peuvent
constituer hypothéque ou toute autre siireté réelle sur les biens de la société, ou déléguer ces pouvoirs
4 toute personne, méme par acte sous seing privé,

2. Pouvoirs dans les rapports avec les associés

Dans ses rapporis avec les associés, le ou les gerants peuvent accomplir tous les actes de gestion
Justifiés par F'intérét social.

La violation par un gérant des dispositions qui précedent constitue un juste motif de révocation,

Article 18 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Chague gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions 1égislatives et réglementaires, soit des fautes commises dans sa geation, soit do la
vivlation des stululs,

La gérance cst tenue de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales » d'autre
part et sous sz responsabilité personnelle, la gérance peur déléguer temporairement ses pouvoirs pour
toute déeision spéeiale,

51 plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire 4 I'égard des tiets et
des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sonl soumis aux mémes conditions et
ubligations et encourent les mémes responsabilités, civile et pénale, que s'ils étajent gérants en leur
noit propre, sans préjudice de la responsabilité solidajre do 1a personne morale qu'ils dirigent.

Article 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE
L& rémunération du ou des gérants est fixde par déision collective ordinaire de I'assembiéa.

Chaque gérant a, par silleurs, droit ay remboursement de ses frais de représentation et de déplacements
engagés dans I'intérét de 1a sociéts, sur présentation de toutes piéces justificatives,

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES
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Article 20 - DOMAINE

Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus 4 la gérance sont prises dans les conditions fixées ci-
dessous,

Article 21 - FORME

Les déeisions collectives statuani sur leg comptes socigux sont prises en assemblée ; il en est de méme
da toutas cellas décidant une madification des statuts, Toutes leg autres décisions collectives pouvent
ctre prises, au choix de 1a gérance, soit en assemblée, soil par consultation écrite des assocics,

Elles peuvent aussj résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Cette décision
est mentionnée, 4 sa date, dans le registre des proces-verbaux prévu & l'articte 24, 6 en mdiquant ia
forme, la nature, Fobjet e les signataires de cet acic.

Article 22 - OBIET
Les géclsions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions extraordinaires sont celies qui modifient les statuts.

Toutes les autres décisions, prises en assemblée ou lors de consultations écrites, sont gualifiées dc
décisions collectives ordinaires.

Article 23 - MAJQRITE

Les décisions extraordinaires ne somt valablement prises qu'avtant qu'elles ont &g adoptces par un oy
plusicurs associés ropréscntant plus des trois quarts du capital social.

Les décisions ordinaires sont prises par un ou plusicurs associés représentant plus de la moitié du capital
social,

Article 24 - MODALITES

I - Consultat] s le cadre d'une assembiée

1. Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par ta gérance, sous la torme d'une letire recommandée
qut leur est adressée quinze jours au moins avant ia date de la réunion,

Tout associé peut, i tout moment, par letire recommandée, demander 3 |2 gérance de pravaquer unc
délibération des associés sur une question déterminée. La gérance procede alors 4 {a convocation selon
les formes habituelles, mais elle peut valablemem se contenter dinscrire Ia (fuastion soumise a 'ordre
du jour de la prochaine assemblée,

Si le gérant s'oppose 3 |a demande ou garde le silence, l'associé dermandeur peut, 4 lexpiration du délaj
d'un mois 4 dater de ¢a dernande, solliciter du président du tribunal de grande instance, statuant en Ig
forme dcs référés, la désignation d'un mandataire chargé de provoguer la déliberation des associds.

2. Qrdre duiour
L'ordre du jour de I'assemblée cst artété par lauteur de la convocation,
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Le contenu de Fordre du jour et la portée des questions qui vy sont inscrites doivent apparaitre
claireiment, sans qu'il v ait lieu de se reporter a d'autres documents.

3. Résolutions et documents d'information

L'ordre du jour doit éue accompagné du texte des résolutions et de tout documient nécessaire a
Vinformation des associés.

Par ailleurs, durant le délai de quinze jours précédant 'assemblée, les documents adressés aux assocics
sont tenus & la disposition des associés au siége social, ou ils peuvent en prendre copie.

4. Reéunjon de |'assembiée
L'asscmblée est réunic au sidge social ou cn tout autre lien indiqué dans la lettre de convocation.

Elle est présidée par un des gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par Fassocié,
présent et acceptant, qui posséde ou représente le pius grand nombre de paris sociales.

31 deux associés qui possedent vl représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence
est assurée par le plus dgé.

Un secrétarre, associe ou non, peut éure désigné.

Le ou les gérants non associés participent de plein droit & assemblée annuelle afin de présenter le
rapport éorit sur l'ensemble de 'activité et de rendre compte de sa gestion.

Fn prisence d'un commissaite aux comples eclui-of est convoqué 3 towtes les assemblées
conformément 3 l'article 823-17 du Code de commerce.

L'ussemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, Néanmains elle
peut en toute circonstance révoquer un ou plusieurs gérants et procéder i leur remplacement,

5. Représentation - Vote

Chaque associé a le droit de participer au vote et dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts
qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé, ou par son conjoint, justifiant d'un pouvoir
spécial.

6. Procés-verbaux

Toutc déliblration des assogifs cst constatée par un proces-verbal indiquant la date of le liew de la
réunion, les noms et prénoms des associés présents el représentés, le nombre de panis détenues par
chacun d'eux, les documents ¢t rapports qui leur ont été sowmis, le texte des résolutions mises aux voix,
les noms, prénoms et qualité du président, un résumé des débats et le résultat des votes,

Les procés-verbaux sont ¢tablis ot signés par la gérance et, 5'il y a lieu, par le président de M'assembléc.
IIs sont consignés swr un registre spécial temu au siége de la société, coté et paraphé dans la forme
ordinaire et sans frais, soil par un juge du tribunal de commerce ou du tribunal d'instance, soit par le
maire de¢ la commune du sidge social. Ils peuvent également étre établis sur des feuillets mobiles
numérotés sans discontinuits, paraphés dans les mémes conditions, et revétus du sceau de l'autorité gui
les a paraphes.

Dés quune feuille a été remplie, méme partiellement, clle doit étre jointe 4 celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les ecopics ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au
cours de la liquidation de la société, ils sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

11 - Consultation écrite des associés
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1. Forme
Lorsqu'une consultation écrite est possible, conformément aux dispositions de article 21 des présents
statuts, les mémes documents que ceux prévus en cas d'assemblée sont adresscés aux associés par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception.

Les assocics dispasent alors d'un délai de vingt jours & compter de 1a date de réception de ces documents
pour emetire leur vote par éerit, Tout assosi€ qui n'aura pas répondu dans cc déla; sera considéré comme
s'érant abstenu ; il en est de méme lorsque l'associd exprime sa volonté de ne pas participer a la
cansuhtation écrte. Pour chague résolution, le vote ear exprime par "OUM ou par "NON™.

2. Progés-verbayx

Les procés-verbaux sont terus dans les mémes conditions que celles prévucs pour les procés-verbaux
d'assemblées, & I'exclusion de toutes les mentions concernant la seule assemblée. Il y est mentionné
que la consultation a été effectude par €crit et justifie que les formalités ont &té respectées, La réponse
de chaque associé est annexée au procés=verbal,

TITRE VI

INFORMATION PERMANENTE DES ASSOCIES

Article 25 . DROIT DE COMMUNICATION

Tout associé a le droit, & toute ¢poque, d'obtenir, au sidge sovial, la délvrance d'une copie certifise
conforme des statuts en vigueur aujour dc Ia demande. Est éventuellement annexée 4 c¢ document la
liste mise a jour des associés, ainsi que des gérants,

Chaque associ# s le droit de prendre par lui-méme, une fois par an, connaissance au siége social de
tous Jes livres et documents sociaux, des contrats, factures, correspondances, proces-verbaux et, plus
généralement, de tout document &tabl par la société ou recu par elle. Le drojt de prendre connaissance
emporte celui de prendre copic.

Article 26 - OUESTIONS ECRITES

Les associés ont le droit de poser par écrit, unc fois par an, a la gérance, des questions sur la gestiun
saciale, auxquelles i] devra gire répondu par éerit dans fe délai d'un mois, Les questions et lesg réponses
seront faites sous forme de latires reconumandées,

TITRE VII
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS
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Apicle 27 - COMPTES SOCIAUX

Tk est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages.

Les écritures de la société sont tenues en partie double, selon les normes du plan comptable national,
ainsi que, le cas échéant, du plan comptable particulier A 'activité visée 4 l'article 2 ci-dessus.

Ala cldwre de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant i cetre date. Elle dresse également le bilan et le compte de résultat, en sc conformant aux
dispositions légales et réglementaires.

Article 28 - PRESENTATION DES COMPTES

Au moins unc fois par an, la gérance rend compte de sa gestion aux associés et leur présente un rapport
gcrit sur 'activitd de la société au cours de 'exercice écoulé sompoliant Pimdication des bénéfices
réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou prévues,

En application de T'article L. 612-5 du Code de commerce, le gérant de 1a SCI ayant une activiié
économique, présente a l'assemblée ordinaire statuant sur fa reddition des CUNIPLES SOTiauX un rapport
sur les conventions passées directement ou par personnes interposées entre la société et le ou les
gerants. Les associés statuent sur ce rappoit dont les mentions sont fixées par 'article L.612-6 du Code
de commerce.

i en est de méme des conventions passées entre 1a société civile et une autre société lorsque Y'un des
géranis de Ja société civile exeree dans la société cocontractante une des fonctions définies a l'article
L. 612-5 du Code de commerce.

Ne sont pas soumis 4 cette procédure, les conventions courantes conclues i des conditions normales
qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, ne sont pas si ghificatives pour aucune
des parties.

C¢ rapport, Ic texte des résolutions proposées, ainsi quc tous les autres documents nécessaires &
I''nformation des associés, sont adressés a chacun d'eux avec la letive de convocation quinze jours au
moins avant la date de I'assemblée et tenus 4 leur disposition au siége social pendant le méme délai,

Le rapport de la gérance et les comptes sont soumis i l'approbation des associds réunis en assemblée
dans Ics six mois de 1a cl6ure de chague exercice.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de Vexercice, déduction faite des frais généraux et autres char ges sociales, ainsi que
de tous amortissements de I'actif social et toutes provisions pour tisques, constituent le bénéfice ou le
déficit de l'exeteice.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des peries antérieures et
augmenté des reports bénéficiaires,

Aprés approbation du rapport d'ensemble de la gérance, les associés décident de porter tout ou partie
du benefice distribuable & un ou plusieurs comptes de réserves, geénérales ou spéciales, dont ils
déterminent Pemploi et 1z destination, ou de te reporter & nouveau,

Les sommes dont la distribution est décidée sont réparties entre les associés a proportion dec leur
participation dans le capital. La part de I'associé qui n'a apporté que son industrie est égale 4 celle de
l'associé qui a apporté le moins,

Les pertes, s'il en existe, a défaut d'une décision des associés affectant 3 leur compensation tout ou
partie des réserves, sont portées 4 un compte "Pertes antérigures”, inscrit au bilan pour e imputées
sur Ies bénéfices des exercices ultéricurs. Les associls, par décision collective ordinaire. peuvent
néanmoins décider de les prendre immédiatement en charge, auguel cas elles sont supportées par
chacun d'eux  proportion de sa participation au capital social.
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En tout état de cause, le mode d'affectation du résultat de Fexercice reste sans incidence sur les obligations
fiscales personnelles de chaque associé, compte tenu de la réglementation en vigueur.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 - TRANSFORMATION

La transformation de la société on unc soci&td en nom colloctif ou en commandite simple ou par actions
ou en SAS appelle accord gnanime des as50¢igs, réunis en assemblée.

La transformation cn société & responsabilité Limitée. cn société anonyme ou en société par actions
simplifi¢e est prononcée dans les conditions dune décision extraordinaire,

La décision de transformation est prise au vu d'un rapport de la gérance apportant toutes lcs précisions
sur le projet de wransformation.

La transformation de la société n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle,

Article 31 - DISSOLUTION

I- Arrivée du terme statutaire

La saciété est dissoute a 'arrivée du terme fixs. La prorogation de la société peut cependant étre décidée
par les associds, Elte intervient alors dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires.

Un an au moine avant 1 datoe d'expiration de la saciéts, les associés doivent &tre congultés afin de
déeider de cette prorogation.

A défaut de consultation 4 1'initiative de la gérance, tout associé powrra, aprés avoir mis en demeure la
gérance d'y procéder par lettre recommandée aver demande d'avis de réeoption, demander au président
du tribunal de grande i nstance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter
les associés sur cette question.

I - Dissolution anticinége

1. Réunion de toutes les parts en une seule main

La réunion de toutes Jos parts en une seule main n'entraine pas lz dissolution de plein droit de la société.
Tout intéressé peut demander la dissolution de Ia SOCIELE si sa situation n'a pas été régularisée dans un
delai dun an.

2. Décision des associds
Les assaciés peuvent décider 4 tout moment la dissolution anticipée de In société, en assemblée, dans
tes conditions de majorité d'une déci sion extraordmaire,

3. Absence de gérant

Dans le cas ol 1a société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal la dissohition anticipée de Ia socidté.

Article 32 - LIQUIDATION

La dissolution de la sociéit emraine sa Yquidation. La personnalité morate de la société subsiste pour
les besoins de sa liquidation Jusqu' la publication de la cldture de celle-ci.

Pendant la durée de 1a liguidation, ts dénomination dc 1a S0ciélé ¢st suivie de 1z mention "Socisté en
liquidation", et doit étre accompagnee du nom du liquidateur,
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La dissolution de la société met tin aux fonctions de la gérance. La collectivité des associés conserve
tes mémes pouvoirs quiavant la dissolution. Elle régle le mode de liquidation et nomme un tiquidaieur
qui pewt éirc un ancicn gérant,

>

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire 4 son accomplissement, 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus A cet effet et, notamment, ceux de vendre, soit & 'amiable, soit aux enchéres,
en bloc ou en détail, tous les biens et tous les droits, de toute nature, mobiliers et immobiliers,
apparfenant 4 la cociété, afin de parvenir 3 'entiére Hquidation de Ia cociétd 1 ne peat, <ans nutorisation
de la collectivité des associés, faire enweprendre de nouvelles activités par la société,

Il procéde aux publicités nécessaires,

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de l'accomplissement de sa mission aux associés qu'il
réunit en assemblée convoquée dans les conditions fixées & I'article 23 ci-dessus. La décision de cloture
de la liquidation est prise en agsemblée aprés approbation des comptes définitifs de la liquidation.

St la cléture de Ia liquidation n'est pas intervenue dans un délal de trois ans & compter de la dissolution,
le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a la liquidation, ou, si celle-
ci a été commencée, & son achdvement,

Le liguidateur a droit & une rémunération qui cst fixée par la déeision qui 1c nomme.

Lt liquidateur est révecable par décision collective ordinaire,

La nomination et la révocation du liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'da compter de leur
publication. Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire  leurs engagements, se prévaloir
d'une irrégularité dans la nomination ou dans la révocation du liquidateur, dés lors que celles-ci ont été
réguliérement publiées.

Article 33 - PARTAGE

Le produit net de la liquidation, aprés extinction du passif et des charges, est affecté au remboursement
des droits des assocics dans le capital social. Le solde, ou boni, est réparti entre les associés dans la
méme proportion que teur participation awx bénéfices. Les régles concernant Ie partage des successions,
y compris l'attribution préférentielle, s'appliquent au partage cntre assocics.

Tout bien apporté qui sg retrauve, en nature, dans la masse partagée, est attribué, sur sa demande, et &
charge de soulte §'il y a liew, & I'associé qui en avait fait 'apport. Cette faculté s’exerce avant tout autre
dreit 4 une attribution préférentictle,

Si les résultats de la liquidation font apparaitre une perte, celle-ci est supportée par les associds dans
les mémes proportions que ie boni.

Article 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant les affaires sociales ou l'exécution des présents statuts, qui
powraient s'éiever entre les associés, ou entre ces derniers et 1a société, pendant la durée de la société
ou lors de sa liquidation, seront portées devant les tribunaux compétents.

TITRE IX

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
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Atticlg 35 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AUREGISTRE DU
COMMERCE

Conformément 4 1a [of, l société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son imrmatriculation
au registre du comnerce ct des sociétés,

Les soussignés donnent tout pouvoir a la gérance a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité
prescrites par les dispositions légales et réglementaires et nolamment faire le nécessaire en vue de
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des socidtds.

En outre et dés 4 présent, la gérance est autorisée 3 réaliser les actes et engagements entrant dans le
cadre de 'objet social ct de ses pouvoirs.

Aprés immatriculation de la société ay registre du commerce et des sociétés, ces actas ot engagements
seront soumis & l'approbation de l'asscmblée générale ordinaire des associds appelée 3 statucr sur les
comptes du premier exercice social. Cette apprabation empofiera de plein droit reprise par la sociéle
desdits actes et engagements.

Article 36 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires dcs présentes et de leurs suites seront supportcs par la socidte,

Fait & Saint Nicolas, te 1 1 . 1 2-2024
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