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3VSJ
Société a responsabilité limitée au capital de 22.100 €
6 rue Camille Jenatzy — 78260 Achéres
494 405 947 RCS Versailles

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU GERANT
EN DATE DU 23 DECEMBRE 2024

Le gérant de la société 3VSJ, société a responsabilité limitée au capital de 22.100 € dont le siége social
est situé¢ au 6 rue Camille Jenatzy, 78260 Achéres et dont le numéro unique d’identification est le
494 405 947 RCS Versailles (ci-apres « la Société »), a pris les décisions ci-apres relatives a I’ordre du
jour suivant :

- Correction d’une erreur matérielle ; substitution de statuts mis a jour ;

- Pouvoirs pour les formalités.

PREMIERE DECISION
(Correction d’une erreur matérielle ; substitution de statuts mis a jour)

Le gérant,

prend acte que la version des statuts déposée au greffe en conséquence du transfert du siége social
décidé en date du 30 septembre 2024 n’était pas la version la plus récente des statuts,

décide de reporter la modification des statuts dans la version la plus récente, jointe en Annexe 1

DEUXIEME DECISION
(Pouvoirs en vue des formalités)

Le gérant,

donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent proces-verbal pour remplir toutes
formalités de droit.

skeskeosk

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, signé par le gérant.

DocuSigned by:
ESNMW‘ Patel

8526AB03701E4CS5...

Samir PATEL
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Annexe 1

3VSJ

Societe a responsabilite limitee au capital de 22.100 €
6 rue Camille Jenatzy - 78260 Achéres
494 405 947 RCS Versailles

STATUTS

Mis a jour des décisions du gérant du 23 décembre 2024
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Les soussignés

e Monsieur Samir, Kumar PATEL
Demeurant 10 hameau du Vieux Puits 4 85350 SAINT BRICE SOUS FORET
Né le 26 juin 1975 en INDE
De nationalité frangaise,
Marié je 22 février 1988 en Inde sous le régime de la communauté légale avec
Madame Jignaben PATEL.

« Madame Jignaben PATEL
Demeurant 10 hameau du Vieux Puits 3 95350 SAINT BRICE SOUS FORET
Née le 9 janvier 1980 en Inde

De nationalité frangaise,
/ Mariée le 22 février 1998 en Inde sous le régime de la communauté légale avec
/ Monsieur Samir PATEL.
Ont décidé de constituer entre eux une société 4 responsabilité imitée et ont adopté les
statuts établis ci-aprés
ARTICLE T FORME

Il est formé, entre les propriétaires des pants ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société 2 responsabiité limitée régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 OBJET
La Société a pour objet

L'achat, la vente, |a location de biens mobiliers et immobiliers, fonds de commerce, droit au
bail, licence, I'acquisition et la gestion de participation dans toutes sociétés; le conseil en
gestion.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements , 1a prise, l'acquisition, l'expioitation ou la cession de tous procédés et
brevets concemant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher direciement cu indirectement a Fobjet social
Ou A tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination de 1a Société est 3VSJ
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Dans tous ies actes et documents émanant de (3 Sodété, la dénomination sodale deit &tre

g:mwwmmmmmwamuuwwwas
"S.ARL" etde rénanciation du montant du capial socal

ARTIC!E 4 SIEGE SOCIAL

Lasmsadd est foxé 6mecauue.lmtzy 78260 ACHERES. __-
1! powta £tre fransféré en tout autre endrat du méme département parune simple décision

de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assembiée Générale Ordinare, et
en tout audre fieu en vertu d'une décsion collective extraord inaire des associés.

ART)CLE 5 DUREE

La durée de (2 Sociieh estfixde 499 Sites & compter de la date de son imsatriaation au
w5 Regstre $u commerce & des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 APPORTS Mise a jour de 'assembiée générale extraordinaire du 30/ 0/2015
113 &¢ apporte en numérame, ors de |3 conaiuton de |3 Sockte -

par Monsseur Samir Kumar PATEL,
~ B somme de tros mile s2gt cenms chquante eurss, d 3 750,00 euros,
par Madame Jignaben PATEL,
- lasomme de toE mille sem cente cinquante ewes, cl 375000 euros.
Son au wtalla somme de sept mile dng cents euros, ¢l 7 500,00 eurcs.

La somme 0%ale versée par les 35s0Cks a €58 déposée 3 un compte ouvert au nom de '8 Socété en formation & '3 banque
CAISSE DEPARGNE, Ze-deFrance Nord, 35, bodevar! duPort 8 CERGY-PONTOISE -85000), anhsi qU en atteske un cartficat
o2 adee banque en date du 9 féwrier 2007.

Madame Jignaben PATEL et Monsieur Samir Kumar PATEL, époux communs én biens, spporteurs de denkers provenant de la
communau®, ont &% informés de cetempioi Mcproque de Liens CommuNs et ont damandé B quailé dassocés.

Par swe dune augmentaton de capitd décidéepar v’ e géne traordinare en daw du 0/10/2015, e caplal socal

a @éaugmen de 14 500,00 eurcs parvoie d’ameofse'tap:mmr&m KumarPATEL e Madame Jgnaben PATEL
des diens déards et evaluds c-apnes, avec prime d'apportde 82 792,00 auns *

Appartde Mondeur Sami Xumar PATEL :
. 500 par socklas 09 B SCIVED, dvaludes $22 32300 euros,
* 25pens socalns ar e S0 WOODOUMND, évaties 3 28 W3 evos

Agpon deMacame Jonadben PATEL @ .
~ 500 pas sockies @ & SC VED, dwiuges 322 2200 aus.
: X zars 30aakes 0o i SC WODOLAND, éviludes & 28 AT3 00 euos.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL Mise & jourde fassembiée générale extraordnaire du 30/102015
Le capital social est fixé 3 la somme de 22 100,00 evros.

Il est divisé en 2 210 pans sodaes ce 10,00 eurs ‘une, numérotéas de 1 32 210, entiérement [ibérdes.

e EU—
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ARTICLE 3 PARTS SOCIALES Mise &jourdes décisions de | 3scié unique du 29/72/2@3

Les parts sociales sont altribudes intégralement a la société 3V HOTELS

ARTICLES COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, Jes associés poumont verser ou Risser 2 disposition de k2 Sccélé toutes

sormmes dant elle pourrait avoir besoin. Ces sommes somt inscites au crédit d'un compte
Y wva’tmmmdelgsmd.'

Les compies courants ne doivent jamais étre débiteurs et Iz Socété a ja facud den
remmbourser Hut ou partie, aprés avis donné par écrit un mais 2 favance, sauf stioulation

ARTICLE0 MOOIFICATIONS DU CAPTAL SOCIAL

1 Le cepital sochl peul de augmentd, soit par création de parts nouveles, soit par
majoration du monfant nominad des parts existantes, en veriu d'une décision collective
extraqrdindire des associes.

S Taugmentation de capital est réafsée, soit en Dtailé, soit en parie, par des apports en
rature, a2 déckicn des associés refative A laugmentation de capital doit contenir Févaluation
de chague zpport en nature, au vu d'un rappart anmexé 3 cefte décision st &bl sous s3

responsadilte par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribun= de commerce statuant sur requite de ka gérance.

Z Le capita] peut également &tve rédut en vertu dune décision collective exiraordinaire des

ass0ciés, pour qu causestde manidra que ce soit, mas en aucun cas die ne
peut porter aiteinte 3 1'égali i des assoc)

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les zssociés
devront fare leur affaire persomnelie de toute acquisifon ou de toute cession de droils

d‘anvggﬁ:nwdommdms pour obterir Fatibution d'un nombre enter de parts
nou

ARTICLE 11 ___SOUSCRIPTON., UBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALE!

%smﬁmtamﬁsmﬂﬂéwlsm Bles sont ntégalement
Dérées s représestent des en nature, Les résentant des apports
en numéral gu sont Ebérdes d'au mgsp?mtchmm dge ﬁsmnmm L2 mpp du
surplus intervient en une cu plusieurs fis sur décision de' gérance, dans un déiai qui ne

peut axchdar cing ans 3 compter d2 Fmmatriculation de' 12 sockté au Registra du commerncs
ct des sociétés.
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La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour ia formation du
capital social. Elles sont attribuées 2 fitre personnel et ne peuvent &tre cédées. En cas de

déoeal;edohurﬁwlaiewencasdoeeMonparcdm-ddesasmabnaelesm
annuiees.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute
:ousaipﬁondenouveuespmssoddosélibémmnmnémie,épﬁnedenum«
opézaﬁou.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
wﬂudmtmdiﬁerbumwchladesmamwuﬁonsquiwtﬁgum
réalisées,

Tout défaut de paiement des sommes dues sur e montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besocin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal & partir de la date d'exigibifté, sans préjudice des
mesures d'exécution forcée prévues par la loi,

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le détai Iégal aux appels de fonds pour réaliser la
fibération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal
statuant en référé, soit d'enjoindre sous astreinte 2 ia gérance de procéder 2 des appels de
fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité.

TICLE ? E TIONS ATTACH T 1ALES

Chaque part sociale confére 3 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans |la propriété de Factif social et dans le boni de Squidation. Elle donne
également droit @ une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus 2 I'égard des tiers qu'a concurrence du mentant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la
valaur attribuée aux apports en nature lors de ka constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux appors ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée
par le commissaire aux appots.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

ARTICLE13 | TE DES PART 1

Les parts sociales sont indivisibles & légard de la Sociélé qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part,

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner Fun d’entre eux pour les représenter
auprés de [a Socéte , 3 défaut d'entente, il appartient 2 'indivisaire le plus diligent de faire

désigner par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux
dispositions de 'articie 1844 du Code clvil.
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Sl une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concemant l'affectation des résultats, o il est réservé 3

Fusufruttier

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a je droit de participer aux assembiées
générales.

ARTI 14 CESSIONET ISSION PART 1AL

1 - Cesglon entre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notaré ou sous seings privés.

Pour étre oppesable & la Société, elle doit lui &tre signifiée par exploit d*huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le dépét d'un
oniginal de I'acte de cession au siége social contre remise par je gérant d'une attestation de
c2 dépét.

Pou{ étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjeints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

Elespepeuvemamoédéesadesﬁmsétmngmébswwavechmnsawnemde
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts soclales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société et
@ chacun des associés par acte d'huissier ou par Jettre recormmandée avec demande d'avis
de réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit
convoguer l'assembiée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de ka Société, quin'a
pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par letire recommandée avec
demande d'avis de réception. Sila Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois @ compter de la demiére des notifications prévues au présent alinés, le
consentement a la cession est réputé acquis,

Si la Société a refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lul est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa pan, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois &
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé & dire
d'expert dans les conditions prévues 2 l'article 18434 du Code civit. A la demande du
gérant, ce délal peut étre prolongé une saule fois par ordannance du Président du Tribunal
de commerce statuant sur requéte,

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé a la Société
par ie Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référéd. Les sommes
dues portent intérét au taux légal.
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Si, 2 l'expiration du délal imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, associé
mmummm,dmammmmw moins

entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant , 'associé qui ne
rempit aucune de ces conditions reste propridtaire de ses parts.

2. Revendication par le conioint de la qualité d'associe,

La quaiité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
wwmumubmmmﬂmauswummm
personnellament associé,

Si la notification a été effectuée lors de lapport ou de I'acquisition, fagrément donné par les
associés vaul pour les deux époux. Si le conjoint exerce son dolt de revendication
Memlahmahwmwuermma
fagrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses pars ne seront pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

Les parts sont ibrement transmissibles par vole de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux.

Pour lexercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, quiils soient ou non
soumis & agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés de la
gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes
notanés établissant cette qualité.

INT | T

La Société n'est pas dissoute par le décés, lnterdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou
la falliite personnelie d'un associé.

ARTICLE 16 GERANCE

La Société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, associks ou

non, choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limétation de la durée de leur mandat.

Monsieur Samir PATEL demeurant 10 hameau du Vieux Pults 85350 SAINT BRICE SOUS
FORET est nommé gérant de la socété pour une durde Mimide.
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Monsleur Samir PATEL déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacie 4 l'exercice de ce mandat.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et paut &tre modifiée par
une décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
jl:pr@serytaﬂon engagés dans fintérét de la Société, sur présentation de toutes piéces

Danslestappoﬂsaveclesthrs,lespouvoirswoudesgeamssomlespmsmnaspour
agir en toute circonstance au nom de Ia Société, sous réserve des pouvoirs que a loi
attribue expressément aux associés.

La Sociéte est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'gnorer compte tenu des circonstances, la sevle publication des statuts ne suffisant pas 3
constituer cette preuve,

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers [a
Sociétéouumhsﬁus.soitdeamaionsawdisposﬁomlégishﬁvesw
réglementaires applicables aux sociétés A responsabilité limitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune decision de I'Assembiée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat.

ARTI 1 | X COMPT

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par article L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions Kgisiatives et réglementaires en
vigueur

ARTICLE 18 NVENT! ENTRE UN RANT OU UN ASSOCIE ET 1ET
La gérance ou, s'l en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur
les conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou 2ssociés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes
Ténumération des conventions soumises a lapprobation de Tlassemblée des
associés
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- e nom des gérants ou asscciés intéressés |

- la nature et l'objet desdites conventions ,

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment Iindication des prix ou
tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement
accordés, des intéréts stipulés, des siretés conférées et, le cas échéant, toutes
autres indications permettant aux associés d'apprécier linténét qui s'attachait A la
conclusion des conventions analysées ,

- Timpertance des fournitures livrées ou des prestations de services foumies, ainsi que
fe montant des sommes versées ou recues au cours du demier exercice.

Le gérant ou I'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a I'approbation préalable de 'Assembiée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant,
et 'l y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une soGiété dont un associé
indéfiniment responsabie, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du consesil de surveilance, est simultanément gérant ou associé de la sociéte a
responsabilité fimitée,

Ces disposilions ne sont pas appiicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute
personne interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.

A 1 CoL TIV

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance,
en assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous |es associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus par |a loi.

LosaseodéssoMconvoquéswxammbbesparhgénm.ouédéfa_u&payb
Commissaire aux Comptes, sl en existe un, ou encore  défaut, par un mandataire désigné
en justice a la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'iis représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts sociales, peuvent demander [a réunion d'une assembiée.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux asSocCiés quinze jours au
moins avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de Fassemblée arété par Fauteur
de la convecation. Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut &tre annulée. Toutefois,
ra:i:nen nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés.

s
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L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre beu indiqué dans la
convocation, Efle est présidée par le gérant ou 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est
associé, par lassocié présent et acceptant qui posséde ou représente le pius grand nombre
de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de parts
sont acceptants, la présidence de l'assembiée est assurée par le plus agé.

Tomdé%&ﬁonmwmmmmmmrmmmm
contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas
€chéant, par le président de séance. S'il n'a pas 66 établi de feuille de présence, le procas-

verbal doit &tre signé par tous les associés présents et par les mandataires des associés
représentés,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2
l'information des associés.

Lesassodosdis.poeemeund&!aidequlmjomsaconptardeladatederécepﬁondu
projet de résolutions pour transmettre leur vote 2 la gérance par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chagque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint 4 moins
que la Société ne comprenne que les deux époux. Il peut se faire représenter par un autre
associé, sauf si les associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.

Les procésverbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.

TIC CISION LLECTIV I E

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemant ni les modifications
?mmkes ni Fagrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou

Dans les six mois de la cléture de chague exercice, les associés sont réunis en assembiée
pour statuer sur les comptes dudit exercice et ['affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisicns sont prises, sur
saconde consultation, a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions refatives 3 |a nomination ou 2 la révocation d'un gérant sont toujours
prises 2 la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire l'objet d'une
seconde consultation 2 la majonité simple des votes émis.

ART! 21 1St T INAIRE

smmmmeesd'emmeshsdéciﬁonaayampwrom de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.
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Les decisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont &té adoptées

- alunanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de ia Société en société en nom
coliectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions
simplifiée ou en société civiie,

- ala majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de
nantissement des parts,

- par des associés représentant au momns Iz moitié des parts sociales, sl s'agit
d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trols quarts des parts pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTI DROIT DE COMM TION, D'INFORMATION ET ROLE DES
ASSOCIES

Toutas_sodé dispose q‘un droit de communication permanent dont I'étendue et les modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur

Avant foute assembiée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
communicaticn de documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui sont mis 2 leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions legisiatives et réglementaires en
vigueur

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance
sur tout fait de nature 4 compromettre fa continuité de Fexploitation. La réponse écrite de ka
gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptes, s'll en existe un.

Un_ou plusieurs associés représentant au moins % dixigme du capital social peuvent, soft
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rappost sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de fexercice de sa mission sont
prévues par |a loi et les réglements.

Tl EXERCI 1A 1ALIX
Chaqueexueieasocialaunedutéed‘uneannée.quicommele1'janvieretﬁnitle31
décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatricutation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de Factif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des slretés consenties par elie.
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La gérance établit un rapport de gestion sur ia situation de la Société et son activité au cours
de Texercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, 'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre |a date de cléture de 'exercice et la date a laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont étabis aprés chaque exercice selon les mémas formes et les
memes_. méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans |a situation de la Société,

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si a Ia cldture de I'exercice, la Société répond a fun des critdres définis par décret, la
gérance est tenue d'établir une situation de lactf réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exciues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de
financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel,
dans les conditions et selon la périodicité prévues par (2 10i et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a
la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant ia convocation de
lassemblée. Ces mémes documents, et le cas &chéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de rassembiée
appelée 3 statuer sur les comptes.

ARTIC FECTATI P,

Le bénéfice (ou la perte) de lexercice apparait dans le comple de résultat par différence
entre les produits et les charges. de lexercice et aprés déduction des amortissements et
provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventueliement des partes antérieures, sont prélevées les scmmes
a porter en reserve en application de la loi, et en particulier a peine de nullité de toute
dgmm.mmmponmtaunmummmmmgrhm«
réserve [égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social.

Le bgnéﬁee distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des semmes portées en réserve en application de la loi et des statts, et
augmenté du report bénéficlaire,

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de Texistence de sommes distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par Assemblée Générale sont
fixées par ella ou, & défaut, par ka gérance,
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Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suiteddedglr:-dhtéﬁeursau montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permat
pas de uer

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE PRO ATION

Un an au moins avant ia date d'expiration de la Société, la gérance doit provoguer une
réunion de la collectivité des associés a |'effet de décider, dans les conditions requises pour
les décisions collectives extraordinaires, si la Société doit &tre prorogée.

ART TAUX P U i ITA IAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, sy a lieu & dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le défai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce
délgilbscapiamwopmsnesoMpasredevenusau moins égaux a ka moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de IAssembléa Générale doit étre publiée dans les conditions
|egales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice ia
dissolution de la Société, || en est de méme si F'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

ART! 7_TRANSF TION D =T

La transformation de 'a Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefols, la transformation de a Société en société en nom collectif, en commandite simpie,
en commandite par actions, en société par actions simpfifiée ou en société civile exige
l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour ia modification
des statuts. Toutefois, elle peut &tre décidée par des associés représentant la majorité des
parts sociales si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent 750 000 eures.
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La décision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifiée est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur a situation de la Société, et
du rapport d'un ou plusieurs Commissaires a la transformation désignés, sauf accord
manmdesmwdéusbndewcead\argéstappréwswsleur
msponsabmhvaburdesﬁensommomrawfsoehleslasavanmspamﬁuaLeou
les Commissaires 3 la tra it &tre chargés de I'établissernent du rapport sur
Ia situation de la Société. Dansoeees il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire
aumauwmmwemmmaumm

Les associés statuent sur lévaluation des biens composant l'actif social et loctroi des
avantages particuliers , fis ne peuvent les réduire qu'a funanimité. A défaut d'approbation
emwsedesmmwonnéewm-wmd la transformation est nulie.

ARTY TION

La Société est dissoute a l'amivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant les
trois quarts des parts sociales.

La Société est en Equidation das l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besains de ia liquidation, jusqu'a la
cidture de celle-ci. La dissolution de |a Société ne produit ses effets a 'égard des tiers qu'a
compter de la date 2 laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
mwlesaaesetdmmmsémantdelasm

Les fonctions de fa gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation , elle nomme 2 la majorité
des parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, cmsspamouendehorsdesassodés et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformément a |a loi,

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, ke cas
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social & Fassocié
unique, sans qu'il y ait lieu & iquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé
unique est une personne physique.

ARTH A

Enwsdepluﬂéd‘assoaés.touhsbsmshﬂons pmmaiwnswwpemmladurée

de la Société ou lors de sa liquidation entre les assodésouenmlaSodueet associés,
relativement aux affaires sociales ou 2 l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.
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Societe a responsabilite limitee au capital de 22.100 €
6 rue Camille Jenatzy - 78260 Achéres
494 405 947 RCS Versailles
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Mis a jour des décisions du gérant du 23 décembre 2024
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Les soussigneés

e Monsieur Samir, Kumar PATEL
Demeurant 10 hameau du Vieux Puits 2 95350 SAINT BRICE SOUS FORET
Né le 26 juin 1975 en INDE
De nationalité francaise,
Marié le 22 février 1998 en Inde sous ie régime de la communauté légale avec
Madame Jignaben PATEL.

« Madame Jignaben PATEL
Demeurant 10 hameau du Vieux Puits a 95350 SAINT BRICE SOUS FORET
Née le 9 janvier 1980 en Inde
De nationalité frangaise,
/ Mariée le 22 février 1898 en Inde sous le régime de la communauté légale avec
Monsieur Samir PATEL.

Ont décidé de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les
statuts etablis ci-aprés

ARTICLE T FORME

It est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient l'étre
uitérieurement, une société a responsabiiité limitée régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 OBJET

La Scciété a pour objet

bail, licence, I'acquisition et la gestion de participation dans toutes sociétés; le conseil en
gestion.

/ L'achat, la vente, la location de biens mobiliers et immobiliers, fonds de commerce, droit au
La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en iocation-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements , la prise, Facquisition, 'expioitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civilegs.
mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 Fobjet social
ou a tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination de la Société est 3VSJ.
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Dans tous les actes et documents émanant de (2 Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots “société 2 responsabilité limitée” cu des
initigles "S_.A.R.L." et de 'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 6 rue Camille Jenatzy 78260 ACHERES. -

It pourra &ire transféré en tout autre endroit du méme département par une siraple décision
de la gérance sous téserve de ratification parla prochaine Assembiée Générale Ordinaire, et
en tout auire fieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la Societé est fixée 3 99 d‘:ﬁé&!S a compter de la date de son immatriculation au
- Registre du commerce et des soctétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 APPORTS Mise & jour de I'assembiée générale extraordinaire du 30/16/2015
Il a été apporté en numéraire, lofs de la constitution de la Société :

par Monsieur Samir Kumar PATEL,

“ la somme de trois mille sept cents cinquante euros, ci 3 750,00 euros,
par Madame Jignaben PATEL,
la somme de trois mille sept cents cinquante euros, Ci 3 750,00 euros.

Soit au total la somme de sept mille cing cents euros, ci 7 500,00 euros.
La somme totale versée par les associés a été déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation a la banque

CAISSE D'EPARGNE, lle-de-France Nord, 35, boulevard du Port 8 CERGY-PONTOISE -85000), ainsi qu’en atteste un certificat
de ladite banque en date du 9 février 2007.

Madame Jignaben PATEL et Monsieur Samir Kumar PATEL, époux communs en biens, apporteurs de deniers provenant de a2
communauté, ont été informés de cet emploi réciproque de biens communs et ont demandé la qualité d'associés.

Par suite d’'une augmentation de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire en date du 30/10/2015, le capital social

a été augmenté de 14 600,00 euros par voie d'apports consentis par Monsieur Samir Kumar PATEL et Madame Jignaben PATEL
des biens décrits et évalués ci-apres, avec prime d’apport de 82 792,00 euros :

Apport de Monsiour Samir Kumar PATEL :
500 parts sociales de la SCI VED, évaluges & 22 323,00 euros,
* 25 parts sociales da Ja SCi WOODLAND, évaiuées a 26 373,00 auros,

Apport de Madame Jignaben PATEL : -

500 parts soclales de Iz SC! VED, évaiudes 3 22 323,00 euros.
* 25 parts sociales do la SCI WOODLAND, évaluées a 26 373,00 ouros.

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL Mise a jour de F'assembiée générale extraordinaire du 30/10/2015

Le capital social est fixé a la somme de 22 100,00 euros.

Il est divisé en 2 210 parts sociales de 10,00 euros 'une, numérotées de 1 a 2 210, entiérement liberées.

o
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ARTICLE 8 PARTS SOCIALES Mise 4 jour des décisions de '4ssodié unique du29/12/2023

Les parts sociales sont affribuées intégralement & la société 3V HOTELS.

ARTICLE 9 COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a dispesition de la Société toutes

scmmes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sost inscrites au crédit d'un compte
- . ouvert 2u nom de l'associé.

Les compies courants ne doivent jamais éfre débiteurs et 12 Société a la facuiié d'en

rembourser tout ou partie, apsés avis donné par écnt un mois & l'avance, sauf slipulation
confraire.

ARTICLE 10 _MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 Le czpital social peut éfre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par

majoration du montant nominal des patts existantes, en vertu d'une décision coliective
extraordinaire des associés.

Si laugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nafure, ta décision des associés relative a laugmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chague apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cefte décision et établi sous sa

responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des

associés, powr queique cause et de quelque manigre que ce soit, mais en aucun cas elie ne
peut porier atteinte & I'égalité des associés.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associes
devront faire leur affaire personnelle de toute acqujsition ou de toute cession de droits

d‘attrfniuﬁon ou de parts anciennes pour obfenir F'attribution d'un nombre entier de parts
nouvelies.

ARTICLE 11 _SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

Les parls sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont infégralement
libérées lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports
en numéraire sont libérées d'au moins un cinquiéme de jsur montant. La libéiation du
surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision de‘ia gérance, dans un délai qui ne

peut-excider cing ans 2 compter de I'immatricuiation de la société au Regisire di commerce
et des sociétés.
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La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ce§ pars
sont emises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du
capital social. Elles sont attribuées 3 titre parsonnel et ne peuvent étre cédées. En cas de

déces de leur titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont
annulées.

En cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre intégralement libéré avant toute

souscription de nouvelles parts sociales & libérer en numéraire, 2 peine de nuilité de
'opération.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. ]
La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui

pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement
réalisées,

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des
mesures d'exécution forcée prévues par ia loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal
statuant en référé, soit d'enjoindre sous astreinte 2 Ia gérance de procéder a des appels de
fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére 3 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Société, dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Ele donne
également droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cinq ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée
par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulierement prises par les associés.

ARTICLE 13 INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour le_.e_‘. représent_er
aupres de ia Société , & défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire

désigner par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux
dispositions de larticie 1844 du Code civil.
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8i une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-

propriétaire, sauf pour les décisions concemant l'affectation des résultats, ol il est réservé a
Fusufruitier

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 14 CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SQOCIALES

1 - Cession entre vifs,

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & la Société, elle doit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou &tre
acceptee par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dép6t d'un

original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de
ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir &té déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas assacié.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers & la Société qu'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié 4 la Société et
& chacun des associés par acte d*huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de reception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit
convoguer 'assembiée des associés pour gu'elle délibére sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de ka Société, quin'a
pas a etre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. Sila Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois & compter de la demiére des notifications prévues au présent alinéa, le
consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Sociéte a refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d'avis
de réception qu'il renonce & son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois 3
compter du refus d'agrément, d'acquérnir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé & dire
d'expert dans les conditions prévues 2 [larticle 18434 du Code civil. A la demande du
gérant, ce délal peut étre prolongé une seule fois par ordennance du Président du Tribunal
de commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décide_:r. dans le
méme delai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues cl-dessu_s et
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de

paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé & la Société
par e Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sormmes
dues portent intérét au taux légal.
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Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'asso_cié
peut realiser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins
deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens
entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant , 'associé qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

2 - Revendication par le conioint de la qualité d'associé.

La qualité d'associé est reconnue ay conjoint commun en biens pour 1a moitié des parts

souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie 4 la Société son intention
d'étre personnellement associe,

Si la notification a été effectuée lors de I'apport ou de I'acquisition, I'agrément donné par les
associes vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
posterieurement & la réalisation de la souscription ou de I'acquisition, il sera soumis a
Fagrement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales. L'époux associé sera alors exciu du vote et ses parts ne seront pas prises en
compte pour e calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande , &
défaut, I'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulierement notifié,
I'époux associé le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications
susvisées sont faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté.

Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liguidation de
communauté de biens entre époux.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, qq'ils_ soient ou non
soumis a agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire auprés de la

gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes
notariés établissant cette quaiité.

ARTICLE 1S DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés, linterdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou
la faillite personnelle d'un associé.

ARTICLE 18 GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

Monsieur Samir PATEL demeurant 10 hameau du Vieux-Puits 95350 SAINT BRICE SOUS
FORET est nommé gérant de la société pour une durée illimitée.

Sa rémunération sera fixée par une prochaine Assembiée.
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Monsieur Samir PATEL déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle a I'exercice de ce mandat.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifiée par
une décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de

représentation engagés dans lintérét de la Société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

Dans les rapposts avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont ies plus étendus pour

agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi
aftribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'oi;jet social, é
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait

lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou

régiementaires applicables aux sociétés & responsabilité fimitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune decision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en

responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans I'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 17 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par Particle L. 223-35 du Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur

ARTICLE 18 CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

La gerance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente é l'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écntg. un rapport sur
les conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes

- lénumération des conventions soumises a rlapprobation de l'assemblée des
associés ,
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- le nom des gérants ou associés intéressés |

- la nature et 'objet desdites conventions ,

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment lindication des prix ou
tanifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement
accordés, des intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas échéant, toutes
autres indications permettant aux associés d'apprécier I'intérét qui s'attachait a la
conclusion des conventions analysées ,

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de services foumies, ainsi que
le montant des sommes versées ou regues au cours du demier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'it n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises A 'approbation préalable de 'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le gérant,
et s'il y a lieu, pour associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société 2
responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute
personne interposée et aux représentants Iégaux des personnes morales associées.

ARTICLE 19 DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance,
en assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assembiée est obligatoire dans les cas prévus par |2 loi.

Les associés sont convogués aux assemblées par la gérance, ou a défaut, par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore & défaut, par un mandataire désigné
en justice a la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'ls représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts sociaies, peuvent demander [a réunion d'une assemblée.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au
moins avant ia date de réunion. Elle contient 'ordre du jour de I'assemblée arraté par l'auteur
de la convocation. Toute assembiée irréguliérement convoquée peut &tre annuiée. Toutefois,
Faction en nuilité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou
représentés,
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L'assemblée des associés se réunit au sidége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si aucun d’eux n'est
associe, par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de pars
sont acceptants, la présidence de lassemblée est assurée par le plus agé.

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procas-verbal
contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les géranis, et le cas
echéant, par le président de séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-

verbal doit étre signé par tous les associés présents et par les mandataires des associés
représentés.

En cas de consultation écrite, Ia gérance adresse a chaque associé, par lettre

recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 2
linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compler de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a fa gérance par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chagque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal &
celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint 2 moins
que Ia Société ne comprenne que les deux époux. Il peut se faire représenter par un autre
associé, sauf si les associés sont au nombre de deux, ainsi gue par un tiers non associé,

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées
conformes par un seul gérant.

ARTICLE 20 DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemant ni les modifications

statutaires ni 'agrément de cession ou mutations de parts sociales, draits de souscription ou
d'attribution. .

Dans les six mois de la cldture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée
pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les decisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur
seconde consultation, & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou 2 la révacation d’un gérant sont toujours

prises & la majorité absolue des parts sociales, sans que la question puisse faire 'objet d'une
seconde consultation & la majorité simple des votes émis.

ARTICLE 21 DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifites d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer ies cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.
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Les décisions extracrdinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées

- alunanimit¢, en cas de changement de nationaiité de la Société, d‘augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom
collectif, en société en commandite simple ou par actions, en société par actions
simplifiée ou en société civile,

- @ la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de
nanfissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitic des parts sociales, s'il s'agit
d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 22 DROIT DE_COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et fes modalités
d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis a leur

disposition dans les conditions fixées par les dispositions iegislatives et réglementaires en
vigueur

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions a la gérance
sur fout fait de nature 4 compromettre la continuité de I'expioitation. La réponse &crite de la
gérance doit intervenir dans le délai d'un mois et est communigquée au Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital social peuvent, soit
individueliement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de I'exercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements.

ARTICLE 23 EXERCICE SOCIAL COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de Iimmatriculation de ia Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007

A la clédture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de ['actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des slretés consenties par elle.
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La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours
de Texercice écoulé, les résultats de cefte activité, les progrés réalisés et les difficultes
rencontrées, V'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre 1a date de cléture de l'exercice et la date a laquelle le
rapport est etabli, enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procdde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si 2 la cldture de I'exercice, la Société répond a l'un des critéres définis par décret, la
gérance est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de
financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel,
dans les conditions et selon la périodicité prévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a
la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
l'assemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice (ou la perte) de I'exercice apparalt dans le compte de résultat par différence

entre les produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements et
provisions. :

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes
a porter en réserve en application de la loi, et en particulier 2 peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de

réserve legale. Ce préiévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixidme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
anténieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Genérale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes gii_stribuabies.
I'Assembiée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dlvrdende§. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par Assembiée Générale sont
fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.
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Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la
cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la

suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report 2 nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 25 PRORQGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provogquer une
réunion de la collectivité des associés & l'effet de décider, dans les conditions requises pour
les décisions collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 26 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LAMOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perie, consulter les
associés afin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce

délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3 ia moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assembiée n'a pu délibérer valablement.

ARTICLE 27 TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société d'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifié¢e ou en société civile exige
l'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des
parts sociales si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent 750 000 euros.
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La décision de transformation en société anonyme ou en société par actions simplifice est
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de la Société, et
du rapport d'un ou plusieurs Commissaires 3 la transformation désignés, sauf accord
unanime des associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur
responsabilité |a valeur des biens composant 'actif social et les avantages particuiiers. Le ou
les Commissaires 4 la transformation peuvent étre chargés de I'établissement du rapport sur
la situation de la Société. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le Commissaire
aux Comptes de la Société peut tre nommé Commissaire a la transformation.

Les associés statuent sur Févaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des

avantages particuliers , ils ne peuvent les réduire qu'a funanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au procés-verbal, la transformation est nulle.

ARTICLE 28 DISSOLUTION LIQUIDATION

La Sociéte est dissoute a l'arrivée du terme, sauf prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée a tout moment par des associés représentant les
trois quarts des parts sociales.

La Sociéteé est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besains de iz liquidation, jusqu'a la
clbture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter de la date & laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La
mention “société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la Soci&té.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle ke mode de liquidation , elle nomme 2 la majorité
des parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liguidation est effectuée conformément a la loi.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
écheant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social a l'associé

unigue, sans qu'it y ait lieu 3 liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé
unigue est une personne physique.

ARTICLE 29 CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.



