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STATUTS ENTREPRISE UNIPERSONNELLE
A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE 1.00

Denomination sociale - Siege Social :
.A LELIEVRE CONSEILS PATRIMOINE ..o s 1 8. rUE. Marguerite de. Navarre. 16100.COGNAC... ...

LE SOUSSIGNE : Xl Madame [ ] Monsieur

Nom: L O U B E R E €& p o u s e L. E L I 'BE VY R E

Prénom: A U D E E L I 8 A B E T H R E I N E

Date de naissance: 1 6/0 8/1 9 7 6 Lieu de naissance (Dépt. — Ville — Pays): 3 3 - B E G L E 8
B E G L E 8 - F R A N C E
Domicilié: 1 6 R U E M A R G U E R I T E D E N AV A R R E

1 6 1 0 0 C 0O G N A C

Régime matrimonial: 3 E P A R A T | O N D E B | E N S

de nationalité francaise.
A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société a Responsabilité Limitée a Unique Associé qu'il est convenu d'instituer.

Article 1 — Forme et cadre juridique

I est farme, entre les proprigtaires des parts ci-aprés creees et de celles qui pourraient l'gtre ultérieurement, une sociéte a responsabilite limitée régie par les lois et reglements en
vigueur notamment le décret n” 96-902 du 15 octobre 1996, par le chapitre Il de la Convention conclue le 16 avril 1996 entre la Fédération Nationale des Syndicats d'Agents Generaux
d'Assurances et la Fédération Frangaise des Societés d'Assurances, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 — Objet

La société a pour abjet pour le compte exclusit des Assaciations Mutuelles le Conservateur, Societe a forme Tantiniére, entreprise régie par le code des assurances, ayant leur siege
social 59, Rue de la Faisanderie 75118 PARIS, et des Assurances Mutuelles le Conservateur, Societe d'Assurance Mutuelle, entreprise régie par le code des assurances, ayant leur sigége
social 59, Rue de la Faisanderie 75116 PARIS, ensemble dénommées Le Conservateur :

- L'exercice de la profession d'Agent Général d'Assurances tel que défini par le code des assurances.

- L'exécution du ou des mandats qui lui sont ou serant confiés & ce titre et des activites gui en decoulent directement.

Et plus généralement les opérations de toute nature se rattachant a l'objet ci-dessus.

Article 3 — Conditions d’exercice

La Sociéte exerce son activité conformément aux clauses de son ou ses mandats spécialement en ce qui concerne les obligations relatives :

- A la participation au capital ;

- A la désignation des associés qui ont le pouvoir de gérer au d'administrer, & U'exercice de leurs fonctions ;

- A Uexelusivité de ses liens avec la ou les entreprises mandantes ;

- Ainsi gu'aux controles exerces par L3 ou les entreprises mandantes.

Le non-respect de ces engagements pourra entrainer la cessation du ou des mandats.

Le ou les gerants de la Sociéte doivent répondre aux conditions d'honorabilité et de capacite fixées par les articles L512-4, L512-5 et R514-1 4 R514-5 du Code des Assurances.
Article 4 — Dénomination

La dénomination de la Sociéte agent géneral est :
A LELIEVRE.CONSEILS PATRIMQINE....
Dans tous les actes et documents émanant de la Somete la dennmmahnn bomate dmt etre preceuee ou suivie |mmematement ne: motq « tntrepnbe Umperannnplse a RPSDFIFISBDIIITZE
Limitée » ou des initiales « EURL » et de 'énonciation du montant du capital social. En outre, la Sociéte devra faire figurer sur les documents commerciaux et publicite, les mentions
obligatoires spécifiques a la présentation d'opérations d'assurances, prévues par le Code des Assurances.

Article 5 — Siége social

L= siege social est fixé au .16 rue Marguerte de Navarre 16100 COGNAGC. y ..principal lieu d'exploitation des activités de la Sociéte.
Il peut étre transfara par la Geérance dans tout le département ou dans un autre deparfememi |rmtrophe sous reserve de ratification par la prochaine assemblée generale
extraordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une déliberation de l'assemblée générale extraordinaire.

Article 6 — Durée

La societg a une durée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, de 99 ans a compter de |a date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés

Article 7 — Apports — Formation du capital
Madame/Mansieur Aude..LO.U.BERE.épause.LELIEVRE.. e

.. apporte a la société une somme en

numéraira de 1.000,00... B .EURDS.
Cette somme de 1.000, 00.. .. €aate deés avant ce jour, déposée 3 la banque CRCAM CHARENTE-PERIGORD... . . , Agence
de ANGOQULEME. CHAMP DE MARS R -, & un compte puvert au nom de la Société en formation ainsi qu l tésulte d'un certificat délivre par

ladite Banque, en date du 14 décembre 2024

Article 8 — Capital social

8.1. Montant du capital social

Le capital social est fixé & la somme de 1.000,00. .. .. ... .. ... ... EUROS

Il estdivisten 10,00 ... .. . partsde 100,00 . . _ EUROS chacune, entiérement libérées.

8.2 Cartégories de parts sociales

Pour l'application du chapitre Ill de la Convention conclue le L6 avril 1996 entre la FNSAGA et la FFSA, concernant notamment le principe de la détention de la majorité requise pour
|'adoption des décisions extraordinaires par les associés chargés de la gestion de la Sociéte, les parts sociales creees sont reparties en deux catégories ainsi qu'il suit :

-10. . parts sociales de catégorie A, dont seuls les associés chargés de gestion de la Société peuvent étre titulaires,

- 0 part SDCIB[G de cateqgorie B, gui peut étre détenue par toute autre personne physigue ou morale, etant entendu que :

B.2.1. Les parts de catégorie A doivent & tout moment, sauf dérogation éventuslle prise en assemblee generale extraordinaire, représenter au moins les 2/3 des parts sociales pour
pouvoir statuer en assemblée générale extraordinaire.

Toutefois, pour une durée maximale de deux ans, il peut &tre dérogé 3 1'alinéa precédent, pour une part en capital et en droit de vote n'excedant pas 15 % en faveur de l'associe ayant
le pouvoir de gerer ou d'administrer qui fait valoir ses droits a |a retraite, ou en cas d'invalidité e mettant dans l'incapacité d'exercer son activité professionnelle.
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8.2.2. La catégorie de parts détenues est attachée a la gualité de son titulaire.

En conséquence, toute cession ou transmission, 4 quelque titre que ce soit, de parts détenues par un gérant & toute autre parsanne physique ou morale ne revétant pas cette gualite,

emporte changement de catégorie des parts cédées ou transmises st inversamant sans préjudice de la limitation ci-dessus rappelze.

De méme, la cessation des fonctions de gérant d'un associé, de quelque maniére que ce sait, emporte changement de catégorie des parts qu'il détient. En conséguence, si par Ueffet

de ce changement de catégorie, les parts de catégarie A ne représentent plus au moins les deux tiers des parts saciales, tel que mentionne a l'article 8.2.1 ci-cessus, lassocie

considéra s'engage :

- soit & présenter, 3 I'agrément des associés, selon la procédure définie & article 12, un cessionnaire sur tout ou partie de parts, |le projet de cession partielle devant permsttre de
reconstituer les parts de catégorie Al, remplissant les conditions d'age, de nationalité et d'honorabilité fixées par le Code des assurances pour étre gérant d'une Socigte agent
general et acceptant de suivre, le cas echeant, la formation professionnelle requise ;

- 5oit & céder aux associés titulaires de parts de catégorie A qui s'engagent & les acquérir en proportion de leur participation dans les parts de categorie A, le nombre de parts
nécessaires pour que les parts de catégorie A représentent au moins les deux tiers des parts sociales pour pouvoir statuer en assamblée générale extraordinaire ;

A défaut et conformément 4 Uarticle 12, les associés s'engagent a faire acquérir les parts ; sinon, la Société s rachétera.

La cession des parts doit 2tre réalisée dans les trois mois de la cessation des fonctions sus visee. Le prix des parts sociales, & défaut d'accord amiable, sera fixe a dire d'expert dans

les conditions prevues a l'article 1843-4 du Code civil.

8.2.3. Les parts sociales d'une méme catégorie conférent a leur titulaire des droits identiques.

Article 9 — Comptes courants

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Société toutes sommes dant elle pourrait avoir besoin. Ces sammes sont inscrites au crédit d'un compte

ouvert au noem de 'assacie
Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs st la Société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par ecrit un mois & 'avance, sauf stipulation

contraire.

Article 10 — Augmentation et réduction du capital social
10.1. Augmentation du capital social

Le capital social peut &tre augmente, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une decision collective
axtraordinaire des associes.

Si l'augmentation de capital est réalisee, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la décision des assaciés relative & l'augmentation de capital doit contenir
I'svaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexe  cette décision et &tabli sous sa responsabilité par un commissaire aux apports, designe par U'associe unique ou
par décision unanime des associgs en cas de pluralite d'associ#s, ou 4 défaut par ordonnance du Président du tribunal de cammerce statuant sur requéte de la gérance.

10.2. Réduction du capital social

Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associgs, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette
reduction ne peut porter atteinte a l'2galite des associes.

10.3. Rompus

Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de touts cession de droits
d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir Uattribution d'un nombre entier de parts nouvelles.
Article 11 - Parts sociales

Les parts sociales sont attribuées comme suit :

Madame/Monsieur Aude LOUBERE épouse LELIEVRE ..

Total &gal au nombre de parts composant le capital social.
Le soussigne déclare que toutes les parts sociales présentement crées ont eté souscrites en totalité par li, intégralement libéraes puis repartiss comme indigue ci-dessus.

- Dix.(10). Parts sociales.

Article 12 — Cession et transmission des parts sociales

Conformément aux dispositions de I'article 8-2 les parts de catéqorie A doivent & tout mament, sauf dérogation éventuelle prise en assemblée generale extraordinaire, reprasenter
au moins les 2/3 des parts sociales pour pouvoir statuer en assemblée genérale extraordinaire.

Toutefois, pour une durée maximale de deux ans, il peut étre déroge a lalinga précédent, pour une part en capital et en droit de vote nexcédant pas 15 % en faveur de l'associe ayant
le pouveir de gérer ou d'administrer qui fait valoir des droits 3 la retraite, ou en cas d'invalidité le mettant dans l'incapacite d'exercer son activité professionnelle.

En conséquence, toute cession ou transmission, 3 quelque titre que ce soit, de parts détenues par un gérant & toute autre parsonne physique ou marale ne revétant pas cette gualite,
smporta changement de catégorie des parts cédées ou transmises et inversement sans préjudice de la limitation ci-dessus rappelée.

12.1. Agrément de la cession

Les parts sont librement cessibles entre associgs titulaires de part de méme catégorie. Elles ne peuvent &tre cedees, & titre onersux ou gratuit entre associes titulaires de parts de
catéqorie différentes, ou & des tiers non associés et quel que soit leur degré de parenté avec le cedant qu'avec le consentament de la majorite des associes représentant au moins
la 1/2 des parts sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un assoclé, le projet de cession est notifié 4 la Sociaté et a chacun des associes par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception.

Dans le délai de huit jours 3 compter de cette notification, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur i projet de cession des parts sociales ou
consulter les associes par ecrit sur ledit projet.

La décision de la Societe, quin‘a pas 4 tre motivée, est notifiée parla gérance au cédant par |ettre recommandée avec demande d avis de reception. Sila Sociéte n'a pas fait connaitre
sa décision dans le délai de trois mols 4 compter de la derniére des notifications prevues au présent alinga, le consentament 4 la cession est repute acquis.

Si la Societé a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandee avec demande d'avis
de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part les associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquerir les parts a un prix fixe a dire
d'expert dans les conditions prévues & Uarticle 1843-4 du code civil. A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordannance du President du tribunal de
commerce statuant sur requéte.

La Société peut également avec le consentement de ['associé cédant, décider, dans le méme délai, de racheter les parts au prix déterming dans les conditions prevues ci-dessus et
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut sur justification, &tre accorde 4 la Sacigte
par le président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Las sommes dues portent intérét au taux legal.

Si, & expiration du délai imparti aucune des solutions prévues n'est intsrvenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projet@e. si toutefois il détient ses parts depuis au mains
deux ans ou en a recu la propriété par succession, liguidation de communauté de biens entre époux ou donation de san conjoint, d'un ascendant ou descendant, l'associe qui ne
remplit aucune de ces conditions reste proprigtaire de ses parts

12.2. Reconnaissance de la qualité dassocié an conjoint d’un associ¢

La procédure d'agrément prévue par le présent article s'applique lorsque e conjoint d'un associé commun en biens notifie 3 la Société son intention d'&tre personnellement associe
conformément aux dispositions de Uarticle 1832-2 du code civil. Lars de la délibération sur Uagrément, l'époux assacié ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

En outre, pour étre recevable, la revendication du conjoint ne doit en aucun cas avoir pour effet de contrevenir aux dispositians de larticle 8.2 des presentes.

12.3. Transmission des parts sociales par voic de succession ou de liquidation de communauté

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liguidation de communauté est soumise a l'agrément de la majorité des assacies représentant au moins la 1/2 des
parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés, an cas de transmission pour cause de mort et paur [es conjoints d&ja associes, en cas de liquidation de communaute.

Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayant droit, qu'ils solent ou non soumis & agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualite hereditaire aupres de
la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notarigs etablissant cette gualite.

12.4. Forme de la cession

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés. Pour &tre opposable & la Societé, elle doit Wi étre signifite par exploit d’huissier ou stre acceptee
parelle dans un acte notarié. La signification peut &tre remplacée par le deépdt d'un original de 'acts de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de depot.
Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir té déposée au greffe, en annexe au Reqistre du Commerce et des socigtés.

Article 13 - Décés, interdiction, faillite d’un associé, associé unique

La Société n'est pas dissoute par le décés, Linterdiction de gerer, la liguidation judiciaire ou la faillite personnelle d'un associé. En cas de réunion dans une seule main de toutes les
parts d'une societe & responsabilité limitee, les dispositions de ['article 1844-5 du code civil sur la dissolution judiciaire sur demande de tout intéresse ne sont pas applicables.
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Article 14 - Souscription et représentation des parts sociales

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associgs et intégralement libérées, gu'elles représentent des apports en nature ou en numéraire.

Elles ne peuvent représenter des apports en industrie, sous réserve des droits du conjoint de ('apporteur en nature ou de I'apporteur en nature lui-méme.

Les parts sociales ne peuvent jamais éire représentees par des titres négociables.

La propriété des parts sociales résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient
regulierement réalisees.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui continue d'exister avec un associé unigue.

Article 15 — Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chague part sociale confére & son proprigtaire un droit &gal dans les bénéfices de la Sociéte, dans la propriete de actif social et dans le boni de liguidation. Elle donne agalement
droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus 2 ['égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefois ils sont solidairement responsables, a l'egard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est differente de celle
proposee par le commissaire aux apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux resclutions régulierement prises par les assacies.

Article 16 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles 4 I'égard de la Société, Les coproprigtaites indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les representer auprés de la Societe, a defaut
d'entente, il appartient 8 l'indivisaire le plus diligent de faire designer par voie de justice un mandataire chargé de les representer.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives extraordinaires et a Uusufruitier pour les décisions
collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-proprigtaire a le droit de participer aux assemblées generales

Article 17 - Gérance

17.1. Nomination

La Sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques associées détenant la majorité du capital social et répondant aux conditions d'honorabilite et de
capacité fixées par las articles L 512-4, L 512-5, R514-1, et R 514-3 du Code des Assurances, avec ou sans limitation de la duree de leur mandat.

Le ou les gérants associés doivent respecter les conditions de capacité professionnelle et d’honorabilité imposées a tout associé

Est désigne en qualité de gerant pour une durée indéterminée :

- Madame/Monsieur Aude LOUBERE épouse LELIEVRE. ... nelela BEGLES (33)..
le 16,200t 1976, ... . . demeurant a COGNAC. (16100) 16.rue. Marguente ‘de Navarre . ’
Madame/Monsieur Aude..LOUBERE epouse LELIEVRE .. ... aCCEDER Iesd»tes fcnctlnns et declare qu \l aansfa\t atoutes les mndltsons requises par

la loi et les reglements pour 'exercice de la fonction de Gérant.
Sa remunération sera fixée ultérieurement.
17.2. Révocation
Le ou les gerants sont révocables par decision de 'associe unique ou des associas représentant plus de la moitie des parts sociales.
17.3. Rémunération
Le ou lgs gérants peuvent recevoir une rémuneration, qui est fixée et paut &tre modifiée par une decision ordinaire de ['associé unique ou des associes.
Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans Uintérét de (a Sociéte, sur présentation de toutes pigces justificatives.
17.4. Non concurrence
Le ou les gérants s'interdisent directement ou indirectement, la pratique hors de la Société, d'une activité d'intermédiaire d'assurance au sens du livre V du code des assurances.
Lors de la cessation de ses fonctions au sein de la Société, de guelque maniére que ce soit, aucun gérant ne peut :
al Acquerir, possader, exploiter, diriger ou administrer une guelcongue entreprise ayant une activite similaire 3 celle gu'exploite la Societé ou susceptible de lui faire concurrence, ni
s’y intérasser directement ou indirectement de quelgue maniére que ce soit,
bl Faire souscrire ni directement ni indirectement des contrats d'assurances aupres de la clientele de la Sociéte.
Ceci 4 peine de tous dommages et intéréts au profit de la Société, sans préjudice du droit pour cette dernigre de faire cesser la contravention.
Cette interdiction de concurrence est limitée & une durée de 3 ans & compter du jour ol la cessation des fonctions de gérant est effective et sur le territoire defini dans le mandat
d’'agent general d'assurance.
Le ou les gerants s'interdisent aussi, pendant cette méme durée de trois ans, d'approcher de facon directe ou indirecte, la clientele du Conservateur en vue de la detourner. Ils
s'interdisent de la méme maniere, de detourner les collaborateurs et membres du réseau du Conservateur, ceci 3 peine de tous dommages et interets au profit du Conservateur et
sans prejudice du droit pour ce dernier de faire cesser la cantravention.
17.5. Pouvoirs
Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus gtendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societe, sous réserve des
pouvairs que La loi attribue expressément 4 l'associé unique ou aux associés.
La Sociéte est engagés méme par les actes du gérant ou de l'un des gerants qui ne relévent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que l'acte depassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.
a) Opérations nécessitant une décision collective des associgs
Dans ses rapports avec [es associgs, e ou les gerants ne peuvent, sans y &tre autorise par une décision collective des associgs prise a la majorité simple, proceder aux operations
suivantes :
- Conclusion d'emprunts d'un montant supérieur 3 LOOOOE (dix mille suros] ;
- Achat, vente, ou echange de tout bien immobilier ;
- Constitution de suretés réelles sur les biens sociaux ;
- Renonciation aulx] mandatls| d'Agent Géneral d'assurances.
b) Opérations nécessitant U'intervention conjointe des gérants
Chaque gerant peut agir separemeant sauf pour les opérations suivantes gui requigrent Uintervention conjointe des gérants .
- Acceptation des modifications des dispositions du ou des mandats d’Agent Géneral d'assurances.
17.6 Responsabilités
Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives ou
reglementaires applicables aux societes 4 responsabilite limitee, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.
Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes taits, e tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du ou des dommages,
Aucune décision de I'assemblée ne peut avair pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur mandat.

Article 18 — Commissaires aux comptes
Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires peuvent ou doivent &tre désignés dans les conditions prévues par larticle L223-35 du code du Commerce.
Ils sont nommeés pourune durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec les effets prevus par les dispositions legislatives et reglementaires en vigueur

Article 19 — Décisions collectives

L'associé unique exerce les pouvoirs devolus & l'assemblée des associes. || ne peut deleguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatees dans des procas-verbaux signas par i et
repertorigs dans un registre cote et paraphe comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou par consultation écrite des associgs. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associes exprimés dans un acte,

Les associgs sont convoqués aux assemblées parla gérance ou, 2 défaut, par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou encore & défaut, par un mandataire designeé en justice
4 la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, représentant le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblee.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associes quinze jours au meins avant la date de réunion. Elle contient lordre du jour de l'assemblee arrate par l'auteur de
la convocation. Toute assemblée iréguliérement convaquée peut dtre annulée. Toutefois, 'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou representes.
L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. Elle est presidee par le gérant ou l'un des géerants.

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gerants, et le cas echeant,
par le président de séance.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chague associe, par lettre recommandée, |e texte des résolutions proposees ainsi que les documents nécessaires 3 linfarmation
des associés.

Les assaocies disposent d'un délal de quinze jours a compter de la date de réception du projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gerance par lettre recommandee. Tout
associe n'ayant pas repondu dans le delai ci-dessus est considére comme s'etant abstenu.

AL
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Chague associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de voix egal & celui des parts qu'il posséds. Un associe peut se faire representer par son
conjoint & moins que la société ne comprenne que les deux epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associg peut se faire representer par un autre associe.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuillets mobiles &galement cotes et paraphes, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblees sont valablement certifies conformes par un seul gérant.

Article 20 — Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires, (es decisions des assaciés ne concernant ni les modifications statutairgs ni lagrement de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription
ou d'attribution.

Dans les six mois de la cloture de chague exercice, les associes sont réunis en assemblee pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des resultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés representant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les decisions sont prises,
sur seconde consultation, & la majorité des votes émis, quel gue soit le nombre de votants.

Toutetois, les décisions relatives a la nomination ou 4 (a révocation d'un gérant sont toujours prises & la majorité absolue des parts saciales, sans que la question puisse faire 'objet
d'une seconde consultation a la majorité simple des votes émis.

Article 21 — Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiges d’extracrdinaires les décisions ayant pour objet de madifier les statuts ou d'agréer les cessions ou mutations de parts soclales, droits de souscription ou d'attribution,
Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont ete adoptées :

- A lunanimitg, en cas d'augmentation des engagements d'un assacié ou de transformation de la Societe.

-Ala majorité en nombre des associas représentant au moins la 1/2 des parts sociales, en cas d'agrement de nouveaux associgs ou d'autorisation de nantissement des parts.

- Par des associés représentant au moins les 2/3 des parts pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 22 - Droit de communication, d’information et de contrdle des associés

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'etendue et les modalites d'exercice sont determinges par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écrite, les associés ont le droit d'obtenir communication de documents et d'informations gui leur sont adressés ou qui sont mis & leur
dispesition dans les conditions fixées par les dispositions [égislatives et reglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par ecrit des questions & (a gérance sur tout fait de nature a compromettre la continuite de Uexploitation.

La réponse écrite de la gérance doit intervenir dans le delai d'un mais et &tre communiquee au Commissaire aux comptes, s'il en existe un.

Un ou plusieurs associes representant au moins le dixieme du capital social peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice
la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs operations de gestion. Les conditions de sa nomination et de U'exercice de sa mission
sont prévues par (a loi et les réglaments.

Article 23 — Convention entre un gérant ou un associe et la Société

La gérance ou, s'il en existe un, le commissaire aux Comptes presente & I'assemblée ou joint aux documents communigués aux associes en cas de consultation écrite, un rapport sur

les conventions intervenues, directement ou par persanne interposée, entre la Société et l'un de ses gerants ou associés.

L'assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- L'enumération des conventions soumises a l'approbation de 'assemblee des associes.

- Le nom des gérants ou associes interesses

- La nature et l'objet desdites conventions.

- Les modalités essentielles de ces conventions, notamment Uindication des prix ou tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordes,
des intéréts stipulés, des slretés conférées et, le cas echéant, toutes autres indications permettant aux associes d'apprecier Uinterét qui s'attachait a la conclusion des
conventions analysees.

L'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le montant des sommes versees ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou 'assacie intéresse ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et s'ilya lieu, pour l'associé contractant de supporter individugllement ou salidairemant,

selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciable a la Societé.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passees avec une sociéte dont un associé indefiniment respansable, gérant administrateur, directeur general, membre du directoire ou

du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de la Sociéte.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions narmales.

Apeine de nullité de contrat, il est interdit aux gérants ou associes, autres que les personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte,

de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction

s'appligue aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute personne interposee et aux representants legaux des personnes morales assaciees.

Article 24 — Inventaire — Comptes annucls
L'exercice social commence le 1@rjanvier. . . ... Bt SE termine e 31.décembra. . L T eais
Exceptionnellement, le premier exercice social comprand le temps écoulé depuis 'immatriculation de 13 Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31/12/2025......
A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la Société, ainsi que des comptes annuels [Bilan, compte de résultat et annexes).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Sociéte est annexé a (a suite du Bilan, ainsi qu'un état des suretés consenties par elle.

Sioala cloture de Uexercice, la Socigté dépassalt deux des trois seuils définis a Uarticle D 123-200 du code de commerce par renvoi de Varticle LL23-16 du méme code, elle deviait
etablir un rapport de gestion conforme & larticle L 232-1 Il du code de commerce

Les comptes annuels sont etablis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les memes methodes d'evaluation que les années precédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la Societe.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et amortissements nécessaires.

314 la cloture de Uexercice, la Societé répond a lun des criteres definis par decret, la Gerance est tenue d'établir une situation de Uactif realisable et disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tablzau de financement en méme temps gue le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les
conditions et selon la périodicité prévue par la loi et le décret.

Les comptes annugls, le rapport de gestion le cas echeant et le texte des résolutions proposees sant mis 2 la disposition du Commissaire aux comptes un mais au moins avant la
convocation de Uassemblée, Ces memes documents, et le cas echeant, le rapport du Commissaire aux comptes, sont adressés aux associes quinze jours au moins avant la date de
'assemblée appelée & statuer sur les comptes.

Article 25 - Affectation — Répartition des bénéfices

Le benefice ou la perte de I'exercice apparait dans le compte de resultat par différence entre les produits et les charges del'exercice et apres deduction des amortissements et provisions.
Sur ce bénefice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 3 porter en reserve en application de la Loi, et en particulier & peine de nullité de toute
delibération contraire, une somme correspondant & un vingtieme pour constituer le fonds de réserve lagale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixieme du capital social.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la lof et des statuts, et
augmenté du report béneficiaire.

L'assemblée genérale peut décider (a distribution de sommes prélevées sur les raserves dont elle a la dispasition en indiquant expressément les postes de reserves sur lesquels les
prélevements ont éte effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorité sur le benéfice distribuable de l'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatations de l'sxistence de sommes distribuables, 'assemblée generale determine la part attribuée aux associes sous forme de dividendes.
La part de chague associe est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Les modalites de mise en paiement des dividendes votés par 'assemblée générale sont fixees par elle ou, a defaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cldture de U'exercice, sauf prolongation de ce délai par decision de justice.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, @ la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut egalement decider d'affecter les sommes distribuables aux reserves et au report a nouveau. en totalité ou en partie.

Article 26 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoquer une réunion de la collectivité des associes 4 'effet de decider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la Société doit etre prorogée.

Article 27 - Capitaux propres inférieurs a la moité du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Soriété deviennent inférieurs & la moitie du capital social, la Gérance est tenue, dans les
quatre mois qui suivent I'apprabation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter les associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcee, | capital doit 8tre, dans le délai fixé par la loi, reduit d’'un montant egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves sidans ce

délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins egaux a la moitié du capital social.

-
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Dans les deux cas, la decision collective des associés ast publiée dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur
En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si l'assemblée n'a pu delibérer valablement,

Article 28 — Transformation de la Société

Conformement au décret n® 86-902 du 15 Octobre 1996 portant approbation du statut des agents géneraux d'assurances, les sociétés ayant pour objet Uexercice de la profession
d'agent general d'assurances ne peuvent revétir que la forme de socigté anonyme, de socigté en commandite par actions ou de société a responsabilite limitée.

En conséquence, la transformation de la Société en une autre forme que l'une de celles susmentionnées nécessitera la modification préalable de son objet social.

La transformation de la Societé en une société d'une autre forme peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorite prévues pour la modification des statuts.
Toutefois, la transformation de la Socigte en societe en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions, en socigté par actions simplifiee ou en sociéte civile exige
l'accord unanime des associgs.

La transformation en sociéte anonyme est décidée & la majorité requise pour la modification des statuts. Toutefals, elle peut étre décidee par des associes représentant la majorité
des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000€ |sept cent cinguante mille euros).

La decision de transformation en société anonyme ou en societé par actions simplifiees est précédée du rapport d'un Commissaire aux comptes inscrit sur la situation de la Societe,
et du rapport d'un ou plusieurs commissaires a la transformation désignes, sauf accord unanime des associés, par décision de justice et charges d'apprécier sous leur responsabilite
la vsleur de biens composant ['actif social et (es avantages particuliers. Le ou les commissaires & la transformation peuvent étre chargés de rétablissement du rappart sur la situation
de a Saciete. Dans ce cas, il n'est rédigé qu'un seul rapport. Le commissaire aux comptes de (a Société peut étre nomme commissaire 2 la transformation

Les associes statuent sur I'dvaluation des biens composant l'actif soclal et Uoctroi des avantages particuliers, ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimite. A défaut d'approbation
expresse des associes mentionnée au proces-verbal, |a transformation est nulle.

Article 29 - Dissolution - Liquidation

La Societe est dissouts :

- A l'arrivée du terme (a defaut de prorogationl.

- En cas de realisation ou l'extinction de son abjet.

- Par décision de Justice pour justes motifs.

La dissolution anticipee peut étre décidee a tout moment par des associés représentant les deux tiers des parts sociales.

La Societe est en liquidation dés l'instant de ss dissolution pour quelque cause que ce soit,

La personnalite morale de la Societe subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la cloture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets al'agard des tiers qu'a
compier de la date 3 laquelle elle est publige au registre du commerce et des Sociétés. La mention « saciété en liquidation +, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurar
sur tous les actes de documents emanant de la Societe.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de a Société. La collectivite des associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liguidation, elle nomme un ou plusieurs
liguidateurs, choisis parmi ou en dehaors des gssocigs, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuée conformement a |3 loi.

Apres remboursement des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant 3 chacun d'eux.

En cas de raunion da toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas écheant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimaine, sans qu'ily ait lieu &
liquidation, Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unigue est une persanne physique.

Article 30 — Contestations
En cas de pluralit? d associés, toutes l2s contestations qui pourralent surgir pendant |z durée de a Société ou lors de sa liguidation entre les assaciés au entre la Societé et les
associés, relativement aux affaires sociales ou a Uexécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents,

Article 31 - Jouissance de la personnalité morale

La Socigte ne jouira de la personnalite morale qu'a dater de son immatriculation au registre du commerce et des socigtes.

Cependant, il 2 &te accompli avant la signature des prasents statuts, pour le compte de |3 Sociéte en formation, les actes énoncés dans un état annexe aux presents statuts,
indiguant pour chacun d'eux 'engagement qui 2n résulterait pour la Societa.

Cet etst & ete dépose dans les délais legaux au lieu du futur sigge social, & la disposition des futurs membres de la Société qui ant pu en prendre connaissance, ainsi que tous les
soussigneés le reconnaissent cet état demeurera annexé aux présentes.

Les soussignés donnent mandat 4 Madame/Monsieur. Aude LOUBERE. épouse. LELIEVRE al'effet de prendre pour le compte de |a Sociéte, en attendant
son immatriculation au registre du commeree et des saciétes, les engagements qui sont décrits et dont les modalites sont précisées dans un second &tat annexé aux présentes.
Limmatriculation de la Socigte au registre du Commerce et des Sociétés smportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés 4 Madame/Mansieur Aude LQUBERE épouse LELIEVRE ........................... pour effectuer les formalités de publicite relatives a la constitution
de la Societe et notamment :

- Pour faire signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le département du sigge social.

- Pour faire proceder & toutes les formalités en vue de limmatriculation de |3 Socigté au registre du commerce et des sociétés.

- Et génsralement, au parteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les formalités prescrites par la Loi.

Article 32 — Assurance et garantie financiére
La Socigte s'engage & respecter les obligations d'assurance et de garantie financiére.

Acrticle 33 — Option pour le régime fiscal de 'impdt sur les sociétés
Canformément aux dispositions de l'article 206 3° du Code Général des Impots, I'associé unique fait option pour le régime fiscal de limpat sur les socigtés. Cette aption sera notifige
a UAdministration fiscale par ['Associé unigue.

Fait en autant d'originaux qu'il est nécessaire pour le dépdt d'un original au sidge social st I'exécution des diverses formalités requises.

Fait enquatre exemplairesa: ¢ 0 G N A C

le: 1 641 2;2 0 2 4

Signature
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