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Société par actions simplifiée au capital social de 10.000 euros
Siage social : 8 av De La République, 77510 Rebais

R.C.S. MEAUX : 300 499 001

(la « Société »)

STATUTS CONSTITUTIFS




Les soussignes !

+  Madame Maud BRICOGNE, domiclliée 4 26 Hameau - Melarchez 77510 Doue, née le 20 aolt
1564 5 Saint-L (France), de nationalité Frangaise mariée avec Monsieur Jacques BRICOGNE.

. Monsieur Jacques BRICOGNE, domicilié 3 26 Hameau - Melarchez 77510 Doue, né le 13
septembre 1961 & Crouy-sur-Ourcq (France) de nationalité Frangaise, marié avec Madame
Maud LECOUBLET

. Monsieur José PEREZ SANTOS, domicilia & 106 Rue Emile Morlot 02310 Charly-sur-Marne,
né le 4 janvier 1956 3 BADALONA (Espagne), de nationalité Frangaise, marié avec Madame
Monigue DOUY

. Madame Monigue PEREZ, domiciliée & 106 rue Emile Morlot 02310 CHARLY, née le 8
décembre 1957 3 Charly-sur-Marne (France} de nationalité Frangaise mariée avec Monsieur
losé PEREZ SANTOS

ont établl, ains| qu'll sult, les statuts de la sociéte pac actions simplifiée gu'ils ont décidé de constituer

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une soclété par actions simplifiée regie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous |3 méme forme avec un ou plusisurs associés.

Elle ne peut procéder 3 une offre au public de titres financiers cu a |'admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est |
2j2M METRES
La dénomination devra, dans tous les documents émanant de la Société, étre précédee ou suivie

Immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des Initiales « S.AAS. » et de
I'énonciation du montant du capital social,
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ARTICLE 3 - OBJET
L3 Société a pour objet en France et a I'étranger :

La société a pour objet tout ce qui concerne |a maconnerie, la platrerie, le carrelage et la construction
d'immeubles en général, et plus précieusement le métre et la vérification ainsi que toutes les activités
connexes el annexes,

«  Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 8

— Iz création, 'acquisition, la ocation, 1a prise en location-gerance de tous fonds de
commerce, Ia prise 3 ball, Vinstallation, I'exploitation de tous etablissements, fonds
de commerce, usines, ateliers, se rapportant & |'une ou F'autre des activites
specifiees ci-dessus ; A

—  laprise, l'acquisition, I'exploitation-ou |a cession de tous procédés, bravets et droits
de propriété intellectuelie concernant lesdites activités

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes operations
financiéres, immobiliéres ou mobiligres ou entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher a I'objet social ou 3 tout objet similaire ou connexe,

e Toutes opérations quelcanques contribuant a la réalisation de cet objel.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le'sisge de la Société est établia !

8 av De La République, 77510 Rebais

Il peut étre transféré en tout autre lieu en France métropolitaine par simple décision du President.

Le siege de la Société peut également étre transféré en tout lieu en vertu d'une décision collective des
associes ou de |'associe unigue.

ARTICLE S - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

La durée de |a Société est fixée 3 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee.

La décision de prorogation de |a duree de iz Société est prise par décision collective des associes ou
par décision de I'associé unique,

L'année sociale commence le 01 janvier et finit le 31 décembre.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant |a période de formation et repris par la Société
seront rattachés a cet exercice.




ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il a effectué les apports suivants en numéraire |
- Par Monsieur Jacques BRICOGNE, la somme de 2.750 euros
- Par Madame Maud BRICOGNE, la somme de 2.250 euros
. Par Monsieur lasé PEREZ SANTOS, la samme de 2.500 euros
- Par Madame Monigue PEREZ SANTOS, Ia somme de 2.500 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé & dix mille euros (10.000), divisé en deux cents {200) actions d'une valeur
nominale de cinquante euros (50), entigrement libérées et attribuées,

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut 8tre augments ou reéduit de toutes les maniéras autorisées par la loi, en vertu
d’une décision de I'associé unique ou d’une décision collective extraordinaire des associés prise dans
le< conditions de I'Article « Décisions des associés ou de I'associe unique », ci-apres,

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer du Président les pouvoirs nécessaires & 'effet de
réalicer, dans le délai légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalites,
d'en constater la réalisation et de procéder 3 la modification correlative des statuts,

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont ebligatoirement nominatives,

Elles donnent lleu & une inscription 3 un compte ouvert par |3 Saciété au nom de 'associe dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les roglements en vigueur,

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans fa propriété de V'actif social et dans |e partage des bénéfices, & une
fraction propartionnelle a la quotite du capital qu'elle représente,

Elle donne en cutre le droit au vote &t & |2 représentation lars des décisions collectives, ainsi que le
droit d'étre informé sur la marche de |a Société et d'ebtenir communication de certains documents

sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

'associé unique ou les associes ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports.

L=< droits et obligations attachés a chaque action la suivent dans quelquas mains qu’elle passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts cde |z Société et aux décisions
des associes.

En cas de pluralité d'associés, chaque fols qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre
d’actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront
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4 faire leur affaire personnelle du groupement, et éventueliement de |'achat ou de Iz vente du nombre
d'actions nécessaires,

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 [‘égard de la Société, En cas de pluralité d'associes, les coproprietaires
indivis d’actlons sont représentés aux décisions collectives par I'un d'eux ou par un mandatalre
commun de laur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ti est désigné par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé ala demande du coproprietaire
le plus diligent.

Le droit de vote sttaché a une action appartient 2 I'usufruitier dans les décisions concernant
I'affectation des beénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas sauf répartition différente de
I'exercice du droit de vote décidée entre eux et notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception & la Société.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

| - Les cessions d’actions sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé, Pour étre
opposables & |a Société, elles doivent étre acceptées par elle dans un acte authentigue ou lui étre
signifiées par exploit d'huissier. Toutefais, 1a signification peut étre remplacée par le dépot d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par |a Présidence d'une attestation de ce
dépét. Pour étre opposables aux tiers, les statuts modifiés doivent faire en outre |'objet d'une publicité
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que te soit, des actions détenues par I'associé
unique sont libres.

En cas de déceés de |'associé unique, la Societé continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers et, le cas échéant, son conjoint survivant. En cas de dissolution de fa communauté de biens
existant entre I'associé unique, et son conjoint, la Société continue, soit avec un associé unique, siles
actions sont attribuées en totalité a ['un des époux, soit avec les deux asscciés, sl les actions sont
partagées entre les époux.

Il - Les actions sont librement cessibles entre 3ssociés.

Elles ne peuvent élre cédées, & titre onéreux ou a titre gratuit, a un cessionnaire n’ayant déja la qualité
d'associé et quel que solt son degré de parenté avec le cédant, qu’avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins la moitie des actions,

Il - Dans le cas ol Pagrément des associés est requis et lorsque |z Societé comporte plus d'un 35s0Cie,
le projet de cession est notifie par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
o' avis de réception 2 la Société et a chacun des associés.

Dans les hult jours & compter de fa notification qui lui 3 été faite en application de I'alinéa précedent,
la Presidence doit canvocguer I'assesmblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou cansulter
des associds par crit sur ce projet,

La décision de la Société est notifiee au ceédant par |ettre recommandée avec demande d'avis de
réception.
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S| la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans e délai de trois mois 3 compter de la derniére des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement 3 |a cession est réputé acquls.

IV - En cas de refus d'agrément, les associés sont tenus, dans les trois mois a compter de ce refus,
d'acquérir ou de faire acquérir les actions & un prix fixé par commun accord entre les parties ou, 3
défaut d'accord, confarmeément aux dispositions de |'article 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise
étant a la charge de la Societa.

Toutefois, |'associé cédant qui détient ses actions depuis moins de deux ans ne peut se prévaleir des
dispositions du paragraphe précédent, & moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de
liquidation d= communauté entre époux ou de donation 4 lul faite par son conjoint, un ascendant ou
un descendant,

V - En cas de décés d’un associé, la Société continue entre les associes survivants et les héritiers directs,
et éventuellement son conjoint survivant, lesquels ne sont pas soumis 3 I'agrément des associes
survivants.

Dans le ¢as ol les héritiers ou ayants droit ne sont ni des héritjers directs, ni le conjoint survivant,
ceux-ci doivent, pour devenir associes, étre agrées par la majorité des associés représentant au moins
|a moitié des actions.

Lesdits héritiers et ayants droit, pour exercer les draits attachés aux actions de |'associé décédé, ou
pour permettre la consultation des associés sur leur agrément, s'lls ne sont pas héritiers directs ou
conjoint, doivent justifier de jeurs qualités par 1a production de |'expedition d'unacte de notorigté ou
d’un extrait d'intitulé d'inventaire ou tout acte établissant lesdites qualités.

Dans le cas ol des héritiers ou ayants droit ne sont pas des héritiers directs ou le conjoint survivant,
la Présidence adresse 3 chacun des assaciés survivants, dans fes huit jours qui sulvent la production
ou |a délivrance des pigces précitées, une lettre recommandée aver demande d’avis de réception, lui
faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers et ayants droit de I'associé décedé et le
nombre d'actions concernées, et lul demandant de se prononcer sur I'agrément desdits heritiers et
ayants droit,

La Présidence peut également consulter les 1sc0ciés lars d'une assembiée générale qui devra étre
convogquée dans le méme délai de hult joursque celui prévu ci-dessus.

L2 décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux heritiers et ayants droit
dans |= délal de trois mois & compter de la délivrance a la Société des pidces établissant leur qualite,

A défaut de notification dans ledit délai, le consentement 3 la transmission des actlons est acquis,
S |es heritiers ou ayants droit ne sont pas agrées, les associgs survivants sont tenus de racheter ou de
faire racheter leurs actions dans les conditions prévues ci-dessus pour |es transmissions entre vifs, la
valeur desdites actions étant déterminée, au jour du deces, conformément aux dispositions de |'article
1843-4 du code civil a défaut d'accord entre les parties,
ARTICLE 13 - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

1 - Le Président

La Saciété est dirigée par un Président qui est soit une personne physique, soit une personne maorale,
associée ou non de |a Sociéte.
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Le Président persanne physiqué peut étre lié a la Société par un contrat de travail sous réserve du
respect des régles légales st statutaires applicables,

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, son représentant est soumis aux memes
conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était Président
en son propre nom, sans préjudice de |3 responsabilité solidaire de a3 personne morale gu'il
représente,

Les régles fixant la responsabilité des membres du consell d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au Président de la Sociéte.

En cours de vie sociale, le Président est désigne par une décision collective des associés ou une
décision de |'associé unique statuant a titre ordinaire.

1.1 - Durée du mandat

La durée du mandat du Président, persanne physigue ou morale, est fixée par décision collective des
assoclés ou par |'associé unigue.

Les fonctions du Président prennent fin par (1) 1a démission, (Il) la révocation, ([l) I'arrivée du terme,
(iv) V'incapacité ou |'interdiction de gérer, {v) le déeés ou, (vi) ¢'il 5agit d'une personne moralg, n cas
d’ouverture 3 san encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire et en cas de
dissolution amiable.

Ls cessation des fonctions de Président, pour quelque cause que ce soit, ne donne liey 3 aucurie
indemnité, de guelque nature que ce soit spus résarve de conventions particuliéres qui pourront étre
conclugs entre |a Société et son Président.

Tout Président peut démissionner de son mandal sous réserve de respecter un préavis de trois (3)
mois lequel pourra #tre réduit lors de la décision collective des associés ou de iz décision de l'associe

unique qui aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La révocation du Président par deécision collective des associés ou par décision de |"associe unique n'a
{ras a 8tre motivée et peut intarvenir 3 tout moment.

le mandat du Président est renouvelable sans limitation. Si aucune décision de renouvellement, de
révocation ou de remplacement n'est prise, le Président est réputé avoir été réélu pour 1a durée de
son mandat venant a expiration.

Le Préasident n'est soumis 3 aucune limitation de mandats ni aucune limite d'age.

1.2 - Pouvoirs du Président

Le Président dirige Ia Société et |a représente 3 I'égard des tiers,



A ce titre, il est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ia
Société dans les limites de I'objet social et des pouveirs expressément dévolus par la loi et les statuts
a |3 collectiviteé des associés.

La Sociaté est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve,

Dans ces limites, le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses pouveirs
pour I'exercice de fonctions spécifiques ou |'accomplissement de certains acles,

1.3 - Rémunération du Président

Le Président peut recevolr une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifiée par une décision
collective des associés ou par décision de 'associé unique statuant a titre ordinaire:

2 - Les Directeurs Généraux

La direction genérale de la Société est assumee, 50Us 53 responsahilité, par le Président, et, le cas
échéant, par une cu plusieurs personnes physiques ou morales, nommées par décision de la
collectivité des associés ou de |'associé unique statuant & titre ordinaire et portant le titre de
Directeur(s) Général(aux),

La personne morale Directeur Général est représentée par son representant légal sauf s/, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habilitée
3 |a représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, son représentant est soumis aux meémes
conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civile et pénale que s'il etait Directeur
Général en son propre nom, sans préjudice de la responsabllité solidaire de la personne morale qu'll
represente.

2.1 - Durée du mandat

La durée du mandat du ou des Directeurs Généraux est fixée par décision collective des 3550CIES Gu
par I'associé unique.

Les fonctions du Directeur Général prennent fin par (i) 1a démission, (ii) la révocation, (i) I'arrivée du
terme, (iv) 'lncapacité ou |'interdiction de gerer, (v) le décés ou, (vi) 5'Il 5'agit d'une personne morale,
en cas d'ouverture i son encontre d'une procedure de redressement ou de liquidation judiciaire et en
cas de dissolution amiable.

La cessation des fonctions de Directeur General, pour quelque cause que ce soit, ne donne lieu 3
aucune indemnité, de quelque nature gue ce soit sous réserves de conventions particulieres qui
pourront étre conclues entre la Société et son Directeur Général,

Tout Directeur Général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un preéavis de
trois (3) mots, lequel pourra étre reduit lors de |a décision collective des assoclés ou de la décision de
I'associé unique qui aura a statuer sur le remplacement du Directaur Général démissionnaire.
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La révocation du Directeur Général par décision collective des assoriés ou décision de |"associé unique
statuant 2 titre ordinalre, n'a pas a étre motivée et peut Intervenir a tout moment.

Le Directeur Général n'est soumis & aucune fimitation de mandats ni aucune limite d’age.
2.2 - Pouvoirs du Directeur Général

Le ou fes Directeurs Généraux sont Investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstanice au nom de |3 Société. lls exercent ces pouvoirs dans |a limite de I'objet social et sous
réserve de ceux que la loi attribue expressément 3 la collectivité des assaciés ou a |'associe unique.

IIs représentent la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes
du ou des Directeurs Généraux qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le
tinrs savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que Ia seule publication des Statuts suffise & constituer cette preuve.

Les pouvoirs du ou des Directeurs Généraux peuvent étre limités par décision collective des associgs
ou par décision de I'associé unique. Toute limitation des pouvoirs du ou des Directeurs Généraux est
Inopposable aux tiers.

Dans ces limites, f& ou les Directeurs Généraux peuvent déléguer & toute personne de leur choix

certains de leurs pouvoirs pour I'exercice de fonctions specifiques ou l'accomplissement de cartains
actes.

2.3 - Rémunération du Directeur Général

Le ou les Directeurs Généraux peuvernit recevair une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiee
par une décision collective des associes ou par décision de |'associé unique statuant a titre ordinaire.

3 - Responsabilité

Le Président et, le cas echéant, le ou les Directeurs Généraux de a Société, sont responsables envers
celle-cl et envers les tiers, des infractions aux dispositions légales et réglementaires. régissant les
sociétes par actions simplifiées, des violations des présents Statuts et des fautes commises dans leu:
gestion ou attributions respectives, dans les conditions et sous peine des sanctions prevues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommes,
lis exercent leur mission de contréle conformément 3 la lol. Les Commissaires aux comptes sont
désignes, |e cas échéant, pour |a duree lagale:
ARTICLE 15 - DECISIONS DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE UNIQUE

1 - Nature et conditions d’adoption des décisions des associés ou de Vassocié unique

Les décisions de fa callectivité des associes sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées 3 la majorité absolue (soit 50% des voix plus une voix) des
associés présents ou représentés. Constituent des décisions ordinaires les décisions sulvantes ;




. nomination et révocation du Président et des Directeurs Généraux,
+  nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes,
»  approbation des comptes et répartition du résultat,

» ratification du transfert du siége social dans le méme département ou un departement
limitrophe dans les conditions de I'Article « Siege »,

« approbation des conventions conclues entre |a Société et son Président, I'un de se<
Directeurs Ganéraux ou de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 10% (I'intéressé ne prenant pas part au vote et'ses actions n'étant pas prises en
compte pour te calcul du quorum et de la majorité),

e toute autre décision qui n'est pas qualifiée de décision extraordinaire ou de décision
adoptée & I'unanimité comme indiqué ci-dessous.

Les décisions extraardinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix des associés présents
ou representés, Constituent des décisions extraordinaires |les-décisions suivantas:

«  augmentation, amortissement et réduction du capital social,

¢ transformation de la Sociéts, sauf czs de transformation en société en commandite simple
ou par actions qui devra en outre recevoir I'accord du ou des associés de [a Société qui
deviendraient associés commandités,

« prolongation de [a durée de la Societe,
«  fusion, scission ou apport partiel d'actif sauf dispenss de la 16i,

. dissolution et liquidation de |a Sociéte, approbation des comptes de fiquidation et
nomination d'un liquidateur,

«  modification des Statuts, sauf le transfert du siege soclal dans le méme département ou un
département limitrophe dans {es conditions de'|'Article « Siege »,

Enfin, les décisions suvantes seront adoptées 3 'unanimité des Associés |
- celles requérant |'unanimité en application de V'article L.227-19 du Code de commerce,

e transformation de |z Société &n société en nom collectif,

. augmentation des engagements des associes.

2 - Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives des associés sont provoguées aussi souvent que l'intérét de la Société exige
3 Vinitiative soit du Président, soit d'un Directeur Ganéral, soit d'un ou plusieurs associés titulaires de
dix pour cent (10%) au moins des actions de |a Société ou en cas de dissolution de la Sociaté, par le
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liquidateur, soit encore par les.commissaires aux comptes, ceux-ci ne pouvant agir qu'aprés avoir
vainement demandé au Président ou & I'un des Directeurs Généraux, par lettre recommandée avec
avis de réception, d’organiser |3 consultation des associés.

La collectivité des associés dait prendre une décision au moins une fois par an, dans les six mois qui
sulvent la cldture de I'exercice social, pour approuver les comptes de cet exércice,

Les décisions. d’associés résultent, au choix de l'auteur de la convocation, soit d'une assemblée
générale (14.2,1), soit d’une consultation écrite (14.2.2), soit de la signature par tous les associés d'un
acte unanime sous seing privé (14.2.3), Dans le cas ol toutes les actions de la Sociéte sont détenues
par un associé unigue, celui-c| prend seul toutes les décisions d’associés dans les formes prévues pour
les actes unanimes,

Chaque associé a le drojt de participer aux décisions collectives et, sous réserve de |'existence
éventuelle d’actions A droit de vote multiple, dispose d’un nombre de voix égal a celui des actians qu'il
posséde. Un associé peut se faire représenter, pour la prise des décisions collectives, par toute
personne de son choix, associé ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au
Président.

‘auteur de la consultation, quelle qu'en soit la forme, communique aux 3ssociés et au commissaire
aux comptes titulaire, et le cas échéant au Président ou & I'un des Directeurs Généraux ou au
liquidateur, si la consultation n'est pas organisée par I'un de ces derniers, par 1élécopie, mall ou tout
autre moyen écrit, |3 date, le cas échéant le lieu de |a réunion et I'heure, l'ordre du jour de la
consultation, le texte des résalutions proposées, comportant le cas &chéant un bref exposé des motifs,
ainsl que, dans la mesure du possible s| 'auteur de |3 convocation n'est pasie Président, les documents
et rapports nécessaires a l'information des intéresses. Catte communication doit 8tre effectuée cing
(5) jours au moins avant fa date fixée pour la cansultation des associes.

2.1 - Assemblée Générale

Lors de l'assemblée génerale, celle-cl est présidée pat le Président de |a Société ou, en cas d’absence
de celui-ci, soit par le Directeur Géneral soit par un associé choisi par les associés en début de séance.

En cas d'assemblée, ia réunion peut avolr lieu en tout endrait, en France ou a |'étranger, précisé dans
|a convecation. Elle précise en outre; le jour, I'heure et I'ardre du jour de ta réunion. La convocation
est faite, par tous moyens, meme verbalement, dans un délai de huit (8) jours avant ia date fixée pour
|‘assembiée générale, Toutefois ce délai peut stre réduit ou supprimeé avec l'accord de tous les
associés, lequel résulte notamment de la participation de tous les associés 3 'assemblée generale.

|'assemblée générale peut se réunir au besoin par visioconférence, conférence téléphonique ou par
toul autre moyen de télécommunication, ces mayens devant transmettre au moins la voix des
participants et satisfaire 3 des caractéristigues technigues permettant ia retransmission continue et
simultanee des delibérations,

Pour le calcul de ta majorité, sont réputes presents les associés qui pFarticipent a I"assemblée génerale
par des moyens de visioconference, conférence téléphonigue ou de télécommunication permettant
leur identification, dont |a nature et les conditions d'application sont conformes aux dispositions
réglementaires.

2.2 - Consultation écrite
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Lorsqu’une décision d'associés est prise sous forme d'une consultation écrite, les associés doivent
transmettre leur vote 3 I'auteur de la convocation par télécopie, correspondance ou au moyen de fout
autre support écrit, au plus tard 2 la date fixée par |'auteur de la consultation pour la décision. Le vote
transmis par chacun des associés est définitif.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu sur les
résolutions proposées.

2.3 - Acte unanime

Lorsque la signature d'un acte unanime est organisée par le Président; e ou les Directeurs Génaraux
ou par la personne ayant décidé Ja consultation des associés, la décision des associés ou de I"associé
unique résulte de leur consentement exprimé dans exactement les mémes termes dans un ou
plusieurs actes sous seings privés. En cas de pluralité d'actes, ceux-ci doivent étre en tous points
identiques, exception faite de la personne de [‘associé signataire.

L'acte pourra éventuellement étre précede d'un préambule explicatif et, le cas échéant, sulvi en
annexe des documents sociétaires qu'il modifie et des informations fournies.

3 - Constatation des décisions collectives

Les décisions des associés ou de |'associé unigue sont consignées dans des proces-verbaux signés par
ces darniers dans un registre coté et paraphe.

En cas de pluralité d'associés et de consultation écrite, l'auteur de 1a convocation doit informer chacun
des associés du résultat de cette consultation par I'envoi du proces-verbal, par tous moyens, au plus
tard dans les cing (5) jours de la date de |a décision.

Les procas-verbaux de décisions coliectives d'associés sont établis et signés par le Président et I'un
des associés présents dans les vingt (20) jours de la date de la décision collective.

Ces proces-verbaux doivent comporter les mentions sulvantes |

. la date et le lieu de I'sssemblée,
« lenom et la qualité du Président de |'assemblée,
» laprésence ou 'absence des commissaires aux COmpies,

o <ilyalieu, un résumeé des explications de vote ou des débats ou des communications des
commissaires aux comptes expressément destinées 5 étre portées a la connaissance des
assogiés,

+ le nombre d'actions et de voix participant au vote,

+ 2 liste des documents et rapports Communiqués aux associés,

je texte des résalutions proposées au vote des associes,

l& résultat des votes.
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Aux procés-verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ol lls ne sont pas
représentés par leur représentant légal.

Les copies ou extraits des proces-verbaux sont valablement certifiés par le Président.
ARTICLE 16 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés ou de |'associé unique, chacun d'eux est avisé et a le drolt
d'obtenir le texte des résolutions soumises  son approbation, ainsi que las documents et informations
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause, et en particulier, les
rapports du Président, du commissaire aux comptes au de commissaires nommés spécialement a cet
effet, dans les cas ol ia lol ou les réglements imposent leur préparation.

Lorsque la lol ou les réglements n'imposent aucun délal pour |a présentation ou |a mise a disposition
d’un rapport, celul-ci est tenu & disposition des associés ou de I'associé unique dans les conditions de
I'Article « Décisions des associés ou de 'associé unigue »,

En outre, chague associe :

s peul prendre connaissance ou copie au siége social, des documents &t rapports devant étre
communiqués aux associés en application de |'Article « Décisions des associés ou de I'associe
unigue » ci-dessus,

. peut & toute époque, prendre connaissance ou copie au sizge social, des statuts & jour de la
Société, ainsi que des documents ¢l-aprés concernant les trois (3) derniers exercices socigux

—~  liste des associés avec e nombre d’actions dont chacun d’eux est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions

—~  comptes annuels (bilans, comptes de résultats et annexes)
- inventaires
- rapports et documents soumis aux associgs 4 I'occasion de décisions collectives |

—  proces-verbaux des décisions collectives des associés comportant en annexe, le cas
gchéant, les pouvoirs des associés représentés par une autre personne que leur
représentant légal.

Ce droit de communication peut étre exercé par chague associe, lequel peut se faire repiésenter par
tout mandataire de son choix et se faire assister par un expert inscrit sur une des listes des cours et
tribunaux,

ARTICLE 17 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
) est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, confoermément aialol

A la cléture de chague exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif exlstant a cette date.




Il dresse également le bilan décrivant les eléements actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant |'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

S| les dispositions 1égales I'exigent, le Président établit le rapport de gestion notamment sur a
situation de la Société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenlis entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il est établl, ses activités en matiére
de recherche et de développement.

Dans Ies six mois de la cléture de I'exercice, 'associé unique ou les associés doivent statuer par
décision collective sur les comptes-annuels, et, e cas échéant, ‘consolidés, au vu, si les dispositions
|égales |'exigent, du rapport de gestion et, le cas échéant, des rapports du ou des commissaires aux
comptes,

ARTICLE 18 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de Vexercice, approuvés par une decision collective des associés ou une décision de
I'associé unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par |z loi, la collectivité
des associas ou I'associé unique peut, aprés dotation de la réserve légale décider de "inscrire 2 un ou
plusieurs postes de réserves dont elle/ll régle Vaffectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau oul de
le distribuer,

La collectivité das associés ou |'assacié unique peut accorder pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende 2n numéraire
ou en actions dans les conditions légales,

Les pertes, 5il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par la collectivité des associés ou par
|'associé unigue, soit imputées sur les comptes de réserves de la Sociéte, soil reportées a nouveau
pour &tre imputéas sur les benéfices des exerclces ultérieurs jusqu'a-extinction,

ARTICLE 19 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans las documents comptables, les capitaux propres de 13 Socigté
deviennent Inférieurs a la moitie du capital social, le Président est tenu, dans les guatre mois qul
suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision
collective des associés ou de I'associé unigue, 3 l'effet de déclder s'il y a lieu & dissolution anticipée de
|z Scciéte.

5i |a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la lol, réduit d'un
montant égal 3 celui des pertes qui n’ont pu étre imputses sur les réserves, si danstce delailes capitaux
propres ne sont pas redevenus au mains égaux 4 la moitié du capital social,

ARTICLE 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention Intervenue, directement ou par personne interposésentre la Sociaté, son Président,
[‘un de ses Directeurs Généraux, ou I'un de ses associeés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il §'agit d’une société associée, la société la contrdlant au sens de |'article
.233-3 du Code de commerce est soumise 3 |‘approbation de la collectivité des associés dans les
conditions légales.
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Cette convention deit étre portée 3 |a connaissance du Commissaire aux Comptes, s'il en 3 été désigneé
un, dans le délai d’un (1) mois du Jour de sa conclusion, Dans ce cas, le Commissalre aux Comptes
établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. La collectivité des
associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice.

S| la Société ne comprend qu’un seul associé

« les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Sociéte et
son dirigeant, associé unigue, sont mentionnées au registre des décisions de |'associe
unique,

. lorsque I'associé unique n'est pas dirigeant de |3 Société, les conventions conclues entre fa
Saciété et ses dirigeants sont soumises a |'approbation de l'associé unique,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf aux dirigeants ou & I'associé
concerné d'en supporter les conséquences dommageables pour |a Socidté.

Conformément aux dispositions de |'article L.227-11 du Code de commerce, les stipulations du présent
article ne sont pas 2pplicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales,

Les Interdictions prévues a |'article L, 225-43 du code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cel article, au Président et aux dirigeants de |3 Sociéte,

ARTICLE 21 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transfarmer en sociéié de toute autre forme.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

L3 Société est dissoute a Uarrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliere, ou <'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

Ls dissolution de |a Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun dans
le cas o les capitaux propres de la Societé deviendraient inférieurs 2 la moitié du montant du capital
social.,

5ila Société ne comprend qu'un seul associg, la dissolution pour quelque cause que ce 50it entraine
|a transmission universelle du patrimoine a I'associe unique, sans qu'il n'y ait lieu 3 liquidation.

Si au Jour de |a dissolution, la Societé comprend at moeins deux associds, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les canditions 2t selan
les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au moment de son
ouverture.

La dissolution met fin aux fonctions des dirigeants ; le commissaire aux comptes, 5l en a été désigne
un, conserve son mandat sauf décision contraire des associés ou de |'associe unique.
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ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qul pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
soit entre la Sociéts et les associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
seront jugées conformément 3 la loi et soumises a la Juridiction des tribunaux compétents,

ARTICLE 24 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Monsieur Jacques BRICOGNE, de nationalité Frangaise, né le 13 septembre 1961 & Crouy-sur-Ourcq
(France), domicilié au26 Hameau - Melarchez 77510 Doue,

est nomme comme premier Président de |a Société pour une duree lllimitée.

Monsieur Jacques BRICOGNE déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions
requises par la lol et les réglements pour I'exercice desdites fonctions.,

ARTICLE 25 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La Société |ouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociéteés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec I'indication pour-chacun d'eux de
I'engagement qui en résulte pour ia Société, est annexé aux présents statuts dont |a signature
emportera reprise desdits engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculés au
Registre du Commerce et des Sociétés. Cet #tat 2 6té en outre tenu 3 |z disposition des associés dans
les délais légaux 3 I'adresse previe du siege social.

Le Président de Ia Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, 3 passer et &
souscrire, pour le compte de |a Societe, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statutaires
et légaux, Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits, dés I'origine, par ia
Société, apres vérification par la collectivité des associés, postérieurement a l'immatriculation de ia
Societé au Registre du Commerce et des Sociétes, de leur conformité avec le mandat ci-dessus defini
=t au plus tard par |'approbation des comptes du premier exercice social,

ARTICLE 26 - PUBLICITE ET POUVOIRS

Tous pouvolrs sont donnés au porteur d’un original, d'un extrait ou d'une copie des présents statuts,
pour effectuer les formalités de publicite relatives 3 fa constitution de |3 Société et notamment |

«  pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du siege soclal

»  pour faire procéder 3 toutes formalites en vue de I'immatriculation de |a Société au Registre
du Commerce et des Sociétés ;

«  etgénéralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir les
formalités prescrites par |a loi.



Fait a Rehbais,
Le 8§ decembre 2024,

Madame Maud BRICOGNE
Assaciée
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Monsieur José PEREZ SANTOS
Assocle

Madame Monigque PEREZ
Associée
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Maonsieur Jacques BRICOGNE
Président Associe
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