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3S PROMOTIONS
SQOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 37.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 2 BOULEVARD DE LA LIBERATION 93200 SAINT DENIS
491 955 514 RCS BOBIGNY

RECISIONS DU PRESIDENT EN DATE DU 25 SEPTEMBRE 2024

PREMIERE DECISION : TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Conformément A l'article 3 des slatuts. Io président décide de transférer le siage
social du 2 nou'evarc ce la Libération 93200 SAIN T DENIS au 5 rue Pleyel, Bureau
3, 93200 SAINT DENIS,

DEUXIEME DECISION : MODIFICATION DE L'ARTICLE 3 DES STATUTS

Le presiduit décide en conséguance de proceder & la modification corrélative de
Varticle 4 des statuts dont la rédaclion est désnmais la suivants .

Article 3 - siége social

Le sicge social est fixe : 5 rue Pleyel, Bureau 3, 93200 SAINT DENIS.

Le reste de Farticle sans changement.

Le Président
Monsieur Marc KAPUSTIN
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3S PROMOTIONS
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 37.000 €
SIEGE SOCIAL : 5, RUE PLEYEL, BUREAU 3, 93200 SAINT- DENIS
491 955 514 RCS BOBIGNY

STATUTS MIS A JOUR LE 25 SEPTEMBRE 2024
DECISION DU PRESIDENT
TANSFERT DE SIEGE SOCIAL

Certifié confo
Le président MAR




- TITRE I -

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

2 Socetd est une Sociéte par actions simn.ifiée régie par ‘es cispositions léqales
Arprcabes @t par les nrésents staluts

Eille tonctionne ingifféreninent S0us [2 meme fo-mme 3vel ur ¢y pucsieurs
associes.

Elle ne peut faire appe! pubic a I'épargne sous sa forme actucie de Sociéte par
acliens simelifice,

Ellc peut émettre touzes valeurs moaiéres definies a i‘ar~icle L 21:-2 4. Code
monctaire ot financier, darnant acces au cacital ou a "attriput.cn de titres de
‘rearces, dans les corditions crévues par la loi et ics présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination soOciale
La dénomination ce 'a Sociéteé eqt - 3 S PROMOTIONS

Sur tous les actes et doccuments émananrt ce la Sociélé, 1a dénaminaticn socia’e
doit 8tre précédée cu suivie 'mmeéciatemert des mots "Societé par actions
simplifiée” ou des initiaies *S.A.S * et de I'énonciation du capita: social.

ARTICLE 3 - Siége social

Le siége social est fixé - 5, RUE PLEYEL, BUREAU 3. 93200 SAINT- DENIS

I' peut étre transféré sar décision cu Président qui est habilté a modifer ‘es
statuts en censéquence. Toutefois, 'a décision devra dtre ratifice par Iz plus
proche décision collective des associés.

ARTICLE 4 - Objet
La Societé a pour otjet cirestement au indirecsemen: -

- J'achat, ia vente, 'aménagement, la construction et “exploitation de tous
immeugles ou fraction d'immeuble batis ou ror bdtis airsl Gue de tous droits
immobiliers et, notamment, de terrains sis & LE CANNET DES MAURLS (Var),
en vue de les aménage-, de les lotir LouT permatere (3 corstrycticon de toos
hédrmenss :

- Létude, ;3 création e- le développement de toites actvités ‘mmobtlieres et
Plus généraiement loute activité d'étude et ce -galisation, de gestior,
fournitures, d‘agences ou de gureaux d'affaires ;

L'expioitation, la constitution, (e Cevelapperme~s ot a oestw de touw

tatrimoine, inobil e- et immozilier po.r sor p-opre (omste



- La pstapaton de la Sociélé, oar tous moyers, directermenr oo
Ndirectemcent, da~s toules GPEerat ons ncuvant se ratacher a <o- ob:et par
‘018 ce création de sol.¢les nouve ies, c’'apzoTt, ce so.simiptior ou d'ac~al de
vires ou Croits sociaux, de fuson o autrement, ce creqanion, ¢ acGoisiton, ce
'0cation, ce pase en locat.or-geérance ce ous fcncs CC Commerce ou
erabissemen:s :

- €t genéralemert, toutes opé-ators irdusiric ics, cormerciales, finanueres,
Cvies, mociléres ou nrmobilicres nouvant sc rattacher directernc:t o
i~directerent a I'un ces nojets visés ci-cessus 0u 4 tous objets similaires ou
Zornexes ou compiémentaires.

ARTICLE 5 - Durée

La Soc éte, sauf prorogatio~ ou cissolut or ars cipée, a une curée de 99 (guatre
«ingt dix neuf) ans qui commencera 3 cour- 3 comoter du ;ou- de so-
mmatric.lztion a. Regrstre di: Commerce et des Sociétés.

Les déasicns de ororogation de la du-ée ce la Sac été o. de dissolution anticipce
sont prises par décision collective des assoces.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports
Apport en numéraire
Les soussignés ‘ont appors a la Société, savoir :

La société AZ HOLDING apporte  ia Sociéié ia sonme de
trente cinq milic huit cent quatre vingt dix euras, ci.......... 35.890 €

Vonsieur Marc KAPUSTIN apporte 3 .o Société la somme de

trois cent soixante dix curos, Ci............ e 370 €
Mons eur Grégory SABATIER appo-te a ia Société la somme de
trois cent soixante dix euros, Ci.......ooove 370 €
V.onsieur Edouard MONNIER apporte 3 ia Sociéte la somrme de
{rois cent soixante dix curos, Ci... ... ... 370 €
Soit au total la somme ce trente seot mille eurcs, i . ... 37.000 €

Lesdits epports cor-espondant & 3700 {tro's miile sest cent) actions cde 10 {dix)
€uros, souscrites en totalité ¢t entiérement iibéraes.



2 so™me ¢ 37 J00 {tremie sest o r el elrgs & CLE COpesee, des avEar e o
.. Créart 2.~ camate guvett ag ~am Cce 3 societe ea farmatiar ans : C
latteste e rectitcar d. €-osta ce €tabi tas .3 Bancae CRESL AGRICOLE I
D€ FRANCE, 38/ Averue Rayrard Princare 75106 PARIS

ARTICLE 7 - Capital social

Le cagital soc a! ost Aix¢ & :a so'nme de 37.C0C {trente sest ™ e} 2uros, divise
cn 3700 {tro's mille sept ce~7) actons co LT {dix) euros eatierement linérecs
e Mméme catidgorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmente oo réduil gue par une deécisior ¢ollective ces
essocies statuant sur e rapoort du 2résdent

Le capital scca geul elre augTente S0t par amissio” d'actioNs urd.naites ou ce
oréference, soit par mejoation cu montant nomina: des tires dge <capital
existants.

il peut éga ement étre augmensé par 'oxerc:ce ges Croits araches ¢ des valears
mooiil:¢res donnant acces au capita’, sans les conditions prévues par le lai

Les titres de capitai nouveaux sont emis scit 3 leur rortant nominal, soit a ce
mortart majoré d‘une prime g¢'émission.

[5 sont sbérés soit car apport on nurnérarre y COMICris par cecmpersation avec
des creances liguices et exigibles sur a Societe, so't par azpart @n ratore, soi
par incorpocation de réserves, beénéfices ou primes cd'émisson, soit en
conséquerce d'ure fusion ou d'unc scission

lls peuvent aussi &tre libérés consécutiverment 3 Vexercce d'ur aroit attaché a
acs valeurs maobilieres donnant accés au Caodital comprerant, ‘e cas ecndent, ic
versement des sormmes correspondantes.

7" L.es associes peuvent délégquer au President ies scuvo °s nécessares a effet
dc réaliser, dans ‘es cenditions ct délais orévus par la ici, I'augmentation ou '3
rédact.on du capizal.

3En cas d'augmentation du captal en numeéraire, ies assoces  ont,
proportionnel'ement au montant de leurs actions, un droit de preférence a la
50USCl pt'on des actions ce numéraire émises cour realiser yne augmentation de
cepital. Teutefois, les assoc’és peuvent renancer 3 titre incividuel 4 our ¢roit
preferentiel de souscription et la décisicn d‘augmentation du capital oect
supprimer ce croit préférentiel cans les conca.tions prévues garlaio.

4 Los actlons 1ouvelles de numéraire doivent ab igatoirement Atre .béreées lors
de la souscriptior de 1a Guot'té cu rominal fou Cu sair) prévue par fa loi e, le
cas echéant, de la tota ité ce .a prime ¢'émission.



ARTICLE 9 - Forme des actions

-es actions scrt chl'qatoirement nominatives. Elles so~t inscrites en comote
conformément a ia réglementet on en v gueur €T aux ysages ajplicanies

Tout associé ceut cemander a la Sociéte la dé v-ance dS'une attestat.cr
d'inscript on en comote.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

- Toute action, donne droit dans les 2énéfices et Pactif soc al, a une sar: nette
prozortionnclle a la quotité de cap'zal cu‘elle représerte.

Pour v parvenir, | est fa't masse, le cas échéant, de outes €xoréraions
t'scales comme de toutes taxations pouvant étre priscs cn cnharge par 1a
Société et auxquelles les réparzizions au profit des actions pourraient donrer
hreu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concur-ence Ge leurs appors.

3. Les actions sont inc'visibles a I'égarc de la Société. Les copropriétaires ind'vis
coivent sc faire represerter auares de la Sociésé par 'un d’entre cux ou par
ur mandataire unigue designé en justice ¢n ¢as de c¢ésaccord.

4. Le croit de¢ vote attaché «ux actions cémembrées appartiert au nu-
p-opnetae pour toutes les céc sicns collectves, sauf pour celles conce-na-t
I'aftectatior des béneéfices de ‘excrcice ol it est rése~ve a l'usufruitier.

5. Chague fois Gu'it est nécessaire de posséder piusieurs actions pour exerce” un
Croit quelcorque, les propriétaires de titres isolés ou en ncmbre inférieur a
celur reqe’s ne pourront cxercer ce ¢roit qu'a condition d'avoir fait leur affaire
personneile du groupement e:, éventuel ement de l'achat ou cde l2 vente du
nromrbre d’actions ou de titres nécessaies.

TITRE III
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions
Def.nitions

Dans e cadre des présents statuts, les s0ussignés sont convencs des definitions
ci-apres .

a) Cession @ signitie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant ‘o
transfet de la pleine propriéte, de ia nue-propriété ou de l'usufruit des vacurs
mobiliéres émises par la Sociéte, a savorr ¢ cession, transmission e—tre vifs ou
sar déceés, echange, apport cn société, fusion et opératior assimilée, cossinn
.uaicaire, constitution de trusts, -~artissement, liquidation, transrhussicn



Lrverse e oo 2a2trimo e

3) Action ou Valeur mobiliére = sy “ic les va eors rrublieres €rrises par e
Sccieté do~nant ecces ce facar ‘mmédiate cu cifférée e* de ¢oe.que msniere c.e
e st al'attrbution c'un drot au captal erfou d'un drot ce vote de la Sociéte,
¢} TSI Que ies bans e dreits e SOUSCTIDTICN o7 C'atlr BLlicn attachés a Ces va s
Tiahii eres.

¢) Operation de reclassement sig-ifie :0.%e cpération de reclassement s mpic
des actiors de te Société intervenant a lintérieL- de chacun des grouoes
d'associés, constitué par chaguc société asscciée et les sociétés ou entités Su'cllc
contréle directement cu i~directertert au sens de l'articie L. 233-3 du Coce de
commerce.

Mocalites d¢ transm ssion des act,ons

La transmission des actions émises par la SoGété s'opeére par u~ viremert: ce
compte @ compte sur production d'.n o-dre de mouvemert. Ce moivement ost
inscTIt sur e registre des mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 12 - Préemption

1. Toute ression ges actions de ‘a Société méme entre associes est soum:ise au
respect du dreit ce oréempt or conféré a.x associés et ce, dans es ccnd’t ons
C -4Dres.

2. L'associé cécart noufie au Présidert et @ chac.n dos associes nar ‘ettre

recommandée avec cema-de c'avis ce récepiion son Jrojet de cessior
mentionrant

-. le namnre dactions corcernées ;

2. les informaztions sur le cessionnaire envisagé : ncm, prénoms, adresse et
nationalité o. s'i s'agit d'une personne morale dénomination, siege social,
fumeéro RCS, montant et répartition du caoital, identité de ses cirigeants
sociaux ;

3. le orix et les conditions de !a cession orojetéc.

La cate de réception de la notification de I'associé cécant fait couric or délai
de rois (3) mois, & ‘expratio- duguel, i ics drots ce oréemption n'ont pas
&té exercés on totalité sur les actions concernées, le cécan: pourra realiser
iibrement ia cession projetée sous réserve de respecter 'a srocédure
c'agrement orévue a I'article 13 des statuts.

3. Chacue associé bénéficie d'un droit de préemotion su- les act:ons faisa-t
‘02jet du prejet de cession. Ce droit de préemption est exercé par ~otificationr
au President dans ‘es deux (2) mois au plus tard de la réceptior de a2
totification ci-dessus v:sée. Ce=e -otification es- cffectuée osar leti-e
‘eccrmmandcée  avec demarde d'avis de réception précisant e nombrce
d'acuons que chaq.e assacié souhaite ecquerr.

4. A l'exdiraticr cu déiai de deux mois prévu au 3 ¢ -dessus et avant celle cu
delai de tros mois fixé au 2 ci-cessus, le Présider: dot notit'er a I'associe
cedant par letire recommandée avec demande d'avis de réceptior les



res.itals de a oreemot an

51 les droits ce préempion exerces so-it SUPErieLrs du NCrbre c'acsions dont
& CC550N ¢St envisagee, les aclints co~carndes sNrt réparties oa- e
President enre .es 25SCC.€s QUi 0~ Nt e eur vo 0-te d'accuérir au nro~asa
de icu” darticipation au capital ze ia Socéle et dars 3 hmize de leurs
demardes

5i les droils ce préemptio~ sont inférieurs au ~omore d'actions dont |a
cesson est envisagée, les droits de préerption sont réputés n'avoir jamais
2l€ excrcés el 'asscCié cécan: est libre de réaliser a cession au arofit cu
cessionnare mersionné dans sa notificazion, sQus rése-ve ce respecter ‘a
procccure c'agrement prévue @ l'article 13 Ci-agrés.

En cas c’excrcice du d-o't de oréempricn, 13 cession des actions devra étre
realisce dans un céiai max mum de SC icu-s moyenra-~: le prix mertionné
Jans !a rotification de I'assccié cédant

ARTICLE 13 - Agrément

.
1.

(g

Le cession d’actions ne peul s’excrce- y compr-is entre assocCiés qu'avec
I'agrément préaiable de :a col ectivité ces associés statuent a la majoriz¢ des
trois-quarts des vaix des associés disposant cu droit e vote ; les actiors du
C€cant n'éant pas prises en compte pour ie caicu: de cette ma’orité.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec
cemande d'avis de réception adressée au Président de .a Société et i~diguant
ic nombre d'acticns do-t 'a cession est envisagee, le prix ce la cessicn, 'os
nom, prénoms, adresse, nationalité ce 'acquéreur ou s'il sagit d'une
personne moraie, son icentification compiéte (déromination, siege social,
numero RCS, montant et répartitio~ du capital, icentité de ses dirigeants
sociaux). Cette demandc d'agréme-~t est transmise par ie Président aux
3550Ciés.

Le President dispase d’un déiai de trois (3) mo's @ compter de 12 reception de
la cemande d’agrément sour faice com-aitre au cédant 'a décision do ia
collectivite des associés. Cette notification est cffectuée par iett-e
recommandee avec damande z'avis de réception. A défaut de réponse dens Ic
délai c:-dessus, I'egrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrémen: ou de refus c’agrément re sont pas motivées.

En cas d'agrément, I'assocé cédant peut réaliser nrement 1a cession aux
conditions notfiées dans s¢ cemande d'agrément. Le transters ccs actiors
ot &tre réalisé au plus tard dans les c_ara~te cinc (45) jours ce 2 déasinn
d'agrément : 3 défaL:t ce -éal'sation cu transfert dans ce deélai, I'agrément
serait f~appé de caducité.

En cas de refus ¢’agrément, l2 Sccété est tenue dans un célai de un (1) mois
a compter de a nctification du refus c’agrément, c'acquérir ou de faire
2cquéric les actions ce I'associé cédant par un cu plusieurs tars agréeés se.cn
'a procedure ci-dessus prévue.



S: e racnet des actens n'est Das -€alsé cu falt co o Sceiete dans ce céla.
un o,

3
“2Grer~e”l Cu GU CeS CRSSICNTalres oSt répute acc. s

E~ cas d'accuis tar des actions par la Soc 6té, calie-ci est tenue cars ur delg:
ce six (6) mois a corpter de "acquisitio~ ce ‘es ceder 0. de cs anmu er

« € prix ce rachat des aclions par un tiers ou par ia SeCielé est “etermreé c'un
commun accorc cntre les patties. A défaut c'accorc, le prx sera détc:rring a
dire d'cxoe-t, cars les corditions de I'artic,c 18423-4 gu Code civil.

ARTICLE 14 - Droit de sortie conjointe

Dans I'hypothese ou I'un des associés envisagerait de céoer toat ou partie de sa
particidetion dans la Soc.élé a un tiers, ayan: pous effet de récuire 42
oarticidation dans le capital socia, et sauc rése~ve dos stipulations ces présents
statuls relatives eux dro:ts de préemzt.on ces associds, I'assccié cecant s'‘engage
a permettre aux auires associés, s ces derniers ‘o sou~atent, de cécer
éga.cment et aux mémes conditions leur proore pa-ticizaton dans la Soc été, e
dont 'associé cédant se portera sclidairement garant.

A cet effet, tout prejet de cessor devra Gtre notifié pas I'associé cédant aux
autres associés, par- letire recommandée avec demande d'avis de recepticn, 30
;Qurs au moirs avant la réalisation de ‘opération projetée, atin de icur
permettre, le cas ec~éant, d'exercer la facuté de sortie corfointe gu’ iut cst
corféréde aux termes du présent article

Cette notificazicn devra préciser 1a nature ce ‘opération projetée, le nompre ¢de
titres concerncs, leur orix {ou leur valeur), les condtions ce pa:ement, i” dentite
et 'es coordonnees du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou modalité
importante de |2 transaction.

Sont visés par la présente clause, les =itres de participation dans la societe,
détenus a ce jour par ‘es associés, mais dgalement tous ceux q.'ils viendraien: i
Cétenir ultérieurement, par zout moyen et nolamiment par vcie de souscription,
attripution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscrption
Gu c'attrbution attachés aux titres de sarticipation de ‘a scciété ains: que tout
autre ttre ou valeur rmobiliare donnant acces, imméciaterrent ou a wrine, au
Capital el/cu aux droits de vate de a societe et gue les associés cetiennent ¢
viendraient a détenir,

<€ terme cession Gu mutatio~ s‘entend, quant a Iui, de loute opération 2 Utre
gratuit ou onéreux entrainant un transfers des titres de czarticipations déterus
par les associes cars 12 societé, tels que définis ci-cessus, en pleine proprigte,
nue-propriéte ou usufrat.

Les associés {autres que le Cédant) dsposeront alors c’un délai de 30 jours, a

compter de la -eceotion de cette notification sour ‘are savor, par écrs, a
‘assoc e cédant, s'i's ertendent “are usage de |2 faculté ce sortie conjo e,

A ctfaut, 1ls sc-0n1 réputes aver defin tivement reno~ce a ‘exercce do cotte
‘2culté zour 'opération considerée




B~ cas d'exercce deo cette fatulté dar les aulres asscCés. I'assace eddnt ne
20urre Cecer 5@ proore parlic sat'On QU reéd 1ser aperancn pre etée gu'apres qi.e
@S aui-es 8ssoCids ayant scuhai'é user ce la ‘aculté ce sortie © cnante qu  eor
cst Lon‘érée aux termes cu drésent art cle, a e~ été mis or mesare d accepter ¢
d'cxercer ces drovs

F- cas c’exercice de 1z facuité do sorie conio:~te par ies asscC.és aulres gue .
Cedant, le prix ce cesson ef 'es conditlons c_*e oaiemert seront ‘dentiq.es a cei
et ceiles poposés cans 1a wransaction principale

ARTICLE 15 - Exclusion d‘un associé
Exclysion de plein drois

L'exciusion ce pein droil intervient en cas de dissoiution, de redresserrent ou ce
liquication judcia:-re ¢'un associé.

Ex¢lusion facuitetive
e {(as d'exclusion
~'exclusion @"un associé ocut étre égaiement p-ononcée dans '¢s £as S.ivatTs -

- violation des dispositions ces présents statuts ¢

- exercice direct o. indirect d'une activité déloyale portant préi_dice a ‘a
Sociéte :

- révocation c’un associé ce ses fonctions de mandataire social ;

- condemnat on péna‘'e pronorcée a l'encontre d'un associé portant prétudice a
1a boc-ete

« Modalités de la décision ¢'exclus;on

L'exclusion est prononcée par décision collectve ces assoc:és statuant & la
majcrité des trois-quatts des voix des associes disposant du dro.t de vote
I'associé don: l'exciusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au
vote et ses actions ne sont pas osrises en compte pour le calrul de la majorité,

Les associes scnt consultés sur I'exclusion & initiet've du Présiden:: si le
Président es: lui-méme susceptibie d'étre excu, I0S assOCiés serors consu.tés a
Vinttiative ce I'associé le olus diligen:.

e Fermalités de la deécision dexclus on

La déasion c'exciusion ne peut interveni- cue sous réserve du respect des
fcrmalités suivantes :

- convacation par lettre recommancée avec demande d'avis de récention
ac-essée 15 jours avan! la cate prévue pour la réunon ce a colectivicé cas
4s50Ci€s fa sant mention : ce ia Mmesure ¢'exc usicn ervisageée, ces motifs de
cette mescre et ce la dete de la ~éunicn devan: statuer sur I'exclus on ; cette

notification devant étre adressée 3 “cus les assoc es ;



A

L receptnn co cette corvoc3tor, i'tsscc € conce nu st ten. de preserier Par
€C7iT ACresse au siege soCie: ses ohservat ons et ce fa re valair ses argurents
en Céfense soit pa- ui-méme, sot par intermeéc.are e so~ ou de wes
-epresentants legaux ac pus targ 8 ;007s @vant 12 date sravue pour e
CoNsuLtat:on des assoCids sor a 360 on ¢exclus or.

« Prise d'effet ce le cecisior d'exclus.on

2 decision c'exclusio”, qu: pout étre arise *ant en prescnce gu'en l'absence ce
d550GE cnncerre, prerc offel a compter de son p-ononce. Cette dac sinn doit
egaicrment stat.es sur e racrat des act'ons de l‘assoce exc . er aesigrer le ou
les acquereurs de ces act.ons ; il cst expressément convenu que 12 cession sera
realisée valablement sans application des ¢ aLses d'agrement e ce préemotion
D éVues aux presents sTat s,

La ceaision d'exc.us or cst notifice a I'associeé exclu pa- letre recommandée avec
demande ¢'avis de récepticn 3 I'initiative du Président.

Dispositions communes a ‘exclysion de plein droit et @ exciysion facultalive
L'exclusion de glein droit et 'exclusicn facultative entrainent des le orono~ce ce

ia mesure la suspe~sion des droits ron pécuniaires attachés a la totalité des
actians de l'assacié excly.

La totaité des actions de I'assoc é exclu doit ét-e cédée dans les 30 jours de la
décision d'exclusion a tcute nersonne desigréc comme i est prévi, Cr-dessus.

Le prix de rachat des actons de I'associé exclu est déterminé d'un commun
accord ou a défaut. a dire d'exper: dens les condtions de l'article 1843-4 aJ
Code civil.

ARTICLE 16 - Nullité des cessions d’actions

Toutes !es cessions d'actions efectuées en violation des dispositions des articles
12 a 14 des présents statuts sont nulles.

Au sUrnius, 1ne telle corc.on conatituec un Juste motif g'exciusicn.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - Président de la Sociéte

-d SOCICT¢ est représentée. dirigée et adr nistrée sar un Président, personre
Physique ou moraie, associé ou Non, de 1z Societe.



Lesignation

Le premier Présicent ce 2 SOCeté st désigré aux to-mes ces orésents statuts.
e Pres.dent est ersucte cdés gne par décsion col'ectve zes 3ss0cids

Lersque le Présdent est _7e Je-sonne mcrale, ce'e-a coir obligatoiremens
désigner .n représentant permanent personne prysique

Duréc ges fonctigns
e Présigde~t est NOMMe sans limitation de durée.

e Président neut étro révoaué 3 tout moment, sans qu’il soit besoin ¢’un juste
motif, par décisior collective des associés grise & Jinitiative a'un ou pusieyrs
ASSOCIes reunissant au moing 39 % du capitel et des droits de vote cc la Sociéte

t statuant 3 la majorité des trois-quarts des voix des associés disposant du droit
de vote. Cette révacation n‘ouvro droit a a.:.cune indemnisation.

Par cxception aux dispositions qui p-écédent, ie Président cst révoqué de o.ein

droit, sans indemn.sation, dans les €as suivants

i. dissolution, mise en redressement ou ligoidation judiciaire ou interdictior de
gestion du Prés:dent personne morale ;

2. exclusion dy Président A8SOCio ;

3. interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdior une entreprise ou une
personne morale, incapacicé ou faillite personnelle du President personne
DRysique,

Rémunération

La rémunération du Presidens est fixée par cécision coiicctive dos 25S0Ci€s.
Poyvoirs

Le Président girige ia Société et Ja représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
nvesti de tous les Douvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom
de la Sociét¢, dans la limte de 'onjet <acial et des pouvoirs expressement
dévoius par les dispositions légaies et les presents statuts aux decisions
coi'ectives des associes.

Le Président peut, sous sa responsabilite, consentr toutes aclégations ge
DOUVOIrs & tout tiers pour un ou plusieurs odjets détermines.

ARTICLE 18 - Directeyr Général
Désigration

Le Président pect corne- mandat 3 une personne rorale oy 3 une personne
ohys.que de ’assister or qua!te de Dirccteur Géneéral

Lorsgee e  ODirectaur Geénéral  ost  yne bersonnt morae, coelle-c cat



oshgatcirement césigrier LT reprdsontass Desanen! pErsOTe DIYsINuE

-¢ Direcrens Genera personre chysigus peut sé~eficier @'un contras ce travall au
seir de 1a Socdte

Duree des fonct ans

La curee des fencions di Direcleus Géneéra: est fxée cans la ceéc'sion de
nromination sars cue cetie durée pu sse exceéder celle ces foncticns d.. Présicent

Toutefcis, en cdas ce cessation des foncnons fu Président, le O recte.nr Géreéra

reste en funct.ons, sacf ¢écis on contraire des ass0Cés, jusqu'a la nomi~ation do
rouveau Présdent.

Le Diresteur Genéral peut étre révousé @ tout mcment et s315 gqu'un Juste mot*
soit nécessaire, par decision du Président. La révocator des foncticns de
Di-ecteur Geénéral n'ouvre droit 3 aucune incemnité.

En outre, lc Directeur Géréral est révoqué de piein drot dens les cas suivants :

.. cissoiution, rmrise en red-essement, liguidatio~ judic.aire ou ~terdict ¢n de
gestion du Directeur Général persorne merale ;

exclusion gu Directe.r Général associé

interdictior de diriger, gérer, administrer oL contrdler une entreprise ou unc
oersonne morale, Incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géndral
sarsonne ohys:que.

W h

Rémynératicn

La rémuneration du Directeur Genéral est fixée dans ‘a décision ce nomrination,
saut pour la rémunératior a.' résulte de scn sont-¢. de travai.

L2 fixatio~ et la mcdiicatior de la rémunérazon du Directeur General const tue
unc convention réglementée scumise @ la crocédote prévue a art.cle 19 des
statuss.

Pouvairs

Sauf limitatior fixée par la décision de nomination ou oar unc dédis.on uérieure,
le Directeur Général dispose des mémes pouvoi-s de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose cu couvoir de représenter la Société a égard des
tiers.

il est précise gue 'a Suciété est engagee méme par les actes du Ciredtleur
Général cui ne relevent pas de I'objet social, sauf si elle apsorte ld preuve que ie
tiers avait conna:sserce du dépassement de 1'objet social ou qu'il ne oouvat
'lgnorer compte tenu des circonstances, o seule oublicatior des statits no
pouvart suire a constituer cette preuve

ARTICLE 19 - Conventions entre la Société et ses dirigeants




Toute comvention intervengnt, dircctement Cu par petsonre interposee orire 3
Socicte et son President, 1ur ce ses d rige2nts, I'us ge ses assoces dissesant
surc fractior ses droits ce vote Sugérieure & 10 % (QiX pour cent) o4, s'.sagit
June socete assocée, ld Societé ia contrélant ac ~ens ce l'artice U 233-3 oy
Cede de commerce goit ésve portéc 4 la connassance zes Commissaires aux
corrptes cens e Mois de sa conclusion

Le Président ou 'Intéresse deoit, cars e ™Mo de 12 corcusor ¢'une cecrvention,
ar aviser le Comm.ssaire aux comples par rentre reccmmandcée avec cemands
d'avis de réceotion

Les Commissaires aux comotes orésentent aux associes Ln appert sur la
conclusion et l'exéc.ticn des conventions 2u Cours de l'exercice écoulé Les
¢550Cifs statuert sur ce raoport lors de 'a cécisicn corective statuant sur los
comptes de cet excrcice ; I'associé inséresse est privé du droit de vote.

-85 COTvertons ror approuvees p-oduisent néa~moins leu-s effets, a crarge
pour la personne i~téressée d'en suLppoter les corséquences demmageables
pour la Sociéteé.

Les conventions portant sur les opératiors courantes conciues & des conditions
normares sont coimuniquées au Commissaice cux comptes Tou! associé a le
d-oit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues 3 I'aricie L.225-43 du Code ce comerce s'apphquent
au Présidert et aux arigeants de la Société

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

La callectivité ces associés aesigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
m'ssion fixée par l2 loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes
50Caux, LT ou piuseurs Commissaires aux cemptes tite aires ot un ou olusieurs
Commissaires aux comptes sunnléants.

Les Commussaires aux comptes deivent &tre invites a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes cenditions que ‘¢s associés.

ARTICLE 21 - Repracentation sociale

Les délégués du Comite d'ent-eprisc exercent les croits prévus par l'article L.
432-6 du Coce du travail aupres du Présidernt.

Le Comité d'ertreorise doit éye informé des cécisions coliectives dans les mémes
cenditions que les associés.

Les demandes d'inscrption des arojets ce resolution présentées par le Comité
d'entreprise deivert étre ad-essées oar un représentant du Comnite ay Présicent.

Ces demandes gui sont accorroagnées du texte zes prolets de rc¢solutions
peuvent étre envayées par tous moyens ¢crits. Elles dovent étre recues au siege
7003l 8 lours au roins evant Iz cate fixee nour la décisior des associés. Le
Président accuse réceatio~ de ces demances dans les 8 jours de leur réception.



TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 22 - Decisions collectives obligatoires

-2 COectvite Cos assoCids oSt Seue compdtente pour arencre les deécisions
su vantes

* rarstormaticn de la Sceiéte ;

* Todificat'on du capital social : 2ugmentation, amortissement et réduct or ;

* fusion, scission, apport partiel ¢'act:’s

« dissolution ;

* nominaion ces Commissaires aux comotes ;

* norrination, rémune-ation, révocaticn ¢u P-ésicent

* approogtion des comptes arnuels et affectatior des résutats ;

* approbation ces conventions conciues ertre .a Société ct ses girigeants ou
assoclés ;

*  modification ces statuts. sauf transfe-t cu siege social ;

* nomination du Liouidateur et cécisians relatives aux oocrations de liouidation;

* agréemant ces cessions d’actiors :

* exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote |

* ratification cu transfert de siege social ;

ARTICLE 23 - Régles de majorité

Les décisions collectives ces associés sont adoptécs 3 la majcrité des trors-guarss
des voix des assoc:és disposant du droit de vote, prdsents ou reprisenteés,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la geotité cu capital
qu'elles représentent. Cracue action denne droit @ unce voix.

Par exception aux dispositions qui précedent, les déasions collectives
limitativement érumérées ci-apres doivent étre adoplees 3 ‘'unanimité des
2550Ciés disposant du droit de vote -

- celles prévyes par lec dispocitions jégales ;
‘es decisions ayart pcur effet d'augmenter ies engagements ces associes |
A ororogation de !a Société :

- la dissolution de la Société :

- la transformation de 1a Société en Société d’'une autre forme :
ARTICLE 24 - Modalités des décisions collectives
-as décisions collectives so-t prises sur convocation cu & I''mitiative du 2résident.
t'es rasultert de la réunicn dune assemblée ou c’un procas verdal signé par
tous ias associés. Slles peuvent €galement {tre prses par laus moyers ce

telecommunication éiectronicye

Pengant ‘a péroce de .qudator de a Socie¢, ies cécisors colectives sont



RTIS€S Sur comvOoCatios™ G 3 1"t ative cu Ligu CeteLr

TOLT AsSoC ¢ 2 e droit Ce Dart Ciper aux dCCISiors Ccoiectves, persunne erment yo
Car mandataire, qucl aue 50t 'c romrbre d'actons ou’il possede. | do JJstifier
Ce son icentite el ce Ii=367iption ¢n comote < ses 4l io~s ay our de a décision
ccl'ective.

ARTICLE 25 - Assemblées

-85 asst.es se “éun.ssent en assemblée su- convocatior du Présiders au siege
social cu en tout autre 'eu mentionné cans la convocation.

Toutefors, tout associé disposant de plus de 30 % du capita: peut demarder 1a
convocatior d'une assemrblée.

Selo~ ‘article L. 432-6-! du Code du travail, .¢ Comite d'entrep-ise peut
cemander en justice la désignation d'un mancataire chargé de convoquer
‘assemrbi¢e générale des associés en Las d'urgence.

La convocation es: effectuée par tous moyens de communicaticn écrite huit (8)
jours au moins avanl la cate de ls réLnior. Elle indique I'arcre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans celai si tous les assoc és y consentent.

L'assembléc est présidée par le Président oL, er sor absence par un associd
désigné par ‘asserblee.

-85 assacies peuvent sc faire représenter aux délibcérations de i‘assemblée par ur
aJtre assccic. Les pouvoirs peuvent étre donnds par ‘cus moyens ¢onts et
notamment par télécopie.

Le Président de séance érablit ur proces-verbal des célibérations devant conter'r
les ment:ors prévues a l'artic e 26 Ci-aprés.,

ARTICLE 26 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assemalée doivent étrc constatées par écrit
dans ces procés-verbaux établis sur un reqgistre spécial ou sur des feuillea
Mmopiles numeérotées. Les proces-verbaux  sont signés par le Préscent de
l'assemblée et par les associés presents.

Les procés-verbaux coivent irciguer la date et le heu de la réunon, ics nom,
prénoms et qualité cu Présiden: de sea~ce, |dertité des assoc:iés présents et
representes, les documents et informations comrmunigLes oréaiablement acx
assoC.€s, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux V(X

el pour ctague -ésolution le sens du vole ce chague 25S0C 6.

En cas de decis:or coliect.ve résuitan: du conseniement uranime de tous les
4550Ci€s exprimé dans un acte, cet acte doit merntonner 'es docur-ents of
nformat ans communiqués prealablement aux associés. Il est signé par tous les
associes et refranscrit sur le registre soécial ou sur les feullles mobiles
“umeérotées viseés ri-dessus.



ARTICLE 27 - Information préalable des associes

Quel que 50 le Moce ce consuitat on, toLte cec sIon 4es assncies doit avo - fa ¢
Foh el cune informatier préaebe cemrorera~t taus les  documents el
—formaticns permettant aux 2ss0ciés de se prororcer en Ccanraissance de cause
sur @ ou les résoist ers soumises 3 leur aoprobatior

Lorsque les cec'sions co lectives dovent étre prises e~ application ce la 1ol sur e
ou les rappo-ts du Président el/ou des Commssaires a.x comotes, le ou les
"epperts dovent élre communiqués aux associés huit (8) Jjours avert la cae
c’etaslissement . procés verbal de l2 ¢écis.or ces 855065,

-CS associeés pcuve-- 3 toute ¢pogue mais sous résersve de ne pas entraver ia
ocnne macche de 12 Société, consulter au s'ége social, ct, e cas échéart zrencre
copie, pour les trois gerniers exercices, des reg.stres sociaux, de ‘inventaire et
des comptes annuels, cu tapleau ces résultats des cing derniers exercices, dcs
comptes consohidés, sy 2 ‘ieu, des -apports de gesticn du Président et des
rapponts ces Commissares au comotes.

S’agissant de |2 décisior coileclive statuant su- les compres annuels, les associes

peuvent obtenir communication aux frais dc .a Soc'été des comptes annue.s et,
le cas echéant, ces compres consolidés du dernier exercice.

TITRE V1
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Exercice social

L'exerc'ce soc:2! commence le 1% janvier et se termire le 31 cécembre de
chague an~ée.

Le premier exercice social sera cles le 31 décembore 2007.

ARTICLE 29 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Presicent étaolit los comptes annuels de I'exercice

Dans les six mois ce i3 c.otL-e de :exercice, les 2ssociés coiver: s-atucr par
GECiSION coliective s.r es comples anrues, au v di rapport ce gesticn a.
Présicent et ces rapcos du cu des Commissaires awx romptes.

-07sque GCs comptes censo deés sont étabiis, :Is s0Nt Srésentes evec le apLor
de gest:or du grouze et les rapports ces Commissaires aux comptes, 0rs cc
cette decision collective

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en "absence de catégorie d'acticrs ou toule action d’une méme
catégerie dens e cas contraice, done drot 3 une part nette praportio~nede 2



2 quote-dart . cac'tal qu'elie représente, cans es benefces et réaerves cu
dans ‘act € social, au cours ce l'existence ce o Sociéré comme en cas ge
ficudeton, Chague ecticn supporte ‘s peries sociaes dans les mémes
D-oportigrs,

~J

Ap-CS app-obatio~ des comates et constatat.o~ de "existence d'un beref ce
gdistribLabie, ‘es associés cécident sa distributon, en Tctalt¢ ou er sarte, cu
son a*ectation & un ou Ddlusicurs postes ce rése-ves do-t s “eylent
'a‘tectation et I'emploi

L

Le cecision coilective des associés oeut cécicer la mise en distribution de
toute somme prélevée su- 'e redart & rouvedu bénéficiaire ou sur les réserves
dispcnibles er indiguant expressément les postes ce -eserves sJr lesquels ces
pré'évements sont e‘fectucés. Toutefois. les cividendes sont oréieves par
prioricé sur le bénéfice distribuable de .‘exercice.

-a decision collective des associés ou, a défaut, le P-ésident, fixe les
modalités ce paicment des dividendes.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de 1a Société

La Sociét¢ est dissoute dans les cas orévus gar la loi ou en cas de dissolution
antic'pee Zéc'dée par dicisior collective des associés.

Le décision coilective des assoués qui constate ou décice la d:ssoiution nomme
un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'cux s'ils sont plusieurs, représente la Societe. [
cisdose Ces pouvoirs les pius etendus po_- ~éaliser I'actif mére a I'amiadle. I
est habilite 3 payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre
&S asSOCiés.

Les associ€s oewvent autorser le |iquidateur a continucr ¢§ aaires cociales on
cours et a ¢ engager de ~ouvelles sour -es sculs besoirs de ‘a | ¢Lidat on.

Le produrt re: de la iquicatucn, apres apurement au zassf, esl employe au
remboursement irtégral du caoital ‘béré ot non amorti des actions.

Le su'p us, s'il en existe, cst reparti entre les associés propartiorrellement au
n~omb e d'actions de chacun d'eux.

c@s Dertes, s° en ex:ste, SONt sUDDo-tées ca~ les associes JusGu’'a concur-erce 4u
meriant de curs appo-ts,

S’ toutes les actions sont réunies en ure seule man. la dissolution de 12 Socreleé
entraine, orsque 1'assocé unique est une sersonne mMpraie, 1a transmiss on
universelle du patrimonne a I'assoc:é unigue, sans gu'l y at eu A '.q. cation,



cantermement aux Cistus 10"s CC art.cle 843-5 2L Loae (vl

TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Contestations

1es contesIanans relatives aux affaires sociales, su-venan: perdant g duree de
la Saciété vu au cours de sa liquication entre les 2ss0Ciés 0u entre un associc ot
la Socigle, seronT soumises au Tribura. de cemmerce cu lieu du siege sccial

TITRE IX
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Nomination des dirigeants

¢ premier Présidert de ia Société nommé aux termes des présents sans
limitation cc duree :

e Mconsieus Marc KAPUSTIN, né ie 12 novembdre 1952 a CASABLANCA
(Maroc) demeurant Kosmodam’anskaya Nab 36, 115035 MOSCOU
'Russie), de national.'é francaise.

lequel déclare accepter lesd'tes fonctiors et satisfaire a toutes .es concitions
"@quIsCs rdr g (oi of tes réglements po.- leur exercice.

ARTICLE 34 - Nomination des premiers Commissaires aux comptes

Sont désignés Commissaires aux corrptes ce la Société pour wre du-ée de s x
exercices :

- Monsieur Bruno DIGOUT, 4 rue Jacaves Cartier 75018 PARIS, né ie B mars
1958 & LA BREE LES B8AINS (17), cn qualté de Commissaire aux comptes
titulaire :

- Monsieur Ma-c ANGLES, 113 -oute ce cacége 31400 TOU OUSE, né le § ju »
1959 a A. 31 (81) en ¢Laité de Com~issaire aux corptes supoléant appele 3
remplacer ‘e Comm.ssaire aux (crrptes titu aire en cas de cessalion de ses
fonct ors,

esquels ont déclaré accepter esdites fonctiors, chacun d'eux précisart guc ‘es
Cisposit'ons  légales insttiant ces mmcemrzalibilités ou des ntetdictens ce

forctions ~o sewven: lui élre apcliquees

ARTICLE 35 - Etat des actes accomplis pour ie compte de la Société en
formation

Un eta: ces actes accomrglis pour 'e compte de la SocGté on formatior, avec
p



L

Prdication po.r ¢mecun d'eux ce I'engcgement go en résuy e DTLT 1@ Scc fte es!
| BNrexe a.x Dreseris statuts Cet €13t 2 614 Lo~y 3@ 2 C:SDOS 50N ey associes
cans esdela’s iigaux & "ad-esse cu sitge scoe

ARTICLE 36 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la
Sociéte

Les soussigrés doanent mandat 3 Monsicur Marc KAPUSTIN 3 I'eFet do prendre
les engegements suivants au nom ot sour le cempse Ce la Soc.élé

1} Accomolisserment des formalités afférentes & I'irmmatricisation de la suLéte,

2} Accuis Tun ce tersains Cur sis 3 LE CANNET DES MAURES (83), Saint Andrieux
cadastré Lieudit Sant Andrieux G 409 e 415 peur une contenance totale de S ha
B3 3 35 ca e l'autre sis & _E CANNET DES MAURES (83), Bo.rboutéouw - quartier
Sairt Andrieux cadast-¢ Bourbautéoy G 2527 ot 312 DU UNe cortenance totaln
de 1ha (67 a9C ca.

ARTICLE 37 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur a'ur original des présentes a l'e“fet
d'accorslir les farmantés de publicté, ce céndt ot aitres nécessaires pour
parverir 2 limmatrcuaticn ge a Socété av Registre C. Commerce et cCes
Socétés.

Fait &8 ANNECY
Le 18 septembre 20C6
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