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2721 LA LAURAGAISE
Société civile immobiliére au capital de 1 000,00 euros
Sigge social : 42 Route de Revel Le Castelian 31450 FOURQUEVAUX
Numéro d'identification 531 831 030 au RCS de TOULOUSE

PROCES-VERBAL DE ISi DE
LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

L'AN DEUX MILLE VINGT-QUATRE,

Le NEUF OCTOBRE

A FOURQUEVAUX

Au siége social de la société ci-aprés nommeée,

La Société dénommée 2721 LA LAURAGAISE, Société civiie immobiiiére au capital de 1000
€, dont le siége est 3 FOURQUEVAUX (31450)42 route de Revel Le Castellan, identifiée au SIREN
sous le numéro 531831030 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
TOULOUSE.

Se sont réunis les associés, en assemblée générale extraordinaire, sur convocation verbale
de la gérance le 9 octobre 2024.

Sont présenis :

- Monsieur Robert DEMUR

- Madame Michéle DEMUR née CAZENEUVE

- Madame Marie-Christine ROUMY née DEMUR

- Monsisur Didier DEMUR

Tous les associés étant présents, 'Assemblée Générale s'est réunie sans délai suite a la
convocation varbale visée ci-dessus.

Total des parts présentes ou représentées : 1000 parts sociales sur les 1000 parts sociales
composant ie capital social.

Le quorum est par suite atteint.
Les associés peuvent en conséquence valablement exprimer leur vote.
L'assemblée est présidée par Monsieur Robert DEMUR, agissant en qualité de gérant.

Lecture est donnée de l'ordre du jour aux membres de la société.

ORDRE DU JOUR
- Modification de {'article 30.1 des statuts concernant la convocation
- Maodification de !'article 30.5 des statuts concernant le droit de volte
-  Moaodification de |'article 38 des statuts concernant |'affectation des résultats

La discussion est ensuite ouverte. Un consensus s'établit rapidement entre les associés sur le
texte des résolutions proposées.

Personne ne demandant plus la parole, la président met successivement aux voix les
résolutions suivantes a 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

Les associés décident la modification de 'article des statuts dénommeé « 30.1 Convocation. »
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Actuellement le paragraphe est rédigé comme suit :

« Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme d'une lettre simple
qui leur est adressée 15 jours au moins avant la date de réunion. Tout associé peut, & tout moment,
par letire recommandée, demander au gérant, de provogquer une délibération des associés, sur une
question déterminée. Le gérant procéde alors & la convocation de I'assemblée selon les formes
habituelles, mais le gérant peut valablement se contenter d'inscrire la question soumise & l'ordre du
jour de la prochaine assemblée. Il est tenu cependant de réunir 'assemblée si la question posée porte
sur le retard du gérant a accomplir I'une de ses obligations.

La convocation peut étre verbale et 'assemblée réunie sans délai si tous les associés sont
présents ou représentés. »

Il y a lieu de modifier le paragraphe comme suit :

« Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme d’'une lettre simple
qui leur est adressée 15 jours au moins avant la date de réunion. Tout associé peut, & tout moment,
par lettre recommandée, demander au gérant, de provoquer une délibération des associés, sur une
question déterminée. Le gérant procéde alors & la convocation de I'assemblée selon les formes
habituelles, mais le gérant peut valablement se contenter d'inscrire la question soumise & l'ordre du
jour de la prochaine assemblée. Il est tenu cependant de réunir I'assemblée si la question posée porte
sur le retard du gérant & accomplir I'une de ses obligations.

La convocation peut &tre verbale et I'assemblée réunie sans délai si tous les associés sont
présents ou représentés.

Le nu-propriétaire devra étre systématiquement convoqué a toutes les assemblées. »

Cette résolution mise aux voix est adoptée a Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés décident la modification de I'article des statuts dénommé « 30.5 Représentation.
Vote. » . =

Actuellement le paragraphe est rédigé comme suit :

« Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé.

Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont représentés par un manadataire unique,
choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en
justice & la demande du plus diligent.

Si une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concermnant |'approbation du rapport du gérant, |'affectation des bénéfices, la location de
I'actif immobilier, ol il est réservé a 'usufruitier (C.civ., art.L.1844). »

Ily a lisu de modifier le paragraphe comme suit :

«Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre associé ou son conjoint.

Lorsque les parts sociales font I'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient a I'usufruitier tant
aux assemblées générales ordinaires qu'extraordinaires, auxquelles le nu-propriétaire sera néanmoins
convoqué, sauf pour les décisions de dissolution, liquidation et affectation du boni de liquidation ol le
droit de vote sera réservé au nu-propriétaire.»

Ceotte résolution mise aux voix est adoptée A I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
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Les associés décident la modification de l'article des statuts dénommeé « 38 Affectation des
résultats ».

Actuellement le paragraphe est rédigé comme suit :

« Par décision collective ordinaire, les associés, aprés approbation des comptes de I'exercice
ecoulé et constatation du résultat, procédent a toutes distributions, reports, 4 nouveau, inscriptions a
tous comptes de réserves ou de compte courant.

lis peuvent également décider la distribution d toutes réserves.

Les modalités de la mise en paiement sont fixées par la décision de répartition ou, a défaut,
par le ou les gérants.

Les pertes, s'il en existe, selon décision des associés, sont compensées avec les réserves
existantes, affectées au compte courant des associés ou reportées a nouveau. »

Il y a lieu de modifier le paragraphe comme suit ;

“Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de
I'exercice, diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.
Sont distribuables également toutes sommes portées en réserve.

Aprés approbation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident de porter tout ou
partie du bénéfice distribuable & un ou plusieurs comptes de réserves facultatives, générales ou
spéciales, dont ils déterminent I'emploi et la destination, ou de les reporter & nouveau ou de procéder
a sa distribution entre les associés a proportion de leurs droits dans le capital.

Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les trois mois sur décision, soit des
associés soit, a défaut, de la gérance.

Le benéfice distribuable comprend un résultat ordinaire et un résultat exceptionnel.

Le reésultat ordinaire comprendra notamment les plus-values de cessions de-—Valeurs
mobiliéres et de droits sociaux, ainsi que les plus-values sur bons de caisse, bons du Trésor, bons de
capitalisation et titres de créances négociables sur un marché réglementé ainsi que revenus locatifs.

Le résultat exceptionnel comprendra notamment l'intégralité du prix de vente d'un actif
immobilisé et non le seul résultat comptable généré par ce dernier.

Démembrement des parts sociales

Comme précisé ci-dessus, le bénéfice distribuable comprend un résultat ordinaire et un
résultat exceptionnel.

Le résultat ordinaire revient a |'usufruitier.

Le résultat exceptionnel reviendra au nu propriétaire grevé du droit de I'usufruit sous la forme
d’'un quasi usufruit.

En cas de demembrement et si 'assemblée générale ordinaire vote la distribution de tout ou
partie des réserves, il est convenu entre les associés que le dividende de réserves sera attribué au
nu-propriétaire .

Les pertes, s'il en existe, & défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves et du
report & nouveau bénéficiaire des exercices antérieurs, sont portées a un compte "pertes antérieures”
inscrit au bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par
décision collective appropriée, peuvent encore décider la prise en charge de ces pertes selon toutes
modalités qu'ils jugent opportunes, auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux a proportion de
leurs droits dans le capital.
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En cas de démembrement de propriété, ces pertes incomberont & l'usufruitier, de telle
maniere qu'apres vaine et préalable poursuite de la société seuls les associés pleins propriétaires ou
usufruitier supporteront le passif de indéfiniment & concurrence dans leur participation dans le capital
social sauf les précisions relatives aux associés mineurs sus visées.”

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

FORMALITES

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui aprés lecture, a été signé
par le président de séance, par le ou les représentants légaux de la société ainsi que par les membres
présents. L'acte sera retranscrit sans délai sur le registre des délibérations.

La gérance, Monsieur Robert DEMUR, donne tous pouvoirs a I'Office notarial de Maitre
Antoine VANISCOTTE a I'effet d'accomplir les formalités commerciales auprés du greffe compétent.

se A

Enrcgisird 4 : SERVICE DEPARTEMENTAL DE L'ENREGISTREMENT
TOULOUSE

Le 13/12/2024 Dossier 2024 00043369, référence 3104P61 2024 N 05553

Enrcgistrement < 125 € Penalités : 0 €

Total liquidé  : Cent vingt-cinq Euros

Montant regu ¢ Cent vingt-cing Euros
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Statuts coastitutifs

SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE
2721 La Lauragaise
Sidge social : Le Castellan 42, route de Revel
31458 FOURQUEVAUX
Sockété civile au capital de 1 000 €ures.

Les soussignés

1. Mne Michéle CAZENEUVE, née i Bazidge (31), le 30 juillct 1945 épouse de M. Robert DEMUR,
mariée initislement sous le régime de 1a séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage requ
puMeJOU]..lA.noﬁ:euhtgiswd.lelelﬂ,pﬂaﬁMmWWlhbﬁn‘e
de Bazidge le 23 avril 1968 et actuellement soumis au régime de la communauté de biens univemelle
aux termes d'un acte regu par Me CAZABAN, notaire & Montgiscard, le 18 septembre1989, contenant
Mmderégimnnninmdﬂ,régﬂihmmthomolopépuloﬁbmﬂdem Instance de
Toulouse.

2. M. Robert DEMUR, né & Fourquevaux (31), le 24 décembre 1945, époux de Mme Michile
CAZENEUVE, marié initislement sous le régime de la séparation de bieas anx termes de Jear contrat
dec mariage reu par Me JOULIA, notaire & Moatgiscard, le 16 mars1968 préalablement au mariage
cflébré A Ln Mairie de Bazidge le 23 avril 1968 et actucllement soumis au régime de la communauté de
biens wniverselle aux termes d'un acte requ par Me CAZABAN, notasirc 3 Moatgiscard, le 18
septembre1989, contensnt changement de régime matrimonial, régulitrement homologeé par le
Tribusal dz Grande Instance de Toulouse.

Demeurant ensemble i Fowrquevaux (31), Le Castelian 42, route de Revel,

ont &tabli ainsi quiil suit les statvts de la s0ci€e civile devant exister eatre cux ¢t toute sulre personnc
qui viendrait ultéricurement A acquérir la qualité d'associé.

Article 1 - Forme
i est formé entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées ct de celles qui pourraient [%re
ultéricurement, une s0cié6 civile régie par les articles 1832 et suivants du code civil, les décrets pris

pour leur application (D. n° 78-704, 3 juill. 1978 ; D. n® 67-237, 23 mars 1967) et par les préscnts
stanws.

Article 2 - Objet

La sociéeé a pour objet :

- L'acquisition sous toutes ses formes, la propriété, I'administration, I'exploitation par bail, la
disposition et La gestion de toas biens ¢t droits immobitiers ;

- L'obtention de toutes ouvertures de crédit, tous emprunts nécessaires A la réalisation de ces objets ;

- Laconstitution de toutes garanties ct siiretés y affércntes, teiles qu’hypothiques et caitionnements
ywmpﬁshypoﬁéeimwmﬁmdemm.MnsN‘obunﬁMd’w
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Statuts constitutifs

destinés au financement des acquisitions visées ci-dessus, ou & I'aménagement et la réparstion
desdits immeubles, étant précisé que la société peut accorder sa caution hypothécaire aux
souscripteurs de ses parts en garantie des emprunts que ceux-ci contractoraient pour libérer leurs
apports ou effectuer des avances en compte courant d’associé ;

- Exceptionneliement t"aliénation du ou des immeubles deveaus inatiles A la socié ;

- La propriété et la gestion d'un portefeuillc de valeurs mobilidres, droits sociaux ou tous autres
titres, détenus en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, par voic d'achat, d’échange, d’apport,
de souscriptions de parts, d’actions, obligatioas et de tous titres ou droits sociaux en général.

- La prise de tous intérits et de toutes participations dans toutes sociétés.

Elie peut faire toutes opérations se rapportant i cet objet on contribuant i sa réalisstion, pourvu que
celles-ci n'sient pas pour effet d'altérer son caractire civil, et toutes opérations financidres, mobilidres ou
immobilidres se rattachant directement ou indirectement A cet objet et susceptibies d'en favoriser I
réalisation & condition toutefois d'en respecter Je caractire civil.

Article 3 - Dénomination sociale

La sociét€ & pour dénomination sociale : 2721 La Lauragaise,

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamiment les lettres, factures,
annonces ct publications diverses, indiqueront la dénomination socisle, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « sociéé civile » ot de I'émonciation du capital social.

Article 4 - Sige social

Le siége social est fixé A Le Castellan 42, route de Revel 31450 FOURQUEVAUX

Le sidge social pemt &tre transféré en un autre lieu de la méme ville par décision de la gérance, sous
réserve de ratification par décision collective ordinaire et partout ailleurs sur décision collective
extrsordinaire.

Article 5 - Durée
La durée de 1a sociéié est fixée i 99 ans i compeer de son immatziculation an Registre du cormerce et
des sociétés. La sociéeé peut &tre prorogée ou dissoute par anticipation.

Article 6 - Apports

Les soussignés apportent & la société

Apports en numéraire

Madame Michile DEMUR, la somme de : 500 €
Monsieur Robert DEMUR, la somme de : 500 €
30it au total la somme de : 1900 €

Article 7 - Rémunération des apports

En conséquence de ce qui précide, les parts sociales rémunérant les apports sost attribuées comme
suit :

— i Madame Michdle DEMUR, en rémunénation de son appont en numeéraire: 500 parts sociales de 1 €
,0° 1 4 500, soit : Cing cent (500) parts.

~ & Monsieur Robert DEMUR, en rémunération de son apport en numéraire: 500 parts socialesde | €
,0° 501 & 1000, soit : Cing ceat (500) parts.

N
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Statuts comstimtifs

Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé i la somme de 1 000 € correspondant an total du montant des apports des
associés.

Il est divisé en 1 000 parts égales de 1 € chacune, sumérotées de 1 & | 000, entidérement souscrites et
miribuées aux associés comme il est dit d 'article 7 ci-dessus,

Article 9 - Modification du capital social ,

Le capital social peut &tre angmenté, réduit ou amorti par décision collective extraordinaire des
associés.

Les opérations d'augmentation et de réduction du capital sont réalisées, selon lc cas, au moyea de la
création de parts nouvelles, de I'élévation ou de Ia diminution du nominal des parts existantes, de
I'échange de parts ou de I'snnulation sans échange de parts.

L'augmentation du capital a lico par voie d'apports en numéraire libérés cn cspices ow par
compensation avec des créamces liquides et exigibles sur la société, par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ou par apports en nature.

En cas de souscription de parts en numéraire, les associés fixeat les conditions et modalités de
souscription avec ou sans droit préférentiel A titre imméductible et réductible. La décision d'augmentation
de capital fixe Jes modalités de libération des parts nouvelles.

La réduction du capital & licu en vue de 'apurement des pertes ou en vue, soit du remboursement, soft
du rachat des parts sociales ow cucore par voie d'attribution de biens socisux.

Toute décision relative  Ia constatation d'un retrait d'associé ou relative A un refus d'agrément d'un
cessionaire ou d'un attributaire de parts, vaut réduction du capital par annulation des parts qui
n'suraient pas été rachetées par les associés ou par touss persomne agréée ; la gérance est habilitée &
régulariser I'opération et i la rendre opposable aux ticrs.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale donne droit dans la propriété de I'sctif social 4 une fraction proportioamelic au
pombre de parts existantes. Elle donne droit par silleurs, comme fixé ci-dessous, 3 la répastition des
bénéfices et du boni de liquidation ainsi qu'a ['obligation de la contribution aux pertes. Elle doane aussi
droit de participer aux décisions collectives selon les modalités fixées ci-apris.

L'associé répond i I'égard des tiers, indéfiniment des dettes sociales 4 proportion de sa part dans le
capital social  la date de lexigibilité ou au jour de la cessation des pricmeants.

L'associé qui n'a apporté que son industrie est teau comme celui dont la participation dans le capital
social est Ia plus faible.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprds avoir
préalablement et vainement poursuivi la soci&é.

Chaque part est indivisible 2 I'égard de la société. Les propriétaires indivis de parts sont tenus, pour
Pexercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la sociésé par ['un d'entre eux ou par un
mandatsire commun choisi parmi les autres associés ou cn dehors d'eux. En cas de désaccord, ke
mandataire sera désigné en justice i la demande du plus diligent.

Lorsque les parts sociales font f'objet d'un wsufruit, ke droit de vote appartient & I'usufruitier dans les
assemblécs générales ordinaires, au nu-propriétaire dans les assemblées pénérales extraordinaires.
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Statuts constitutifs

Article 11 - Représentation des parts

Les parts sociales ne peuvent Stre représentées per des titres négociabies.

Le droit de chaque associé résulte sculement des présents statuts, des actes qui pourraient les modifier
et des cessions qui seraieat régulidrement consenties et constatées.

Article 12 - Cession de parts

12.1 Forme de {a cession

La cession des parts doit &re constatée par acte authentique ou sous seing privé.

La cession est rendue opposable A la sociésé par la voic, soit d'une signification par acte d'huissier de
justice, soit par son acceptation par la société dans un acte authentique.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apris accomplissement de ces formalités et aprés publication.

122 Cession entre associés

Les parts sont librement cessibles entre associés uniquement.

123 Cession & des tiers

La cession des parts sociales, autres qu'd des personnes visées ci-dessus ne peut intervenir quiavec
I'agrément des asaociés donné par décision collective extraordinaire.

Le projet de cession est potifié & la société et & chacun des associés accompagné de la demande
d'agrément, par acte d'buissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le gérant convoque une assembiée aux fins de se prononcer sur I'agrément, dans le mois suivant la
notification.

Le gérant ootifie au cédant, ainsi qu'sux autres associés, per lettre recommandée, avec demande d'avis
de réception, la décision d'sgrément ou le refus, dans les deux mois qui suiveat la notification par le
cédant du projet de cession.

En cas de refus d'agrément, chaque associé peut se porter acquéreur des parts que le demandeur se
propose de céder. Loraque plusieurs associés expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf clanse ou
convention contraire, réputés acquéreurs 4 proportion du mombre de parts qu'ils déenaient
antérieurement.

La demande de I'(ou des) associé(s), est adressée & 1a société et i chacum des autres associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de 15 jours i partir de la notification par
le gérant du refus d'agrément.

Elle indique le nombre de parts dont le rachat est proposé et le prix qui est offert.

Le gérant opére, au vu des diverses demandes présentées, le projet de la répartition des parts comme
indiqué ci-dessas.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, ou s'il existe un reliquat parce que les demandes regucs ne
portent pas sur 1a totalité des parts, le gérant, au nom de 1a sociéeé, peut faire acquérir les parts par un
tiers qu'il désigne.

Le gérant peut aussi, an nom de la sociéé, procéder au rachat des parts. Les parts sont alors annulées et
le capital est réduit du montant de la valeur nominale des parts mchetées.

Le gérant aotific au cédant le som du ou des acquéreurs propoaés, associés ou tiers, ou I'offre de rachat
par la société, ainsi que le prix offert. Cette notification a lieu sous forme d'une lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, dans un délai de 4 mois A partir de la notification du projet de
cession faite par le cédant.

Le cédant peut, au v des propositions qui lui sont faites, renoncer i la cession.

™
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Stanas constitutifs

TN peut aussi accepter ces propositions mais en contester le prix. Celui-ci est alors fixé par un expert
désigné par le candidat acquéreur ct le cédant, ou A défant d'sccord entre eux, par ordomnance du
MduﬁhmddepmdeimﬁmﬂMenhfmanumsmM&
L'expert notifie son rapport & la société et & chacun des assocsés. Susqu'd I'acceptation, expresse ou
tacite, du prix par les parties, celles-ci peuvent renoncer i la cession.

En cas de renonciation de 'un ou de plusieurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur substituer
tout associé ou tiers de son choix, ou la société peut décider de racheter les parts comme indiqué ci-
dessus. Les honoraires ct frais d'expertise sont supportés, moitié par le cédant, moitié par le
cessionnaire.

La partie qui renonce A l'opération de cession postérienrement A la désignation de I'expert supporte les
honoraires et frais de l'expertise.

Si ascune offre d'achat n'est fuite au cdant dans un délai de 6 mois & compter de Ia date de la dernidre
des notifications qu'il a fiite & la société et aux associés, 'agrément 3 la cession est réputé acquis, 3
moins que les autres associés ne décident, dans le délai de 6 mois indiqué ci-dessus, la dissolution de
Ia société.

Article 13 - Reconnaissance de la qualité d'associé an cenjoint commmn en biens d'um aseocké
Jusqu'd 1a dissolution de la communauté, un époux ne peut,  peine de nullité, employer des biens
communs pour faire un apport A la société ou acquérir des parts émises par celle-ci sans que son
conjoint en xit &€ averti ¢t sans quiil en soit justifié dans I'acte.

La qualité d'associé est reconnue i celui des époux qui fait 'npport ou procide i l'acquisition.
Tousefois, la qualité d'associé est également reconase, pour la moitié des parts souscrites ou acquises,
au conjoint ayant notifié & Ja s0ciété son intention d'tre personnelicrnent associé.
Lorsque cette notification intervicnt lors de I'apport ou de T'acquisition des parts, l'acceptation ou
I'agrément des associés vaut pour les deux époux. Si cette notification est postérieure i l'apport ov &
I'scquisition des parts, I conjoint doit &tre agréé per des associés représentant les trois quart des parts
sociales émises par La société, éant précisé que 1'époux associé ae participe pas au vole €t que 3¢3 parts
De s0nt Pas prises en compee pour le calcul du quorum et de la majorité.

Article 14 - Nantissesnent

Les parts socisles peuveat faire l'objet d'un nantissement constaté, soit par acte autheatique, soit par
acic sous signetures privées, signifié A 1a société ou sccepté par elle dans un acte suthentique et donnant
lieu & une publicité doat Ia date détermine le rang des créanciers nantis. Ceux dont les titres sont
pobliés le méme jour vienment en concurrence. Le privilkge du créancier gagiste subsiste sur les droits
sociaux oantis, par le seul fait de la publication du nantissement.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consentement A v projet de nantissement dans les
mames conditions que Jeur agrément A une cession de parts selon la procédure décrite 3 Farticle 12.

Le consentemnent donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire ea cas de
réalisation forcée des parts sociales A 1a condition que cette réalisation soit notifiée un mois avant la
venie aux associés et A la société.

Chaque associé peut se substituer A l'scquéreur dans un délai de 5 jours, & compter de la veate. Si
plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont réputés acquéreurs & proportion du nombre de parts
qu'ils détenaient antéricurement. Si aucum associ€ n'exerce cette faculté, la sociéé pext racheter elle-
méme les parts, en vue de lear annulation.

LD




Statuts constitutifs

Article 15 - Réalisation forcée

La réalisation forcée qui ne procide pas d'un nautissement auquel les astres associés ont douné leur
consentement doit étre notifiée un mois avant Ia vente, comme indiqué ci-dessus, aux associés et Ja
30Ci&tE,

Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissohntion de la société ou I'acquisition des parts
comme en matidre de cession. Si la vente a eu licu, les associés ou Ia société peuvent exercer la faculté
de substitution qui lenr est reconnae en matiére de nantissement.

Article 16 - Retrait & exclusion d'un associé

16.1 Retrait d’un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou pasticllement de In société
avec I'accord de ses co-associés, pris en la forme d'une décision collective extraordinaire et dans le
cadre d'unc assembiée,

La demande de retrait doit 8tre notifiée par acte recommandé avec demande d'avis de réception A la
société et i chacun des associés 6 mois avant la date d'effet.

Le retrait peut également &tre autorisé pour juste motif par décision du tribunal de grande instance.
L'associé qui sc retire a droit au remboursement de 1a valeur de ses droits, fixée A I'smiable ou A défaut
par un expert désigné conformément aux dispositions de l'article 18434 du code civil. Si le biea quiil a
apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve encore en nature dans
P'actif social lors du retrit, I'associé peut se le faire attribuer, & charge de soulte s y a licn. A défaut
d'accord, Ia valeur du biea est fixée par un expert désigné conformément i Varticle 18434 du code
civil. L'associé peut renoncer au retrait jusqu'i 'scceptation expresse ou tacite du prix.

Le gérant, A Ia suite dw retrait, opdre la réduction de capital et 'annulation des parts de 1'mssocié
retrayant.

162 Exclusion d’un associé

Un associ€ peut &ve exclu de la sociéeé en cas de survenance d'um des événcments suivants : prise de
contrile d’un associé personne morale par un groupe de personnes qui ne serait pas susceptible d'tre
agréé en qualité de cessionnaire des parts ; refus de voter unc délibération vitale pour la société
; introduction en justice d"une action en dissolution pour méscutente entre associés . abseace de
participation (personnelle ou par mandataire) i plus de quatre assemblées générales ou autres
L’associé est convoqué par acte extrajudiciaire & comparatire devant les autres associés pour y Mre
cntendu sur ses moyens de défense.

I doit s'écouler un délai minimum de 15 jours entre la date de la convocation et be jour de ln
comparution. La décision d’exclusion est prise dans les conditions de quorum et de vote des
assemblées extraordinaires d’associés. Les parts de I'sssocié en instance d’exclusion ne son pas
prisea ens compte pour le calcul du quorum et de la majorité. La notification de la décision d’exclusion
est faite par acte extrajudicisire.

Les parts dont I'associé exclu est titwlaire sont proposées par priorité aux autres associés dans le
respect du droit de préemption. A défaut d’achat des parts par les antres associés, I'associé exclu peut
proposer un cessionnaire qui devra Stre agréé. A défaut dagrément de ce cessionnaire, I 30ciéHS 2 le
choix entre soit décider de racheter les parts ea vue de les annuler et de réduire son capital social, soit
les faire racheter par un tiers également sournis A agrément. Le prix des parts est payé dams le dfai de
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TROIS mois & compter de leur transfert, sauf pour le société qui peut en régler le prix par fractions
égales sur une durée maximale de VINGT QUATRE mois.

A compter de [a notification de 1’exclusion, 1"associé perd sa qualité d’associé ct est privé du
droit de vote atiaché i ses parts. De la méme manidre, il ne peut plus représenter aucun sutre associé
sux assemblées, ni voter pour I'un d'eux dans une consultation par correspondance. Le prix d’achat
des parts est fixé, A défaut d*accord entre les parties dans les conditions prévues & I'article 1843.-4 du
Code Civil.

Article 17 - Décis

En cas de décds d'un associé, la s0ciété n'est pas dissoute mais continue entre les associés survivants et
les héritiers et ayants droit de I'associé décédé, lesquels ne sont pas soumis 4 agrément.

Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur ideantité
personaelle et de leurs qualités héréditaires, le gérant pouvant exiger la production d'expéditions ou
d'extraits de tous actes notariés éablissant cette qualité.

Iis doivent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les représenter
pendant la durée de Iindivision.

Toute personne morale & laquellc une succession est dévoluc doit obtenir {'agrément des associés
survivants suivant décision extraordinaire.

Article 18 - Nomination

La sociét€ est gérée par un ou plusicurs gérants associés ou non, personnes physiques ou morales,
désignés pour une durée déterminée ou non. Si le gérant ou I'un des gérants est une personne momle,
Facte de nomination doit alors préciser Iidentit de ses représentants légaux.

S'is sont plusieurs, les gérants peuvent agir séparément.

Soat désignés comme premicrs gérant de la sociétt, pour une durée indéserminée, Madame Michéle
DEMUR & Monsiear Robert DEMUR qui déclarent accepter ces fonctions.

Au cours de la vie sociale, le ou les gérants sout nomumés par décision collective ordinaire des associés.
Les gérants sont toujours rééligibles.

Chaque gérant désigné, intervenant & cet effet, déclare acoepter le mandat qui lui est confié et satisfaire
aux conditions requises.

Article 19 - Fin des fouctions

Les fonctions du gérant preanent fin A l'arrivée du terme fixé lors de sa nomination.

Cette fin peut intervenir aussi par démission. Cette démission ne sera effective que sous un délai de
deux mois.

Si le gérant est unique, la démission n'est recevable en tout état de cause qu'sccompagnée d'une
convocation de I'nssemblée ou d'une consultation éctite des associés en vue de Ia nomination d'un ou
plusieurs nouvesux gérants.

Le gérant est révocable par une décision collective ordinaire des associés.

Tout gérant révoqué sans juste motif a droit & des dommages-intéréts. Lc gérant est également
révocable par les tribunaux pour cause légitime, i la demande de tou associé.
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Article 20 - Absence de gérant

Si, pour quelque canse que cc 30it, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut demander
au président du tribunal, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatsire chargé de réunir les
associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Dans le cas od la société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé pent demander au
tribunal Ia dissolution anticipée de la société.

Article 21 - Publicité de ia nomination et cessation de fonction

La nomination et la cessation de fonction des gérants doivent tre publiées.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire 4 leurs engagements, s¢ prévaloir d'une
imégularité dans Ia nomisation des gérants ou dans la ccssation de leur fonction, dés lors que ces
décisions ont £té régulidrement publiées.

Le nom des premiers gérants mentionnés dans les présents statuts pourra &tre omis dans les statuts mis
a jour sams quil y ait lieu de le remplacer par e nom de la personne ou des personnes qui lui ont
succédé dans ces fonctions.

Article 22 - Rémunération

La rémunération du gérant est fixée par décision collective ordinaire des associés.

Le gérant a, par ailleurs, droit a0 remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engagés dans le cadre de ses fonctions. Ce remboarsement a lieu au va de pidees justificatives.
D’autre part, et 5i telle est lcur volonté, les associés peuvent aussi décider que la gérance ne recevra
avaume rémunération.

Article 23 - Pouvoirs dans les rapports entre associés

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande
Iintérét de la sociéeé.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient A
chaque gérant de s'opposer i une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sars que cette clause puisse &tre opposée aux tiers ou
invoquée par ¢ux, il est convenu gue le gérant ne pourra, sans y &re autorisé préalablement par une
décision générale ordinaire, effectuer les actes et opérations suivants : contracter des empruats,
effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles, constituer des hypothiques ou des nantissements,
participer 4 la fondation de sociétés et effectaer tous apports i des sociétés constituées ou 3 constituer,
prendre des intéréts dans d'avtres sociétés.

Le non-respect par un gérant des dispositions de l'alinéa précédent, constitue un juste motif de
révocation.

Article 24 - Pouvoirs dans les rapports avee les tiers

Dans les rapports avec les ticrs, e gérant engage 1a société par les actes entrant dans Fobjet social.

Le gérant peut déléguer ses pouvoirs A toute personne, pour un ow plusieurs objets déterminés, méme
par acte sous seing privé et sous réserve du respect des dispositions de I'article 23,

Le gfrant a scul la signature sociale. Celle-ci est donnée par I'apposition de la signature, par le pérant,
de son propre nom, sous la mention « pour la société », « le gérant »,
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Article 25 - Responsabilité

Chaque gérnt est responsahle individuellement envers la société et envers les tiers, soit des infractions
aux lois et réglements, soit des fautes commises dans sa gestion, 30it de Ia violation des statuts.

I doit consacrer aux affaires sociales tout le temps ct les soins nécessaires. S'il en était autrement, il
engagerait sa responsabilité.

Si plusicurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire i I'égard des tiers ot
des associés. Toutefois, dans leurs rapports eatre cux, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans ia réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis sux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités, civiles et pénales, que s'ils éaient gérants en lewr
nom propre sans préjudice de la respoasabilité solidaire de Ia personne morale quiils dirigent.

Article 26 - Domaine
Les décisions qui excident les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises dans les conditions fixées ci-
dessous.

Article 27 - Forme
Toutes les décisions collectives peuvent &tre prises au choix du gérant soit en assemblée, soit par
consultation écrite des associés, soit par la participation de tous les 2ss0ciés 3 un acte suthestique ou
sous seings privés.

Article 28 - Objet

Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires ou d'ordinaires.

Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient les statuts. Ce sont anssi celles qui imerviemnent
dans les domaines plus importants de la vie sociale sclon les précisions apportées par les présents
statuts.

Toutes les autres décisions sont qualifiées de décisions collectives ordinaires.

Article 29 - Quoram & Majorité

29.1 Assemblée pénérale ordinaire

Lassembiée générale, réunie sur premitre convocation, est régulidrement constituée si la moitié€ au
moing des ass0ciés possédant les deux tiers du capital social est présente ou représentée.

A défaut, lassemblée est réumie sur deuxidme coavocation. Elle est alors régulidrement constituée
quelque soit le nombre des associés préscnts ou représentés et Is quotité du capital social leur
appericoant.

Les décisions sont prises & la majorité des voies exprimées.

292 Assembiée pénénale extraordinsire

L'assembiée générale extraordinsire, réunie sur premiére convocation, est régulidrement constituée si
les trois quart au moins des associés, possédant les trois quart du capital social soat présents ou
représentés.

A 0éfaue, I'assemblée est réunie sur deuxidme convocation. Elie est alors régulidrement comstituée si la
moitié au moins des associés possédant les deux tiers du capital social est présente ou représentse.
Les décisions sont prises i la majorité des trois quart des voix exprimées.
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Article 30 - Modalités de la consultation dans le cadre d’une assemblée

30.1 Convocation '

Les associés sont convoqués aux assembiées par le gérant sous forme d’une lettre simple qui leur
est adressée 15 jours au moains avant la date de réunion. Tout associé peut, & tout moment, par
lettre recommandée, demander au gérant, de provoquer une défibération des associés, sur une
question déterminée. Le gérant procéde alors A la convocation de Fassemblée selon les formes
habituelles, mais le gérant peut valablement se contenter d’inscrire la question soumise a l'ordre
du jour de la prochaine assembiée. I} est tenu cependant de réunir I'assemblée si la question posée
porte sur le retard du gérant & accomplir I'une de ses obligations.

La convocation peut étre verbale et I'assemblée réunie sans délai si tous les associés sont présents
ou représentés.

Le nu-propriétaire devra étre systématiquement convoqué a toutes les assembiées.

30.2 Ordre du jour

Uordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation. La lettre de convocation
le précise.

30.3 Résolutions et documents d’information

L'ordre du jour doit &tre accompagné du texte des résolutions et de tout document nécessaire 3
l'information des associés.

Par ailleurs, durant le délai de 15 jours précédent I'assemblée, les documents adressés aux
associés sont tenus 3 la disposition des associés au siege social o ils peuvent en prendre
connaissance ou copie.

30.4 Réunion de I'assemblée.

L'assemblée est réunie au sitge social ou en tout autre lieu indiqué dans la lettre de convocation.
Elle est présidée par le gérant. Si celui-ci n’est pas associé, elle est présidée par l'associé présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés
qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence
est assurée par le plus 4gé. Un secrétaire, associé ou non, peut étre désigné.

30.5 Représentation. Vote

Chague associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre de voix
égal a celui des parts sociales qu’il possade. Chaque associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre associé ou son conjoint.

Lorsque les parts sociales font I'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier tant
aux assemblées générales ordinaires qu’extraordinaires, auxquelles le nu-propriétaire sera
néanmoins convoqué, sauf pour les décisions de dissolution, liquidation et affectation du boni de
liquidation ou le droit de vote sera réservé au nu-propriétaire.

30.6 Proces-verbaux

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal indiquant |a date et le lieu de
la réunion, les noms et prénoms des associés présents ou représentés, le nombre de parts
détenues par chacun d'eux, les documents et rapports qui leur ont été soumis, le texte des
résolutions mises aux voix, les noms, prénoms et qualité du président, un résumé des débats et le
résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, s'il y a lieu, par le président de
'assemblée.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége de la sociéte, cbté et paraphé
dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge du Tribunal de commerce ou du Tribunai
d’instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la société,
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Les procés-verbaux peuveat aussi &tve établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontibuite,
paraphées dans les conditions prévues A I'alinéa précédent et revitues du scean de 1'autorité qui les a
paraphées. Des qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, clie doit &tre jointe & celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est
Les copies ou extraits des procds-verbaux des associés sont valablemest certifiés conformes par un
seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société leur centification est valablement cffectuée par un seul

liquidateur,

Article 31 - Modalités de la consultation des associés : consultation écrite et décision
unanime dans un acte.

31.1 Consultation écrite-Forme

Lorsqu'une consultation &csite est possible, conformément aux dispositions de I'erticle 25 ci-deswus, les
mémes documents que ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés aux associés par letire
recommandée avec demmnde d'avis de réception. Les associés disposent alors d'un délai de 20 jours A
mdehdaudeﬁpﬁmdemdocumﬁpourémlmvotepuéclit.'l‘mtluociéqui
nhmmrépondudmeedﬂﬁmmnﬁdéréemms‘énm:bﬂem.?mchquréduion.lem
est exprimé par oui ou par non.

31.2 Coasultation écrite - Procds-verbanx

Les procds-verbaux soat tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour les proces-verbaux
d'assemblée, A I'exclugion de toutes les mentions concernant Ia seule assembiée. 1I y est mentionné que
1a consultation a &% effectuée par écrit et justifié que les formalités ont &€ respectées.

La réponse de chaque associé est annexée A ces procs-verbaux.

Lorsque Ia décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cetie décision est
mentionnée i sa date dans le registre des procts-verbaux. Cette mention contient obligatoirement
Iindication de la nature, de ['objet et des signataires de Macte. L'acte lui-méme, s'il est sous seing privé,
ou sa copie sutheatique s'il est motarié, est conservé par la société de manidre & permettre sa
consultation en méme temps que le registre).

313 Décision unanime dans un acte

Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et A tout moment, prendre 4 I'unanimité toutes
décisions collectives qui leur paraftront nécessaires par acte notari€ ou sous seings privés, sans dre
tenu d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Cette décision est mentionnée, i sa date, dans le registre des procds-vesbaux prévu i I'nrticle 22 oi-
dessus. La mention dans le registre contient obligatoirement !'indication de la forme, de la nature, de
l'objet et des signatsires de I'acte. L'acte Jui-mime, sl est sous seing privé ou sa copic suthentique, sl
et notarié, est conservé par Iz société de manidre & permettre sa constitution en méme temps que ke
registre des délibérations.

Article 32 - Droit de communication des statunts

Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au sidge social la déivrance d'une copie certifiée des
statuts en vigueur au jour de la demande. Est annexée 4 ce documnent la liste mise 3 jour des associés
ainsi que des gérants,
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Article 33 - Droit de communication des Hvres et documents sociaux

L'associé a le droit de prendre par ui-méme, une fois per an, connaissance su sitge social de tous les
livres et documents sociaux, des contrats, factures, cormrespondances, procds-verbaux et plus
généralement de tout document établi per la société ou requ par elle. Le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie. Dans ['cxercice de sea droits, 'associ€ peut se faire assister d'un expert
choisi parmi {es experts agréés par la Cour de cassation ou les experts prés d'une cour d'appel.

Article 34 - Questions écrites

Les associés ont le droit de poser par écrit, une fois par an, au gérant des questions sur la gestion
sociale auxquelles il devra &tre répondu par écrit dans le délai d'un mois. Les questions et les réponses
seront faites sous forme de Jettres recommandées.

Article 35 - Exercice social

L'exercice social a une durée de douze mois. Il débute le 1" pmnvier et se termine le 31 décembre de i
méme apnée.

Exceptionnellement le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis Iimmatriculstion as
Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2012.

En outre, 51 y a lieu, les actes accomplis pour son compte peadant la période de constitution et repris
par la société seront rattachés A cet exercice.

Article 36 - Comptes socianx
[ est tenu une comptabilité de la société. Les Ecritures de la société somt tenues en partie double.
I est établi un bilan et un compte de résultat tous les ans & la date de clotre.

Article 37 - Présentation des comples

Les comptes de I'exercice écounlé sont présentés aux associés dans un rapport écrit d'ensemble sur
l'activité de la société pendant l'exercice écoulé. Ce rapport indique avec précision l'excédent constaté,
qualifié de bénéfice, ou le déficit relevé, constituant 1a perte.

1l donne des indications sur les perspectives prévisibles de I'évolution de la société.

Le rapport est soumis sux associés, en assembléc, dans les six mois A compter de la cldture de
l'exercice.

H est joint i 1a lettre de convocation.
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Article 38 - Affectation des bénéfices

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de I'exercice,
diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires.

Sont distribuables également toutes sommes portées en réserve.

Apres approbation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident de porter tout ou partie
du bénéfice distribuable & un ou plusieurs comptes de réserves facultatives, générales ou spéciales,
dont ils déterminent I'emploi et la destination, ou de les reporter & nouveau ou de procéder a sa
distribution entre les associés & proportion de leurs droits dans le capital.

Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les trois mois sur décision, soit des associés soit,
a défaut, de fa gérance.

Le bénéfice distribuable comprend un résultat ordinaire et un résultat exceptionnel.

Le résultat ordinaire comprendra notamment les plus-values de cessions de valeurs mobiliéres et de
droits sociaux, ainsi que les plus-values sur bons de caisse, bons du Trésor, bons de capitalisation et
titres de créances négociables sur un marché réglementé ainsi que revenus locatifs.

Le résultat exceptionnel comprendra notamment le résultat comptable généré par la cession d’un actif
immobilisé.

Démembrement des parts soclales

Comme précisé ci-dessus, le bénéfice distribuable comprend un résultat ordinaire et un résultat
exceptionnel.

Le résultat ordinaire revient & I'usufruitier.

Le résultat exceptionnel reviendra au nu propriétaire grevé du droit de ['usufruit sous la forme d’un
quasi usufruit.

En cas de démembrement et si 'assemblée générale ordinaire vote la distribution de tout ou partie
des réserves, il est convenu entre les associés que le dividende de réserves sera attribué au nu-
propriétaire . !

Pertes

Les pertes, s'il en existe, 3 défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves et du report
3 nouveau bénéficiaire des exercices antérieurs, sont portées 3 un compte "pertes antérieures” inscrit
au bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par décision
collective appropriée, peuvent encore décider la prise en charge de ces pertes selon toutes modalités
qu'ils jugent opportunes, auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux a proportion de leurs droits
dans le capital.

En cas de démembrement de propriété, ces pertes incomberont a l'usufruitier, de telle maniére
qu'aprés vaine et préalable poursuite de la société seuls les associés pleins propriétaires ou usufruitier
supporteront le passif de indéfiniment & concurrence dans leur participation dans le capital social sauf
les précisions relatives aux associés mineurs sus visées
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Article 39 - Transformation

La transformation de la société en une société en nom collectif ou en commandite, simple on par
actions, appelle I'accond mnanime des associés donné en assemblée.

La transformation ea société A responsabilité Limitée ou en société anonyme est prononcée en
assembiée dans les conditions d'une décision extraordinaire.

La décision de transformation est prise au vu d’un rapport du gérant apportant toute précision sur le
projet de transformation,

La transformation de la sociésé n'entraine pas la création d'une personne morale nouvelle.

Article 40 - Dissolution

40.1 Dissolution i F'arrivée du terme et possibilité de prorogation

La société est dissoute A I'atrivée du terme fixé. La prorogation de la société peut cependant &re
décidée par les associés. Elle intervient alors en assemblée dans les conditions de majorité des
décisiona extraordinaires.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent &tre consultés A 'effet de
décider de cette prorogation.

A défaut par le pérant de procéder A cette convocation, tout associé pousra, apris avoir mis en demeure
le gérant d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de réception, demander au président du
tribumal de grande instance, statuant sur requéte, la désignation dua mandatsire chargé de coasulter les
associés sur cette question.

402 Dissolution anticipée

40.2.1 Réunion de toutes les parts ¢n une sculc main

La réunion de toutes les parts sociales en une seude main n'entrainc pus la dissolution de plein droit de
Ia sociésé.

Tout intéressé peut demander a dissolution de la sociéet si Ia situation n'a pas &€ régularisée dans un
déhai d'un an.

L'associé unique peut dissoudre fa société & tout moment par déclaration au greffe du tribusal de
grande instance.

L'appartenance de Iosuftuit de toutes les parts sociales d la méme personns est sans conséquence sur
Texistence de Ia soci&é.

402 2 Décision des associés

Les associés peuvent décider i tont moment 1a dissolution anticipée de la s0ciété en assembiée dans les
conditions de majorité d'use décision extraordinaire.

4023 Absence de gérant

Duns le cas o 1a sociésé est dépourvae de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé pent demander an
tribunal ia dissolution anticipée de Ia société.

Article 41 - Liquidation

La dissolution de la sociésé entraine sa liquidation.

Il n'en est différemment qu'en cas de dissolution décidée par I'associé unique ou de fusior ou de
scission.

La persoanalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidstion jusqu'i la publication
de la clOture de celleci.

Peadant la durée de ia liquidation, la dénomination de |a s0ciéé est suivie de la meation « société en

liquidation » et doit &re accompagnée du nom du Liquidateur.
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Statuts constitutifs

La dissolution de la société met fin sux fonctions de gérant. La collectivité des associés conserve les
mémes pouvoirs qu'svant la dissolution de la société. Elle régle le mode de liquidation et nomme un
liquidateur qui peut &tre le gérant.

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai néceasaire & son accomplissement. 1l dispose des
pouvoirs les plus étendus A cet effet ef, notamment, ceux de veadre soit A I'amisble, soit aux enchéres,
¢n bloc ou en détail, tous les bicns et droits de toule nature, mobiliers et immobiliers, appartenant A la
société afin de parvenir A l'entidre liquidation de ta sociét. Il ne peut, sans autorisation de la collectivits
des associés, faire entreprendre de nouvelles activités par ia société.

It procéde aux publicités nécessaires.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de I'sccomplissement de sa mission aux associés quiil
réusit et assemblée convoquée dans les conditions fixées par I'article 30 ci-dessus. La décision de
cldture de la liquidation est prise per les associés en assemblée aprés approbation des compies
définitifs de la liquidation.

Si la clture de 1a liquidation n'est pas intervenue dans un délai de 3 aos A compter de la dissolution, le
ministére public ou towt intéressé peat saisir le tribunal, qui fait procéder a 1a liquidation ou, si celleci a
&€ commencée, & son achdvement,

Le liquidateur a droit & une rémunération qui est fixée par la décision de nomination.

Le liquidateur est révocable par décision collective ordinaire.

La nomination et la révocation d'un liquidateur me sont opposables au tiers qu'd compter de lenr
publication. Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire i leurs engagements, se prévaloir
d'une imégularité dans la nomination ou dans Ia révocation du liquidatear, dis lors que celles-ci ont éaf
régulitrement publiées.

Article 42 - Partage

Le produit net de la liquidation, aprds extinction du passif et des charges de la société, est affecté au
remboursement des droits des associés dans le capital social. Le solde, ou boni, est réparti entre les
associés dans s méme proportion que leur participation aux bénéfices.

11 est fait application des rigles concernant le partage des successions, y compris I'sttribution
préféreatielle.

Toat bien apporté qui se retrouve en nature dans 1a masse partagée, est attribué sur sa demande et &
charge de soulte, sl y a licu, & I'associé qui en avait fait I'apport. Cetie faculté s'exerce avant tout autre
droit & unc attribution préféreaticlle.

Si les résultats de la liquidation font apparaitre une perte, celle-ci est supportée par les associés dans la
méme proportion que le boni.

Article 43 - Coatestations

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui pourraient s'élever entre les associés, ou
ces demniers et la société, pendant Ia durée de Ia société ct de sa liquidation seront porsées devant le
tribunal de grande instance du sidge social. En conséquence, tout associé devra faire élection de
domicile dans le ressort du tribunal compéient du lieu du sidge social et toutes assigmation et
signification scront régulidrement faites & ce domicile. A défant d'Gection de domicile, les assignations
¢t significations sont valablement faites au parquet du procureur de la République prés le tribunal de
grande instance du sidge social.
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Statuts constitutifs

Article 44 - Blection de domicile

Pour l'exécution des présentes, les parties font élection de domicile su sidge social de 1a société, avec
sttribution de juridiction an tribunal de grande instance de ce sidge.

Article 45 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires résultant des présents statuts seront portés au compte des frais
généraux du premder exercice social.

Article 46 - Réghme fiscal
Les associés soussignés déclareat opter pour le régime de Iimpdt sur les sociétés.

Article 47 - Publicité

Tous pouvoirs soat doonés au gérant pour accomplir les formalités de publicité prescrites par la
Iégisiation et, en particulier, pour signer I'svis 4 insérer dans un journal d'annonces légales du
département du sidge social.

Fit 2 FOURQUEVAUX, le 15 awil 2011
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