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LL SOUSSIGNE :

Monsicur Aymeric BEMI,

Né le 26 Février 1990 & MARSEILLE (13),
Dec nationalité frangaise,
Célibataire, non lié par un pacte civil de solidarité,

Domicilié et demeurant : 3 Place du Docteur Vauthier - 13009 MARSEILLE,

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT, LES STATUTS D'UNE SOCIETE UNIPERSONNEILLE A
RESPONSABILITE LIMITEE QU’IL. A DECIDE DE CONSTITUER SEUL.

ARTICLE 1 - FORME

La Société cst unc Société Unipersonnclle 4 Responsabilité Limitée, elle fonctionne indifféremment
sous la méme forme avee un ou plusicurs associés, elle est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objcl, cn France cl dans tous pays !

L'activité de Lolding, la souscription, l'acquisition, la gestion, 1a cession de tous Llitres, droils sociaux et
valeurs immobiliéres, la prise de participation ou d'intéréls dans loules sociétés comme dans (ous
groupements dc foulcs naturcs admis par la loi ct en général toutes opérations de participations
financicres, commerciales, mobiliéres, immobiliéres ou autres; la gestion de son patrimoine; lc
conscil, l'organisation de formations professionnelles ct toules preslations de services en matiéres
administratives, complablcs, sociales, lc traitement informatique de toutes données, I'étude et la mise
au point de projets [inanciers, commerciaux, industricls, immobiliers,

Et, le préscnt objet comprenant toutes les opérations directement ou indirectement liées 4 ce qui vient
d’étre énoncé ou susceptibles de se révéler uliles & I'exécution dudit objet, et plus généralement toutes
opérations de quelgues nature qu’elles soient, juridiques, ¢conomiques, financiéres, civiles ou
commereiales, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant a [’objet sus-indiqué ou tous ohbjcts similaires,
annexes ou connexes, de nature a favoriser directement ou indircctement le bul poursuivi par la
société, son exiension cf son développement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La societé prend la dénomination de : « AB FINANCES ».

Dans tous documents ¢émanant de la société, cette dénomination doit élre précédée ou suivie
immédiatement des mots « Société & Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.AR.L. » ct de
1"énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : 22 chemin Colline Saint Joseph, Parc Aiguier Michelet Bat 3, 13009
MARSEILLE

Il pourra étre transféré dans tout auire endroit du méme département, par simple décision de la géranceet,
en tout autre lieu, par décision de l'associé¢ unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.

1.a gérance peut créer des succursales partout oi elle le juge utile.

e
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ARTICLE 5 - DUREL

1.a durde de 1a sociéle est fixée 2 99 années, 4 dater de son immalriculation an Registre du Commeree

Sociétés saul dans ies cas de dissolution anticipée ou de proropation prévas auy présents staluls

el do

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a élé fail apport de 1 000,00 curos représentant des apporis en
numeéraire,
Suivant décision de I'Associé Unique en date du 1% octobre 2024, le capital social a ¢1é augmenté de

460 000 euros au moyen de l'apport effeciué par Monsieur Aymeric BEMI de 46 actions de Ja société
Brasserie [.e Manhattan.

ARVICE 7 - CAPTTAL SOCIAL

Le capilal social est fixé 8 QUATRE CENT SOIXANTE ET MILLE EURQOS (461 000 curos).

1] est divisé en 46100 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées, et attribuées en totalité a
Monsieur Aymeric BEMI, Associé Unique.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DI CAPITAL

Par décision collective extraordinaire des associés ou décision de l'assocté unique, le capital social
pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois, par ta créatjon, avee ou sans prirne, de parts nouvelles
ordinaires ou privilégides, attribuées en représentation d'apports en naturc ou en auméraire, au Moyen
de la eréation de parts nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Si l'augmentation de capital est réalisée en toul ou partic au moyen d'apports cn nature, l'évaluation de
chaque apport ¢h nature doit étre faite au vu d'un rapport ¢tabli sous sa responsabilité par un
Commissaire aux apports désigné a ['unanimit¢ des associés ou 8 défaut par ordonuance du Président
du Tribunal de Commcree a la requéte de 1'un des Gérants.

Une augmentation de capital pourra loujours étre réalisée, méme si elle fait apparaitre des yompus. Les
associés, disposant d'un nombre insuffisant de droils de souscription ou d'attiibution pour obtenir la
déliviance d'un nombre entier de paits nouvelles, devront laire leur affaive personnelle de toute
acquisition ou de toute cession de droits nécessaires.

En cas daugmentation du capital par voie dapporl en numéraire, chacun des assocics a,
proportionneliement au nombre de parts qu'il posséde, un droit de préférence a la souscription des
parts socizles nouvelles représentatives de l'augmentation de capital.

'
Le droil de souscription altaché aux parts ancicunes peut éire cédé, sous réserve de agrément du
cessionnaire, dans les conditions prévucs par l'article «Cession et transmission des parts socialesy des
présents statuls.

‘Tout associé peut également renoncer individuellement & son droil préférentiel de souscription, soit en
avisant la Socié1é par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce & T'exercer,
soit e souscrivant un nombre de parts inféricur au nontbre de paits qu'il aurail pu souscrire.

e méme, les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer ic droil préférentiel
e souscriplion.

Le droil préférentiel de souscription institué ci-dessus sera excred dans les fonmes et les délais fixés
par la gérance.

23170 i\\
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ARTICLE 9 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre réduit, en vertu d’unc décision collective cxtraordinairc des associés ou
l d’unc décision dc I’associ¢ unique, par voic de réduction du nombre des parts ou dc leur valeur
nominale, notamment dans les cas de pertes constatées. En aucun cas, la réduction de capital ne peut
porter atteinte a 1’égalité des associés.

La société ne peut procéder & ’achat de ses propres parts, sauf lc cas ou, la réduction de capital n’étant
pas motivée par des perles, la décision extraordinaire des associés décidant la réduction de capital,
autorise la gérance a acheter un nombre déterminé de parts pour les annuler.

La réduction du capital social 4 un montant inféricur au minimum prévu par la loi, ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d’unc augmentation de capital destinée a porter celui-ci au moins a ce
minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d’une autre forme.

A défaut tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIIES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et de Iactif social.
Elle donne droit & unc voix dans tous les votes et délibérations.
Sous réserve des dispositions légales rendant les associés solidairement responsables vis a vis des ticrs
de la valeur attribuéc aux apports en nature, les associés ne supporteront les pertes qu’a concurrcnee de
leurs apports.

| Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres, dans quelques mains qu’elles
passent. La possession dune part emporte de plein droit l'adhésion aux statuts de la société el aux
résolutions priscs réguliérement par les associés.

l ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

I.cs parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque associé
résultenl des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts
sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne connail qu'un seul propriétaire pour
chaque part. Les copropriélaires indivis sont tenus de sc faire représenter aupres de la société par ['un
d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente, il apparticnt a la partie la plus
diligente de se pourvoir pour faire désigner, par justice, un mandataire chargé de représenter tous les
indivisaires.

Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers représentent valablement les nus-
propriétaires 4 l'égard de la sociélé; toutefois, le droil de vole appartient a l'usuflruiticr dans les
assemblées générales ordinaires ¢l au nu-propriétaire dans les assemblées géncralces cxtraordinaires.

ARTICLE 13 - CESS1ON DE PARTS ENTRE VIFS

Toute cession de parts doit Etre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui éire signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacce par lc dép6t d'un original dec l'actc de
cession au sicge social contre remise par le gérant d'une altestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux ticrs, clle doitl en outre avoir été déposée au greffe, cn anncxe au Registre du

commercce et des sociétés.
-4017- -;&Y‘
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13.1- CLAUSE D'AGREMENT

Dans le cas d'un associé unique, celui-ci cst libre de céder entre vifs tout ou partie de ses parts ; la
signature de l'actc de cession par l'associé unique emportera de plein droit agrément du cessionnaire.

En cas de pluralité d'associés :
T.es parts sociales sont librement transmissibles par voie successorale ou testamentaire, ou cn cas dc

liquidation de communauté de biens entre époux. Elles sont librement cessibles entre conjoints, entre
ascendants et descendants, cl entre associés.

Les parts sociales ne peuvent en revanche étre cédées a des tiers étrangers 4 la société qu'avec le
consentement de la majorilé des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Procédure d'agrément

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié a la Société el & chacun
des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Dans le
délai de huit jours & compter de cettc notification, la gérance doit convoquer l'assembléc des associés
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par éerit sur
ledit projet. La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérancc au cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement 2 la cession cst réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui lui est faite, signifier par lctire recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce
a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de (rois mois & compter du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parls a un prix fixé & dirc d'expert dans les
conditions prévucs a l'article 1843-4 du Code civil. A la demande de la gérance, cc délai de trois mois
. peut étre prolongé une ou plusieurs fois, par décision du Président du Tribunal de Commerce statuant
par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cetle prolongation puisse cxcéder six
mois.

La Société peut également, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts au
prix déterminé conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Un délai de paicment, qui nc saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé non susceptible de
recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en mati¢re commerciale,

Si, & l'cxpiration du délai imparti, aucunc des solutions prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser
la cession initialement projetée, si toutefois il délient ses parts depuis au moins deux ans ou cn a regu
la propriéié par succession, Jiquidation de communauté de biens entrc époux ou donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant; l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
droit de l'associé décédé, et éventuclicment son conjoinl survivant ou son parienaire pacsé survivant,
lesquels héritiers, ayants droit ¢l copjoint survivant ou son partenairc pacsé survivant ne sont pas
soumis a l'agrément des assocics survivants.
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Lesdits héritiers, ayants droit el conjoint ou partenaire pacsé, pour exercer les droits attachés aux parts
sociales de l'associ¢ décédé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit pour la
gérance de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'cxtraits de tous actes établissant
lesdites qualités.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers, ayants droil et conjoint ou partenaire pacsé , au
partage des parts dépendant de la succession de l'associé décédé, et éventuellement de la communauté
dc bicns ayant existé entre cet associé et son conjoint, les droits attachés auxdites parts seront
valablement exercés par l'un des indivisaires, ainsi qu'il est indiqué sous l'article 'Indivisibilité des
parls sociales' des présents statuts.

13.2 - CLAUSE DE PREEMPTION

Toutes les cessions de parts sont soumises a l'exercice préalable d'un droit de préemption conféré aux
associés.

13.2.1 - EXERCICE DU DROIT DE PREEMPTION

Pour l'exercice de ce droit, ['associé qui se propose de céder ou de transmettre tout ou partic de scs
parts doit notifier son projet & la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par télécopie; la date de délivrance de cet acte ou de cette lettre
conslitue le point de départ d'un délai de trois mois a l'issue duquel, si les autres associés ne se sont pas
portés acquéreurs de la totalité des parts concemées, l'associé cédant pourra réaliser librement son
prajet, sous réserve du respect de la procédure d'agrément s'il y a lieu.

La notification ci-dessus prévue, devra comporter les noms, prénoms, adresse du ou des cessionnaires
' ou éventucllement l'identité compléte de la personne morale bénéficiaire de la cession ou de la
transmission dc titres, le nombre des parts dont le transfert est envisagé et le prix offert.

Lorsque le droit de préemption est exercé, l'acquisition des titres a lieu moyennanl un prix qui, &
défaut d'accord entre les parties, est déterminée par voie d'expertise dans les conditions prévues &
l'article 1843-4 du Code Civil.

Aprés cxperlise, une fois le prix fixé, chaque partie peut se désister a condition de le faire connafire &
l'autre dans les quinze jours du dépdt du rapport d'expertise.

Si l'associé vendeur renonce a vendre, il peut ne pas procéder & son projet initial : si le ou certains des
associés achcteurs renoncent 3 acheter et si, de ce fait, une partie seulement des parts concemeées reste
soumise a préemption, l'associé vendeur reprend sa liberté et peut procéder a son projet initial.

En cas d'acquisition, et en vue de régulariser Ic transfert de propriété au profit du ou des acquéreurs, le
cédant sera invité par le gérant a régulariser la cession.

Les dispositions du présent article sont applicables & toutes les cessions el méme aux adjudications
publiques, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits
préférentiels de souscription, ou de droits d'attribution en cas d'augmentation de capital social, sous
réserve des dispositions ci-apres.

Dans I'hypothése de vente aux enchércs publiques, l'adjudication ne deviendra définitive qu'apres
agrément de l'adjudicataire et ne pourra étre prononcée que sous réserve de l'exercice éventuel du droit
de préemption ci-dessus prévu a l'encontre de cet adjudicataire.
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En cas dc cession du droit préférentiel de souscription pour faciliter la réalisation d'une augmentation
de capital en numéraire, I'exercice éventuel du droit de préemption ne s'appliquera pas directement & la
cession qui demeurera libre, mais portera sur les parts nouvelles souscrites au moyen de l'utilisation du
droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces parls n'aura pas a présenter de demande d'agrément; celle-ci résultera
implicitement de la réalisation définitive de 'augmentation dc capital et c'est a compter de la date de
réalisation quc partira le délai pendant lequel pourra étre exercé le droit de préemption dans les
conditions et modalités ci-dessus prévues.

En revanche, la cession du droit & atiribution de parts gratuites en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de [usion, sera assimiléc & la cession de parts gratuites
elles mémes et devra donc donner lieu 4 la procédure prévue au présent article.

En cas de transmission de parts par suite de succession au profit de personnes autres que celles visées
au paragraphe « clause d’agrément », le dépdt des picces néeessaires pour la mutation des parts vaudra
notification ; sa date constituera le point de départ du délai de trois mois laissé a l'excercice du droit de
préemption des associés; la société devra en prévenir le dépositaire des piéces.

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
cmporlera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les
conditions de l'article 2078 du Code civil, abrogé par l'ordonnance 2006-346 du 23 mars 2006 qui lui a
substitué les arlicles 2346, 2347 ct 2348 nouveaux, 4 moins que la Société ne préfére, aprés la cession,
acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

. La société n'est pas dissoute par le déces, Pincapacité, la liquidalion des biens, I’admission cn
' redressement judiciaire, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

| En cas de déces, elle continue entre les associés survivants et les héritiers ct représentants de 1'associé
| décédé, soit entrc Ics héritiers de 1'associé unique.

ARTICLE 15 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non, agissant en
qualité de gérant. En présence d'un associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

En cas de pluralité d'associés, les gérants sonl nomrmnés par décision ordinaire des associés.

Le premter gérant de la société, nommé pour une durée indéterminée cst :

Monsieur Aymecric BEMI, né le 26 Février 1990 a MARSEILLE (13), de nationalité frangaise,
demeurant ; 3 Place du Docteur Vauthier - 13009 MARSEILLE,

Vis & vis des tiers, chacun des gérants peut, dans 'intérét de la société, faire tous les actes de gestion
entrant dans 1’objet social, sous réscrve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir, en toute circonstance, au nom de la société, sans
avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes relatifs & cet objet social, par tous moyens
et voies de droit.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant, mais cette opposilion ne sera valable
dans ses rapports avec les associés ou avec l'associé unique que si elle est faite avant que 'opération en
cause soit conclue et, dans ses rapports avec les tiers, que s'il est établi que ceux-ci en ont eu
connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes délégations spéciales el temporaires
pour des opérations déterminées 4 lout mandataire de son choix. En cas de pluralit¢ dec gérants le choix
devra étre décidé par eux en agissant conjointement ¢l d'un commun accord.



Docusign Envelope ID: 8C4B36C8-FAA2-4F91-B9B2-691B745A8F53

ARTICLE 16 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

Les gérants sont nommés avec ou sans limitation de durée.

Leurs fonctions cessent & I’arrivée du terme prévu, ou par leur déceés, leur déconfiture ou leur
liquidation de bien, leur redressement judiciaire, leur faillitc personnelle, leur révocation ou leur
démission, ou encore par suite de survenance d’incapacité civile.

La cessation des fonctions des gérants, pour quelque cause que ce soit, n'entrainc pas la dissolution de
la société.

Lc ou les gérants sont toujours révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages intéréts.
En outre, toul gérant peut étre révoqué par les tribunaux pour cause légitime, & la demande de loul
associé.

Tout géranl peut se démettrc de ses fonctions, mais en prévenant lcs associés de son intention a cet
égard, un mois au moins a I’avance, par lctire recommandée avec accusé de réception, sous réserve du
droit pour la société de demander au gérant qui démissionnerait par malice ou sans causc 1égitime des
dommages intéréts.

Le décés ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soit n'entraine pas la dissolution de la
Société.

En cas dec décés d'un gérant, la gérance sera exercéc par le gérant survivanl mais tout associé pourra
provoquer une décision collective des associés a 'effet de nommer un nouveau gérant.

En cas de vacance de la gérance, pour quelque causc que ce soit, et notamment en cas de déces, de
démission, de révocation ou de placement sous lutelle du Gérant unique, tout associé ou le
Commissaire aux comptes de la Société peut convoquer l'assemblée des associés, a la seule fin de
remplacer le Gérant décédé dans les conditions de forme et de délai précisées par la réglementation en
vigueur. Dans ce cas, le délai de convocation de l'assemblée générale est réduit de 15 a4 8 jours.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction au jour de
son décés, continueront & exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de la société, sauf déeision
contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associ¢s désigneront un gérant provisoire, associé
ou non.

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particuliéres & ces cas, la collectivité des
associés procéde au remplacement du gérant.
ARTICLE 17 - REMUNERATION DES GERANTS

Les gérants pcuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont la quotité et le mode de
paiement seront déterminés par décision ordinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement, leur sont remboursés, soil d'une maniére
forfaitaire, soit sur présentation de pi¢ces justificatives, selon ce qui sera décidé par lcs associés cn la
forme ordinaire ou par décision de l'associé unique.,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

Les conventions conclues entre l'associé unique et la société font l'objet d'une mention au registre des
décisions de l'associé unique. Ln outre, un rapport spéeial doit étre établi par le commissaire aux
comptes, s'il en cxiste un, ou par le gérant non associé.

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présent & l'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés cn cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenucs directement ou par personne interposée entre la société et l'un de scs gérants ou assocics.
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L'assemblée (ou l'associé€ unique) statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre
part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effels, a charge pour le gérant et, s'ily a
lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contral préjudiciables & la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur général, membre du dircctoirc ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associ¢ de la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions nc sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes el
conclues 4 des conditions normales.

Enfin, a peine de nullité de contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociélé, de se faire consentir par clle un découvert, en
compte couranl ou autremenl, ainsi que de fairc cautionner ou avaliscr par elle leurs engagements
cnvers les tiers; cette interdiction, s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants ou associés, ainsi qu'a toute personne interposée. Ccllc interdiction ne visc pas les associés
personnes morales, cn revanche elle est applicable aux représentants légaux des personnes morales
associées.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMI'TES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaircs ct suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L 223-35 du Code de commcrce.

Le ou les Commissaires aux Comptes exercent leurs fonctions conformément aux textes 1égislatifs ct
réglementaires en vigueur.

ARTICLE 20 - FORME DES DECISIONS

En principe, les décisions des associés sont prises en asscmblée. Elles peuvent également étre prises
par consultation écrite & la diligence de la gérance. Toutefois, les décisions relatives a 'approbation
dcs comptes annuels sont obligatoirement prises en assemblée réunic dans le délai de six mois &
compter de chaque exercice social.

En présence d'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs et prérogatives dévolus par la Loi a
I'Assemblée des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les régles de consullation écrite, de convocation, de représentation, de quorum et de majorité sont
alors inapplicables.

Le Commissaire aux comptes, s'il existc, est informé de la décision devani étre prise par l'associé
unique par lettre recommandée avec demande d'avis de réceplion adressée 15 jours au moins avant la
date prévue pour la décision.

ARTICLE 21 - CONVOCATIONS-MODALITES

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée est convoquée au lieu du si¢ge social ou en tout autre lieu de
la mémec ville ou du méme département soit par un gérant soit & défaut, par le commissaire au
Comptes.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins la
moitié des parts sociales, ou par 10 % des associés détenant au moins 10% des parts sociales.

Par ailleurs, tout associé peut demander au Président du Tribupnal de Commerce statuant par
ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son

ordre du jour.
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La convocation doit étre faite par lettre recommandée quinze jours au moins avant la réunion de
l'assemblée. Elle doit indiquer les questions a l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter 4 d'autres documents.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés ¢taient présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par l'un des gérants. Si aucun des gérants n'est associée, elle
est présidée par l'associé qui posséde ou représente le plus grand nombre dec parts sociales, sous
réserve qu'il accepte cette fonction. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptant, la présidence de 1'assemblée est assurée par lc plus 4gé.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites & l'ordre du jour.

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, il peut se faire représenter
| par son conjoint & moins que la société ne comprenne que les deux époux ou par un autre associé sauf
‘ si les associés sont au nombre de deux.

Mais, il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en
personne du chef de l'autre partic dc ses parts,

Le mandat dc représentation d'un associé est donné pour assemblée, mais vaut pour les assemblées
successives convoquécs avec le méme ordre du jour. Il pcul cependant étre donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Toute délibération de l'assembléc des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne : la
date et le lieu de la réunion, les nom, prénom, et qualité du président, les nom, prénoms des associés
présenis ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les
documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par lcs gérants sur un registre spécial tenu au siége social et coté el
paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le
maire de la commune ou un adjoint au maire.

Les décisions dc 1'associé unique sont également répertoriées dans un registrc coté et paraphé.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité paraphécs dans les mémes conditions que le registre susvisé et revétues du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étrc jointe
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés ou de l'associé unique sont valablement certifiés
conformes par un scul gérant.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation €crite, la gérancc adresse, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, a chacun des associés (au dernicr domicile déclaré par lui a la société), le texte des
résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Ces associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par écrit. Ce vote, formulé par un "oui" ou un "non" inscrit en-
dessous du texte de chacune des résolutions proposées doit élre adressé & la sociélé par lettre
recommandéc avee avis de demande de réception.

Tout associé, qui n'aura pas réguli¢rement voté dans le délai imparti, sera considéré comme ayant
voulu s'abstenir.

Lc procés-verbal de la délibération sera établi par la gérance selon les formes indiquées sous l'article
21 pour les procés-verbaux d'assemblées, mais en mentionnant que la consultation a eu lieu par écrit et
en annexant au proces-verbal la réponse de chaque associé.
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ARTICLE 23 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés ou les décisions de l'associé unique peuvent Ctre priscs  toute
époque.

Toutefois l'assemblée appelée 4 statuer sur lcs comptes de chaque exercice social doit obligatoirement
élrc réunie dans le délai dc six mois & compter de la cléturc dudit exercice, l'associé unique doit
également approuver les comptes annuels dans les six mois de la cldture de 'exercice.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
' Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas. Les décisions ordinaires doivent étre
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue 4 la premiére
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises & la majorilé des
votes émis, quelle que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter
que sur les questions ayant fait I'objet de la premicre consultation.

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice el sur l'affectation a
donner aux résultats, dc nommer et révoquer les gérants mémes statutaires, de nommer le ou les
commissaires aux comptes, d'autoriser les gérants a effectuer certaines opérations, d'approuver les
conventions inlervenues entre la société et 'un de ses gérants ou l'un de ses associés.

I.es décisions ordinaires sont adoplées par un ou plusicurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales,

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés, sont selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois cl les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou 2 la révocation de la gérance doivent étre prises
par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales, sans que la question puisse faire
l'objet d'une seconde consultation & la simple majorité des votes ¢mis.

Les modifications statutaircs sont décidées 4 la majorité des dcux tiers des parts détenues par les
associ¢s présents ou représentés.

Toutefois, 'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglementé par 'article «Cession et
transmission des parts sociales» des présents statuts, doit étre donné par la majorité des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

De méme, la modification statutaire résultant de la suppression du nom du Gérant en cas de cessation
des fonctions de celui-ci, pour quelque cause que ce soit, est valablement décidée par la majorité des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidéc par les associés représcntant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Société en commanditc simple ou par
actions, en Société par actions simplifiéc, lc changement de nationalité de la Société et I'augmentation
des engagements des associés exigent 'unanimité de ceux-ci.
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ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L'cxercice social commence lc 1% janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, lc premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2021,

ARTICLE 26 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif
existant & cettc date et les comptes annucls (bilan, compte de résultat, annexe), en se conformant aux
dispositions 1égislatives et réglementaires. Elle doit également établir un rapport de gestion écrit.

Lorsque l'associé unique est seul gérant de la société, le dépdt au Registrc du commerce ct des
sociétés, dans le méme délai, de l'inventaire et des comples annuels, diiment signés, vaut approbation
des comptes.

En outre, lorsque la société, dont l'associé¢ unique personne physique est seul gérant, ne dépasse pas
deux des trois seuils réglementaires relatifs au total du bilan, au montant du chiffre d'affaires hors
taxes et au nombre de salariés, elle est dispensée de l'obligation d'établir un rapport de gestion.

Par ailleurs, lorsque la société est une micro-entreprise au sens des articles L. 123-16-1 et D. 123-200
du code dc commerce, elle est dispensée de l'obligation d'établir l'annexe comptable.

ARTICLE 27 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresscr aux associés ou & l'associ¢ unique, quinze jours au moins avant la date de
l'assembléc générale appclée a statuer sur les comptes d'un exercice social, lc rapport susvisé, ainsi que
le bilan, compte de résultat, l'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du
Commissaire aux Comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles
la gérance sera tenue de répondrc au cours de l'assembléc.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu au siege social 4 la
disposition des associés, qui peuvent en prendre copie.

Un mois au moins avant la convocation de celte assemblée, les documents prévus par la législation en
vigueur sont tenus au siége social a la disposition des commissaires aux comptes s'il en existe.

Enfin, toul associé a droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au sicge social, connaissance
des documents suivants concemant les trois demiers exercices : bilans, comptes de résultats, annexes,
inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées.

ARTICLE 28 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX AFFECTATION DES
RESULTATS

L'assemblée ordinairc des associés ou l'associé unique obligatoirement appelés a statuer sur
l'approbation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cléture dudit exercice, sc¢
prononcent également sur l'affectation & donner aux résultats de cet cxcrcice.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, il est fait un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affect¢ a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale". Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social. Il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la "réserve légale" est descendue au-
dessous de cette fraction.
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L'assembléc ou l'associé unique décide souverainement de l'affectation du bénéfice augmenté, le cas
¢échdant, des reports bénéficiaires antérieurs et délermine notamment la part a distribuer sous forme de
dividende.

L'assemblée générale ou l'associé unique peut décider la mise en distribution des sommes prélevées
sur les réserves disponibles; en ce cas la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes reportéces par décision de l'assemblée générale ou décision de l'associé unique sont inscrites
a un compte spécial figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultéricurs jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.

ARTICLE 29- PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paicment des dividendes sont fixées par 'assemblée générale ou par l'associé
unique ou, a défaut, par lcs gérants,

Toutefois, cctte mise en paiement doit avoir lieu dans un dé¢lai maximal de neuf mois aprés la cloture
de l'exercice, sauf prolongation accordéc par ordonnance du président du tribunal de commerce,
statuant sur requétc a la demande des gérants.

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

I.a sociélé pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme ou en société civile s'il y
a lieu sans quc cette opération n'entraine la création d’une personne morale nouvelle.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la collectivité des associés ou l'associé unique
décide dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cetie perte, s'il
y a licu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée par l'associé unique ou par décision collective a la majorité exigée
pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes cst intervenuc et sous réscrve des dispositions
de l'article 9 de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans cc délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence
d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés ou par 1'associé unique doit étre publiée dans
un journal habilité & recevoir les annonces légalcs dans le département du siége social, déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social et inscritc au registre du commerce et des
sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les associés
n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société, il en
est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquécs.

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la socidté un délai maximal de six mois pour régulariser
la situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a
eu lieu.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I.a réunion de toutes les parts en une seule main cntraine la transformation immédiate cn Entreprise
Unipersonnelle & Responsabilité Limitée.

Ia société est en liquidation d¢s l'instant de sa dissolution quelle qu'en soit la cause.
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Cependant, cette dissolution ne produit scs effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date & laquelle
est publiée au registre du commercc ct des sociétcs.

La personnalité morale de la sociét¢ subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci.

Toutefois, la mention "société en liquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurcr
sur tous actes et documents ¢manant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusicurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'cux ct
nomm¢s a la majorité en capital des associés, ou & défaut, par ordonnancc du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les mémes conditions que les liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'cux s'ils sont plusieurs, représente la société; il a les pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser l'actif ¢t acquitter le passif.

Lc produil net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges, est partagé entre les
associés proportionnellement au nombre de leurs parts, & titre de remboursement du capital non amorti
en premier lieu et de réparlilion de boni ensuite.

La dissolution de la société n'ayant qu'un seul associé, se fait sans liquidation, par simple transmission
universelle du patrimoine de la société & son unique associé. Les créanciers sociaux peuvent faire
opposition dans les trente jours qui suivent la publication de celle-ci.

Le juge saisi de celte opposition éventuclle peut retenir l'une des solutions suivantes :

- rejeter 1’opposition
- ordonner le remboursement des créances dc 1'opposant
- ordonner la constitution de garanties, si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'cst réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a I'ssuc du
délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejctée en premiére instance et que le
remboursement des créances a €té effectué ou les garanties constituées.

ARTICI.E 33 - CONTESTATIONS

Toutes contcstations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidalion, soit entre les associés, les organes de gestion et la
Société, soltl entre les associés eux mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises aux Tribunaux compétents.

ARTICLE 34 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le préscnt acte et scs suites, incombe au soussigné
Jjusqu'a ce que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette
immatriculation, ils scront entiérement pris en charge par la société, qui devra les amortir avant toute
distribution de bénéficcs.

ARTICLE 35 - FORMALITES

Toutes les formalités requiscs par la loi 3 la suite des présentes, notamment en vue de
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés seront faites a la diligence et
sous la responsabilité du gérant avee la faculté de se substituer toul mandataire de son choix.

De plus tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour toute
formalité pouvant étre accomplie par une personnc autre que le gérant.
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ARTICLE 36 - ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON

IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

L'ensemble des engagements pris par le ou les fondateurs, pour le compte de la Société en formation,
sera repris par la Société par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés sans que cette reprise doive faire I'objet d'une décision des associés apres immatriculation. Un
état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation cst annexé aux présentes.

ARTICLE 37 : OPTION POUR LE REGIME DE L’IMPOT SUR LES SOCIETES

Monsieur Aymeric BEMI déclare expressément opter pour l'assyujettissement de I’EURL AB

FINANCES au régime de ’imp0l sur les sociétés.

FAIT A MARSEILLE
EN CINQ EXEMPLAIRES
LE DIX SEPT DECEMBRE DEUX MIL VINGT

Monsieur Aymeric BEMI
« Lu et Approuvé »

« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »
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« AB FINANCES »
Société a responsabilité limitée a associé unique
Au capital de 1000 euros
Siége social : 3 Place du Docteur Vauthier — 13009 MARSEILLE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Aymeric BEMI,
Donicilié : 3 Place du Docteur Vauthier - 13009 MARSEILLE,

Agissant en qualité de seul fondateur de la Société «AB FINANCES», Société Unipersonnelle a
Responsabilité Limitée, au capital de 1 000 EUROS, dont le siége social est 3 Place du Docteur
Vauthier — 13009 MARSEILLE

o Ouverture d'un compte bancaire au CREDIT LYONNAIS Agence Marseille Sakakini, 99 Bd
Sakakini - 13005 MARSEILLE pour dépdt des fonds constituant le capital social.

L'ensemble des engagements pris par Monsieur Aymeric BEMI, pour le compte de la Société en
formation, sera repris par 1a Société par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés sans que cette reprise doive faire l'objet d'une décision de 1’associé unique aprés
immatriculation.

FAIT A MARSEILLE
EN CINQ EXEMPLAIRES
LE DIX SEPT DECEMBRE DEUX MIL VINGT

Monsieur Aymeric BEMI
« Lu et Approuvé »
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