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SARL A2N

Au capital de 5 000 €

31 Rue Paul Bert

94130 NOGENT SUR MARNE

RCS 811 396 464 00018
PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 30 Octobre 2024

L'an deux mil vingt-quatre,
Le 30 Octobre, A QUATORZE HEURES,

Les associés de la SARL A2N, société a responsabilité limitée au capital de

5000 €, divisé en 100 parts de 50 € chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siége social sis 31 Rue Paul Bert -94130 NOGENT SUR MARNE
sur convocation de la gérance.

- Monsieur NOVAKOVIC Nesko .........ccovvi... 50 Parts
-  Monsieur NOVAKOVIC Aleksandar................ 25 Parts
- Monsieur NOVAKOVIC Nikola......eeeeeeeeeennnnns 25 Parts

seuls associés de la société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales émises
par la société.

L'assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'assemblée est présidée par Monsieur NOVAKOVIC Nesko, gérant associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
- transfert de siége
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions Iégislatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer le
siege de la société du :
- 31 Rue Paul Bert - 94130 NOGENT SUR MARNE
Au

- 24 rue Garnier Pageés — 94100 Saint Maur Des Fosseés et ce a compter du 30 octobre
2024.

En conséquence, I'Assemblée modifie le titre 1 des statuts de la maniére suivante :
SIEGE SOCIAL

- Lesiége social est fixé au 24 rue Garnier Pageés — 94100 SAINT MAUR DES
FOSSES

Le reste de ’article demeure inchanggé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par le gérant,
le président de séance et les associés ou leurs mandataires.
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Les soussignés :

Monsieur Novakovic Nesko

Né le, 16/05/1967. & Melnica (Serbie)

De nationalité : Frangaise

Demeurant au : 3 Rue de Vosges 93000 Bobigny

Monsieur Novakovic Aleksandar

N¢ le, 02/06/1994 a Bagnolet (93)

De nationalité : Francaise

Demeurant au : 3 Rue de Vosges 93000 Bobigny

Monsieur Novakovic Nikola

Né le, 27/03/1996 a Paris (75)

De nationalité : Francaise

Demeurant au : 3 Rue de Vosges 93000 Bobigny

il est unilatéralement créé une société a responsabilité limite régie par la loi N°66-537 du 24 juillet 1966 sur les sociétés
commerciales, telle qu'elle a été aménagée par la loi N° 85697 du 11 juillet 1985 relative a I’entreprise unipersonnelle &
responsabilité limitée.

TITRE I — FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE SOCIAL

Forme

La Société est une Société a responsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du Livre deuxi¢me du Code de

commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Objet

La Société a pour objet : Etude OPC, Travaux Batiments Générale. Conseil, apporteur d'affaire, prestations des
services Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se
rapportant directement ou indirectement a l'objet social ou susceptibles d'en faciliter l'extension ou le développement.

L'import export de produits non réglementés. Toutes opérations de représentation, de distribution, commission ou
courtage concernant ces art icles.

Et généralement. toutes opérations industrielles, d'achat ou de cession ou de prises de participation, commerciales,
financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant s¢ rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou &
tous objets similaires ou connexes susceptibles d’en favoriser I'expansion ou le développement.

Dénomination sociale

La dénomination de la Sociéteé est : « A2N »

Tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou de I'abréviation « SARL », de I'énonciation du
capital social ainsi que du numéro d’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Sitge social

Le siége social est fixé au . 24 rue Garnier Pagés -94100 Saint Maur Des Fossés

1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par simple décision de
la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale. et en tout autre lieu suivant décision
extraordinaire des associes.

Durée
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date d’immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés sauf prorogation ou de dissolution anticipée. //
Sauf prorogation, la durée totale de la Société ne peut excéder 99 ans. ﬂ
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Exercice social

L’exercice social commence le 1¥" janvier et s€ termine le 31 décembre de I’année suivante.
Le premier exercice social sera clos le 31.12. 2015.

TITRE II — APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
Apports
Apport en numéraire

Les soussignés font apport a la Société, savolr :

Monsieur Novakoviic Aleksandar 1 250.00 €
Monsieur Novakovic Nikola 1 250.00 €

[l est apporté en nature déposée conformeément 3 12 loi au crédit d’un compte banque BNP PARIBAS
agence de Drancy N°000067 Compte N°00000793562-04

Apport en nature

Monsieur Novakovic Nesko apporte ordinateurs portable LENOVO et imprimant HP multifonction 3000SN un bureaux

Armoires de Rangements d’une valeur de
2 500.00€

I1 est apporté en nature déposée conformément 3 la loi au crédit d'un compte, les associe sont décidé
de ne pas nomme un commissaire en compte.

TOTAL DES APPORTS 5 000.00 €
Les dits apports correspondant a CINQ MILLE €uro (100) parts sociales 50 €uro , souscrites en totalité et libérées

chacune. le solde devant étre libéré sur appel de la gérance dans le délai prévu par la lois.

Capital social

Le capital social est fixé a la somme de cing MILLE €uro (5 000.00 €)
Il est divisé en cent (100 parts sociales de 50 €uro numérotées de 001 a 100 attribuées aux associés en rémunération de

leurs apports et proportionnellement & leurs droits actuels dans la société, Savoir :

Monsieur Novakovic Nesko 50 parts Numérotees 001 4050
Monsieur Novakovic Aleksandar 25 parts Numérotées 051 a075
Monsieur Novakovic Nikola 25 parts Numérotées 076 a 100

Total égal au nombre de parts composant le capital social 100 parts
Conformément 2 la loi, I'associé déclarent que les cing mille (5 000) parts sociales qui composent le capital social, ont
été intégralement souscrites et libérées dans les conditions ci-dessus et qu’elles sont réparties entre eux dans la proportion

ci-dessus indiquée.

Modification du capital social

Augmentation du capital social

Le capital social peut, en vertu d’une décision extraordinaire des associés. &tre augmenté, en une ou plusieurs fois, en
représentation d'apports en nature ou en numeéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou réserves
disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de 1"élévation de la valeur nominale des parts

existantes.

Les parts nouvelles peuvent Btre créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivité des associés, par la décision
extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

Souscription en numéraire et apports en nature
Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a libérer en numf;';/ri/
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reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée. la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du si¢ge social, déposée au Greffe du tribunal de commerce du lieu du
siege social, et inscrite au Registre du Commerce et des Sociétes.

A défaut par la gérance ou le comrmissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu
valablement délibérer. tout intéressé peut demander au iribunal de commerce la dissolution de la Société. [l en est de
méme si les dispositions du deuxiéme alin¢a ci-dessus n"ont pas été appliquées. Dans tous les cas. le tribunal peut
accorder un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. [l ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il
statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Application des dispositions concernant les associés liés par un PACS

En cas d’apport de biens indivis ou d*acquisition de parts par un tiers souscripteur |ié par un PACS, I'acte d’apport ou
d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de I'article 513-5 du Code civil.

Le (la) partenaire de I'apporteur ou de I'acquéreur lié(e) par un PACS devra étre agréé(e) selon les conditions ci-aprés
prévues pour les cessions de parts.

Représentation des parts sociales - Obligations nominatives

Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Les droits de chaque associé dans la Société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et

des cessions de parts réguliérement notifiées et publiges.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lui sont effectués. Ces parts sont
émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital social.

Les parts sociales d’industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent atre cédées et sont annulées en cas de
déces de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par ledit titulaire.

Obligations nominatives

Si la Société est légalement tenue d’avoir un commissaire aux compies et que les comptes des trois derniers exercices de
12 mois ont été réguliérement approuvés, elle pourra émettre des obligations nominatives, dans les conditions et sous les
réserves édictées par la réglementation en vigueur, sans pour autant pouvoir faire appel public & I’épargne.

L'émission des obligations nominatives est décidée par I'assemblée générale des associés, dans les conditions de majorité
requises pour les décisions ordinaires. Si le capital de la Société est entiérement libéré, I’assemblée générale peut
déléguer au gérant le pouvoir de procéder a I'émission des obligations nominatives.

Une notice relative aux conditions de I’émission et un document d’information, con forme aux dispositions des articles R
223.7 et R 223-9 du code de commerce, sont mis a la disposition des souscripteurs lors de chaque émission.

Pour la défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupes en une masse dotée de la personnalité morale et

représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, sans que les représentants puissent étre plus de wois, et
sont appelés a se réunir en assemblée générale, dans les conditions et selon les modalités fixées par la réglementation en

vigueur.

Cession — Transmission — Location des parts sociales

I - Cessions

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing prive. Elle est rendue opposable a la Société dans
les formes de V'article 1690 du Code civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépot d’un original de
I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du tribunal de commerce, en annexe au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, entre conjoints ou partenaires pacses, ascendants ou
descendants des associés, méme si le conjoint, partenaires pacsés, ascendant ou descendant cessionnaire n’esﬁ

associé.
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conditions que celles prévues pour |'agrément d’un tiers non encore associ€.

Extinction d’un PACS soumis au régime de I’indivision

En cas de résiliation d'un PACS soumis au régime de I'indivision (d*un commun accord par les deux partenaires ou
unilatéralement), la liquidation des parts indivises sera effectuée conformément aux régles applicables au partage
(application de I'article 832 du Code civil par renvoi de I'article 313-6), avec possibilité d’attribution préférentielle des
parts sociales a I'autre partenaire, moyennant le paiement d'une soulte.

A défaut d'accord amiable, la demande d’attribution préférentielle sera portée devant le juge compétent qui, si chaque
partenaire réclame I"attribution du méme bien, statuera en tenant compte des aptitudes de chacun & gérer I’entreprise et a

s'y maintenir et de la durée de leur participation personnelle a I"activité de I'entreprise.

I1II - Location des parts sociales

Les parts sociales peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous les réserves prévues
a I'article L 239-2 du Code de commerce.

Le locataire des parts doit étre agrée dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour les cessions de parts
sociales.

Le défaut d’agrément du locataire interdit la location effective des parts.

Pour que la location soit opposable a la Sociéte, le Contrat de location, conforme aux dispositions de I'article R. 239-1 du
code de commerce, établi par acte sous seing prive soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte
authentique, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepte par son représentant légal dans un acte authentique.
La fin de la location doit également lui &tre signifiée, sous I'une ou I"autre de ces formes.

La délivrance des parts louées est réalisée & la date de la mention de la location et du nom du locataire a cdté de celui du
bailleur dans les statuts de la Société. Cette mention doit étre supprimée des statuts dés que la fin de la location a été
signifiée 4 la Société.

Le droit de vote appartient au bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications statutaires ou le
changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux
parts sociales louges, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le jocataire. comme s'il était usufruitier des

parts sociales, le bailleur en £tant considéré comme le nu-propriétaire.
A compter de la délivrance des parts sociales louges au locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées. Les parts sociales faisant I'objet de

la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre,
si la location est consentie par une personne morale, les parts sociales louées doivent également étre évaluées a la fin de

chaque exercice comptable.

Les parts sociales louces ne peuvent en aucun cas faire I’objet d’une sous-location ou d’un prét.

Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propri€taire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I’un d’entre eux pour les représenter aupres de la Société ; & défaut
d’entente, il appartient 4 I’indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient 4 I'usufruitier pour les décisions ordinaires et
au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées géndrales.

Droits des associés

Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I’actif social proportionnellement au nombre de parts

existantes. /[///
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loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par décision des associés représentant plus des

trois-quarts des parts sociales.
Durée des fonctions de la gérance

Durée

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée, au cours de la vie sociale. par la décision collective qui les nomme.

Cessation des fonctions

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Sila
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, 2 la demande de tout
associé.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de
fonctions ou révocation. Le gérant peut également démissionner de ses fonctions, mais il doit en informer par écrit
chacun des associés trois mois a I"avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas dissolution de la Société.

Nomination d’un nouveau gérant

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des geérants sur convocation, soit du gérant restant en
fonction, soit du commissaire aux comples 5'il en existe un, soit par un mandataire de justice & la requéte de |"associé le

plus diligent. Un ou plusieurs associés représentant le quart du capital peuvent demander 1a réunion d’une assemblée.
En cas de décés du gérant unique, tout associé ou le commissaire aux comptes de la Société peut convoquer I'assemblée

des associés, 4 la seule fin de remplacer le gérant décédé dans les conditions de forme et de délai précisées par la
réglementation en vigueur. Dans ce cas. le délai de convocation de I'assemblée générale est réduit de 15 a 8 jours.

Rémunération de la gérance

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel, ou A la fois fixe et
proportionnel a passer par frais géneraux.

Les modalités d’attribution de cette rémunération ainsi que son montant sont fixés par décision ordinaire des associés. La
gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

Conventions entre la Société et la gérance ou un associé

Le gérant ou, s’il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & I"assemblée générale ordinaire annuelle un rapport
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et I’un de ses gérants ou associes.

L’assemblée statue sur ce rapport, gtant précisé que le gérant ou 1’associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et
que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

S’il n’existe pas de commissaire aux comptes, les conventions qu’un gérant non associé envisage de conclure avec la
Société sont soumises a 1’approbation préalable de ’assemblée.

Les conventions que I'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant et, s'il y a liey,
pour |’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables a la Société.

Les dispositions du present article s’appliquent aux conventions passées avec toute Société dont un associ¢ indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est

simultanément gérant ou associé de la Société. ﬂ/
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Assemblees generaies

Convocation

Les assemblées générales d’associ¢s sont convoquées par la gérance ; a défaut. elles peuvent également &tre convoquées
par le commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d’une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la moitié des
parts sociales, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé. la désignation
d’un mandataire chargé de convoquer i’assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de |’assemblée, par lettre recommandée comportant
I'ordre du jour. Dans le cas du déces du gérant unique, le délai de convocation de I’assemblée générale est réduit de 15 a

8 jours.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, ['action en nullité n’est pas recevable lorsque
tous les associés étaient présents ou représentés, et sous reserve qu’ait été respecté leur droit de communication prévu a
I"article 27 « Information des associés » des présents statuts.

L’assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois 4 compter de la cloture de
I'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque |"assemblée des associés, il fixe I’ordre du jour et peut, pour des motifs
déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méme
département. 11 expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a I"assemblée.

Ordre du jour

L'ordre du jour de ’assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété par |'auteur dela
convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu’une minime importance, les questions inscrites a \"ordre
du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans qu’il y ait lieu de se
reporter 4 d'autres documents.

Participation aux décisions et nombre de vOix

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede.

Représentation

Chaque associé peut s€ faire représenter par son conjoint ou par un autre associ¢, 2 moins que la Société ne comprenne
que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement, Iassocié peut se faire représenter

par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter €n personne du chef de
Iautre partie.

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s’ils ne sont pas €ux-
mémes assocCiés.

Le mandat de représentation d’un assoc ié est donné pour une seule assemblée. 11 peut cependant &ire donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Réunion - Présidence de ’assemblée ///./
L'assemblée est réunie au lieu indiqué dans la convocation. A k\)

L’assemblée est présidée par le gérant, ou 1'un des gérants s’ils sont associés.
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associés, qui ne peuvent €n prendre copie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelee a statuer sur les comptes d’un exercice. le texte des
résolutions, le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou des commissaires aux comptes sont adressés
aux associés quinze jours au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents
sont tenus, au siége social, a la disposition des associes qul peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, a toute €poque, de prendre, par lui-méme et au siége social. connaissance des documents suivants,

concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et proces-verbaux
de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne Iinventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut €tre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixiéme du capital social. Le ministére public et le Comité d’entreprise sont habilités 2 agir aux mémes fins.

Tout associé non gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au gérant sur tout fait de nature & compromettre
la continuité de "exploitation. La réponse du gerant est communiquée, le cas écheéant, aux commissaires aux comptes.

TITRE V — CONTROLE DE LA SOCIETE

Commissaires aux comptes

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d’un commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un commissaire aux comptes peut étre décidée par décision ordinaire
des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du

capital.
Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE VI — COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

Comptes sociaux
1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse I’inventaire des divers éléments de 1"actif et du passif existant 4 cette
date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I’annexe, en se conformant aux dispositions légales et

réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant I’exercice écoulé, I"évolution
prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cloture de ’exercice et la date
d’établissement du rapport €t enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de |"exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de 1a Société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

I1 est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d’'un vingtiéme au moins pour
doter la réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve légale a atteint une somme égale au
dixieme du capital social. Ce prélévement reprend son cours lorsque |a réserve légale est descendue au-dessous du
dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes portées

en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report a nouveau bénéficiaire.
Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

L’assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales dont elle détermine
I’emploi, s’il y a lieu.



