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DEUZ'S
Société a responsabilité limitée au capital de 1.500.000 euros
Siége social : PORTE DES PIERRES DOREES (69400) - 509 Chemin de Champ de Cruy
830.439.378 RCS VILLEFRANCHE TARARE

EXTRAIT DU REGISTRE DES PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS
DES ASSEMBLEES GENERALES

COPIE DU
PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES
DU 1= OCTOBRE 2024

L'an 2024,
Et le mardi 1= octobre, a 18 heures,

Les membres de la Société se sont réunis, en assemblée générale extraordinaire, au
siege social, sur la convocation qui leur a été faite par la gérance.

La séance est ouverte sous la présidence du gérant, Monsieur Stéphane POTHIER.

Sont présents ou représentés, savoir :

- Madame Sandrine AUBERT, demeurant a PORTE DES PIERRES PP  5.249 parts
DOREES (69400) 509 chemin de champ de Cruy, titulaire de NP
US  2.250 parts

- Monsieur Anthony POTHIER, demeurant a PORTE DES PIERRES PP

DOREES (69400) 509 chemin de champ Cruy, titulaire de NP 1.500 parts
Us
- Mademoiselle Laureen POTHIER, demeurant a PORTE DES PP

PIERRE DOREES (69400) 509 chemin de champ de Cruy, titulaire de NP  1.500 parts
us

- Monsieur Lucas POTHIER, demeurant a PORTES DES PIERRE PP
DOREES (69400) 509 chemin de Champs de Cruy, titulaire de NP  1.500 parts
us

- Monsieur Stéphane POTHIER, demeurant a PORTE DES PIERRES PP 5.251 parts
DOREES (69400) 509 chemin du champs de Cruy, titulaire de NP
US  2.250 parts



- Nombre de parts composant le capital social 15.000 parts

Le Président constate, en conséquence, que I'assemblée réunissant plus du quart des
parts sociales peut valablement délibérer.

Le Président rappelle I'ordre du jour de la présente assemblée, ainsi congu :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du commissaire a la transformation,

- Transformation de la Société en la forme de société par actions simplifiée,
- Approbation des statuts devant régir la société sous sa nouvelle forme,

- Résiliation des fonctions du gérant et nomination d'un Président,

- Constatation de la réalisation définitive de la transformation de la Société,
- Pouvoir pour les formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

- Un exemplaire mis a jour des statuts,

- Un exemplaire de la convocation a la présente assemblée,
- Le rapport du commissaire a la transformation,

- Le rapport de la gérance,

- Le texte des résolutions proposées au vote de I'assemblée.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et du texte des
résolutions.

Diverses explications sont échangées entre les membres de I'assemblée et le Président
répond en particulier a un certain nombre de questions qui lui sont posées.

Sur une nouvelle question du Président, personne ne demandant plus la parole, les
résolutions suivantes sont mises successivement aux voix :
PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Cabinet Louis
PLANCHE, commissaire a la transformation désigné en date du 12 février 2024 a 'unanimité
des associés, en vue d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et les avantages
particuliers pouvant exister au profit de certains associés ou de tiers,

ADOPTE les conclusions de ce rapport et, par suite, approuve les évaluations données
a l'actif social et constate qu'il n'existe aucun avantage particulier au profit d'un associé ou
d'un tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a lI'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION



L'assemblée générale, usant de la faculté réservée par la loi et par les statuts sociaux,
apres avoir pris connaissance du rapport du cabinet Louis PLANCHE, commissaire a la
transformation, établi conformément aux dispositions des articles L.223-43 et L.224-3 du code
de commerce, en vue de la transformation de la société en société par actions simplifiée,

- constate que la situation nette de la société est actuellement au moins égale au
capital social,

- et décide de transformer la société en la forme de société par actions simplifiée,
soumise notamment aux dispositions des articles des articles 1.227-1 a L.227-20 et L.244-1 a
L.244-4 du code de commerce.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas
la création d'une personne marale nouvelle.

L'assemblée générale prend acte que la dénomination, I'objet social, le siége et la
durée de la société ne sont pas modifiés.

Cette transformation prendra effet a compter de ce jour par le seul fait de
I'approbation ci-aprés des statuts de la société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'adopter purement et simplement le nouveau texte des
statuts sociaux, tel qu'il vient d'étre élaboré.

Ces statuts comportent notamment :
1°/ Création des actions devant composer le capital social,

2°/ Division du capital social en QUINZE MILLE {(15.000) actions de CENT (100) euros
chacune, entierement libérées, attribuées a tous les membres de [a société a raison d'UNE
action pour UNE part sociale,

3°/ Modalités de transfert des actions,

4°/ Détermination des droits et obligations attachés a chaque action,

5°/ Réglement de I'administration sociale et des Assemblées d'associé s,

6°/ Mode de répartition des bénéfices annuels et des bénéfices de liquidation.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate que, par suite de la transformation faisant I'objet des
résolutions qui précédent, les fonctions de gérant exercées par Monsieur Stéphane POTHIER
prennent fin avec effet immédiat.



Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a lI'unanimité,

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale désigne en qualité de président de la Société, sous sa nouvelle
forme, sans limitation de durée :

Monsieur Stéphane POTHIER, demeurant a PORTE-DES-PIERRES-DOREES (69400), 509
Chemin de Champ de Cruy, qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conférées.

L'assemblée générale décide que la rémunération des fonctions de président de
Monsieur Stéphane POTHIER sera fixée ultérieurement.

Toutefois, il aura droit au remboursement, sur justificatifs, des frais et débours qu’il
exposera pour le compte de la Société dans I'exercice de ses fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale désigne en qualité de directeur général de la Société, sous sa
nouvelle forme, sans limitation de durée :

Madame Sandrine POTHIER, demeurant a PORTE-DES-PIERRES-DOREES {69400), 509
Chemin de Champ de Cruy, qui déclare accepter les fonctions qui viennent de Iui étre
conférées.

L'assemblée générale décide que la rémunération des fonctions de directeur général
de Madame Sandrine POTHIER sera fixée ultérieurement.

Toutefois, elle aura droit au remboursement, sur justificatifs, des frais et débours
gu’elle exposera pour le compte de la Société dans I'exercice de ses fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui
précédent, constate que se trouve définitivement réalisée, a compter de ce jour, la
transformation de la société a responsabilité limitée DEUZ'S en la forme de société par actions
simplifiée.

Cette transformation ainsi que les modifications qui ont été apportées aux statuts ne
pourront étre considérées comme ayant donné naissance a une société nouvelle, la Société
transformée étant, au contraire, sous sa forme de société par actions simpiifiée, la
continuation de la Société existant antérieurement sous la forme de société a responsabilité
limitée, avec la méme personnalité juridique, sans qu'il soit apporté aucun changement aux
éléments actifs et passifs de celle-ci.



Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal en vue d'effectuer toutes formalités Iégales de publicité.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal signé par tous les
associés présents.

AU PROCES-VERBAL SUIVENT LES SIGNATURES
Pour copie certifiée conforme
LA GERANCE

S
ST

Entegistré a : SERVICE DEPARTEMENTAL DE L'ENREGISTREMENT
LYON

e 29/11/2024 Dossicr 2024 00038855, référence 6904P61 2024 A 09363
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DEUZ'S
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 1.500.000 EURQOS
SIEGE SOCIAL : 509, CHEMIN DE CHAMP DE CRUY 69400 PORTE DES PIERRES DOREES

830439 378 RCS VILLEFRANCHE TARARE

STATUTS SOCIAUX MIS A JOUR SUITE A 'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 1« OCTOBRE 2024

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 FORME

Il existe entre les propriétaires des actions composant le capital social, et de
celles qui pourront ['étre ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par
toutes dispositions [égales et réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 OBJET

La Société a pour objet
- La prise de participations ou d'intéréts dans toutes sociétés ou
entreprises,

- La participation active a la conduite de la politique des filiales et
participations,

- L'octroi de préts ou d'avances a des sociétés ayant avec la société des
liens de capital, directs ou indirects,

- La gestion d'opérations de trésorerie et de services en commun auprés
de sociétés ayant avec la société des liens de capital, directs ou indirects,

- La fourniture de prestations administratives et financiéres et plus
généralement toutes prestations relevant de la gestion courante d'une
entreprise a I'égard de ses filiales et participations et de tiers,

- Le placement de ses fonds disponibles sur tous marchés et la gestion de
valeurs mobiliéres,

- Lacquisition (par voie d’apport ou d’achat, tant en pleine propriété
qu’en usufruit ou en nue-propriété), la prise 3 bail (avec ou sans
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promesse d’achat/de vente), la construction, la rénovation,
I’administration, I’exploitation notamment par voie de mise en location
sous toutes ses formes, et la cession occasionnelle de tous biens ou
droits immobiliers,

- La création, la conception, la commercialisation, |'organisation, la
réalisation et I'animation d’activités, d’événements, de séminaires, de
conférences, de réceptions et autres réunions, de stages et de
programmes a destination des particuliers, des entreprises et des
collectivités publiques,

- Lapport d’affaires et la mise en relation dans le domaine des affaires,
- Lexercice de 'activité d’agent commercial,

- Lla participation de la Société, par tous moyens, directement ou
indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet
par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, 'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, civiles, mobiliéres ou immobilieéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a I'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

ARTICLE 3 DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
Deuz'S

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres
documents de toute nature émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours
étre précédée ou suivie immédiatement des mots " société par actions simplifiée" ou
des initiales "S.A.S" et de l'indication du capital social.

ARTICLE 4 SIEGE

Le siege de la Société est fixé 3 PORTE DES PIERRES DOREES (69400), 509 chemin
de champ de Cruy

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 DUREE
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La Société est constituée pour une durée de 99 ans a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus par les statuts.

TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 APPORTS - CAPITAL SOCIAL

6-1 Apports

A. Apport constitutif

A la constitution de la société sous sa forme de société civile, Monsieur
Stéphane POTHIER a apporté a la société avec 'accord de son épouse Madame Sandrine
POTHIER, en application des dispositions de I'article 1424 du Code Civil, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit :

- Mille deux cents (1 200) parts en pleine propriété qu’il détenait au
capital de la société A 2 L, Société a Responsabilité Limitée au capital de
12 000 Euros, divisé en 1200 parts de 10 euros chacune, dont le siége
social est fixé 6, chemin des Gorges — 69570 DARDILLY, immatriculée
sous le numéro 515 282 739 RCS LYON, pour une valeur d’un million cing
cent mille euros (1 500 000 €).

En application des dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, Madame
Sandrine POTHIER, née AUBERT, conjoint commun en biens de Monsieur Stéphane
POTHIER, a déclaré revendiquer la qualité d’associé pour la moitié des parts apportées
par son conjoint. En conséquence, chacun des époux était associé pour la moitié des
parts composant le capital de la société Deuz’S.

La Société est propriétaire des titres apportés depuis son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés. Elle en a la jouissance, & compter du jour de son
immatrculation par la prise de possession des titres libres de tout nantissement. En
conséquence, la Société a droit a tout dividende qui n'a pas été distribué a cette date.

B. Rémunération des apports

Les apports en nature ci-dessus décrits, évalués a la somme globale d’UN
MILLION CINQ CENT MILLE EUROS (1500 000 €) ont été consentis, moyennant
I'attribution aux apporteurs de QUINZE MILLE (15 000) parts sociales, de CENT (100)
euros chacune de la société Deuz’S.

Ces 15 000 parts sociales ont porté jouissance a compter de la signature des
statuts constitutifs.

o Régime fiscal :
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1. Option pour I'impot sur les sociétés

Les soussignés ont déclaré opter pour I'impdt sur les sociétés, conformément a
I'Article 206-3 du Code Général des Impébts, et dont notification a été adressée au Centre
des Imp6ts dont reléve la Société.

2. Régime fiscal des apports

Les apports effectués par les soussignés sont placés, en matiére de I'imposition
de la plus-value dégagée a I'occasion des apports, sous le régime du report d’imposition
défini a I'article 150 O B Ter du Code Général des imp0ts, lequel régime s’applique
automatiquement.

6-2 Capital social

Le capital social reste fixé a un million cing cent mille euros (1.500.000 euros).

il est divisé en 15.000 actions de 100 euros chacune, entierement libérées.

ARTICLE 7 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

7-1 Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou
d'actions de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital
existants. Il peut également &tre augmenté par |'exercice de droits attachés a des
valeurs mobilieres, options, ou bons donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi et les réglements.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission. lls sont libérés soit par apport en numéraire y
compris par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par
apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. lls peuvent aussi étre libérés
consécutivement a 'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobilieres donnant acces
au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Sous réserve de dispositions |égales et réglementaires spécifiquest, la collectivité
des associés est compétente pour augmenter le capital par décision extraordinaire. Par
exception, si I'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la décision est prise aux conditions de majorité prévues pour les
décisions collectives ordinaires La collectivité des associés peut déléguer sa compétence
pour augmenter le capital au président de la Société dans les conditions et limites
prévues par la loi. Lorsqu’elle décide I'augmentation de capital, la collectivité des
associés peut aussi déléguer au président de la Société le pouvoir de fixer les modalités
de I'émission des titres.

" notamment en cas de fusions ou opérations assimilées dites « simplifiées » ne
nécessitant pas de décision collective des associés
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Sous réserve de l'exception prévue par la loi, les associés ont un droit
préférentiel de souscription aux actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. La transmission du droit de souscription comme la
renonciation individuelle d’un associé a ce droit sont soumises aux dispositions prévues
par les statuts pour la transmission des actions elles-mémes. La collectivité des associés
peut supprimer le droit préférentiel de souscription des associés dans les conditions
fixées par la loi.

Dans le cas ol le président souhaiterait faire usage de la faculté de répartition
prévue au 2° du l. de I'article L. 225-134 du Code de commerce, et sous réserve que la
collectivité des associés n’ait pas exclu cette faculté au titre de I'augmentation de capital
considérée, il devra préalablement avoir obtenu I'agrément, par la collectivité des
associés, de la répartition envisagée, et ce dans les conditions prévues a I'article 11-2 ci-
apres, mutatis mutandis. Toute répartition effectuée en application du 2° du I. de
I'article L.225-134 du Code de commerce sans I'obtention préalable de I'agrément
susvisé sera, sauf décision collective extraordinaire contraire des associés, inopposable a
la Société et aux associés, et le/les bénéficiaires de ladite répartition seront, de plein
droit tenus de céder les actions concernées par cette répartition a la Société a un prix
correspondant au prix auquel ils ont souscrit lesdites actions ; conformément a Particle
L. 227-16 du Code de commerce, les droits non pécuniaires attachés auxdites actions
seront suspendus.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant ['existence de
« rompus ».

7-2 Réduction du capital

La décision collective extraordinaire des associés, ou le président spécialement
autorisé a cet effet par [adite décision, peut aussi décider la réduction du capital social,
pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes, par
voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre
{auquel cas les associés devront faire leur affaire personnelle de la cession ou de 'achat
des titres qu’ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des titres anciens
contre les titres nouveaux) ou de leur valeur nominale ou en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur mais, en aucun cas la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

7-3 Amortissement du capital

Le capital social peut également, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés, étre amorti en totalité ou partiellement, au moyen des
sommes distribuables au sens de la loi.

ARTICLE 8 LIBERATION DES ACTIONS

8-1 Régles de libération

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la
moitié au moins de leur valeur nominale lors de la constitution de la Société, et d’un
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quart au moins de leur valeur nominale lors d’une augmentation de capital, ainsi que, le
cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fais sur appel du
président dans le délai de cing ans, soit a compter de I'immatriculation de la Société au
registre du commerce et des Sociétés, soit a compter du jour ou 'augmentation de
capital sera devenue définitive.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances
liguides et exigibles contre la Société.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception adressée par le président a 'adresse
gu’ils auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement.

Quant aux actions attribuées en représentation d’un apport en nature ou a la
suite de la capitalisation de bénéfices, réserves ou primes d’émission, elles doivent étre
intégralement libérées dés leur émission.

8-2 Défaut de libération — exécutions - sanctions

[ - Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions porte intérét de plein droit en faveur de la Société, au taux légal a compter
de I'expiration du mois du jour de l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en
justice ou d'une mise en demeure.

A défaut par un associé de libérer, aux époques fixées par le président, les
sommes exigibles sur le montant des actions qu’il a souscrites, la Société peut, un mois
au moins aprés une mise en demeure notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception et restée sans effet, poursuivre, sans aucune autorisation de justice,
la vente desdites actions.

Les actions ainsi vendues deviennent nulles de plein droit et il est délivré aux
acquéreurs de nouveaux titres entiérement libérés des versements dont le défaut a
motivé I'exécution.

Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de poursuite, s'impute
dans les formes de droit sur ce qui est dd a la Société en capital et intéréts par |'associé
défaillant qui reste débiteur de la différence, s'il y a déficit, et profite de I'excédent, s'il
en existe.

Il - L'associé défaillant, ses héritiers, les cessionnaires successifs et les
souscripteurs sont tenus solidairement du montant non libéré de I'action.

Tout souscripteur ou associé qui a cédé son action cesse, deux ans apres la date
de I'envoi de la réquisition de transfert, d'étre tenu des versements non encore appelés.

Il - A l'expiration du délai fixé par les dispositions réglementaires, les actions,
sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont pas été effectués, cessent de
donner droit a I'admission et aux votes lors des décisions collectives (pour le calcul de la
majorité, ces actions sont réputées ne pas exister).
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Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital attachés a ces actions sont suspendus.

ARTICLE 9 EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS

L'émission d’obligations est décidée ou autorisée par décision ordinaire des
associés.

La Société peut, dans les conditions fixées par la loi, émettre des valeurs
mobilieres donnant accés a son capital ou donnant droit a I'attribution de titres de
créance. L'émission de ces valeurs mobiliéres est autorisée par décision extraordinaire
des associés. Les associés ont un droit de préférence a la souscription des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation
de capital immédiate par émission d’actions de numéraire. A dater de I'émission de
valeurs mobilieres donnant accés au capital, la Société doit prendre les dispositions
nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiliéres, dans les cas
et dans les conditions prévues par la loi.

En outre, il est précisé que la Société peut, dans les conditions légales et
réglementaires, émettre tous titres, droits, bons, valeurs, options, prévus par la loi
donnant immédiatement ou de maniere différée droit a I'attribution ou a la souscription
d’un ou plusieurs titres de capital ou de créance (en ce compris notamment I’émission
de bons de souscription de parts de créateur d’entreprise, I'attribution gratuite
d’actions, I"’émission de toutes valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital
ou donnant droit a I'attribution de titres de créances d’une autre société visées aux
articles L228-91 a L228-106 du Code de commerce, etc...).

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobilieres pouvant étre émis par la
Société revétent obligatoirement la forme nominative.

fls sont inscrits, dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur, au nom de leur titulaire dans des
comptes tenus par la Société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet
effet.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

ARTICLE 11 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11-1 Modalité de transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres

donnant accés au capital

Les actions et valeurs mobiliéres inscrites en compte se transmettront librement
(sous réserve des stipulations contraires des statuts et des caractéristiques des valeurs
mobiliéres résultant notamment du plan/réglement d’émission ou de la décision de
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l'organe social compétent) par virement de compte a compte, conformément aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

La Société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec l'indication
des coordonnées déclarées pour chacune d'elles.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

11-2 Agrément

Aux fins de la suite des présents statuts, le terme « Titre » signifie : toute action
de la Société, valeur mobiliere donnant accés au capital de la Société ou tout autre droit
donnant, de quelque maniere que ce soit? accés au capital de la Société.

11-2-1 Principe

Toutes les transmissions de Titres, quelles qu’en soit la nature, sont soumises a
l'agrément préalable de la collectivité des associés statuant conformément aux regles de
majorité prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

Ces dispositions sont applicables aux cessions proprement dites, ainsi qu'a toute
opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de l'usufruit des Titres (ou d'une quote-part indivise de titres),
notamment : cession, échange, apport en société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
patrimoine, donation...

En tant que de besoin, il est précisé que :

- L'associé envisageant la transmission de ses Titres pourra prendre part
au vote et ses actions seront, le cas échéant, prises en compte pour le
calcul de la majorité sous réserve de toute disposition légale ou
réglementaire contraire,

- Le bénéficiaire du projet de transmission soumise a agrément ne pourra
en aucun cas avoir la qualité d'associé au titre des actions concernées
par cette transmission sans avoir été préalablement agréé. Il en résulte
notamment :

» Qu’en cas de succession, les actions du défunt ne sont pas
prises en compte (i.e. elles sont réputées ne pas exister)
pour le calcul de la majorité au titre de la décision
d’agrément ou de refus d’agrément,

2 En ce compris notamment le droit préférentiel de souscription a des actions de
numéraire -que ce soit dans le cadre d’une transmission de ce droit ou d’une renonciation
individuelle d’un associé a ce droif au profit d’une personne-,....
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> Qu’'en cas de liquidation d’un régime matrimonial, seul
I"’époux associé pourra, le cas échéant?, exercer les droits
de vote attachés aux actions faisant partie d'une
communauté de biens (et notamment prendre part au
vote relatif a I'agrément ou non du bénéficiaire de la
transmission résultant de la liquidation du régime
matrimonial).

11-2-2 Notification de I'agrément

A cet effet, la demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse (ou
dénomination, siége social et numéro SIREN, s’il s’agit d’'une personne morale) du
bénéficiaire de la transmission, la nature et le nombre de Titres dont la transmission est
envisagée et le prix (ou la contrepartie) offert, est notifiée par courrier recommandé
avec demande d’avis de réception par ['auteur de la transmission a la Société.

En cas de succession, cette notification est faite par les héritiers et représentants
du défunt et devra étre accompagnée de toutes indications et justifications utiles sur
leur état civil et leurs qualités.

11-2-3 Décision de la collectivité des associés

La collectivité des associés statue dans les plus courts délais et, au plus tard,
avant |'expiration d'un délai de trois mois a compter du jour de la notification de la
demande, sur l'agrément du bénéficiaire de la transmission proposé. Lorsque la
collectivité des associés, a 'unanimité des associés de la Société, se prononce en faveur
de I'agrément, cette décision collective vaut de plein droit dispense du formalisme de la
procédure relatée au 11-2-2 ci-avant.

La décision n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifiée a l'auteur de la
transmission. Si la collectivité des associés n'a pas fait connaftre sa décision a l'auteur de
la transmission dans le délai de trois mois a compter du jour de la notification de sa
demande, I'agrément est réputé refusé.

En cas de refus d'agrément du bénéficiaire de la transmission proposé, la
collectivité des associés est tenue, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus {ou de la date a compter de laquelle 'agrément sera réputé refusé),
de faire acquérir les Titres, (i} par un ou plusieurs associés, (ii) et/ou* par un tiers (lui-
méme soumis a agrément), et/ou* (iii) par la Société en vue d'une réduction du capital
social, a moins que l'auteur de la transmission ne notifie a la Société, dans les quinze
premiers jours de ce délai, le retrait de sa demande. En cas d’achat par les autres
associés, a défaut d'accord amiable sur la répartition entre eux des Titres, elle sera
effectuée a proportion de leur participation respective au capital de la Sociétés et dans

3 Sous réserve notamment de toute dispositions légale ou réglementaire prévoyant que
lors de la délibération sur I'agrément, I'époux associé ne participe pas au vote et ses
actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

* Une combinaison du (i), du (ii) et/ou du (iii) pouvant étre retenue.
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la limite de leur demande ; si, a I'issue de cette premiére répartition, tous les Titres
concernés n‘ont pas été répartis et que la demande de certains associés n’a pas été
intégralement satisfaite, les titres restants seront répartis entre ces associés a
proportion de leur participation respective au capital de la Société® et dans la limite de
leur demande, et ainsi de suite, s’il existe un solde, les rompus étant attribués selon la
régle du plus fort reste.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix qui, a défaut
d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil.

Toutefois, le délai de trais mois ci-dessus peut étre prorogé par décision de
justice, a la demande de la Société, I'auteur et le bénéficiaire de la transmission étant
dment appelés.

Si a I'expiration dudit délai, prorogé éventuellement par décision de justice,
I'achat n'est pas réalis¢, I'agrément est considéré comme donné.

L'auteur de la transmission sera invité, en vue de régulariser le virement de
compte & compte au profit du ou des acquéreurs désignés par la collectivité des
associés, a signer l'ordre de mouvement et & percevoir le prix de cession (ou la
contrepartie de la transmission), dont le montant sera précisé par cette invitation, et ce,
dans un délai de quinze jours a compter de ladite invitation.

Pendant ledit délai de quinze jours, l'auteur de fa transmission pourra encore
faire connaitre a la Société son intention de renoncer a la transmission envisagée.

Si, dans le délai imparti, 'auteur de la transmission n'a ni déféré a l'invitation, ni
renoncé a son projet de transmission, le virement de compte a compte sera régularisé
d'office, sur simple décision de la collectivité des associés ou de son délégué, puis sera
notifié a I'auteur de la transmission dans les quinze jours de sa date avec invitation a se
présenter personnellement ou par son mandataire régulier au siege social pour recevoir
le prix du transfert.

11-2-4 Cas particuliers

(i) Adjudication: en cas de vente forcée aux enchéres publiques,
I'adjudication ne pourra étre prononcée que sous réserve de I'agrément
de l'adjudicataire. En conséquence, aussitdt aprés |'adjudication,
I'adjudicataire présentera sa demande d'agrément.

(ii) Réalisation forcée d’actions nanties: si la Société a donné son
consentement a un projet de nantissement d'actions dans les conditions
prévues ci-dessus en cas de cession d'actions a un tiers, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties, selon les dispositions des articles
2347 et 2348 du code civil, a moins que la Société ne préfére, apres la
cession, racheter sans délai, les actions, en vue de réduire son capital.

5 Seuls les actions émises étant a ce titre retenues a 'exclusion de toute valeur mobiliére
ou droit donnant accés au capital de la Société.
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(iii) Cession de droit préférentiel de souscription : en cas de cession a un
tiers du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une
augmentation de capital par I'émission d'actions nouvelles de numéraire
et pour faciliter la réalisation de l'opération, cette cession sera libre,
l'agrément portant sur les actions nouvelles souscrites au moyen de

I'utilisation du droit de souscription cédé.

Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter de demande
d'agrément ; celle-ci résultera implicitement de |a réalisation définitive
de l'augmentation de capital constatée par I'établissement du certificat
du dépositaire. A compter de cette date, la collectivité des associés
disposera d'un délai de trois mois pour accorder ou refuser l'agrément,
le refus devant étre suivi de l'achat des actions nouvelles dans les
conditions et selon les modalités ci-dessus prévues.

(iv) Cession du droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation
au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion : la
cession du droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation
au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fusion est
assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes et soumise, en
conséquence, aux mémes restrictions.

11-2-5 Forme des notifications et demandes prévues

Les notifications, significations et demandes prévues au présent Article 11-2
seront valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception.

11-2-6 Exception en cas d’Associé Unique

Conformément a I'article L. 227-20 du Code de commerce, le présent Article 11-
2 n’est pas applicable lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé.

11-3 Sanction des transmissions effectuées en violation des clauses statutaires

Toute transmission effectuée en violation des clauses des présents statuts est
nulle.

ARTICLE 12 INDIVISIBILITE DES ACTIONS - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

| - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d'entre eux
considéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Tant que la désignation de ce mandataire n'aura pas été notifiée a la Société par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, ou, en cas de décés, tant que la
succession du défunt n'aura pas été définitivement acceptée, les droits attachés aux
actions cédées seront neutralisés et celles-ci ne seront pas comptabilisées pour le calcul
des majorités.
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Il — En cas de démembrement des actions, par I'effet de la subrogation réelle
conventionnelle, et sauf convention contraire entre l'usufruitier et le nu-propriétaire :

- les apports démembrés réalisés conjointement par 'usufruitier et le nu-
propri¢taire seront rémunérés par des actions soumises aux mémes
démembrements que les biens apportés,

- les actions émises a l'occasion d'une augmentation de capital par
incorporation de réserves seront soumises aux mémes démembrements
que les actions anciennes démembrées auxquelles il est attaché le droit
d'attribution ;

- les sommes ou actifs attribués aux associés a la suite d'une distribution
de réserves, d'un retrait, d'une réduction de capital ou de la liquidation
totale ou partielle de la Société, ou de toute autre opération de méme
nature, resteront soumis aux mémes démembrements entre l'usufruitier
et le nu-propriétaire. Si le paiement a lieu en espéce, sauf convention
contraire entre l'usufruitier et le nu-propriétaire, ces sommes feront
I'objet d'un quasi-usufruit, les dispositions de l'article 587 du code civil
s’appliquant : ces sommes seront remises au seul usufruitier, a charge
de restitution au nu-propriétaire au déces de l|'usufruitier. Une
convention de quasi-usufruit pourra étre établie afin de constater cette
obligation de restitution pesant sur I'usufruitier.

Par « mémes démembrements », il y a lieu d'entendre notamment les cas ou il
existe un ou plusieurs usufruits actuels, successifs, réversibles ou autres. En particulier,
I'apport d'un usufruit n'emportera pas révocation implicite, le cas échéant, des
donations d'usufruit éventuelles.

Il - Sauf lorsque toutes les actions de la Société sont réunies en une seule main,
['associé qui vient a étre frappé de déconfiture, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire sera de plein droit, sauf décision collective extraordinaire contraire
des associés, exclu de la Société et privé du droit de vote aux décisions collectives des
associés & compter de la décision judiciaire (les droits attachés a ses actions seront
neutralisés et celles-ci ne seront pas comptabilisées pour le calcul des majorités).

Il sera procédé au remboursement des droits sociaux de I'intéressé, le prix de
rachat étant, a défaut d'accord entre les parties, fixé a dire d'expert, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du code civil.

ARTICLE 13 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, a une part
proportionnelle au nombre des actions émises, le tout en tenant compte
éventuellement du montant nominal des actions et des droits des actions de catégories
différentes.

Il - Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.
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[l - Les droits et obligations attachés a I'action suivent celle-ci dans quelque
main qu'elle passe.

La propriété d'une action emporte, de plein droit, adhésion aux statuts de la
Saciété et aux décisions collectives des assaciés.

IV - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou
en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, le propriétaire de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis,
he peut exercer ses droits qu'a la condition de faire son affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires.

TITRE Il

REPRESENTATION, ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 PRESIDENT - DIRECTEUR GENERAL

| - La Société est gérée et administrée par un président, et, le cas échéant, par un
ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou personnes morales, associés
ou non.

Le président, et, le cas échéant, le ou les directeurs généraux, sont nommés ou
renouvelés dans leurs fonctions par décision collective ordinaire des associés, qui fixe la
durée de leur mandat, étant précisé que le président et, le cas échéant, le ou les
directeurs généraux peuvent étre nommés pour une durée non limitée.

Il — Lorsqu’une personne morale est nommée président ou directeur général :

La personne morale président ou directeur général est représentée par son
représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat,
elle désigne une personne spécialement habhilitée a la représenter en qualité de
représentant permanent.

Les dirigeants de la personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président ou directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 15 POUVOIRS DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

15-1 Principe

Le président et le ou les directeurs généraux sont investis des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de 'objet
social.
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Le président et le ou les directeurs généraux assurent |'administration et la
direction de la Société, dans les limites (i) de I'objet social, (ii) des dispositions des
présents statuts, et (iii) des éventuelles limitations et restrictions fixées par décision
collective ordinaire des associés et/ou stipulées dans toute convention extra-statutaire
(en ce compris dans tout contrat de mandat social) approuvée par décision collective
ordinaire ; le tout sous réserve sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions
légales ou les présents statuts a la collectivité des associés. Sous ces réserves, le
président exerce, seul ou avec le ou les directeurs généraux, les attributions du conseil
d'administration des sociétés anonymes, ou de son président directeur général pour
I'application des régles de ces derniéres qui sont applicables a la société par actions
simplifiée.

Le président et le ou les directeurs généraux représentent la Société a I'égard
des tiers. Dans leurs rapports avec les tiers, le président et le ou les directeurs généraux
engagent la Société méme par les actes qui ne relevent pas de ['objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve. En outre, les limitations des pouvoirs du président et
du ou des directeurs généraux visées aux (ii) et (iii) du paragraphe précédent ont valeur
de réglement intérieur et ne pourront pas étre opposées aux tiers (sauf cas de
fraude/abus de fonctions ou de pouvoirs s’il est établi que le tiers avait connaissance du
caractére abusif des engagements souscrits au nom de la Société) ni invoquée par eux.
Enfin, si les dirigeants prennent une décision relevant de la compétence (légale ou
statutaire) de la collectivité des associés, cette décision peut étre annulée a la demande
de tout intéressé, notamment de la société.

Le président, ou toute personne expressément désignée par lui, est 'organe
social auprés duquel les délégués du comité social et économique (s’il en existe)
exercent les droits définis par le code du travail, conformément a I'article L2312-76 du
Code du travail.

Sous réserve des limitations de pouvoirs qui leur sont applicables, le président et
le ou les directeurs généraux peuvent consentir a toute personne tous mandats spéciaux
pour un ou plusieurs objets déterminés, ou déléguer a toute personne de son choix
certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement
de certains actes, et fixer la rémunération gu'ils jugent convenable.

15-2 Limitation de pouvoirs du Président et du/des Directeurs Généraux

Aucune des décisions ci-aprés définies, ni aucune mesure conduisant en
pratique aux mémes conséquences ne devront étre prises ou mises en ceuvre
(directement ou indirectement), par le Président ou le(s) directeur(s) général/aux sans
avoir recueilli 'accord préalable écrit (sous quelque forme que ce soit) a la fois du
Président et de tous les directeurs généraux de la Société :

- Achats, ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de
commerce,

- La souscription ou 'octroi de tous emprunts/préts de somme d’argent,
quelle que soit leur forme,
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- Constitutions de suretés (hypotheques, nantissement, gage,...) et tout
autre type de garantie sur les actifs de la Société,

- Achat, vente, apport ou échange de tout Titre d’une autre Société, a
I'exception des investissements en capital ou en titres donnant accés au
capital dans organismes de placement collectif ou dans des sociétés
dont les actions sont négociées sur un marché réglementé ou sur
Euronext Growth, dans la limite maximum de 2% du capital et des droits
de vote et pour autant que la détention de cette participation ne
confere a la Société aucune influence ou rdle opérationnel (y compris
tout mandat), de droit ou de fait, sur la gestion de la société considérée.

- Création, déplacement, fermeture de succursales, établissements ou
agences,

- Embauche, modification du contrat de travail, rupture du contrat de
travail (quelle gu’en soit la forme), octroi d’augmentations ou de primes
a tout salarié.

ARTICLE 16 REMUNERATION

Le président et le ou les directeurs généraux peuvent étre ou non rémunérés.

La rémunération du président et du ou des directeurs généraux est fixée par
décision collective ordinaire.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois, fixe et proportionnelle et
inclure, le cas échéant, des primes.

Sauf décision ordinaire contraire de la collectivité des associés, le président et le
ou les directeurs généraux auront droit au remboursement, sur justificatifs, des frais et
débours qu'ils exposeront, conformément a I'intérét social, pour le compte de la Société
dans I'exercice de leurs fonctions.

ARTICLE 17 RESPONSABILITE

Le président et le ou les directeurs généraux sont responsables envers la
Société, les associés ou envers les tiers dans les conditions légales et réglementaires
précisées par la jurisprudence.

ARTICLE 18 CESSATION DES FONCTIONS DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

Les fonctions du président et du ou des directeurs généraux prennent fin a
I'expiration de la durée de leur mandat.

Le président et le ou les directeurs généraux sont révocables a tout moment par
décision de l'organe qui les a nommés. Sous réserve d’une décision collective ordinaire
contraire des associés, la révocation est décidée sans qu'il soit besoin d'un juste motif et
la décision de révocation n’a pas a étre motivée.
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Le président et le ou les directeurs généraux peuvent chacun démissionner sans
avoir a justifier de leur décision a la condition de notifier celle-ci a, selon le cas, I'associé
unigue ou la collectivité des associés, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée trois (3) mois avant la date de prise d'effet de cette décision. Cette
lettre recommandée doit étre assortie d’une invitation de I'associé unique ou de la
collectivité des associés {conformément aux articles 21 et suivants) a constater sa
démission et statuer sur son remplacement. L'associé unique ou la collectivité des
associés pourra toutefois, dans la décision collective constatant cette démission,
dispenser le président ou le ou les directeurs généraux de ce préavis sous réserve
qu’une telle dispense soit acceptée ou demandée par I'intéressé.

En tout état de cause, en cas de cessation des fonctions du président de la
Société, tout associé est compétent pour provoquer une décision collective a seule fin
de procéder a son remplacement.

Sauf décision contraire de la collectivité des associés, la fin du mandat du
président, pour gquelgue raison que ce soit, ne met pas fin aux mandats des directeurs
généraux.

ARTICLE 19 CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS ET ASSOCIES

| — Le président, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes présente aux
associés un rapport spécial sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société et son président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou s'il s'agit d'une
Société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L.233-3 du code de
commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Il - Conformément a l'article L.227-10 du code de commerce, lorsque la Société
ne comprend qu'un seul associé, les conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son dirigeant, son associé unique ou, s'il s'agit
d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de ['article L.233-3 du Code de
commerce ne donnent pas lieu a rapport du président, ou, s'il en existe un, du
commissaire aux comptes.

Il en est seulement fait mention au registre des décisions de I'associé unique.

Lorsque le président n'est pas associé, les conventions intervenues entre celui-
¢i, directement ou par personnes interposées, et la Société, sont soumises a
I'approbation de l'associé unigue.

II1 - Il est interdit au président et aux autres dirigeants, personnes physiques, de
contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant, ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.
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TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 20 COMMISSAIRES AUX COMPTES

| - Dans tous les cas prévus par la législation en vigueur, la Société sera pourvue,
dans les plus courts délais, a I'initiative du président ou du/des directeurs généraux
(chacun pouvant agir individuellement) et par décision collective ordinaire des associés,
d'un commissaire aux comptes titulaire et le cas échéant d'un commissaire aux comptes
suppléant dans les conditions de I'article L 821-40 du Code de commerce, investis des
fonctions, pouvoirs et attributions que leur confere la loi.

Cependant, la collectivité des associés, par décision ordinaire pourra toujours
procéder volontairement a la homination d'un commissaire aux comptes titulaire et, le
cas échéant d'un suppléant.

Cette nomination pourra également étre demandée en référé par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Le commissaire aux comptes titulaire est nommé pour une durée conforme aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Le commissaire aux comptes suppléant, lorsqu'il est nommé conformément aux
dispositions de |a loi, est désigné pour la durée du mandat du titulaire.

Il - La Société est tenue d'avoir au moins deux commissaires aux comptes
lorsqu'elle est astreinte a publier des comptes consolidés, en application des
dispositions [égales et réglementaires en vigueur.

Il - Les commissaires exercent leur mission de controle conformément aux
dispositions |égales et réglementaires en vigueur.

IV - lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées d'associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception et étre avisés de toute prise de
décisions par les associés selon un autre mode de consultation, ou par 'associé unique,
le cas échéant.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 21 DISPOSITIONS GENERALES RELATIVES AUX DECISIONS COLLECTIVES

21-1 Principes, autorité et qualification des décisions collectives
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Les décisions collectives des associés sont prises (i) en assemblées générales, {(ii)
par voie de consultations écrites, ou encore (iii) par consentement de tous les associés
exprimé dans un acte, et ce, au choix du président.

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaire, extraordinaire ou spéciale
selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Lorsque toutes les actions sont réunies en une seule main, I'associé unique
exerce les attributions et pouvoirs dévolus a la collectivité des associés.

21-2 Modalités des décisions collectives

21-2-1 Assemblée générale

A. Convocation

En cas de réunion d'une assemblée générale, les associés sont convoqués par le
président ou le/les directeur(s) général(aux) (chacun pouvant agir individuellement).

En cas de carence du président ou du/des directeur(s) général{aux), les
assemblées générales peuvent également étre convoquées :

- parle ou les commissaires aux comptes, s'il en existe,

- parle ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la Société et pendant
la période de liquidation,

- par un associé représentant au moins le quart du capital social, cette
possibilité lui étant ouverte une fois par exercice au plus.

Toutes les assemblées ordinaires, extraordinaires ou spéciales pourront se tenir,
au choix de l'auteur de la convocation, (i) physiquement et/ou (ii) par visioconférence ou
par des moyens de télécommunication permettant I'identification des associes,
transmettant au moins la voix des participants et satisfaisant a des caractéristiques
techniques permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations (voie
dite « dématérialisée »).

Les assemblées générales tenues physiquement sont réunies au siege social ou
en tout autre lieu suivant les indications figurant dans les avis de convocation.

L'avis de convocation mentionne l'ordre du jour, ainsi que les modalités d’accés
a l'assemblée, a savoir :
- la date et I'heure de la réunion,

- le cas échéant, le lieu de réunion de "assemblée et les modalités d'acces
ace liey,

- le cas échéant, les modalités d’accés et d’'identification a la réunion
dématérialisée.
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La convocation des assemblées générales est adressée a chaque associé huit
jours au moins avant la date de |'assemblée aux frais de la Société, par tout procédé de
communication écrite (courrier simple, recommandé, électronique...).

Toutefois, I'assemblée générale se réunit valablement sur convocation faite sans
délai si tous les associés y consentent.

Toute assemblée a laquelle tous les associés sont présents ou représentés sera
valablement tenue, nonobstant le non-respect du formalisme ci-avant.

B. Ordre du jour

| - L'ordre du jour des assemblées générales figure sur les lettres de
convocation ; il est arrété par l'auteur de la convocation.

Lorsqu’il en existe un, le comité social et économique peut requérir auprés du
président ou de l'un des directeurs généraux l'inscription de projets de résolutions a
I'ordre du jour des assemblées d'associés. Les demandes d'inscription des projets de
résolutions présentées par le comité social et économique doivent étre adressées par un
représentant du Comité au président ou a I'un des directeurs généraux. Ces demandes
qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions et d'un bref exposé des
motifs peuvent étre envoyées par tous maoyens écrits, ou remises en mains propres
contre décharge. Elles doivent étre recues trois (3) jours au moins avant la date fixée
pour la décision des associés. Le président ou le/les directeurs généraux (chacun
pouvant agir individuellement) accuse réception de ces demandes par tout moyen,
notamment lettre remise en mains propres contre décharge, lettre recommandée AR,
au représentant du comité social et économique dans un délai de deux (2) jours a
compter de leur réception. Les projets de résolutions adressés par le comité social et
économique sont intégrés a l'ordre du jour de 'assemblée générale, qui statue sur
toutes les questions ainsi inscrites a 'ordre du jour, quel que soit I'auteur du projet de
résolution. Ces dispositions ne sont pas applicables pour les autres modes de
consultation des associés.

Il — Sauf accord unanime de tous les associés titulaires d’actions, I'assemblée ne
peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour ; néanmoins, elle
peut, en toutes circonstances, révoquer le président et/ou le ou les directeurs généraux
et procéder a leur remplacement.

C. Reégles spécifiques de participation

Quelle que soit la modalité de réunion de I'assemblée générale {physique ou
dématérialisée), sont réputés présents les membres qui participent aux réunions par des
moyens de visioconférence ou d’autres moyens de télécommunication permettant
I'identification des participants et garantissant leur participation effective : ces moyens
devront transmettre au moins la voix des participants et satisfaire a des caractéristiques
techniques permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé dont les actions ne
sont pas privées du droit de vote ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.
Tout associé, non privé du droit de vote, y compris celui participant a 'assemblée par
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des moyens de visioconférence ou de télécommunication peut recevoir les pouvoirs
émis par d’autres associés en vue d’'étre représentés lors d’une décision collective, sans
autres limites que celles résultant des dispositions de |a loi. Les mandats peuvent étre
donnés par tout procédé de communication écrite et notamment par voie électronique.

Pour toute procuration d’un associé sans indication de mandataire, le président
de I'assemblée émet un vote favorable a 'adoption des projets de résolution présentés
par l'auteur de la convocation et un vote défavorable pour tout autre projet de
résolution.

Un associé participant a "assemblée par des moyens de visioconférence ou de
télécommunication qui ne pourrait plus é&tre réputé présent en raison d’un
dysfonctionnement peut alors donner mandat a un autre associé présent ou réputé
présent, sous réserve de porter ce mandat a la connaissance du président de
I"assemblée. U'heure de réception du mandat sera consignée au procés-verbal et le vote
par procuration ne sera pris en compte qu’a partir de I'heure de réception du mandat.

Lors de la tenue d'une assemblée dématérialisée (partiellement ou
exclusivement), en cas de survenance d'un ou plusieurs incident(s) technique(s)
perturbant le fonctionnement de la séance (y compris I'interruption ou le rétablissement
de la participation), il appartient au président de I'assemblée de décider
(discrétionnairement) :

- la poursuite de la réunion avec les autres associés,

- lasuspension de la séance,

- oul'ajournement de la séance.

D. Feuille de présence

Avec chaque procés-verbal d’assemblée générale, est établie une feuille de
présence diiment émargée par les associés et les mandataires, et certifiée exacte par le
président de I'assemblée.

La feuille de présence mentionne l'identité de chaque associé (et, le cas échéant,
de son mandataire), le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose
ainsi que le nom des associés participants a l'assemblée par des moyens de
visioconférence ou de télécommunication.

Lorsque I'assemblée générale se tient partiellement selon des procédés de
télétransmission, I'émargement de la feuille de présence par les associés ou leurs
mandataires participant a I'assemblée par des moyens de visioconférence ou de
télécommunication n’est pas requis. Lorsque [l'assemblée générale se tient
exclusivement selon des procédés de télétransmission, I'émargement de la feuille de
présence par les associés ou leurs mandataires n'est pas requis.

Il est précisé que le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence
lorsqu'il est signé par tous les associés présents.

Les feuilles de présence peuvent étre établies et signés sous forme électronique
: dans ce cas, elles sont signées au moyen d'un processus de signature électronique
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(simple, avancé ou qualifié) mis en ceuvre par un prestataire de services assurant la
délivrance de services de confiance conformes (i) au réglement (UE) n° 910/2014 du
Parlement européen et du Conseil du 23 juillet 2014 sur I'identification électronique et
les services de confiance pour les transactions électroniques au sein du marché intérieur
dit elDAS, et/ou (ii) a toute loi, réglement ou autre texte normatif complétant,
modifiant, codifiant ou remplagant ses dispositions. Les feuilles de présence sont dans
ce cas datés de fagon électronique par un moyen d'horodatage offrant toute garantie de
preuve.

E. Présidence de I'assemblée

En cas de réunion d'une assemblée générale, I'assemblée est présidée par le
président de la Société.

Toutefois, si le président de la Société par actions simplifiée n'est pas associé,
elle est présidée par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus
grand nombre d'actions.

Si l'assemblée est convoquée par les commissaires aux comptes, I'assemblée est
présidée par l'un d'eux.

En cas de liquidation, I'assemblée est présidée par le liguidateur ou 'un d'eux,
s'ils sont plusieurs.

Dans tous les cas et, a défaut par la personne habilitée ou désignée de présider
I'assemblée, celle-ci élit son président ou procéde par voie de tirage au sort en cas de
partage de voix.

F. Vote

En cas de réunion d'une assemblée générale, le vote a lieu et les suffrages sont
exprimés a main levée ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le président de
I'assemblée et compte tenu, le cas échéant, des moyens de télécommunication utilisés
{(en cas d’assemblée se tenant partiellement ou exclusivement par voie dématérialisée).

21-2-2 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président envoie a chaque associé par tout
moyen écrit permettant d'établir la preuve de la réception, le texte des résolutions
proposées accompagné du rapport du président exposant les motifs et des documents
nécessaires et suffisants a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours (la date de réception par
"auteur de la consultation faisant foi) a compter de la date de réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote.

Le vote est formulé sur le texte des résolutions proposées et pour chaque
résolution par les mots "oui", "non" ou " abstention". Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus sera considéré comme n’ayant pas pris part au vote.
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Le vote peut étre émis par tout moyen de communication écrite autorisé par le
président dans son rapport (courrier simple, recommandé, électronique, télécopie...).

Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vote clair et précis pour
une ou plusieurs résolutions, ce vote sera considéré comme un vote « contre » au titre
de la/des résolutions concernées.

Les régles de majorité prévues aux présents statuts sont applicables aux
consultations écrites.

21-2-3 Acte constatant le consentement de tous les associés

Les décisions peuvent enfin étre prises par la signature par l'ensemble des
associés d’un acte sous seing privé ou authentique.

Il est précisé que l'acte exprimant le consentement de tous les associés peut
étre établi et signé par voie électronique dans les mémes conditions que I'établissement
et la signature des procés-verbaux d’assemblée générale visés infra.

Dans [|'hypothése d’'un démembrement d’actions, l'acte exprimant le
consentement de tous les associés doit étre signé tant par 'usufruitier que par le nu-
propriétaire.

Dans I"hypothése d’actions indivises, I'acte exprimant le consentement de tous
les associés doit étre signé par tous les coindivisaires; la signature (comme le
consentement) du mandataire commun visé a I'Article 12 n’est pas requise (cf. Article
21-4).

21-2-4 Associé unique

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, I'associé unigque se prononce
sous forme de décisions unilatérales en lieu et place des décisions collectives des
associés prévues aux statuts. Le formalisme relatif aux décisions collectives des associés
(notamment la convocation des associés, 'établissement d’un ordre du jour et d'une
feuille de présence,...) n’est pas applicable a I'associé unique.

L'associé unique prend ses décisions sur la proposition du président ou du/des
directeurs généraux (chacun pouvant agir individuellement) ou spontanément, sans
invitation préalable.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, est avisé a I'avance des décisions
envisagées dans un délai raisonnable.

En outre, lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé et que |'associé
unique est également le président de la Société, en dehors des cas ol la loi et les
réglements imposent que ['associé unique statue sur le rapport du président, I'associé
unique président statuera unilatéralement sans qu’un rapport doive étre établi par le
président.

21-3 Droit d'information
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| - Quel qu'en soit le mode, lors de toute consultation des associés, ceux-ci
pourront obtenir, sur leur demande, par voie postale ou électronique, communication
par le président et le/les directeurs généraux, aux frais de la Société, des documents
suivants :

- projet des résolutions ou décisions,
- rapport ou exposé des motifs,

- sila décision concerne I'approbation de comptes, les comptes annuels et
consolidés, s'ils existent,

- s'ilyalieu, les rapports des commissaires aux comptes.
Tout associé a le droit, a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la

bonne marche de la Société, de consulter par lui-méme et sans droit de copie les
documents suivants au siege social :

inventaire, comptes annuels et, le cas échéant, comptes consolidés, des
trois derniers exercices,

- s'ils existent, copie des rapports du président des trois derniers
exercices,

- copie des procés-verbaux des décisions des associés des trois derniers
exercices,

- liste des associés,

- sila Société est pourvue de commissaires aux comptes, copie de tous les
rapports des commissaires aux comptes des trois derniers exercices.

Pour les actions indivises, chaque coindivisaire exercera son droit d’information
de maniére individuelle, dans les mémes conditions que les autres associés, nonobstant
la désignation d’'un mandataire unique aurait été désigné conformément a I'Article 12.

Il - Le comité social et économique, s’il existe, est tenu informé des dates de
réunion des associés délibérant sous forme d'assemblées d'associés, a la diligence du
président ou du/des directeurs généraux, et ce par tous moyens, dans les mémes
conditions de délai que les associés.

Le comité social et économique peut, sans voix consultative ni délibérative,
participer aux décisions prises par les associés, sous la forme d'assemblées d'associés.
S'il décide de participer a ladite assemblée, le comité social et économique devra
désigner deux représentants dans les conditions visées a l'article L.2323-62 du code du
travail.

Ces dispositions ne sont pas applicables pour les autres modes de consultation
des associés.

Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, le Comité social et
économique doit étre informé au préalable des décisions envisagées de 'associé unique
afin de pouvoir exercer ses droits.

21-4 Participation
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Sous réserve des hypothéses légales de privation du droit de vote, tout associé a
le droit de participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posseéde, sur simple justification de son identité et de la propriété de ses actions.

Les personnes morales sont représentées par les personnes physiques habilitées
a les représenter a 'égard des tiers (représentant Iégal), ou par tout préposé justifiant
d’une délégation de pouvoirs ou d’'un mandat spécial a cet effet.

Le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer aux décisions
collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. A cette fin, quel que soit le titulaire
du droit de vote, nu-propriétaire et usufruitier :

- sont convoqués et participent aux assemblées dans les mémes
conditions que les associés en pleine propriété (a la réserve du droit de
vote).

- exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et
recoivent les mémes informations, notamment en cas de consultation
écrite ou lorsque la décision des associés résulte de leur consentement
exprimé dans un acte.

- prennent part, s’ils le souhaitent, aux discussions qui précédent le vote
et leurs avis sont, le cas échéant, comme celui des autres associés,
mentionnés au proces-verbal.

Quant aux copropriétaires indivis d'actions, ils participent aux décisions dans les
conditions prévues a I'Article 12 des statuts, sans préjudice, en cas de réunion d'une
assemblée générale, du droit pour les indivisaires d’y participer (chacun des
coindivisaires doit a ce titre étre convoqué aux assemblées générales). Larsque la loi
requiert une décision unanime des associés, ou qu’une décision collective résulte du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte, le consentement de tous les
indivisaires doit étre recueilii et il ne sera pas nécessaire de recueillir le consentement et
du mandataire unique visé a I’Article 12.

21-5 Vote - nombre de voix

Sous réserve du cas ol des actions sont privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la loi, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de
jouissance donne droit a une voix.

Lorsqu’une action est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier
pour toutes les décisions. Toutefois, le nu-propriétaire ayant seul la qualité d’associé, a
I"'exclusion de 'usufruitier :

- pour le calcul d’'une majorité par téte, lorsqu’elle est prévue par la loi ou
les présents statuts, il n’est tenu compte que du ou des nu-
propriétaire(s) (au titre des actions démembrées) ; étant précisé que dés
lors que cette majorité par téte est assortie d'une majorité par
voix/actions, il est également tenu compte du ou des usufruitier(s),

- l'accord du nu-propriétaire est requis en sus de celui de 'usufruitier des
lors que I"adoption d’une décision/autorisation requiert I'unanimité des

Page 24 sur 1



associés (notamment changement de nationalité de la Société,
transformation de la Société en une forme sociale exigeant I'unanimité
des associés, augmentation des engagements des associés,
consentement de tous les associés exprimé dans un acte conformément
a I'article 21-2-3 des présents statuts,...).

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour 'exercice du droit de vote lors des
décisions collectives des associés, sous réserve du droit, pour l'usufruitier, de voter pour
toutes les décisions relatives a I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter
leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au
siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision
collective adoptée aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre
recommandée, le cachet des services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Au cas ol des actions seraient remises en gage, le droit de vote est exercé par le
propriétaire des titres.

21-6 Procés-verbaux des décisions collectives

21-6-1 Procés-verbaux

Les décisions collectives prises en assemblée générale ou par consultation écrite
sont constatées par des procés-verbaux, établis et sighés par le Président de la Société
ou, le cas échéant, par le président de séance.

Lorsque toutes les actions sont réunies en une seule main, les décisions de
I"associé unique sont constatées par des procés-verbaux établis et signés par |'associé
unique de la Société.

Il est précisé que les procés-verbaux ou l'acte exprimant le consentement de
tous les associés peuvent étre établis et signés sous forme électronique : dans ce cas, les
proces-verbaux ou l'acte exprimant le consentement de tous les associés sont signés au
moyen d'un processus de signature électronique (simple, avancé ou qualifié) mis en
ceuvre par un prestataire de services assurant la délivrance de services de confiance
conformes (i) au réglement (UE) n® 910/2014 du Parlement européen et du Conseil du
23 juillet 2014 sur l'identification électronique et les services de confiance pour les
transactions électroniques au sein du marché intérieur dit elDAS, et/ou (ii} a toute loi,
réglement ou autre texte normatif complétant, modifiant, codifiant ou remplagant ses
dispositions. Les procés-verbaux ou l'acte exprimant le consentement de tous les
associés sont dans ce cas datés de facon électronique par un moyen d'horodatage
offrant toute garantie de preuve.

Les procés-verbaux des décisions prises en assemblée générale mentionnent la
date et le lieu de la réunion, le mode de convocation, I'ordre du jour, le président de
I'assemblée, le nombre d’actions participant au vote, les documents et rapports soumis
a I'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le
résultat des votes. lls mentionnent également la participation des associés par des
movyens de visioconférence ou de télécommunication ainsi que la survenance de tout
incident technigue perturbant le fonctionnement de la séance, y compris l'interruption
ou le rétablissement de la participation.
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Les consultations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé
par le président. Le procés-verbal mentionne I'utilisation de cette procédure et contient
en annexe les réponses des associés.

Les proces-verbaux des décisions prises en assemblée générale et par
consultations écrites sont inscrits, enliassés ou retranscrits dans un registre spécial ou
sur des feuilles mobiles numérotées, tenu et conservé au siége social a [a diligence du
président et du/des directeurs généraux. Ce registre peut étre tenu sous forme
électronique.

Lorsqu’une décision est constatée dans un acte sous seing privé ou authentique,
celui-ci doit étre transcrit sur le registre des procés-verbaux des décisions collectives a
I"initiative du président et du/des directeurs généraux.

21-6-2 Extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives et des actes
dans lequel est exprimé le consentement de tous les associés, a produire en justice ou
ailleurs, font foi s’ils sont signés par le président ou le/les directeurs généraux (chacun
pouvant agir individuellement) ou, aprés dissolution de la Société, par un liquidateur.

La certification peut se faire également au moyen d’un processus de signature
électronique (simple, avancé ou qualifié) mis en ceuvre par un prestataire de services
assurant la défivrance de services de confiance conformes (i) au réglement (UE) n°
910/2014 du Parlement européen et du Conseil du 23 juillet 2014 sur l'identification
électronique et les services de confiance pour les transactions électroniques au sein du
marché intérieur dit elDAS, et/ou (ii) a toute loi, réglement ou autre texte normatif
complétant, modifiant, codifiant ou remplacant ses dispositions.

ARTICLE 22 DISPOSITIONS SPECIALES AUX DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

22-1 Attributions et pouvoirs des décisions collectives ordinaires

Toutes les décisions qui ne sont pas extraordinaires en application de I'Article 23
ci-aprés sont qualifiées d’ordinaires. Il en va de méme des décisions expressément
qualifiées d’ordinaires par les statuts ou par la loi.

Une décision collective ordinaire statue au moins une fois par an, dans les six
mois de la cloture de chaque exercice social, sur les comptes de cet exercice.

22-2 Majorité

Les décisions collectives ordinaires sont valablement prises a la majorité des voix
attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de votes, étant précisé que :

® Ainsi, dés lors qu'en vertu des dispositions législatives et réglementaires, certaines
actions sont privées de droit de vote (en ce compris notamment lorsque la loi prévoit que
des actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité, que des droits de
vote sont suspendus, que des droits de vote ne peuvent éire exercés par une personne
en sa qualité d’associé ou de mandataire, ou encore que des droits de vote altachés a
certaines actions ne peuvent étre exercés : ainsi notamment dans les cas de
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- Les associés s'étant abstenus sont considérés comme ayant exprimé un
vote « contre » les résolutions proposées,

- Les votes blancs ou nuls sont considérés comme des votes « contre » les
résolutions proposées.

ARTICLE 23 DISPOSITIONS SPECIALES  AUX DECISIONS COLLECTIVES

EXTRAORDINAIRES

23-1 Attributions et pouvoirs des décisions collectives extraordinaires

Sous réserve des modifications statutaires (ou des décisions emportant
modification statutaire} que les présents statuts attribuent a un autre organe que la
collectivité des associés, les décisions collectives qualifiées d’extraordinaire sont seules
habilitées a modifier, directement ou indirectement les statuts dans toutes leurs
dispositions.

En outre, les opérations suivantes relévent de la compétence des décisions
collectives extraordinaires des associés :

- I’émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital (cf. Article 9),

- et toutes autres décisions collectives des associés que les statuts ou la
loi qualifient d’extraordinaires (par exemple I'agrément préalable prévu
a I’Article 11-2 des statuts).

Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent toutefois augmenter les
engagements d’un associé sans I'accord de celui-ci.

23-2 Majorité

Les décisions collectives extraordinaires sont valablement prises a la majorité
des deux tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de votes,
étant précisé que :

- Les associés s'étant abstenus sont considérés comme ayant exprimé un
vote « contre » les résolutions proposées,

- Les votes blancs ou nuls sont considérés comme des votes « contre » les
résolutions proposées.

23-3 Unanimité

Toutefois, par exception a ce qui précéde, I'adoption ou la modification des
dispositions statutaires portant sur l'inaliénabilité des actions, I'exclusion d'un associé,
les conséquences d'un changement de controle d'une société associée, en application

participations réciproques visées aux articles L. 233-29 a L. 233-31 du Code de
commerce ou encore de vote réservé en cas d'apport ou d'octroi d'un avantage particulier
en application de l'article L 225-10 du Code de commerce), alors ces actions ne seront
pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
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de l'article L.227-19 du code de commerce d'une part, ainsi que l'adoption ou la
modification des dispositions statutaires relatives a I'agrément des cessions d'actions
d'autre part, doivent étre prises a I'unanimité des associés.

ARTICLE 24 DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite
aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une décision
collective extraordinaire ouverte a tous les associés et, en outre, sans vote également
conforme d'une décision collective spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions
de la catégorie intéressée.

Les décisions collectives spéciales sont prises dans les mémes conditions que les
décisions collectives extraordinaires (sous réserve de la participation des seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée).

TITRE VI

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 25 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1e octobre pour se terminer le 30 septembre de
I'année suivane.

ARTICLE 26 INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire, les comptes
annuels conformément aux dispositions du titre Il du livre ler du code de commerce et
établit un rapport de gestion écrit s'il y a lieu.

Les comptes annuels et le cas échéant le rapport de gestion sont mis a la
disposition des commissaires aux comptes, s'ils existent, dans les conditions
déterminées par les dispositions réglementaires.

Les comptes annuels et le cas échéant le rapport de gestion sont également
présentés et soumis pour approbation a la collectivité des associés dans les six (6) mois
suivant la date de cloture de I'exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et
soumis a la collectivité des associés dans les mémes conditions et délai.

Conformément a l'article L. 227-9 du Code de commerce, lorsque l'associé
unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la société, le
dépbt, dans le délai de six mois a compter de la cloture de I'exercice, au registre du
commerce et des sociétés de l'inventaire et des comptes annuels diment signés vaut
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approbation des comptes sans que l'associé unique ait a porter au registre des décisions
de 'associé unique le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.

ARTICLE 27 FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice, diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est d'abord prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de "réserve légale" ; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds a atteint une
somme égale au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de cette fraction,

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté, le cas échéant, du report bénéficiaire, constitue le bénéfice
disponible.

Le bénéfice est a la disposition des associés qui décident souverainement de son
affectation. A ce titre, ils peuvent, en totalité ou partiellement, I'affecter a la dotation de
toutes réserves générales ou d'amortissements, le reporter a nouveau ou le répartir
entre les associés.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que [a loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de
distribution exceptionnelle pouvant étre décidée a tout moment, méme en dehors de la
décision collective ordinaire annuelle d’approbation des comptes (sauf cas de fraude aux
dispositions de I'article L232-13 al. 2 du Code de commerce); en ce cas, la décision
indiqgue expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Il est en outre précisé que le report a nouveau bénéficiaire peut également faire
I’objet d’une distribution exceptionnelle pouvant étre décidée a tout moment, méme en
dehors de la décision collective ordinaire annuelle d’approbation des comptes (sauf cas
de fraude aux dispositions de I'article L232-13 al. 2 du Code de commerce).

Les pertes, s'il en existe, sont suivant la décision des associés, inscrites au bilan a
un compte spécial ou imputées sur les bénéfices antérieurs ou encore sur les comptes
de réserves disponibles.

En cas de démembrement des actions, les dividendes distribués prélevés sur les
réserves de la société reviennent, en nue-propriété, au nu-propriétaire, l'usufruitier
jouissant, jusqu'a l'extinction de son droit, d'un quasi-usufruit sur ces sommes.
Conformément aux stipulations de I'Article 12 des statuts, une convention de quasi-
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usufruit pourra étre établie afin de constater 'obligation de restitution pesant sur
I'usufruitier.

ARTICLE 28 MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par décision
collective ordinaire ou, & défaut, par le président ou le/les directeurs généraux (chacun
pouvant agir individuellement).

Par décision collective, il peut étre accordé a chaque associé, pour tout ou partie
du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le
paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.
L'offre de paiement du dividende en actions doit é&tre faite simultanément a tous les
associés. En ce cas, les associés fixent les conditions et modalités de I'émission d'actions,
conformément a la loi.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de
justice.

Des acomptes sur dividendes peuvent éventuellement étre distribués avant
I'approbation des comptes de I'exercice et ce, dans les conditions légales et
réglementaires.

ARTICLE 29 EMPLOI DES FONDS DE RESERVE

Les fonds de réserve sont destinés a faire face aux besoins de trésorerie de la
Société ; ils sont employés comme le président et le ou les directeurs généraux (chacun
pouvant agir individuellement) le jugent le plus utile pour la Société.

Toutefois, la collectivité des associés aura toujours le droit de prélever, sur les
réserves disponibles, les sommes qu'elle jugera convenables pour étre distribuées aux
associés, a titre exceptionnel ou pour compléter un dividende ou pour étre affectées
soit a la création d'actions nouvelles gratuites ou a l'augmentation du montant nominal
des actions, soit enfin a I'amortissement total ou partiel du capital social ou au rachat
d'actions a titre de réduction de capital pour la partie du prix excédant leur valeur
nominale ou pour recevoir, le cas échéant, toute autre affectation jugée utile dans
I'intérét social.

ARTICLE 30 FILIALES ET PARTICIPATIONS

| - La Société ne peut posséder d'actions d'une autre société si celle-ci détient
une fraction de son capital supérieure a dix pour cent. Sous cette réserve et dans le
cadre de |'objet social, la Société peut prendre des participations dans d'autres sociétés
sous la forme d'acquisitions d'actions, apports en nature ou souscription d'actions
nouvelles de numéraire.

Dans ce cas, il doit en étre fait mention dans le rapport a la collectivité des
associés visé a "Article 26 et si la participation excéde la moitié du capital social de la
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tierce société, il doit, en outre, dans le méme rapport, &tre rendu compte de ['activité de
cette derniere et faire ressortir les résultats obtenus en groupant, le cas échéant, s'il
existe plusieurs filiales, les renseignements par branche d'activité.

Il - Si, pour une raison quelconque, la Société et une autre société viennent a
détenir des participations réciproques dont 'une ou les deux excédent le taux de dix
pour cent, la situation doit étre régularisée selon les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

TITRE VII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31 TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions
[égales et réglementaires.

ARTICLE 32 PERTES

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est
tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, de consulter les associés a I'effet de décider a la majorité exigée pour la
modification des statuts, s'il y a lieu, a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue de procéder a la/aux
régularisation(s) prévues a I'article L. 225-248 du Code de commerce.

ARTICLE 33 DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la
dissolution de la Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts. La
dissolution anticipée de la Société peut en outre résulter d'une décision collective
extraordinaire des associés.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la
dissolution de la Société. La Société continue d’exister avec I'associé unique qui exerce
les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés.

La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, a quelque époque et
pour quelque cause que ce soit, laquelle doit étre décidée aux conditions de majorité
requises pour les décisions collectives extraordinaires.

Les associés, statuant aux conditions de majorité prévues pour les décisions
collectives ordinaires, nomment un ou plusieurs liquidateurs avec ou sans limitation de
la durée de leurs fonctions et, le cas échéant, déterminent leur rémunération.
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Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les
éléments de Vactif, apurer le passif, répartir le solde disponible conformément au
dernier alinéa du présent article et, d'une maniére générale, faire tout ce qui sera utile
et nécessaire a la liquidation compléte de la Société, en ce compris le maintien
provisoire de I'exploitation.

Les décisions prévues a l'article L.237-25 du code de commerce sont prises aux
conditions de quorum et de majorité des décisions collectives ordinaires.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions du président, et, le
cas échéant, du/des directeurs généraux, ainsi que, sauf décision contraire des associés,
a celles des commissaires aux comptes s'ils existent.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer, par une décision
collective ordinaire, sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion du ou des
liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies de procés-verbaux de décisions
collectives sont valablement certifiés par I'un des liquidateurs.

Le solde disponible, aprés remboursement du nominal libéré et non amorti des
actions, est réparti entre les associés proportionnellement a leur part dans le capital.

ARTICLE 34 PROROGATION

Un an au mains avant la date d'expiration de la Société, le président ou le/les
directeurs généraux (chacun pouvant agir individuellement) devra consulter les associés,
a l'effet de décider a la majorité exigée pour la modification des statuts si la Société doit
étre prorogée.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la Société, pourra
demander au président du tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la décision ci-
dessus prévue.

Lorsque la consultation n'a pas eu lieu, le président du tribunal de commerce,
statuant sur requéte a la demande de tout associé dans l'année suivant la date
d'expiration de la société, peut constater l'intention des associés de proroger la société
et autoriser la consultation a titre de régularisation dans un délai de trois mois, le cas
échéant en désignant un mandataire de justice chargé de la provoquer. Si la société est
prorogée, les actes conformes a la loi et aux statuts antérieurs a la prorogation sont
réputés réguliers et avoir été accomplis par la société ainsi prorogée.

Statuts sociaux certifiés conformes

Le Président
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