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Rapport du Commissaire a la Transformation

sur la transformation de la Société A Responsabilité Limitée A.D.C. PRO en Société par actions
simplifiée.

| - Exposé de l'opération projetée

Une structure par actions simplifiée paraissant mieux adaptée au fonctionnement futur de
votre société, vous avez décidé de cette transformation.

Il - Appréciation de la valeur des biens composant |'actif social

En ma qualité de commissaire a la transformation désigné a la demande de I'associé unique,
Monsieur Antoine DECOUARD, en application des dispositions de I'article L.224-3 du Code de
Commerce, j'ai établi le présent rapport afin de vous faire connaitre mon appréciation sur la
valeur des biens composant I'actif social et, le cas échéant, sur les avantages particuliers
stipulés et de me prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Jai mis en ceuvre les diligences que j'ai estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette
mission.

Ces diligences ont consisté :

= A contréler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en
termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

= A vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes regles et
méthodes comptables que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes
annuels est au moins égal au montant du capital social.

Elles ont également consisté a analyser les avantages particuliers stipulés.



La valeur des biens composant I'actif social appelle de ma part les observations suivantes :

= Une situation comptable intermédiaire a été établie au 30 juin 2024 par le cabinet
Optimiz, celle-ci fait apparaitre des capitaux propres d’'un montant de 510 458 euros,
dont un résultat provisoire de 44 244 euros au titre de I’exercice en cours, et un capital
social s’élevant a 20 000 euros ;

= || n’a été procédé a aucune distribution de dividendes lors de I'assemblée générale
ordinaire approuvant les comptes clos au 30 septembre 2023 ;

= Au 30 juin 2024, I'actif immobilisé net s’éleve a 166 107 euros et se compose des
éléments suivants :
- 102 000 euros pour un fonds artisanal acquis par la société A.D.C. PRO a
M. et Mme COUTY-CHARPAGNE le 1¢" avril 2014 ;
- 31501 euros de matériels et outillages, 20 129 euros de matériel de transport
et 12 295 euros d’agencements divers nécessaires a |'exploitation.

= Au 30 juin 2024, les actifs circulants s’élévent a 455 897 euros et se composent des
éléments suivants :
- 12945 euros de stocks de matieres premieres ;
- 104 596 euros de créances liées a I'exploitation ;
- 338 356 euros de disponibilités bancaires, dont un compte a terme de
250000 euros et un solde bancaire de 88 356 euros ouvert aupres du CIC Centre
QOuest.

= Les dettes au 30 juin 2024 se composent principalement :
- D’une dette d’emprunt bancaire pour 9 683 euros ;
- D’une dette en compte courant d’associé pour 6 000 euros ;
- De dettes fournisseurs pour 26 706 euros ;
- De dettes fiscales et sociales pour 46 166 euros ;
- De dettes sur immobilisations pour 22 990 euros.

Il - Synthése de I'analyse de la situation de la société

Au moment de la rédaction de ce rapport, aucun élément n’a été porté a ma connaissance
pouvant remettre en cause les perspectives de croissance de l'entreprise. Les dettes
d’exploitation affichées au bilan sont couvertes par la disponibilité et les créances courts
termes de la société. Il n’existe donc que des dettes d’exploitation a court terme.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de la société n'appelle pas
d'observation de ma part, en particulier au regard de la continuité de 'exploitation a la date de
ce rapport.

Enfin nous avons obtenu une lettre d’affirmation de la part de Monsieur Antoine DECOUARD,
nous confirmant I'absence, a la date du présent rapport, d’événement pouvant grever le
montant des capitaux propres.



Sur la base de mes travaux, j'atteste, que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Les avantages particuliers stipulés n’appellent pas d’observation de ma part.

Fait a LE MANS, le 23 octobre 2024.

Patrick PELLE
Commissaire a la transformation
Inscrit aupres de la Compagnie Régionale de Versailles

Signé par Patrick Pelle
Le 23/10/24
ID: tx_wnOmaJgeEgX3
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A.D.C. PRO

Entreprise Unipersonnelle & responsabilité limitée au capital de 20 000 suros
Siége social : 52 rue Gharles Martel
37000 TOURS
RCS TOURS 800 828 238

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 1% NOVEMBRE 2024
PROCES-VERBAL

Le premier novembre deux mille vingt-quatre, & neuf heures, au siége social de la Société,
Monsieur Antoine DECQUARD, demsurant 157 boulevard de Chinon 37000 TOURS,

Propriétaire de la totalité des 100 parts de 200 euros chacune composant le capital social de la
Société,

Associé unique de ladite société,

A PRIS LES DECISIONS RELATIVES A L’ORDRE DU JOUR SUIVANT :

- Laftransformation de ta Société en Société par actions simplifide ;
- L'extension de l'objet social ;

-~ L'adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- La désignation du Président.

- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE_DECISION - APPROBATION DE LA VALEUR DES BIENS COMPOSANT L'ACTIF
SOCIAL

L'associé unique, aprds avoir pris connaissance du rappori de la gérance et du rapport du
Commissaire & la transformation sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
lactif social de la Soclété et les éventuels avantages particuliers conformément aux dispositions des
articles L. 223-43 et L. 224-3 du Code de commerce, constate que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social et approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage
particulier n'a ét6 consenti au profit d'associés ou de tlers ainsi que les avantages particuliers
consentis au profit d'associés ou de tiers mentionnés dans ledit rapport.

DEUXIEME DECISION — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE PAR ACTIONS

SIMPLIFIEE

L'associé unique, aprés avoir entendu lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire
a la transformation sur I'évaluation des biens et des avantages particuliers établi conformément aux
dispositions des articles L 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, décide, en application des
dispositions des artictes L. 223-43 et L 227-3 dudit Code de commerce, de transformer la Société en
Société par actions simplifiée unipersonnelle 4 compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création d'une
personne marale nouvelle, La dénomination de la Société, sa durée et son siége social restent
inchangés.
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Le capital social reste fixé & la somme de 20 000 euros, 1l sera désormais divisé en 100 actions de
200 euros chacune, toutes de méme catégorie et entidrement lib&rées, qui seront intégralement
attribuees & 'associé unique & raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Antoine DECOUARD prennent automatiguement fin
ce jour, du fait de la transformation.

TROISIEME DECISION - EXTENSION DE L’OBJET SOCIAL.
l.'associé unique décide d'étendre I'objet social & 'activité de conseil pour les affaires qui devient :

La société a pour objet, en France et & létranger par toutes voles directes ou indirectes, méme
sous forme de participation :

- L'acquisition, fexploitation, la gestion, la vente, la location d'un fonds artisanal de
prothése dentaire ;

-~ La société peut recourir, en tous lieux, a tous achats ou opérations de quelque nature et
importance quils soient dés lors qu'ils concourent ou peuvent concourir, facilitent ou
peuvent faciliter la réafisation des activités visées a lalinda qui précéde ou qu'ils
Dermettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou
financlers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation o'affaires ;

- Consell pour les affaires et autres consells de gestion et plus largement, loutes
prestations de services en maliére de techniques opérationnelias, management, direction,
stratégle, études et conseil, audits, formation et accompagnement de toutes opérations
en maliére artisanale, commerciale, industriefle, organisation financiére, administrative ;

- La prise de participation, la détention et la gestion d'actions ou de parts sociales, dans
foutes sociélés constituées ou & constitusr sous quelque forme que cs soil, industrielles,
commerciales, financiéres, agricoles, immobiliéres ou autres ;

- La participation active a la détermination, & l'orientation, & la conduite et au contréle de Ia
politique générale et plus généralement a l'animalion effective de toutes sociélés ou
entités juridiques avec ou sans personnalité morale, dans lesquelles elle prendra a
l'avenir une participation et de toutes sociétés conirbldes directement ou indirectement
par les précédentes, & condition que la sociétéd en ait le contrdle au sens de larticle
L. 233-3 du Code de Commerce ;

Et généralement, loutes opérations financidres (notamment tous emprunts) commerciales,

mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirecternent & I'objet social et a
fous objets similafres ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

QUATRIEME DECISION - ADOPTION DES STATUTS

En conséquence des décisions qui précédent, 'associé unique adopte article par article, puis dans
son ensemble, Je texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par actions
simplifiée, dont le texte demeurera annexé au présent procés-verbal.

CINQUIEME DECISION - NOMINATION DES DIRIGEANTS

L'associé unique décide qu'il exercera les fonctions de Président de la Société pour une durée
illimitée,

Ce dernier déclare accepter les fonctions qui viennent de lui 8tre conférées.
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Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes clreonstances au nom de la Sociétd, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les statuts de la Société
sous sa nouvelle forme aux décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés,

Le President peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour
un ou plusieurs objets détermingés.

SIXIEME DECISION - EXERCICE SOCIAL

L'associé unigue décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 30 septembre 2025 n'a
pas a étre modifiée du fait de |a transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront &tablis, préseniés et contrflés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables
aux sociétés par actions simplifiées.

L'assoclé unique statuera sur ces comptes conformément aux rdgles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce applicables aux sociétés par
actions simplifides.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés & l'associé unique ou répartis enire les associés
s'ils sont plusieurs suivant les dispositions statutaires de la Soclété sous sa forme de Société par
actions simpiifiée.

SEPTIEME DECISION - CONSTATATION DE LA REALISATION DEFINITIVE DE LA
TRANSFORMATION

L'associé unigque, comme conséquence de l'adoption des décisions qui précédent, constate la
reéalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

HUITIEME DECISION - DELEGATION DE POUVOIRS EN VUE D'ACCOMPLIR LES FORMALITES
LEGALES

L.'associé unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes & l'effet
d'accomplir toutes les formalités légales.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a &té dressé le présent procés-verbal signé par 'assacié unique et répertorié
sur le registre des décisions de l'associé unique.

Monsieur Antoine DECOUARD




A.D.C. PRO

Société par actions simplifiée au capital de 20 000 euros
Siege social : 52 rue Charles Martel
37000 TOURS
RCS TOURS 800 828 238

% kk

STATUTS

* %%k

Mis a jour sulte aux décisions de I'associé unique du 1% novembre 2024
Certifiés conformes
Le Président
Monsieur Antoine DECOUARD
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La société a &té constituée sous la forme d'une entreprise unipersonnelle 4 responsabilité limitée par
acte sous seing privé en date du 28 février 2014,

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée par décisions de I'associé unigue en date du
1# novembre 2024.

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires
applicables et par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés.

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, les attributions de 'associé unique sont dévolues
4 la collectivité des associés. Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de
Société par actions simplifiée, mais peut procéder & des ofires réservées & des investisseurs qualifiés
ou 4 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et & I'étranger par toutes voies directes ou indirectes, méme sous
forme de participation :

- L'acquisition, l'exploitation, la gestion, la vente, la location d'un fonds artisanal de prothése
dentaire ;

- La société peut recourir, en tous lieux, a tous achats ou opérations de quelgue nature st
importance quiils soient dés lors qu'ils concourent ou peuvent concourir, facilitent ou
peuvent faciliter la réalisation des activités visées & 'alinéa qui précéde ou qu'ils permettent
de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréls commerciaux ou financiers de
la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d'affaires ;

Conseil pour les affaires et autres conseils de gestion et plus largement, toutes prestations
de services en matiére de techniques opérationnelles, management, direction, siratégie,
éludes et conseil, audits, formation et accompagnement de toutes opérations en matigre
artisanale, commerciale, industrielle, organisation financiére, administrative ;

La prise de participation, la détention et la gestion d'actions ou de parts sociales, dans
toutes socigtés constituées ou a constituer sous quelgue forme que ce soit, industrielles,
commerciales, financiéres, agricoles, immaobiliéres ou autres

La participation active & la détermination, & l'orientation, & la conduite et au contréle de la
politique générale et plus généralement a I'animation effective de toutes sociétés ou entités
juridiques avec ou sans personnalité morale, dans lesquelles elle prendra & l'avenir une
participation et de toutes sociétés contrdlées directement ou indirectement par les
précédentes, & condition que la société en ait le contrble au sens de l'article L. 233-3 du
Code de Commerce ;

Et généralement, foutes opérations financiéres {(notamment tous emprunts) commerciales, mobiliéres
ot immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : A.D.C. PRO

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Sociéié par
actions simplifiée » ou des initiales = S.A.S » et de l'indication du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixeé 52 rue Charles Martel 37000 TOURS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I'associé unigue ou par la prochaine assemblée, st en tout
autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) ans & compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au mains avant la date d'expiration de la Sccigté, l'organe dirigeant doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des associés, &'ils sont plusieurs ou convoquer I'associé unigue,
4 l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président

du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¥ octobre et se termine le 30 septembre de chague année.

ARTICLE 7 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport des sommes suivantes :

Monsieur Antoine DECOUARD,

Apporie & la Société la somme de vingt mille euros 20000 €
Soit un total d'apports en numéraire de vingt mille euros

Total &égal au capital social 20000 €
ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de VINGT MILLE {20 000) euros.

Il est divisé en CENT (100) actions de DEUX CENTS EUROS (200 €) chacune, enfiérement libérées et
attribuces en tofalité & 'associé unique.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de

I'organe dirigeant.

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, sait par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une

prime d'émission.
I



lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission,

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

L'associé unique peut déléguer 4 l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires 4 I'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du cagpital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & I'atiribution de fitres de créances, les associés (gils sont plusieurs) ont, sauf
sfipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit
de vote, proportionnellement au montant de leurs actions. un droit de préférence & la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefols, les associés peuvent renoncer A titre individuel & laur droit préférentiel
de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre lib&rées lors de la souscription de la
guotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs maobilidres émises par la société sont obligateirement nominatives. Elles sont inscrites au
nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné 4 cet effet.
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas écheant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proporlions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés gquinze
jours au moins avant I'épogue fixée pour chaque versement, par letires recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, & partir de la date d'exigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 12 - TRANSMISSIONS DES ACTIONS

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant
ol de son représentant qualifie.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE PERTE DU
CARACTERE UNIPERSONNEL)
ARTICLE 13 - AGREMENT DES CESSIONS

1. Les actions ne peuvent éfre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée par letire recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au President de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou g'il g'agit d'une personne
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morale, son ldentification compléte {dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, ideniité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux assoclés.

3. Le Prasident dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette nofification est sifectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 60 jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappeé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Sociéte est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter
de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des aclions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Sociéié,

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe également son éventuelle rémunération. Lorsque le Président est une personne
morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représeniant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision & la condition de notifier celle-ci &
l'associé unique ou 4 la collectivité des associés, par letire recommandée adressée 1 mois avant la date
de prise d'effet de cette décision. L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin & tout
moment au mandat du Président. La révocalion n'a pas & étre maotivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représentie & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts &
I'associé unique ou & la collectivitéd des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusiaurs objets déterminés,



ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général. Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est
obligatoirement représentée par son représentant 1égal. Le Directeur Général personne physigue peut
bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Sociéié.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du
Preésident, le Directeur Général reste en fonctions, sauf decision contraire des associés, jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révogué de plein droit dans les cas suivanis d'interdiction de diriger,
gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou faillite personnelle
du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail. La fixation et la modification de la rémunération du
Directeur Général constitue une convention réglementée soumise & la procédure prévue & l'article 16
des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision uliérisure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toule convention intervenant, directemant ou par personne interposés entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, son associé unique ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée & la connaissance des Commissaires aux
comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de la conclugsion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comples par leitre recommandée avec demande d'avic de réception. Les
Commissaires aux comptes présentent & l'associé unique ou aux associés un rapport sur la conclusion
et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. L'associé unique ou les associés statuent
sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cef exercice. Les interdictions prévues 3
l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unigue ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux

comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer 4 toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.
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ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
18.1 - Décislons de I'associé unique
L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Sociéié, une opération de fusion, de scission, d'augmentation,
de réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts |

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant :

- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoridées dans un registre coté et paraphé.
18.2 - Information de I'associé unique ou des assoclés

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit dinformation préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au sidge social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
djinfurmatiun et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus & 'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont exercés
par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caraciére unipersonnel.

19.1 - Déclislons collectives obligatoires
La collectivite des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes !

- transformation de |a Société ;

- medification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations quelle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résuliats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- medification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant ;

- nomination du Liquidateur et décizions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions,

19.2 - Régles de majorité

La collectivité des associés ne délibére valablerment que si les associés présents ou représentds ou
exprimant leur droit de vote rassemblent au moins 50 % des actions ayant le droit de vote. Sauf
stipulations expresses coniraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adopteas a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentds. Sous
la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent. Chague action donne droit & une voix au meins.
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Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées & 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- ladissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en Société d'une autre forme.

19.3 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & linitiative du Président. Elles résultent de la
réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés, Elles peuvent également
étre prises par tous moyens de télécommunication électronique. Pendant la période de liquidation de la
Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a linitiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou &
distance, par voie élecironique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de l'assemblée, a
zero heure, haure de Paris.

19.4 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10% du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 6 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens écrils et notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donneé par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature élecironique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procéds fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle se raitache. Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant
contenir les mentions prévues & larticle ci-aprés.

19.5 - Proces-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux &tablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont
signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le taxte des résolutions
mises aux voix el pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
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associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

19.6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolufions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
&tre communiqués aux associés 5 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent A toute époque mais sous réserve de ne pas entraver ia bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consclidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux compies.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociélé des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et les modalilés
de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires.

ARTICLE 21 - COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse linventaire de I'actif et du passi, les comptes
annuels et établit un rappart de gestion lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions legales et
réglementaires

Sl existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et ce rapport sont mis & sa
disposition un mois au moins avant la date & pariir de laquelle les associés peuvent exercer leur droit
d'information.

lis sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les douze (12) mois suivant la date
de cloture de 'exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux associés
dans les mémes conditions et délai.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas écheant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bengficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve

extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
I'associé unique.
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L'associé unigue peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

1. Toute action en labsence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
coniraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital gu'elle représente, dans
les bénefices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation. Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation deg comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, I'associé
unigue ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation
a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report
a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priarité sur le bénéfice disiribuable de 'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de digsolulion anticipée décidée par
décision collective des associés. La décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés qui
canstate au decide la dissolution nomme un ou plusisurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. |l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 'actif méme & 'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et 3
répartir le solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls bescins de la liquidation. Le produit net
de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital libéré
et non amorti des actions. Le surplus, s'il en existe, est aliribué 'associé unique ou est réparti entre les
associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux. Les pertes, sl en existe, sont
supporiées par I'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
'associs unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation enire les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du sidge social.
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