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Société en cours de constitution

STATUTS CONSTITUTIFS

LE SOUSSIGNE :

-  Monsieur Pélix DHJAN, né le 10 novembre 1991 & PARIS, de nationalité &angasc.
demeurmnt 2 rue d'Hautpoul 75019 PARIS, célibaraire

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d"une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il
a décidé de constituer,

-
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TITREI - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

- EXERCICE SOCIAL

ARTICLE | - FORME

I st formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions Ci-aprés une soCIEte par actions
simplifi¢e régie par les dispositions Kgales et réglementaires applicables ct par les présents statuts.
Elle fonctionne indiffécemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs ussocibs, les attebutions de Fassocié unique sont
dévolues 2 la collectivité des zssociés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa fosme actuelle de Société par actions simplifie,
mais peut procéder 4 des offres réservées i des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d'mvestisscurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et 4 'étranger :

La prse de tous intéréts ou participations par achat, souscription, apport, fusion, ou
autrement de toutes valeurs mobiliéres et droits sociaux dans toutes entités pusidiques, avec
ou sans personnalité morale, francaises ou étrangéres et la gestion de portefeuille de valeurs
mobiliéres et de droits sociaux ;

La gestion et Panimation desdites pasticipations ct titres lui appartenant ;

Lz constitution de toutes sociétés, ke placement de ses fonds disponibles, le financement
des affaires dans lesquelles clle est intéressée ;

La fourniture de prestations de services, notamment en matiére d’osientation stratégique,
de déteomination des politiques générales des filiales, de direction opérationnelle,
administrative, comptable, jurdique et informatique, de conseils, ainsi que toutcs
opérations de trésorene vis-i-vis des filiales et sous-filales, directement ou indirectement,
sous son conteole ;

L'acquisition, la gestion, Fexploitation de tous biens meubles ou immeubles ;

La production, I'organisation, 'exploitation de spectacles vivants de tournées, de spectacles
et tous ses dédves sous tout support que ce soit ;

La production phonogriphique et vidéographique ;

La production audiovisuelle via, la réalisation, production, édition, distabution, promotion,
exploitation, commercialisation, sous toutes ses formes, par tous les moyens et sur tous
supports connus ou inconnus 3 ce jour de produits visuels, vidéos, sonores, dans les

domaines artistiques publicitaires et d'informations, ainsi que les opérations dépendantes,

anncxes ou 8y attachant ;

Lédiion musicale ;

Le conseil et V'assistance opérationnelle en matiére de relations presse, relations publiques,

réseaux sociaux, événements, communication et marketing ;

Le dépbe, Pacquisition, 'exploitation ou la cession par tous les moyens de tous procédes,

brevers et deoits de propriéeé intellectuelle concemant ces activités, ct notamment de deoits

d’auteur ;
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La ceéation, l'acquisition, Iz location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la pose & bail, Pinstallation, Pexploitation de tous établissements, fonds de
commerce, ateliers, se rapportant a 'une ou Pautee des activités spécifiées ci-dessus ;

- Toutes opérations industrielles, commerciales ct financiéres, mobiliéres et immobilitres
pouvant se mttacher directement ou indirectement A 'objet social er 4 rous objets similaizes
ou connexes pouvant favonser son développement.

La société peut prendre toutes participations et tous intéséts dans toutes sociétés ct entreprises
dont l'activité serit de nature i faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou SOCIEtE, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que
ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3- DENOMINATION
La dénomination de la Sociéeé est: ID GROUP
Dans tous les actes, factuses, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de Findication du montant du capital social.

ARTICLE 4.- SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 2 rue d’Hautpoul 75019 PARIS
Il peut étre teznsféré en tous beux par décision de l'sssocié unique.

Si la Société vient A comporter plusicurs associés, le siége social pourm &tre trans féeé en tous licux
par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la
décision devra étre mtifiée par la plus proche décision collective des associés statuant dans les
conditions définies au TITRE VII « Décisions des associés » des présents statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fivée i quatre-vingt-dix-neuf (99) ans i compter de la date
d'immatciculation au Registre du Commerce ot des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation
anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision de Passociée unique ou par décision collective extraordinaire des assocics.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, 'organe dingeant doit provogquer une
téunion de l'assemblée générmle extraordinaire des sssociés, slils sont plusicurs ou convoquer
Fassociée unique, i l'effer de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tobunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue c-dessus.
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ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le pmnic: exercice social sera clos le 31 décembre 2025,
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TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ COMPTES COURANTS

ARTICLE 7 - APPORTS
Au titre de la constitution de la Société, il n’est procédé qu'a des appocts en nature.

L’ass06ié unique, soussigné, Monsicur Félix DHJAN, apporte 4 la Société, sous les garanties
ordingires de fait et de droit en pareille matiére, les biens ci-apsés désignés :

la pleine propriété de MILLE (1 000) actions de UN (1) euro chacunc de la sociéeé 1D
PRODUCTION, société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros, dont le sidge
social est situé 2 cue d’Hautpoul 75019 PARIS, immatnculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Toulouse sous le'numéro sous le numéro 920 367 091.

L'évaluation des apports ci-dessus a été faite au vu du mapport de la sociéee JMF CONSEILS
(PROALLYANCE) prisc en la personne de Monsieus Jean-Masic FAUCHILLE, Commissaire aux
apports, établi sous sa responsabilité Je 07 novembre 2024 et déposé, conformément & la loi, &
T'adgesse du siége social 3 jours au moins avant la signature des statuts, ledit commissaire ayant éeé
désigné par décision unanime de I'associé unique fondatear, conformément aux dispositions de
l'acticle L 225.8 du Code de commerce, en date du 25 octobre 2024,

Ce mpport, dont un exemplaise est anncxé aux présentes, a 1€ déposé au liew du siége social le 07
novembzre 2024, .

En rémunération de I'apport en nature ci-dessus désigné et évalué i la somme totale de 153 206
curos, Monsieur Félix DHJAN s'est vu attrbuer 153 206 actions, intégralement libécées, d'un
montant de 1 curo de valeur nominale chacune, doat la valur correspond au montant de
I'évaluation de son apport. 5

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de CENT CINQUANTE TROIS MILLE DEUX CENT
SIX (153 206) curos.

11 est divisé en CENT CINQUANTE TROIS MILLE DEUX CENT SIX (153 206) actions de
UN (1) curo chacune, ennérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par Ja 10i par décision
unilatéaale de Massocié unique ou par une décision collective des associés statuant sur Je rapport de
J'organe dinigeant.

Le capital social peut tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également &tre augmenté par l'exercice des droits attachés i des valeurs mobiliéres donnant
acceés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capinal nouveaux sont émis soit  Jeur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.
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et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices
ou paimes d'émission, $0it en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libénés consécutivement a lexercice d'un droit attaché & des valeurs mobiliéres
donnant accés su capital comprenant, Je cas échéant, le versement des sommes corzespondantes.

2° Lassocié unique peut déléguer i Porgane dirigeant les pouvoirs nécessaires i l'effet de réaliser
oa de décider, dans les conditions ¢t délais prévus pac k Joi, 'sugmentation ou la réduction du

capital

3° En cas d'sugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobili'éms d.onmﬂt
accés au capital ou donnant droit A lattribution de titres de ceéances, les associés (sfils sont
plusienrs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concemant les actions
de préfécence sand droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préfecace & la souscription des nouveaux titres émis, Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titee individuel i Jeur droit préérentiel de souscription et la décision dsugmentation du capital peut
supprimer ce deoit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numésaire doivent obligatoirement étce libécées Jors de la somcript.ion
de Is quotité du nominal (ou du pair) prévue pas Ia loi ct, le cas échéant, de Ia totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS

L'associé unique peut, dans le respect de la téglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la
Sociéré toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme davances en compte cougant.
Les coaditions et modalités de ces avances, et normment leur sémunération et les conditions de
retrzit sont détesminées pac Tassocié unique,

Les avances ca compte courant sont effectuées par Passocié unique et sont soumises i la procédure
d'autorisation et de coatrdle prévue par la loi.

En cas de plueslité d’associés, les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur
rémunézation et les conditions de retrait sont déterminées d'un commus #ccord entre 'assocé

intéressé et-je Petsident.
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TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - FORME DES VALEURS MOBILIERES
Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des compres tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effer.

Tout associ¢ peut demander la déliveance d'une attestation d'inscription en compte.
Les actions sont indivisibles a 'égard de la Sociéte.

ARTICLE 12 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscoption d'actions en auméraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi ef, le cas échéant, de la toalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieus fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par l'organe dirigeant en conformité de Ia loi. Les appels de fonds sont poreés i la connaissance des
associés quinze (15) jours au moins avant Iépoque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 . A défaut de libération des sctions & l'expiration du délai fixé par l'ocgane dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintéret Megal, i pastic de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

Page 9 sur29
Statuts constitutifs 11D GROUP



TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 13 - TRANSMISSIONS DES ACTIONS

Tant que la Sockété demeure unipersonnelle, toutes les teansmissions d'actions s'effoctuent
librement,.

La transmission des actions s'opere par vicement de compte 2 compte sur instruction signée du
cédant ou de son représentant qualibé et production d’un ordre de mouvement,

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN
CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 14 - DEFINITIONS
Dans le cadre des présents stanus, le soussigné a convenu des définitions c-apres :

a) Cession : signifie toute opération i ntre onéreux ou granut entrainant le transfert de Iz pleine
propnété, de la nue-propriété ou de Fusufruit des valeurs mobiliéres émises par la Sociéeé, i savoir
- cession, teansmission, échange, apport ea Socéeé, fusion er opétion assimilée, cession pudicsaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patnmome.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie ks valeurs mobilieces émises par la Sociéré donnant acces
de facon immédiate ou différée et de quelque mansére que ce soit, i l'attnbution d'ua droit au capital
et/ou d'un droit de vote de la Socité, 2insi que les bons et droits de souseription et d'attnbution
attachés a ces valeurs mobilicees,

ARTICLE 15 - TRANSMISSIONS DES ACTIONS

La transmission des actions émises par la Sockte s'opere pas vicement de compte & compte sur
nstruction signée du cédant ou de son représentant qualifé et producton d'un ordee de
mouvement. Ce mouvement est inscar sur le registre des mouvements cote et paraphe.,

ARTICLE 16 - AGREMENT DES CESSIONS

1 - En cas de pluralité d'assocés, les actions de la Société ne peuvent Etre cédées y compris entre
associés qu'avec 'agrement préalable de la collectivité des associés statuant 3 la majonté des deus
ners (2/3) des voix des associés disposant du droit de vore.

2 - La demande d'agrément doit étre notifice par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée an Président de la Socsté et indiquant le nombre d'scnons dant la cession est
envisagee, le prx de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalite de V'acquérenr ov s4l s'agar
d'une personne morale, son lidenufication compléte (dénomination, siege social, numero RCS,
montant et repartinon du capral, identiré de ses dingeants sociaus). Cette demande d'agrément est
tranamize par be President aus associes.
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3~ Dans le délai de huit (8) jours, de la potification qui lui a éé faite, le Président doit convoquer
Passemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter
les associés par écrit sur ledit projet.

4 - Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois & compter de la réception de la demande
d'sgrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettze recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, Fagrément scra répute acquis.

5 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

6 - En cas d'agrément, Iassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfeet des actions doit &tre réalisé au plus tazd dans les teente
(30) jours de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfect dans ce délai, 'ageément

serait frappé de caducité.

7 - Ea cas de refus dagrément, Ia Société est tenue dans un délai de quatee (4) mois & compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquétic ou de faire acquéric les actions de I'associé cédant
parun ou plusicurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de quatre () mois ;
Tagrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celleci est tenue dans un délai de six (6) mois 4
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les pastics. A défaut d'accord, le pox ser déterminé & dire d'exper, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil

ARTICLE 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de Farucle L.233-3 du Code de commerce du contedle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président dans un délai de quinze (15) jours du changement de contrdle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes infoemations surc le ou
les nouveaux contedlaires.

8i cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrdle est modifié pourra éree
exclue de la Sociéré dans les conditions prévues i Farticle "Exclusion d'un associé”,

2. Dans le délai de soixante (60) jours 2 compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécunisices de la société.associée dont le contrdle a £té modifié, telle que prévue i Farticle
"Exclusion d'un associé”. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus,
elle seez céputée avoir ageéé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent # la société associée qui a acquis cette qualité 4 la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
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ARTICLE 18 - RESTRICTIONS A LA LIBRE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous
quelque forme que ce soit, 1 titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit,
tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient @ détenic dans la Société, a toute pessonne
physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Soci€té, ou @ une personne
physique ou morale, cliente ou foumisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts,
les activités ou la situation de la Société,

ARTICLE 19- DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de I'mtuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé
décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues
par les présents statuts, par les autres associés, au prorata de leur participation dans le capital ou
par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum
de trois (3) mois, 2 compter du décés. Le prix de rachat sera déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé i dire
d'expert, dans les conditions prévues i l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 20 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
20.1 - Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

20.2 - Exclusion facultative
1 - Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- Violation des dispositions des présents statuts ;
- Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéeé ;
- Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- Condamnation pénale prononcée i l'encontre d'un associé ;
- Désintéret des affaires sociales ;
- Opposition continue aux décisions proposées par les organes sociaux pendant deux (2)
. exercices consécutifs.
2 - Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion cst prononcée par décision collective des associés statuant @ la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; I'associ¢ dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majonté.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a I'initiative du Président ; si le Peésident est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 4 I'initiative de I'associé le plus diligent.

3 - Pase d'effet de la décision d'exclusion
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La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononce.

Cetre décision doit également statuer sur le echat des actions de I'1ssocié exclu et désigner le ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sea réalisée valablement
sans application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée & Iassocié exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de séception i l'initiative du Président.

L'exclusion de plein droit et Pexclusion facultative eatrainent dés le prononce de Ia mesuce Iy
suspension des droits non pécuniaires attachés i la totalité des actions de I'nssocié exclu. Les droits
pécuniaires attachés A la totalité des actions de P'associé exclu sont suspendus uniquement aprés
paiement intégral du prix de cession. A ce titre, le droit au bénéfice de Passocié exclu est maintenu
jusqu’au paiement intégral du prix de cession.

La totalité des actions de Fassocié exclu doit étre cédée dans les quinze (15) jours de la décision
d'exclusion i toute personne désignée comme i est préva ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déteeminé d'un commun accord ou i défaut, i
dire d'expert dans les conditions de I'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 21 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Agrément des
cesstons”, “Restrictions i la libre transmission des actions” et “Modifications dans le contrdle d'un
associé” des présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif
d'exclusion.

ARTICLE 22 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite,
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TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et admimistrée par un Président, personne physique ou morale,
associé de la Socicté.

23.1-
Le premier Président de la Sociéte est désigné aux termes des présents statuts.

Le Peésident est ensuite désigné en cours de vie sociale, pour une durée déterminée ou non, pac
I'associé unique ou la collechvité des associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Président personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.
23.2 - Durée et cessation des fonctions

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée.

Le Président peut démissionner de ses fonctions, sans avoir i justifier de sa décision, & condition
d'en avertir au préalable et par écrit, par lettre recommandée, i I'associé unique ou i'la collectivité
des assocics, trois (3) mois au moins avant la prise d'effet de la démission.

Le Président peut étre révoqué i tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des associés prse a linitiative du Directeur Génénal ou d'un ou plusieuss associés
réunissant au moins 25 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant a Ja majorité des
vorx des associés disposant du droit de vote présents ou représentés.

Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, dans les cas
survants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprse ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

Par ailleurs, le Peésident peut étre révoqué par décision judiciaice présentée devant le Tribunal
compétent.

23.3 - Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision de P'associé unique ou décision
collective des associés,

23.4 - Pouvois

Le Président dirige la Société et la représente 4 I'égard des tiers. A ce titee, il est invest de tous les
pouvoirs nécessaires pour agic en toutes circonstances au nom de la Société, dans la Emite de l'objet
social er des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts i
I'associé unique ou i la collectivité des associés.
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Le Président peut, sous sa responsabiité, consentir routes délégations de pouvoirs & tout bérs pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Le Peésident n'a pas la qualité pour décider ou autonser 'émission d'obligations, les pafsents statuts
réservant ce pouvoir i I'assembléc générale.

ARTICLE 24 - DIRECTEUR(S) GENERAL (GENERAUX)

24.1 Désignation
L’associé unique ou la collectivité des associés peut donner mandat 2 une ou phusicurs personnes

physiques ou morales, associées ou non de la Société, d'assister le Président de Ja Société en qualité
de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Générl est une personne mornale, celle-ci est obligatoicement représentée par
son représentant légal.

Le Directeur Génésal personne physique peut bénéficser d'un conteat de travad au sein de [a Société.

24.2 Durge et cessation des fonctions
La durée des fonctons du Directeur Généal est fixée dans la décision de nomination sans que

certe durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du'Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contmire des associés, jusqu'i la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions i condition d'en avertic 2u préalable et
par écnt le Peésadent trows (3) mois au moins avant la puse defier de la démission

Le Directeur Généeal peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
pac décision de la collectivité des associés. La sévocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droif 4 aucune indemnité.
En outre, le Directeur Génénil est eévoqué de plein droit dans les cas survaats :
- Dissolution, mise en redressement, liquidanon judiciaire ou mterdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;
- Exclusion du Directeur Général assocsé ;
- Inteddiction de dinger, gérer, administrer ou contrdler une entrepnse ou uné personne
morzle, incapacité ou faillite pesonnelle du Directeur Général personne physique.

Par ailleurs, le Directeur Générl peut étre révoqqué pac décision judicizice présentée devant le
Tribunal compétent.

243Ré LOTR
La eémunération du Directeur Générl est fixée dans la décsion de nomination, sauf pour la

rémunéranon qui résulte de son contrat de travaid.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise i la procéduse prévue i l'acticle 26 des présents staturs.
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24.4 Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction et limites que le Président tel qu'il est prévu aux
présents statuts.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Tl est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de l'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire i constituer cette preuve.

ARTICLE 25 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité social économique exercent les droits prévus par le Code du travail auprés
du Président.

Le Comité social économique doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social doivent étre
adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées
par tous moyens écrits. Elles dotvent étre recues au siége social un (1) mois au moins avant la date
fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les huit (8)
jours de leur réception.
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TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSATRES AUX
COMPTES

ARTICLE 26 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou pac personne interposée entre It Sociéte et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou I'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure i 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, k société la contedlant su
seas de I'acticle 1..233-3 du Code de commerce doit étre postée & la connaissance du Président dans
le mois de sa conclusion.

Le Président présente i l'associé unique ou aux associés un mpport sut la conch_uion et fexécution
des conventions zu cours de lexercice écoulé. L'associé unique ou les associés statuent sur ce
epport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & lasticle L.225-43 du Code de commesce s'appliquent su Président e
aux dirgeants de la Scciété,

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lassocié unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatotre en vertu des
dispositions Kgales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée pac
la loi, notamment en ce qui conceene le contrfle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes tulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppléants.
Lorsque la désignation d'un Commissaize aux comprtes titulaire ¢t d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est i Vassociée uvnique ou & la collectivité des associés, qu'il
appartient de procéder i de telles désignations, s’il ou elie le juge opportun.

En outze, Ia nomination d'un Commissaice aux comptes pourra &tee demandée en justice pas un
ou plusicurs associés représentant au moins Je dixiéme du capital.

Les Comnussaires aux comptes doivent &tre invités @ participer i toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les assocsés.
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TITRE VII - DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 28 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
28.1 - Décisions de P i6 un
{ - Commé el gue 2

L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi & la collectivité des associés lomsque
la Société comporte plusieurs associés. Il ne peut délégues ses pouvoirs. 1l est seul compétent pour :

- Approuver les comptes annucls et affecter le eésultar ;

- Nommer, fizer sa sémunération et revoquer le Président ;

- Nommer, fixer sa remunération et révoquer le Directeur Général ;

- Auronsatnon des décisions du Président ou du Dicecteur Général visées aux acticles 23.4
et 24.4 des présents statuts,

- Nommes les Commussaires aux comptes ;

- Décider la tmnsformation de la société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortssement du capital ;

- Modsfer les statuts ;

- Déteeminer les conditions et medalités des avances en compte courant ;

- Dissoudre la Société.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Peésideat
2-F fos décisi
Les décisions unilatérales de I'associée unique sont constatées dans un regstre coté et paraphé.

L'assocké unique non-Président, indépéndamment de soa droit dinformation préalable 3
l'approbation annuelle des comptes, peut i toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois demiers exercices soaaux.

ARTICLE 29 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a I'associe unique dans ke cadee de la Société uvnspersonnclle sont
exerces par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

29.1 - Décisi Nectives oblieatai

La collectivité des associés est seule compéteate pour prendre les décisions suivantes qui soaf
qualifices d'oedinaires ou d'extraordinaires selon leur natuse.

| - Dicisi finai
- Toutes celles qui oe sont pas extraordinaires
2 - Décisi finai

- transformanion de la Société ;
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- modification du capital social : zugmentation (sous séscrve des éventuelles délégations qulelle
pourcit consentit, dans les coaditions prévues par ka lof), amortissement et céduction ;

- fusion, scission, apport partic] d'actifs ;
- dissolution ;
- toute décision visant la modification des statuts, sauf transfest du siége social.

Les décisions colkectives valablement adoptées obligear tous Jes associés, méme absents ou
dissidents.

29.2 - Régles d’adoption des décisions collectives
P . o0 d "

Tout associ 2 le droit de participer aux décisions collectves er d'y voter, pessonncliement ou par
mandaraire, ou i distance, par cocrespoadance ou par voie électronique, dans Jes conditwons
prévues par la loi er les préscats statuts, quel que soir Je nombre d'actions Qu'il posséde, sue
justification de son identté et de [inscopuion ea compte de ses actions au jous de la décision
collective.

2- Droits de voie

Le droit de vote atraché aux actions est propoctionnel Lt quotite du capstal qu'elles cepresentent,
Chaque action donne droir & une voix au moins.

Tourefois, la Sociéré ne peur valablement exercer le droirde vote attaché aus acnons propres qu'elle
pourcair derenir.

3 -Quomum

Un quomm de 50% des actions ayant le droit de vore est exigé pour la validité des décisions
collectives sue premiére convocation. Sur deuxiéme convocation, aucun quortum n'est requis.

4 - Alsongé

Sous réserve des décisions requérant l'unanimité et sauf stpulations espresses coatraires des
PIESENTs sttt ©

- les déasions collectives ordinaires des associés sonc adopiées i la majonté simple des voix
des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

- ks décisions collectives extraordinaires sont pases i Ja majoriré des deus-tiees (2/3) des
voix des assocs dispasant du droit de vore, présents ou représentés.

Pas cxcepnion aux dispositions qui précedent, Jes dicisions collecrives limitanvement énumérces ci-
apres devant étre adoptées 3 l'unanmiré des 2ss0¢ss disposant du droir de vore sont celles prévues
par les disposctions Kgales prévues a l'adticle 1227-19 du Code de Commerce ainsi que

- Les déasions syant-pour effet d'sugmentec les engagements des associés, €t notammene
Taugmentston du capital par majoration du monmnt nommal des titces de capical
autrement que par incorponition de réserves, benéfices ou pomes d'émisssoa (amcle
L.225-130, 2hinéa 2 du Code de commerce) ;

- Laprorogation de la Société

- L2 mnsformation de la Société en Société d'une autre forme.
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29.3 - Modalité des décisions collectives
les décssons collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'one consnlanon par
cotrespondance ou d'un acte sené pas rous les assoaés.

Les décssans collecrives sont pases sac convocanon ou i liminanve du Président.

“Tourefois, ut assocé disposant de plos de vingt (20) % du capital peut demander la convocanon
dene sssemblée.
Selon Pamicle L 2323-67 du Code du reavail le Comité Social et Economique peur demander en
msnce b désignanen d'ea mandatnre chaspé de convogquer 'assemblée générale des assods en cas
durgence.
Pendant ka pénode de liquidanon de la Sociéré, les décmions collectives sonr prses sur convocanon
ou & Tmstistioe du Laquadarcor.
Lz comvocanon i une assemblée génémle ou i une coasulation par correspondance est effecruée

par 1oas mayens de communcation écnte quinze (15) jours 2u moing 2vanr la dare de la réunion
ou la date fixée pour ks fin de |a consultanon par cortespondance.

Toutefos, 'sssemblée peat se eéanie sans déla et ls £n du délai de consultation par correspondance
peur ére abrgte, s tous les 3ssociés ¥ consententr

En cas de déasion collective résuleant de la signarure d'on acte par tous les associés, le Président
orgaase kes modabiés de signarare de la décision, seloa les modalités qui lui paraissent appropriées.

La coavocation mdique T'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescars par
i ciglemenmtion en wiguenr er de tous documents uhles pour permettre aus 2s50CKEs de se
pmaoacer en toute connassance de cause sur les quessons figuraot a Vordee du joar

Les zssocits ne peuvenr délibérer que sur les questions figurant i Fordre du jour, lequel ne peut
& mod:Aé sur seconde convocation.

Quoel que scar le mode d'adoption de la déasion collective, les assuciés béneficient de 2 méme
mformanon et des mémes deonts de commumeanon. tels que prevas anx présents s@oIts-

Les Commussmres aux compres, st la Société en est dotée, cont conveqpes a mores les assemblees
oa mformés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de twute consultation par
coreespoadance ou de rout projet de décisioa résultant d'un acte signé par tous les associds et sont
me= en mesare de présenrer wus commentaires oo miormations qui leur panitrsent uhiles aix
consentement éclaird des 2ssociéx [ls ecoivent les mémes doments et informations que les
ASEOOET.

En cas de consulmnen écam, ke Paissdent adresse a chague associe, pac rout mogyen de
communxanon &ae, le reste des césofutions proposées zinsi que les documents nécessaices 3
fafyrmation des associés.

Ceux-ci dsposenr Fun déla de dix (10) jours 2 compter de b date d'sxpédition du projet de
césolmons pone transmerze leur vorz 3 Tauteur de [z consultation pa¢ tour moyen de
COMTEMICENOn &car
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Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considécé comme n'ayant pas participé
au vote,

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables 4 la réunion
des assemblées genérales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas claicement exprimé, le vote se
réputé étre un vote de rejet.

Dans les cing (5) jours suivant Pexpisation du délai de vote, Je Président établit; date et signe le
procés-verbal des débibérations.

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiuement
Ou Par tout autre moyen ct notamment par voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens
de télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et riglements et qui
seront mentionnées dans la convocation de I'assemblée. En application des dispositions de lacticle
R 225-97 du Code de commesce, les moyens de visioconférence ou de télécommunications utilisés
pour permettre aux associés de pacticiper & distance aux assemblées générales deveont présenter
des caractéristiques techniques garantissant une participation effective 2 Fassemblée et permettant
la retransmission continue et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des
participants i distance.

Les associés qui pasticipent i ['assemblée généeale par visioconférence, téléconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les conditions
d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour ke calcul du
quorum et de Ja-majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.
L'assemblée a lieu au siége social ou en tout autre lien meationné dans la convocation.

Les associés peuvent se faire eeprésenter aux délibémtions de l'assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoiss peuvent étre donnés par tous moyeas écrits et notamment par télécopie.

4 - Vote par correspondance

Les associés peuvent également participer 3 distance sux décisions collectives et voter par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote i distance établi par Ia Société et cemis aux
associés qui en font la demande. Les associés votant par correspondance devront compléter le
bulletin de vote, en remplissant I'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque
eésolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé i la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Pour le caleul du quorum et de la majorité, il n'est tenu compte que des formulaices de vore par
correspondance diiment complétés et signés, retoumés, au siége social de la Société, selon les
modalités définies dans le formulaire ou dans la convocation, au plus tard la veille de Ia réunion de
Fassembliée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé qui est
réputé ne pas avoir pris Part au vote.
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La présence de Fassocié 4 I'sssemblée anaule tout vote par correspondance antérieurement émis
et/ou toute procuration antéteurement donnée par cet associé.

Le vote par correspondance est exclusif du vote par procuration, et réciproquement. Les associés
peuvent toutefois utiliser un document unique de vote, leur permettant, pour chaque résolution,
de choisis, un vote par correspondance ou un vote par procuration. Le document unique de vote
est adressé par la Société aux associés qui en font la demande. Pour étre pris en compte, il doit étre
retourné au siége social de 2 Société diiment complété et signé, au plus tacd la veille de la réunion
de l'assembliée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé qui est
féputé ne pas avoir pris part au vote.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
Décret n® 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
gacantissaat son lien avec l'acte auquel elle sc rattache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé présent,
téputé présent, ayant voté par correspondance ou représenté, le nombre d'actions et le nombre de
voix dont il dispose scra érablie et certifiée par le président de séance aprés avoir été diment
émargée pac les associés présents ou Jeurs représentants. Doivent étre joints 4 la feville de présence
les messages électroniques de confirmation de présence des associés assistant i I'assemblée par voie
de téléconférence ou de visioconférence.

29.5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un pxoces-vcrbal
des délibérations devant contenis les mentions prévues i l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des fevilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et un seceétaire s'il en a été désigné un ou un associé
présent, sauf s'il n'a pas été éubli de feuille de présence auquel cas le procés-verbal de I'assemblée
doit étre signé par les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de Ja séunion, les noms, prénoms et qualité
du Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documeats ot
informations communiqués préalablement aux assocics, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

Ean cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner
les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux
voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les assocics et
retranscnt sur le segistre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le Président
consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations
communiqués p:éalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le
sens du vote de chaque associé. Le procés-verbal de la décision du Président est signé par ce demnice

etil y est annexé les réponses de chaque associé ayant voté par corcespondance. Ce procés-verbal
est retranscrit sur le registre spécial ou sur les fevilles mobiles numérotées visés ci-dessus,
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ARTICLE 30 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & Jeur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les mapports
du Président et/ou des Commissaires sux comptes, si la Société en est dotée, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés cing (5) jours avant la date d'établissement du procés-
verbal de la décision des associes.

Les associés peavent i toute époque mais sous réserve de nc pas entraver la bonne macche de fa
Société, consulter au siége social, et, Je cas échéant prendre copie, pous les trois demiess exercices,
des registees sociaux, de Vinventaire ct des comptes aanuels, du’ tablesu des tésultats des cing
demiers exercices, des comptes consolidés, il y 2 licu, des tapposts de gestion du Président et des
aapporrs des Commissaires aux comptes.:

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annucls, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de ln Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 31 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documeats mis i leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les.conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.
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TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32 - COMPTES ANNUELS

A la chdture de chaque exercice, l'organe dingeant dresse l'inventaire des divers élémenrs de T'acnf
er du passif existent i cene date et érablit les compres annuels comprenant le bilan, Je compte de
resuleat et Fannexe.

1l étabht également un rapport sur la geston de 1a Société pendaat l'exercice écoul,

e

L'associé umique ou kes associés si la Société en compte plusicurs approuve Jes comptes annuels,
apres rapport du Commssaire aux comptes, i la Société en est dotée, dans le déla de six (6) mos
i comprer de la cldrure de lexercice.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

33.1 - Associ€ unique

Le bénéhice distrbuable est constitué par Je bénéfice de I'exercice diminué, le cas écheéant, des pertes
antericures 2ins) que des sommes nécessaires aux dombons de la éserve Jegale, des reserves
staturaises et augmenté du report bénéficiaire,

Sur le benéfice distabuable, il est préleve tout d'abord toute somme que Fassocie unique décidera
de reporter @ nouveau sur Fexercice suivant ou d'affecter i la ceéarion de tous fonds de réserve
extraoedinaire, de prevoyance ou autre avec une affectanon spéciale ou non. Le susplus estartnibue
it I'assocsé unique.

L'assoce unique peor decder d'oprer, pour rout ou parve du dividende mms en distaburion, entre
le paiement du dividende en numeérire ou en acnons émises pat la Societé, cea aus condinons
Bxées ou autorzées pacla lov

33.2 - Pluralicé & &

1. Toure scoon en fabsence de catégorie d'actions ou toute acoon d'une méme carégorie dans Je
cas contrare, donne drost & une past pette proporhonnelle 3 la quote-part do capiral qu'elle
représente, dans les bénéfices er réserves ou dans l'acef social, #u coues de I'exsstence de la Sooete
comme en cas de liquidanon.

Chaque achon supporre Jes peres sociales dans les mémes proportions.

2 Apris approbanioa des compres et constatation de existence d'un bénéfice disenbuable, I'associé
unique ou la collectivité des assoc¥s décide sa dsimbution, en totalind ou en parte, ou son
affectaton 2 un ou plusieuss postes de réserves dont elle régle Taffectaton et Templon

3. 1a collectvité des associs peut deader ks mise en dismbuson de route somme prelevée sar le
report & nouvean bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prelevements sonr effecrués. Tourefors, les dividendes sont predeves
par poonte suc le bénéhce distnbuable de l'exercice.

La déciston de la collectivité des assocics ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalrés de pwement
des dividendes,
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TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Socée est dwsoute dans les cas prévas parls lor ou en cus de dissolution anooipie décmdée par
dicxsion collectve extraordinares des sssociés.

La décmon de Passocr unique oo de Lt collectioite des assoais qui constate oo doade la dissodanne
nomme un ou plusscurs Liquidareucs.

Le Ligmdercur, ou checun d'eus s'ds sont plussturs, représente la Socéie. 1] dispose des poovoy
Ies phs étendus pour rézhiser 1'scnf méme 2 Pamuble. 11 est habilité 3 paver les coéancwess socaux
ot & reparnr le solde disponible eoree les sssonts.

L'assooé umque oo ls collectnme des assoois peat sutoniser le Liquidatcur i connnver les affuees
socaales cn cours ¢f & en engaget de nonvelles pout les seuls besoms de la kgmadanon.

L& produy net de L Tquedanon, aprés apurcment du passaf, et employe au embousement intcgea)
du capnal Iheéee et non amorh des achions.

lo saeplus, s en exete, est ntnbué 3 'assoc® umgue ou est répamn coffe es dssoos
propomoancliement 2u nombre d'acnons de chacun d'eus.

Les pertes, sl en exste, sont supportées par l'assoné unique ou parles assocés jusqu’a concarrence
du montent de lenrs appornt.

Si roates les zcnons sont éunis en une scule mam, b disolubon de la Socréié entmine, larsque
Fassock umgque es1 unc persoance morale, la transmission universelle du patnmoine @ Passocs
ungue, s208 qu'd y aut licw & lipndanon, conformément aux disposations de larticle 1844-5 du Cosde
awl.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Les comestatans nedatves zus affaices socales, survenant pendant ls durée de la Société ou 20
coare de sa hguedeuon catre ks assocsts oo enre un assocé of ka Société, secont soumimses 20
enbonal de commerce do heu do sibge social.
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TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES
ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 36 - NOMINATION DU PRESIDENT
Le premucr Président de la Société nommé aux termes des peésents statuts pour une durte
wnderemunce est

Monsieur Féhx DHJAN, né le 10 novembre 1991 & PARIS, de navonalité feangasc,
demcurant 2 euc d'Haurpoul 75019 PARIS, célibararre,

lequel déclare acceprer besdites foncnons er satsfure & toutes les condinons requeses par la los et
les céglements pour leur exercice.

« Bon pour accquaunn tons de Président de la Soctété »
N

6.”& g“ d{\

x‘».& S .u‘h"

ARTICLE 37 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LECOMPTE DE LASOCIETE
EN FORMATION

Monsieur Félix DHJAN, assocé umque, 4 éabli un état des actes accomplhis & ce jour pour le
compte de la Société en formation avec M'ndication pour chacun d'eux, des engagements qui en
resulteront pour la Socété. Cet état est annexé aux présents staturs,

L'enmatniculation de la Sooété au Regstre du Commerce et des Sociétés entminem de plem dros
repnse par b Sociéeé desdirs actes ot engagements.

ARTICLE 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conferés au porteur dun onganal des présentes a Feffer daccomphie les
formalités de pubbaité, de dépot et autres, nécessaires pour pacvenir i I'immatoculation de la
Société au regitre du commerce et des soctés.

Fast a PARIS
Le 22 novembire 2024

Lin aurant dongmaux que nécessaire pour le dépdr d'un exemplare au siége socral et lexécunon

des diverses formalités légales « 'k
g s ﬁ“ pr

bo 17" o A
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
' - FORMATION

-

Désignation d’un Commissaire aux apports aux fins de réalisation d'une mission de
COMMISSALIAt AUX APPOLLs ;

Contrat d'apport de droits sociaux ;

Quverture d'un compte bancaite ;

Frais.de constitution ;

o

Conformément i Farticle L.210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement 4 a
signature des statuts, ct sera annexé auxdits statuts.

La signature des statuts emportera repnse de ces engagements pas la Sociéeé dés qu'elleauraeu:
immarsiculée au registre du commerce et des sociétés.
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ANNEXE I1
RAPPORT DU COMMISSATRE AUX APPORTS
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ANNEXE IN
CONTRAT D’APPORT
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Jean-Mane FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel: 06.61.34.37.42

jmfauchille@proallyance.com
1D GROUP
Société par actions simplifiée a associé unique
Siege sodial : 2 rue d'Hautpoul — 75019 PARIS
Société en cours de formation auprés du RCS de PARIS

¥ ok k%

Rapport du commissaire aux apports
sur I'apport des actions de la société 1D PRODUCTION
effectué par |'Apporteur Monsieur Félix DHJAN
au profit de la société Bénéficiaire 10 GROUP

¥x%s:

A 'Associé unique fondateur de la Société 1D GROUP,

En exécution de la mission de commissariat aux apports qui m'a été confiée en date du 25
octobre 2024 par décision de I'Associé unique fondateur de la Société 1D GROUP, j'ai établi le
présent rapport prévu per l'article L. 225-147 du Code de Commerce (sur renvol de Farticle L.
227-1 du méme code) concemant I'appréciation de la valeur de I'Apport en nature de mille
(1.000) actions de la société 1D PRODUCTION par Monsieur Félix DHIAN en qualité
d’Apporteur au profit de la Société Bénéficiaire 1D GROUP pour un montant total de cent
cinquante-trois mille deux cent six (153.206) euros.

La valeur de I'apport a été arrétee dans le projet du Contrat d’apport a signer. Il m'appartient
d'exprimer mon opinion sur le fait que 2 valeur de apport n'est pas surévaluée. A cet effet,
j'ai effectué mes diligences selon les normes de la Compagnie Nationale des Commissaires aux
Comptes applicables a cette mission : ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences
destinées a apprécier la valeur de |'apport, 3 s'assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et 3
vérifier qu'elle correspond au moins a la valeur nominale des actions a émettre par la Société
Bénéficiaire de l"apport

Ma mission prendra fin avec le dépdt du rapport, il ne m‘appartient pas de mettre a jour le
présent rapport pour tenir compte des faits et drconstances postérieures 3 sa date de
signature.

Nous vous prions de trouver nos constatations présentées selon le plan G-dessous déait :

Présentation de I'opération et description de l'apport

Diligences accomplies et appréciation de la valeur de I'apport
Conclusion

Jean-Marie FAUCHILLE — Commissaire aux comptes — Membre de 1a compagnie régionale de Paris -
N® Siren / RCS Paris 534 943 295 ~ N° TVA Intracommunautaire : FR 11 534 943 295



Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel : 06.61.34.37.42

jmfauchille@proallyance.com

Monsieur Félix DHJAN, né le 10 novembre 1991 & PARIS (75), de nationalité francaise,
demeurant 2 rue d'Hautpoul - 75019 PARIS, célibataire.

Ci-aprés désignée I' « Apporteur »,

La Société Bénéficiaire 1D GROUP est une Société par actions simplifiée & associé unique en
cours de formation auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS.

Son siége social sera situé au 2 rue dHautpoul — 75019 PARIS.
Elle sera représentée par son Président, Monsieur Félix DHIAN.
La Société a pour objet en France et & I'étranger :

La prise de tous intéréts ou participations par achat, souscription, apport, fusion, ou
autrement de toutes valeurs mobiliéres et droits sociaux dans toutes entitds juridiques,
avec ou sans personnalité morale, francaises ou étrangéres et [a gestion de portefeuilie
de valeurs mobiliéres et de droits soclaux ;

La gestion et 'animation desdites participations et titres lui appartenant ;

La constitution de toutes sociétés, le placement de ses fonds disponibles, le
financement des affaires dans lesquelles elle est intéressée ;

La fourniture de prestations de services, notamment en matiére d'orientation
stratégique, de détermination des politiques générales des filiales, de direction
opérationnelle, administrative, comptable, juridique et informatique, de conseils, ainsi
que toutes opérations de trésorerie vis-a-vis des filiales et sous-filiales, directement ou
indirectement, sous son contrdle ;

L'acquisition, |a gestion, l'exploitation de tous biens meubles ou immeubles ;

La production, |'organisation, I'exploitation de spectacles vivants de tournées, de
spectacies et tous ses dérivés sous tout support que ce soit ;

La production phonographique et vidéographique ;

La production audiovisuelle via, la réalisation, production, édition, distribution,
promotion, exploitation, commercialisation, sous toutes ses formes, par tous les
moyens et sur tous supports connus ou inconnus a ce jour de produits visuels, vidéos,
sonores, dans les domaines artistiques publicitaires et dinformations, ainsi que les
opérations dépendantes, annexes ou s'y attachant ;

L'édition musicale ;

Le consell et Fassistance opérationnelle en matiere de relations presse, relations
publiques, réseaux sociaux, événements, communication et marketing ;

Le dépdt, I'acquisition, 'exploitation ou la cession par tous les moyens de tous
procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle concemant ces activités, et
notamment de droits d’auteur ;

Jean-Marie FAUCHILLE —~ Commissalre aux comptes - Membre de 1a compagnie régonaie de Pars —
Ne Siren / RCS Paris 534 943 295 ~ N° TVA Intracommunautaie © FR 11 534 943 295



Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat ~ 75010 Paris
Tel: 06.61.34.37.42
ymfauchilleZproallyance.com

La création, I'acquisition, i location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 3 bail, Iinstallation, 'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, ateliers, se rapportant 3 Fune ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;
Toutes opérations industrielles, commerdiales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son développement.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Blle peut agir directement ou indirectemnent, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou sociéte, avec toutes autres personnes ol sociétés et réaliser sous quelque
forme que o2 soit les opérations entrant dans son objet.

C-aprés désignée fe « Bénéficiaire » ou « 1D GROUP ».
1-2  Nature et objectifs de ['opération
A~ Nature des apports
L'Apporteur fait apport a la Société Bénéficiaire de la pleine propriété de mille (1.000) actions
de la société 1D PRODUCTION qull détient au profit de la Société Bénéficiaire 1D GROUP.

L2 sodiété 10 PRODUCTION est une société par actions simplifiée au capital de 1,000 euros,
dont le siége social est situé 2, rue dHautpoul - 75019 Paris, immatriculée auprés du registre
du commerce et des sociétSs de Paris, sous le numéro unique didentification 920 367 091.

Elle a pour objet soclal en France et a I'étranger :

« Favoriser, diffuser, réaliser, développer et promouvoir des actions, des activités, des
créations dans les domaines artistique, culturel, éducatif et social ;

/ L'organisation de spectacles vivants de tournées, de spectacles et tous ses dérivés sous
tout support que ce soit ;

la production audiovisuelle via la réalisation, production, édition, distribution,
promotion, exploitation, commercialisation sous toutes ses formes, par tous moyens et
sur tous supports connus ou inconnus a ce jour de produits visuels, vidéos sonores,
dans les domaines artistiques publicitaires et d'information ;

¢+ B, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres,
mobilieres ou financiéres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre
utides & cet objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La Société peut prendre toutes participations et tous Intérdts.dans toutes sociétés et
entreprises dont |'activité serait de nature 3 faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut aglr directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes ou socktés et réaliser sous quelque
forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

Jean-Marle FAUCHILLE — Commissaire aux comptes — Membre de la compagnie régionale de Parls -
N® Siren / RCS Paris 534 943 295 ~ N°® TVA Intracommunautaire : FR 11 534 943 255
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Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel: 06.61.34.37.42

jmiauchille@proallyance.com
8- Objectifs de [opération

L'Apporteur fait apport & la Soclété Bénéficiaire de la pleine propriété mille (1.000) actions de
la société 1D PRODUCTION quil détient au profit de la Société Bénéficiaire 1D GROUP.

Cette opération d'apport s'inscrit dans le cadre d'une restructuration patrim;'llaleparla
création de la société holding 1D GROUP.

Monsieur Félix DHIAN déclare :

¥ quil est pleinement et réguliérement propriétaire des Titres Apportés ;

< qu'il 3 tous pouvoirs et capacité aux fins des présentes ;

v que les sociétés dont les droits sociaux sont apportés n‘ont jamais éé et ne sont pas
en état de cessation des paiements, de redressement ou de fiquidation judiciaire, et ne
font pas I'objet d’'une procédure de réglement amiable ;

v que les Titres Apportés sont libres de toute slreté de toute nature, telle que, et sans
que cette énumération soit limitative, nantissement, privildge, ou tout autre droit

susceptible de s‘opposer  leur libre disposition, d’en réduire i3 valeur ou d'en limiter
13 jouissance.

L’Apporteur s’interdit, jusqu'a la date de réalisation définitive des Apports, de céder ou de
nantir les Titres Apportés,
B — Conditions suspensives
L'apport des titres est soumis a la condition suspensive suivante :
v Immatriculation du Bénéfidalre au registre du commerce et des sociétés,

Le Bénéficiaire aura la propriété et la jouissance des Parts Apportés & compter de la réalisation
définitive de I'apport de la Bénéficiaire résultant de son immatriculation, -

D = Dddlarations fiscales

En application des dispositions de |'article 150-0-B ter du Code Général des Impdts, 'Apporteur
bénéficiera, a raison de la plus-value constatée sur son opération d'apport de titres de b
société 10 PRODUCTION d‘un report dimposition dans les conditions prévues par ledit article.
L'apporteur devra en particulier satisfaire aux obligations déclaratives,

Jean-Marie FAUCHILLE - Commissalre aux comptes — Membre de la compagnie régionale de Paris —
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Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel : 06.61.34.37.42

jmfauchille@proallyance.com

L'article 150-0 B ter du CGI prévoit qu'il est mis fin au report dimposition de la plus-value &
l'occasion notamment de la cession & titre onéreux, du rachat, du remboursement ou de
fannulation des titres recus en rémunération de Fapport, ou encore des titres apportés, si cet
événement intervient dans un délai, décompté de date 3 date, de trois ans & compter de
fapport des titres. Toutefols, Il n'est pas mis fin au report d'imposition lorsque la société
bénéficiaire de l'apport céde les titres dans un délai de trols ans 3 compter de la date de
I'apport et prend lengagement de réinvestir e produit de cession dans certaines conditions.

Chaque Bénéficiaire prend ici I'engagement, en tant que de besoin, si il venait a céder les titres
apportés dans le délai de trois ans, d'investir le produit de leur cession, dans un délai de deux
ans a compter de la date de ka cession et & hauteur d'au.moins 60 % du montant de ce produt,
dans le financement d'une activité commerciale, industrielle, artisanale, libérale, agricole ou
financiere, a Fexception de la gestion d'un patrimoine mobilier ou immobilier, dans I'acquisition
d'une fraction du capital d'une société exercant une telle activité, sous la méme exception, et
qui a pour effet de lui en conférer le contrble au sens du 2° du IIT du présent article, ou dans
la souscription en numéraire au capital initial ou 3 'augmentation de capital d'une ou plusieurs
sociétés répondant aux conditions prévues au b du 3° du II de l'article 150-0 D bis, le tout
dans les conditions prévues par larticle 150-0 B ter du CGL

1-4  Description de l'apport

;'ADDOﬂCUf apporte au Bénéficiaire, qui I'accepte, dans les conditions ordinaires de fait et de
roit

“ Mille (1.000) actions de la société 1D PRODUCTION, détenues en pleine propriété,

1-5 Evaluation de [‘apport

La valeur des mille (1.000) actions de la société 1D PRODUCTION, objet des présents Apports
a été amétée par les Parties a la somme de cent cinquante-trois mille deux cent six (153.206)
eUros.

Les mille (1.000) actions apportées représentent 100% du capital social de 2 société 1D
PRODUCTION.

Apporteyr Nambre dactions apportées Valeur (€)

Monsieur Félix DHIAN 1.000 153.206

1-6 Rémunération des apports

En rémunération des apports évalués a la somme de cent cinquante-trois millie deux cent six
(153.206) euros, Il sera attribué & I'apporteur cent cinquante-trois mille deux cent six (153.206)
action du Bénéficiaire d'un (1,00) d'euro de valeur nominale chacune, entiérement attribuées
a 'Apporteur.

Jean-Marie FAUCHILLE — Commissaire aux comptes ~ Membre de la compagnle réglonale de Paris -
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Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel : 06,61.34.37.42

Jjmfauchille@proallyance.com

Ces actions seront négociables dés la date de I''mmatriculation de la Société Bénéficiaire 1D
GROUP,

' Nombre dActions attribudes en
Apporteur rémunération de [3pport de  Valeur (€)
IApporteur

Monsieur Félix DHIAN 153.206° | 153.206

Jean-Marie FAUCHILLE ~ Commissaire aux comptes — Membre de la compagnie réglonale de Paris ~
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 Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel : 06.61.34.37.42

|mfauchille@proallyance.com

2-DILIGENCES ET APPRECIATION DE LA VALEUR DE L'APPORT

2-1 Diligences accomplies
Yal effectué les diligences que j'al estimées nécessaires selon |es normes de la Compagnie
Nationale des Commissaires aux Comptes applicables & cette mission. Ces normes requiérent
la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur de I'apport et a s'assurer que
celle-d n'est pas surévaluée.

La mission du Commissaire aux Apports nest pas une mission d'audit ; la nature des diligences
mises en ceuvre est orientée vers un examen limité complété de contrbles particuliers.

Les travaux effectués ont consisté 4 :

M'entretenir avec les personnes en charges de I'opération pour prendre connaissance
de son contexte, des modalités comptables, juridiques et fiscales envisagées ;

Prendre connaissance de l'ensemble des documents juridiques relatifs aux opérations

Controler la réalité de l'apport ;

Analyser la valorisation des actions de la société 1D PRODUCTION a partir des derniers
comptes annuels au 31 décembre 2023 ;

< S'assurer que la valeur réelle de I'apport pris dans son ensemble est au moins égale 3
1 valeur de I'apport proposée dans le projet du Contrat d’apport a signer ;

Obtenir les éléments financiers relatif a la société 10 PRODUCTION ;

Vérifier, jusqu'a la date de ce rapport, l'absence de faits ou d'événements susceptibles
de remetire en cause la valeur de I'apport.

2:2 Sur la réalité de I'apport

Nous avons vérifié la pleine propriété et la pleine joulssance des Actions apportées détenues
par 'Apporteur.

2-3 Sur I'appréciation de /a valeur de ‘apport
Dans le cadre de cet apport, la valorisation d'cent cinquante-trois mille deux cent six (153.206)
euros pour milke (1.000) actions de la société 10 PRODUCTION, représentant 100% du capltal
social et des droits de vote de I3 société 1D PRODUCTION, a été retenue.

Les méthodes de valorisation appliquées correspondent aux méthodes habiuellement
retenues dans le cadre de valorisation de société ayant des activités similaires.

Les informations et justifications nécessalres 3 notre mission m'ont éé communiquées.

Jean-Marte FAUCHILLE ~ Commissalre aux comptes — Membre de |la compagnie régionale de Paris ~
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Jean-Marie FAUCHILLE
11 rue Bichat - 75010 Paris
Tel : 06,61.34.37.42

Jjmfauchille@proallyance.com'

Jai pfooédé aux diligences complémentaires que j'ai jugées nécessaires pour la réalisation
ma mission.

Dans le contexte précis de l'opération envisagée, je n'ai pas relevé d'élément susceptible de
minorer |a valeur de I"apport.

2-4 Sur les avantages particuliers
Aucun avantage particulier n‘est conféré en rémunération de I'apport.

3- CONCLUSION

En conclusion de mes travaux, je suis davis que la valeur retenue de I'apport de cent
cinquante-trois mille deux cent six (153.206) euras pour I'apport des mille (1.000) actions
composant le capital social de 1a socété 1D PRODUCTION, effectué par I'Apporteur Monsieur
Félix DHJAN au profit de la Société Bénéficiaire 10 GROUP, n'est pas surévaluée.

Et, en conséquence, que la valeur totale des apports est au moins égale au montant des cent
cinquante-trois mille deux cent six (153.206) actions d'une valeur nominale d'un (1,00) euro
chacune & émettre par la Société Bénéficiaire 1D GROUP en rémunération de I'apport.

Fait & Paris, le 7 novembre 2024

Jean-Marle FAUCHILLE — Commissaire aux comptes — Membre de la compagnie régionale de Paris ~
N® Siren / RCS Paris 534 943 295 — N° TVA Intracommunautalre : FR 11 534 943 295
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CONTRAT D’AFPORT DE DROITS SOCIAUX




ENTRE LES SQUSSIGNES ;

1. Monsieur Félix DHJAN, né le 10 novembre 1991 3 PARIS, de nationalité frangaise,
demeurant 2 rue d’Hautpoul 75019 PARIS, célibataire.

Ci-aprés dénommé « PApporteur »
D'UNE PART,

2. 1D GROUP, société par actions simplifiée au capital de 153 206 euros, ayant son siége
social sis 2 me dHautpoul 75019 PARIS, société en cours de constitution, représentée par
Monsieur Félix DHJAN agissant en qualité d’associé fondateur et futur Président pour e
compte de ladite société.

Ci-aprés dénommée « la Société Bénéficiaire »,
DIAUTRE PARL.

En présence de :

3. 1D PRODUCTION, société par actions simphifiée au capital de 1 000 euros, ayant son
siege social sis 2 rue d’Hautpoul 75019 PARIS, immarsiculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de PARIS sous le numéro 920 367 091, représentée par Monsieur Félix
DHJAN en sa qualité de Président,

Ci-aprés dénommée « la Société »,

Les soussignés étant ci-aprés collectivement dénommeés les « Parties » ou individuellement une
« Partie »,

- €« @ 59
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IL EST PREALABLEMENT EXPOSE CE QUISUIT :

Monsieur Félix DHJAN est Président et associé unique au sein de ka société 1D PRODUCTION,
société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros, ayant son siége social 3is 2 rue d’Hautpoul
75019 PARIS, immatnculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéto
920 367 091.

Monsicur Félix DHJAN a souhaité constituer la société 1D GROUP par apport en nature de
I'ensemble des actions qu'il détent dans la société 1D PRODUCTION.

Aux teemes d'une décision de Passocié unique fondateur de h sociéeé 1D GROUP, en date du 25
octobre 2024, il a été désigné la société ]MF CONSEILS (PROALLYANCE), prise en la personne
de Monsicur Jean-Marie FAUCHILLE Commissaite inscat sis 11 rue Bichat, 75010 PARIS, en
qualité de Commissaire aux spports (Annexe ).

Ce demier a rendu un rapport en date du 07 novembre 2024 figurant en Annexe 2.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Asticle 1~ DECLARATION DE 1’APPORTEUR

Monsieur Félix DHJAN déclare expressément ne pas &tre lié par un pacte civil de solidanité, ef
disposer de Ia pleine capacité juridique pour aliénes les actions de la société 1D PRODUCTION
qu’il posséde.

Monsieur Félix DHJAN déclare que les biens apportés lui appactiennent en propre pour les avoir
acquis lors de la constitution de la société 1D PRODUCTION en date du 13 octobre 2022,

Les actions de la société 1D PRODUCTION apportées constituent donc un bien propre @
Monsieur Félix DHJAN.

1l est expressément appelé que Monsicur Félix DHJAN aum seul qualité d'associé de la Société
bénéficiaire.

Asticle 2 - APPORT
2.1 Description des bi :
1/ Apporteur, soussigné de premiére pact, apporte i la société 1D GROUP, Société Bénéficiaire,
sous les conditions et gamntics ci-dessous stipulécs, ce qui est accepté pac cette demiére,
représentée par Monsieur Félix DHJAN, és-qualité de Président et fondatcur, Jes biens ci-apris
désgnés et évalués comme suit :
ia pleine propaéeé de mille (1 000) actions de la société 1D PRODUCTION, société par
actions simplifiée au capital de 1 000 euros, ayant son siége social ss 2 e dHaurpoul
75019 PARIS, immatriculée su Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le
numéro 920 367 091, représentant 100% du capital et des droits de vote de ladite société.

La société 1D PRODUCTION 2 pour abjet en France et & Pétaunger

w - Fanoriser, diffiser, réaliser, divelopper et promowwir des actions, des activités, des créations dans ks demaines
artistigie, aultsred, édwcatsf et sodal ;
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L vogyanisation de spectavies tuamis de towrndes, de spectacles of tous ses ddrinds sons fout Support gue e saft ;!

La production ondiowisnelle e lo rabsation, production, édirlen, distribution, prometion, explitation.
ammerciafsotion sons fonles ses formes, Par ous BOYRS L Sur foks subports conmss ox Ionnns d & josr de produsts
risnels, widdos somores, dans ks dosraines artéstigues publicitaires ¢ d'informatios ;

- Ex, d'une fagon ghitrate, tontes spérations aommarciales, industrielles, imvmobibiéres, mobilitres on finamcénes se
rapportant directessent ox indirectement on ponvant dive utsles @ cef obyet ou suscgpirbles d'em facibiter la réafisation,
La Soqété pet prendre tontss participations ef bons intéréts dans lontes soaétés ef entreprises dont L'activité serait de
narnre @ faaliter lo réalisation ds son obyel social,

Ells pewt agir directomvent on indirecienent, soit senle, sotl en association, participation, gronpement ox 10adté, aves
lontes antres personnes on sociétés ef réaliser sous quelgue forme que ce soit les opérations entrant dans son objet,

Elle 2 é¢ immatnculée su Regstee du Commerce et des Sociétés de PARIS le 13 octobre 2022, et
a clémuré son premier exercice social le 31/12/2023 (Annexe 3).

Lz sutuation sur la pénode du 1 septembre 2022 2u 31 décembre 2023 (Annexe 3) fait apparaitee :
un chiffre d'affaires d'un montant de 325 674,49 euros,
un bénéice de Pexercice d’un montant de 152 205,81 euros,
des capitaux propres d’un montant de 153 205,81 euros.

L'Apporteur déclace que les droits sociaux apportés ne sont grevés d’aucun gage, clause
d'inaliénzbilité ou autre empéchement quelconque ou restrictions au droit de propnété plein et
cnbcr.

L'apport des droits sociaux de la société 1D PRODUCTION, net de tout passif, est fait sous les
gamannes ordinaires de fuit et de droit.

2.2 .

22 -Evaluation des droits sociaux apportés

Les deoits sociaux apportés ont été évalués & un montant total de 153 206 euros, selon le e2pport
de la société JMF CONSEILS (PROALLYANCE), prise en la personne de Monsieur Jean-Marie
FAUCHILLE, Commissaire 2ux apports.

Une copie dudit rapport demeucera annexée au présent contrat (Annexe 2).

Agicle 3 ~ PROPRIETE ET JOUISSANCE

La Société Bénéficiaire aun la propnété des actions apportées i compter de la réalisation définitive
de Papport laquelle sera concomitante & son immarnculation au Regstre du Commerce et des
Sociétés.

Article 4 ~ REMUNERATION DE L'APPORT

En cfmunémton de lapport ci-dessus désigné, évalué 4 153 206 euros, il scea attnbué i
I'Apporteur, cent cinquante-trois mille deux cent six (153 206) actions nouvelles d'un (1) euro
chacune, entsérement libérées, de la Société Bénéficrasre.
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dstabution aura été décidée.

Article § ~ REMISE DE TITRES

L'Apporteur a remis 4 linstant au Bénéficiaire qui le reconnait :
- une copie des statuts en vigueur de la socété 1D PRODUCTION ;
- une copie du registre des mouvement de titees ;
- une copie du registre des assemblées générales.

\rticle 6 = D )

1 Réside sacidicue de Fookiat

1'opération portant sur Papport en nature par I'Apporieur, personne P"Y“"I"" des titres quil
détient dans la société 1D PRODUCTION 3 ki société 1D GROUP en cours de formation, elle
sea placée sous le régime des apports purs et simples de droit commun.

Toutefois, lexonéeation prévue i Particle peécité ne dispense pas de la formalité d’enregistrement.

Par ailleurs, l'artidle 810 bis du Code généml des impdts prévoit que les différentes dispositions
contenues dans Jes actes et déclarations ou Jeurs annexes constatant des apports purs et simples,
&ablis & Poccasion de la constitution d’une société, sont exonérées du droit fixe des actes innommés
prévu i larticle 680 du méme code.

Afficration de siacéité
Les Parties soussignées affioment expressémeat sous les peines édictées par Iasticle 1837 du Code
généeal des impots que le présent acte expome l'intégralité de la valeur des biens apportés.

6-4 -Fiscalité des plus-values

L'Apporteus a été€ informé que les plus-values réalisées pas un particulier 4 Foccasion de la cession
de droits sociaux affécents & la gestion de son patrimoine privé sont scumises au régime des plus-
values mobiliéres prvées prévu aux acticles 150-0 A i 150-0 E du Code général des impéts. Plus

paruculierement, I Apporteur eqtend Denéhicier du report d'imposition prévu & iarticie 150-0 B tee
du Code pénérai des imoGre

Acticle 7~ ELECTION DE DOMICILE
Pour l'exécution des présentes, les Parties font élection de domicile :

- L’Aoponcur en son domicile indiqué en entéte des présentes ;
- Ladoaet: Béneficiire en son siége social indiqué en téte des présentes.

Page 6 sur 8 | EQOI%W



Axticle 8 — ATTRIBUTION DEJURIDICTION

En cas de contestations pouvant s'élever au sujet des présents apports, artabution de jundiction
est farte aux tribunaux compétents du ressort de la Cour d’appel de PARIS,

Anticle 9 = FRAIS

Les frais, deoits et honoraires des présentes, tingi que ceux qui en seront la conséquence, sont  la
charge de la Société bénéficaire qui s'oblige & les payer.

Fart en 3 exemplasces,

A PARIS,

Le 22 novembre 2024

Monsicur Félix DHJAN Société 1D GROUP
Apporteur Société Bénéficiaire

Société 1D PRODUCTION i

Société T AN e

Signatnre précédée de
«BOIW /
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