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2KP
Société par actions simplifiée
au capital de 18 420 euros
Siége social : Zone Artisanale La Laouve, 83470 ST MAXIMIN LA STE BAUME
853 128 239 RCS DRAGUIGNAN

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 1er JUILLET 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le premier juillet, a 12 h, les associés de la société 2KP se sont
réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au siége social, sur convocation du Président

Sont présents .
Monsieur Alain KANBELLE, titulaire de 742 actions en pleine propriété,

Madame Alyson KANBELLE, titulaire de 100 actions en pleine propriété,
Monsieur Philippe PAOLI, titulaire de 1000 actions en pleine propriété,

Total des actions des associés présents : 1 842 actions sur les 1 842 actions composant le capital
social

L'Assemblée est présidée par Madame Alyson KANBELLE, en sa qualité de Présidente de la
Société.
Monsieur Philippe PAOL] est désigné comme secrétaire.

Le Président de I'Assemblée constate que 'Assemblée Générale est régulierement constituée et
peut valablement délibérer.

Le Président de ['Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont adresse figure sur la
convocation, a compter de la convocation de 'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée a délibérer sur Vordre du jour

suivant:
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,
- Démission des directeurs généraux,
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.
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Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, prend acte de la
démission de Monsieur Alain KANBELLE et de la démission de Monsieur Philippe PAOLI, de leur
mandat de Directeur Général a compter de ce jour,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire
Alyson KANBELLE Philippe PAOLI
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R.123-110 du Code de commerce)

Je soussignée Alyson KANBELLE,
demeurant 87 impasse du poutet, lascours, 13360 ROQUEVAIRE,

Agissant en qualité de Présidente de la société 2KP, société par actions simplifiée au capital de
18 420 euros, immatriculée sous le numéro 853 128 239 RCS DRAGUIGNAN,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de l'article R. 123-110 du Code de commerce
que le siege social de la société 2KP est fixé depuis I'origine Zone Artisanale La Laouve, 83470 ST
MAXIMIN LA STE BAUME, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires

A ST MAXIMIN LA STE BAUME
Le 01/07/2024

Alyson KANBELLE

Présidente




2KP

Société par actions simplifiée
au capital de 18 420 euros
Siege social : Zone Artisanale La Laouve, 83470 ST MAXIMIN LA STE BAUME
853 128 239 RCS DRAGUIGNAN

PROCES-VERBAL DES DECISIONS

DE LA PRESIDENTE
DU 01 JUILLET 2024
Le premier juillet 2024,
A 21h,
Madame Alyson KANBELLE,

demeurant 87 impasse du poutet, lascours, 13360 ROQUEVAIRE
agissant en qualité de Présidente de la société 2KP sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la modification corrélative
des statuts.

PREMIERE DECISION

La Présidente décide de transférer le siege social du Zone Artisanale La Laouve. 83470 ST
MAXIMIN LA STE BAUME a Rue du Coudoulet-Etage 0 - ZA LA LAOUVE, 83470 ST MAXIMIN LA STE
BAUME, et ce a compter de ce jour.

Elle décide en conséquence de modifier I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

_ Le siege social est fixé :. RUE DU COUDOULET - ETAGE 0 - zA LA LAOUVE
83470 ST MAXIMIN LA STE BEAUME

Le reste de l'article demeure inchangé.

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités l1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par la Présidente.

Alyson KANBELLE
Présidente
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2KP

Société par actions simplifiée
au capital de 18 420 euros

RUE DU COUDOQULET - ETAGE 0
ZA LA LAOUVE
83470 ST MAXIMIN LA STE BAUME

853 128 239 RCS DRAGUIGNAN

STATUTS
MIS A JOUR

CERTIFIES CONFORMES PAR LA
PRESIDENCE

DocuSlgned by:

=

GD9698BE98ZB452 _

EN DATE DU 01/07/2024, L'ARTICLE 4 EST MODIFIE
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Les Soussignés :

1/ Monsieur Philippe PAOLI, né le 12 Qctobre 1969 a4 TOULON (83), de nationalité

frangalse demeurant et domlmllée 12 Rue Vallence Pére Ruby Les Jardins d’ Hestla entrée B
13008 Marseille. ]

Divorcé, non remarié et non lié par un Pacte Civil de Solidarité.

2/ Monsieur Alain KANBELLE, né le 21 décembre 1962 a VITRY LE FRANCOIS (51), de

nationalité frangaise, demeurant et domiciliee 733 chemin des terriers & 83470 SAINT-

MAXIMIM LA SAINTE BAUME.

Divorcé non remarié et non li¢ par un Pacte Civil de Solidarité.

3/ Madame Alyson KANBELLE, née le 14 aolt 1997 & LA CIOTAT (13}, de nationalité

frangaise, demeurant et domlclllée 733 chemm des terriers & 83470 SAINT-MAXIMIM LA

SAINTE BAUME. : a

cgllbatalye.

Ont décide de constituer la sociéte 2KP dont le détail des statuts est ci-aprés énoncé,

zofgﬂm
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'FORME. OBJET. DENOMINATION SOCIALE. SIEGE. DUREE

Article 1° - Forme

, It est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée, qui existera entre
.les propriétaires des actions ci-aprés crédes, celles qui pourront I'Stre ulteneurement leurs
?cess:onnalres et CeuX qu1 pourront le devenir. ulterlaurement ’ -

Cette somété sera régie par les lois en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1
a L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiees et par les
présents statuts. Elle fonctionnera sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. B

Elle ne pourra offrir ses titres au public.

Article 2 - Obiet

La 50ci6té a pour objet tant en France qu'a
- = I'exercice de la profession d'opticien
‘- Fexercice de la profession d'audioprothésiste

et, plus généralement, toutes opérations mobilidres, immobilidres ou financiéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a cette activité ou pouvant en
faciliter le dévejoppement ou la réalisation, directement ou indirecternent.

Elle peut réaliser foutes les opérations qui sont compatlbles avec cet objet sy rapponent et
contnbuent 4 sa realisation. o

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la société est : « 2KP ».

Tous les actes ou documents émanant de la socidté et destinés aux tiers, notamment
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiguer cette dénomination,
précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simpliflée”

ou des initiales "SAS", de I'énonciation du montant du capital socral et du _numeéro
d lmmatnculatlon au registre du commerce et des socnétes

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé &: RUE DU COUDOUILET - ETAGE 0
i o ZA LA LAOUVE

183470 SAINT MAXIMIN LA STE BAUME

Il peut étre transféré en tout endroit par décision extracrdinaire de la collectivité des associés

cﬁ”ﬁ?ﬁ" zozo?°’°7 ke1 / 853128230 Page 3 sur 23
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<En date du 28/11/2023, I'assemblée générale décide de réduire le capital 4 [a somme de 18.420 euros par annulation de

R R T

Artlcle 5 Duree

La durée de la société est fixée a 99 annees a compter de son lmmatriculatlon au
reglstre du commerce el des sociétés. S

' Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président provoquera une

décision des associés a l'effet de décider si la société doit 8tre prorogée ; & défaut, tout
- associé pourra demander, conformément aux dispositions de l'article 1844-6 du Code civil,
-au président du tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation d'un
-mandataire chargé d'obtenir une decns:on collectlve das assocles SUr. la prorogation
3eventuelle de la somete - -

Les associés seront consultés et la décision de prorogatlon devra étre prise selon les

modalrtes prévues a l'article 24 ci- -aprés des statuis. .

Les associés opposés A la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres

' .associes ou a la société ; la cession ou le rachat devront intervenir dans un délai de six mois

& compter de la décision de prorogation et au prix fixé par accord entre les parties, ou a
_defaut détermlne par expert dans Ies condltlons prévues a fartrcle 1843 4 du Code ch

TITRE i
APPORTS CAPITAL SDCIAL ACTIDNS

 Article 6 - Apports

Les actionnaires ont apporté en numéraire a la société une somme totale de VINGT
MILLE EUROS (20.000 €) tel que cela résulte du certificat délivrié par la Banque Postale,
‘Agence de Sollies-Pont auprés de laquelle la somme a éte deposée sur un compte ouvert au
nom de la société en formation. . _

158 actions»

gZ‘
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‘Article 7 - Capital social
Le capital sociat est fixé a4 DIX HUIT MILLE QUATRE CENT VINGT euros {18 420 EUR)

Il est divisé en 1.842 actions ordinaires d'une valeur nominale dix (10) euros chacune.

A;ticle 8 - Augmentation et réductlon du capital

I- Le capital social peut élre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités
prevues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. |1 peut
egalement étre augmenté par l'exercice de drolts attachés 2 des valeurs mobllleres donnant

' La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du

.Pr65|dent une augmentation de capital. immédiate ou a terme, I_Ei_!e_a‘_ peut déleguer cette
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competence au Pre5|dent dans Ies condltlons f;xees a Iarttcle L 225 129 2 du Code de
commerce S AR

Lorsque ia collectivité des associés décide Paugmentation de capital, elle peut
déléguer au Président le pouvoir de fixer Jes modalités de I'émission des litres.

" Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preférentiel et la collectivité
des associés qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les condltlons prevues_
: par Ia I0| de supprimer ce droit preférentlel de souscnpt:on ‘

. Sl la collectlwte des associdés ou, en cas de délégation le Président, le décide
;expressément les titres de capital .non souscrits & tifrg irreductible sont attribués aux
‘assaciés QUI auront souscrit un nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvalent
souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscnptton dont ils disposent
ef, en tout &tat de cause, dans ta limite de leyrs demandes.

SI Faugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés déjibére aux conditions de quorum et de
majonte prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu- propriétaire, sous reserve des
droits de _I'u_sufruit'ler.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la coliectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte a {'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au
Président tous pouvoirs pour la réaliser.

Ml - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut également décider d'amortir fout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement
amorties, le tout en application des arficles L. 225-198 et sulvants du Code de commerce

Artiple 9 - Libération des actions

Lors de la constitution de la Société, les actions en numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la totalité de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions en numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la fotalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président,
dans le délai de cing ans @ compter du jour ol 'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont poriés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze
jours au moins avart la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressee a chaque associé. ’

Tout retard dans le versement des sommes dues sur ie montant non libéré des actions
entraine de plein droit interét au t:_agxrlé‘gal_ a partir de la date d'exigibilite, sans préjudice de

ST,
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l'action personnelle que la Socléte peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exéoution foreée prévues.parlaloi, - * 0 F T
Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été
procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du
capilal, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de proceder & ces appels de fonds, soit de désigner
un mandataire chargé de procéder 3 cette formalité. = -~ Lo T

' Article 10 - Forme des actions .

‘les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les condifions et sefon
les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Taut associé peut demander a la Société la délivrance d'une atiesiation d'inscription en
compte. o ' ' ' b : '

‘A_rllicrle 11 - Cession et transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des societés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de Ia Société et jusqu'a la
ciéture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la société tient & cet effet ay siége social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement
du compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son
mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements".

En cas de transmission d'actions, pour quelgue cause que ce solt, les bénéficiaires de
la mutation devront fournir & la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

Les actions résultant d'apports en industrie sont atfribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décas de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 15 Jours suivant mise en demeure, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations
dans les conditions prévues & la convention d'apport. R ' o e

Page 6 sur 23
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. Aticle 12. - Drolt de préemption

La cession des actions de la Société & un tiers ou au profit d'associes est soumise au
respect du droit de préemption des associés défini ci-aprés:  *°  © 0 T

: L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec
" demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse
et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital,
numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession
- est envisagée, le prix et les conditions de la cession projetée. - B

.- 'Dans un délai de 15 jours de ladite nolification, le Président nofifiera ce projet aux
autres associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui
disposeront d'un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la
proportion de leur participation au capital. o o h

Chaque associé exerce son droit de préemption en nofifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 1 mois, le Président devra faire connaitre par lottre
recommandée_avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & Fassocie

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'aclions proposées a la vente, les
droits de préemption seront réputés n'avolr jamalis &té exercés. Dans ce cas, el sous réserve
de l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au
cessipnnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, Vassocié cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de
préemption & concurrence du nombre de titres pour lequel il aura éte notifié par les autres
associés et procéder A la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder,
conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas oié
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumetire ala
procédure d'agrément suivante :

“‘Article 13. - clause d'agrément

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un
tiers ou au profit d'un associe est soumise a l'agrément préalable de la collectivité des
associés. '

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de récaption une
demande d'agrément au Président de la Sociéié en indiguant les nom, prénoms et adresse
“du cessionnaire, le nombre des fitres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
“capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrement esl

- transmise par le Président aux associés, .

' cartifids conforma —_— —fE':“':—:i';
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",‘.Lfagrément resuite d'une décision coliective des associés statuant 3 Funanimita.

" La décision d'agréement ou de refus d'agrément n'a pas a atre motivée. Elle est notifice
au cedant par lettre recommandée. A dé&faut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement |a cession aux conditions
prevues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquerir les litres de capital ou valeurs mobilidres
donnant acces au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs moblliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs
mobilieres donnant accés au capital. '

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de ia notification du refus, I'achat n'est
pas realisé, l'agrément est considéré comme denné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé
par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référeés,
sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

Les dispositions relatives au droit de préemption et a I'agrément qui précédent
sont applicables & toutes les cessions, a titre onéreux ou gratuit, notamment que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, d'apport partiel, de fusion, de scission, de partage
consscutif 4 la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patriimoine
d'une société, de liquidation de communauté de biens ou par voie d'adjudication publique en
veriu d'une décision de justice ou autrement.

Elles s'appliquent aussi a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénommeges.

Toutefois les dispositions relatives au droit de préemption et a I'agrément qui
précedent ne sont pas applicables en cas de dévolution successorale.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifigée gu'a l'unanimité
des associés. :

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrement est nulle.

Article 14 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
Les associés propriétaires Indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres
de la Société par un seul dlentre eux, considéré comme, seul _propriétaire ou par un

(3]
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‘ﬁ'r'nandataire unigue ; en cas de désaccord, le mandataire unique. peut. étre designe a la
demande de l'indivisaire le plus diligent, ST T

""" 'La désignation du représentant de lindivision doit &lre notifiee a la Société dans le
“mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant
de lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois

-~ “compter de sa nofffication a la Société, justifiant de la, régularité. de la modification

intervenue. : e e I , R TR A, TRIEIENE R e

" Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénefices ol il
appartient & Fusufruitier. .7 UL T T SACRENE

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vote aux consultations collectives. La convention est nofifiée par lettre recommandeée a la
Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lisu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette letire.

- Toutefois, dans tous les cas, le. nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives. . . o S

ns des assoclés

Article 15 - Droits et obligatio

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part netie
proportionnelie 4 la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir 2 ce résultat, il est fait masse de loutes exonérations
flscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Socliété et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de I'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux 4 ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informée sur la
marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmeniation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
faction suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et
aux d_éc,:_i;si,ons de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou auvtres représentants d'un associé ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales,
hi en demander le partage ou la licitation ; ils dolvent s'en rapporter aux inventaires sogiaux
.ot aux décisions de la collectivité des associés. . = . 1T LT R
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R Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quefconque, en cas d'echange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en
-conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les associés propriétaires de titres Isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du groupement,

et éventuellement de Fachat ou de la vente du, nombre d'actions ou droits nécessaires.

* Article 16 - Exclusion d'un associé
.L'exclusion d'un associé peut étre prononceée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liguidation Judiciaires ;

- shangement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce :

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
lintermédiaire d'une société filiale ou apparentés ; I

- violation d'une disposition slatutaire ; S

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a |a

: hajorité simple, chaque associé ne disposant, pour participer au vote sur cette décision

-d'exclusion, gue d'une seule volx, quelle que soit sa participation au capital ; l'associé dont

e cartjflde confo Page 10 sur 23
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‘I'exclusion est proposée participe au vote et sa voix est prise en compte pour le calcul de

cette majorité. Les associés sont appelés 3 se prononcer a linitiative du Président de Ia
Socigté. e ' -

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de
l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur
l'exclusion lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lsttre recommandée
avec demande d'avis de réception, et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion
préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels
doivent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la décision des associés,

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifice &
'associé exclu par isttre recommandée avec demande d'avis de réception a linitiative du
Président, ’

En outre, cette décision doit eégalement statuer sur le rachat des actions de l'associé
exclu et designer le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la
cession sera valable sans qu'il y ait lisu d'appliquer les procadures statutaires prévues en
cas de cession (agrément, préemption ...).

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterming d'un commun accord ou, &
défaut, 2 dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

A compter de la décision d'exclusion, iles droits non pecuniaires de l'associé exclu
seront suspendus,

Les dispositions du présent arlicle s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé
qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

-La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée gqu'a l'unanimite des associés.
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R TITRE I
. \ADMINISTRATION ET DIREGTION DE LA SOCIETE

_ -Article 17 — Président de la société

- La société est représentoe, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non dela Sociéte. L e el T

©  Dési

Le premier Président de la Societé sera désigné par acte séparé. Le Président sera ensuite
désigné par décision collective des associés prise: a la majorité simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elie designe une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommese Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations el encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils
staient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent. '

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
&tre également lié¢ a la Société par un contrat de travall & condition gque ce conirat
corresponde & un emploj effectif. A o T

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la demission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
{rois mois lequel pourra &tre réduit lors de la consuitation de la collectivité des associés qui
aura a statuer sur le remplacement du Président démissionnaire. La démission du Président
n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre recommandée.

::-Révo‘cati on

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans indemnisation et sans qu'ii soit besoin
d'un juste motif, par décision collective des associés prise 3 la majorité simple, le président
ne prenant pas part au vote.

En outre, le President est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

-~ mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion .ou dissolution.du
Président personne morale, .- - - .o LSt oo T
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. -exclusion en qualité d'associé. -

- Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision
de nomination ou par décision ultérieure de la collectivité des associés prise a la majorité
simple. Elle peut éfre fixe ou proportionnelle ou 3 Ia fois fixe &t proportionnelie au bénéfice
ou au ¢hiffre d'affaires. ’

" En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur

- "Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les
limites de l'objst social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statufs a la
collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables
aux fiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de {'objet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve. '

Le Président peut déléguer a toule personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes. -

Article 18 - Direction générale

'Dési_g nation

Le présidenl pourra étre assisté d'un ou plusisurs directeurs généraux, personnes
physiques, associées ou non de la société.

Le directeur général est nommé par une décision collective des associés délibérant selon les
regles de décisions collectives ordinaires.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
specialement habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
‘mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
‘solidaire de la personne morale quils dirigent, "¢ e T s T T
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C . Le Directeur .(S:én_ér:al__pe.r_spnn_e physigue peut &lre li¢ a la Société par un contrat de travail.

. Durée des fonctions

'La durée des foncticns du directeur général est fixée dans la décision de nomination ; son

mandat est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de Directeur Genéral prennent fin soit par le décés, 1a démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, I'exciusion en qualité d'associé soit par I'ouverture a Iencontre de

‘ celut-c.l d’ une procédure cle redressement ou de Ilqmdatlonjudlmalres

Le Directeur Généra! peut dem1ss:onner de son mandat par letire recommandée adressée

au Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra &tre réduit
lors de la décision du Président qui nommera un. nouveau Directeur Geéneral .
remplacement du Dlrecteur Général demlsmonnalre

. Révocation

Le Directeur Géneéral peut étre revoqué & tout moment, sans indemnisation et sans qu'il soit

besoin d'un juste motif, par décision colleclive des associés prise a la majorité simple, le

président ne prenant pas part au vote.

En outre, le Dlrecteur general est révoque de plein droit, sans indemnisation, dans ies cas
suwants

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physiqus,

- mise en redressement ou liquidation Judlmalre interdiction de gestton ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion en qualité d'associe.

Rémunération

L.e Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination ou par décision ultérieure de la collectivité des associés prise a la
majorité simple. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au
bénétice ou au chiffre d'affaires.

En ouire, le Directeur Geénéral est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

' Pouvoirs du Directeur Général
l.e Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des

limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure. Le Dlrecteur Géneral dlspose du pouvo:r de representer la Soclete a Iegard des

itters : . S S ) . S
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Article 19 - Conventions réglementées

‘Domaine

Toute convention, & I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues
a des conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposée, entre la
societé et son président, ses autres dirigeants, un actiohnaire détenant plus de 10 % des

droits de vote ou s'il s'agit d'une société actionnaire au sens de Particle L 233-3 dy Code de
commerce, la sociaté la contrdtant, doit &tre soumise au conirdle des associés. S

Procédure

Le commissaire aux comptes ou, 'l n'en a pas été désigné, le président présente aux
ass0ciés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ¢e rapport lorsqu'ils
statuent sur les comptes annusls. L'associé intéressé par la convention ne peut prendre part
au vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité,

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
Opérations courantes et conclues 2 des conditions normales. C

Conséquence du vote des associés
Le refus de ratification par les associés n'entraine Pas la nuliité des conventions en
cause, mais les conséguences dommageables pouvant en résulter pour la société restent a

la charge du président, du dirigeant et/ou de l'associé contractant. Si ia convention est
passée par plusieurs dirigeants et/ou associés, leur responsabilits est solidaire.

Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de ia société et aux dirigeants,
autres que les personnes morales, de confracter, sous quelque forme que ce soif, des

président de la société ou directeur général. Eile s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa, ainsi qu'a toute

personne interposée.
Conventions libres

Les conventions portant sur les opéralions courantes et conclues a des conditions
normales ne sont pas soumises au contréle des associés. ' ' ' ‘ :
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“ " “Article 20 - Information des safariés

" Le directeur général est l'organe social auprés duquel les délégués du comile
d'entrgprise_lexercent les droits définis par larticle L. 2323-66 du Code du travail.

Préalablement & toute décision collective, le président devra adresser au comité les
mémes documents qu'aux associés. o T

" Les demandes dinscription des projets de résolution a l'ordre du jour de la réunion

“devront &tre adressées au siége social par lettre recommandée avec AR accompagnées du

fexte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs dans
un délai de 15 jours avant la date prévue de la réunion. I ' '

Le président accusera réception des projets de résolution présentés par le comité dans

le délai de cing jours 2 dater de la réception de ces projets, par lettre recommandée avec .

. TITRE IV
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Artic;!e 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes fitulaires est obligatcire
dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples suppléants appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommeés en
méme temps que le ou les fitulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour siX exercices sociaux ; leurs
fonctions expirent & lissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelee
a statuer sur les comptes du sixidme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la
loi. s ont notamment pour mission permanenie de verifier les valeurs et les documents
comptables de la Société, de contrdler la régularité et la sincérité des compies sociaux et
d'en rendre compte a la Société. lls ne dolvent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Sociaté. '

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer a foute consuliation de la
collectivité des associés. S .

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES

' _ Article 22 — Décisions collectives .

© ' La caoliectivite des associés est seule compétente pour prendre les decisions

& }.aupazio_zgom - Page 15sur 23
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- approbation des comptes annuels et affectation des résuitats,
" -.approbation das conventions réglementées,
- nomination des Commissaires aux Comptes,
- - augmentation, amortissement et réduction du capital social,
. = transformation de la Saciété, R C
- fusion, scission ou apport, mé&me partiel, d'actif,
- dissolution et liquidation de Ia Sociéts, o
- création d'une filiale -~ *
. - prigsa de décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés dans les
fiflales . o T R :
- agrément des cessions d'aclions,
= inaliénabhilité des actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
-actions, 7 T T ST .
~ augmentation des engagements des associés,
* - nomination, révocation et rémunération du Président,
.~modification des statuts,
- Remboursement des comptes courants d’associé
- - - Demande relative & toute pracédure de prévention ou a toute procédure collective
-.=.aliénation, sous quelque forme que ce soit, & titre gratuit ou onéreux, de I"actif(s)
social(aux),
- acquisition, sous quelque forme que ce soit, a titre onéreux, d'actif(s) social(aux)
d’'une valeur unitaire H.T. supérieure & 5.000 €,
- regularisation d’emprunt dont le montant est supérieur a la somme de 5.000 €
- decision d'investissement supérieura a 5.000 € ;
- souscription de tout contrat de crédit-bail pour un montant supérieur a 5.000 €:
- constituer des garanties sur les biens sociaux ;
- consentir toutes subventions ou abandons de créances.

Toutes autres decisions relévent de la compétence du Président ou du Directeur
Général. ' K ‘ - I -

Article 23 — Formes et modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire 'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de
telecommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et 4 Il'affectation des résultats, aux modifications du
capital social, & des opérations de fusion, scission ou appori partie! d'actif, 4 I'exclusion d'un
associé, . -

Tout associe a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
‘mandataire, quel que soit le nombre d'actions gu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
- de linscription en compte de ses actions au jour de la décision collective, N
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. "Article 24 — Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des resolutlons proposées ainsi que Ies documents nécessalres a

o mformatlon des associés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la réception du projet de

) 'régolutian pour transmetire leur vote & 'auteur de la consultation par lettre recommandee.

Tout assomé n ayant pas repondu dans ie delal 01 dessus est con51dere camme s etant

_'abstenu

Aticle 25 - Assemblée Générale

Les assemblées générales sont convogquées, soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en réfere a la
demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la
demande du comlte a entreprlse eh cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il
en eXIste un.

i ..Pen_dant la péricde de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocafion est effectuge par tous procédés de communication ecrite 15 jours
avant la date de ia réunion el mentionne le jour, I'heure, le lieu et fordre du jour de la
réunjon. ‘

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associés y consentent.

'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle
peut cependant, en toutes circonstances, révogquer le Président, un ou plusieurs dirigeants,
et procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un
autre associé ou par un tiers. Chaque mandataire ne peut disposer que d'un mandat au plus.

" Les mandats peuvent étre donnés par fous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prevues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procedé

. fiable d'identification garaniissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache,

Une feuille de présence est émargée par les associés présenis et les mandataires et a

:-Iaq uelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, Elle est certifi¢e exacte par

le bureau de I'Assembiée.

Les réunions des assemblees generales ont Ileu au SIege socual ou en tout autre

:éndrc:lt |nd|qué dans la convocatlon
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L'Assemblée ast préside

S0 dee par le Président ou, en son absence par un associé désigné -
par I,'Assem_b[e}e. BERE R ' -

-LfAssembl,és deésigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

- Article 26 - Regles do Wajorite

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sous réserve de la
déchéance encourus pour defaut de libération, dans le délai prescrit, des versements
exigibles sur ses actions. . .0 T T ' '

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a Finscription en compte
des actions au nom de leur titulaire au plus tard a la date de [a décision collective.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
actions et voter en personne du chef de I'autre partie. o - :

--Chaque action donne droit & une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des slatuts, les décisions collectives sont
prises : ’

- pour les décisions_ordinaires (qui ne modifient pas les statuts), a la majorité des voix

dont disposent les actionnaires présents, voiant a distance ou représentés ;

- pour les décisions extraordinaires c'est a dire celles entrainant modification des
statuts, & la majorité des 2/3 des voix dont disposent les actionnaires présents,
votant a distance ou représentés, sous réserves des décisions prises a unanimité.

Toutefols, les décisions portant sur une augmentation de capital exclusivement par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont prises comme ci-dessus,
aux conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordinaire ;
- alunanimité, s'agissant :
= Des décisions visant a adopter ou 4 modifier les clauses statutaires relatives a
Tinaliénabilité des actions, lagrément des cessions d'actions, 'exclusion et Ia
. Suspension d'un actionnaire, les modalités de révocation du Président ;
e . De celle modifiant les conditions de majorité et de vole des décisions
collectives,
* De [a modification des régles relatives a I'affectation du résultat,
* - De la transformation de Ia société en une autre forme.

Article 27 — Procés-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assembiés sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets
’ mobiles numérotés. R o B S

Les proces-verbaux doivent indiguer le lieu et la date de la consultation, ldentité des
Associos présents et représentés et celle de toute autre personne. ayant assisté & tout ou

2 Bk
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‘ partie des délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux
_associés, un exposé des debats ainsi que le lexte des résolutions et pour chague résolution
le résultat du vote. B A RN

" ‘En cas de décision colleclive résultant du consentement unhanime des associés
exprimé dans un acte, cet acte doll mentionner les documents et informations communiqueés
~ préalablement aux associés. Il est signe par tous les associés et refransgrit sur le registre
" spécial ou les feuillets numérotés. ..~ o. oAt T T

" Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement

certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. L BN

. Aticle 26 - Droit de communication des assoclés

Quel que soit le mode de consultation, foute decision des associés doit faire 'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documenits et informations leur permettani de se prononcer en connaissance de cause surla
oy les résolutions soumises.a leur approbation. . B ‘

“Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Sociéié

" aux associés 15 jours avant la date de ia consultation, ainsi que les comptes annuels et, le

cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective
statuant sur ces comptes. '

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siégge social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la Société ainst que, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des
cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux
associés a l'occasion des décisions collectives. RO o

o TITRE VI
'EXERCICE SOCIAL. COMPTES. BENEFICES. DIVIDENDES

-Article 29 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1* janvier et finit le
31 décembre. Par dérogation, le premier exercice social commencera a compter de
Fimmatriculation de la société pour se terminer le 31 décembre 2020.

. Article 30 — Inventaire - Comptes annuels

, Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
. de l'actif et du passif existant a cette date.

 li- dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
.apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et les charges de [exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant
Finformation donnée par le bilan et le compte de résultat. "~ ALV
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! est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance dy bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné 4 la suite du bilan,

_ ‘1l__a Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par ia loj.

. En appiication des dispositions de Farticie L. 225-184 du Code de commerce, il établit
un rappart spécial qui informe chaque année ia collectivité des associés des opérations
realisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Société a chacun des mandataires sociaux. -~ T

Tous ces documents sont mis 3 |a disposition du ou des Commissaires aux Comptes
de la Société, s'il en existe, dans les conditions iégales et réglementaires.

Dans les six mais de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délaj
fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas €chéant, du rapport dy ou des
Commissaires aux Comptes. '

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de
cette decision collective, avec le rapport de gestion du groupe el le rapport des
Commissa_ires aux Comptes.

Article 31 - Affectation et répartition du résultat

Le compte de résulat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte

de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures, il est
prelevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélévement
cesse d'gtre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social sl
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, Ia réserve legale est descendue ay-
dessous de ce dixisme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de ia loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associes peut prélever toutes sommes qu'eile juge a
propos d'affecter 3 {a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau,

Le solde, s'il en exisie, est reparti entre tous les associes proportiohneillement & leurs
droits dans le capital & défaut de décision contraire des associés statuant a la majorite

simple sur proposition du président.

En outre, ia coliectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommas
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressement les postes de réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de l'exercice. -~ = - 7 T B

19
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Hars le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque -les capitayx ‘propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Ii peut étre incorporé en tout ou
partie au capital. .~ " T " S o

" Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des
' associés, reportées a nouveau, pour &tre ir_np_utées sur les bénéfices des exercices ulterieurs
CJusqua extinction, - - o0 TToT oo R

- ;ﬁr;l;ilpl.q 32 - Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéralre sont fixées par
décision ,(_:olle_ctive des assaciés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice. A e

“Article 33 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les
quatre mois qui suivent {'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
la collectivité des associés, a l'effet de décider sl y a lieu & dissolution anticipée de la
Sociéte. -

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit atre, dans le déiai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publi¢ée dans les
conditions iégales et réglementaires.

. En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. I en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononger la dissolution si, au jour ou il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu. o )

’ Titre VII
'-TRANSFORMATIQN. .I'Z)_IAS_S_QI_-!J.TIQ.N. ‘_L_l‘QUVIDATIOVN, G.ONTE_STA:TlQ_I\!

Article 34 - Transformation de la société

© La décision de transformation est prise collectivement par les associés, le cas échéant,
sur le rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social. C -

7 " La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de fous les associés,
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles. e S
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: La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour Ia
modification des statuts des sociétés de cette forme. - - R

) ' La transformation qui entraierait soit 'augmentation des engagements des associés,
- soit la modification des clauses des présents statutg exigeant I'unanimité des associés devra
falreoblet dune décision unanime de.ceux-qi, e 2090

liquidation

 Article 35 - Dissolution -

La Socisté est dissoute dans les cas prevus par fa loi et, sauf prorogation, a l'expiration
du terme fixé par les statuts, ou a ia suite d'une deécision collective des associés prise dans

les conditions fixées par les présents statuts.

. Un ou plusieurs liquidatsurs sont alors nommés par cette decision collective. Le

liquidateur représente la Société. | est investl des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Tactif, méme a I'amiable. i est habilité a payer les créanciers et a répartir le soide disponible
entre les assoclés. La collectivité des assoclés peut lFautoriser a continuer jes affaires en
cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liguidation, apres remboursement 4 chacun das associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion
de leur participation dans le capital social. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les
associes jusgu'a concurrence du montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de |a Société
entraine, lorsque lassocig unigue est une personne morale, la transmission universeile du
patrimoine de la Société a l'assaocié unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-
5 du Code civil. o ' S o

Article 36 — Contestations

Toules les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Socisté ou lors
de sa liquidation, soit entre ig Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les
associés titulaires d'actions eux-mémes, concemant les affaires socialas, l'interprétation ou
l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément & Ia joi et $oumises au Tribunal
de Commerce de DRAGUIGNAN. - ST, '

A Titre Vili
FRAIS, POUVOIR, ENGA_GE_ME_N_TS PRIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

- Atticle 37 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites, dont une
evaluation approximative figure dans I'état visé en annexe, incomberont conjaintement et
salidairement aux soussignés, Ay prorata de leurs apports. jusqu'd ce que fa société soit .
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Immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation,
-ils seront entierement pris en charge par la société, qui devra les amortir avant toute

‘ _'j:,A_r'ticle 38 — Pouvolrs

- Toutes les formalités requises par le code de commerce a la suite des présenies,

notamment en vue de Fimmatriculation de la société au registre du commerce et des
" sociétés, seront faites a la diligence et sous la responsablilité du président avec fa faculté de

se substifuer tout mandataire de son choix. SRS o ' R

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie des
présentes pour toute formalité pouvant étre accomplie par une ‘personne, autre que le

" Article 39 — Engagements pris pour le compte de la societé

" Les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes déja accomplis
__pour le compte de la société en formation et énoncés dans un élat annexé aux présents
statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société.

" En conseéquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits engagemenis
des qu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

‘Liimmatriculation de ia société au registre du commerce et des sociéiés emportera de
plein droit reprise par elle desdits engagements. o " -0 '

Fait en 4 originaux de 22 pages.
A TOULON, le 02 Aot 2019,

Les soussignés dont les prénoms, nom, domicile et qualité figurent en téte des
présentes déclarent avoir pris connaissance des présents statuts et les approuver

entidrement.
‘Monsieur Philippe ~_ iMonsieur Alain KANBELLE
(Lu ef approuvé} ‘ (Lu et approuve)

oA
|

\,u,.o,\/a\\(\@tvhé’ | | - ltoe b aﬁ/wf,q

. _Madame Alyson KANBELLE
7 (Lu et approuve)

. Pour cople certifiée conforme délivré
e conforme e délivrée le 20/02/2020
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