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STATUTS MODIFIES
(ETURES

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AUCAPITAL DE 10 000 Evros -

Sigae seclal : 2012, Avanue de Toulon
83260 LA CRAU

Les soussignés ¢

> Monsteur Fabrice MOSA né fe 10 novembre 1964 & BRON (Rhéne) de nationalité frangalse au
sens de la réglementation fiscale frangaise demeurant et domicilié & La Garde (83130) 241
Rue Marc Delage, résidence les charmilles bt 3, célibataire divorcé de Madame Brigitte
MOLIN suivant jugement du tribunal de grande instance de Toulon en date du 03 Ffévrier
2010 ; non remarié et n'ayant pas conclu de pacte civil de solldarité ;

» Monsieur Flavien MERIADEC né le 27 avril 1963 & SAINTE-ADRESSE {Seine Maritime) de

' nationalité frangaise au sens de la. réglementation fiscale francaise demeurant et domicilié a

CABRIES (13480) 18 rue Degas, Domaine de Calas, époux de Madame Sophie FAUCHER, née

le 1% novembre 1964 & MARSEILLE (Bouches du Rhéne) avec laquelle Il est maride sous le

régime de la communauté [égale de biens & défaut de contrat de mariage é&tabli

préalablement & leur union célébrée par Monsleur Fofficier de I'état civil de la commune de
LUCCIANA (Haute Corse) en date du 12 aof(it 1995 ; ledit régime non modifié depuis,

» Mansieur Martin PIERACCINT né le 23 novermbre 1982 & HYERES (VAR) de nationalité francaise
au sens de la réglementation fiscale francalse demeurant et domicilié 3 MARTIGUES (13500)
12 Chemin des roubeauds, célibataire et n‘ayant pas conclu de pacte civii de solidarité ;

» Monsteur Antoine PIERACCINI né le 7 mars 1987 & (VAR) de natfonalité frangaise au sens de la
réglementation fiscale frangaise defneurant et domicilié & MARTIGUES (13500) 12 Chemin des
roubeauds, célibatalre et nayant pas conclu de pacte civit de solidarité :

Les soussignés ont étahli ainsi qu'll sult fes statuts de la Société par actions simplifiée qu'ils sont

convenus de constituer.,

TITRE I - FORME - DENOMINAYION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une soclété par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts. Efle fonctionne indifféremment sous fa méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut falre appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de Sockété par actions simplifide. _
Elle peut émettré toutes valeurs mobilidres définies & l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & l'attribution de titres de créances; dans les condltions prévues par la loi
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. ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est : 4M FERMETURES

Sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte, la dénomination sociale doit &tre précédee ou
suivie immédiatement des mots «Scciété par actions simplifiée» ou des initiales «S.A5.» et de
I'énonciation du capltal social.

ARTICLE 3 - Siége soclal
e sigqge social est fixé & LA CRAU (83260) 2012, Avenue de Totlon.

1l ne peut étre transféré que par décision collective des assoclés.

ARTICLE 4 — Objet

La Société a pour objet Ja fabrication, la pose et la réparation de tous types de fermetures industrielles
et de I'habitat, ainsi que plus généralement, toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres ou
commerciales se rattachant directement ou indirectement & I'objet précite ou a tous objets similaires,
connexes ou susceptibles d'en faciliter |a réalisation,

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courlr
a compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés. Les décisions de
prerogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des

associés,

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 ~ Apports

Les soussignés ont fait apport & la société des sommes en numéraire, ci-aprés désignées :

- Monsieur Fabrice MOSA, apporte [a ;somme en nhuméraire de sept mille euros,
Clovores eeenes s esesen et st asessbs e rneree? 000,00 €,

. Monsieur Flavien MERIADEC apporte la somme en numéraire de mille euros,

. Monsieur Martin PIERACCINI apporte la somme en numéraire de mille eurcs,

. Monsieur Antoine PIERACCINI apporte la somme en numeraire de mille euros,

Soit un total de dix mille euros (10000,00 €), faquelle somme a été déposée, dés‘avant ce jour, au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation, & fa banque caisse d'épargne de la cdte

d'azur, située Av. Gabriel Péri a la Garde (83130).
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ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 10 000 € (dix mille Euros).

Il est divisé en 1 000 (mille) actions de 10 € (Dix Euros) de nominal chacune, entiérement libérées,
souscrites en totalité par les associés en proportion de leurs apports respectifs et réparties comme suit
a la suite de plusieurs cessions d'actions intervenues le 21 novembre 2019, 21 juin 2024 et le 22

novembre 2024 :

La Société LES 4 ORTEGA représentée par M. ORTEGA Romain
RCS DRAGUIGNAN 934 586 413
Titulaire de 900 actions, n* 1 2 900 ci. 900 actions

Monsieur Antoine PIERACCINI
Titulaire de 100 actions, n® 901 a 1 000 ci. 100 actions

TOTAL EGAL AU NOMBRE D’ACTIONS
COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 1.000 actions

ARTICLE 8 - Maodifications du capital social

1°Le capital ne peut étre augmenté ou rédult que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

2%L.es associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par fa loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

3%En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acces
au capital ou donnant droit & lattribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement
au montant de teurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis.
Tautefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues
par la loi.

4%.es actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement ‘&tre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société
La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont

obligatcirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément 3 la réglementation en
vigueur et aux usages applicables. Tout associé peut demander a la Socidté la délivrance d'une

attestation d'inscription en compte. .
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. ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et Factif social, & une part nette proportionnelie & fa
quotité de capital qu'elle représente. Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

7. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a Pégard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par 'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigne en justice
en cas de désaccord,

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices de ['exercice ol il est

réservé A Musufruitier.

5. Chaque fois qu'll est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer i droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inferieur & celul requis ne pourront exercer ¢e droit qu'a
condition d'aveir fait leur affalre personnelle du groupement et, éventuellement de l'achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE IIT TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSIQN D' ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

1/Définitions : dans e cadre des présents statuts, les soussignés conviennent des définitiens ci-
apres .

a) Cession : signifie toute opération 3 titre onéreux ou gratuit entrafnant le transfert de la pleine
propriété, de Ja nue-propriété ou de l'usufiuit des valeurs mobifiéres émises pat la Société, & savoir .
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liguidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés
de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & Fattribution d'un droit au capital
et/ou d'un droit de vote de Ja Soclété, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés & ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant & lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Societé
associde et les sociétés ou entités qu'elle contrble directement ou indirectement au sens de Farticle L

223-3 du Code de commefce.
2 /Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte @ compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le reglstre des mouvements coté

et paraphé.
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. ARTICLE 12 - Agrément
1, Les actions sont librement cessibles entre associes.,

Elle ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou  titre gratuit, a un cessionnaire n‘ayant déja la qualité
dassocié et guel que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des assodies disposant du droit de vote.

2, la demande d'agrément doit €tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant te nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'if s'agit
d'une personne morale, son identification compiéte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant
et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaltre au Cédant [a deécision de la collectivité des assoclés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, ['agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees,

5. En cas d'agrément, |'associé cédant peut réaliser librement fa cession aux conditions notifiées dans
sa demande d’agrément.

Le transfert des actions doit Atre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément : &
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un (1) mois a compter de Ia
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un

ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si [e rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; 'agrément du
ou des cessionnaires est répute acquis,

Fn cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de Tacquisition de les céder ou de les annler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterming d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article

1843-4 du Code civil,
ARTICLE 13 - NMullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles,
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion,
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. TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSATRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de la Société
{3 Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,

assoclé ou non, de |a Société.

1/Pbésignation
Le premler Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés. Lorsque le Président est une personne morale,

celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne physique.

2/Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée,

Le Président peut Atre révoqué a tout moment, sans quil soit besoin d’un juste motif, pat décision
collective des associés prise & linitiative d’un ou plusieurs associés réunissant au moins 51% du
capital et des droits de vote de la société et statuant & la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, Cette révocation n‘ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précddent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou llquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président

personne morale ;
- exclusion du Président associe ; .
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise cu une personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Président personne physigue.

3/Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

4/Pouvoirs
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les

pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux

décisions collectives des assodiés,
ARTICLE 15 - Conventions entre la Societeé et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Seciéte et son
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société assoclée, la Société fa contrblant au sens de l'article L
933-3 du Code de commerce doit &tre portée & la connaissance des Commissaires aux comptes dans

fe mois de sa conclusion,

Le Président ou lintéressé doit, dans le mols de la conclusion d'une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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. Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conciusion et Fexécution des
conventions au cours de ['exercice écoulé.

Les associds statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
commuriguées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication. Les
interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - Commissaires aux comptes

Dés franchissement des seuils définis par la loi, la collectivité des associés désigne, pour fa durée,
dans les conditions et avec la mission fixée par la lol, notamment en ce qui concerne le contrle des
comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs

Commissaires aux comptes suppléants,
Les Commissaires aux comptes doivent 8tre invités a participer & toutes les décisions collectives dans

les mémes conditions que les associés.

TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - Décisions collectives obligatoires

ta collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes ;

- transformation de la Société ;

- medification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiet d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Cormmissaires aux comptes ;

- pomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des canventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, y compris transfert du siege social ;
- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux operations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

ARTICLE 18 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées ¥ la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou

représenteés,

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.
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. Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées A ['unanimité des associés disposant du dreit de vote ;

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associds, et notamment
I'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission ;

- la prorogation de fa Sociéte ;

fa dissolution de la société ;

la transformation de la Société en Société d'une autre forme

ARTICLE 12 - Modalités des deécisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président,

Eltes résuitent de la réunion d’une assemblée ou d’'un proces verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronlque.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a linitiative du Liquidateur. Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives,
personnellement ou par mandataire, ou & distance, par voie électronique, dans les conditions prévues
par [a loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. I deit justifier de son
identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 20 - Assemblées

Les associes se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout autre
lisu mentionné dans la convocation. Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du
capital peuvent demander la convocation d'une assemblée,

Selon larticle L 432-6-1 du Code du travail, [e Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assembiée générale des associés en cas
d'urgence. La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elie indigue I'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par [e Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assembiée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de |'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas
de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné
par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, solt sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec ['acte

auquet elle se rattache,

le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues & l'article ci-aprés.
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. ARTICLE 2% - Pracés-verbaux des deécisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procds-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le fieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préatablement aux associés, un résumé des debats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés, Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles nurnérotées visés ci-dessus,

ARTICLE 22 - Information préalable des associés

Quel que soit ie mode de consultation, toute décision des associés deit avoir fait lobjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur 1a ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises en application de la lol sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports dolvent &tre communiqués aux
associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés,

Les associés peuvent § toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de Finventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires aut comptes, S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes
annuels, les assodés peuvent obtenir cornmunication aux frais de la Société des comptes annuels et,
le cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - Exerclce social
L‘exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chague année.

Par exception, le 1% exercice débute au jour de Fimmatriculation au registre du commerce et des
sociétés et se termine le 31 décembre 2016,

ARTICLE 24 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de Pexercice. Dans les six mois de la cldture de ['exercice, les
associés doivent statuer par décision colflective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion

et des rapports du ou des Commissaires aux comptes,

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, fors de cette décision collective,
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« ARTICLE 25 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une mé&me catégorie dans le cas
contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de ['existence de la Société comme en
cas de liguidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un beénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes
de réserves dont Its réglent I'affectation et 'emplol.

3. La dédision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
fe report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes
de réserves sur lesguels ces prélévements sont effectués, Toutefols, les dividendes sont prelevés par
ptiofité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

1a dédision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Dissolution - Liquidation de la Sociéte

La Société est dissoute dars les cas prévus par fa loi ou en cas de dissolution anticipée décidee par
décision collective des associés.

1a décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. It dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser Factif méme & I'amiable. 1! est habilité 3 payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser e Liguidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement integral
du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, sl en existe, est répartl entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurtence du

montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
Fassocié unique est une personne morale, fa transmission universelte du patrimoine a F'associé unique,
sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de Particie 1844-5 du Code civil.
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« TITRE VIII CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociates, survenant pendant fa durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et fa Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 28 - Nomination du président

A été nommeée présidente de la société par AGE du 30 octobre 2024, pour une durée illimitée 3
41618 nommée prasiler P e durée illimitée a compter

L_q Socié?é LES 4 ORTEGA, société par actions simplifiée a associé unique, au capital de 1.000 €
siége soclgl 57 Impasse des Amandiers 83136 ROCBARON, immatriculée au Registre du Commerce,
et des Sociétés de DRAGUIGNAN sous le N° 934 586 413, représentée par M. ORTEGA Romain en
qualité de président.

ARTICLE 29 — Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un criginal des présentes & 'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenis 3 limmatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

Fait & LA CRAU, Le 1* juin 2015,

en 7 exemplaires originaux, dont un exemplaire pour e service de 'enregistrement, un exemplaire
pour chaque associé et un exemplaire pour le dépdt au greffe du tribunal de commerce.

Les associés :

Fabrice MOSA
« Bon pour acceptation des fanclions oe président »

Flavien MERIADEC

Martin PIERACCINI -~

.

. < {;:P ot i':.: -

Brregistré & : S1E DE TOULON NORD EST

La 05/06/2015 Borderean n*2015F171 Caes n*16 Ext 3873

Enregistroment 1 Ruonérd Pépalitds :

Towlliquidd  ; 2éroewiro

Moateot 1igH + 2éro eUno

L'Apents dog impdta 11

Frr
Frn M




	f5d975c0e3f6ecf5dc3bc75a119488a82617b42a33d2b4febd175b749d65e4d7.pdf
	55af9a44a5cac95ce8be3ffaa2faf3eef845c07d5a1cbd629e7c8878de14b68c.pdf

