<A.C. SOLEIL>

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES UNIPERSONNELLE
AU CAPITAL DE 1000 Euros

SIEGE SOCIAL : 5 PLACE ARISTIDE BRIAND, 28130 MAINTENON

- Monsieur HASSANI ABDEL ILLAH né le 15/12/1977 3 DREUX, domicilié au 6 passage
Vincent Auriol, 28500 VERNOUILLET.

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiées Unipersonnelle qu'il a convenu de
constituer.

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiées unipersonnelle -SASU- régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec associé.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies 3 I'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant acces au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :

A.C. SOLEIL

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre precédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiées unipersonnelle » ou des initiales «

S.A.S.U.»

ARTICLE 3 - Siege social

Le siege social est fixé au 5 place Aristide Briand, 28130 Maintenon.

Il ne peut étre transfére que par décision collective des associés.
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ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet directement en France :
-Café, Bar, Brasserie et vente a emporter
ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir

3 compter du jour de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes.
Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par decision

collective des associés.

ARTICLE 6 — Apports

- Monsieur HASSANI ABDEL ILLAH, apporte a la société, a savoir la somme de 1000 euros.

Soit au total la somme de mille euros, ci 1000 euros.

ARTICLE 7 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de 1000 euros.

Il est divisé en 10 actions de 100 euros, entierement libérées et de méme catégorie.

Le soussigné HASSANI ABDEL ILLAH posséde 10 actions numérotées de 01 a 10.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Société

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont

obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions
1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, 8 une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle represente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.,
3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

ARTICLE 11 - Président de la Société
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La Socléte est représentée, dirigée et administrée par un Président.

- Monsieur CALVO CARDELLINI Carlos Diego né le 24/09/1976 & LA PLATA-Argentine,
domicilié au 3 rue du mur, 28100 DREUX.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de duree.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

ARTICLE 12 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société :

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agréement des cessions d'actions ;

ARTICLE 13 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
representes.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés
doivent étre adoptées a I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la société ;

- la transformation de la Société en Société d‘une autre forme

ARTICLE 14 - Modalités des décisions collectives
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Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’'une assemblée ou d’'un procés verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent egalement étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par Ia loi et les présents statuts, quel que

soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 15 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation, Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du
capital peuvent demander la convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée générale des associés en cas d'urgence.
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblee peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par |'assemblée.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de |'assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas
de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné
par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédeé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel
elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a l'article ci-apres.

ARTICLE 16 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
etablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués prealablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

ARTICLE 17 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.



Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés 15 jours avant Ia date d'etablissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent 3 toute époque mais sous reserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demniers
exercices, des comptes consolides, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

ARTICLE 18 - Exercice social

L'exercice social commence le 01/01 et se termine le 31/12 de chaque année.

Par exception, le premier exercice soclal se terminera 3 la date du 31/12/2025.
ARTICLE 19 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice, les associés doivent statuer par decision collective sur les

comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 20 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas

contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas

de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.
2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distrnibuable, les associés

decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 3 un ou plusieurs postes de réserves
dont ils reéglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut decider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en Indiquant expressément les postes

de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

La decision collective des associés ou, & defaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 21 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipee décidée par
décision collective des associés.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. II dispose des pouvoirs les
Plus étendus pour réaliser lactif méme a I'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers sociaux et 3
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
Capital libéré et non amort! des actions.

Le surplus, s'l en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportees par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Sl toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
lassocié unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique,
sans quiil y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 22 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires socliales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les associés ou entre un associe et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.

ARTICLE 23 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

- - Monsieur CALVO CARDELLINI Carlos Diego né le 24/09/1976 3 LA PLATA-Argentine,
domicilié au 3 rue du mur, 28100 DREUX.

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

ARTICLE 24 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’'un original des présentes 3 I'effet d’accomplir les formalités

de publicité, de dépét et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

FAIT A MAINTENON, le 04/11/2024

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour I'enregistrement et deux exemplaires
pour le dépdt au greffe du tribunal de commerce.

Signature de |'actionnaire unique,

Monsieur HASSANI ABDEL ILLAH
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