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Socittt par actions simplifiée
Au caplial de 1 0 curos
Siege social ; 1 rue du Tap

34480 POUZOLLES

Sociétd en conrs de formation

STATUTS CONSTITUTIES




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Philippe LYAUDET

Dremewrant | rue du Tap - 34480 POUZOLLES,

Mé a4 CREIL (Oise) le & novembre 1963

e nationalitg frangaise

Muarié avee Madame Viéronique GRIMALDI, née le 8 mars 1966 & PARIS 127 arrondissement, sous
le régime de la communauté légale, & défaut de contrat de manage préelable 4 leur union célébrdée 2 la
mairie de DOUE (Seine et Mame) le 15 févricr 1986, lequel répime n'a subi aucane modification
Judiciaire ou conventionnelle depuiz, ainsi décland,

Et

Madome Véronigue LYAUDET née GRIMALIM,

Demeurant | rue du Tap - 34480 POUZOLLES,

Meée lo B mars 1906 4 PARIS 127 grrondissement,

De nationalité frangaise,

Mariée avee Monsieur Philippe LY AUDET 12l qu'indigué ci-dessus,

Ont &labl ans qu'tl suil les statuts d'une société par sctions simplifiée (SAS) devant exister entre e,

ARTICLE 1 - FORME

[1 existe enmtre les propriéleires des actions ci-aprés créées of de foutes celles gui le seraient
nliérignrement, une socicte par aclions simplifite régic par les lois et réglements en vigueur, e par les
[Il'lf.‘illmﬁ ALAtLE,

Elle fonctionne sous s méme forme avee un ou pliusieurs asseciss,

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses ttres mais peut néanmaoing procéder & des offres
réservies 4 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE - OBJET
La Socidté a pour objet, en France et 4 'émanger

- Toutes prestations de services technigues et intellectuelles aux enireprises et aox
particuliers.

Toutes operations industrielles et commerciales se rapportant 3 ¢

- la eréation, Vacquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
it batl, 'mstallation, Vexploitation de tous éablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant d Pune ou P'eutre des acoivités specifides ci-dessus ¢

- la prise, Nacguisition, lexploitation cu la cession de tous procédés, brevets et droits de propriéed
intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dins toutes opérations financiéres, mobilidres ou
immehiliéres ov entreprises commereiales ou industriefles pouvant se rsttacher 4 I'objet social ou 4
toul objel similaire ou connexe ;

- touics opérations quelcongues contribuant 4 la réalisation de cot objet,

-



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est ; ZINMCI

Dang tous les actes of documents émanant de Ta 3ocidtd o destinds aux ters, la dénomination sorm
préctdie ou suivie immadiatement des mots éorits lisiblement "Société par actions simplifide" oo des
initiales "SAS" et de I'tnonciation do montant du capital social.

En cure, [a Société doit indiquer en 18te de ses foctures, pows de commandes, tanfs ot documents
publicitaires, ainsi que sur toules cormespondances ¢l récépissés concemant son echivité et signés par
clle ou en son nom, le siége du tribunal aw preffe doguel efle est immatriculée au Resisire du
commerce e des sociélés, et le numéro d'immatriculetion qu'elle a rego,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidpe social est [ixé : 1 rue du Tap - 34480 POUZCLLES

Il peut étre transférd en tout endroif par décision de la collectivité des associdés ou par décision du
President qui est habilité a modifier les statuts cn conséguence,

ARTICLE 5 - DUREE

La durte de la Société eat fixce o 9% anndes a compter de la date de son immatriculation an Regisire du
colmierce ef des sociéiés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE & - APPORTS

Les soussigneés apportent & Lo Sociénd

Apporls en nurnérain:

Une somme en numéraire de MILLE suros (1000 eunes), cormespondant & 100 actions de numéraire,
d'une valewr de DIX EUROS (10 curos) souserites on totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il
résulte du certificat &abli en dote du 15 novembre 2024 par la bangue Crédit Mutuel, agence de
PEZENAS {34120}, 2 rue Frangois Hue dépositeire des fonds, auque] cst demeurée annexée la liste
des associés ayant spuscrit avec 'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La seimemie Lotade versée par les assocics, soit MILLE EUROS {1 000 €}, a éoé eégulitrement déposée 4
un comple ouvert au nom de la Socisté en formation, & ladite bangue,

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Lz capital social est Gxé 3 Ia sommie de MILLE EUROS {1 000 curos),

[1 est divisé en (00 actions de 10 curos chacune, eatiérement libérées et de méme catéaone.
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ARTICLE & - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Angmeptacion de capital
Le capital social peut étre augmentd par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi,

Le capital social est augmenté soit par émission d'sctions ordinnires ou d'actions de préférence, soil
pur majoration du montint nominal des titres de capital existants. 11 peut également étre avgments par
lexercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donpant accés au capital, dans les conditions
prévies par L lon.

La colleetivité des associés esl seule compétente pour décider, sur le rappor du Président, une
wugmentation de capital immediate cu a terme. Elle peut déléguer eette compétence an Président dans
les conditions fixées a Varticle L. 225-129-2 du Code de commeree.

Lorsque fa collectivité des associés décide angmentation de capital, elle peut déléguer au Président le
pouveir de fixer les modalités de 'mission des titres.

Les émissions de valeurs mobiliéres donnant aceds au cepital ou donnant droit & ['attribution de titres
de creances régies par Paticle L. 228-91 du Code de commerce sont avtorisées par [z collectivite des
associés statuant & lo majoritd des deux tiers dos voix des associés de ln Sociéts, sur rapport du
Président et rapport spéeial di Commissaire aux Comptes, 51 en existe, conformément sux articles L.
225129 & L. 225-129-0 du Code de commerce,

En cas d'augmentation par émisston dactions de numéraive ou émission de valeurs mobiliéres donmant
acets au capitzl ou donnant droit & Talribution de tires de créances, un droit préféreatiel 4 la
souscription de ces actions est réservé, dans les conditions |égales. aux propriftaires d'actions
exislantes,

Pur derogstion expresse 4 l'alinda 5 de lamiele L, 228-11 du Code de commerce, les actions de
préfirence auxguelles est attaché un droit limilé de participation aux dividendes, aux réserves ou au
partage du patrimoine en cas de liquidation conserveront un droit préférentiel de souscription pour
toute angmentation de capital en numéraire.

Les associes peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit préfirentiel et la collectivies des assocics
qui décide l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préfirentiel de souscription.

o I collectivité des ussocies ou, en cas de délégation le Président le décide expressément, las titres de
capiial pon souserits @ btre irméductible sont atiribuds aux associés qui auront souscrit un nombre de
lires supérienr & celul avgued ils pouvaient souscrire 4 titre préférentiel, proportionnellement aux
dreils de souscripgion dont ils disposent et, en tout éat de cause, duns la limite de leurs demandes.

St l'augmentation du capitel est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivitd des associés délibére aux conditions de quorum et de majarité prévaes pour les décisions

ordinmires,

Le droit 4 Tattribution d'zctions nouvelles, 4 la suite de lincomporation au capitel de réserves, bénéRoes
ou primes d'émission appurtient s nu-propriétaire, sous réserve des droits de Pusufruitier,

2 - Réduction de capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée por [ collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordingites el ne peut en auenn ¢as porter atteinte 4 l'égalité
des associds, Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour iz réaliser,
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3 - Amortissernent du capital

La collectivité des associds délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amartic toul ou partie du capital social ot substituer aux actions de capital des
actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-
198 et suivanls du Code de commerce.

4 - Muodification des droits attachés aws aclions de préférence

La decision d'une Assemblée Générale des associés de modifier les droits attachés 3 une catégorie
dactions de prélérence ne sera prisc quiaprés approbation par les associds de ladite caiégorie
constitués en Assemblée spécile et statvant dans les conditions et selon les modalités seivanmes |
majorite des denx tiers des voix des associés de Jadite catégoric.

En cos de modification ou d'amortissement du capital, les incidences de ces opérations sur les droits
des pormewrs d'actions de préférence devront étre déterminées,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de 13 constitution de la Societd, les achons de numéraire sont libérées, lors de la souscription, do
L mneitie au mains de leur valewr nominale,

Lors d'une augmentation de czpital, les actions de numéraire sont libdrées, lors de la souscription, dun
quart au mains de lewr valeur nominale ef, le ces échéant, de la wotalied de la prime d'émission.

Lit libdration du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président dans le délai de
cing ans & compler de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociélés en ce qui concerne le
capital initial, et dens le délai de cing ans & compter do jour of Popération est devenue définitive en
cas dlaugmentation de capital,

Les appels de fonds sont portes 4 la connaissance du ow des souscripleurs guinze jours aw moins avant
la date fixée pour chague versement, pur letire recommandée aves demande d'avis de réception,
pdressée & chagque associc,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant nom libéré des actions entraine de plein
droit sntérdt au tanx Jégal & partir de la date d'exigibilig, sang préjudice de Maction personnelie que la
B0¢iite peut exercer contre ['associé défuillunt et des meseres d'exécution forcée prévees par la loi.

Conformément aux dispositions de larticle 1843-3 du Code civil, Jorsqu's! o' pas été proeéd dans un
ditei légal aux appels de fonds pour réaliser fa libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en réféng soit d'enjoindre sous astreinte aux diripeants de
proceder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandatuive chargé de procéder & cette formalite.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions soml obligstoirement nominatives. Elles donnent licw & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévaes par L lob et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 4 Ta Société la délivrunce dune anestation J'inscription en compre,



ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont negociables qu'aprés Mimmatriculation de la Sociésé au Repistre du comimerce e
des societes. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

l.cs gctions demenrent négociables aprés Iy dissolution de le Société et jusqu'i la clomre de la
liguidation.

La propriété des setrons résulte de leur inseription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les regisiees tenus & oot effed au stépe social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété rdsulte de Vinscription des titres au compie
de lacheteur 4 1a dote fixée pur 'accord des partics of notifiée & Ip Sociére,

Les actions résultant d'apports en industrie sont atiribudes & titre personncl. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulees en cas de déecs de leor titulaire comme en cas de cessation par ledic titulaire de
ses prestations 4 Fissue dan délai de 51X {6) mos suivant mise en demeure, par letire recommandde
avee demande d'avis de réception, de poursuivee lesdites prestations dans les conditions prévues 4 la
convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de utres de capital el de valeurs mobilieres donnant zceés au capital & un ters & guelque
titre que ce soit ¢s1 soumise 4 Nagrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par letre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant fcs nom, prénoms ef adresse du cessionnuire, le
nombre des ritres de capital oo valeurs mobiliéres domnant zccés au capital dont la cession est
emvisapéc et le prix offert, Cette demande d'agréiment est transmise par le Président sux associés.

L'agrement résulle d'une décision collective des associés stamant 4 Ia majorité des voix des associés
disposant du droit de vote,

Li décision d'agrément ou de refus dagrément n'a pas & &re motivée. Elle est notifiée au cédant par
fetire recommandée. A defaut de notification dans les TROIS {3} mois qui seivent Iz demands
dagrément, Iagrément esl népute poguis.

En cas dagrément, lassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévees dans la
demande dagrément.

En cas de refus dagrément, la Société est tenue, dans un délai de TROIS {3) mois 4 compter de la
nobification du refus, de faire acquérir les tires de capital ou veleurs maobiliéres donnant aceds au
capital, soil par un associé ou par un tiers, soit, avec le consenternent du cédant, par la Sociée, en vue
dune réduction du capital.

A défzut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterming par vioie d'expertise, dans les conditions prévues & Perticle 1843-4 du Code civil,



Si les modalités de déterminztion du prix des fitres de capital ou veleurs mobiliéres dosnant aceis wu
capital sont prévues dans une convention lint les parties 4 la cession ou au rachat, l'expert désigné
aera tenu de les appliquer conformément sux dispositions du second alinéa du [ de Yarticle 1843-4 du
Code civil,

Le cédant peut & toul moment aviser le Président, par letire recommandée avee demande d'avis de
reception, qulil renonce A la cession de ses tires de capital ou valewrs mobiliéres donmant accés au
capital.

|

Si, 4 lexpiration du délai de TROIS (3) mois lachat n'est pas eéalisé, lagrément est considérs comme
donné. Toutelfoiz, ce délal pevt etre prolongé par ordonsance de réféed du Président du Tribusal de
COTMETCe, 3805 recours possible, associc cedant et le cossionnaire diiment appelés.

Les dispositions gqui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de biens enire
epoux, par voie dapport, de lusion, de puﬂﬂg;: conséoutit 4 la liguidation d'une sociélé sssociée, de
transmission universelle de patrimoine d'une soci#lé ou per voie d'ndjudication publique en vertu d'unc
decision de justice ou autrement,

Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas daugmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
spuseription 4 une augmensation de capital par voie d'apports en numérpite ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées,

La présente clause dagrément ne peut &ne supprimée ou modifiée que par décision collective des
associés statuant 4 la majoricd des dewx tiers des voix des associés de la Sociéeé.

Toute cession réalisde en violation de cette clause dagrément est nulle.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdiie,

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toule action donne droit, dans les bénéfices et lactif social, & une part nette proportionnelie & la
quortité de capital guelle reprisente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résuitant dappons en
indusinie sont égaux 4 coux de Passocié ayanl le moins apporté,

Chaque action donne en outre le droit aw vote et & la représentation duns fos consultations collectives
ou gssemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'oblenir
communication de certains documents sociaux sux époques 1 dans les conditions prévues par Ja loi et
les statuts.

Les associés ne supportenl les pertes qu'i conewrrence de leuss apports.
Sous réserve des dispositions légales el statutuires, aucune majorité ne pewt leur imposer une

augmeniation de leurs engagements, Les droits et obligations attachés 4 action suivent Iaction quel
qu'en a0t le tiukaice.



La propeiéié d'une action comporte de plein drost adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
la collectivité des associés,

Les créanciers, ayants droit ou sutres représentants d'un associé ne pedvent, sous quelque prétexte que
o soil, requérir lapposition de scelles sur les biens ef valeurs sociales, ni en demander le partage ou la
licitation : ils doivenl s'en repporier aux inventaires socigux et aux décisions de la collectivité des
associés,

Chaque [ois qu'il sera nécessaire de posséder plusienss actions pour exercer un drott quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribation de titres ou en conséguence d'ugmentation ou de
reduction de capital, de fusion ou aulre opération sociale, les associos propriéiaires de tires isolés, ou
en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du grovpement, et éventuellement de Fachat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
NECEsSnes.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
Les actions sont indivigibles 4 'égrard de le Sociéde.

Les essocics proprictaires indivis d'actions sont teans de se faire représenter auprés de la Société par
un seul dlentre ewx, considéré comme seul propriétaire ou par un mondatairs unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné  la demande de lindivisaire le plus diligent,

La désignation du représentant de Vindivision doil &re notifide 4 la Sociéee dans le mois de Ia
survenance de Uindivision. Toute modification dans 1a personne du représentant de Uindivision n'aura
d'effet, vis-i-vis de la Societe, qud l'expiretion dun délai dun mois & compter de sa notification a |z
Société, justifiant de la régularité de ls modification intervenue,

51 une action est grevée dun usufroit, le nu-propridiaire et Fusufruiter ont le droit de participer aux
decisions collectives, quel gue soit le omlaire du droit de vote, Tls doivent éire convoqués a toutes les
assemblées ef disposent du méme droit d'infomution.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, ssof pour les décisions concernant Paffectation des
béméfices, o0 i est réserve 4 Pusufruiter,

Toutefois, pour les décisions autres que celles relatives 3 Iaffectation des bénéfices, le nu-proprictaire
et Pusufruiter peuvent comvenir que le droit de vote sera exercd par l'usufruitior, La convention est
notifide par letlee recommandée 4 la Sociétd, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour 1oute
conzuliation aprés lexpirmtion d'un délat dun mois suivant envoi de cette letire,

Lorsqu'une sction est grevée dusufreit, les droils du nu-propriéteire of de Fusufruitier sont, sauf
convention contrumre des parties, répartis de la maniére suivanie :

- les dividendes et le repon & pouvean reviennent 4 Nosufruitier ;

- le nu-propriétaire 8 droit aux réserves mais en cas de distnbution de ces réserves, I'usufruitier a un
droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la forme d'un quasi-usufruis, & charge pour lui de
les restituer en s d'usulruit ;

- loms du partage, le boni de liguidation et le remboursement des apports reviennent ao nu-propriétaire
mais  restent soumis @ Fusufruil, lusufruiier pouvant  disposer  librement  des  sommes
correspondantes, & charge pour lui de les restituer en fn d'usuftut (O, civ,, art, 587, quasi-usuftuit),



ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SQOCIETE

La société est représentée, dingée of administrée par wn Président, personne physique ou morale,
associde ou non de lo Socidid.

| - Dhéaigmati

Le premier Président de la Sociélé sera désigné amx termes des préscnts stanits, Le Président est
ensuite désignd par décision collective des associés prise 4 lo mejontd des voix des assocics de iz
Socicle.

La personne maorile Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou i twut moment en cours de mandat, elle désipne one personne spécitlement hahilitée 4 a
repiésenter e qualité de représentant.

Lorsquune personne mordle ¢st nommeée P‘ni::.i'd:nt, acs dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et oblipations el encourent les mémes responsabifites civile ot pénale que 5'ls étatent Président en leowr
propre nom, suns préjudice de la responsabilité solidaine de [o personne morale qu'ils dirigent.

Le mandas du Président esi renouvelable sans limitation.

Le Président, personne phyvsigque, ou le représentant de la pertonne momale Président, peut étre
epalement 1ig 3 la Société par un contrat Je teavail & condition gue e contral cormesponde 4 un emplo
effectif,

2 - Dunde des fonctions

Li Président est nommeé sans limitation de durése,

Les fonctions de Président prennent Gn spit per le décés, la démizsion, la révocation, Pexpiration de
2on mandat, soil par Pouverture & Pencontee de celui-ci d'une procédure de redressement o de
liquidarion judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandal sous réserve de respecter un préavis de TREMTE (30}
jours fequel pourea étee réduit lors de ln consultation de Io collectivité des pssocics qui aura & stauer
sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission du Président m'est recevable que s elie est adressée a chacun des associés par letre
recommandée.

3 - Bévacation

Le Président peut &re révoqueé & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décizion de la
collectivitd des associés prise & linitiative dwn ow plugieurs associés réunissant av meins 20 % du
capital et des droits de vote de la Sociéré b statuant 4 la majoricé des voix des associds de la Sociéié.
Cetle révocation nouvee droit & gucune indemnisation,

En outre, le Président cst révoqué de plein drodt, sans indemnization, dons les cas suivants ;

- interdiction de dinger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physigue,

- mise ¢n redressement oo liguidation judiciaire, inlerdiction de gestion ou dissolution du Présidem
[FETRONTE morale,

- exclusion du Président assacié,



4 - Eemunération

Le Président pourra perceveir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixde et
modifiée par décision de la collectivilé des associés. Elle pourra ére fixe ou proportionnelle ou & g
fois fixe of proportionneile au bénéfice ou au chiffre d'affuires.

Outre celle rémuneration, il sern remboursé, sur justificatifs, des frais gqwil exposera dans
Fpccomplissement de ses [onctions,

5 - Pouvairs du Président

Le Président dirige la Société et la représente 4 Pégand des tiers. A ce titre, i est investt des pouvoirs
les plus élendug pour agic en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de Pobjet social
cr des pouvairs expressément dévolus par la ot el les stetuts i Lo colleetivité des assaciés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposahles aux tices

La Société est engagée méme par les aoles du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 3 moins
qu'elle nc prowve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait ignorer comple
tenu des circonstances, |a seale publication des statuts pe sullisanl pas & constituer cetie preuve,

Le Président peut déléguer i toule personne de son choix cemaing de ses pouvoirs pour ['exercice de
fonctions spécifigues ou accomplissement de certaing acles.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR(S) GENERAL{AUX)
| - Désionation

sur Ia proposition du Président, la collectivite des associés peut pomuner & la majonté des voix des
associés de la Société une ou plusisurs personnes physigues ou unc ou plusieurs personnes morales
pour Iassister en gualité de Directeur Géndral,

La personne morale Directeur Géndral est représentée par son représentant légal saef s, lors de sa
nomination o 4 tout moment en cours de mandal, elle désigre une personne spécialement habilitée 3
la représenter en gualité de représentant,

Lorsquune personne morale est nommée Dinccteur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et abligations et encourent les mémes responsabilités civile el pénale gue £ils daient
Directeur Général en leur propre nom. sans préjudice de lu responsabilitg solidaire de la personne
morale qu'ils difdgent.

e Directeur Giénéral personne physique peut éire lié 4 la Société par un contrat de travail.
2= Dypde des fonclions

La durde des fonctions du ou des Directeors Générany est fixés dans la décision de nomination o1 ne
peul excéder celle du mandar du Président.

Toutelois, en cas de cessation des fonctions du Président, le ou les Directeurs Gendraux conservent
lewrs fanctions jusgu la nomimation du nowvean Président, saul décision contraire des gssocids,

Les fonctions de [Mrectcur Géndral prennent fin soil par le déceés, la démission, la révocation,
Vexpirslion de son mandat, soit par louverture 4 encontre de celui-cb d'une procédure de redressement
ou de liguidation judiciaires.
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Le ou les Dirccteurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat par letire recommandée adresséc
au Prisident, sous réserve de respecter un préavis de TRENTE (303 JOURS lequel pourra étre réduit
lors de la consultation de bz collectivité des associés qui aura i statuer sur le remplacement du ow des
Directeurs Généraux démissionmiires.

3 - Bévoeation

Le o les Direcleurs Généraux peuvent ére révoqués i toul moment, sans qu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision de la collectivité des assocics sur proposition du Président, prise 3 e majoricd des
vaoix des associés de la Sociéré, Cette révoration n'ouvre droit 4 avcune indemnisation.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein dro, sans indemnisation, dans les cos
Suivants :

- imterdiction de diriger, pérer, administrer ou contraler une entreprise ou personne morale, incapacite
ou faillite personnelle du Dirccteur CGénérat pc;;s.;:unne plivsigue,

- mise en redressement ou ligquidetion judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Direcienr
Gréncral personne morale,

- exclusion du Dirccteur Général associé,

i - Téinundralion

Le ou les Direeteurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fxdées dans
la décision de aomination, Elle peut étre fixe ou proportiennelle ou é la fois fixe of propomicnnelle au
Bénélice ou au chiffre d'affaires,

En putre, le ou les Directeurs Généroux sonl remboursés de leurs frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Le ou les Directears Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous résenve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ulidrieure.

Le o les Dirceteurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Sociétd & 'epard des ticrs,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCTES

En application des dispositions de Varticle L. 227-10 du Code de commeree, fe Préisident ou le
Commizsaire aux Comptes, 59 en exisie, présente aux ussoviés un rapport sur les conventions,
mlervenues directement ou par personne interposée entre o Société et son Président, an de ses
dirigennts, F'un de ses associés ﬂ]**le:nS.im d'une fraction des droits de vote supérieurc 4 dtx pour cent
o, 5'iE s'apit d'une sociétd assncice, la Société [a contrdlant au sens de Particle L. 233-3 dudit code.

Les ussociés statvent sur ce rappor lors de e décision colleetive statuent sur les compies de 'exercice
fooulé,

Les disposilions gui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courenics de la Sociérd el conclues & des conditions normales,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, i charpe pour Jz [PCTSONNE
intéressée e, dvenluellement, pour le Président et les autres dingeants d'en supporter les conséguences
dommageabies pour la Sociéte,
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Les interdictions prévues d Farticle L. 225-43 du Code de commerce Sappliquent dans fes conditions
déterminées par cel article, au Président el anx autres dingeants de |la Socic.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer par décision collective ordinoire un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes, en application de Particle L, 821-40 du Code de commerce,

Cette nomination est chligatoite 51 la Sociéte dépasse, 4 la cldture d'un exercice social, les senils
définis legalement et fxés par décret. Le Commisseire aux Comptes sera nommé pour un mandat de
8ix exercices of exercera son mandat dans le cadre d'un audil 1&eal clussique.

51 un ou plusicurs associés représentant an moins e tiers du capital en font la demande, lo Sociéé sera
cpnlement tenue de désigner un Commissaire aux Comptes, pour un mandat de frois exercices el sera
sotimize & Voudic lgal "petites enfreprises”.

En outre, la nomination dun Commissaire aux Comptes pourrs ére demandée en justice par un ou
plusicurs associés représentant an moins le dixiéme du capital. La durée de son mandat sern de six
EXCTUICES.

[Jans le cas o une telle nomination demeure facultative, la collectivitg des associés disposera loujours
de la [aculté de désigner volontairement un Commissaire aux Compics, & la majorité des voix des
aszocids de lo Société, dans les conditions prévues A Particle L. 223-228 du Code de commerce, La
sociéle pourra limiter [k durée du mandat 4 trois exercices ef sem ansi soumise o [oodit legul « petites
CNITERTISES W

Lorsquun Commuissaire gux Comples amst désipné est une personne physique ou une sociéng
unipersonnelle, un Commissgire aux Comples suppléant appelé 4 remplecer le ou les tlulaires en cos
de refus, d'empéchement, de démission du mandat, de retrait de la liste ou de décts, est nommé en
méme lemps que be titnlaine pour e méme durée.

Les Commissaires auy Comples excercent leur mission de controle, conformément aux dispositions
legislatives et réglementaires en viguewr, Tls ont notamment pour mission permenente de vénifier les
valeurs el les documents comptables de la Societe, de contraler [a régularité er la sincériié des comples
sociauy et d'en remdre compte 4 la Société. [ls ne dotvent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Sociéd,

Les Commisspires aux Comptes sont invités & participer 4 toute consultation de la collectivité des
associés, confomeément aux dispositions légales et reglementaires,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES
La collectivité des associés est seule compélente pour prendre les décisions suivantes

- approbation des comptes annuels et affectation des résuliats,
= approbation des conventions réglementécs,

= nemingtion des Commissaires aux Comptes.

- gugmentation, amoerissement e pbduction du capital social,
- transformation de iz Sooidn,

- [usion, scission ou apport partiel d'actif,

= dissolution e lquidation de la Sociéid,

- augmentation des engagements des associds,

- agrément des cessions d'actions,

12



- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,
- modification des statuts, sauf ransfert du sidee social.

Toutes autres décisions reltvent de la compétence du Président.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, su choix do Président en assemblée sénérale ou résultent du
coNsentement des associés exprimé dans un ecte sous signature privée, Elles peuvent également faire
Vobjet d'une consultation écrite,

Lotsque les deécisions sonl prises en assemnblée générale, lassemblée peul se dérouler physiquement
on, dans les conditions fixdes par les lods el céglements, par sous movens de élécommunication
electronique, En application des dispositions de larticle R, 223-97 du Code de commerce, ot afin de
garazlir identification ot la participation effective & l'assemblée des wssociés y participant par des
maoyens de visioconférence ou de télécommunication, ces movens devronl transmettre au moins la
voix des participants et sulisfuire & des carnclénstiques technigues permettant la retrunsmission
continue ot simultanée des délibérations.

Toul associé a e drost de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que ol e nombre dactions gu'il posséde. [ doit justfier de son identisé et de I'inseription en comple
de se5 actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation éerite, le Président adresse § chugue associé, par letire recommandée, le texte
des résolutions propostes ainsi que les documents nécessaires 4 linformation des assocics,

Les assaciés disposent d'un délai de 8 jours a compter de Ja réception du projet de résolutions pour
trensmetire leur vole 4 'auteur de la consultation par lelire recommandée,

Towt associé n'avant pas répondu dans le délai ci-dessus est considérd comme s'étant ahstony,

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoguées, soit par le Président soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce slatuanl en référé & e demande dun ou plusieurs associés
régnissant cing pour cent au moins do capital ou 4 la demande du comité social et EConomigue en cas
d'urgence, soit por le Commissaire aux Compies, 8l en existe.

Pendunt la pénode de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur,

La convocation est effectuée par tous procedés de communication éonte 15 jowrs avant la date de la
réunion ef mentionne le jour, Mheure, le lieu et Fordre du jour de la réunion.

Toutefons, 'Assemblee Genérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délul 58 tous les
2520cids ¥ consentent.

L'ordre du jour est areété par Fauleur de la convocation,



Un ou plusicurs associés représentant au meins 20 % du capital oot fn faculté de requérit I'inscription i
Fordre du jour de ['Assemblée de projets de résolutions par tous movens de communication écrite, Ces
demandes doivent étre recues an sidge social B jours au moins avant Ja date de la réunion. Le Président
accuse reception de ces demandes dans les 3 jours de leur péeeption.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas  Pordre du jour, Elle peut cependant, en
wules circonstances, cévoquer le Président, wn ou plusicurs dirigeanis, el procéder a leur
remplacement.

Les associés peuvent s¢ faire reprisenter wux délibérations de I"Assemblée per un sutre associé ou par
un Lers justifiant d'un mendat, Chaque mandataire peot disposer d'un nombre illimité de mandats,

Les mandats peuvent étre donndés par tous procédds de communication éerite, et notamment par
teléenpic,

Toul assceid peut voter par comrespondance, au moyven d'un formulaire &abii par la Sociéé et remis
Ay associds qui en font la demande. ! devra compléter le bulletin, en cochant pour chague résolution,
une case unique cerrespondant av sens de son vobe.,

Le défaut de réponse dans le délai indigué par la convocetion vaut abstention totele de 'associé.

En cas de vore 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par [a réglementation en
vipueur, soit sous la forme dune signature Electronigue séounsée su sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2007, soil sous la forme dun procédé fiable d'identification garantissant son lies avec lacte
euguel elle sattache,

Lors de chaque assemblée, une feville de présence mentionnant 'identité de chaque associs, le nombre
dactions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est dtablic et centifidge par le président de
sEance aprés avoir £1€ émargée par les associés présents ef les mendataires. Le burcay de Nassemblée
peul annexer 4 la feuille de présence, le cas échéant, sous format &lectronigue ou numérisé la
procuration ou le farmulaire de vote par correspondance porant les pom, prénom usuel et domicile de
chaque associd mandant ou votant par correspondance. le nombre d'actions dont il est toelaire of le
nombre de voix anaché 4 ces actions. Toutctois, lorsque l'assemblée sc tient exclusivement par
visioconférence ou par des moyens de télécommunication, I'émargement par les associés n'est pas
requis.

Les reunions des assemblées génémles ont lieu au siége social ou en tout avire endrodt indigué dans la
cotvocation.

L'Assemblée est présidée par fe Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée,

L'Assemblée désipne un secrétaire qui peut étre pris on dehors de ses membres,

ARTICLE 24 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capitul gu'elles représentent.
Claque action donne drois & une vois,

2 - Majarité
Les dicisions collectives entrainant modilication des statuts, § Texception de celles pour lesquelles
"unianimité est exigée par |o loi, seront prises & le mojonite des deux tiers des voix des wssociés de Ja
SOCIEe,
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Les autres décisions seront prises 4 la majorite des voix des associés de la Socide,

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président ef le secrélairs ol éablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numéroiés. Les
procés-verbaux peuvent ére éablis e le regisre peul &re tenu sous fomme dlectroniguee.

[es procés-verbaux doivent indiquer le fieu of la date de la consultation, Didentité des associds
présenis ou représentés et celle de toute autre personne avant assiste & tout ou partic des délibérations,
les documents ¢ informations communigués préalablement aux associés, un exposé des débats ains
gue Ie exie des césolutions @1 pour chaque résolution le résulian du vole.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés cxprimé dans un acte,
cel acte doit mentwnner les documents el informsbons communigués préwlablement aux associés, [f
gsl signé par tous les associés e retranscrit sur fe registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou cxtraits des proces-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
conformes, ¥ comprs de fagon électronique, par le Président, ou un fondé de pouvoir habiliee & cot
effel.

ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSQCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doif faire Dobjet dune information
preglehle comprenant Fordre du jour, le texte des resolutions of tows documents et informations leur
permedtant de se prononcer ¢n connaissince de cowse sur la ou les résolutions soumiscs & leor
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent Gtre communiqués aux frais de la Société aux associés
QUINEE (15) jours evant la date de ln consultation, ainst gque les comptes annuels et, le cas échéant,
les comples consolides du demier exercice lors de la décision collective statunnt sur ces compies,

Les associds peuvent, a toute époque, consulter gu siége social, et le cas échéant prendre copie, des
stotuls & jour de la Sociélé ainsi que, pour les rols derniers exercices, des registres sociaux, des
comples annuels, du tobleau des résultats des cing demiers exercices, des comptes consolidés, des
rapports o documents soumis aux associés i ['occasion des décisions collectives.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social i une durée dune année, qui commence be 19 janvier ¢t Gnil le 31 décembre de
chuoque annde.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatneulation de la Société au Regisire
di commerce et des socidtés of 2o termineri le 31 décombre 2025,

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptahilité répuliére des opérations sociales, conformément & la loi et aux wsages do
COTMMEnCEe.
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A la clomure de chaque exercice, [e Président dresse linventaire des divers &léments de Uactif et du
passif existant & cette date e1 établit les compies annuels comprenant le bilan, le compie de rézulial et
le cas échéant, l'annexe, contormeément aux lois et réglements en viguenr.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actils el pessilz el fusant epparcitre de fagon
distincte les capitaus propees, le compte de résultal récapitulant les produnis el les charpes de
I'cxercice, ainsi que e cas échéant, 'anncxe complétant et commentant information donnée par le
bitan et le compte de résuitat.

Il st procéde, méme en cas d'ubsence ou dinsulfisance du bénéfice, aux amorissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisds ou parantis esl mentionneé 3 Lo suie du
brilan.

Le Président &tabhil un copport de pestion contenant les indicanons fxées par la lon

Lorsque Ja Société est une petite entreprise au sens dos articles L, 123-16 et [0 123-2060, 2° du Code de
commeree, elle est dispensée de l'obligation d'tablir un rapport sur la gestion de la Société pendant
l'exencice tooulé.

Tous ces dociments soat mis 3 la disposition dv ov des Commissaires aux Compies de Ia Sociég, &'l
cn exisie, dans les conditions égales et reglementaires.

Dans les six mois de lo cldtuee de Pexercice ou, 20 cas de prolongation, dans fe délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au v di rapport
de gestion er du rappornt du ou des Commissaires aux Comptes, 10 en existe. Lorsgue la Société étahli
des comples consolidés, ceux-ci sonl présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de
estion du groupe 21 12 rapport des Comimissaires aux Compies.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuliat gui récapitule les produits 1 charges de exercice fail apparaitre par dilférence,
aprés déduction des amontissements ot des provisions, le bénéfice ou la pere de Vexereice clos.

Sur le béndloe de lexercice diminué, le ces échéant, des perles sntéricures, i est prélevé cing pour
cont au moins powr constiouer lo fonds de réserve legale, Ce prélévement cesse d'éire oblizatoine
lorsque le fonds de réserve atteint e dixiéme du capital social ; il reprend son cours forsque, pour wne
couse quelcongue, la réserve lepale est descendue su-dessous de ce dixiéme.

Le hénéfice distribuable est constiué par le bénéfice de Iexercice diminué des pertes anlérieures et des
sommes 3 porter en réserve, en application de la loi et des statats, et augmenté du report bénéhciaine.

sur ce bénéfice, fa collectivitg des associds peul prélever loutes sommes gu'clle juge & propos
d'affecter & ln dotation de tous fonds de réserves facultatives, ondinaires ou extreordinaines, ou de
F-L‘J'IGFI-L']’ B NOIVEATL

L solde, 8%l en existe, est répurl entre tous les associés proportionnellement & lewrs droits dans e
capital,

En outre, la collectivité des associés pout décider [ mise on distribution de sommes prélevées sur les

réserves disponibles, en indigquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préfévemenis
somt elfectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionite sur les bénéfices de lexercice.
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Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne pewt dmre faiie aux assocics lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-c, inféneurs au montant du capitel augmentc
des réserves gue la lon ou les statuts ne permetient pas de distnbuer. L'écart de rédvaluation n'est pas
distribualble. I peut ire incorpond en fout o0 pariie au sapital.

Lcs pertes, 5'1] en existe, sont aprés Papprobation des comptes par la collectivité des mssocics, reportécs
B mouveny, pour éine impuldes sor bes bénéfices des exercices ultéricurs jusqu't exbnelion.

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numséraire sont fixées par décision collective des
pssocies ou, o Jélauk, par le Présidet,

Tourefois, f2 mise en paicment des dividendes en numeéraire doit avoir lien dans un délai maximal de
neuf mois aprés la oliture de exercice, saul prolongation de ce délai par autorisation de juslice.

Lorsquun bilan établi au cours ow 4 la fin de Vexercice et cemifié par un Commissaire aux Compres
fait apparaitre que la Société, depuis lo cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amoTissements et provisions nécessuires et déduction faite ="l v a lisu des peres antérieures ainsi que
des sommes & porler én réserve, en application de la 1ot ou des staturs, & réalisé un béndéfice, il peut
étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des compres de
'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi difini.

Aucune repétition de dividende ne peut ére exigée des associés sauf lorsgue la distribution o &1
effectuée en violation des dispositions |épalcs of que la Société étahlit que los bénéficiaires avaicnt
connaissance du caractere imégulier de cette distnbution an moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compie tenu des circonstences. Le cas échéunt, action en répétition est presorile trols ans
apres la mise en parement de ces dividendes,

Les dividendes non réclames dans les cing ans de leur mise cn paicment sont preserits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SCCIAL

51, du fait des pertes constatées dans les documents complebles, les capitiux propres de la Société
deviennent inféricurs 4 Ta moiié du capital social, le Président dodl, dans les quetre mols gu suivent
Fapprohation des comples avant fait appameitre ccs pertes, conswlter la collectivité des associds, i
I'effet de décider 'l ¥ a lew & dissolution anticipce de le Sociéd,

Si la disselution n'est pas prononcde, Ia sociérd est tenue, au plus tard 4 la eldture do deuxicme
exercice suivant celui au cours duguel lo constatation des penes est intervenue, de reconstituer ses
capitaux propres a concurrence dune valour au moins égale & la moitié du capital social ou de réduire
son capital social du montant nécessaire pour gue la valeur des capitsux propres soit au moins égale &
la moitié de son montant,

A defau, si le capital social est supérieur au seuil fixé par 1o réglementation, la Sociéd devea réduire
son capital pour e ramener & une veleur inféricure ou égale & oo scuil en disposant d'un nouveau délai
expirant 4 lo clotore do deuxiéme exercice suivant celui fixé pour fe terme du premior délai de
repularisation.

Dans tous les cas, la décision collective des assocics doit étre publite dans les conditions légales et
réglementaires.
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En cas dinobscrvation de ces preseriplions, oot intéresse peut demander en justice Ta dissolution de la
Socicté, |1 en est de méme si la collectivitg des associés o'a pu délibérer valabiement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o i statue sur e fond, la régularisation a eu liew,

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Lo Sociétd peut se transformer en sociéné dune autre forme swr décision collectrve dey associds aux
conditions fixdes par la oi,

Li transformation en société en nom collectil nécessite Maccord de tous les associés, En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation cn sociéte en commaendite simple ou par actions est décidée damns les conditions
prévues pour le modification des statuts el avee Vaccord de chacun des associés qui acceptent de
deventr commandités en raison de Lo responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Lu transformarion en sociétd & responsnhilité limitde est décidée dans les condimons prévies pour la
modification des statuts des sociétés de cewe forme.

La transfommution qui entrainerait, soit Uaugmentation des cengugements des associés, soil o
modification des ¢lanses des présenis stamts exigeant Punenimité des associés devra faire Vobjer d'une
décision vnanime de cenx-ci,

ARTICLE 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cos peévas par Ia lod et, sauf protopation, 4 Vexpiration du tenme fixeé
par les staluts, ou d la suite d'une décision collective des assocics pnse dans les conditions fixées par
lizs présents statuis,

Lin ou plusieurs Hguidateurs sont alors nommeés par cere décision collective,

Le higuidateur représente la Socicéd. 1l cst invest des pouvoirs les plus éendus pour eéaliser Pactif,
méme & Vamizble, U est habilite 4 payer les créanciers ef 4 repartir le solde dispomible entre fes
assnoies.

La collectivité des associés peut Iautoriser 4 continuer les affaires en cours oo 4 en engager de
nopvelles pour les hesoins de la liguadation.

Le produi net de lo liquidation, aprés remboursement 4 chacon des azsociés du montant nominal of
net amorti de leurs actions, est réparti entre les pssociés cn proportion de leur participation dans |2
capital social,

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par [es associés jusqu'd concurrence du montant de [eurs
apports,

En cas de réunion de toutes les sclions en une seule main, la dissobution de la Société entraine, lorsque

I'associé unique exl une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de Ja Sociéé 4
[associé unigue, conformément aux dispositions de Pamicle |#44-3 du Code civil,
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ARTICLE 3 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pousraient s'¢lever pendant la durde de la Société ou Jors de sa liquidation,
qit entre la Société e les assocics titulaires de ses actions, soil entre les assocics Hlubares d'actions
eux-mémes, concetnant les affaires sociales, linterprétation ou lexécution des présents statuss, seront
jugées conformément a Ia loi et soumises i la juridiction des tribunaux compétenlis,

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Momination du Président

Le premier Président de la Sociétd nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est ;

Maonsieur Philippe LYAUDET

Demeurant 1 nee du Tap — 34480 POUZOLLES
Mé le 8 povembre 19583 & CREIL (Oise}

De nationalité frangaise

Monsicur Philippe LY AUDET aceepte les fonclions de Président e déclare, en ce qui le concerne.
n'étre atteint davcune incempatibiliné ni d'eucune interdiction susceptibles dempicher sa nomination
el l'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 36 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la perscnnalité momle gu'd compter du jour de son
immatriculation aw Registre du commerce el des societés,

L'#al des acies accomplis au nom de la Sociéé en formation, svec lindication pour chacun d'eux de
Tengagement qui en résulte pour la Société, cst annexd aux prisenis siatuls,

Cel &tat a 66¢ tenu i la disposition des associés dans les délais legaux a Padresse prévie du sidge social.

La signature des présents statuls emporters reprise de ces engagements par la Societe, lorsque celle-ct
aure #18 immatriculée au Registre do commerce et des socidtés,

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur dun onginal ou d'une copic certifiée conforme dos présentes
pour effectuer I'ensemble des formalités [2gales relatives 4 la constitution de Ta Société of notamment

- signer et faire publier Pavis de constitution dans un support habilité & receveir les annonces légales
dang le département du si¢pe social |

- procéder & toutes déclarations awpres du guichet enique électronique des [omalites dentreprises ;

- effecmuer toutes [ormalités en voe de Pimmatriculation de la Socidté au Registre du commerce ef des
SOCICLES ;

- & cel effer, signer tous actes et piéees, acquitter s droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner 4 ln Sociétd présentement constitude son existence legale en
agcomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

149



Tous pouvoirs sont conféres au porteur dun original ou d'une copie ceniliée conforme des prisentes i
l'effet daccomplir Pensemble des formalieés de publicilé, de dépdt of autres pour parvenic d
immatriculation de la Sociéé au Hegistre du commerce et des socictes,

Fait & POUEOLLES
Lz TE noventbre 2024
En 2 evemplaires ol gl

Monsienr Philippe LYAUDET Madame Véronigque LYAUDET

!
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Liste des actes accomplis pour le compte de la société en formation avant la signature des statuts et des
engagements en résultant pour la société ;

- Ouverture d’un compte bancaire au nom de la Société

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura é&té
immatriculée au Registre du commerce et des societés,

Fait 4 POUZOLLES
Le 18 novembre 2024
En 2 exemplaires originaux

Monsicur Philippe LYAUDET Madame Véronique LYAUDET

ot d— |
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