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% CREDIT AGRICOLE
S  PROVENCE COTE D'AZUR

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Provence Cote d’Azur,
représentée par ZEHNACKER TONY ddment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépbt la somme de 1000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.A.S. BRACCI 2GV

ROUTE DU CAMPING

BATIMENT B2 RESID LES FILIOLES
04160 CHATEAU ARNOUX ST AUBAN

sur un compte bloqué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°44698719645, jusqu'a
la date d’immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

MONSIEUR BRACCI GERALD , né(e) le 10/04/1977 a MARTIGUES
Montant souscrit : 1000,00 euros déposés le 17/07/2023

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases |égales permettant a la Caisse Régionale
de traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci
vers un pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique
de protection des données personnelles, accessible sur Internet a I'adresse suivante : https://www.credit-agricole.fr/
ca-pca/particulier/informations/politique-de-protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regionale.html ou
disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations Iégales,

e pour poursuivre nos intéréts Iégitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La

durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaipage 1/3
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Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées Iégales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations 1égales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu’a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif [égitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
Iégale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Service Clients -
422 Avenue du Maréchal Juin - BP 123 - 04101 MANOSQUE CEDEX, ou courriel : scl4@ca-pca.fr Les frais de timbre
vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Provence Céte d’Azur - DPO - Les Négadis - Avenue Paul Aréne - BP 78 - 83002 Draguignan ;
dpo@ca-pca.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a 'occasion de diverses opérations, faire 'objet d’'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d’un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations |égales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupe, a ses obligations Iégales et reglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;
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h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant & la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu’il n’est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
apres traitement.

Fait le 17/07/2023 en 2 exemplaires a C.A. 04 PRO

Signature du représentant de la Caisse Régionale
ZEHNACKER TONY
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BRACCI 2 GV
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social - Batiment B2, Résidence les Filioles, route du camping
04 160 CHATEAU ARNOUX ST AUBAN

STATUTS

La Soussignée |

Monsieur BRACCI Gerald

demeurant 45 Chemin de ln Fenouillere 13 270 FOS SUR MER

ne le 10 Avnil 1977 o Martigues

de natonahte frangaise

mari¢ sous le régime de la communauté redute aux acquets a Madame ANDRIEU Vanessa, née le 31
mi 1970 a Marugues de nanonahite frangmse,

Ci-apres dénomme "I'associe umque”,

A etabh, amsi quil suit, les statuts de la societé par actions simphifiée umpersonnelle qu'il a decide
d'instituer

ARTICLE | - FORME

Il est formé par l'associé unique propriétaire des actions ci-aprés crédes une société par actions
simplifice régie par les lois et réglements en vigueuar, ainsi que par les présents statuts

Elle fonctionne sous la méme forme avee un ou plusieurs associés

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mms peut néanmoins proceder a des offres
réservees i des imvestsseurs quahifiés ou i un cercle restremt d'investsseurs



ARTICLE 2- OBJET
La Sociéte a pour objet, en France et a I'Ctranger

Prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés, mnsi que la
gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations. Toutes prestations
admimistratives aux filiales.

La participation de la Société, par tous moyen, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
dapport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de commerce
ou ¢tabhssement | la prise, M'acquisition, |'explotation ou la cession de tous procedeés e
brevets concernant ces activites.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou a tou
objet similaire ou connexe

La societe ne peut proceder mi i une offre au public de titres financiers, sous réserve des
exceptions visées a l'article L. 227-2 du code de commerce, m 4 'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La denomimation socinle est - "BRACCI 2GV"

Dans tous les actes et documents emanant de 1o Societe et destings aux tiers, la dénommation serm
precedee ou suivie immediatement des mots écnits lisiblement "Société par actions simplifice" ou des
mitinles "SAS" et de I'énonciation du montant du capital soctal

En outre, la Sociéte don indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, 1anfs et documents
publicitres, ams: que sur outes correspondances ¢l recepisses concemunt SOn acuvile ¢t SIgnes par
elle ou en son nom, le siege du tnbunal au greffe duquel elle est immatrniculée au Regisue du
commerce et des sociétes, et le numero dimmatriculation qu'elle u regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe  Biatiment B2, residence les Filioles route du camping, 04160 CHATEALU
ARNOUX ST AUBAN.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président avee pouvorr de modifier en conséquence les statuts sous
réserve d'une ratification de la décision amnsi prise par une prochaine décision des associés
prise aux conditions non modificative des statuts. Tout transfert en un autre lieu du temtore
frangans sera pris par décision collective des associes modificative des statuts dans les formes
prévues a l'article 17

[



ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Societé est fixee a quatre-vingt-dix-neuf annces a compter de la date de son
mmmatriculation au Registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 'associé umque, soussigné, apporte a la Société

Une somme en numéraire d'un montant total de mille euros (1 000,00 euros), correspondant au
montant du capitad socil et & 100 actions d'une valeur nomimale de dix euros (10 euros) chacune,
souscrites en totahit¢ et intégrulement libérées, mnst qu'il résulte du certificat émbli en date du
par la banque . depositaire des
fonds. sur présentation de I'état de souscription mentionnant I somme verseée par I'associc unigue
Cette somme de 1 000,00 euros a été regulierement déposeée a un compte ouvert au nom de la Societe
en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de mille euros (1 000 curos). 1l est divisé en 100 actions de 10
curos chacune, enticrement hibérées

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital socinl peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modahités prévues par la loi
ef les réglements en vigueur, en vertu d'une déaision de P'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants. 11 peut également ére augmenté par lexercice de droits attachés
i des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

L'assocté umque ou les assocics peuvent deléguer au Président les pouvorrs nécessaires o l'effet de
realiser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la lor, augmentation du caprtal.

En cas d'augmentation par emisston d'actions de numeraire ou ¢énussion de valeurs mobilieres donnan
acees au capital ou donnant droit a Fattribution de utres de créances, l'associe unque ou les associes
ont, proportionnellement au montant de leurs acuons, un dront préférentiel a ln souseripuion des titres
emis. s peuvent cependant renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscrniption et I
deciston daugmentation du capital peut supprimer ce dront préférentiel dans les conditions prévues par
la lon

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, o la swite de I'incorporation au capital de réserves, benefices
ou primes d'énuission appartient au nu-propriétare, sous reserve des dronts de 'usufruitier

2 - Le capital social peut étre rédunt par tous procédés et selon toutes modahités prévues par ln loi et les
reglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordingire des assoctés statuant sur le rapport du Président. L'associé umique ou les assocics
peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital,



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéte, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nommale

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission

La hibération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délar de
cing ans o compter de 'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital imtial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive en
cas d'nugmentation de capital

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee demande d'avis de réception

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libere des actons entraine de plein
drost intérét au taux légal o partir de la date d'exagibiling, sans prejudice de l'acuon personnelle que la
Societé peut exercer contre l'associe defaillant et des mesures d'exceution forcee prevues par la loi

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives Elles donnent liew a4 une iscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur

Tout assocte peut demander a ln Societé la deliviance d'une attestation d'inseription en compte

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 Les actions ne sont négociables quapres I'immatriculation de la Société nu Registre du commerce et
des sociétés. En cas daugmentation du capital, les actions sont négocinbles & compter de I réalisation
de celle-ci,

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Sociéte et jusqu'a la cléture de la
ligudation.

La proprete des actions resulte de leur inscription en compte mdividuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siege social

Ein cas de transmission des acnons, le transfert de propricte résulte de I'imscripnon des titres au compte
de l'acheteur a n date fixee par l'accord des parties et nonfiee o ln Sociéte

Les actions resultant d'apports en industnie sont attribuees & titre personnel. Elles sont imalicnables et
mtransmissibles

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulmre de
ses prestations 4 lissue d'un déln de 3 mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport

2 Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par lassocie
unique sont hibres



In cas de dissolutton de 'eventuelle communauté de biens existant entre l'associe umque, personne
physique, et son comoint, la Sociéte continue de plemn droit, soit avec un associé unique st la totuhté
des actions est attnibuée a 'un des époux, soit avec les deux associeés si les actions sont partagées entre
les ¢poux.

En cas de déces de l'associe unmique, ln Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
henitiers, et éventuellement son conjoint survivant

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions gratuites elles-
mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numeraire est hbre

3 Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

Agrément des cessions

La cesston de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers & quelque
titre que ce soit est soumise a l'agrement prealable de la collecuvité des associés

Le cedam don notifier par lettre recommandée avee demande d'avis de réception une demande
dagrement au Président de la Societe en indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des ttres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au capital dont la cession est
envisagee et le prix oftert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés

L'agrément résulte d'une décision collective des associes statuant & la maornté des voix des assocics
disposant du droit de vote

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & ére motivée. Elle est notifice au cédant par
lettre recommandée A défaut de notification dans les trois mots qui suivent la demande d'agrément,
I'agrément est réputé acquis

En cas d'agréement, I'nssocié cédant peut réaliser hbrement la cesston aux conditions prévues duns la
demande d'agrément

En cas de refus dagrément, ln Société est tenue, dans un délar de trois mois 4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avee le consentement du cedant, par la Societe, en vue
d'une réduction du capital

A defaut d'accord entre les parties, le prix des utres de capital ou valeurs mobilieres donnant acees au
capital est determine par voie d'expertise. dans les conditions prevues a l'article 1843-4 du Code civil

St les modalites de détermianon du prix des utres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, I'expert désigne
sera tenu de les apphiquer conformément nux dispositions du second ahinea du | de Farticle 1843-4 du
Code civil

Le cedant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception, quiil renonce a ly cession de ses titres de capital ou valeurs mobilieres donnant aceés au
capital



Sy, a lexpiration du délar de trois mors, Pachat n'est pas realise, 'agrement est consideré comme donne
Toutefos, ce délar peut étre prolonge par ordonnance du President du Tribunal de commerce statuant
en la forme des reférés, sans recours possible, I'nssocié cedant et le cessionnaire diiment appelés

Les dispositions qu précedent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites  cessions
mnterviennent en cas de dévolution successorale ou de hquidation d'une communauté de biens entre
¢poux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la hqudation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimome d'une société ou par voie d'adjudication publique en veru d'une
décision de justice ou autrement,

Elles peuvent auss sappliquer a ln cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
mcorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ninst qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
mdividuelle au droit de somsenption en faveur de personnes dénommées

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimee ou modifice qu'a 'unammté des assocics

Toute cession reahisée en violation de cette clause dagrement est nulle.

La location des actions est interdite

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les benéfices et l'acuf social, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente

L'associé unique ne supporte les pertes qu'i concurrence de ses apports
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire
Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, saul pour les décisions relatives a I'affectation des
bénéfices ou il appartient a 'usufruitier.

Toutefors, dans tous les cas, le nu-proprictaire aura le droit de participer aux assemblées générales

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La societe est représemee, dingée et admimstree par un Président, personne physique ou mornle,
associee ou non de la Societe

Désignation

Le President est nomme ou renouvelé dans ses fonctions par 'associé umque ou la collectivite des
assocics, qui fixe son éventuelle rémuncration

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf s, lors de sa nommation

ou & tout moment en cours de mandal, elle designe une personne speécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant,

[



Lorsqu'une personne morale est nommee President, ses dingeants sont soumis aux meémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et pénale que s'ils ément President en leur
propre nom, sans préjudice de I responsabilite solidmre de la personne morale quils dingent

Le Président, personne physique, ou le representant de la personne morale Président, peut étre
cgalement hié i la Societe par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé umique ou I collectivité des
N550C165

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déees, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celum-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judicimires

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision o l'nssocie unique
ou & In collectivité des associes, par lettre recommandée adressée trois mois avant In date d'effet do
ladite décision

L'assocte umique ou la collectivite des associes peut mettre fin a tout moment au mandat du President.
La décision de revocation n'a pas & étre motvee

Rémunération

Le Président peut recevorr une remuneration dont les modalités sont fixées par In deécision de
nonuination Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou i la fois fixe et proportionnelle au béncfice ou au
chiffre d'affarres.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs
Pouvoirs du Président

Le Président dinge la Société et In représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social
et des pouvorrs expressément dévolus par la loi et les statuts a I'nssocié unique ou & la collectivite des
associés

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvorrs du Président sont inopposables aux tiers.
La Socicte est engagee méme par les actes du President qui ne relévent pas de l'objet social, i moins
qu'elle ne prouve que le tiers savaut que 'acte dépassait cet objet ou quiil ne pouvant gnorer comple

tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve

Le Présidemt pewt deléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
foncnons speafiques ou I'nccomphssement de certains actes.



ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Président peut donner mandat a4 une personne physique ou a une personne morale de l'assister en
qualité de Directeur Général

La personne morale Directeur Général est representée par son représentant légal sauf s, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 4
la représenter en qualité de représentant

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Généml, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ln personne
morale quiils dingent

Le Directeur Genéral personne physique peut étre lié a la Sociéte par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur General est fixee dans la décision de nommation et ne pew
exceder celle du mandat du President

Toutefors, en cas de cessation des fonctions du President, le Directeur General conserve ses fonctions
Jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associes.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déees, In démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par Fouverture & 'encontre de celui-¢r d'une procédure de redressement
ou de hiquidation judiciaires,

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sn décision au
Président, par lettre recommandée adressée un mots avant la date d'effet de ladite décision

Révoeation

Le Directeur Général peut étre révoqué d tout moment, sans qu'tl soit besomn d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouyre droit & aucune indemnisation

En outre, le Directour General est révoque de plem droit, sans indemmisation, dans les cas suvants

- interdiction de dinger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou personne morale, incapacite
ou fwlhte personnelle du Directeur Geéneral personne physique,

- muse en redressement ou hquidation judiciure, mterdiction de gestion ou dissolution du Directeur
General personne morale,

- excluston du Directeur Genéral associe.

Rémunération
Le Directeur Geéneral peut recevorr une remuneration dont les modahiteés sont fixées dans ln décision de
nommation. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au

chiffre d'affaires

En outre, le Directeur Général est rembourse de ses fris de représentation et de déplacement sur
Justificatifs



Pouvoirs du Directeur Geéndéral

Le Directeur General dispose des mémes pouvorrs que le President, sous reserve des limitations
eventuellement fixees par la décision de nomination ou par une decision ulteneure

Le Directeur Géneral dispose du pouvorr de représenter la Sociéte a l'egard des tiers,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son President
associé umque ou I'un de ses dinigeants doivent étre mentionnées sur le registre des décisions

Les conventions autres que les opérations courantes conclues i des conditions normales, tervenues
directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et ln Sociéte sont
soumises i lapprobation de Passocié unique

Si ln Société comporte plusieurs assocics, le Président ou, sl en existe un, le Commussaire aux
Comptes présente aux associés, en application des dispositions de l'article Lo 227-10 du Code de
commerce, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposce entre la
Societé et son Président, F'un de ses dingeants, l'un de ses associes disposant d'une fraction des drois
de vote supenenre a dix pour cent ou, sl s'apit d'une societe associee, la Societé la controlant au sens
de l'article L. 233-3 dudit code

Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
ecoule

Les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opémtions
cournntes de ln Sociéte et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a4 charge pour la personne
intéressée et, éventuetlement, pour le Président et les autres dingeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société

Les interdictions prévaes & Particle Lo 225-43 du Code de commerce sapphiquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Societé

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusteurs Commussaires aux
Comptes titulunires est obligatonre duns les cas prévus par la loi et les reglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

Un ou plusteurs Commussaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les nlaires en cas
de refus, d'empéchement, de demission ou de déces, sont nommes en méme temps que le ou les

utulaires pour la méme durée

Le Commussaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixees par la loi

Iz



ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délegués du comite d'entrepnise, sl en existe un, exercent les droits prévus par Farticle L. 2323-62
du Code du travanl aupres du Président. A cette fin, celui-ci les réunim une fois par timestre au moins,
et notamment lors de I'arréte des comptes annuels

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associeé unique est seul compeétent pour prendre les décisions suvantes

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
= [usion, scission ou apport partiel d'ncuf,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Sociéte,

- nomination des Commissares aux Comptes,

- nomination, revocation et remuneration du Président,

L'ussocié umque ne peut pas déléguer ses pouvorrs.

Les decisions de I'associe umque font l'objet de proces-verbaux consignes dans un registre coteé et
paraphé

Les décisions qui ne relévent pas de ln compétence de l'sssocie umique sont de la competence du
Président

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

St la Sociéte comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a 'associé unigue sont exercés par la
collectivite des assocds

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des assocics est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissatres aux Comptes,

- pugmentation, amortssement et réduction du capital social,

- transformaton de ln Societe,

- fusion, scission ou apport partiel d'acuf,

- dhissolution et hquidation de la Societe,

- agrement des cessions d'actions,

- malienabilite des actions,

- suspension des dronts de vote et exclusion d'un associe ou cession foreee de ses actions,
- augmentation des engagements des associes,

< nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége socil,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président



Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises, au choix du President en assemblee generale ou resultent du
consentement des associes exprime dans un acte sous seing prive. Elles peuvent egnlement faire l'objet
d'une consultation ¢cnite et étre prises par tous moyens de télecommunication ¢lectronique.

Tout associc a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre dactions quiil posséde 11 doit justifier de son identité et de l'inseription en compte
de ses actions au jour de la décision collective

Assemblées Générales

Les Assemblées Geénérales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référe a ln demande d'un ou plusieurs associés
réunissant ¢img pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un

Pendant ln période de hquidation, I'Assemblée est convoquee par le liquidateur

La convocation est effectuée par tous procedes de communication ecrite 10 jours avant la date de la
reunion et mentionne le jour, Uheure, le lieu et 'ordre du jour de ln réunion

Toutefors, I'Assemblee Genérale se réunit valablement sur convocation verbale et sans deln si tous les
A850CIES ¥ consentent

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.
J

Un ou plusicurs assoctes representant au moins 60 % du capital ont In faculté de requénr l'inseription 4
I'ordre du your de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre regues au siége socinl 10 jours au moins avant la date de la réunion. Le
Prestdent nccuse réception de ces demandes dans les 10 jours de leur réception

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas i l'ordre du jour, Elle peut cependant, en
toutes  circonstances, révoquer le Président, un ou plusicurs dingeants, et procéder & leur
remplacement

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats

Les mandats peuvent ére donnés par tous procédés de communication écnite, et notamment par
elécopie

En cas de vote a distance au moven d'un formulaire de vote électromque ou d'un vote par procuration
donné par signature électromque, celui-cr s'exerce dans les conditions prevues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature ¢lectromique secunsée au sens du decret 2001-272 du 30
mars 2001, sont sous la forme d'un procede fable didenuficatnon garanussant son lien avee l'acte
ouquel efle s'antache

Une fewlle de presence est emargee par les associes présents ef les mandatawes et a laquelle sont
annexés les pouvorrs donnés a chaque mandatare. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I'Assemblee

Les réunions des assemblées générales ont heu au sicge social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par 'Assemblée



L'Assembleée designe un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres,
Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent
Chaque action donne droit & une voix

Les decisions collectives entrainant modification des statuts, 4 'exception de celles pour lesquelles
'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des associés représentant les 2/3 du capital
social Les autres décisions seront prises 4 la majonité simple

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
President et le seeréture et ¢tabhis sur un registre spécial, ou sur des feuillots mobiles numérotes

Les proces-verbaux dowvent indiquer le lieu et In date de la consultation, 'dentité des associes presents
el representes et celle de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie des dehberations, les
documents et informations communiqués prealablement aux associes. un expose des débats amnsi que
le texte des resolutions et pour chaque resolution le resultat du vote.

En cas de décision collective resultant du consentement unamme des associes exprime dans un acte,
cet nete doit mentionner les documents et informations commumques prealablement aux associes. 11
est signe par tous les associes et retranscrt sur le registre spécial ou les feuillets numerotes.

Les copies ou extrats des proces-verbaux des déeisions collectives sont valablement certifies par le
Président, ou un fondé de pouvorr habiliteé a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés dont fuire 'objet d'une imformation
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frins de ln Société nux associés 10
Jours avant la date de la consultation, ainsy que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dermer exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les assocics peuvent, o toute epoque, consulter au siege social, et, le cas écheant prendre copre, des
statuts & jour de la Sociéte amsi que, pour les trois dermiers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing dermiers exercices, des comptes consolides, des
rapports et documents soumis aux associes 4 'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un decembre

Par exception, le premier exercice commenceta le jour de 'immatriculation de ln Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2024



ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilite reguliere des operations sociales, conformement 4 Ia lor et aux usages du
commerce

A la cloture de chaque excreice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 cette date et étabht les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
le cas echéant, 'annexe, conformeément aux lois et reglements en vigueur

Il est procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessarres Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné i la suite du
bilan

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

11 établit, le cas échéant, le rapport sur I gestion du groupe et les comptes prévisionnels, dans les
conditions prévues par la ol

Tous ces documents sont mis i la disposition du ou des Commussaires aux Comptes de la Societe, s'il
en existe, dans les conditions légales et reglementaires.

Lorsque l'associe umique, personne physique, assume personnellement la presidence, il est dispense
d'etablir un rapport de gestion s1 la Societé ne dépasse pas a la cloture de 'exercice social deux des
seutls fixés par les articles L 232-1, 1V et R, 232-1-1 du Code de commerce.

L'nssocté umique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commussaire aux Comptes, s1 la
Societe en est dotée, dans les six moss de In eldture de l'exercice socinl, et décide 'nffectation dn
resultat

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six moss de la cldture
de l'exercice social

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit approbation des comptes annuels

Toutefors, lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, 1l est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefors étre tenu i la
disposition de toute personne qui en fait la demande

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de resultat qui récapitule les produnts et charges de 'exercice fmt apparaitre par difference,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte de I'exercice clos

Sur le benefice de l'exercice diminué, le cas echéant, des pertes anténeures, 1l est preleve emqg pour
cent au moms pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social | il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes anténeures et des
sommes i porter en réserve, en apphication de la lor et des statuts, et augmenté du report bénéhicire



Sur le benéfice distribunble, 11 est préleve om dabord toute somme que lassocie umque ou ln
collectivite des associés decidera de reporter a nouveau sur l'exercice smvant ou d'affecter 4 tous fonds
de reserves generales ou spécmles

Le surplus est attribué i I'associe unmique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits
dans le capital social.

De méme, 'nssocié unique ou la collectivité des associés peut déader In distribution de sommes
prelevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont été effectués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par prionité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite o I'associé unique ou aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a ln suite de celle-ci, nférieurs au montant
du capitnl nugmente des réserves que b loi ou les statuts ne permettent pas de distnbuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partic au capital

Les pertes, s'il en existe, sont apres approbation des comptes par 'associé umque ou ln collectivite
des associés, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les benefices des exercices ulterieurs jusqu'a
extinetion

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalites de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixees par 'associe unique ou la
collectivité des nssocies. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir hieu dans un
délar maximal de neuf mows apres ln cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce delm par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que ln Société, depuis lo cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
nmortissements et provisions nécessaires et déduction faite sl y a lieu des pertes antérieures amsi que
des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, o réalisé un bénéfice, 1l peut
étre distribué sur déeision du Président des acomptes sur dividende avant approbation des comptes de
l'exercice Le montant de ces acomptes ne peat excéder le montant du bencfice ainsi défim

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'associé unique ou des associés, sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficiaire avait connmssance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, Le cas échéant, Faction en répétition est prescrite
trois ans apres ln mise en pmement de ces dividendes.

Les dividendes non reclames dans les cing ans de leur mise en pmement sont prescrits.



ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent iférieurs o ln moitie du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'nassocté umique ou la collectivite
des associes, o Veffet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte,

Si ln dissolution n'est pas prononcée, le capital doit ére, dans le délai fixé par fa loi, rédut d'un
montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délat, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale i la moitie du capital
social

Dans tous les cas, In décision de 'associé unique ou de ln collectivité des associés dont étre publice
dans les conditions légales et réglementaires

Fn cas d'imobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Toutefos, le tribunal ne peut prononcer la dissolution s1, au jour ou 1l statue sur le fond, la
régularisation a cu heu

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en sociéte d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres a ln nouvelle
forme de societe

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par ln loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme fixe
par les statuts ou par décision de I'nssocié umque ou de ln collectivité des associés

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par Fassocié unique ou par la collectivité des associés

Le liquidateur représente ln Société 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser acuf,
méme 4 'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et 4 répartir le solde disponible

L'associé unique ou 1o collectivité des associés peut Iautoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besons de In hquidation

L'netif net subsistant apreés remboursement du nominal des actions est partage également entre toutes
les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Societé entmine, lorsque
l'associe umque est une personne morale, la transmission umverselle du patnimoine de la Sociéte entre
les mams de l'associé unique, sans quil y ait heu & hqudation, conformément aux dispositions de
article 1844-5 du Code civil

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourriient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liqudation
entre les ass0ciés ou entre un associé et la Société ou les dingeants concernant les affaires sociales,
I'imterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformement & lu ot et soumises & la
junidiction des tribunaux compétents



ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomunation du President

Le premier President de ln Société nommeé aux termes des présents statuts sans imitation de durée est
Monsieur BRACCI Gérald

Né i MARTIGUES le 10 avnil 1977

De nationalite frangaise

Demeurant 45 chemin de la fenowllére 13270 FOS SUR MER

Monsieur BRACCI Gérald accepte les fonctions de Présidente et déclare, en ce qui le concerne, n'étre

atteint d'aucune incompatibilité ni d'avcune interdiction susceptible d'empécher sa nomination et
l'exercice de ses fonctions

Faita .F;:?v/ﬁ
Le  Af#fo |23 .

En 3 exemplaires ongimaux

Genald BRACCI

{3



