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1°) Monsieur Grégery Yann CHAPLOT, demeurant 4 COLOMBIERS (34440) 10, Chemin du
Rouyre,
Néa CHAMBRAY LES TOURS (Indre et Loire) le 6 avril 1983,

Céhibataire non pecsé.

1°) Moansienr Gilles Cédric CHAPLOT, demcurant i COLOMBIERS (34440) 10, Chemin du
Rouyre, '

Né i CHAMBRAY LES TOURS (indre et Loire) ic 13 février 1986,
De sationalité § X
Célibataire non pacsé.

- Ont décidé de constituer entre cux une société & respousabalité limitée ot ont adopté les statuts étabhs
CI-4pTes :

C-ka &tr (ﬂh& ﬁQ___




TITRE II - FORME-ORJET- DENOMINATION-SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME -

[l est formé une société & responsshilité limitée entre les signataires du présent acte constitutif.
Elle esf rfgie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

h%lmﬂmmmﬂmmm

- & titre principale, activité de pépiniériste, le conditionnement et la commercialisation
de tous prodults issus de cette activité, qu'elic soit de toute nature, notamment culture de

maulitiplication ou délevage, et picin sol on hors sol. Et plos généralement, toutes
optrations pouvant se rattacher directement oun indirectement i ane activité agricole. Et

notamment la prise 4 bafl rural et Facquisition ou la vente de tons biens immobiliers 4
vocation agricole.

- & titre accessoire, Ia vente de produits artisanaox et locanx.
- la participation de la société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou 2
créer, pouvant sc rattacher & lobjet social, notarnment par voie de création de sociétés

mouvelles, d'spport, commandite, sonscription ou rachat de titres ou droits sociamx, fosion,
alhsnce ou sssociafion en participation ou grouprment d'wiérét économique ou de location

EETEDCE,
-et plos génémalement, toutes opérutions industielles, commerciales et financiéres,
monliéres ou tmmobn iéres pouvant se rattacher direciement ou indorertement 4 'objet social
e & tous objets simileires ou connexes pouvant favoriser sos extension ou son développement.
Anicie ) - DENOMINATION
La Sociftf a pour dénomination : 1001 Baies

Dans tous Jes actes et documents é&manant de la Société, la dépamination socizle doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots "société 4 responsabilité limitée”™ ou des initiales "S.ARI." et de

Article 4 - SIECE, SOCIAL
Le sidpe social est fixéa 1225 Chemin de la Lauze - 26800 Montoison.

Il peut étre transiéxé en tout antre endroit du méme dépariement ou dn dépariement limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par ke prochaine Assemblée Générale
Ordinzire, et partout ailleors en France en vertu dune déhibérmbon de FAssemblée Générale

g

Axticle 5 - DUREE

 Ladurte de Ia Société est fixée A cinquante années A compler de la date de son immatriculation au

o.C

Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



Article & - APFPORTS
Les soussignés font apport A la société des sommes ci-aprés en numéraire, Savoir
- Monsienr Grégory CHAPLOT, unc somme de
QUATRE MILLE EUROS, ci 4.000 €
- Monsieur Gilles CHAPLOT, une somme de
4.000 €

QUATRE MILLE EUROS, ci

-

Soit au totai Ia somme de HUIT MILLE EUROS, ci 8.000 €

Laquelle somme a été déposée dés avant ce jour, au crédit dun compte cuvert au nom de la sociéié en
formation, au Crédit Agricole Sud Rhine Alpes, agence de Saint-Donat sur I'Herbasse (Drome).

Conformément 4 la loi, le retrmit de cetic somme powra étre cffectué par la gémnce aprés
Fmnmatriculation de la société au Registre du commerce et des sociftés ¢t sur présentation dun

certificat du greflier attestant de 'accomplissemnent de cette formalité.

Adticle 7 - CAPITAL SOCIAL
Le caprtal social est fixé 4 HUIT MILLE EUROS (8.000 €).
1 est divisé en QUATRE VINGT (80) parts de CENT EUROS (100 €) chacune, lesquelies sont
attribuées commme sunt -
- A Mousieuar Grigory CHAPLOT,
4 concurrence de QUARANTE parts sociales
40 parts

numérotées de 1 4 4@, ci
en représentation de son apport en mandrxre

- A Mousienr Gilles CHAPLOT,
& concarrence de QUARANTE perts sociales

numérotées de 41 4 89, ci 40 partg
en repeésentation de son apport co soménare
Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social,

80 party

QUATRE VINGT parts, ci

Conformément 4 la loi, les associés déclarent expuessément que toutes les parts représentant e capital
social leur appartiennent, sont réparties entre cux dans les proportions sus-indiquées comrespondmn 4
leurs droits respexctifs et sont hibérécs dans les conditions indiquées ci-dessas.



Agticle 8 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou metire i disposition de ia société toutes sommes dont celie-ci peut
avoir besoin. Les conditions de retrait on de remboursement de cecs sommes, ainsi gue leur
rémunération, sont déterminées soit par décision collective des associés, soit par accords entre la
gérance et lintéressé. Dans le cas 0@ '2vance est faite par un gérant, ces conditions sont fixées par
décision collective des associés, Ces acconds sont soumis i la procédure de contrfle des conventions

passées entre la sociéi€ et 'un de scs géraats ou associés.

Articie 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
-2 e

Le capstal social peut Etre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,

St F'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés relative & I'sugmentation de capital doit contenir I'évaluation de chaque apport
en nature, au vu dun rapport annexé & cette décision et établi sous sa responsabilité par un
commuassaire aux apparts, désigné par crdonnance du Président du Tribukal de commerce statuant sur
requite deia gévance.

En cas d'asugmentation de capital, les attributaires de parts nouvelles, slils n'ont déji la qualité
dassociés, devront étre agréés dans les conditions fixées & l'article 13 ci-aprés.

En cas dengmentstion de capital par voic dspports en numémire, chacun des associés a,
proporbonneliement su nombre de parts quil possdde, un droit de préférence 4 1a souscription de
parts narvelles représentatives de l'aungmentation de capital.

Le droit de souscniption atiaché aux parts anciennes peut étre cédé par les voies civiles conformément
& Farticle 1690 du Code civil sous réserve de Pagrément du cessiommaire dans les conditions prévues 3
Particle 13 ci-mpres.

En cas d'exercice partiel du droit de sowscription par un associé, les parts pon souscrites par lui
peuvent tre souscrites librement par ses caassociés ou certains d'entre eux, proportionnellement i
lcurs droits dans le capital social et dans ja limite de lcur demnande.

Si toutes les parts ne sont pas souscTites § titre réductible, les parts restantes powrront 8ore souscrites
par des tiers étrmopers & la société & condition que ceux-ci soicot sgréds par les associés. A défaut,
l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Le droit préfirentic]l de souscription cst execé dans Jes formes et délais fixés par la décision
collective sans toutefois gue le délai impert sux associés POUr SOUSLTIFC OU PTUPOSCT BN CESEioTMAre
de leurs droits puisse &tre inférieure & vingt jours.

Les associés pomront, lors de la décision affércnte 4 'sugmentation du capital, renoncer, en tout ou
en partic, & jeur dvoit préférentie] de souscription.

C<,



2) Réshticos e comitel sucie

Le capital peut également étre réduit en vertu dune décision collective extraordinaire des associés,
mais en sucun cas elie ne peut porter atteinte i I'égalité des associés.

3) Exastence de mompus
Silhmﬁmmhrﬁhﬁnnhqi'ﬂﬁtmm“u,lgw devront faire leur

affnire personnelle de toute acquisition ou de foute cession de droits d'attribution ou de parts
anciennes pour obtenir lattribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

Les parts sociales ne peuvent jamais Etre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statufs, des actes ulifrieurs qui powraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui scraient régubidérement réalisées.

La réunion de toutes les parfs en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui
continue d'exister avec un associé unigue.

Chaque part sociale confére & son propnétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société, dans |a
propriété de I'actif social et dans le boni de liquidation.

Les parts dindusmie sont incessibles ef intransmissibles. Larsqoe leur titulaire quitte la société pour
qucigue cause que ce soit, ellcs sont annulfes.

Chaque associé participant aux décisions collectives dispose d'vn nombre de wix égal & celui des
parts quil posséde.

Les associés ne sont tenus d 'égard des tiers qu'a comcurrence du montant de lewr apport. Toutcfors ils
sont sobdmrement respomsables, i I'égard des tiers, pendant cing ans, de la valear attnibuée aux
apports cu nature lors de la constitution de Ia Société, lorsqulil o'y a pas eu de commnssasre aux
apports ou lorsque la valeur retenue est diffétente de celle proposée par le coonmissaire sux apports.

lis sont également responsables, vis-d-vis des tiers, de la valeur aftribuée aux spports en natwre lors
d'ume augmentation de capital, korsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le

comoussane aux spports, éant toutefois précisé que, dans cetic hypothése, la responsabibité ne
s'applique qu'aux gérants ¢f sux persommes syant SCusSCrits i cetle angmentation.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion sux statuts et aux nésolutions régulidrement
prises par les associés.

Les hénitiers et aémcieny dun associé me peuvent, sous quelque pritexte que ce soit, requénir
Tspposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni sYmmiscer en ascune maniére dans
les actes de son administration. fls doivent, pour lexercice de leurs droits, s'en rapporter aux



Les parts sociales sont indivisibles a 'égand de Ia Sociéié. Les copropriftanes indivis sont temus de
désigner T'un d'entre cux pour les représenter auprés de la Sociéeé ; A défant d'entente, il appartient A
findwisaire le plos dibigent de faire désigner pmr woic de justice un mandataire chargé de le

&-C

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable & 1a Société, elle doit i étre signifiée par exploit dbuissier ou étre
acoeptée par elle dans un acte notané. La signification peut étre remplacée par le dépbt dun
original de Facte de cession au sidge social conire remise par le gémnt d'une attestation de ce

dépbt

Pour £tre opposable aux tiers, clle doit en cutre avoirr €2 déposée au prefie, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre associés € enfre comjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, gue dans les conditions of swivamt la prochdure de 'article L. 223-14
du Code de commmerce pour les cessions 4 des tbiers.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées 4 des tiers érmnpors 4 1a Sooété guavec le
consentement de la majorité des assnciés représentant au moins [es wois-quarts des parts
sociales.

Lorsque is Société comporte plas d'vn associ€, e projet de cession est notifid & la Sociéid et 3
chacun des associés par acte disussier ou par lettre recommandée avec demande d'swvis de
réception. Dans le délas de buit jours & compter de cefte notification, la gérance doit
convoguer 'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des paris
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de Ia Société, qui n'a
pas & étre motivie, cst nohifiée par la ghance am cédant par lettre recomumandées avec
demande d'avis de réoeption. Si In Sociéié n's pas fait connafive sa décision dans le délai de
bois mois & compter de la domidre des potifications prévaecs au présent alinéa, e
consentement 4 la cession est répulé acquis.



Si la Société a refusé de consentir & 1a cession, les associés sout tenus, dans le délai de trois
mois & compter du refus dagrément, d'scquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé a
dire d'expext dans les conditions prévues & l'article 18434 du Code civil. Touke clause
contraire est nulle. A la demande du gérant, ce délai peut étre prolonge une seule fois par
ordonnance du Président da Tribunal de commerce statuant par ordomnance sur requéic non

susceptible de recours, sans goe cette prolongation puisse excéder six mois,

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le méme
délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de
réduire son capital du mostant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues

portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si, & l'experation du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue,
I'associé peut réaliser la cession imitialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis
au moins doux ans.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions, alors méme qu'elles

auratent licu par adjudication publique, en vertu dune décision de justice ou autrement, ou
pnrm:dcfnmmmd’wt,mm 4 titre dattribution en nature & la liguidation d'ane

La tansmission des parts sociales par voie de succession ou de liguidation de commummié est
soumzse & ['agrément de la majornité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts
sociales, ssuf pour les héntiers déjd associés, en cas de transmission pour cause de mort, et pour les
Pour Pexercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, qufils soient ou non soumis &
agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditamre sopréds de la gébrance qui peut
toujours exiger Iz prodoction d'expéditions ou d'extraits de tous actes notaniés éablissant cetie qualité.

3) NANTISSEMENT DES FARTS SOCIALES

Si la sociéié a dooné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de la décision & 1'ntéressé, soit par défaut de réponse dans i délai de trois mois A
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
farcée des parts sociales namtics, selon les dispositions de article 2078, alinfs ler du Code Civil, 4
moins gue la socété ne préfire, aprds la cession, racheter sans délai les parts en vae de réduire le

;
4) AFTITUDE A DEVENIR ASSOCIE DU CONJOINT DUN TITULAIRE DE PARTS SOCIALES
DECAPITAL :

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, le
conjomnt de I'apporteur ou de T'scguéreur peut potifier son intention de devenir personneilement

associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

oL
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Si la notification intervient aprés réalisation de I'spport ou de I'acquisition des parts, le conjoint doit étre
agréé par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois guarts des parts sociales.
L'époux associé ne participe pas au voie ¢f ses parts ne sont pas prises en compic pour le calcul de la
majorité. La décision des associés doit &tre notifiée au conioint dans les trois mois de sa demandc & défaut
de quoi, I'agrément est réputé accordé. Quand il résulte de la décision diment notifiée que le conjoint
n'est pas agréé, Pépoux apporteur ou acquércur demeurc ou devient associé pour la totalité des parts
concernees.

Le conjoint doit étre averti de I'mtervention de Fapport ou de l'acquisition de parts au moins un mois &
Favance par iettre recommandée avec accusé de réception

Article 14 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE - ASSOCIE UNIQUE

La Société n'est pas dissoute par le décks, Finterdiction de géver, Ia liquidation judiciaire ou la faillitc personnelie
d'un associé.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d'une société & responsabilité limitée, les
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil relatives 4 la dissolution judiciaire ne sont pas

applicables.

TITRE IV - DE LA GERANCE

Article 15— MODE DE NOMINATION

La Société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par
les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans hmitation de la durée de iawr
mandE

Monsieur Grégory CHAPLOT demeurant immeuble Henri IV Bat A, 19 rue de Sully
VALENCE (26000) est pommé premier gérant, sans limitation de durée.

Moasicur Grégory CHAPLOT déclare qu'aucune prescription, sucune mesure ou décision guelconque ne
foni obstacie & Iexercice son mandat

Articie 16 - REMUNERATION DES GERANTS

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, gui est fixée et peut &tre modifiée par une
cisi N s ”

Tout gérant s, par ailleurs, droit av rembowrsement de scs frais de déplacement ct de représentation
engagés dans Mmérdt de la Société, sur présepmtion de toutes pigces justificatives.



Article 17 - POUVOIRS DES GERANTS

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance an pom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins

quelle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Iignorer compte
tenu des circonstances, Ia seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

En cas de pluralités de géramts, ceux-ci débenment séparément les pouvoirs ci-dessus. L'opposition
formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans cffet 4 'égard des tias, 4 moins qu'il ne soit
établi quiis en ont en connaissance.

Les gérants dotvent consacrer tout le temps et tous les soins nécessaires aux affaires sociales. Les
gérants peuvent d'un accord commmm, et sous lear responsabilité, constituer des mandataires spéciaux
et temporawes.

Les gérants sont responsables, mdividuellement ou solidaircment selon les cas, envers Ia Société ou
envers les Gers, soit des mfractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
gestion.

Siplusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribumal détermine la part contribufive de chacun
d'eux dans la réperation du dommage.

Outre laction en réparation du dommage subi personnellement les assocés peuvent soit

individuellement soit ea se groupant s'ils possédent au moins le dixidme du capital social, et en
chargesnt & leurs frais un ou plusicurs d'entre eux de les représenter, intenter I'action sociale en

responsabilité contre les gérants.

Lorsque cette action cst intentée par un groupe d'associés comme indiqué ci-dessus, le retrait en cours
d'nstance dun ou phusicurs des associés, quelle qu'en soit Is cause, est sans effet sur la poursuite de
ladhte mstance.

La société, dans tous les cas, doit &tre régulié¢rement mise en cause par [intermédisire de ses
représentants légaux, pour que le tribunal puisse statuer.

Les danandeury sont habalités 4 poursuivre la réparation de I'entier pr&judice subi par la société i
laguelle, le cas échéant, les dommages-intéréts sont alloués.

En aucun cas I'exercice de [action sociale ne peut &tre subordomné 4 Tavis préalable ou 2

l'autonisation de la collectivité des associés. Aucune décision de lM'issemblée ne peut avor pour effet
d'éteindre une action en respounsabilité contre les gérants pour fanles commnises dans

I'accomplissement de Jeur mandat.
Les actions en responsabilité se pressrivent par trois ans & compter du fait domumagesable ou, s'il a &¢é
dissimulé, de sa révélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifi€ de crune, Faction se presonit par dix

6C.



Article 19 - CESSATION DES FONCTIONS
Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postéricur, est révocabie par

décision ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. 51
sa révocation st décidée sans juste motf, elie peut donner lieu & dommages-intéréts.

En outre, le ghrant est révocable par les tribunanx pour cause légitime & la demande de tout associé,

Tout pérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cifture d'un exercice, en
prévenant ics associés trois mois au momns & 'avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité des
associés prise  la majorité ordinaire des parts sociales. |

Les fonctions de gérunt prennent également fin en cas dincapacité physique cu mentale, dabsence ou
d'empéchement quelconque mettant I'intéressé dans ISmpossibilité d'assurer 4 Ia société son concours
actif et continu, ainsi qu'en cas d'incapacité ou d'incompatibilité résultant de la loi ou dune décision
de justice.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelcongue, la gérance reste
assurée par le ou les autres gérants. Si le pérant qui cesse ses fonctions é&ait seul, la collectivité des
associés surail 3 nommer un ou plusieurs autres gérants, A Ia diligence de 'in d'entre eux et aux
condrtions de majonité prévues ci-dessus au paagraphe 1.

La société ne peaut se prévaloir, & 'égard des tiers, de la cessation des fonctions dun gérant tant
qu'elle n'a pas &t réguliérement publiée.

Un ou plusicurs Conmmissaives aux compies titulaires ¢t suppléants peuvent ou doivent éte désignés
dans les conditions prévues par I'article L. 223-35 du Nouveau Code de commerce.

ils sont nommés pour une durée de six exercices ot exercent lears fonctions dans les conditions et

La pérance ou, 55! en cxiste ua, le Commissaire sux compies présente & "Assemblée ou joint aux
documents communigués aux associés en cas de comsultation écrite, un rapport sur les conventions

imtervenues entre 1a Société et l'un de ses géraats ou associds.

10



L'Assembiée statue sur ce rapport qui doit contenir les meations saivantes :

- 'énumération des conventions sournises & ['approbation de I'assembiée des associés ;

- le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la pargre et I'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment Mindication des prix ou tarifs

pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des sliretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant

aux associés d'apprécier I'mtérét qui s'attachait 4 la conclusion des conventions analysées ;
- |'mportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi gue le
montant des sommes versées ou regues au cours du demier exercice.

Le gérant ou 'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote € ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du gquorum et de la majorité.

Toutefois, sl n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises A 'approbation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le pérant, et sl y a
hieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les

conséquences du contrat pré&udiciables 4 Ia Sociétéd,

Ces dispositions s'étendent aux conventions passécs avec une sociéé dont ve sssocié indéfinoment
responssble, pérant, sdminmistrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société A respansabalité limitée.

Ces dispositions oe sont pas applicables sux cooventions portant sur des opérations coursntes et
conclucs & des conditions sormales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés zafres goe les personnes morales
de contractor sous quelque forme que c¢ soit, des canprunts suprds de la Sociéeé, de se faire consentir
par elle un découvert, cn compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautiomner ou avaliser par
cliec lcurs engagements envers les tiers. Cette intendiction s'spplique aux conjoint, ascendants
descendants des gérants ou associés ainsi qu'd toute porsonne interposée ¢f sux représentants légaux
des parsounes maorzics assocides.

En cas de pharalité d'associés, les décisions collectives sont prises, su choix de Ia gérance, en
asscmbliée, par consultation écrite des associés, ou résultent du consentcmcnt unannune des associés
expnmé dans un acte. Toutefois, hr@mdhemhﬁcmohhmmw“

'approbation annuclle des comptes ou sur demande d'uwn ocu plusicurs associés détenant la moitié des
parts soCisles ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

il
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Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou 2 définut, par le commissaire aux
comptes, 5'il en existe un, ou encore & défsut, par un mandatmire désigné en justice & la demande de

tout associé. Un ou plusicurs associés, détenant ja moitié des parts sociales ou détepant, s'ils
représentent au moins le quart en nombre des assoaés, le quart des parts sociales, peuvent demander
la réanion d"une asscmbiée.

La convocation est faite par letire recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant la
date de réunion. Elle contient I'ordre du jour de 'assemblée arrfté par I'muteur de la convocation.
Toute assembiée uréguliérement convoguée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés &tajent présents ou représentés,

[’assemblée des associés se réumit au siége social ou en tout autre licu indiqué dans la convocation.
Elle est présidée par le gérant ou I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé présent
¢ acceplant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés
passédant ou représcatant le méme nombre de parts sont acceptanis, la présidence de 'sssemblée est
sssurée par le plus dgé.

Toute délibération de Fassembiée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et sipné par le ou les pgérants, et le cas échéant, par le président de
stance,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi gue les documents nécessaires & linformation des associés.

Les associ€s disposent d'un délai de qminze jours & compter de la dale de réxption do projet de
résolutzons pour transmettre leur vote i la gérance par leitre rezommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

En cas de démembrement de la propriéié et & défaut d’entente ou de convenbion coatraire ditment
notifiée & la société, I"usufruitier représente valablement les parts démembrées pour I'exercice de
tous droits socieux. Cependant, le nombre de nu-propriétaires est seul pris en considération pourle
csicul de l1a majorité des associés, lorsqu’clle est exigée. En outre, le mu-propniftaire de parts sociales,
méme priveé du droit de voie, a toujours le droit de participer sux décisions collectives.

Les procés-verhaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également
cotées et parsphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procds-verbaux des assemblées sont valsblement certifiées conformes par
un seul gérant.

L'scte expnmant e consentement de tous les associés intervenant en personne devra indiquer quiil
vaut, conformément & Farticle 1. 223-27 du Noovesn Code de commerce, décision des associés. 1l
rejaters 53 nfcessawe la procédure suivie et les motivations en casuse. Il devra tmpérativement
conlenir :

- Ideatification de tous les associés (noms, prénoms, domiciles) ef le nombre de parts détenves par
chacun deux ;

- les conditions d'information préalables des associés (lettres, projets d'acte...) ;

- |2 nature précise de la décision adoptée ;

- le visa du repport du pérant ;

- la signature de chacun des associés.
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A cet acte seront anaexés les documents et informations oécessaren, selon la nature de ia décision,
pour parmeilre aux associés de se prononcer en connaissance de cause et notamment le rapport du

gérant.

Lsbsence de cousentement et donc de signature dum seul associé entrainera de plemn  droit
invalidation de la décision quelque soit par ailleurs la majorité exigée pour la prise de cetie méme

décision en assernblée

L'original de cet acte s'il est sous seing privé ou une expédition s'l est notarié reste en possession de
la société pour étre enliassé dans le registre des procés-verbaux 2 la suite de la mention de la décision.

Cette décision est mentionnée 4 sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la forme, la
nature, Fobjet de l'scte, les noms, prénoms ¢t signatures de tous les associés intervenus i I'acte.

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne coocernant ni les modifications statutaires
ni agrément de cession ou mutatioas de parts sociales, droits de souscription ou dattribution.

Dans les six mois de la clétwre de chaque exercice, les associés sont réunis en assembiée pour statuer
sur Jes comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représcmitant plus de la moitié des
parts sociales. Si cetic majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur secande consultation,
2 la majorité des votes émis, quel que soit e nombre des votants.

Toutefots, les décisions relatives 3 la nommination oun 3 la révocation du gérand non statutsire soat
toujours prises 3 la majorité absolue des parts sociales.

Sont qualifiées d'extracrdinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'atiribution.

En ce cas, 'assemblée ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent
au moins, sor premiére canvocation, le quart des parts e, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de
celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxidéme assemnblée peut étre prorogée 4 une date postérieure de

deux mois au plus & celle A laquelle elle avait é&é convoguée.

Dans I'un et I'sutre cas, les modifications sont décidées 4 la majorité des deux tiers des parts déicoues
par les assocyés présents ou représentés.

Toutefois -

- le changement de nationalité de la Société, l'sugmentation des engagemenis d'un associé ou
de transformation de la Société en société en nom collectif, en commandite simple ou par
actions, en société par actions simplifiée ou en société civile, ne peuvent ére décidés qu'd

FMunammité,

- en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'sutorisation de pantissement des parts, la
décision doit étre prisc & la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois-

quarts des parts sociales,

i3
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- sous réserve que les capitaux propres figurant au denier bilan excédent 750.000 €,
la transformation en société anonyme est décidée par des associés représentant la
majorité des parts sociales,

- Faugmentation de capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est décidée par
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Article 25 - DROIT DE COMMUNICATION, D’INFORMATION ET DE CONTROLE DES
ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et les
modalités d'exercice sont déterminées par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assembiée ou consultation écnite, les associés ont le droit d'obtenir communication
de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur disposition

dans les conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

A compter de la date de communication des documents sociaux, tout associé non gérant a la

facuité de poser par écrit des gquestions auxquelles le gémant est tenu de répondre au cours de
i'assembiée pénérale,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent,
soit individucllement, soit en se groupant sous gquelgue forme que ce soit, demander en
justice la désignation d'un ou plusicurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusicurs opémtions de pestion. Les conditions de sa nomination et de I'excrcice de sa mission
sont prévues par Ia loi et Ies réglements.

TITRE Vill - EXERCICE SOCIAT, - COMPTES SOCIAUX-,
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 26 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence e premier janvier et finit le
trente ef un décembre de chague année.

Article 27 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la
Soci€té, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements cantionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé & la suite
du bilan, ainsi gu'un état des sfiretés consentics par clie.
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La gérance établit un rapport de gestion sur la situstion de la Société et son activité au cours de
l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées,
I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les événements importants
survenus cofre la date de clfture de l'exercice et la date i laguelle le rapport est éabli, enfin les
activités en matidre de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont &abhis aprés chaque exercice selon les mémes formes ef les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est interveau
dams la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si 4 la cl6ture de l'exercice, la Société répond 4 I'un des critéres définis par décret, la gérance est
tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs d'exploitation exclues, etdu

passif exagible, un compte de résultat prévisionnel, un tabicsu de inancement en méme temps que le
bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon la pénodicité

prévues par la loi et le décret.

Les comptes anpucls, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis 4 la
disposition du Comumissaire aux compics un mois au moins avant la convocation de I'assermblée. Ces
mémes documents, et le cas échéant, e rapport du Commissaire aux comples, sont adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de 'assemblée sppelée 2 statuer sur les comptes.

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résuliat par difiérence eantre les
produits et les charges de I'exercice et aprés déduction des amortissements ¢t provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les soommes & porter en
réserve en spplication de la loi, et en particulier 2 peine de nullité de toute délibémation contrmire, une
somme correspoadant 4 un vingtidme pour constituer e fonds de résexve légaie. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital sccial

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de I'exarcice, dammué des pertes anténeures et
des sormmes portécs en réscrve en application de la loi et des statots, et sugmenté du rcport
énéBciai

Ce bénéfice est réparti catre tous les associés proportionnellement au nombre de parts sppartenant 4
chacun dieux.

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de scnmes prélevées sur les réserves dont elie 2 1a
disposition en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priarité sur le bénéfice distribuable de I'exerace.
Les modalités de mise en paicrocat des dividendes votés par FAssemblée Générale sont fixées par elle
ou, & défaut, per Ia gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir liea dans un délai maxinmam de neuf mois aprés la ciéture de
'exercice, ssuf prolongation de ce délmi par décision de justice.
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Aucune distribution ne peut ére faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendruient 4 la suite de
celle-ci inférieurs su montant du capital sugmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.
L'Assembiée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au
report & nouveau, en totalité ou en partic.
Dans le mois qui suit leur approbation par I'Assemblée Générale des associés, la société doit déposer,
en double exemplaire, au greffe du tribunal de commerce du siége social :
- les comptes anmuels, le rapport de gestion e, le cas échéant, le rapport des commissmires
aux complies éventucllement complété de leurs obscrvations sur les modifications apporiées
par 'assembiée sux comptes qui lui ont é1é soumis ;
- la propesition d'affectation du résultat soumise 4 l'assemblée, et la résolution d'affectation
voife.

En cas de refus d'spprobation des comptes annuels, une copic de la délibération est déposée dans le
méme délai, en double exemplaire.

Un an au moms avant la date d'expiration de Ia Société, ia pémance doit provoguer une réunion de la
collectivité des associés a4 l'effet de décider, dans les conditicns requises pour les décisions
collectives extrrondinaires, si la Société doit étre prorogée.

Si, duo fait de pertes constatées dans ies documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, 1a g&ance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'spprobation des compies ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, 8'il y
a keu 3 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives su capital conmoum dans les sociétés 4 responsabilité imitée et, dans e délai fixé par 1a loi,
rédunt dun montant £gal @ ocha des peries qui n'ost pu £ture imputées sur les réscrves si dans ce délai
les capataux propees ne sont pas redevenus au moins égaux 3 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de FAssemblée Générale doit étre publiée dans les conditions légales ct
réglementamres.

Ea cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé pest damander en justice la dissolution de
la Société. [l en est de méme si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutcfoss, I Tribunal ne peut provoscer Is dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régulansation a cu e
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Article 31 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La Société est dissoute & l'arrivée du terme (3 défaut de prorogation), en cas de réahisation ou
Fexfinction de sou objet, per décinion judicisire pour'; &

La dissolution anticipée peut Etre décidée 2 tout moment par les associés dans les conditions prévues
pour les décisions extracrdinames.

La Société est en liguidation dés I'imstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

La personnaiité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'd la cldtwre de
celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 3 I'égard des ticrs qu'd compter de la date 2
laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés. La mention “société en
liquidation™, ainsi gue le nom du ou des hiquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents

émanant de la Société.

Les fonctions de la pirance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivité des associs
canserve ses pouvors ef régle le mode de liquidation ; elle nomume un ou plusicurs liquidateurs,
choisis parmi ou en debors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La liguadation est effectufe

conformément & la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti cofre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Sitoutes les parts sociales sont réumies ea une scule main, expiration de Ia socié&té ou sa dissolution
pour quelgque cause gue ce soit, entraine la Ensmission universelle du pattimome social & 'essocié
unique, sans qu'll y ait Licu & iquidation.

Les créanciers peavent faire opposition & la dissolution dans Je déim de trente joars & compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejetie Fopposition ou ordomne 30it le rembourvement
des créances, soit la constitution de garanties si la société en offic < si clics sont jugées suffisantes.
La transmission du patmmoine est réalisée o il n'y a dispanition de la personne morale qu'a [issue du
délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsqoe l'opposition a &€ rejetée en premidre instance ou gue le
mmhm:ﬁwmhmmmmm:mumw

La transformation de la société en socété en nom collectif, en commandite stmple, en commandife
par actions ou en société par actions simplifiée, exige 'sccord unanime des associés.

La transformation en société anoayme est décidée 3 la majorité requise powr la modification des
statuts. Toutefois elie peut étre décidée par des associés représentant |a majorité des parts sociales, si
les capitaux propres figurant au dermier bilan excédent 750.000 €.

La décision de tramsformation est précédée du rapport du commissane sux compics inscrit, sur la
situation de la société,
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Par silleurs, un ou piusieurs commusssives 4 ia transformation, cherpés d'spprécier sous lewr
responsabilité la valeur des biens composant 'actif social et les avantages particuliers, sont désignés,
ssuf accord unsnime des associés, par décinion de justice 4 la demande des dingeants sociaux ou de
un d'eux ; ils peuvent &tre charpés de l'étabhissement do rapport sur la situstion sur la situation de la
société mentioande ci-dessus. Dans ce cas, 1] n'est rédigé qu'on scul apport. Lo commmissaire aux
comptes de la société peut étre nommé commmissaire & la transformation. Le capport est teon 4 Ia
Les associés statuent sur 'évaluation des biens et 'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent
les rédure qu'a I'onamimité.

A défaut d'spprobation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la transformation est
nulle.

Une transformation effectuée en violation de ces dispositions est nulle.

Si la société vient & coraprendre plus de cent associés, étant entendu que chaque indivision ne compte
gue pour un seul associé, elle doit, dans le délzi d'un an, étre transfonmmée en société dume autre
forme. A défaut, elle est dissoute & moins que pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit
devenu égal ou inféricur & cent. Les associés ont I'obligation d’obtenir par tous moyens une réduction
de leur nombre. Ceux des associés qui s'oppuseraient 2 toute solution raisonnsble tendant 4 ce résultat
scrment ienus pour responsables du préjudice que powrmait causer la dissolution de la sociéiéd.

En cas de phrralité dassociés, toutes les cunicstafions qui powrmaient surgir pendant la durée de ia
Seciété ou lors de sa ligmdation entre les associés ou catre la Société et les associés, relativement aux
affaires sociales ou & exfcubion des présents statuts, seront sowmises aux tribunanx compétents.

La société ne youira de Ia persoonalité morale qu'd compier du jour de son immairiculation au
Registre du commerce et des sociétés.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés i la gérance & I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité
prescriles par la loi, notamment & l'effet de sigoer Favis 4 msérer dans un joursal habilité 4 recevoir
ies annonces légales dans le départcnont du siége social.



La gérance est expresaément habilitée 4 passer et 4 souscrive dés ce jour, pour le compte de la société
en formation, les actes et engagements entrant dans ["objet statutaire et conformes 2 1'imérét social, 2
lexclusion de ceux pour lesquels 'article V-3 requiert pendant le cours de la vie sociale ﬂdﬂtl les
rapports entre les associés, une autonsation de la collectivité des associés. :

En particulier, les soussignés donnent mandat exprés 4 Monsiecur Grégory CHAPLOT et/ou Monsieur
Gilles CHAPLOT a I'effet de signer, au nom et pour le compte de Ia société en formation, les actes et

engagements suivants -

- acquérir un fonds de commerce de parcours acrobatique en hauteur, sis et exploité @ PEYRINS
(Dréme) Le Bois des Ussiaux, moyennant le prix de cent trente trois mille euros (133.000 €) ;

- en vue de financer cefte acquisition, souscrire un ou plusieurs emprunts, pour un montant total de
cent mille euros (100.000€).

L'immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Article 35 - FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société et portés
au compte des frms généraux et en tout cas avant foute distnibation de bénéfices.

Fait 4 PEYRINS
Le 25 juillet 2008

En sutant d'exemplaires
que requis par la loi
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