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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts
ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1l'étre ul-
térieurement une société A& responsabilité limitée. Cette
société est régie par les lois en vigueur, spécialement
la lei n® 66-537 du 24 juillet 1966, et par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET -

: La société a pour objet, en France et dans tous
pays ’

- toutes opérations industrielles et commer-—
ciales se rapportant

. 3 la reproduction par tous moyens et tous procédés,
notamment la reprographie traditionnelle, I’impression numérique ainsi que la
gestion électronique de documents,

. 4 I"imprimerie par tous procédés d’impression et sur tous
supports,

e création, fabrication et pose d’enseignes,
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-4 'achat, 1a vente, au négoce et 2 la location de tous
matériels de reprographie, informatique et bureautique ainsi que de tous accessoires
§’y rapportant,

- & Pachat, au négoce et 4 la mise en place de logiciels, ainsi
qu’au négoce de fournitures de bureau et de papeterie,

-4 la fourniture de toutes prestations relatives aux activités
ci~dessus,

. & la création, l'acqguisition, la prise ou
mise en location, la résiliation ou la cession de bail
avec ou sans indemnité, 1'installation, l'exploitation
directe ou indirecte, la cession, 1l'apport de tous fonds
de commerce, établissements commerciaux ou industriels,
terrains, usines, ateliers, magasins, entrepdts et
locaux guelcongues, tous objets mobiliers et matériels
se rapportant & l'une ou l'autre des activités
spécifiées,

.. & la prise, l'acquisition, 1l'exploitation,
1l'appoxt, la concession de tous procédés, brevets, 1li-
cences d'exploitation, margues de fabrique, de commerce
ou de service, dessins ou modéles concernant ces

activités,

- la souscription dfemprunts en bancue ou au-
trement, a titre accessoire,

- le consentement de toutes garanties
mobiliéres ou immobiliéres,

- la participation directe ou indirecte de la
société dans toutes les opérations commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher & l'objet social,
notamment par veoie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de commandite, de souscription ou d'achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance ou
d'association en participation ou autrement, la cession
par vente ou autrement de ces participations directes cu
indirectes,

- & titre de placement, 1l'acquisition de toutes
valeurs mobiliéres, l'acquisition, la construction de
tous immeubles, la revente de ces valeurs ou immeubles
de placement,

- et, généralement, toutes opérations finan-~
ciéres, commerciales, industrielles, civiles, mobilidres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & l'un des objets spécifiés ou & tout
autre objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est
A A Z COM.REPRO.".

Dans tous les documents émanant de la société,
cette dénomination doit &tre précédée ou suivie
immédiatement des mots ‘''société & responsabiliteé
limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de l'énonciation
du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la société est fixée a cinguante
années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou
dissolution anticipée.

ARTICLE 5 - SIEGE .

' Lesiége de la société est fixé 2 BLOIS (41000), 13 rue Claude Bernard.

I1 peut étre transféré dans la méme ville par
simple décision de la gérance, et partout ailleurs en
vertu d'une décision extraordinaire des associés prise
en conformité de 1l'article 17 ci-aprés.

La gérance peut créer des succursales partout
oll elle le juge utile.

ARTICLE 6 - APPORTS -~ FORMATION DU CAPITAL

- Monsieur Michel BODIER apporte
a4 la société une somme en es-
péces ou assimilés de VINGT CINQ
MILLE FRANCS, Clinessroncansaaan 25 000 F

- Monsieur Patrice HERPIN apporte
A la société une somme en es-
péces ou assimilés de VINGT CIND
MILLE FRANCS, Cl.iecacensanacns 25 000 F

Soit, ensemble, la somme totale
de CINQUANTE MILLE FRANCS, ci... 50 000 :r:‘

Cette somme de CINQUANTE MILLE FRANCS
(50 000 F) a été, dés avant ce jour, déposée & la BANQUE
NATIONALE DE PARIS, agence de BLOIS MAUNOURY, & un
compte ouvert au nom de la société en formation.
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Elle ne pourra étre retirée mar la gérance qu'aprés limmatriculation de la société au Registre
du Commerce et des sociétés, sur présentation du certificat du Greffier attestant de I'exécution de cette

formalité.
Aux termes du procés-verbal de rassemblée générale ordinaire annuelle et extraordinaire du

5 décembre 2001, il a été décidé de convertir le capital social en euros et de l'augmenter par voie
d'incorporation de réserves a concurrence de 17 377,55 euros en vue de l'arrondissage de la valeur
nominale de la part 4 50 euros, le capital étant ainsi porté de 7 622,45 euros a 25 000 euros.

RECAPITULATION

A - Apports en numéraire effectués lors de la constitution de la société : CINQUANTE MILLE FRANCS,
soit SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS QUARANTE CINQ CENTIMES,

ci 7 622,45 euros

B - Augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves : CENT TREIZE MILLE NEUF CENT
QUATRE VINGT NEUF FRANCS VINGT SIX CENTIMES, soit DIX SEPT MILLE TROIS CENT
SOIXANTE DIX SEPT EUROS CINQUANTE CINQ CENTIMES,

ci 17 377,55 euros

TOTAL égal au montant du capital social : VINGT CINQ MILLE EUROS,
ci 25 000,00 euros

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de VINGT CINQ MILLE EUROS (25 000 €). Il est
divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de CINQUANTE EUROS (50 €) chacune, entierement
souscrites et libérées, numérotées de 1 a 500, appartenant en totalité & Monsieur Michel BODIER.

Par suite de la cession de parts sociales regue par Maitre Philippe BRUNET, notaire a
MONTRICHARD VAL DE CHER, 9 rue du Pont, le 23 octobre 2024, le capital est désormais réparti de
la maniére suivante :

Pleine Nue- Usufruit
Titulaire Parts | Numéros propriété | Propriété
Madame Sidonie 500
FRANCIONI 500 |1a500

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

| - Le capital social peut &tre augmenté de toutes les manieres autorisées par la loi, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des
parts existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par I'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation de capital et qui
serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre

agréée dans les conditions fixées audit article.
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Si l'augmentation de capital est réalisée, soit
en totalité, soit en partie, par ces apports en nature,
la décision des associés constatant la réalisation de
1l'augmentation du capital et la modification corrélative
des statuts doit contenir l'évaluation de chaque apport
en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision
et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux
Apports désigné en justice sur requéte de la gérance.

IT - Le capital peut également étre réduit en
vertu d'une décision collective des associds statuant
dans les conditions exigées pour la modification des
statuts, pour guelgue cause et de guelque maniére que ce
soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter
atteinte & l'égalité des associés.

. La réduction du capital social 3 un montant in-
férieur au minimum prévu par la loi ne peut é&tre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée a amener celui-ci a un montant au moins
égal a ce minimum, & moins gue la société ne se
transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société.

La dissolution ne peut &tre prononcée si, au

jour ol le Tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 ~ PARTS SOCIALES

I - Représentation des parts scciales

Les parts soclales ne peuvent jamais étre
représentées par des titres négociables.

Le titre de chaque associé résulte seulement
des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions
qui seraient réguliérement consenties.

IT - Droits et obligations attachés aux parts
sociales

Chague part sociale confére a son propriétaire
un droit égal dang les bénéfices de la société et dans
tout l'actif social.

Les apports en industrie permis par la loi
donnent lieu & attribution de parts ouvrant droit au
partage des bénéfices et de l'actif net, & charge de
contribuer aux pertes. Ces parts sont incessibles et in-
transmissibles ; en cas de cessation d'activité ou de
décés de l'apporteur, elles doivent étre annulées.
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Toute part sociale donne droit a une voix dans
tous les votes et délibérations.

Sous reéserve de leur responsabilité solidaire
vis-a-vis des tiers pendant cing ans, en ce qui concerne
la valeur attribuée aux apports en nature, les associés
ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de
leurs apports ; au-dela, tout appel de fonds est
‘interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit
adhésion aux statuts de la société et aux décisions col-
lectives des associés.

Tes héritiers et créanciers d'un associé ne
peuvent sous guelque prétexte que ce soit, requérir
1'apposition des scellés sur les biens et documents de
la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. Ils doivent, pour
1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associés. )

Toute augmentation de capital par attribution
de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant 1'existence de rompus, les associés disposant
d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour -
obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession
de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de
réduction de capital paxr réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut en-
core imposer le regroupement des parts sociales en parts
d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un
nominal plus faible, sous réserve du respect de la
valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés
sont tenus dans ce cas d'acheter les parts nécessaires a
1'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau

nominal, ou de céder les parts excédentaires.

IIT - Indivisibilité des parts sociales - Exer-

cice des droits attachés aux parts

Chaque part est indivisible & 1'égard de la so~
ciété.

Les propriétaires indivis sont tenus de se
faire représenter auprés de la société par un mandataire
commun pris entre eux ou en dehors d'eux ; a défaut
d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la
désignation de ce mandataire, a la demande de
1'indivisaire le plus diligent.
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En cas de démembrement de la prcopriété et &
défaut d'entente ou de convention contraire diment notij-
fiée & la société, et par dérogation aux dispositions
des alinéas 2 et 3 de l'article 1844 du Code Civil, 1l'u-
sufruitier représente valablement les parts démembrées
pour l'exercice de tous droits sociaux. Cependant, le
nombre des nu-propriétaires est seul pris en
considération pour le calcul de la majorité des
associés, lorsque celle-ci est exigée.

IV - Associé unique

La réunion de toutes les parts sociales en une
seule main n'entraine pas la dissolution de la société.

L'associé entre les mains duguel sont réunies
toutes les parts sociales est déncmmé associé unigue
il exerce ‘les pouvoirs dévolus par la loi & 1l'assemblée
générale des assoc¢iés.’

ARTICLE 10 - CESSTION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - Toute cession de parts doit étre constatée
par un acte notarié ou sous seing privé. Pour étre oppo-
sable & la société, elle doit lul étre signifiée par
exploit d'Huissier ou @tre acceptée par elle dans un
acte notarié.

Toutefois, la signification peut étre remplacée
par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége
social, contre remise par le Gérant d'une attestation de
ce dépdt.

‘ Pour étre opposable aux tiers, la cession doit
en outre avolr été déposée au Greffe, en annexe au Re-
gistre du Commerce et des Sociétés.

IT - Les parts sont librement cessibles entre
associés. :

IIT - Les parts sociales ne peuvent &tre cédées
a titre onéreux ou gratuit a4 des tiers non associés
qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois gquarts des parts
sociales, cette majorité étant déterminée compte-tenu de
la personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit @tre notifié a la so-
ciété et & chacun des associés par lettre recommandée
avec accusé de réception ou par acte extra-judiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois 3 compter de la
dernieére des notifications, le consentement est réputé
acqguis. '
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Si la société refuse de consentir & la cession,
les associés sont tenus, dans les trois mols de la noti-
fication du refus, faite par lettre recommandée avec
accusé de réception, d'acquériy ou de faire acquérir les
parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties
ou, a défaut d'accord, dans les conditions prévues a
1'article 1843-4 du Code Civil.

. La société peut également, avec le consentement
de 1'associé cédant, décider dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale
desdites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, & l'expiration du délai imparti, la société
n'a pas racheté ou fait racheter les parls, 1'associé
peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1'associé cédant qui détient ces
parts depuis moins de deux ans ne peut se prévalolr des
dispositions des alinéas 4 et 6 du présent paragraphe,
sauf dans les cas prévus par la loi.

Les dispositions gui précédent sont applicables
a4 tous les cas de cessions, alors méme qu'elles auraient
lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision
de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou

d'apport, ou encore a titre d'attribution en nature a la
liquidation d'une autre société.

IV - Si la société a donné son consentement a
un prejet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a 1'intéressé, soit par
défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter
de la demande, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
sociales nanties, selon les dispositions de ltarticle
2078, alinéa ler, du Code Civil, a moins que la société
ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
parts en vue de réduire le capital. :

V - En cas de décés d'un associé ou de dissolu-
tion de communauté entre époux, la société continue
entre les associés survivants et les ayants droit ou
héritiers de l'associé décédé et éventuellement son
conjoint survivant, ou avec 1'époux attributaire de
parts communes gqui ne possédait pas la gqualité
4d'associé, sous réserve de l'agrément des intéressés par
la majorité des associés représentant les trois guarts
des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur
cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur gualité dans les trois mois du
décés par la production de l'expédition d'un acte de no-
toriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans
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les huit jours de la réception de ces documents, la
gérance adresse a chacun des associés survivants une
lettre recommandée avec avis de réception faisant part
du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants
droit ou du conjoint de l'associé décédé et du nombre de
ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur
agrément .

En cas de dissolution de communauté, le partage
est notifié par 1l'époux le plus diligent par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception & la société et a chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée
par la société en cas de décés, ou de la réception par
celle-ci de la notification en cas de dissolution de
communauté, l'agrément est donné ou refusé dans les con-
ditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

VI - La gérance est habilitée & mettre a jour
l'article des statuts relatif au capital social &
l'issue de toute cession de parts n'impliquant pas le
concours de la collectivité des associés.

ARTICLE 11 - LIQUIDATION JUDICIAIRE, FAILLITE, INTERDIC-
' TION, INCAPACITE, DECES D'UN ASSOCIFE

La société n'est pas dissoute lorsqu'un
jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle, l'interdiction de diriger, gérer,
administrer ou contrdler une ou plusieurs entreprises
commerciales ou artisanales ou une ou plusieurs
personnes morales, ou une mesure d'incapacité est

-

prononcée a l'égard de l'un des associés.

Elle n'est pas non plus dissoute par le déceés
d'un associé.

8i l'un de ces événements’ se produit en la per-
sonne d'un Gérant, il entraine cessation de ses
fonctions de Gérant.

ARTICLE 12 -~ GERANCE

I - La société est gérée et administrée par un
ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associes ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,
choisis par les associés.

Le ou les Gérants sont toujours rééligibles.

Les Gérants sont nommés par décision des asso-
ciés représentant plus de la moitié des parts sociales.
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T1s doivent consacrer tout le temps et les
soins nécessaires aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent résilier leurs fonctions,
mais seulement en prévenant chacun des associés au moins
trois mois & l'avance, par lettre recommandée avec
accusé de réception.

Les Gérants sont révocables par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Les Gérants peuvent recevoir, en rTémunération
de leurs fonctions, un salaire fixé par délibération
collective ordinaire des associés.

I - Dans les rapports avec les tiers, le
Gérant ou chacun des Gérants, s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
routes circonstances au nom de la société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
associés.

Ces pouvoirs comprennent ceux notamment de

- nommer et révoguer les employés de la
société, .

- déterminer leurs traitements, salaires et
gratifications fixes et proportionnels,

- recevolir et paver toutes sommes,

- souscrire, endosser, négocier et acguitter
tous effets de commerce,

- effectuer tous achats et ventes de biens mo-
biliers,

- faire tous contrats, traités ou marchés au
comptant ou & terme, concernant les opérations sociales,

- effectuer tous préts, crédits et avances,

~ contracter tous emprunts par voie d'ouverture
de crédits en bangue, .

- recevoir tous préts ou dépdts émanant des as-
sociés, conformément aux dispositions de 1l'article 19
des statuts,

- consentir tous cautionnements,

- ge faire ouvrir tous comptes en bangue ou
auprés de l'administration des chéques postaux,

- faire toutes opérations de dépdt, retrait,
virement sur ces comptes, signer et endosser tous
chéques, : T
- autoriser tous retraits, transferts et ali
nations de fonds, créances et autres valeurs quelconques
appartenant a la société,

- yetirer toutes lettres & l'administration des
postes, .
- consentir et résilier tous baux et locations,
~- faire toutes constructions et tous travaux,

- suivre toutes actions judiciaires,
Y e
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- représenter la société dans toutes Opérations
de faillite, ou de redressement judiciaire ou
liguidation amiable,

- traiter, transiger, compromettre,

- donner tous désistements et mainlevées, avant
ou aprés paiement,

- constituer tous mandataires spéciaux.

La société est engagée méme par les actes du
Gérant qui ne relévent pas de 1'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer
compte-tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans ces rapports avec les associés, le Gérant
peut faire tous actes de gestion dans 1'intérét de la
société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et
sans que cette clause puisse &tre opposée aux tiers, il
est convenu que le Gérant ne peut, sans y 8tre autorisé
par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre
ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la société
autres que les découverts normaux en bangue, constituer
une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un
nantissement sur le fonds de commerce, ou concourir i la
fondation de toute société,

- effectuer aucun investissement d'un montant
supérieur a CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 F) L'uniteé,
- recruter tout salarié.

L'opposition formée par le Gérant aux actes
d'un autre Gérant est sans effet & 1'égard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connaissance.

Les Gérants peuvent, sous leur responsabilité,
constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés. )

ARTICLE 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DSl L2 s el o oULLERLE BT SES

ASSOCIES OU GERANTS

Lorsqu'elles sont permises par la loi, les con-
ventions entre la société et l'un des associés ou
Gérants autres que celles portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales, sont
soumises aux formalités de contrdle et d'approbation par
l'assemblée des associés prescrites par la loi.
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Ces formalités s'étendent aux conventions pas-
sées avec une société dont un associé indéfiniment res-
ponsable, Gérant, administrateur, Directeur Général,
membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance, est
simultanément Gérant ou associé de la société a respon-
sabilité limitée.

Les associés peuvent, notamment, du
consentement de la gérance et aux conditions fixées par
celle-ci, laisser ou verser en compte courant leurs
fonds disponibles dans les caisses de la sociéte.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes par décision collective
ordinaire.

Cette nomination est obligatoire dans les cas
prévus par la loi.

Dans ces cas, un ou plusieurs Commissalres aux
Comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés
sont désignés également par décision collective
ordinaire.

La durée du mandat des Commissalres aux Comptes
est fixée par la loi.

Ils exercent leur mandat et sont rémunérés con-
formément & la loi.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

I - La volonté des associés s'exprime par des
décisions collectives gui obligent les associés, méme
absents, dissidents ou incapables. :

Ces décisions résultent, au choix de la
gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une
consultation par correspondance. Toutefois, la réunion
d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
1'approbation des .comptes de chague exercice ou sur
demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié
des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts
sociales.

A/ ASSEMBLEE GENERALE

_ Toute assemblée générale est convoguée par la
gérance ou, a défaut, par le Commissalire aux Comptes,
s'il en existe un, ou, encore, a défaut, par un
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mardataire désigné en justice & la demande de tout
associé.

Pendant la période de liguidation, les assem-
blées sont convoguées par le ou les liguidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége
social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre
recommandée adressée & chacun des associés a son dernier
domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'as-
semblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par 1'un des Gérants
ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé présent
et acceptant gquli posséde ou représente le plus grand
nombre de parts.’ .

La délibération est constatée par un procés-
verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi
et signé par le ou les Gérants, et le cas échéant, par
le Président de séance.

A défaut de feulille de présence, la signature
de tous les associés présents figure sur le
procés-verbal.

Seules sont mises en délibération les guestions
figurant & l'ordre du jour.

B/ CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, - la gérance
adresse a chaque associé, a son dernier domicile connu,
par lettre recommandée, le texte des résolutions
proposées ainsi gue les documents nécessaires a

1'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze
jours & compter de la date de réception du projet de r
solutions pour émettre leur vote par écrit, le vote
étant, pour chagque résolution, formulé par les mots
"oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée.
Tout assoclé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-
verbal, établi et signé par les Gérants, auquel est an-
nexée la réponse de chaque associé.
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11 - Tout associé a droit de participer aux
décisions, quelle gue soit leur nature et quel gue soit
1e nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au
nombre de parts sociales gu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son
conjoint a moins que la société ne comprenne que les
deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
. un associé peut se faire représenter par un autre
associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire
représentex par un tiers muni d'un pouvoir.-

111 - Les procés-verbaux somnt établis sur un
registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et parxaphées, conformément & la loi.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés conformes par un Gérant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des
associés ne concernant ni 1'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve
des exceptions prévues par la loi, a4 savoir : révocation
du Gérant statutaire et transformation en société
anonyme lorsque les capitaux propres excédent cing
millions de francs.

Chaque année, dans les six moils de la cldéture
de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice et
1'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent,
pour étre valables, &tre acceptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts so-
ciales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il

s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un
Gérant.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINATIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les
décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modifications des statuts, sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

veoafs e (*PGQ?
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Les associés peuvent, par décisions collectives
extraordinaires, apporter toutes modifications permises
par la lol aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- & l'unanimité, s'il s'agit de changer la na-
tionalité de la société, d'augmenter les engagements
d'un associé ou de transformer la société en soclété en
nom collectif, en commandite simple, en commandite par
actions ou en société civile,

- 4 la majorité en nombre des associés repr
sentant au moins les trols quarts des parts sociales,
s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés, e

- par les associés représentant la majorité des
parts sociales, én cas de transformation en société ano-
nyme, si les capitaux propres figurant au dernier bilan
exceédent 5 000 000 F, et en cas de révocation d'un
Gérant statutaire, '

- par les associés représentant au moins la
moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital social par incorporation de bénéfices ou de
réserves,

- par les associés représentant au moins les

trois quarts des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit
par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le
droit d'obtenir communication des decuments et informa-
tions nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la
gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de
leur envoi ou mise & la disposition sont déterminées par
la loi.

En outre, a toute épogue, tout associé a le
droit d'obtenir au siége social, la délivrance d'une

copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour
de la demande, dans les conditions prévues par la loi,

R
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ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque as-
socié peut verser ou laisser en compte courant dans la

-

caisse de la société, des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et
peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine
la gérance.

Les intéréts sont portés aux frals généraux et
peuvent &tre révisés chaque année .

Les comptes courants des associés, autres que
ceux des personnes morales, ne deivent jamals etre débi-~
teurs et la société a la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois & 1l'avance, &
condition que les remboursements se fassent d'abord sur
le compte courant le plus élevé ou, en cas d'égalité,
s'opérent dans les mémes proportions sur chaque compte.
Ltouverture d'un compte courant constitue une convention
soumise aux dispositions de l'article 13 des présents

statuts.
AucUn associé ne peut effectuer des retraits

sur les sommes ainsi déposées sans en avoir avertl la
gérance au moins trois mois & l'avance.

ARTICLE 20 - ANNEE SOCIALE - INVENTATRE

I.'année sociale commence le premier juillet et
finit le trente juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social
comprend le temps écoulé depuis 1'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
trente juin mil neuf cent quatre vingt quatorze (30 juin
1994) .

11 est dressé & la cldéture de chague exercice,
par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif et
du passif de la société, un bilan décrivant les éléments
actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant
les produits et charges et l'annexe complétant et
commentant 1'information donnée dans les bilan et compte

"de résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou
d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et Provi-
sions nécessaires. '

Le montant des engagements cautionnés, avalisés

ou garantis par la société est mentionné a la suite du
bilan.
‘--/t.‘
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La gérance établit un rapport de gestion
relatif A& l'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan,
le compte de résultat, l'annexe, le texte des
résolutions proposées et, éventuellesment, le rapport du
commissaire aux Comptes, dolivent étre adressés aux
associés quinze jours au moins avant la date de
1l'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé
a la faculté de poser par écrit des gquestions auxquelles
le Gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

pendant le délai de gquinze jours qui préceéde
l'assemblée, l'inventaire est tenu, au siége social, a
1z disposition des associés qui ne peuvent en prendre
cople.

Enfin, tout associé a droit, a toute épogue, de
prendre connaissance par lui-méme et au siege social des
comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis
aux assemblées et des procés-verbaux des assemblées
concernant les trois derniers exercices.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les pro-
duits et charges de l'exercice fait apparaitre par dif-
férence, aprés déduction des amortissements et des pro-
visions, le bhénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas
échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5.% au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le
bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la
loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant a
chacun d'eux. L'assemblée générale peut décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément’
les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés parx
priorité sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
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faite aux associés lorsgue les capitaux propres sont ou
deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées
.en réserve, en application de la loi, les associés peu-
vent, sur proposition de la gérance, reporter a nouveau
tout ou partie de la part leur revenant dans les
bénéfices ou affecter tout ou partie de cette part a
toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident
1a création et déterminent 1l'emploi, s'il y a lieu.

La perte, s'il en existe, est imputée sur les
bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportée
a nouveau.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans
le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de l'e-
xercice, sauf prolongation par décision de justice.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

8i, du fait des pertes constatées dans les do-
cuments comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la
gérance doit, dans les quatre mois qui suivent 1'appro-
pation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider s'il y a lieu &
dissolution anticipée de la société.

gi la dissolution n'est pas prononcée, le capi-
tal doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
sous réserve des dispositions de 1l'article 8 - II
ci-dessus d'un montant égal au montant des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du
capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1l'assemblée
générale est publiée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du
premier ou du second alinéa qui précéde, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société.
11 en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.
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Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la r
gularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION OU TRANSMISSTON
DU_PATRIMOINE SOCIAL

I - sauf les cas de fusion, de scission ou de
réunion de toutes les parts sociales en une seule main,
l'expiration de la société ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets a 1'égard
des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de la société subsiste pour les
besoins de la ligquidation et jusqu'ia la cldture de
celle-ci. La mention "société en liquidation" ainsi que
le nom du ou des liguidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la sociéte,

La liquidation est faite par un ou plusieurs
liquidateurs nommés a la majorité en capital des
associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la
loi.

Le produit net de la liquidation est employé
d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui
n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est
réparti entre les associés, au prorata du nombre de
parts appartenant & chacun d'eux.

IT - Si toutes les parts sociales sont réunies
en une seule main, l'expiration de la société ou sa dis-
solution pour quelque cause que ceé soit entraine la
transmission universelle du patrimoine social &
l'associé unique, sans qgu'il y ait lieu & liguidation.

Les créanciers peuvent faire opposition 3 la
dissolution dans le délai de trente jours a compter de
la publication de celle-ci. Une décision de justice
rejette l'opposition ou ordonne soit le remboursement
des créances, soit la constitution de garanties si la
société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et
il n'y a disparition de la personne morale gu'a l'issue
du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque 1'op-
position a été rejetée en premiére instance ou que
lorsque le remboursement des créances a été effectué ou
les garanties constituées. y
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ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut étre transformée en société de
toute autre forme.

La transformation en société anonyme ne peut
dtre décidée que si la société a établi et fait
approuver par les associés le bilan de ses deux premiexs
exercices. '

La transformation est décidée par les associés
par décision collective extraordinaire aux conditions
d'unanimité ou de majorité prévues a l'article 17.

Toute décision de transformation doit &tre
précédée du rapport d'un Commissaire aux Comptes
inscrit, sur la situation de la société, méme si la
société n'a pas habituellement de Commissaire aux
comptes. ' '

En cas de transformation de la société en so-
ciété anonyme, un ou plusieurs Commissaires a la trans-
formation chargés d'apprécier sous leur responsabilité
la valeur des biens composant l'actif social et les
avantages particuliers sont désignés par le Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Ils peuvent
&étre chargés de l'établissement du rapport sur la
situation de la société mentionné a 1l'alinéa précédent.
Dans ce cas, il n'est rédigé gqu'un seul rapport. Ces
Commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a
1'article 220 de la loi du 24 juillet 1966.

Le Commissaire aux Comptes de la société peut
dtre nommé Commissaire & la transformation, soit par le
président du Tribunal de Commerce, soit par décision
unanime des associés. =

Le rapport du ou des Commissaires attestant que
le montant des capitaux propres est au moins égal au ca-
pital social est tenu au siége social a la disposition
des associés huit jours au moins avant la date de
1'assemblée. En cas de consultation écxite, le texte du
rapport doit &tre adressé & chacun des associés et joint
au texte des résolutions proposées. Ce rapport est
déposé au Greffe du Tribunal de Commerce compétent huit
jours avant la date de l'assemblée appelée & statuer sur
1a transformation et, en cas de consultation écrite,
huit jours avant la date limite prévue pour la réponse
des associés.

Les associés statuent sur 1l'évaluation des
biens et 1l'octroi des avantages particuliers ; ils ne
peuvent les réduire gu'a l'unanimité. A peine de nullité
de la transformation, l'approbation -expresse des
associés doit étre mentionnée au procés-verbal.
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La société doit se transformer en société d'une
autre forme dans le délai de deux ans, si elle vient 3
comprendre plus de cinquante associés. A défaut, elle
est dissoute, a moins que, pendant ledit délai, le
nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur a
cinguante.

ARTICLE 26 ~ CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au
cours de l'existence de la société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de
liguidation, soit entre les associés, les organes de
gestion ou d'administration et la société, soit entre
les associés eux-mémes, relativement:aux affaires
sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires,
sont soumises & la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les ar-
bitres ainsi désignés en choisissent un autre, de ma-
niére que le Tribunal arxbitral soit constitué en nombre
impalir. - '

A défaut d'accord sur cette désignation, il y
sera procédé par voie d'ordonnance de Monsieur le Prési-
dent du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
saisi comme en matiére de référé par une des parties ou
un arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par
la révocation, le décés, l'empé&chement, 1l'abstention ou
la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu a la
désignation d'un nouvel axrbitre par ordonnance du
président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit
ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les
régles établies par les tribunaux. Il statueront comne
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties
convenant de renoncer a la voie de l'appel.

Les parties attribuent compétence au Président
du Tribunal de Commerce du lieu du siége social tant
pour l'application des dispositions qui précédent que
pour le réeglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 27 =~ NOMINATION DU PREMIER GERANT

.

Est nommé premier Gérant de la société, pour

une durée limitée, soit jusgu'a l'issue de l'assemblée

générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur les
conptes du premier exercice social :

. Monsieur Michel BODIER,
Demeurant a BLOIS (L&C) rue Jean de la
Fontaine, n° 22.
S -
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Monsieur Michel BODIER déclare accepter les
fonctions qui viennent de lui étre conférées, et qu'il
n'‘existe de son chef avcune incompatibilité ni aucune
interdiction pouvant faire obstacle & sa nomination.

ARTICLE 28 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1) La société jouira de la personnalité morale
a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

2) Toutefols, les associés approuvent les actes
accomplis avant ce jour, pour le compte de la société en
formation, par Messieurs Michel BODIER et Patrice
HERPIN, soussignés, tels que ces actes sont relatés dans
1'état ci-annexé avec précision des engagements qui en
sont la conséeguence.

Toutes ces opérations et les engagements en
résultant seront réputés avoir été faits e sousecrits
dés l'origine par la société qui les reprendra A son
compte par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

3) La gérance est expressément habilitée 3
passer et & souscrire, dés ce jour, pour le compte de la
société en formation, les actes et engagements entrant
dans l'objet statutaire et conformes a 1'intérét social,
a l'exclusion de ceux pour lesguels l'article 12 des
statuts reqguiert, pendant le cours de la vie sociale et
dans les rapports entre associés, une autorisation de la
collectivité des associés.

Ces actes et engagements seront réputés avoir
été faits et souscrits, dés l'origine, par la société,
apres vérification par 1'assemblée des associés, pos-
térieurement & 1'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité
avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par
1'approbation des comptes du premier exercice social.

4) Les associés signeront la déclaration de
conformité déposée conformément & la loi & l'appui de la
demande d'immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, aprés accomplissement des autres formalités de
constitution.
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ARTICLE 29 - PUBLICITE ~ PQUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés & la gérance a
l'effet d'accomplir toutes formalités de publiciteé
prescrites par la loi, et spécialement & Monsieur Michel
"BODIER, és-qualités, a 1l'effet de signer 1'avis 2
insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces
légales dans le département du siége social.

Fait a BLOIS,

En quatre originaux,
L'an mil neuf cent
gquatre vingt treize,
Et le dix neuf juin.
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