
Société
3XS

Société par Actions Simplifiée
Siège social

36, rue Monttessuy
91260 Juvisy-Sur-Orge

Société en corrs de fonnation

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit lcs statuts d'une Société par actions simplifiée qu'ils sonl
convenus de constituer entre eux.

Les soussignés :

Monsicur SEDAOUI Mcssaoud. nc lc 220411966 ù Ain Oulmcnc-Sétif-Algéric, dc nationalité
Algôricnnc, dcmcurant au 36, ruc Monttcssuy bâtimcnt C étagc 3 appartemcnt 4l à Juvisy-Sur-Orgc
(91260), titulaire du passeport Algérien n' 152386249, délivré le 0210312015 et valable jusqu'au
01t03t2025.
Marié à Madame YAHIAOUI Saoussen, sous le régime matrimonial sans contrat de mariage.

Monsjeur AË:ED Motrar-nrned Tahar, në,tç 12Æ211982 à Tizi Ouzou en Algérie, de nationalité
Fi'ançaise, demeùrant au 6, rtte Voltaire Vigneux-Smrseine{,9j,270), titulÊire.d€ la eirte nationale
6:,idurtité Fçnçaise n' 2,t,639 1250539,dêlivrée le' û2/03/2021 et valâble juequ'au
È4ûriê à Ma{An1e ABEKDACHE:Samira,:sous fre réginre matri:rnoniâl sans,e€]nnrat do mariage,
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TITRE I : FORME JURIDIQUI' - OtsJET. DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL -DUREE

Article | - F'orme

ll.esl.elr ué prrr h..'s sotrssigaés et totite aulre personne pouvant acquérir par la suite ta qualitéd'acriott t. Lrnù -çùtieté par action simplifiée régie par ies articles L2z7-l et suivan(s du code de
comlnri'Lte el pitr. lcs présents statuts.

La socrété est une société par actions simplif)ée régie par les dispositions légales applicables et par lesprésents statuts.
Elle fonctionne indillëretrment sous la mêrle fonne avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public à l'épargne.

Article 2 - Objet

- La société a pour objet tant en France qu'à I,étranger :

construc.tion,.ertretien et réparafion des bâtiments, métiers gros æuvres, cle seconcl æuvres et denntrton des bâttments à savoir :

Travaux maçonncrie générare, gros æuvrcs ct finition de bâtimcnt.
Rcvôtcmcnt sols ct murs.
Plâtrerie.
Travaux d' isolation thermique et acquousti que.
PeiÉture et vitrerie.
Agencement de lieux de ventes.
Plomberie et sanitaire en sous-traitance.
Couverture.
Menuiserie en sous-traitance.

conomique ou de location gérance ;

- et plus généralement, loutes opérations industrielles, commerciales et finarrcières, mobilières etimmobilières pouvant se rattacher directenrent ou indirectement à I'objet social et à tous ob.jets
similaires ou conllexes potlvant favoriser son extcnsion ou sor.r développenrent.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la société est : 3XS.

Article4-Siègesocial

Le siège social de la société est fixé à : 36, rue Monttessuygl260 Juvisy-sur-orge.
En cas de transfert du siège sociar sur décision du présideni
ll peut être transféré en tout autre Iieu par décision du président.



Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée à 99 années à dater de son immatriculation au Registre clu Commerce
et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée oLr de prorogation prévus auiprésents staturs,

La décision de dissolLrtion anticipée de la société estprise dans les mêmes fonrres et clans le nême
clélai que ceux indiqués ci-dessous.

Tt'rRE ll : APPoRTS - cAprrAL soctAl, - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTTONS

Article 6 - Apports

Apports en numéraire

Les soussigttés apportent à la société, une somme de dix millc euros (10000 €) corrcspondants à 1000
actions de t0 € de nominal, ces actions souscritcs et libérées dans les conditions 

"*pore", 
ci-après :

. 10000 € libérés intégralement.

Soit un total de ...,............Dix mille euros (10000 €).

Concspondants à 1000 actions dc I0 cLlros, souscritcs cn totalité ct intégralcmcnt libérées.

:.yont1:.tl 
SEDAoul Messaoud,. ..........,...5000 €

L.mq milte euros.

- Monsieur ABED Moharned Tahar. ..5000 €Cinq rnille euros. i . .

Article 7 - Capitat social

I-e capitalsocial est fixé à la somme de l0(llltj €l ( d e euros ).II est divisé en 1000 ac[ions de 10 (clix eurr.rsi çl;1ç1 même catégorie, numérotées de 0001 à
I 000 anribuées aux associés en proportion ,'le leurs s. à savoir :

-Monsieur SEDAOUI Messaoud. .,.........500 actions.A concurrence de cinq cent actions.
Portant les numéros de 001 à 500.

- Monsicur ABED lVlolranrccJ T'ahar...... ..500 actions.
A concurrcncc dc cinq ccnt actions,
Portant les numéros dc 501 à i000.

Total égal au stntlecapital social,ci l00actions.Lcsassociésdéclarentque
ces actions so rs les proportions ci-dcssus incliquécs ct qu'ellcs sont toutes
souscrites et I

Article 8 - Forme des actions

Les actions sont obligatçrilenrent nunrinatives. Elles sont inscrites en compte conli:rmément à la
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Article 9 - Droits et obligations attachés aux actions

l. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part nette proportionnelle à la
quotité du capital qu'elle représente.

Les éventuels associés ont Ie droit d'être infomrés sur la marche de la société. A cette fin ils peuvent
poser, à toute époque. cles questions orales ou écrites au Président. qui doit y répondre dans tm délai de
l 5 jouls.

l-es rssociés peuvellt à tciutc époque et dans le nrênre délai de l5 jours, obtenir comnrunication, aux
frais de la société, des documents suivants :

- inventaire, comptes annuels et, [e cas êchéant, comptes consolidés des trois derniers exercices.
- rapports du Président des trois derniers exercices.
- montant global, certifié confomre par Ie Commissaire aux comptes, des rémunérations versées

aux dix personncs les mieux rémunérées ;

' procès-verbaux des décisions de I'associé unique/des associés des trois derniers
- li.ste des associés.

2. Les associés ne supportent les perles qu'à concurrence de leurs apports.

3, Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent sc fairc
rcprésentcr auprès de la Sociôté par I'un d'cntrc cux ou par un mandataire unique désigné en justicc cn
cas de désaccord.

4. En cas de dérncmbrement de propneté, le droit de votc appartienl au nu-propriétaire pow toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant I'affectation des résultats où il est résen'é à

l'usuf'ruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer à toutes les décisions collectives.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exerce, un Oràlt quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur à celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'à la
condition d'avoir Iait leur afTaire personnetle du groupement et, êventuellement de I'achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE III : TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTTONNAIRES

Article 10 - Nlodalités de transmission des actions

Les actions sont librement négociables,

La transmission des actions étttises par la Société s'opère par un virement clu compte du cédant au
comptc tlu ccssionnaire sur production cl'un orclre dc rnouvemcnt Cc mouvcment est inscrit sur un
registrc des mouvcmcnts, tcnu chronologiqucmont. coté, paraphé ct dit < rcgistre des nrouvemcnts <

Article 10 bis - Dénomination de la valeur des actions

Les associés fixerrt chaque arrnéc, lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes, le
prix de raclrat des actions sur la base du bilan présenié, A défaut d'accord des associés sur cette valeur,
celle-ci sera déterminée en cas de besoin par I'expertise prévue à I'article 1843-4 du Code Civil.

Article I I - Inaliénabilité des actions

Pendant une dttrée de 3 ans à compter de ia date d'immatriculation de la, les associés ne pourront
céder leurs actions, ainsi qne tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour objet ou pour



effet dc conférer clirectcment ou inclirectement un droit quelconque sLtr tout ou paftie du capital eUou
des droits de vote de Ia Société.

Par exception à I'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever I'interdiction de cession des actions en
cas d'exclusion, dans les conditions prévues à I'article l7 des statuts, d'un actionnaire personne
physique ott d'Llne société actionnaire dont le contrôle serait modifié ainsi qu'en cas de révocation d'un
di ri geant açtionnaire.

i\rticlc l2 - Droit de préemption

A I'expiration de la période d'inaliênabilitêvisée à l'article l2 ci-dessus:

l. Toute cession d'actions, ntênre entre actionnaires, est soumise au respect du droit de préemption
conféré aux actionnaires dans les conditions définres ci-après.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et à chacun des actionnaires par lettre recommandée avec
dcmandc d'avis dc rôccption son projct dc ccssion cn indiquant ; le nombre d'actious c:oncernees ;

- les informations concernant le cessionnaire envisagé:nom, prénoms, adresse et national ité. s'il s'agit
cl'une personne physique ; dénomination, siège social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité dcs dirigeants, s'il s'agit d'unc pcrsonnc rnoralc, le prix et les conditions de Ia cession
cnvisagéc.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de trois (-3) mois, â I'expiration duquel, si
les drorts de préerrrption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions dont la cession est projetée, le
cédant poulra réaliser librement ladite cession sous réserve de respecter la procédure d'agrément
prévue à l'anicle 14 des statuts.
3. Chaque associé benéiicie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée . Ce
droit de préemption est exercé par notification adressée au Président dans nn délai de deux (2) mois à

comptef de la réception de Ia notification du projet de cèssion visée au 2 ci-dessus'j Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant le nombre d'actions
que l'associé souhaite acquérir,

4. A l'expiration du délai de deux mois préw au 3 ci-dessus et avant celle du délai de lrois nrois fixé
art 2 ci-dessus. le Président notifie à l'associé cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
r'éception les résultats de la procédure de préemption,
Lorsque les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, lcs actions concernées sont réparties par le Président entre les associés intéressés au prorata
de leur participation au capital de Ia Société et dans la limite de leurs dernandes.
Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nonbre d'actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaUser la
ccssion au prolit du ccssionnairc ct dirns lcs conditions nrcntionnécs dans la procôdure d'agrénrcnt
prévue zi I'article l4 des stittlrts)
5. En cas d'cxcrcicc dr.r droit dc précmption. Ia ccssion dcs actions doit intcrvcrrirdans un dé'lai dc l5
jours au pri-r mcntionné <Jans la notiflcation clc l'actionnaire côdant.

Article 13 - Agrémcnt

l. Lcs actions de la société ne peuvent être cédées, v conrpris entre associés, qu'avec I'agrément
préalable donné par décision coilective des associés prise à la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote sachant que les actions du cêdant ne sont pas prrses en compte poLlr le calcLtl
de cette rnajorité.

2, La demande d'agrément doit être notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
au Président Ëlle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, les nom,
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prénoms, ad[cssc, nationalité dc I'acquércur s'il s'agit d'unc pcrsonnc physiquc, la dénomination, la

fomre. le siège sociirl, le numéro RCS, le nrontant et la répartition du capital et I'identité des dirigeants
s'il s'agit d'une personne morale. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
actl0nnatres.

3. Les associés disposent d'un délai de trois (3) rnois à compter cle la r'éception de la demande
d'agrément pour fàire connaître leur décision au cédant. Cette notification est effectuée par le Président
par lettre reconrmandée ar,ec demande d'avis de réception. A détbut de réponse dans le délai indiqué
ci-dessus, l'agrénrent est réputé acquis.

4 Les déuisions d'agrément ou de refirs d'agrémerrt ne sont pas motivée.s.

5. En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux coriditions notiflées clans

sa deniande d'agrément. Le transfefl des actions au profil du eessionnaire agréé doit être réalisé au plus
tard dans un délai de ... jours à cornpter de la notification de la décision d'agrément ; à défaut de

réalisation du transfert des actions dans ce délai,l'agrément sera caduc.

6, I-,n cas dc refus d'agrémcnt,la Sociôté doit dans un dêlai de un (l) mois à compterde la notification
de la décision tle refus d'agrénrent, acquérir ou faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou
plusieurs actionnaire olr par cles tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si lc rachat dcs actions n'est pas réalisé du fàit dc la Société dans cc délai d'un mois ; l'agrémcnt dn ou
dcs cessionnaires cst réputé acquis.

Lorsque la Société procède au rachat des actions de l'associé cédant, elle est tenue clans un délai de six
(6) mois à compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.
Lc prix de rachat cles actions par Lrn tiers ou par la Société est tlxé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord. Ie prix est déterminé conlbrmément aux dispositions de I'article 1843-4 du
Code civil.

Article l4 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articlcs 12 à 14 des présents
statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constifue un juste motif d'exclusion.

Articlc l5 - N'Iodifications dans le contrôle d'une Société associé

l. En cas de modification du contrôle d'une société associé, celle-cidoit en informer 1e Président de la
Société par lettre reconrmandée avec demande d'avis de réception dans un délai del5 jours à compter
du changement du contrôle, Cette notification doit indiquer la date du changcment du contrôle et
toutes inFonnations concernant les nouvelles personnes exerçant le contrôle.

Si ccttc proccdurc n'cst pas rcspcctéc, la socrôtô associé dont lc contrôlc cst modifiô pouffa ôtrc excluc
dc Ia SociÉ'té dans lcs conditions prôr,"ucs à I'articlc l7 dcs statuts.

2. Dans le délai de I 0 j ours â compter de la réception de la noti t'iczition du changement de contrôle, la
Socicté peut mcttrc en (Ëuvrc la procéclurc d'cxclusion ct dc suspcnsion dcs droits non pôcuniaircs dc
la société associé dont lc contrôlc a ôtô moditré, dans lcs conditions préwcs à I'articlc l7 dcs statuts. Si
la Société n'etrgage pas Ia procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle est réputée avoir agréé le
clrangement de contrôle.

3. Les dispositions ci-dessus s'applicluent à Ia société associé qui a acquis cette qualité à la suite d'une
firsion, d'une scission on d'une dissolution.



Article l6 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

Tout associé faisant l'ob.let cl'une procêclure de dissolution, de redressement ou de liquidation.iudiciaire
est exclu de plein droit.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut être également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents staruts I

- exercice direct ou indirect d'urre activité concurrente de cellc exercée par la Sooiéré;
- révocation d'un associé de ses fonctions rie nranclataire social ;

- faits ou actes de nature à porter atteirrte aux intérêts ou à I'image de marque de la Société, notamment
condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé. ;
- changement dc contrôlc d'une sociétô associé.

- Modalités de la décision d'exclusion

collective des associés statuant à la majorité des
récisé que I'associé objet de la procédure
es en compte pour le calcul de la majorité.
cxclu de son droil de participcr au vote

t dc Ia Cour de Cassation en datc du un

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervcnir que sous réseivè du respect des formalitàs préataules
suivantes :

- notitlcation à I'associé concenré par leftre reconrmandée avec demande cl'avis cle réception
adresséel5 jours avant la date prévue pour [a réunion de la collectivité des associés, de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer surI'exclusion afln de lui permettre de ations çt de oir ses arguments en
défense soit par lui-même, soit par n ou de ses tants légaux. Les rnêmes
infornrations sont notifrées, dans le à tous autre s.

- lors de la réunion de la c,oilcctivité cies associés statuant sur I'exclusion, l'associé concerné peut se
faire assistcr ou représenter par un conseil ct requérir, à ses frais, la préscnce d'un huissier de iustice.

Efl'ets de la décision d'exclusion

La dôcision prcncl cffct à conr nI statuer
sur lc racha dc l,associé cxclu estexpresséme ue la cession scra
d'agrémcnt c dc préemption prôr,ucs aux prôsents statllts.

La décision d'cxclusion cst notifiée à I'associé cxclu par lethe recommandée avec demandc d,avis cle
réception à I'initiative du président.

L'exclusion a pour eff'et de suspendre les droits non pécuniaires attachés à la totalité des actions de
l'associé exclu.

\\ô



L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 20 jours à compter de Ia décision
d'exciusion à toute personne désignée conrme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord entre ies parties ; à cléfaut
d'accord, il est déterrniné dans les coriditions prér..ues à l'article 1843-4 du Code civil. Il doit être payé

dans un délaide 30 jours à compter de la décision de fixation du prix.

Articlc 17 - Location d'actions

- En cas d'autorisation dc la location d'actions
Les actions peuvent être données en location à trne personne physique. conformément et sous les

réser",res prévues à I'article L.239-2 du Code tie commerce.

Le Locataire des actions doit être agréé dans les conditions préwes ci-dessus.

Le refus d'agrément du Locataire interdit la location effectjve des actions.

La location n'cst opposablc à la Société quc si lc contrat dc location, établipar acte sous scingprivé et
soumis à la formalité de l'enregistrenrent fiscal ou établi par acte authentique, lui a été signifié par acte
extra judiciaire ou si ledit contrat a été accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

La t'in de la hrcation doit égalerncnt ôtre signifiée à la Société, sous I'unc ou I'autre de ccs formes.

La dêlivrance des actions louées est réalisée à la date de la mention de 1a location et du nom du
Locataire à côté de celuri du Bailleur dans le registre des titres normatifs de la Société.

Cette mention sera supprimée du registre des titres dès qLre la fin de ia location aura été signifiée à la
Société.

Les actions I'aisant I'objet de Ia location doivent être évaltrées, sur la base de critèr'e3 tirés des comptes
sociaux, en début et fin de contrat.

Si la location est consentie pâr une personne morale, les actions louées doivent en outre être évaluées à

la fin de chaque exercice comptable,

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des rnodifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société,

Pour toutes les auftes décisions. Ie droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, ct
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des

actions, le Bailleur en étant considéré coulme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance <Jes actions iouées au Locataire , la Société doit lui adresser toutes les

infbrmations normalcmcnt ducs aux associôs ct prôvoir sa participatiott ct son votc aux asscmblécs.

Lcs actions louécs nc pcuvcnt cn aucLrn cas fairc I'oblct d'unc sous-location ou cl'un prêt.

TITRE IV :ADMINISTRATION ET' DIRECTION DE I,A SOCIETE. COMMISSAIRES AUX
COMPTES - CONVENTTONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEAN'TS

Article 18 - Président de la Société

La Société est représentée à l'égard des tiers, dirigôe et administrêepar un Président, personne
physique ou rnorale, associé ou non, de la Société.
Les associés ont la fàculté de nommel un orésident non associé de la société,



Désignation

Le premier Président de la Société est désigné, par les associés aux termes des présents, dans un acte
annexe aux présents statuts.
En cours de vie sociale, le Président est désigné par décision collective des associés. Si le Présidenr est
une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent personne
physique,

Durée des fonctions

Le Président sst nommé pour une durée indéterminée

En cas de décès, dérnission ou enrpêchenrent un président reurplaçant est désigné par décision
collective des associés pour la durée du nrandat restant à courir ou pour une durée minimale de 6 mois

Révocation

La révocation du Président peut êÎre prononcêc à tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision collective des associés prise à I'initiative d'un ou de plusieurs associés réunissant au moins
33 Yo du capital et des droits de vote de la Société et statuant à la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouwe droit à aucune indemnisation.

Par cxccption aux dispositions qui précèdent, lc Président est révoquô de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

- exclusion du Président associé , 
_.

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrôler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des actionnaires.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom dc la Société, dans la limitc de I'objet
social ct dcs domaines expressément réscrvés par les dispositions légales et les présents statuts à la
collectivité des associés.

Toutefois, à titrc dc règlcmcnt intéricur non opposablc aux tiers, lc Présidcnt ne pcut prcnclre les
décisions suivantes qu'après autorisation préalablc dc la collcctivité dcs actionnaires :

- Investissemcnts supéricurs 20 000 ( vingt milles ) curos ;

- Acquisition ou ccssion d'un fonds dc commcrce ou d'élémcnts du fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location-gêrance d'un funds de comnrerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I'actif social ; ;'i



- Abandon de créances.

Le Président ne peut consentir cte délégation cle pouvoirs à tout tiers pour un ou plusieurs objetsdéterminés sans I'approbation des actiùnaires,

I n Sot:ierÉ cst sngagée nrême par Ies actes du Pr'ésitrent ilui ne relèvent pas de l,objet social, sauf si elle

Article I9 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donneJ rnandat à une personne morale ou à une personne physique afin de l,assisteren qualité de Direcreur Général.

Lorsque Ie Directcur Général cst unc personne moralc, ccllc-ci doit obligatoircment désigner unreprésentant permanent personne physi que.

Le Directeur Général personnc physique , peut bénéficier cJ'un contrat dc travail au sein dc la société.

Durée des fonctions

l-a riirrée 
'Jes fùnctions tJu Diret'teur ÇÉnèrnt esl fixÈe dans la décision de nomination sans oue ceffe

tl'lrn ûtirrvetru PrùriLleitr.

Révocation

Le Directeur Général peut être révoqué à tout moment el sans qu'un juste motif soit nécessaire, pardécision du Président. La révocation des fonctions de Directeui Général n,ou\.Te droit à auÇuneindemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein clroit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du DirecteurGénéral personne morale :
- exclusion du Directeur Général associé I

- interdiction dc.diriger, gérer, administrer ou conkôler une entreprise ou une personne rnoralc,incapacité ou faillitc personneilc du Directcur Générar personne physique.

Rémunération

La rémunération du Dircclcrtr Général cst tlxéc dans la décision dc nomination, sauf pour larénrunération qui résultc dc son conrrat dc travail.

La fixation et la modilîcation de la rémunération du Directeur Général rclèvent des conventionsréglementées soumises à ra procédure prélue à r,article 22 des staruts.



Pouvoirs

Sauf limitation fixéc par la décision de nomination ou par une décision uhérieure, le Directeur Général
dispose des mêmes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société à l'égard des tiers, sauf en
cas de délégation spéciale et écrite du Président.

La Société est engagée même par les actes du Directeur Cénéral qui ne relèvent pas de l'objet social,
sauf sielle apporte la preuve que le tiers avaitôonnaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il
ne pouvait l'igrrorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne pouvant, à elle seule.
suffire à constituer cette preuve.

Article 20 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directenrent ou par personne interposée enfre. d'une part, la Société, et
d'autre part, son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure à 10 % ou, s'il s'agit d'une société associé, la société la contrôlant au sens de I'article
L. 233-3 du Codc dc commcrcc. doit êtrc portéc à la connaissancc dcs Commissaircs aux comptcs
dans le délai d'un mois à compter de sa conclusion.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale d'approbation des
comptcs dc cct cxcrcicc
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la pcrsonne
intéressée d'cn supportcr lcs conséquenccs dommageables pour la Société,

Les conventions courantes conclues à des conditions normales et qui, par leur objet ou leurs
implications financières, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises à
I'obligation de comrnunication au président de la société

TITRE V: DECISIONS COLLECTIvES DES ACTIONNAIRES

Article 2l - Donraine réscrvé à la collectivité des actionnaires

La otlllectivité des actionnaires est seule compétentepourprendre les décisions suivantes;

- transformation de la Société ;

- augmentation. amortissement et réduction du capital social :

- tusion, scission, dissolution, appoft particl d'actifi ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Présidcnt

- approbation dcs comptcs annucls ct affcctation dcs résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actionnaires;

- modifrcation des statuts, sauf translèrt du siège social ;

- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de Iiquidation ;



- agrérnent tJes cessions d'actions ;

- exclusion d'un actionnaire et susDension de ses droits de vote.

En cas de limitation des pouvoirs des dirigeants

- autorisation des décisions du Président visées à I'article l9 des présents statuts.

Article 22 - Règles de majorité

Décisions prises à I'unanimité

Les décisions collectives limitativement énumérées ci-après doivent être adoptées à l'unanimité des

associés disposant du droit de vote :

- celles requérant l'unanimité en application de la loi à savoir :

- I'inaliénabilité dcs actions - I'agrémcnt dcs ccssions d'actions - la nullité des cessions d'actions -
I'exclusion d'un actionnairc

- la suspcnsion des droits dc votc - l'cxclnsion d'un actionnairc dont le contrôle est modifié.

- la prorogation de la société

- la dissolution dc la société

- la transformation de la société en une société d'une autre forme

Décisions prises à la majorité

Les décisions collectives des associés autres que celles énumérées ci-dessus sont adoptées à la
ma.iorité des voix des associés disposant dudroit de trole, présents ou représentés.

Article 23 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou à I'initiative du Président ou de tout associé.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procès-verbal sigrré par tous
les associés.

Elles peuvent égalenrent être prises par tous moyens de télécommunication électroniques repondant
aux exigences de I'articleR225-97 du Code de commerce.
Tout associé a le droit cle participer aux clécisions collectives, personnellemEnt ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possède, Il doit justificr de son identité et de I'inscription en compte
dc scs actions aujour de la décision collcctivc.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel à la quotité du capital qu'elles représentent.

Chaque action donne droit à une voix au moins.
Pcndant la pénode dc liquidation dc la Société, lcs décisions collectives sont priscs sur convocation ou

à I'initiativc du liquidatcur.
Quelque soit le nombre d'actions qu'il possède, tout associé a le droit departiciperaux décisions
collectives, personnellemenl, par mandataire ou à distance dans les conditions prévues par la
réglernentation en vigueur et les présents statuts. Pour participer aux décisioirs collectives, I'associé
doit êtrc en ûlesure de justifier de son identifier et de I'inscription en compte de ses açtions au jour de

la décision collective.



Article 24 - Assemblées

Les actionnaires se réunissent en assemblée sw convocation du Président au sièee social ou en tout
autre Iieu.

Cependant, tout associé disposant de plus de.30. % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail, le comité d'entreprise peut
demanderen justice la désignation d'un rnandâtaire clrargé de convoquer l'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous rnoyens de communication écrite l5 jours au moins avant la date
de la réuliotr. Elle indique I'ordre du jour, la date, Iheure et le lieu de la réunion. Toutefois,
I'assernblée peut se réunir sans délai si tous les aetionnaires y conseritent sur procès verbal désigné à

cet effet.

[.'asscmblôcr cst prôsidôc par lc Présidcnt ou, cn son abscncc, par un actionnairc désigné par
I'asscmblôc.
Les actionnaircs peuvent sc fairc représcntcr aux délibérations dc I'assembléc par un autre actionnajrc
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent être donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas dc votc àdistancc au moyen d'un formulairc de vote électronique, ou d'unvote parprocuration
donné par signaturc élcctronique , cclui-ci s'cxcrce dans les conditions soit sous la forme d'une
signature électronique sécuriséc au sens du décret no 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel iI se rattache,

Le Président de séance établit un procès-verbal des délibérations devant contenir Ies mentions orévues
à I'article 27 ci-aorès,

Article 25 - Procès-verbaux des décisions collectives

Les ctécisions collectives prises en assenrblée doivent être constatées pâr écrit dans des procès-verbaux
établis sur un registre spécial. Les procès-verbaux cloivent être signés par le Présictent et les associés
présents.

Les procès-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les dscuments et infornations
communiqués préalablernent aux associés, un résumé des débats, ulnsj que le texte desrêsolutions
nrises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque assoeié.

En cas de clécision collective résultant du consentement unanime de tous Ies associés s exprimé dans
un actc. cct actc doit mcntionncr lcs documcnts ct informations communiqués préalablenrcnt aux
associÔs.. ll cst signé par tous les associôs et retranscrit sur le rcgistre spécial visé ci-dessus,

Article 26 - Inlbrmation préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalablc comprcnant tous lcs documcnts ct infiormatjons lcur pcrmcttant dc sc prononccr
cn connaissancc dc causc st,tt'la ou lcs rôsoluticlns soumiscs à lcur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent être prises, en application de ia loi, sur le ou les lappor^ts du
Président eilou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent être communiquês aux
associés 10 jours avant Ia date d'établissement du procès-verbalde ladécision desactionnaires.

A.rq{



Les associés peuvent à toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siège social et. ie cas échéant, prendre copie', pour les trois demiers exercices, cles

registres sociaux, de i'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers

exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du "Président" et des rapports
des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les conrptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des conrptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VI : EXERCICB SOCIAL - COMPTES ANNUELS . AFFECTATION DES
RESUI,TATS

Article 27 - Exercice social

L'exercice social commence le l"janvier et se tenrrine le 3l décenrbrs de chaque année.
Exceptionnellernent, lc preuricr exercice con'nrence ii la date d'ilnrnulriculation tle la société et s'anête
Ic 31t12i2425,

Article 28 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Il est tenu une comptabilité régulière des opérations sociales, conf<rnnément à la loi et aux usages du

cornmerce.

Lc Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de six mois à compter de la date

de clôture de l'exercice, à 1'approbation de la collectivité des associés..

Article 29 - Affectation et répartition du résultat

l. Le compte de résultat récapirule les produits et les c-harges de I'cxercice. Il fait'ailparaître, par
différencc, après déduction des amortissements et des provisions, le bénéhce ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des peftes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve Iégale. Ce prélèvement cesse d'être obligaloire lorsque le

fonds de réserve légale aura atteint le dixièrle du capital social, mais reprendra son cours si, pour une

cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ,

- toutes somnlcs à poner en réserue en apirlication de la loi.

Le solde augmenté du report à nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

2. Toute action en I'absence dc catégorie d'actions ou toute action d'unc môme catégorie dans le cas

contrairc, donne droit à unc part ncttc proportionnclle à la cluotc-paft du capital qu'ellc tcpréscntc, dans

Ies bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours cJe I'existence de la Société comme en cas de

liquidation. Chaque action suppofte les pertes sociales dans les mêmes proportions.

3. Après approbation dcs comptcs et constâlatiotr dc I'cxistcncs d'un bénéfice distribuable, les

actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affcctation à un ou plusieurs
postes de réserves dont ils règlent I'aff'ectation et I'emploi.
4. La décision collective des actionnaires peut décider la rnise en distribution de toute somme prélevée

sur le report à nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les

postes de réserves srr lesquels ces prélèvenlcnts sont eflectr"rés. Toutelbis, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.



La décision collective des actionnaîres ou, à défaut, [e Président, fixe Ies modalités de paiement des

dividendes.

ARTICLE 30 - PAIEI'IEN'I DES DIVTDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des

associés ou, à détbut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de

neuf mois après la clôture de I'exercice, saufprolongation de ce délai parautorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de l'exercice et cenif té par un Comntissaire aux Comptes

fait apparaître que la Société, depuis la clôture de I'exercice précédent, après constitution des

amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antériewes ainsi que

des sommes à porter en réserue, en application de la loi ou des staftlts, a réalisé un bénéfice, il peut être

distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de

l'cxcrcicc. Lc montant dc ccs acomptcs nc pcut cxcéder lc montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition dc dividende ne peut être exigée des associés saufllorsque la distribution a été

eftèctuôe cn violution des clispositions lÉgales et que !a Société érablit qr:e les bénéficiaires atvaient

connaissancc du ceractèrc irrôgulicr dc ccttc distribution au momcnt dc cellc-ci ou ne pouvaient

I'ignorcr compte tenu cJes circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans

après la mise cn paiement de ces dividendes.

Les dividendos nôn réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits,

ARTICLE 3I : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société

deviennent inférieurs à la moitié du capital social, le pÉsident doit, dans les quatre mois qui suivent

I'approbation des comptes ayant fait apparaître ces pertes, consulter la collectivité des associés, à l'effet

de décider s'il y a lieu à dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être, sous réserve des dispositions légales relatives

au capital minimum. et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal à celui des pertes qui n'ont

pu êtrc irnputées strr les réscrves si, dans ce délai. lss capitaux propres ne sont pas redevenus au moins

égaux à la nroitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit être publiée dans les conditions légales et

réglementaires.
En cas d'inobservation de ces prescriptiolts, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la

Société. Il cn cst ds môme si la collectivitô dcs associés n'a pu délibérer valablement, Toutcfois,lc
tribunal ne peut prononcçr la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE VII : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

Article 32 - transformation de la société

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise coliectivement par les associés, sur le rapport du Commissaire

aux Compres de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital

social.

La transfonnation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les

conclitions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

\\d



La transformation en société en colnmandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la rlodiflcation des slatuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de

devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes socjales,

[.a transfbrmation en société à responsabi]ité limitée est décidée dans les conditions préwes pour la

modification des statuts des sociétés de cette fbrnre.

La transformation qui entraînerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modiflcation dcs clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une
clécision unanime de ceux-ci.

TITRE VIII : DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 33 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipéc décidée par
décision collectivc des actionnaites.

La décision collcctivc clcs associés nommc un ou plusicurs liquidatcurs.

Lc ou les liquiclateurs sonl investis cles pouvoirs les plus étendus, sous réserye des dispositions légales,
pour réaliser l'actif, paycr 1c passif et répartir Ic soldc disponiblc enffe les actionnaircs,

l-,c boni dc liquidation ost r'éparti cntrc lcs actionnaircs proportionncllcmcnt au nombrc d'actions
détenues par chacun d'eux.

Les pefies, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'à concurrence du montant de leurs
apports-

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraîne, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine à l'associé unique,
sans qu'il y ait lieu à liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,

TITRE IX : CONTESTATIONS

Article 34 - Contestations

Clause de droit commun

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée de la
Société ou de sa liquirlation soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mêmes,
seront jugées conformémcnt à Ia loi et soumises à la juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions du droit commun..
i

L.e tribunal compétent, confomrément au droit cornmun, esl celui du domicile du défendeur,

Clause compromissoire

Lcs contcslations relatives aux affaircs socialcs, qui pcuvent élever pcndant la durée de la Société ou

de sa liquidation soit enfte les associés et la société, soit entre les associés eux-mêmes sont soumises à

arbitrage.

A défàut d'accord sur le ciroix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un arbitre, dans les
quinzejours de Ia constatation de lcur désaccord sur ce c



recommandée avec dernande d'avis de réception à I'autre partie.

Les deux arbitres ainsi dêsignés sont chargés de choisir un hoisième arbitre.

A défaut d'accord sur le choix du troisième arbitre, celui-ci sera désigné par ordonnance du Président
tlu Tribunal de commerce du lieu du siège social, saisi comme en matière de référé paf une des parties
ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comrre amiables compositeurs et en dernier ressort,

Les frais d'arbitrage sont partagés entre les parties.

TITRE X : CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Ar.ticle 35- Formalités de publicité - Immatriculation

Les formalités de publicité étant accomplies,. A cct cffet, tous pouvoirs sont conférés au portcur d'un
original des présentes à I'eff'ct d'accomplir lcs tbrmalités de dépôt et auffes nécessaires pour parvenir à
I'immatriculation de ta SAS

Article 36- Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un êtat des actes accomplis pour le compte de la Société, avec I'indication pour chacun d'eux de
I'engagcmcnt qui cn résultcrait pour la Société, a été présentô aux actionnaires avant la signature des
statuts.,

Si les soussignés donnent mandat pour prendre des engagements pour le compte de la Société

ANNEXE I - Acte de confirmatif de constitution de la société

Fait à Juvisv^Sur-Orge

I'an deux mille vingt quatre
et le jeudi vingt quatre mai

Le 2410512024

Signature précédée de la mention nranuscrite "lu et approuvé".
Par ailleurs, si le Président, un commissaire aux apports, un commissaire aux comptes ou un
mandataire sont désignés et intçrviennent dans les statuls, leur signature est nécessaire,

lcs assqqi,rlu

Mr SEDAOUI Messaoud
Signature précédée par la mention

Mr ABED Mohammed Tahar

Arrtr



ACTE DE CONFIRMATION DE CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Je soussigné Monsieuç SEDAOUI Messaoud, associé de la société 3XS en cours

d'immatriculation au RCS d'Evry dont le siège social est au 36, rue Monttessuy 9126A

Juvisy-Sur-Orge.

Dont les statuts oût été signés par nous te 24105/2024 et au vu de I'attestation de dépôt des

fonds établic par la banquc le 3l/0512024 postéricuremcnt à la signature dcs statuts.

confirmons par le présent acte de la constitution de ladite SAS.

FAIT à Juvisy-Sur-Orge

LE:14106/2024

RE DE ÏOUS I.ES.ASSOCIES.

Mr SEDAOUI Messaoud

Signature précédée par la mention

<< lu et approuvé >r

MTABED Mohammed Tahar

Signature précédée par la mention

< lu et approuvé >


