26 RUE DES FLEURS

Société civlle immobiliére
.au capital de 1 000 euros
Siége social : 2, avenue Maryse Bastié
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L’AN DRUX MILLE ONZE
Le vingt sept désambre

Maitre Jacquss BARRET, notsite assocld meémbre de 1 Sociéié Civile
Professionnalle ' Jean-Panl POURET, Jacques BARRET, Prancis HOGREL' titulaire dun
office notsirial dont le sidge est A BRLLAC (Hawts-Vienne), 25, Avemig Jean-Fanrds,

A RECU le présent ucte authentique 4 la requéte des parties oi-aprés identifides,
contenant : STATUTS D*UNE SOCIETE CIVILE,

ASSOCIES

1% Monsienr Eric Gérard DRONNE, mmsable qulshqqe, éponx de
Madame Nattighis' G.&]LLARD denveurant & DREMIL. LAFAGE (I-Eauwt}aronne) 29
allée de Sanvetsme,

N6 A LE MANS (Sarthe) Jo 10 judllet 1962,

Maié sous le régime ds Iz commuouanté 18gale de biens rédnite sx acqulls &
dé&mdacmwéﬂaikéwnmnaﬂébﬁe&hmmedamms (Sarthe) le 28
aotf 1987, .

Ce régime non niodifié.

De nationalité francaise.

Ayant Ia qualité de “Résident’ su ssns ds la réglementation fiscale:

2% Madame Nathalle GATLLARD, assistanie maternells, épouse de Momsicur
Eric Gérard DRONNE dsneurant & DREMIL, LAFAGE (Haute-Garonns) 29 allée de
Sanyeterre,

Née a BELLAC (Hinte-Vienns) le 30 mai 1966.

Matige sous Jo réghme do fa comuunauié [égals dé biens réthﬁnmmqu&ﬁa
défunt de contrat irdalable A son unfon c&l8hnés & la mairie de LE MANS (Sasthe) lo 29
aofit 1987,

Moasleur Brie DRONNE ést ici présest.
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ARTICIE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a vme durée do 12 mois. 11 débute le 1% janvier et finit le 31
décembre
. Exceptionnellement le premier sxercice social comprendra le temps écoulé depuis
l'immatriculation an Regisire du commerce et des socistés jusqu'au 31 décembre 2012
En outre, 'l v a liey, les actes accomplis pour son compte pendant Ia période de
constitution et repris par la sociétd seront rattachés & cet exercice.

TITRE II ~APPORTS - CAPITAL SOCIAL

b

ARTICLE 7 - APPORT p

Les associés effectuent les apports suivants & la'sociétd: .
AYPORT PAR MONSIEUR ERIC DRONNE

APPORT EN NUMERAIRE
Monsisur Eric DRONNE apporte 2 la société la somme de CINQ CENTS
. BUROS L .
Ci. 500,00 €

APPORT PAR MADAMYE NATHALIE GATLLARD

APPORT EN NUMERAIRE
Madame Nathalie GAILLARD apporte & 1a société la somme de CINQ CENTS

- BUROS -4

Ci oheeresttemsas ot s sa e p AR SRR e Re e AR Rt SRS BB 500,00 €

RECAPITULATIF DES APFORTS
Total des apports sn xnméraire,
Ci

........ 1.000,00 €

Total des apports,
Gl eavesmsserseeesesseseessssmssssasassesscessaseeseemsssesasmetonssessaresesasesssses s sesssessssesess 1.000,00 €

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de MILLE EUROS (1.000,00 €)
Tl est divisé en 100 parts de DIX EUROS ( 10,00 €) chacune numérotées de 1 & 100.

Les parts composant le capital de la maniére suivante :

- les 15 parts, numéros 36 4 50 appartenant &

Monsieur Eric DRONNE Cl..uuereueernrerararamienrassessimotismiammisesssimacitans 15

- les 15 parts, numéros 86 4 100 appartenant a

Madame Nathalie DRONNE Cl..v.ceceneuininiriiraeeeisaisitimienaretsisaes 15

- Les 70 parts, numéros 1 4 35 et 51 & 85 appartenant a

Monsieur Vincent DRONNE Ci....cucuiveeeuiomiunieeisnrranmeiieniaensasscniaaens 70
100

Total égal au nombre de parts composant le capital nitial Cl..evninierieeeeens

Les parts sociales ne peuvent pas étre représentécs par des titres négociables.
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Les parts sociales ne peuvent pas étro représontdes par dos titres négociables.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES APPORTS

Les finds comrespondant aux apports en numéraire ont 6t déposés, ce jour, en Ia
comptabilité du notaire soussigné, sur un compte ouvert au nom de la société en
formation, oe que les associés reconnaissent ef donmt ils sen donnert mutuellement
décharge.

Conformément & ladoi, le retrait de ces fonds ne pourra étre effectud par la
gérance ou son mendataire queprds l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et dés sociétés, et sur présentation du certificat du greffier affestant
I'accomplissement de cette formalits.

rd
ARTICLE 10 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d'une décision de I'assombléo générale exiraordinaire,
8tre augments, notamment par la création de parts nouvelles attribuées en représentation
d'apports en numéraire ou en nature ; mais les atfributaires, s'ils n'ont pas déj2 1a qualité
d'associés, devront étre agréds par la gérance.

Il peut anssi, en vertu dune décision extraordinaire de ladite oollectivits, étre
augmenté en une ou plusieurs fois par lincorporation au capital de tout ou partie des
réserves ou des bénéfices par voie d'élévation de la valeur nominale des parts existantos
ou par voie do création de perts nouvelles atiribuées gratuiternent.

ARTICLE 11 - REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut anssi 8ire réduit, en vettn d'une décision de l'assemblée générale

TITRE 111 - DROITS DES ASSOCIES

ARTICLE 12 - DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part donne droit, dans la répartition des bénéfices et celle du boni de
liquidstion, & une fraction proporticnnellc au nombre de parts existantes.

Elle donne également droit de participer aux assemblées générales des associés et
d'y voter.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS — DEMEMBREMENT DES PARTS

13.1 INDIVISIBILITE DES PARTS

Chagque part est indivisible 4 1'égard de la société. Les propriétaires indivis de
parts sont tenus, pour lexercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la société
par l'm d'entre eux ou par un mendzataire commun choisi parmi les autres associés ou en
dehors d'emx. Bn cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice & la demande du

plus diligent.
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13.2 DEMEMBREMENT DES PARTS
Lorsque les parts sociales font I'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient au
nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernent l'affectation des bénéfices oil il est
1&servé A lusuftuitier, conformément & I article 1844 alinéa 2 du Code civil.
L

ARTICLE 14 — MUTATIONS ENTRE VIES - - TION
FORCEE

14.1- FORME DE LA CESSION &

Toute cessjon ds paris sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous
seings privés. Blle est rendue opposable & la société qu'aprds accomplissement des
formalités prévues par 'article 1690 du Cods civil. Toutefois, ces formalités pourront &tre
remplacées par un transfert sur le registre des associés de la société, s'il en existe un.

Elle sera opposable aux tiers aprés les formalités de I'article 1690 du Code civil
précité ou, le cas échéant, transfert sur lo registre de la société, et, dépbt au greffe du
tritumal de commerce de deux criginaux ou de deux copies authentiques do I'acte.

14.2- AGREMENT

Les parts sont librement cessibles entre associés, entre ascendants ot descendants,
ainsi qu'au bénéfice du conjoint d'un associé ; toutes les autres cessions de parts sociales
sont soumises 3 I'agrément.

L'agrément est de la compétence de la collectivité des associés se pronongant par
décision Extraordinaire

A J'effet d'obtenir ce consentement le cédant doit en faire Ia notification 3 la
société et & chacun des associés, par acte dhuissier de justice on par letire recommandée
avec demande d'avis de réception, en indiquant les nom; prémoms, domicile st profession
du futur cessionnaire ainsi que le délai dans lequel la cession projetée doit éire
régularisée,

La décision d'agrément cu de refus d'agrément n'a pas A éire motivée.
Elle est notifiée au cédant par letire recommandée avec avis de réception.

En cas d'agrément, la cession doit éire réalisée dans un délai de DEUX MOIS 4
compter de la notification. A défaut, le c&dant est réputs avoir renoncé 3 la cession.

Bn cas de refus d'agrément du cessionnaire propos$, les associés disposent d'un
délai de DEUX MOIS & compter de Ia derni¢re demande d'agrément, pour racheter ou
faire racheter les parts du cédant :

- soit par un ou plusieurs associds,

- soit par un ou plisieurs tiers agréés,

- soit par la société en vue de l'annulation desdites parts.

Le nom du ou des acquéreurs proposés ou de l'offre d'achat par la société, ainsi
que le prix offert sont notifiés au cédant.
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Bn cas de désaccord sur le prix, mm expert est désigné soit par les parties, soit, &
défaut d'accord sur ce point, par le Président du tribunal statuant en la forme des référés.

Le cédant peut rencneer & la cession et conserver la totalité de ses parts 4 défaut
d'agrément on de proposition de rachat ne Iui convenant pas.

Si aucune offre d'achat n'est faite zu cédant dans le délai de DEUX MOIS a
compter de Ta dernidre notification aux associés et 2 Ia sociéts, 'agrément 4 la cession est
réputé acquis.

En cas de refus d'agrément, les associés pourront également, sans étre tenus a
l'obligation de rachat, dissoudre la société par une décision extraordinaire, sauf au cédant
4 rendre caduque cette déeision en notifiant & la société par letire recommandée avee
demande d’avis de réception ou par acte extrajudiciaire dans le délai d'un mois & compter
de ladite déoisidn, qu'il renonce & Ia cession projetée.

14.3 - NANTISSEMENT DES PARTS ’

Tout projet de nantissement do parts est sonmis 4 agrément préalable dans les
conditions prévues pour les cessions de parts. Le consentement donné au projet emporte
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales & Ia condition que
cette réalisation soit notifiée un mois avant la vente aux associés et 4 Ia société. Chaque
associé peut se substituer 3 I'acquéreur dans un délai de cing jours & compter de la vente,
Si plusienrs associés exercent cefte faculté, ils sont, sauf convention contraire, réputés
acquéreurs 3 proportion du nombre de parts qu'ils détenafent lors de la notification de la
vente forcée. Si ancun associé n'exerce la faculté de substitution, la sociétd peut racheter
les parts en vue de leur annulation,

14.4 - AUTRES REALISATIONS FORCEES

Tout auire cas de réalisation forcée devra étre notifis sous les mémes conditions
de forme et de délai que celles énoncées sous le paragraphe précédent.

ARTICLE 15 - DECES, DECONFITURE, FATLLITE PERSONNELLF,
LIQUIDATION OU REDRESSEMENT JUDICTAIRE D°UN ASSOCIE

15.1-DECES D'i]N ASBOCIE ET SORT DE LA SOCIETE

Le décés d'un associé w'entratne pas la dissolution de la société.

La qualité d'associé est transmise de plein droit aux héritiers en ligne directe ef au
conjoint venant 4 la succession de l'associé décédé. Tous autres héritiers ou 1égataires
doivent 8tre agréés dans les conditions prévues ci-dessns.

Les ayanfs droit doivent justifier de leurs gualités, et ceux qui ne deviennent pas
associés ont droit & la valeur des parts sociales déterminée au jour du déods sslon les
modalités prévues a I'article 1870-1 du Code civil.

15.2 - DECONFITURE, FAILLITE, LIQUIDATION OU REDRESSEMENT JUDICIAIRE D*UN
ASSOCIE

En cas de déconfiture, faillite personnells, liquidation ou redressement judiciaires
afteignant I'un des associés et & moins que les autres associés ne décident 3 Imanimité de
dissoudre la société, il est procédé au remboursement des droits sociaux de I'intéresss,
lequel perdra alors la qualité d'associé. La valeur des droits sociaux & rembourser est
déterminée dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

B SRS TN bt o, e



Siis, préfudios deddroits dos fiems, ym dssooié Pt 5o refirer tomloment ou
asgoclds,
1s de?saande do 7oimmit 65t notifide4 In socléts et & chammm des-asscclfs par-lettvs

reeammandée aver demends d'zvis de 1Sception posise ax plus tard wols mols avent In

A moins qul ns detoande Ja séjeise op netine din bich quil aveit epporé 4 12
5051484, oo quiil nb peat Taire dns tog cas dedinlision au redrmssement ot  la Hguidation
jadiciaires:et da fiilliie personnelis, Passooié qui se retire a droit an rembonssement de In
valere de-ses parts Hixée, & défant dacoord awishle, conformément & Farticls 18434 dn

Toutefols, o5 bis ds démenbrereit de parts sociles; I rotwiit ne prast inforvenic
que eur donmmds adesste. ¥l soblétd coppuemmest: par le tm-proprifiaive ot
Pusufritier,

INTRIBUTION AT

s o répiniit iodéfnimut dus deites sostaes & praportion 88 Teur pat

dins Jo cipital sondal 3 I date de Pexigibilith ou au jour de I cussatich des paismentis.

" Toguls, les créanciers de Ia sociéed do penvent poutsulvic lp paigmant dag

deties sociaion contea Je8 assooids qu'aprés avoir préalablement et yainement powrsuivi 1a
pearsonng nioraks.

Moansieur Eric DRONNE, Madame Nathalie GAILLARD et Monsieur
Vincent DRONNE seront co-gérants avec faculté d’agir ensemble ou séparément.

Les gérants ont accepté cette mission et déclarent ne pas étre frappés par
une déchéance ou une interdiction édictée par la loi.

18.3 - NOMINATION _ ‘
L6 out ey géranis sont nommés ot révoqués par décision collective extmordinaire

des assoalss,
Le-on bz gérants sont désiguds dens unacte dstinot, anmexé aux statuis.
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18.3 - REVOCATION
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut domner lieu 3 des
dommages ot intéréts.

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour touts cause 1égitime
& la demands dae tout associé.
18.4 - DEMISSION

Un gérant peut démissionner sans juste motif 4 la condition de notifier sa
démission & chacun des as¥ociés ainsi qu'aux amtres gérants le cas échéant, par letire
recommandée ayec demande d’avis de réception plus de six mois avant la cldture de
P'exercice en cours, sa démission ne premant offet qu'a lissue de cette cloture. Le
démissionnaire s’expose au versement.-de dommages-intéréts si la cessation de ses
fonctions canse un préjudice & la sociéts.

Si le gérant est unique, la démission n'est recevable en tout état de caumse
qu'accompagnée d'une convecation de I'assemblée ou d'une consuliation éctito des
associés en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

ARTICLY 19 - POUVOIRS — OBLIGATIONS

19.1-FouUvoIRS

La gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société en vue de la réalisation de I'objet social

Elle peut donner toutes délégations de pouvoirs & tous tiers pour un ou plusieurs
objets déterminds.

Elle peut transférer le sidge social en tout awire endroit que celui prévu ot
modifier en conséquence la rédaction de l'article 4 des présents statuts.

L Pouvoirs externes .

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la sociétd par les actes estfrant
dans I'objet social.

En cas de phuralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus
4 l'alinéa précédent. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un axtre gérant est sans
effot & 'égard des tiers,  moins qu'il ne soit &tabli qu'ils en ont eu connaissance,

II. Pouvoirs internes.

Dans les rapports enfre associés, le gérant peut accomplir tous les actes entrant
dans F'objet social que demande P'intérét de la société.

S'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appartient & chacun de s'opposer & une opération avant qu'elle ne soit conclue,

Pour faciliter le contrfle muiuel des actes de chaquo gérant, toute opération
impliquant un engagement, direct ou indirect, supérieur & une limite de 3.000 euros, ou &
uno autre limite fixée par décision collective ordinaire des associés, devra &tre notifiée par
lo gérant qui projette de I'accomplir & chacun de ses cogérants, cinq jours su moins &
l'avance.

Le gérant devra so réserver la preuve de cette notification. Toute infraction & la
présente disposition pourra 8tre considérée comme un juste motif de révocation.
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ARTICLE 21 - RESPONSABILITE, DES GERANTS

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envors les
ters, soit des infractions aux lois et réglements, soit de la violation des statufs, soit des
fantes commises dans sa gestion.

Si flusiours pérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est
solidaire & I'égard des tiers et des associés. Toutefois, & défaut d’accord entre eux, dans
leurs rapports entre eux, le tribunal détermine Ja part contributive de chacun dans la
réparation du dommage.

Si me personno morale éxerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils étaient gérafits en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia
personne morele qu'ils dirigent.

7
ARTICLE 22 - COMMISSATRES AUX COMPTES

La société peut faire contr8ler ses comptes par un commissaire aux comptes. Elle
y est tenue lorsque les conditions et critdres définis par la loi n° 84-148 du ler mars 1984
et son décret d'application somt remplis. Dans ce cas, elle somme au moins un
commissaire anx comptes titalaire et un suppléant, pour six exercices. Les commissaires
sont choisis sur la liste visée & I article 219 de la Ioi du 24 juillet 1966 sur les sociétds
commerciales.

L'assemblée des associés peut metire fin 4 la mission des commissaires, quand les
conditions et critdres ci-dessus évogqués cessent d'étre remplis pour deux exercices
conséentifs.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 — PRINCIPES

Les décisions collectives ont notamment pour objet d'approuver les comptes
sociaux, d'autoriser les géranis pour des opérations qui excédent leurs pouvoirs, de
nommer et révoquer les gérants et do modifier les statuts. .

ARTICLE 24 — MODES DE CONSULTATION

Les décisions collectives des essociés résultent au choix de la géfanco soit dune
assemblée générale, soit d'une consultation éctite.

Blles peuvent également résulier du consentement de tous les associés exprimé
par acte authentique on sous seings privés.

Toutefols, la décision relative & l'approbation des comptes annuels sera foujours
prise en assemblée,

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES S

25.1 - FORME ET DELAIS DE CONVOCATION
Les assemblées sont convoquées par la gérance,

A Lz
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Tout associé non gérant, peut demander & la gérance, & tout moment ot par letire
recommandée, de convogquer une assemblée sur une question déterminée.

Les convocations indiquent avec précision Pordre du jour et le leu de
l'assemblée, sont faites par lettre recommandde adressée quinze jours, &u moins, avant Ia
date de la rémmion & chacun des associés.

La convocation peut 8tre verbale et l'assemblée réunie sans délai si tous les
associés sont présents ou représentés.
g

Lotsque lordre du jour porte sur la reddition des comptes de la gérance, le
rapport d'ensemble, ainsi que le texte des résolutions proposées et tout autre document
nécessaire & linformation des associés sont adressés sans frais, & chacun demx, 15 jours
an moins avant la réunion. g .

Les mémes documents sont, pendant ce délai, femus & la disposition des associés
au sidge social, ol ils peuvent en prendre connaissance ou copie.

25.2 — ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Tous les associés, quel que soit le nombre de parts qu'ils possddent, ont accds &

T'assemblée.
Tout associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un mandataire

de son choix associé ou non. .
Chaque membre de Iassemblée dispose d'autant de voix qu'il possé¢de ou

représente de parts.

25.3 — TENUE DE L’ASSEMBLEE

Les assemblées sont présidées par le gérant ou I'un d'eux, stl est associé, sinon,
per l'associé majoritaire en capital.

Un secrétaire de séance est désigné et il est tenu une feuille de présence qui est
émargge par les associés présents ou leurs mandataires, Les pouvoirs donmés par les
associds représentds sont annexés & 1a feuille de présence.

L'ordre du jour des assemblées est amété par 'autenr de la convocation. .

1l ne peut &tre mis en délibération que les questions inscrites & I'ordre du jour sauf
5i tous les associés sont présents et acceptants.

Néanmoins, elle pout, en toutes circonstences révoquer un ou plusieurs gérants et
procéder i lenr remplacement. '

ARTICLE 26 - PROCES VERBAUX

Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des procds-verbaux
&nblis sur un Tegistre spécial tenu au siége social, coté et paraphé ou sur des feuilles
mobiles, numérotées sans discontinuité et paraphées.

Le procés-verbal de délibération de l'assemblée indique la date et le lien de
réunion, les nom, prénoms et qualité du président, Je mode de convoceation, I'ordre du
jour, la cemposition du burcau, les noms et prénoms des associés qui y ont participé, le
nombre de parts détenu par chacun d'eux, les documents et rapports sourmis & I'assernblée,
e texte des résolutions mises aux voix, un résumé des débats et le résultat des votes. 1l est
signé par les gérants ot par le président de Tassemblée.
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Apres la dissolution de la sooiété et pendant la liquidation, les copies et extraits
sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 2;1 — ASSEMBLER ORDINAIRE
27.1 - QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale, réunie sur premidre convocation, est régulidrement
constituée si la moitié au ngoins des associés possédant la moitié du capital secial est
présents ou représentée.

)

A défaut, l'assemblée est réunie sur denxi®me comvocation. Elle est alors
régulidrement constitude quelque soit lefiombre des associés présents ou représentés st la
quotité du capital social leur appartenant,

Les décisions sant prises 2 la majorité des voix exprimées.

27.2 COMPETENCE — ATTRIBUTIONS

L'assemblée générale ordinaire anmuelle entend le rapport de la gérance sur les
affaires sociales.

Elle discute, approuve, redresse ou rejetic los comptes de l'sxercice écoulé.

Elle statne sur l'affectation et la répartition des bénéfices.

ARTICLE 28 — ASSEMB GENERAILFE ORDINATRE

28.1 - QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale extraordinaire, réunie sur premidre convocatiom, est
régulidrement constituée si les deux tiers au moins des associés, possédant les deux ters
du capital social sont présents ou représentés.

A défaut, 1’assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
régulirement constitude si la moitié au moins des associés possédant la moitié du capital
sooial est présente ou représentée. Les décisions sont prises & 12 majorité des deux tiers
des voix exprimées. : .

28.2 ~- COMPETENCE ~ ATTRIBUTIONS

L'assembléo générale extraordinaire peut apportor amx statuts, dans toutes leurs
dispositions, les modifications quelles qu'elles soient, pourvu que ces modifications ne
sofent pas confraires 2 la loi,

L'asssemblée générale extraordinaire peut notamment :

- Transférer le sidge social 3 n'importe quel endroit du territoite métropolitain
lorsque ce transfert excdde les pouvoirs attribués & 1a gérance ;

- Transformer la sociéts en société de toute antre forme, si ce n'est en société en
nom collectif, transformation qui requiert Paccord de tous les associés, ou en société en
commandite, transformation qui requiert, outre la décision de I'assemblée extraordinaire,
I'accord de tous les associés devant prendre alors le statut d'associé commandité ;

- Prononcer, & toute époque, la dissolution anﬁcipée de la sociétd ou décider sa
prorogation. A ce dernier égard, st conformément & l'article 1844-6 du Code eivil,
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{'assemblée générale extraordinaire doit 8tro réunie, un an su moins avant T'expiration de
la société, pour stafuer Sur l'opportunité de sa prorogation.

ARTICLE 29 - CONSULTATION ECRITE

En cagde consultation écrite, le texto des résolutions proposécs, ainsi que tous les
documents nécessaires 3 linformation des associés sont adressés aux associés par leftre

recommendée avec aVis de réception.

Les associés disposent d'un délai do quinze jours & compter ds la date de
récepiion dos docwments peur émetiro jeur vote, adressé an sidge social, sous pli
recommandé. Le, tampon de la poste fera foi pour la détermination du délal ci-dessus

stipulé. Passé ce Hélai, le vote ne sera plus admis.

Si tons les associés sont gérants/les décisions collectives pourropt &ire prises sans
convocation d'assemblée ni consultation écrite, souS réserve que ces décisions soient
prises & {'unenimits. Elles devront 8tre constatées par procés-verbal comme il est dit ci- .
dessus.

ARTICLE30 - DECISIONS COLLECTIVES UNANIMES

Les associés peuvent toujours, dhm coxamim 2ccord of & fout moment, prendre &
{'unanimité toutes décisions collectives qui leur paraitront nécessairos par acte notarié ou
sous seings priveés, sans atre tepu d'observer los rdgles prévues pour ta réunion des
assemblées ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sopt mentionnées & leur date dans lo registre des

délibérations ci-dessus prévu,
mention daps le registre confient obligatoirement lindication do Ja forme, do
1a pature, de Fobjet et des signataires de 'acto. L'acte Iui-méme, sil est s0US seings privés
ou sa copie authentique gil est notarié, est conservé par la société de manidre & permetire
sa copsultation en meémo temps qud le registro des délibérations.

TITRE VII — RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 31 - COMPTES SOCIAUX
T est term au sidge social une comptabilité réguliére.

A la cléture de chaque exercice, la grance dresse Iinventaire des divers &émenis
do Pactif et do passif existant 4 cette date ainsi que 1o compte de résultat ot 1o bilan, et
&ablit un rapport sur 1a situation de la société ef son fonctionnement pendant T'exercice
écoulb.

¢

Ces divers documents sont soumis & Fepprobation des associés dans lo délai de
six mois & compter de 1a clBture de l'exercioe et & moins une fois par an.

P A T TR
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ARTICLE 32 - AFFECTATION DES RESULTATS

1 est décidé do l'affectation des résultats & Voccasion de la consultation des
associés sur les comptes annuels.

LeS associés peuvent décider la distribution do tout ou partie du résultat de
T'exercice, proportionnellement an nombre de parts appartenant 3 chacun. d'emx. Ils
peuvent aussi décider de le metire en réserve ou de le reporter i nouvean, en tout ou
partie.

"

-

I»ITRE VIII ~ DISPOSITIONS DIVERSES

/.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION

A Texpiration do la durée prévie dans les statuts, la Société est dissoute, sauf
prorogation effectuée conformément mux dispositions de l'article 1844-6 du Cods civil

33.1 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, les associés doivent éire
consultés afin de décider si celle-ci doit éfre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au président du Tribunal de grande instance, statuant sur requéte, la désignation
d'un mandataite de justice chargd de provoquer la comsultation des associés. La
prorogation donne lieu & une décision collective des associés prise dans les conditions de
majorité requises ponr la modification des statuts.

33.2 - DISSOLUTION ANTICIPEE

Lorsque tous Iés droits sociaux sont réunis entre les mains d'un senl associé, la
société n'est pas dissouts, mais tout intéressé peut demander la dissolution si la situation
'a pas étS régularisée dans un délai d'un an. Le tribunal peut accorder 4 la société un
délai maximum de six mois pour régulariser cette sitaation, mais il ne peut prononcer la
dissolution si, an jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu Liew.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du patrimoine
de sociétd & I'associé unique, sans qu'il y eit liea & liquidation. Les créanciers penvent
faire opposition A la dissolution dans le délai de trente jours & compter de la publication
de celle-ci. Une décision de justice rejette l'opposition ou ordonne, soit le remboursement
des créances, soit la constifntion de garantie si la Société en offfe ot si elles sont jugdes
suffisantes. La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ow, le cas échéant, lorsque Y'opposition
a 6t6 rejetde en premidre instance on que Je remboursement des créances 2 été effoctusd ou
les geranties constituées.

Les dispositions qui précddent ne sont pas applicables aux sociétés dont I’associé?
unique est une personne physique.

33.3 - ABSENCE DE GERANT

Si la société est dépourvue de gérant depuis plus d'nn ap, tout intérossé peut
demander au Tribunal Ia dissolution anticipée de celle~ci.

eV




33.4 - DECISIONS DES ASSOCIES

Les associés peuvent décider 2 tout moment la dissolution anticipée de la société
assemblée dans les conditions de majorité requises pous 1a modification des statuts.

D'autfe part, la Société peut étro dissouts daps les aufres cas prévus & I'article
1844-7 du Code civil.

ARTICLE 34 - LIQUIDATION
- -

-

34.1 - EFFETDE )"..A PISSOLUTION

La société est ort liquidation dés sa dissolution, & moins que celle-ci n'intervienns
en suite de fusion on de scission. s

La dissohution n'a d'effet & I'égard des tiers qu'apres s& publication.

A compter de la dissolution, la dénomination doit étre suivie de la mention
'Société en liquidation', pnis du nom du ou des liquidateurs, et doit figurer sur tous les
dociments émanant de 1a société et destinés aux tiers.

La personnglité morale de société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a Ia cl8ture de celle-ci.

34.2 - NOMINATION DU OU DES LIQUIDATEURS

La dissolution de Ia société met fin aux fonctions do la gérance, et clest aux
Tiquidateurs, et & eux senls, qu'il appartient d'assurer Ia gestion de la Sociéts pendant toute
la durée de la liquidation. .

La collectivité des associés nomme un ou phusienrs liquidatenrs, qui petvent étre
un ancien gérant, ou tonte aufre personne associ¢e ou tiers,

Le ou les lquidatenrs sont révoqués par décision collective ordinaire des
associes.

La nomination et Ia révocation dun liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'a
compter de leur publication.

La société et les tiors ne peuvent se soustraire aux engagements du ou des
Jiquidateurs, ni se prévaloir d'une irrégularité dans la nomination ou dans [z ¥évocation do
cemx-ci dés lors qus celles-ci ont été régulidrement publiées.

34.3 - REMUNERATION DU OU DES LIQUIDATEURS

Le ou les liquidateurs opt droit & une rémunération dont le montaxt est fixé par les
associés. A défaut, celle-ci sera fixée, 3 la demande du liquidatenr ou des liquidateurs, par
ordonnence du président du Tribunal de grands instance stafuant sur requéte.

34.4 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou los lignidateurs doivent rendre compte aux associés de I'accomplissement
de lsur mission, dans les conditions déterminées par 'acte do nomination ou, & défaut, en
moins uns fois annuellement sous forme d'mn rapport écrit déctivaat les diligences qu'ils
ont effectnées pendant 'année coulée.

34.5 - DROITS DES ASSOCIES

Pendant la Hquidation do la seciéts, les associés conservenmt toutes leurs
prérogatives quant anx prises de décisions collectives.

ED
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34.6 - CLOTURE DEEA LIQUIDATION

Les assooifs doivent &rs consultds, en fin de liguidation, pow siamer sur le
conipte définitif de limidaticn et 1z quitns 3 donner awx Heuidateurs of & e décharge da
tour mandat. ,

Cacompte da liquidation fait état do toutes Tes recetfes encaissées depuis lo débnt
de 1a fiquidstion, ainsi que de toutes les dépenses cffectudes au cours de oetic méme
péicide.

Aprés approbation des comptes définitifs e Ia Tiquidation, les dssociés décidont
delscldinre dalr quu.{daggm {Décret o® 78704 du 3 Juillet 1978 art.20, al, 2).

A défait dapprobation des compies do ligoidation on si la sonsultation des
essnciés s'avire impossible, 1e im Jes ligmidatenss. o tout intéressd pauvent demander au
Tribunal de grande-instance de statnersur cas comptes ef, leo cas éohdant, sur Ia cibture da
1z Honidation (Décret ri® 78-704 art.10, 2L 2).

Les comptes d&finitifs, I décision dés associés et, sl y a Heuw, la décision de
justice prévis ci-Gessns, sont déposés 4u greffe dn Trinmsl de commerce, Gi1 Aanexe &1
Registie du comineide e dos sbciétés,
 Larpdiafion an Registre du commerce et dos sociéids nig peut &ire obtenue que sur
justification de Iaceomphssement des fommalitss ci-dessus zinsi que de la publication
dans Ie joumst d'annonces 1égales ayant regn Favis de nomiination du ou des
go;l‘avgﬁdeelaumemmksmdicsm' itications prescrites par article 29 du déeref n* 78-704
@03 Juillet 1978.

351 - PARTAGE

Aprés approbation des comptes définitifs de liquidation, il est procéds mnx
sépartitions entre los ex-asscoiés i proportioa de leurs drofis dans la capital social.
352 - REPARTITION BY BONI DR 1I0UIDATION
L4 produit net de.ia louidation, aprés extinction dp passif of des charges ds [a
Ciits; est abfeptd m remibouriement des drolts des ex-asaosids dans Io capiial social
Sauf olanse contrair des statats, le solde ou boni est réparti eniro lss ex-associds dans la
méme proporiion qus leur participation aux béiiHces,

T st filf application des s3gkes concemant lo partage des successiops aibsi qus; le
cas Achéane, des dispositions de Farticle 1844-8 du Cods civil y velatives aux atbributions
&1 nahns.

Tout blen spporté quf se retiouve en nature dans 18 MAasse partagse, est siiribud
sur sa, demands ef 3 Ghargo dé soulls, sl y & Het, & Tex-a5300t6 qul en avait fit Mapport,
Cetie facults s'exerco avant-tout autre droit A vae aticfbution préféientielle.

35.3 - PARTAGE DRS PERTES

Sauf clanse econfraire des statuls, les sx-associfs supporiont les perfes
pmﬁmmneﬁementm wombie de perts posefddes par chacon d'eux dans Jo capiial
sot

Tous ponvoirs sont conférés, en tant que de besoin, aux liquidateurs ponr opérer

£V
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. ARTICLE 36 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la sociéts ou de
sa liquidation, soit entre les associés au sujet des affaires sociales, soit entro les assooiés
et la socisté, sgnt soumises awx tribunaux compétents du lieu du sidge social.

ARTICLE 37 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La sociéts disposera de la personnalité morale & compter do son immatriculation
ay registro du commerce et de§ sociétés.
ARTICLE 38 - FUBLICETE

La gérance est tenue de remplir déns les délais impartis, les formalités exigées par
la loi et de requérir 1§mmatriculation de la Société an Registre du commerce et des
sociétés. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au portenr dune copie authentique ou d'm
exirait des présentes pour faire le nécessaire.

ARTICLE 39 - ACTES PASSES POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Pouvoirs & un gérant
Dis & présent, les géramts nommés sont amtorisé & réalisor les actes et

engagements rentrant dans le cadre de I'objet social ef de ses POUvoirs.

Aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, ces
actes et engagements seront soumis & l'approbation des associés lors de 1a plus prochaine
décision collective, l'approbation étant donnée & la majorité requise pour les décisions
collectives ordinaires.

L'approbation emportera, de plein droit, reprise par la société de ces actes ot
engagements qui seront réputés avoir été souscrits d2s l'origine par la société.

ARTICLE 40 - FRAIS

Yes frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supporiés par
1a sociéts.

ARTICLE 41 - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'sxécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de
domicile en lsurs demeures respectives.

ARTICLE 42 ~ DECLARATIONS FISCALES

Les présents statuts sont exonérés de droit fixe d’enrogistrement en application
des articles 810-I ot 810 bis du Code général des impéts.

ED
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ARTICLE 43 — LOI INFORMATIQUE ET LIBERTES

Conformément 2 Ia loi « Informatique et Libertés » du 6 janvier 1978, le notaire
soussigné déclare disposer d’un traitement informatique pour I’accomplissement des
activités notariales, notamment des formalités d’actes. A cefte fin, il est amené &
enregistrer” des données concernant les parties et 4 les framsmetire & certaines
administrations, notamment A la conservation des hypothdques, en vue de la publicité
foncidre ainsi qu’a des fins cadastrales, comptables, fiscales, ou statistiques. Les parties
peuvent exercer leurs droits d’accs et do rectification aux données les concernant auprés
du notaire soussigné ou vi4 le Correspondant « Informatique et Libertés » désigné par ce
dernier : cpd-adsn@notaires. fr.

3

DONT ACTE sur DIX-SEPT pages

FAIT en I'étude du notaire soussigné, les jour, mois et an ci-dessus,

&

Et lecture faite, les parties ont certifié exactes, les déclarations les concernant
contemes au présent acte, puis le notaire soussigné a recueilli Jeur signature et a lui-
méme signé. -

Suivent les signatures : DRONNE, DRONNE, et BARRET ce demier
notaire.
Enregistré 3 1a recette de S.LE. de LIMOGES
Le 29 décembre 2011 Bordereau 2011/2203 case n° 1

Regu: zéro euro
Snit la teneur des annexes :
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