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STATUTS

. Les soussigriés ;

- Madame Marie TESSON

Née le 15 octobre 1967 4 FONTENAY SOUS BOIS (94)

Demeurant actuellement 2 Rue Guiglia 06000 NICE

Mariée avec Monsieur Pierre NAIGEON le 21 avfil 2007 2 SYDNEY sous le régime de la
communauté

- Monsieur Pierre NAIGEON

Né le 19 juin 1959 4 DIJON (21)

Demeurant 14 place des Lois 21220 GEVREY CHAMBERTIN _

Marié avec Madame Marie TESSON le 21 avril 2007 4 SYDNEY sous le régime de la
communauté '

- La SARL TOURS ET DETOURS A
Dont le si¢ge social est situé 5 bis route de Pommard 21200 BEAUNE

Immafriculée au RCS de DIJON sous le numéro 433 543 105 _
Représentée par Madame Marie TESSON épouse NAIGEON agissant en qualité de gérante

Ont, a I"or';gine.j, constifué entre eux une société 4 fesponsabilité limitée et ont adopté les
statuts établis ci-aprés :

ARTICLE 1 -FORME

11 est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et riglements en

vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société avait initialement pour objet en France et 4 1’étranger ;
- 1a location de véhicules de tourisme sans chauffeur,
- ’organisation de toutes mahifestations de promotion de produits ou d’entreprises,.

- la participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectemient, dans toutes

opérations pouvant se rattachei & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,

d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, dé fusion ou autrement, de

création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce

ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.

Tl a €té décidé par les associés d’étendre 1’objet de la Société 4 celle de

- agence de voyage &t autre opération événementielle incluant 1a vente et I’organisation de
voyages, collogues, conférences, congrés, séjours touristiques, la réservation de places de
spectacles, d’avions, trains, autocars, de lieux d’hébergement temporaire d’hétels, de
restaurants et tous accessoires s’y rapportant.

- et généralement, toutes opérations industdelles, commerciales, financiéres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet

social ou a tout objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : 2 CY BOURGOGNE TOURS

Dans tous les actés et documenis émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre
précédée on suivie immédiatement des mots "sociéfd a responsabilité limitée" ou des initiales

"SARL" et de I'nonciation du miontant du capital social.

Les associés ont décidé que la Société pourfait désormais exercer son activité sous

Venseigne : « EXCLUSIVE FRANCE TOURS ».
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 2 Rue Guiglia — 06000 NICE.

I poutra étre transféré dans le méme département ou dans v département limitrophe par
une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée
générale extraordinaire, et én tont autre lieu en vertn d'urie décision collective exiraordinaire.
des associés,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatré-vingt-dix-neuf amnées 3 compter de fa date de son
immatriculation au Registre du commerce et dés sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTI_CLE 6 - APPORTS

A Iorigine, le capital social a &té donsfitué Par les apports Su';jrahts 3

* Apports en huméraire -

- par Madame Marie TESSON, la somme de............................ 250€
- par Monsieur Pierre NAIGEON, la somm€ dé......................... 250 €
- par laSARL TOURS ET DETOURS, la somme de.................. 500¢€

Soit ay total Ja somme de 1 000,00 €, déposée intégralement & un compte buvért au nom de
la société en formation 4 Ja banque Crédit Mutuel & Nuits Saint Georges, ainsi quen atteste
un certificat de ladite banque. ' :

Madame Marie TESSON épouse NAIGEON a déclaré ne pas revendiquer la qualité
d’assotiée & hauteur de Ja moifié des apports fait par son époux Monsieur Pierre NAIGEON.
Monsieur Pierre NAIGEON a déclaré ne pas revendiquier la qualité d*associé 3 hauteur de Ia
moitié des apports fait par son épouse Madame Marie TESSON épouse NAIGEON.

Une augmentation du capital social & la Sorme dé 7 500 € 2 616 décidée par les associés

représentant au moins la moitié des parts sociales pat Pincorporation du bénéfice de
exercice 2015 4 hautenr dé la somme de 6 500 €,
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL _ :

Le capital social tait initialement fixé & mille euros {1 000 €) et divisé en 100 parts sociales.
de 10 euros chacune, entierement libérées.

L¢ capital social a fait l’dbjet d’une augmentation de capital par I’incorporation du bénéfice
réalisé pour I"exercice 2015 a hautenr de six mille cing cenfs euros (6 500 €) pour &tre
désormais ports 4 la somme de sept mille cing Gents euros (7 500 €).

Le capital social aujourd’hui fixé 4 la somme de sept mille cing ceits euros (7 500 €) et
divisé en 100 parts sociales d’une valeur de 75 eoros chacune, entierement libérées.

Toute modification du capital social sera décidée et réaliséé dans les conditions et avec les
conséquences prévaes par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les paris sociales étaient 4 I"origing attiibuées et réparties comme suit :

- Madame Marie TESSON, 25 parts n° 01325,
- Monsieur Pierre NAIGEON, 25 parts n° 26 4 50,
- laSARL TOURS ET DETOURS, 50 parts n° 51 & 100.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 100 parts sociales.

A la suite de la cession de parts sociales réalisée entie la SARL TOURS ET DETOURS et
Madame Marie TESSON le 30 juin 2016, les parts sociale§ sont actuellement attribudes et
réparties comme suit :

- Madame Marie TESSON, 75 parts n°01 4 25 et 51 2 100,
- Monsieur Pierre NAIGEAON, 25 parts n°26 a 50.

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales représentarit le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus

- correspondant & Jeurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme
indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Société toutes
somimes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au ¢rédit d'un compte
ouvert au nom de I'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 3 l'avance, sauf stipulation
contraire.
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ARTICLE 10 - CESSION - TRANSMISSION —~ LOCATION DES PARTS
SOCIALES '

1 - Cession entre vifs, dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de ’associé.

Toute transmission de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour &tre opposable 4 la Société, elle doit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou &tre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut éfre remplacée par le dépot d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une aftestation de
ce dépbt. "

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées, 2 titre onéreux ou gratuit, 4 des tiers non associés
et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de 1’unanimité
des aufres associés. '

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

2 - Transmission par décés.

En cas de déoés d'un associé, les associés ou ayants-droit & quelque fitre que ce soit sont
soumis & la procédure d’agrément prévue pour les transmissions entre vifs au profit d’un
tiers non encore associé. En cas de refus d’agrément de I’un ou des héritiers, il a droit 4 Ia
valeur des droits sociaux de son auteur.

3 - Location des parts sociales,

La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 11 - GERANCE

La Société est administrée ‘par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Lés géraats peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifice par une
décision ordinaire des associés.

Tout gérant a par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutés pitces
justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gerants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribué
expréssément aux associés,
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La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne reJévent pas de I'objet social, 2
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que T'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 2
constituer cette preuve,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un.autre gérantest sans effet 4 I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Toutefois, a titré de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux
tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir ét€ autorisé au préalable pat une
décision ordinaire des associés *
- acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,
- contracter des emprunts pour le compte de la Société qui engagent la Société pour
une somme supérieure 4 10 000 €,
- constituer une hypothgque sur un immeuble social ou un nantissement su le fonds
de commerce. '

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d'enx, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer chacun des
associ€s au moins frois mois 2 I'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Le décgs ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en assemblée ou par
consultation ‘€erite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte,

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales
ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associgs, le quart des parts sociales.

Les décisions collectives ordinaires doivent éire adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont ét€ adopides :

- & l'unanimité, en ¢as de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, én société par actions simplifiée ou en société
civile, :

- par des associés représéntant au moins les trois quarts des parts pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

En cas de consultation écrite, la gérance adrésse 4 chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4 l'information des
associés.
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LCH

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour transmettre leut vote A la gérance par lettre recommandée. Tout associé
n'ayant pas répondi dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de

voix égal 4 celui des parts qutil posséde. Un associé peut se faire représenter par un autre
associé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, Ie droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats, on il est réservé &
l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
générales.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

I1s sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L'exercice social commence le 1¢7 octobre de chaque année et se termine le 30 septembre de
'année suivante. :

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion
et les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les tapports du Commissaire
aux Comptes sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a
l'approbation des associés dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dant
elle a Ia disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de somimies distribuables,
I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.
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ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les docuiments comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférienrs 3 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulier les
associés afin de décider, s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution ni'est pas prononcée, le capital doit &fre, dans le délaj fixé par la loi, réduit
d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les iéserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 lahoitié du capital social.

Dans tous Ies cas, la décision de I'Assembiée Générale doit &tre publiée dans les conditions
Iégales ¢t réglementaires.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Vexpiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour
quelque cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur jusqu’au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction 4 moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable
et acquitter le passif. Il peut tre-autorisé par les associés 4 continuer les affaires en cours ou
4 en engager de nouvellés pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation st téparti entre
les agsociés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en wirie seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine social 4 I'associé unique, sans
qu'il y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est
une personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés siatuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.
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ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir
pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre
1a Société et les associés, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des
présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.

ARTICLE 20 — PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les associés décident la reprise par la Société de tous les engagements qui ont
été souscrits pour son compte avant son immatriculation au RCS.
L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des soci€tés
emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés & Mme Marie TESSON épouse NAIGEON et au
porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les formalités
de publicité relatives a la constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal
d'annonces légales dans le département du si¢ge social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Le
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