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ENTRE

1. Monsieur Cyril YELA,
Demeurant & TALENCE (33400), 3 Impasse de la Chocolaterie,
Né 2 LE PERREUX SUR MARNE (94), le 23 novembre 1967,

De nationalité frangaise,

Divorcé, non remarié, de Madame Pascale FORT, suivant jugement rendu par le Tribunal de
Grande Instance de MARMANDE (47) en date du 21 aofit 2007,

Lié par un Pacte Civil de Solidarité, sonmis an régime de I'indivision, avec Madame Christelle
BACQUET, enregistré au Tribunal d’nstance de BORDEAUX (33) le 6 aofit 2012.
Ledit pacte n*ayant subi aucune modification contractuelle ou judiciaire ainsi déclaré,

2. Madame Christelle, Marcelle, Héléne BACQUET,
Demeurant 3 TALENCE (33400), 3 Enpdsse de 1a Chocolaterie,
Née 8 BOULOGNE SUR MER (62), le 4 aofit 1975,

De nationalité francaise,

/if . Divorcée, non remariée, de Monsicur Elic GELLEE, suivant jugement readu par le Tribunal
- %%\ de Grande Instance de BERGERAC (24) en date du 14 juin 2007.

Liée par un Pacte Civil de Solidarité, soumis au régime de 1'indivision, avec Monsieur Cyril
VELA, enregistré au Tribunal d’Instance de BORDEAUX (33) le 6 a0fit 2012.
Ledit pacte n°ayant subi aucune modification contractuelle ou Jjudiciaire ainsi déclaré,
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Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société Nom Collectif devant exister entre ewx et towté auitre
personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d’associé:
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CHAPITRE 1

FORME-~ OBJET SOCIAL — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL — EXERCICE SOCIAL ~
DUREE

Article 1 - FORME,

La société a la forme d’mne société ep nom collectif. Elle est régie par toutes dispositions légales et
réglementaires en vigueur relatives sux sociétés en mom collectif et notamment celles des article L. 221-1 et
suivants du Code de commerce sur les sociétés commerciales et par les présents statuis.

Ar 2 - OBJET

La saciété a pour objet :
- L’exercice d'une activité de bar, café, brasserie, snack, presse, loterie, jeux, vente d'articles de fumeurs
et bimbeloteris, activités annexes A laquelle est annexée Ja gérance d’un débit de tabac explojté dans le
méme local 2 33660 SAINT SEURIN SUR L’ISLE, 80 bis rue de Ia République ;
- dans le respect de la réglementation des DOUANES imposant le droit de n’exploiter quun seul débit de
tabac, la participation directs ou indirecte de la société, dans tous opérations commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher 2 Fobjet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apports de commandite, de souscriptions ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fasion, d'alliance on
d'association en pariicipation ou autrement ;
- €t généralement, foutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, mobiliéres ou
immobili¢res pouvant se rattzcher directement ou indirectement A fun des objets spécifiés, ou 4 tont autre
objet similaire ou connexe.

La société en nom collectif prend en charge l'actif et le passif de I'ensembls des activités.

icle3—D TION SO

La société a pour dénomination sociale : « 3C2M »
Dans tous les actos et documents émanent de la société et destinés aux ters, cette dénomination doit &tre
précédée on suivie immédiatement des mots « sociéié en nom collectif y.

Article 4 — STEGE SOCIAL
Le sidge de la sociéts est fixé & 33660 SAINT SEURIN SUR L’ISLB, 80 bis rue de la République.

n peut 'S.-u-e transféré en tout antre endroit du méme départerent par décision de la gérance sous réserve de
ratification par Ia plus prochaine Assemblée générale ordinaire des agsociés et partout ailleurs par décision
collective extraordinaire des associés.

Article 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date 17 octobre 2024,
I'exercice ouvert le 1er janvier 2024 est prorogé d’'un mois mois et sera clos 31 janvier 2025 ; I'exercice
suivant ouvert le 1er février 2025 aura une durée de onze mois et sera clos le 31 décembre 2025 afin de

revenir a la date de cloture prévue a I'alinéa qui précéde. »

Par exeception le premier exercice comprend le temps écoulé depuis la constitution jusqu'au 31
décembre 2016.

Article 6 - DUREE

La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une consultation des
associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut tout associé peut demander au président
du tribunal de commerce statuant sur la requéte la désignation d'un mandataire de justice chargé de

provoquer la consultation.
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CHAPITRE I

APPORTS — CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 7 - APPORTS

Apports en numéraire

— Monsieur Cyril VELA apporte 2 la société une somme de
TROIS MILLE BURODS, (0] ivissiussssossssssvorssisensisssastasiansissinians sasonsastesasarsasessssssssorsiseswisissassse 3.000,00 €

— Madame Christelle BACQUET apporte 2 la société une somme de
DEUX MILLE EUROS, Ci ..cocovueressitisisinsusssesmssssassssmaresississssssssssssesessssssssstassessesasssssssesses 2.000,00 €

Soit au total une somme de CINQ MILLE EUROS ........cccooevernmmmmnenesssssmisassasssssrssnsssssnsassass 3.000,00 €

Les sommes ci-dessus visées ont été intégralement versées dés avant ce jour & un compte ouvert au
nom de la société en formation auprés de la CAISSE D’EPARGNE, en son agence sise ROCHEFORT
(17300), 88 rue Thiers.

TI =C SO

Le capital social est fixé 4 CINQ MILLE EUROS (5.000,00 €).
I ol UIVISE © Y “TU Jdild SULIAIGS W IniwAwre A 1% R LA A

de 1 & 100 attribuées aux associés en rémunération de leurs apports :

A Monsieur Cyril VELA
A CONCUTTBN0E T8 i s misirmi b st s issaavirs O POTLS
Numérotées de 1 a 60

adame Christelle BACQUET
A CODBUITENOE T8 .oiisisisvrisiscsississvissmwissiusmnammimiisss s siasessassovsassses S0 PRELS
Numérotées de 61 & 100

Total égal au nombre de parts composant le capital 50Cial : ......cccvieveiinciniirirmninsicneicsinsnsnenes 100 parts

rigine des deniers apportés
Monsieur Cyril VELA réalise le présent apport pour son compte personnel.

M istelle UET réalise le présent apport pour son compte personnel.

ARTICLE 9 — AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut aussi, en vertu d'une décision de la collectivité des associés prise 4 'unanimité, éire
augmenté, en une ou plusieurs fois, par incorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des
bénéfices, par voie d'élévation de la valeur nominale des parts existantes, ou par voie de création de
parts nouvelles attribuées gratuitement.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en numéraire, chacun des associés a,

proportionnellement au nombre de parts quil possede, un droit de préference a Ia souscription des
parts nouvelles représentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé par les voies civiles, sous réserve de
'agrément du cessionnaire par tous les associés, la cession étant rendue opposable a la société
conformément a l'article L. 221-14 du Code de commerce.
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L'augmentation de capital est réalisée nonobstant l'existence de rompus, et les associés disposant d'un
nombre insuffisant de droits de souscription pour souscrire un nombre entier de parts nouvelles,
doivent faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits. Ces cessions ou
acquisitions ont lieu librement entre associés, & condition qu'elles ne portent que sur des rompus.

En cas d'exercice partiel du droit de souscription par un associé, les parts non souscrites par lui
peuvent étre souscrites librement par ses coassociés, ou certains d'entre eux, proportionnellement 2
leurs droits dans le capital social, et dans la limite de leur demande.

Si toutes les parts ne sont pas souscrites, les parts restantes pourront étre souscrites par des tiers
étrangers 2 la société, 4 condition que chacun d'entre eux soit agréé par tous les associés. A défaut,
l'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Le droit préférentiel de souscription est exercé dans les formes et délais fixés par la gérance.

Toute décision des associés portant suppression totale ou partielle dudroit préférentiel de
souscription ci-dessus institué devra étre prise 4 I'unanimité des associés.

ARTICLE 10 - PAR OCIALES : REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne sont pas négociables. Leur propriété résulte seulement des statuts de la société,
des actes qui les modifient, des cessions et des mutations ultérieures, le tout réguliérement consenti,
constaté et publié.

La société peut émettre dans le respect des conditions légales des parts sociales d'industrie sans valeur
nominale et hors capital social, en rémunération d'apports en industrie.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre strictement personnel. Elles ne sont pas dans le
commerce et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation définitive des prestations dues
par le titulaire, intervenant pour quelque cause que ce soit.

L'annulation ouvre droit 4 une part des réserves comptabilisées et des bénéfices de l'exercice en cours
lors de I'événement générateur ou donne lieu A contribution 2 une fraction des pertes comptabilisées.
Tous réglements 2 ce titre doivent intervenir dans les TROIS mois de la date d'approbation des
comptes de l'exercice en cours lors de I'événement générateur.

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chague part est indivisible & I'égard de la société.

Les copropriétaires indivis de parts doivent désigner l'un d'eux pour les représenter auprés de la
société. En cas de désaccord le mandataire est désigné par voie de justice 4 la demande du plus diligent
des indivisaires.

Démembrement

Lorsque les parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient 2 l'usufruitier pour toutes
les décisions collectives. .

Toutefois, pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire doit étre convoqué, dans les mémes formes et
délais que les autres associés. Il a également le droit de participer aux assemblées.

A cet égard, il prend part, s'il le souhaite, aux discussions qui précédent le vote, et son avis et ses
observations sur les résolutions soumises au vote sont, le cas échéant mentionné an procés-verbal,
comme ceux des autres associés.

Le nu-propriétaire exerce, dans les mémes conditions que les autres associés, le droit a la
communication des documents sociaux, le droit a l'information et le droit d'agir en justice.

En cas de consultation écrite, la méme faculté lui est accordée.
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ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

Chaque part sociale donne droit 4 une méme fraction des bénéfices, des réserves et de l'actif social,
proportionnellement au nombre de parts existantes.

Les pertes sont réparties de la méme fagon.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelque main qu'elle passe.

La propriété de toute part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives d'associés ainsi qu'aux décisions de la gérance; les associés ont tous la qualité¢ de
commercgant.

Héritiers, créanciers et représentants d'un associé ne peuvent sous aucun prétexte requérir I'apposition
de scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer de quelque maniére que ce soit dans
les actes de la vie sociale.

IIs doivent pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

A I'égard des tiers, les associés sont indéfiniment et solidairement responsables des dettes
sociales.

Le créancier ne peut toutefois poursuivre un associé, 3 défaut de paiement ou de constitution de
garanties par la société, que huit jours au moins aprés mise en demeure de celleci par acte extra-
judiciaire.

Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé.

Les associés ont le droit de s'informer et d'étre informés des affaires sociales dans les conditions
_prévues par les présents statuts dans le cadre des décisions collectives et plus généralement selon ce
Tout associé peut exiger deux fois par an de consulter au siége social tous documents établis par la
société ou requs par elle, et méme d'en prendre copie ainsi que de poser des questions écrites
auxquelles il doit étre répondu également par écrit.

Une copie zertifiée conforme par la gérance des actes constatant les droits d'un associé sera délivrée a
tout associé qui en fera la demande, aux frais du demandeur.

Outre les droits qui leur sont reconnus dans les présents statuts :

— Tout associé peut participer personnellement aux décisions collectives ou, s'il s'agit d'assemblées, s'y
faire représenter par un autre associé. L'associé dispose d'une seule voix, indépendamment du nombre
de parts sociales de capital ou d'industrie dont il est titulaire.

— Tout associé peut demander la convocation d'une assemblée par lettre recommandée adressée  la
gérance. Entre associés les pertes sont supportées par chacun d'eux dans les mémes proportions que
: e

ARTICLE 13 - REVENDICATION PAR LE CONJOINT COMMUN EN BIENS DE LA
QUALITE D'ASSOCIE

En cas d'apport de biens ou deniers communs, comme en cas d'acquisition de parts sociales au moyen
de deniers communs, le conjoint de l'apporteur ou de I'acquéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises par son €poux.

Lorsqu'il notifie son intention lors de I'apport ou de l'acquisition, I'acceptation ou l'agrément des

5 R i JUTT 15S ULt eisremw

collectivité des associés doit statuer 4 l'unanimité sur l'agrément du conjoin ; lors de la délibération
sur I'agrément I'époux associ€ ne participe pas au vote.
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ARTICLF 14 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
1°) Cession entre vifs :

Les parts sociales ne sont pas négociables,
Elles ne peuvent étre cédées, méme entre associés, qu’avec le consentement de tous les associés.

L’associé qui projette de céder tout ou partie de ses parts notifie son projet a la gérance par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant toutes précisions sur le cessionnaire
proposé, le nombre de parts cédées ainsi que le prix convenu.

La gérance consulte les associés et propose les modifications nécessaires aux statuts dans le mois de la
réception de la notification, puis notifie le résultat de la consultation 2 tous les associés par lettre
recommandée dans les huit jours de son intervention.

La cession projetée devra, étre agréée par le directeur régional des douanes et droits indirects.

En cas de refus d’agrément, la cession n’a pas lieu et I’associé cédant reste propriétaire des parts
qui devaient étre cédées,

La cession 4 titre onéreux de Titres & des tiers de la Société ne peut intervenir qu’avec I’agrément
préalable des Associés selon la procédure exposée ci-dessus.

Nonobstant ’agrément dans ces conditions, chaque associé bénéfice d’un droit de préemption, a
proportion de sa participation dans le capital social.

A cet effet, I’associé souhaitant céder, & titre onéreux, ses parts sociales a un tiers notifiera aux autres
associés de la Société, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée a leur
domicile, le prix et les conditions de la vente projetée.

Les associés de la Société auront un délai de quinze jours A compter de la premiére présentation de la
lettre recommandée pour exercer leur droit de préemption.

A défaut, ils seront considérés comme ayant refusé ’acquisition et seront déchus de leur droit de
préemption.

2°) Transmission & cause de décés ;

La Société n’est pas dissoute par le décés d’un associé. Elle continue entre les associés survivants
auxquels s’adjoignent, s’ils en font la demande et s’ils sont agréés par les associés survivants, les
conjoint et héritiers de I’associé décédé titulaire de parts sociales du capital.

Cette demande doit étre notifiée dans les six mois du décés A chacun des associés survivants,
L’agrément résulte d’une décision unanime des associés survivants.
L’agrément porte indivisiblement sur tous les héritiers et conjoint.

Si I'agrément n’est pas notifié aux conjoint et héritiers dans les deux mois suivant la demande
formulée par ceux-ci, ou si I’agrément n’est pas accordé, les parts concemnées sont annulées et
remboursées par la Société aux ayants droit, 4 moins que, sur décision unanime des associés
survivants, elles n’aient été acquises par ceux-ci ou par toutes personnes agréées par eux.

Les dispositions qui précédent s’appliquent lorsque le décés ne laisse subsister au’

survivant, lequel exerce, s’il y a lieu, la faculté d’agrément reconnue par les statuts. Le cas échéant, il
dispose du délai de un an prévu a I’article 1844-5 du Code Civil pour régulariser la situation.

Les héritiers et conjoint d’un associé décédé doivent justifier de leur qualité auprés de la Société dans
E IMO1S S - |3 C ate 2] ayiger & 0 oment de 3t intdraccd o 1o 4o nataias

stiﬁcation e la qualité desdits héritiers et conjint par la production e tout ent approprié.
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Mineurs non émancipés. Transformation en commandite

Dans le cas d'agrément des héritiers, ayants-droit et conjoint, et si un ou plusieurs d'entre eux sont
mineurs, non émancipés ou émancipés, ces derniers ne répondent des dettes sociales qu'a concurrence
des forces de la succession de leur auteur. Ils seront admis dans la société en qualité de
commanditaires pour la part qui leur revient dans la succession de leur auteur.

La transformation de la société en société en commandite simple sera soumise a I'agrément du
Directeur Régional des Douanes et constatée dans le délai d'un an du déces.

A défaut de transformation, la société sera dissoute.

En cas d'agrément, lorsque les mineurs auront la capacité de faire le commerce, ils deviendront
obligatoirement associés en nom, et la société reprendra sa forme de société en nom collectif
aprés que tous les mineurs auront acquis cette capacité.

ARTICLE 15 - INCAPACITE, INTERDICTION, LIQUIDATION JUDICIAIRE D'UN
ASSOCIE

La faillite, 'interdiction d’exercer une profession commerciale ou I’incapacité frappant I'un des
associés n’entrainent pas la dissolution de la Société. Celleci continue entre les autres associés a
moins que ceux-ci ne décident 4 I’'unanimité de la dissoudre dans les trois mois de la date a laquelle est
devenue définitive ’une des sanctions précitées.

Dans le cas de la continuation, la valeur des droits sociaux & rembourser est déterminée conformément
i Varticle 1843-4 du Code Civil. Le remboursement aura lieu dans les deux mois de la notification du
rapport de 1’expert.

Palc 5 ; '.'-«4"'-"- i oe
ou arrétant un plan de cession totale de son entreprise.

- = S S
I’objet d’un jugement de liquidation judiciaire
ARTICLE 16 - COMPTE-COURANT D'ASSOCIES

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert au nom de

I’associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d’en rembourser tout
ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & I’avance, sauf stipulation contraire.

En tout état de cause, les remboursements de comptes courants ne peuvent intervenir que dans la
mesure ou la trésorerie de la société le permet.

CHAPITRE Il

GESTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 — NOMINATION DES GERANTS

Les associés désignent un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associées, avec ou sans limitation
de durée, réunissant les conditions fixées a I’article 5 du décret n°2010-720 du 28 juin 2010.

< 3 er,

ont-nommés.engualité de 155 gérants.de ]a sociéte :
- Monsieur Cyril VELA, associé, ci-dessus nommé.
- Madame Christelle BACQUET, associée, ci-dessus nommée.
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La durée du mandat qui leur est confié est fixée sans limitation de durée, Monsieur Cyril VELA et
Madame Christelle BACQUET déclarent accepter le mandat qui leur est confié, et précisent qu’a leur
connaissance, ils ne se trouvent dans aucun des cas d’interdiction, d’incompatibilité ou de déchéance
faisant obstacle 4 son exercice.

Cette nomination est faite sans limitation de durée.

Est nommé comme préposé a la gestion du débit de tabac en sa qualité d’associé majoritaire de la
SNC : Monsieur Cyril VELA, de nationalité francaise, comparant aux présentes.

Le gérant préposé a la gestion du débit de tabac devra &tre agréé en cette qualité par le
directeur régional des douanes et droits indirects et ne pourra étre remplacé dans cette fonction
que par un autre associé, ayant obtenu I’agrément de I’administration.

ARTICLE 18 — POUVOIRS DES GERANTS, OBLIGATIONS, REMUNERATION

1. A I'égard des tiers, le gérant ou chacun des gérants engage la société par tous actes entrant dans
l'objet social.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers 4 moins
qu'il soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

2. Dans les rapports entre associés, a titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, le ou les
gérants ne pourront, sans avoir été préalablement autorisés par décision prise & l'unanimité des
associés:

— contracter tous emprunts ou préts d'un montant supérieur i 10.000 euros ;

— donner des cautions, avals et garanties pour un montant supérieur a 10.000 euros ;

~ acquérir, échanger, vendre tous immeubles et fonds de commerce ;

— constituer une hypothé¢que sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de
commerce et autres séiretés réelles sur les biens de la société ;

— passer tous baux d'immeubles de plus de douze ans ;

— effectuer toutes opérations de leasing ou autres opérations assimilées ainsi que toutes prises de
participation de méme que toutes adhésions de la société A toutes personnes morales ou tous
retraits comme toutes cessions de titres émis par de telles personnes.

Toute contravention aux dispositions ci-dessus motive la révocation du ou des gérants
contrevenants ainsi que leur condamnation A tous dommages-intéréts.

Le Gérant agréé par le Directeur de I’Administration des Douanes assurera seul la gérance du
débit de tabac,

A cet effet, il a seul qualité, 2 ’exclusion de tout autre associé ou co-gérant, pour accomplir les
opérations se rapportant a la tenue du comptoir de vente des produits du monopole.

3. La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature personnelle des gérants ou de I'un
d'eux, précédée de la mention "Pour la société ...... les ou un gérant(s)".

Un gérant peut donner toutes délégations de pouvoirs & tous tiers pour un ou plusieurs objets
déterminés, sauf a prendre toutes mesures pour le respect des dispositions qui précédent.

4. Le gérant, ou chacun des gérants peut recevoir une rémunération fixe ou proportionnelle aux
bénéfices et/ou au chiffre d'affaires, dont les conditions et modalités sont fixées par décision collective
extraordinaire des associés.

5. Dans les rapporls avec I’admlmstration du douanes, le gérant, agrée par le Dlrecteur des

gérant ou cogérant du commerce annexe.
Il aura seul qualité, 2 Pexclusion des autres associés ou gérants, pour accomplir les opérations se
rapportant & la tenue du comptoir de vente des produits du monopole.
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ARTICLE 19 - REVOCATION ET DEMISSION D'UN GERANT
1. Révocation

La révocation d'un gérant ayant la qualité d'associé intervient sur décision unanime des autres associés.
La révocation d'un gérant non associé intervient sur décision ordinaire des associés. La révocation peut
encore résulter d'une décision de justice pour cause légitime.

Toute révacation décidée sans juste motif peut donner lien &4 des dommages-intéréts.

Sauf décision contraire des associés, la révocation d'un gérant associé ou non, n'entraine pas la
dissolution de la société.

En cas de continuation de la société, le gérant révoqué peut demander 3 se retirer de la société avec le
remboursement de ses parts sociales, s'il posséde la qualité d'associé gérant statutaire ou si tous les
associés sont gérants.

Sa demande est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception & chacun de ses coassociés
dans le mois, soit de la décision de révocation des associés, soit de la signification 2 lui faite de la
décision judiciaire pronongant sa révocation. Elle est irrévocable.

L'associé ou les associés restants peuvent désigner un tiers pour acquérir les parts sociales de l'associé
gérant révoqué ; le retrait peut avoir lieu aussi par voie d'annulation des parts sociales & rembourser
dont le gérant révoqué est titulaire, avec effet 3 mois aprés notification de la demande, avec réduction
corrélative du capital social.

La valeur des parts sociales est déterminée conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code
civil. Elle s'impose 2 toutes les parties concernées. Le paiement des sommes dues a lieu dans un délai
de 2 mois A oompter de la date d'acceptation du prix ou de la notification au débiteur du rapport de

le sagn dc parts d‘mdustne pouvant étre possédécs égalemcnt par le gerant ‘associé révoqué ce
dernier regoit a ce titre également sa part de réserves comptabilisées et des bénéfices de I'exercice en
cours ou contribue aux pertes comptabilisées dans les conditions prévues ci-dessus (art. 10). Le
paiement intervient dans le méme délai que pour le rachat des parts sociales de capital.

2. Démission

Les fonctions de gérant cessent également par sa démission laquelle ne met pas fin a la société, sauf
décision contraire prise 4 l'unanimité des autres associés. Donnée sans juste motif, la démission peut
donner lieu & dommages-intéréts.

Le gérant notifie sa démission a chacun des associés par lettre recommandée avec accusé de réception
postée six mois au moins avant la date de cléture de I'exercice en cours, date ou elle prend effet. En
accord avec l'intéressé, les autres associés peuvent réduire ce délai.

Le gérant révoqué ou démissionnaire peut exiger que toutes les formalités de publicité et autres soient
accomplies relativement a la cessation de fonctions intervenue.

Le gérant a l’obligation de rester en fonction ]usqu’i la date fixee par Is Directeur Régional des

ARTICLE 20 — OBLIGATIONS SPECIALES DU GERANT, RESPONSABILITE

Le gérant est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et notamment a 1'établissement
des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que, si les critéres sont remplis, des documents
comptables et financiers ct des rapports visés aux articles L. 232-1 4 L. 232-5 du Code de commerce.
La gérance est tenue, en outre, de satisfaire aux diverses prérogatives du comité d'entreprise ou, i son
défaut, des délégués du personnel, définies notamment par I'article L. 234-3 du Code de commerce.

e gérant est responsable, conformement aux regles de droit Commun, Gnvers 1a SoCISe et envers Ies
tiers, soit des infractions aux dispositions régissant les sociétés en nom collectif, soit des violations des
preésents statuts, soit encore des fautes commises par lui dans sa gestion.
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ARTICLE 21 - CO SS AUX COMPTES

1. Contréle des comptes

Par décision ordinaire, les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes,
titulaires et suppléants. Ils doivent désigner au moins un commissaire aux comptes titulaire et un
commissaire aux comptes suppléant si la société vient 3 dépasser, a la cléture d'un exercice, des
chiffres fixés par le décret n° 67-236 du 23 mars 1967, article 12, pour deux des critéres suivants : le
total du bilan, le montant hors taxes de son chiffre d'affaires ou le nombre moyen de ses salariés au
cours d'un exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre
demandée en justice par un associé.

Le commissaire exerce sa mission pendant six exercices.

I doit satisfaire aux autres conditions fixées par l'article L. 820-1 et suivants du Code de commerce
concernant notamment les incompatibilités.

Les délibérations prises 4 défaut de désignation réguliére d'un commissaire aux comptes ou sur le
rapport d'un commissaire nommé ou demeuré en fonction, contrairement aux dispositions des deux
alinéas qui précédent, sont nulles. L'action en nullité est éteinte si ces délibérations sont expressément
confirmées par une assemblée sur le rapport d'un commissaire réguliérement désigné.

Le commissaire aux comptes certifie que les comptes annuels sont réguliers et sincéres et donnent une
image fidéle du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du
patrimoine de la société 2 la fin de cet exercice.

D'une maniére générale, les dispositions concernant les pouvoirs, les incompatibilités visées a l'article
L. 822-10 du Code de commerce, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la récusation, la
révocation, la rémunération des commissaires aux comptes de sociétés anonymes sont applicables,
sous réserve des régles propres 2 la forme de la présente société.

Le commissaire aux comptes est avisé, au plus tard en méme temps que les associés des assemblées ou
consultations. Il a accés aux assemblées.

Les documents comptables prescrits par la loi sont mis 2 la disposition du commissaire aux comptes
un mois au moins avant la convocation de l'assemblée annuelle et le rapport de gestion un mois au
moins avant réunion de cette assemblée.

2. Prévention des difficultés de l'entreprise

Le commissaire aux comptes demande aux gérants des explications sur tout fait de nature a
compromettre la continuité de I'exploitation de l'entreprise, lesquels sont tenus de répondre dans les
conditions fixées par les articles R.234-5 et suivants du Code de commerce. La réponse est
communiquée au comité d'entreprise s'il en existe, ou, 2 son défaut, aux délégués du personnel. Le
commissaire aux comptes en informe le président du tribunal de commerce.

En cas d'inobservation de ces dispositions ou si, en dépit des décisions prises, il constate que la
continuité de l'exploitation demeure compromise, le commissaire établit un rapport spécial et invite,
par écrit, le gérant 4 faire délibérer la prochaine assemblée générale sur les faits relevés. Ce rapport est
communiqué au comité d'entreprise, ou, 4 son défaut, aux délégués du personnel.

La société peut adhérer, si elle le juge opportun, 4 un groupement de prévention agréé visé a l'article L.
611-1 du Code de commerce. Elle est soumise, le cas échéant, aux procédures de sauvegarde, de
redressement et de conciliation visées au Livre VI du Code de commerce.

Toute personne appelée au réglement amiable ou qui, par ses fonctions, en a connaissance est tenue au

secret professionnel dans les conditions et sous les peines prévues aux articles 226- -

Code pénal.
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CHAPITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 22 - NATURE DES DECISIONS, MODALITES

Les décisions collectives d'associés sont prises en assemblées ou par voie de consultation écrite, a
I'initiative des gérants ou de J'un d'eux.

Elles s'expriment également dans un acte signé de tous les associés.

Les comptes annuels sont obligatoirement soumis a l'approbation d'une assemblée qui se tient dans les
six mois de la cl6ture de l'exercice social.

Les associés ont la faculté de demander la convocation d'une assemblée dans les conditions évoquées a
l'article 12 ci-dessus.

Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont toutes prises a4 l'unanimité des
associés.

Ces décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires selon l'objet auquel elles se
rapportent.

1. Décisions collectives extraordinaires

Ce sont celles qui comportent ou entrainent directement ou indirectement modification des statuts
_notamment celles qui modifient la forme sociale, le capital social, la durée, celles relatives & la
dissolution anticipee, a Ia prologd mviiim PP ey 3 toloo
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de capital ou la création, l'annulation de parts d'industrie, celles relatives 4 la nomination et la
révocation des gérants associés, 3 la nomination des gérants non-associés et A la fixation de leur
rémunération, celles qui se prononcent sur toute opération de fusion, de scission ou d'apport partiel
d'actif dans laquelle la société serait partie prenante, soit comme apporteur, soit comme bénéficiaire
des apports.

Les décisions extraordinaires sont prises & I'nnanimité des associés.

Modifications

Toute décision affectant la composition de la SNC, la personne du gérant ou la structure
juridique de la société doit faire objet d’un accord préalable du Directeur Régional des
Douanes et droits indirects, territorialement compétent.

En dehors des cas de saisines préalables de ’administration prévus aux articles 14 et 17, le
Directeur Régional des douanes et droits indirects, devra étre temu informé de toutes
modifications statutaires, par ’envoi des statuts modifiés, dans les deux mois qui suivent
I’assemblée des associés.

2. Décisions collectives ordinaires

Ce sont toutes celles qui n'entrent pas dans le champ d'application des décisions extraordinaires,
notamment celles relatives 4 l'approbation des comptes annuels, A la fixation des dividendes a
distribuer,  la nomination des commissaires aux comptes et & la révocation d'un gérant non associé, ce
sont celles également qui donnent toutes autorisations & la gérance pour la réalisation de toutes
opérations qui ne sont pas de la compétence de cette derniére, ni du ressort des décisions
extraordinaires.

capital et d'industrie.

3. Consultations écrites
Sauf pour I'approbation des comptes annuels, la gérance peut consulter les associés par écrit au lieu de
les réunir en assemblée générale.
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En cas de consultation écrite, le gérant adresse au dernier domicile connu de chacun des associés, ainsi
qu'au commissaire aux comptes, s'il en existe, par letire recommandée, le rapport de la gérance, le
texte des résolutions proposées, un bulletin de vote.

Dans les vingt jours de l'envoi de cette lettre, I'associé fait retour du bulletin de vote, diment complété
au pied de chaque résolution par I'une des mentions "adopté" "rejeté" ou "abstention". A défaut de
retour dans ce délai, au siége social, du bulletin de vote, I'associé est réputé s'étre abstenu de voter sur
toutes les résolutions proposées.

Si un associé, dans les huit jours de l'envoi de la consultation, fait connaitre & la société, dans les
mémes formes, sa décision de voir les résolutions inscrites & l'ordre du jour soumises a une assemblée
générale, la procédure de consultation écrite est arrétée. La gérance doit alors convoquer sans délai
I'assemblée générale dans les formes et délais prévus 2 l'article 23.

ARTICLE 23 - CONVOCATION ET TENUE DES ASSEMBLEES

1. Les associés sont convoqués en assemblée, quinze jours au moins 2 I'avance par lettre recommandée
adressée a leur dernier domicile connu. La convocation fait état de I'ordre du jour, des lieu, date et
heure de la réunion. Elle est accompagnée du rapport de la gérance et du texte du projet de résolution
proposé par la gérance ou par un associé.

S'l existe un commissaire aux comptes celui-ci est convoqué dans le méme délai par lettre
recommandée avec avis de réception.

Si l'assemblée doit se prononcer sur l'approbation des comptes annuels, la convocation est
accompagnée également du bilan, du compte de résultat et de l'annexe et, éventuellement, dans le cas
de l'article L. 232-8 du Code de commerce, de l'inventaire des valeurs mobilidres en portefeuille.

De plus, pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, I'inventaire est tenu au siége social a
la disposition des associés qui peuvent en prendre copie. Les dispositions de l'alinéa qui précéde sont
inapplicables lorsque tous les associés sont gérants,

L'assemblée est présidée par le gérant associé ou le plus 4gé des gérants associés présents 2 la réunion.
A défaut, I'assemblée désigne un président de séance parmi les associés présents. L'assemblée peut
désigner un secrétaire de séance, associé ou non.

2. Toute délibération est constatée par un procés-verbal qui indique la date et le lien de réunion, les
noms et prénoms des associés présents, les documents et rapports soumis a discussion, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Le procés-verbal doit étre signé
par chacun des associés présents.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la réponse
de chaque associé et qui est signé par les gérants.

Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ou un procés-verbal notarié, il convient de porter sur le
registre spécial 4 la date 2 laquelle est intervenu I'acte notarié, une mention indiquant la forme (procés-
verbal établi par acte authentique) la nature, I'objet et les signataires de I'acte. Une expédition de cet
acte doit &tre jointe en annexe au registre des délibérations.

Les copies ou extraits des procds-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par un gérant. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuée par un seul liquidateur.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au sidge social et coté et paraphé soit par
un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent é&ire établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du sceau de
l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles

est interdite.

3. Les décisions collectives régulidrement prises obligent tous les associés, méme absents ou
dissidents.
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CHAFPITRE V

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 24 - COMPTES SOCIAUX

1. Les écritures de la société sont tenues conformément aux dispositions des articles L. 123-12 a L.
123-23 du Code de commerce.

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

Elle dresse également le compte de résultat, le bilan, I'état des cautionnements, avals et garanties, I'état
des siliretés consenties, puis I'annexe visée & l'article L. 123-12 du Code de commerce.

A ces documents, est en outre annexé un inventaire des valeurs mobiliéres détenues en portefeuille a la
cléture de I'exercice, si la moitié du capital social appartient ou vient a appartenir 4 une ou plusieurs
sociétés dont les actions sont admises aux négociations sur un marché réglementé et si le bilan de la
société dépasse 3 000 000 euros, ou si la valeur d'inventaire ou la valeur boursiére de son portefeuille
excéde 300 000 euros, en vertu des dispositions de l'article L. 232-8 du Code de commerce.

La gérance établit également un rapport de gestion sur la situation de la société pendant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de la cldture de cet
exercice et la date de son établissement, ainsi que ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Les documents ci-dessus sont soumis 4 I'approbation de l'assemblée des associés réunie dans le délai
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2. Par ailleurs, si la société vient a répondre a l'un des critéres définis par l'article R.232-2 du Code de
commerce et tirés du nombre de salariés et du chiffre d'affaires, les gérants sont tenus d'établir une
situation de I'actif réalisable et disponible (valeurs d'exploitation exclues) et du passif exigible, un
compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement établi en méme temps que le bilan annuel,
et un plan de financement prévisionnel.

Les articles R.232-3 & R.232-7 précisent la périodicité, les délais et les modalités d'établissement de
ces documents.

Ces documents sont analysés par les gérants dans les rapports écrits sur I'évolution de la société, qui
les communiquent au commissaire aux comptes et au comité d'entreprise.

En cas de non observation de ces dispositions, ou si les informations données dans les rapports
appellent de sa part des observations, le commissaire aux comptes le signale dans un rapport aux
gérants ou dans son rapport annuel. Le commissaire peut demander que son rapport soit adressé aux
associés ou qu'il en soit donné connaissance A I'assemblée des associés. Ce rapport est communiqué au
comité d'entreprise.

Lorsque les conditions définies aux articles L. 233-16 et suivants du Code de commerce sont réunies,

la société doit établir et publier les comptes consolidés, ainsi qu'un rapport sur la gestion du groupe,
lequel peut étre inclus dans le rapport de gestion.

ARTICLE 25 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et, s'il y a lien, du montant des sommes
portées en réserve, puis augmenté du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable de
l'exercice.

T '5 :

réserves dont elle a la disposition.
En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
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2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables, l'assemblée
détermine la part de celles-ci attribuée aux associés sous forme de dividende ; ce dernier est toujours
prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le dividende est réparti en espéces entre les associés & proportion du nombre de parts sociales de
capital et, s'il y a lieu d'industrie, qu'ils possédent. Le dividende ne peut (sauf décision unanime de
tous les associés) étre réglé par la remise de biens en nature que si chaque associé peut recevoir un
nombre entier de biens mis en distribution et si ces biens sont de méme nature.

L'assemblée peut affecter la part non distribuée du bénéfice distribuable de l'exercice dans les
proportions qu'elle détermine, soit 4 un ou plusieurs fonds de réserve généraux ou spéciaux qui restent
a la disposition de la collectivité des associés se pronongant par décision ordinaire, soit au compte
"report 4 nouveau".

La mise en paiement des dividendes doit intervenir dans les neuf mois de la cléture de I'exercice, sauf
prorogation par décision de justice.

3. Les pertes de l'exercice sont inscrites au bilan au compte "report & nouveau". L'assemblée peut
encore décider de les compenser avec tous fonds de réserves.

Par décision unanime, les associés peuvent enfin décider de prendre directement en charge la perte de
I'exercice a proportion du nombre de parts sociales, de capital et d'industrie, dont ils sont titulaires.

CHAPITRE V1

DISSOLUTION - LIQUIDATION

TICLE 26 — DISSOL N

1. La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par réalisation ou extinction de
son objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs.

Elle peut étre dissoute également par décision des associés prise dans les conditions évoquées a
l'article 22 ci-dessus.

2. La réunion de toutes les parts en une méme main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
soci¢té. Toutefois, tout intéressé peut demander la dissolution dela société si la situation n'a pas été
régularisée dans le délai d'un an.

Si toutes les parts sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

3. La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date & laquelle elle est
publiée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 27 — LIQUIDATION

1. La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit (sous
réserve de la réunion de toutes les parts en une main visée ci-dessus).

Sa personnalité morale subsiste pour les besoins de la hqmdaﬁon jusqu'a la cléture de celle-ci.

A compter de la dissolution, la dénomination sociale est suivie de la mention "société en liquidation".
Cette mention ainsi que le nom des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes émanant de la société
et destinés aux tiers.

2. La dissolufion ne met pas Iin aux fonctions du commissaire aux comptes.

La liquidation de la société est assurée par un ou des liquidateurs nommés par les associés, lesquels
détenmnent leurs pouvo:rs Stmf déclsxon ordmau'c contrane des assoclés et sans plﬁudlce de la

soc1étés 3 l'expiration du délai fixé a l'amcle 43 du décret n° 84-406 du 30 mai 1984, les llqmdateurs
exercent leurs fonctions jusqu'a la cléture de la liquidation.
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La collectivité des associés conserve pendant la liquidation les mémes attributions qu'au cours de la
vie sociale.

Le ou liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser aux prix, charges et conditions
qu'ils aviseront, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif.

Sous réserve de ce qui précéde, la liquidation intervient dans les conditions fixées par le Code de
commerce.

3. En fin de liquidation les associés statuent par décision collective ordinaire sur le compte définitif de
liquidation, le quitus de gestion aux liquidateurs, avec décharge de leur mandat, et constatent la cl6ture
de la liquidation.

Si l'assemblée de cléture de liquidation ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes du
liquidateur, il est statué par décision de justice, & la demande de celui-ci ou de tout intéressé.

4. Le produit net de la liguidation, aprés extinction du passif et charges sociales, s'il atteint au moins le
montant non amorti du capital social, est employé & rembourser en espéces le montant non amorti des
parts sociales de capital.

Le solde, s'il en existe, constituant le boni de liquidation est réparti en espéces entre tous les associés &
proportion du nombre de parts sociales et d'industrie dont ils étaient titulaires.

Si le produit net de la liquidation n'atteint pas au moins le montant non amorti du capital social, la
différence constitue un mali de liquidation, lequel est supporté par les associés au prorata de leur part
dans le capital social.

Si la liquidation laisse un reliquat de passif non remboursé, ce reliquat, majoré de la perte en capital
social non amorti, constitue le mali de liquidation qui est supporté par les associés au prorata de leur
art dans le capital social.

CHAPITRE VII

CONTESTATIONS - FORMALITES

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la société ou pendant les opérations de
liquidation entre les associés ou entre la société et les associés relativement aux affaires sociales ou 4
I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction
des tribunaux compétents, dans les conditions de droit commun.



