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Société a responsabilité limitée en formation
au capital de 8 000,00 Euros
sidge Social : 8, place des Carmes, 31000 TOULOUSE
R.C.S. TOULOUSE : En cours

[ 4] |"II 2 T!'UTS
LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Alain, René CHAROFF,

Né 1le 16 novembre 1964 & PARIS (75018},

Contréleur financier,

Epoux de Madame Brigitte, Agnes, Georgine MARION,

Demeurant a TOULOUSE (31200}, 24, rue Jacques Provost,

Marié sous le régime de la séparation de biens pure et simple
defini par les articles 1536 et sulvants du Code Civil, aux
termes de son contrat de mariage recu par Maitre Evelyne DARMON,
Notaire a4 MONTRELIARD, le 6 mai 2003, préalable & son union
célébrée 4 la Mairie de TERRITOIRE DE BELFORT la 24 mai 2003,
régime non modifié depuis,

De nationalité francaise,

- Monsieur Christophe, Roger, Jean-Marie MENARD,

Né le 23 mars 1964 & SURESNES (Hauts de Seine),

Chef de projet informatique,

Célibataire, non soumis & un pacte civil de sclidarité,
Demcurant i CLAMART (92140), 1, allée des

Noisetiers,

De nationalité frangaise,

ont décidé de constituer une société a responsabilité limitée, et
ont adopté en conséquence les statuts érablis ci~aprés @

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION = SIEGE — DUREE - EXERCICE —

ARTICLE 1 — FORME :

La socisté est une Société & Responsabilité Limitée reégie par le
Livre Deuxizme du Code de Commerce, par les lcis et les
réglements en viguenr et & venir, ainsi gue par les présents
statuts.

ARTICLE 2 ~ OBJET &

e

La Société a pour objet tant en France qu’a l’étranger

Locations de terrains et d'autres biens iﬁmobilieré
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participation ou groupemant Afa &t économigque ou de
location-geérance,

Et plus généralement, toutes cpérations industriclles,
commerciales, financieres, mobiliéres ou immcbiliéres, pouvant ze
rattacher directement ou indirectenment a l’¢bjet socizal ou A Tous
abiets similaires ou connexes pouvant fawvorigser son ex rension ou
son dévelcppement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE - NOM COMMERCIAL - ENSEIGNE

La dénomination de la sociaté est :

3KPM

Tousz les actes et documents émanant de 1a Société et destinds aux
+iors et notamment les lettres, factures, annonces =t
publications diverses, daivent indiguer la dénomination sociale
précédée ou suivie Immédiatement des mots "société a

resgonqablllte 1:m1tec“ cu de l’abréviation "S.A.R.L." et de
i17énonciation du montant du capital social ainsi gue Gu nuURero
d’immarriculation de la socidté au Registre du Commerce et des

Sociadtés.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

1

Le siege social est fixe

=

s

TOULOUSE (31000), 4 rue Félix Durbach
Il pourra étre deéplacé en tout autre endroit cu méme ﬂém?r'eme.*
ou d'un département limitrophe par simple décision d= la gerarc
sous réserve de ratification de cette décision par les asgoCl eh,
dans les conditions prévues a 1f aPtlcle L 223~18 du Code de
commerce, ot en tout autre lieu suivant décisicon golliective
extracrdinaire des associés.
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La durée de la Scciéte est fixés & guatre vingt dix neuf ans @
:cm tvr da son ipmatriculation au Registre du Commerce £T des
at 1 ras de dissolution anticipée ou de prorocs

ocidtés, s ou Proroge

1if les
prav“s aux présents statuts.



ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL :
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Chague exercice social commence le janvier et se termine le

31 décembre de chagque année.
pPar exception, le premier exercice social comprendra le temps
écoulé depuis 1/immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, jusqu’au 31 décembre 2005.
TITRE 11
APPORTS — CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 — APPORIS :

Apports ¢ Sraire :

11 a été apporté en numéraire des avant ce jour, conformément &
la loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la Sociéte en
formation & la Bangue Crédit Conmercial de France, Agence rues de
Metz & TOULOUSE, ainsi qu’il en résulte d’un certificat du
dépositaire qul sera annexé aux preésents statuts :

~ Par Monsieur Alain CHAROFF,
la somme de six mille guatre cents Euros,
) sassEswiny & e e e e W & 400,00 Eurocs

- Par Monsieur Christophe MENARD,
La somme de mille six cents Eurocs,
o T RS R T SR SR R 1 600,00 Euros

Représentant la totalite des apports en
numéraire intégralement libérés

Bl ceiens s anes @nd i smene e e G e m A e 8 000,00 Euros
é3IlELE_§_:ﬁéERLIQAIIQEwBE&_DI§2Q§lTlQE§_Q§MLLAEIIQL§_;§§2:2_D§
CODE CIVIL :

Aucun associé n’étant marié sous le régime de la communauts des
piens, les dispositions de lfarticle 1832-2 du Code Ciwvil n'ont
pas trouvé application.

ARTICLE 9 — CAPITAL SOCIAL — PARTS SOCIALES @
Le capital social est fixé a la somme de huit mille Euros.

11 est divisé en huit cents (800) parts sociales de dix (10)
Puros chacune, attribuées de la facon suivante



- Monsieur Alain CHAROFF,
Cing cent cinquante deux (552} parts, numérotées de 1 a 552,

- Monsieur Christophe MENARD,
Deux cent quarante huit (248) parts, numerotees de 553 a 800,

Total du nombre de parts.................... TS TOTTU R SRR S P 800 parts

Les associés déclarent gue Cos parts sont répartias ent
dans ies proporticns sus-indiqueées, et gu’ellas sont tout
souscrites en numérsire et intégralement libérdées.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPTTAL SOCIAL :

1) Augmentation de capital :

- A g A
| - Modalites @

Te capital social peut, en vertu d’une decizion collective
extraordinaire des associés, &tre augamenteé, en unc ou plusicurs
£nig, en représentation d’apporis en nature ou en numéraire, ou
par incorporation de tout ou partie dez bénéfices ou reserves
dispenibkbles, ou engore par compensation avec des creances
ligquidez et exigible sur la Scciéte, au moyen de la creatlien de
parts scciales nouvelles et/ou de 1’élévetion de la valeur
nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent €tre créées au pair ou avec prime;
dans ce cas, la collectivité des associés, par la décision
extraordinaire pertant augmentation de capital, fixe le montanc
de la prime et détermine son affectaticn,.

=5 Crntemr1amTian Aan nUnaeralr e + = e L. bt o -
< ) wm WAOUSCri1pLioll £l Uil alre et :;._-:,'-__ru_; il ATUre

Le capital social doit étre intégralement iiberé avant toute
scuscription de nouvellies parts a llbérer en numéraira.

as d’augmentation de capital par souscription de parts

En ¢

anciales on numéraire, les fonds provenant de la libération des
parts sociales doivent faire l’chbjet d'un dépdt a la Caisse des
Dépdtz et Conzignations, chez un Notaire cu dans une Bangue.

si 1l’augmentation de capital est realisee en tout ou partie au
moven d4d/apports en nature, ifévaluation de chague apport an
nature doit étre faite au vu d’un rapport établi sous sa
responsavilité par un Commiesaire aux Apports désigné par
ordonnance du I du Tripunal de Commerce & la requéte de
| run des GErants
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3) - Rompus @

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
1’axistence de rompus; les associés disposant d’un nombre
insuffisant de droits de souscription ou d’attribution pour
obtenir 1a délivrance d‘un nombre entier de parts sociales
nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession nécessaire de droits.

4) = Apporteurs ou acqguéreurs COmmuns en biens :

En cas d‘apport de biens communs ou d’acquisition de parts au
moyen de fonds communs, le conjoint de l‘apporteur ou de
1’acquéreur peut revendiquer la gualité d’associé & concurrence
de 1la moitié des partes souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette
acquisition; justification de cette information doit étre donnée
dans l’acte d‘apport ou d’acquisition.

L’acceptation ou l’agrément des associés vaut pour les deux époux
=i la revendication intervient lors de l’apport ou de
1’acquisition.

9i cette revendication intervient apres la réalisation de
17apport ou de l’acguisition des parts, le conjoint doit étre
agréé dans les conditions ci-apres prévues pour les cessions de
parts.

5) - Apporteurs ou acguéreurs liés par un PACS :

En cas d’apport de biens indivis ou d‘acquisition de parts par un
tiers souscripteur l1ié par un PACS, l’acte d’apport ou
d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le
cadre de l’article 515-5 du Code Civil.

Le ou la partenaire de l’apporteur ou de 1’acquéreur lié(e) par
un PACS devra étre agréé(e) selon les conditions ci-apras prévues
pour les cessions de parts.

6) - Droit préférentiel de souscription @

En cas d‘augmentation du capital par veie @’apport en numéraire,
chacun des associés a, proportionnellement au nombre de parts
gu’il possade, un droit de préférence a la souscription des parts
sociales nouvelles représentatives de 1’augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre
cédé, sous réserve de l’agrément du cessionnaire, dans les
conditions prévues par l‘article woagsion et transmission des
parts sociales" des preésents statuis.

A




Tout ass

ssocié peut également re
préférentiel de souscription
lettre recommandée avec A.R.,
souscrivant un nombre de parts

aurait pu souscrire.

La réduction du capital & un mentant inférieur au minimum l1é
des présents statuts ne peut étre décidée que sous la condit
suspensive d'une augnentation ayant pour effet de le porter
minimum, & meins gque la Société n’ait été transformée en Socié
d’une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander au
Tribunal de Commerce la dissolution de la Société, deux mois au
moins aprés avoir mis la Gérance en demeure de régulariser
gituation, ce par acte extrajudiciaire.

e
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2) - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un
montant inférieur a la moitié du capital social :

Si, du fait des pertes constatées dans les docunments comptables,
je montant des capitaux propres de la Société devient inférieur &
ia moitié du capital social, la Gérance est tenuae, dans lesz
guatre mois gui suivent 1‘approbaticn des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l’effet de
décider, dans les conditions preévues pour les décisions
collectives extracrdinaires, sfil y a lieu de prononcer la
dissolution de la Sociéte.

Si lm dissoluticn de la Société n'est pas prononcée, la Socliste
est tenue, au plus tard a la cléture du deuxi&me exercice suivant
celui mu cours duguel la constatation des pertes est intervenue,
et sous réserve de maintenir le capital minimum fixé aux présents
statuts, de réduire son capital d’un montant au moins é€gal a
celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, i,
dans ce délai, les capitaux propres n‘ont pas &te reconstitués &
concurrence d’une valeur au moins égale 3 la moitié du capital
social.



Que la dissoclution soit ou non décidée, la résolution adoptée par
Jes associés est publiée dans un journal habilité & recevolir les
annonces légales dans le Département du Siage Social, déposée au
Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du Siége Social et
inscrite au Registre du Commerce et des Socidtés.

En casz d’inobservation des dispositions qui précédent, comme dans
le cas ou les associés n’ont pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.
Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délai maximal de
six mois pour régulariser la situation.

Le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des
titres négociables.

Les droits des associés dans la Société résultent seulement des
présente statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions de parts réguliérement consenties
et publiees.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération des
apports en industrie qui lui sont effectués. Ces parts sont
émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour
la formation du capital social.

Les parts sociales d’industrie sont attribuées a titre personnel.
Elles ne peuvent étre cédées et sont annuldes en cas de déces de
leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par
ledit titulaire.

1) Cession :

1) - Forme de la cession
Toute cession de parts doit étre constatée par écrit.

Pour é&tre opposable & la Société, elle doit lui étre signifieée
par exploit d’huissier dans les formes prévues par l’article 1630
du Code Civil ou &tre acceptée par elle dans un acte notarié.
Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un

original de l‘acte de cesslon au gidge social contre remise par
le Gérant d’une attestation de ce dépdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle deoit en cuire avoir éte
déposée au Greffe, an annexe au Registre du Commerce et des
Sociétés.

A
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2) - Agrément des cessions

lLes cessions de parts entre les associés, ainsi gu’a leurs
conjoints ou partenaires paceés, ascendants ou descendants sont
libres.

Seules les cessions de parts au profit de tiers étrangers a la
Société, sont soumises & agrément, avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

3) = Procédure d’agrément :

Dans le cas oul 1’agrément des associés est requis et lorsque la
Société comporte plus d’un associé, le projet de cession est
notifié par acte extrajudicilare ou par lettre recommandée avec
A.R. & la Société et & chacun des associés.

Dans les huit jours a compter de la notification gqui lui a été
faite en application de 1’alinéa précédent, la gérance doit
convoquer 1’assemblée des associés pour gu’elle délibére sur le
projet, ou consulter les assoclés par écrit sur ce projet.

La décison de la Société est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec A.R.

Si la Société n‘a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois & compter de la dernigre des notifications prévues a
17alinéa ci-dessus, le consentement & la cession est réputé
acquis.

4) - Obligation d‘achat ou de rachat des parts dont la cession
n’est pas agréée

&1 la Société a refusé de consentir a la cession, les associés
sont tenus, dans les trois mois & compter de ce refus, d’acquérir
ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixeé
conformément aux dispositions de l’article 1843-4 du Code Civil.

A la demande de la Gérance, ce délai peut &tre prolongé une seule
fois, par décision du Président du Tribunal de Commerce statuant
par Ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans gue
cette prolongation puisse excéder six mois.

La Scciété peut également, avec l*accord de 1l’assoclié ceédant,
décider dans le méme délai de reéduire son capital du rontant de
1= valeur nominale des parts de cet assoclé et de racheter ces
parts au prix détermine conformément & 1l’article 1843-4 du Cede
Civil.

Un deélai de paiement, qui ne sauralt exceder deux ans, peut, sur
justification, étre acceorde a la Societé par le Preésident du
Tribunal de Commerce du lieu du Siége Social, statuant par
ordennance de Référé non susceptible de recours.

1
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2) Transmission par décés ou par suite de dizsolution de

communaute :

1} - Transmission par décas :

En cas de décdés dfun associg, la Societe continue entre les
agsociés survivants et les héritiers ou ayants-droit de l’associe
décédd, et éventuellement son conjoint ou son partenaire pacsé
survivant, lesguels ne sont pas soumis & l’agrément des assocles

survivants.

Lezdits héritiers, ayants-droit, canjolnt ou partenaire pacse,
pour exercer les droits attachés aux parts sociales de l'associc
décédé, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la
production de 1‘expédition d’un acte de notoriété ou d’un extrait
drintitulé 4’inventaire, sans préjudice du droit pour la Gérance
de reguérir de tout notaire la délivrance d’expéditions ou
drextraite de tous actes établissant lesdites qualités.

Tant gqu’il n’aura pas ¢été procédé entre les héritiers,
avants~-droit et conjoint ou partenaire pacsé, au partage des
parts dépendant de la succession de l’associé decéde, et,
eventuel lement, de la communauté de biens ayant existé entre cet
associé et son conjoint, les droits attachées auxdites parts
seront valablement exercés par l‘un des indivisaires, ainsi qu’il
est indiqué sous i‘articlae "Ipdivisibilité des parts sociales”
des présents statuts.

2) ~ Dissclution de communauté du vivant de 1‘’associé :

En cas de ligquidation par suite de divorce, séparation de corps,
séparation judiciaire de biens ou changement de régime
matrimonial, de la communauté légale ou convenvitonnellie de biens
ayant existé entre une personne azsocié ot son conjoint,
i7attripbution des parts communes A 1/époux ou 1’ex—-époux gui ne
possedait pas la qualite d’associé, est soumise au consentement
de la majorité des associés representant au moins les trois
quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que celles
prévues pour lfagrement d'un tiers non encore assoclé.



3) - Extinction d‘un PACS :

En cas de résiliation d’un PACS, la liquidation des parts
indivises sera effectuée conformément aux régles applicables au
partage (article 882 du Code Civil, par renvei de l’article
515-6), avec possibilité d’attribution préférentielle des parts
sociales a 1l’‘autre partenaire, moyennant le paiement d’une

soulte.

A défaut d’accord amiable, la demande d’attribution
préférentielle sera portée devant le Juge compétent qui, si
chaque partenaire réclame 1fattribution du méme bien, statuera en
tenant compte des aptitudes de chacun & gérer l’entreprise et a
s’y maintenir, et de la durée de leur participation perscnnelle &
1’activité de l‘’entreprise.

Chague part sociale est indivisible 2a 1’égard de la Société.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1‘un d‘entre
eux pour les représenter aupres de la Société; a défaut
d’entente, il appartient a l’indivisaire le plus diligent de
faire désigner par voie de justice un mandataire charge de les
représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote
appartient & l’usufruitier pour les décisions ordinaires et au
nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefoi=z, le nu-propriétaire doit é&tre convoqué & toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 14 - DROITS DES ASSOCIES =
1) Droits attribués aux parts :

Chague part donne dreii a une fraction des bénéfices et de
1’actif social proportionnellement au nombre de parts existantes.

Sauf dispositions contraires de l‘acie d’apport, les droits
attachés aux parts d’industrie sont égaux & ceux de 1lfassocié
ayant le moins apporteé.

2) Transmission des droits :

fes dAreoits et obligations attachés aux parts lics guivent dans
quelgue main qu‘elles passent.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésicn aux
statuts et aux résolutions réguliérement prices par les associés.



Les représentants, ayants-droit, conjoint et héritiers d’un
associé ne peuvent, sous quelgue prétexte gue ce goit, requérir
1’apposition des scellés sur les blens et valeurs de la Société,
ni en demander le partage ou la licitation.

3) Nantissement des parts :

Il doit &tre constaté par acte notarié ou sous-seing-prive,
enregistré et signifié a& la Societé ou accepté par elle dans un
acte authentigue.

Si la Société a donné son consentement & un projet de
nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties selon les dispositions de 1l’article 2078 du Code Civil, a
moins gque la société ne preéfere, aprés la cession, racheter sans
délai les parts, en vue de réduire son capital.

ARTICLE 15 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE :

La Société n’est pas dissoute par le décés ou 17incapaciteé
frappant 1’un des associés.

ARTICLE 16 - COMPTES COURANTS :

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a la
disposition de la Société toute scmme dont elle pourrait aveoir
besoin.

Ces sommes seront inscrites au crédit d‘un compte ouvert au nom
de 1’associé.

Les comptes courants ne doivent jamals étre débiteurs et les
agsociés peuvent en demander le remboursement en tout ou partie,
apreés avis donné par écrit un mois 2 l’avance, sauf stipulation
contraire, notamment convention de blocage de ces comptes
courants.

En tout état de cause, les conventions des avances &nh compies a
associés sont soumises & la procédure de contrdle des conventions
prévues & l’article L. 223-15 du Ceode de Commerce.

TITRE IIT
GERANCE :
17 = I H
L.a Société est administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes
physigques, associés ou nom, nommés avec ou sans limitation de la

durée de leur mandat.

Le ou lee premiers Gérants seront nommés par décision des
aseociés ausgitdt aprés la signature des presents statuts.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est decidée &
1a majorité de plus de la moitié des paris soaciales,

'l
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Le ou les Gérants sont rééligibles.
18 = - s

En cas de pluralité de gérants, chacun d‘eux peut faire tous
actes de gestion dans 17intérdt de la Société et dispose des
mémes pouvoirs que s’il était Gérant unique; l‘opposition formeée
par l’un d‘entre eux aux actes de son ou de ses collégues est
sans effet & 1’égard des tiers, & moins qu’il ne soit établi que
ces derniers avaient connaissance de celle-ci.

Le Gérant ou chacun des Gérants s’ils sont plusieurs, a la
signature sociale, donnée par les mots "Pour la Société - Le
Gérant®, suivis de la signature du Gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des
pouvoirs les plus étendus pour représenter la Société et agir en
son nom en toute circonstance, sans avoir & justifier de pouveoirs
spéciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins
nécessaires aux affaires sociales; il peut, sous sa
responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs
a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets
gpéciaux et limités.

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de
la vie sociale, par la décision collective qui le (les) nomme.

2) Cessation des fonctions :

Le ou les Gérants sont révocables par décision collective des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. 5i la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu &
des dommages et intéréts. Enfin, un Geérant peut étre révogué par
le Président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, & la
demande de tout associé.

Lez fonctions du ou de Gérants cessent par déces, interdiction,
déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions
ou révocation. Le Gérant peut également démissionner de ses
fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des
associés, au moins trois mois & l’avance, par lettre recomnmandees
avec A.R.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n’entraine pas la
dissolution de la Société.
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3) Ncmination d’un nouveau Gérant :

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des
Gérants sur convocation, soit du Gérant restant en fonction,

soit du Commissaire aux Comptes s’il en existe un, soit par un
Mandataire de Justice & la requéte de l’associé le plus diligent.
Un ou plusieurs associés représentant le guart du capital peuvent
demander la réunion d’une assemblée.

ARTICLE 20 — REMUNERATION DE LA GERANCE :

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, &
un traitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et
proportionnel, & passer par frais généraux.

Lee modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi gue son
montant, sont fixés par décision ordinaire des associes.

La Gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

1) - Le Gérant, ou, s’il en existe un, le Commissaire aux
Comptes, présente 2 1’assemblée générale ordinaire annuelle un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la Société et 1’un de ses Gérants ou
associés.

2) - L’assemblée statue sur ce rapporti, etant précisé que le
Gérant ou l’associé intéressé ne peut prendre part au vote et que
ces parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

3) = S7il n’existe pas de Commissaire aux Comptes, les
conventions qu‘un Gérant non associé envisage de conclure avec la
Société sont soumises & l‘approbation préalable de l’assemblee.

4) - Les conventions que l‘assemblée désapprouve produisent
néanmoins leurs effets, a charge pour le Gérant et, s’il y a
lieu, pour l’associé contractant, de supporter individuellement
ou solidairement, selon les cas, les conséguences du contrat

préjudiciables & la Société.

5) - Les dispositions du présent article stappliguent aux
conventions passées avec toute Société dont un associé
indéfiniment responsable, un Gérant, un Administrateur, un
Directeur Général, un membre du Directoire ou un nembre du
Conseil de Surveillance, est simultanement associé ou Gérant de
la Socieétd.

Les présantes dispositions ne sont pas applicables aux
conventions courantes conclues & des conditions normales.

|



6) - A peine de nullite, il est interdit aux Gérants ocu aux
associés autres gue les personnes morales de contracter, sous
guelgue forme gue ce soit, des emprunts auprés de la Société, de
se faire conesentir par elle des découverts en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers des tiers.

Ccette interdiction s‘appligue également aux représentants légaux
des personnes morales associées, aux conjointe, ascendants et
descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi
gu’a toute personne interposée.

Le ou les Gérants sont responsables envers la Socciété ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires, soit des violation des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant,
intenter l’action en responsabilité contre la gérance, dans les
conditions fixées & l7article L 223-22 du Code de Commerce.

Fn cas d’ouverture d‘une procédure de redressement judiciaire &
1’encontre de la Société, le Gérant ou l’associé qul s’est
immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des
dettes sociales: il peut, en outre, encourir les interdictions
prévues par l’article L 223-24 du Code de Commerce.

ITITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 23 — MODALITES :

1) - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux
doivent étre prises en assemblée générale.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par
consultation écrite des associés ou peuvent résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

2) - Les décisions collectives sont gualifiées d’crdinaires ou
d’extraordinaires.

Flles sont gualifiées d’extraordinaires lorqufelles ont pour
objet la modification des statuts.

Flles sont gqualifiees dfordinaires dans tous les autres cas.

3) - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou
plusieurs asscciés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

of
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4) - Les décisions extraordinaires doivent é&tre adoptées par des
ascociés représentant au moins les trois quartis des parts
sociales.

Toutefois, l‘agrément des cessions ou mutations des parts
sociales, réglementé par l’article ncession et transmission des
parts sociales" des présents statuts, doit étre donné par la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

par ailleurs, l‘augmentation du capital social par incorporation
de bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les
associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la Société est décidée dans les conditions
fixées par l’article L 223-43 du Code de Commerce.

La transformation de la Société en Société en Nom Collectif, en
Société en Commandite Simple ou par Actions, en Scociété par
Actions sSimplifiée, le changement de nationalité de la Sociéteé et
17augmentation des engagements des associés exigent l/unanimiteé
de ceux-ci.

1) Convocation :

Les assemblées générales d’associés sont convogueas par la
gérance; & défaut, elles peuvent 1/étre également par ile
Commissaire aux Comptes, s’il en existe un.

La réunion d‘une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs
associés représentant au moins, soit la moitié des parts
sociales, soit a la fois le gquart en nombre des associés et le
quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce
statuant par Ordonnance de Référé la désignation d’un Mandataire
chargée de convodquer 1/assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convogués guinze jours au moins avant la
réunion de l’assemblée, par lettre recommandée avec A.R.
comportant 1’ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement tenue peut étre annulée.
Toutefois, l’action én nullité n’est pas recevable lorsque tous
les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve
gqu‘ait été respecté leur droit de communication prévu a l’article
"Information des associés" des présents statuts.

L’ascembiée appelés & statuer sur les comptes dolit étre réunie
dans le délai de six mois & compter de la eldture de 1l7exercice.

—
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Lorsque le Commissaire aux Comptes convogue l’assemblée, il fixe
1’ordre du jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un

jeu de réunion autre gue celui éventuellement prévu par les
statuts, mais situé dans le méme département, Il expose les
motifs de la convocation dans un rapport lu & 1l’assemblée.

2) Ordre du jour :

L’ordre du jour de l’assemblée, qui doit étre indigqué dans la
lettre de convocation, est arrété par 1l’auteur de la convocation.

Sous réserve des guestions diverses gui ne doivent pré
qu’une minime importance, les guestions inscrites a 1'
jour sont libellées de telle sorte gue leur contenu et 1
portée apparaissent clairement, sans gu’il y ait lieu de se
reporter & d’autres documents.

3) Participation aux déciszions et nombre de volX :

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose
4‘ur nombre égal de voix & celuil des parts qu’il possede.

4) Représentation :

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint, ou par
un autre associé, & moins gue la Société ne comprennent gque les
deux époux, ou seulement deux associdés. Dans ces deux derniers

cas seuiement, l’associé peut se faire représenter par une
personne de son cholX.

Un associé ne peut constituver un mandataire pour veter du chef
d’une partie de ses parts et voter en persomnne du chef de 1'autre
partie.

Les représentants legaux d’associés juridigquement incapables
peuvent participer au vote, mépe 5’ils ne sont pas eux-mémes
associés.

Le mandat de représentation d’un associsd est donné pour une
assemblée. I1 peut cependant &tre donné pour deux asembleées
fonuee le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée Vaut DOUr les assemblées
successives convoguees avec le méme ordre du jour.

5} Réunion - Présidence de 1/aszemblée :
L’assenmblée est réunie au lleu indigqué dans la convocation.

L’azsemblée est présidée par le CGerant, ou 1‘un des Gérants s’ils
gont assoclés.
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si aucun gérant n’est associe, elle est présidée par l’associeg,
présent et acceptant, qgui posséde ou représente le plus grand
nombre de parts sociales. Si plusieurs agssociés qui possédent ou
représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la

présidence de 1’assemblée est assurée par le plus &ge.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE :

A 1’appui de la demande de consultation écrite, le texte des
résolutions proposédes ainsi gue les documents nécessaires &
1’information des associés sont adressés & ceux-cl par lettre
recommandée avec A.R.

Les associés doivent, dans un délai de guinze jours & compter de
1z date de réception des projets de résolutions, émettre leur
vote par écrit. Pendant ledit deélai, les associés peuvent
demander & la gérance les explications complémentaires qu’ils
jugent utiles.

Chagque associé dispose d’un nombre de voix égal & celui des parts
sociales qu’il posseéde.

pour chagque résolution, le vote est exprimé par "OUI"™ ou par
UNON". Tout associé gui n‘aura pas adressé sa réeponse dans le
délai fixé ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu.

ARTICLE 26 — PROCES-VERBAUX :
1) Procés-verbal d’assemblée générale :

Toute délibération de lfassemblée générale est constatée par un
procas~-verbal établi et signé par la gérance et, le cas écheéant,
par le Président de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les
nom, prénoms et qualité du Président de séance, les noms et
prénoms des associés présents et représentés avec l’indication du
nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et
rapports soumis & l’/assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2) Consultation écrite @

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le
procés-verbal auquel est annexée la réponse de chague associeé.

3) Registre des procés-verbaux :

Les procés-verbaux sont &établis sur un registre spécial tenu au
sie&ge social, cote et paraphé soit par un Juge du Tribunal de
Commerce, soit par un Juge du Tribunal 4'Instance, solt par le
Maire de la Commune du Siege social ou un Adjoint au Maire, dans
ia forme ordinaire et sans frais.
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Toutefois,les procas-verbaux peuvent atre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les conditions prévues & l’alinéa précédent, et revétues du sceau
de l’autorité gui les a paraphées. Dés gu’une feuile a été
remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe & celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution
ou inversion de feuilles est interdite.

4) Copies ou extraits de procés-verbaux :

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont
valablement certifiées conformes par un Gérant.

Au cours de la liguidation de la Société, leur certification est
valablement effectuée par un seul Ligquidateur.

= INFO :

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, guinze jours au
moins avant la date de l’assemblée générale appelée & statuer sur
les comptes d‘un exercice gocial, le rapport de gestion, ainsi
que les comptes annuels, le texta des résolutions proposées et,
ie cas échéant, le rapport du ou des Commigsaires aux Comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de
poser par écrit des questions auxquelles le ou les Gérants sont
tenus de répondre au cours de 17assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui precéede l‘’assemblée,
17inventaire est tenu au Siége Social & la disposition des
associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d’une assembleée autre que celle appelée a
statuer sur les comptes d’un exercice, le texte des résolutions,
le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, celui du ou
des Commissaires aux Comptes, sont adressés aux assoclés quinze
jours au moins avant la date de la réunion. En outre, pendant le
néme délai, ces mémes documents sont tenus, au Siege Social, & 1la
disposition des associés gui peuvent en prendre connalissance ou
copie.

Tout associé a le droit, & toute épogque, de prendre par lui-méme
connaissance au Siage Social des documents suivants concernant
les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées. Sauf en ce gui concerne i’inventaire, le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre cople.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut
étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins
le dixieme du capital social. Le Ministére Public et le Comité
d’Entreprise, s’il en exisie un, sont habilités & agir aux mémes
fins.



Tout associé non gérant peut poser, deux focis par exercice, des
questions au Gérant sur tout fait de nature a comprometire la
continuité de l’exploitation. La réponse du Gérant est
communiguée, le cas échéant, au commissaire aux Comptes, s’il en
existe.

TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 28 — COMMISSATRES AUX COMPTES :
Un ou plusieurs Commissalr aux Comptes titulaires et suppléants

as 54
peuvent ocu doivent é&tre deésignés dans les cas prévus par la loi
et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

La nomination d’un Commissaire aux Comptes peut également etre
décidée par décision ordinaire des agcociés. Elle peut aussi étre
demandée en justice, par un ou plusieurs associés représentant au

moins le dixiéme du capital.

le Commissaire aux Comptes exXerce Ses fonctions dans les
conditions prévues par la loi.

COMPTE SQCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS
ARTICLE 29 - COMPTES SOCIAUX =

11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales,
conformément & la loi et aux usages du commarce.

A la cloture de chague exaercice, la gérance dresse 17inventaire
des divers éléments de l7actif et du passif existant & cette
date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
1’annexe, en se conformant aux dispositicns légales et
réglementaires.

File établit également un rapport de gestion exposant la
gituation de la Sociéré durant l'exercice écoulé, l’éveolutiecn
prévisible de cette situation, les évanements importants survenus
antre la date de cléture de l’exercice et la date d’érabhlissement
du rapport, et enfin les activités en matigre de recherche =t de
développenent.

ARTICLE 30 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS :

Les produits nets de 1‘exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la Société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénefice.



sur le bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérijieures,
sont prélevées les sommes & porter en reserve en application de
la loi, et en particulier 2 peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant & un vingtiéme
pour constituer la dotation de la reserve légale. Ce prélevement
cesse d’dtre obligatoire lorsque la réserve légale a atteint une
somme égale au dixiéme du capital social. Ce prélévement reprend
son cours lorsque la réserve légale est descendue au-dessous du
dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1’exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes porteées
en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenteé
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice distribuable est réparti entre les associés
proporticnnellement au nombre de leurs parts sociales.

L’assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de
réserves générales ou spéciales dont elle détermine 1l’emploi,
s7il v a lieu.

Aprés approbation des comples et constatation de l‘existence de
sommes distribuables (dividendes), les modaliteés de mise en
paiement de ces dividendes sont décidées par l’assemblée
générale.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximun
de neuf mois aprés la cloture de l’exercice, sauf prolongation de
ce délai par décision de justice.

aAucune distribution ne peut étre faite lorsgue les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite d’une tells
digtribution, inférieurs au montant du capital augmente des
réserves que la leoi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

iLes pertes de l’exercice, sil en existe, sont inscrites au
report & nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu’a apurement complet.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Spcidte, les
associés doivent décider si la Société doit &tre prorogee ou non.
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ARTICLE 32 - DISSOLUTION :
1) Arrivée du terme statutaire :

La Société est dissoute & l’arrivée du terme statutaire,a defaut
de prorogation réguliére comme indiqué a l’article 31 ci-dessus.

2) Dissolution anticipée :

La dissolution anticipée peut é&tre prononcée par décision
collective extraordinaire des associés ou par décision judiciaire
dane les conditions prévues par les articles L 223-2 et

L 223-42 du Code de Commerce.

3i le nombre des associés vient a étre supérieur & cent, 1a
Société doit, dans les deux ans, étre transformée en une Société
d’une autre forme: a défaut, elle est dissocute.

ARTICLE 33 - LIOUIDATION =
La Société est en ligquidation dés l’instant de sa dissolution.

La dénomination de la Société doit alors étre suivie des mots
"Société en liquidation”.

Le ou les Liguidateurs sont nommés par la décision gui prononce
la dissolution.

La personnalité morale de la Sociéte subsiste pour les besoins de
sa liquidation et jusgu’a la cldture de celle-ci.

La dissolution de la Société ne produit ses effets & 1’égard des
tiers qu’a compter de la date a laquelle elle est publliée au
Registre du Commerce et des Sociéteés.

Les associés gardent les mémes attributions gu’au cours de la vie
cociale, mais les pouvoirs du ou des Géranis, comme Ceux des
Commissaires aux Comptes, s’il en existe, prennent fin & compter
de la dissolution.

Le ou les Liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus
étendus, sous réserve des dispositions légales, pour réaliser
1’actif, payer le passif, et répartir le soclde disponible entre
ies associés.

Les asscociés sont convogués en fin de liguidation pour statuer
sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des Liguidateurs
et la décharge de leur mandat, et pour constater la clbéture de la
ligquidation.

Si ®outes les parts sociales sont réuniesz en une seule main, la

dissolution de la Société entraine, mais seulement lorsgque
1'associ€ unique est une personne morale, la transmission
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universelle du patrimoine & cet associé unigue, sans gu’il y ait
lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l’'article
1844-5 du Code Civil.

ARTICLE 34 — CONTESTATIONS :

Toutes les contestations gui pourraient surgir pendant la dureée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associas, ou
entre la Société et les associés, relativement aux affaires
sociales ou & l’exécution des présents statuts, seront soumises
aux tribunaux compétents dans les conditions de dreit commun.

TITRE VIIY
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 35 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité
morale qu‘a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Le ou les Gérants sont tenus de reguerir cette immatriculation
dans les plus cours délais, et de remplir a cet affet toutes les
formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente
Société conformément & la loi, tous pouvoirs sont donnés & un
associé ou au porteur d’une copie des présents statuts comme de
toutes autres pi2ces qgui pourraient é&tre exigeées.

ABI1QLE_3ﬁ_:_AQEE§_é§2QHELl5_EQHR_LE_EQ!EIB_DE_Lh_§QEIEQE_EH
FORMATION :

5711 a été accompli par les associés certains actes avant la
signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, lesdits actes seront énoncés dans un état annexé aux
présents statuts, indiquant pour chacun d’eux l1l’engagement gui en
résultera pour la Socleéteé.

En outre, les associés donnent mandat 2 Monsieur Alain CHARCFY de
prendre tous engagements au nom et pour le compte de la Sociéte,
avant son immatriculation au Registre du Commerce et des
Socieétés.

L’immatriculation de la Société emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 37 - FRAIS :
Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs

suites seront pris ou repris en charge par la Sgcidété lorsgqu’elle
aura &té immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.
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Ils seront portés au compte "frais d’établissement” et amortis
sur les premiers exercices avant toute distribution de
dividendes.

E & &

Fait a TOULOUSE
L’an deux mille gquatre
Le trois juillet

En guatre exemplaires originaux, dont un exemplaire pour le dépdt
au siége social et trois pour i’exécution des diverses formalités
légales.
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