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Avticle ler - Forme

La s0ciélé est une sociéiéd par actions simplifide. Eil

¢ ne peut fave publiquement appel A

Article 2 - Objet

l.a Société a pour objet, direcicment oy mdireciement, en Fi

ance et & Pélranger, tant pour son

compte que pour {e compte de tiers

AT

la prise de participation par tous moyens. apports, fusions, souscriptions, achats d actions,
de parts sociales, d'obligations et de tous droils sociaux dans toufes 50Ciéds ou

enfreprises créées ou  créer ;
fa gestion d™un portefeuille de titres de participations ;

services, en particulier de nature commerciale. financidre of

loutes prestations de se
administrative ou de gestion auy filiales ou a d'autres entreprises ;
le, ainst que touies

plus généralement, toute activité de nature commerciale et industriel
&5 ¢i-

opérations de nature mobifigre, immaobilicre ou financiére, se ratiachant aux activit
dessus mentionnées,

la création, I"acquisition. la location. Iz prise & bail, Pinstallation. Uexploitaiion de tous
dlablissements, fonds de commerce. usines. aieliers se rapportant 2 {"une ou Uautre deg

aclivilés sus-visées.

VI CQICZYREng

acguisiiton, '\‘...\I?ft»:h‘:ha?!} DL 3 CRASIOIT GO 1OUS B¢

la prise. |

Ces achivies,
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Avticle b - Apporis

S1¢ fam apport dune stimme de

Lors de e constiingio

representant des apports en nature,

DI PR, L P A
coision de Passocide it
d e 1 A2 60

Suivant d
; t

COHIC SOnune gy

CUTHS OFE BLHBCTANE, paly ol oo s

dHugment

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 4 novembre 2024, le capital a été réduit de
1 407 480 € euros pour étre ramené a 1 065 120 euros.



.

I3

ibérées,

de 1,12 euro chacune, intégralement |

Le capital social est fixé a la somme d’UN MILLION SOIXANTE CINQ MILLE CENT VINGT

EUROS (1 065 120 euros).
Il est divisé en 951 00 actions de méme catégorie

attribuées en totalité a I' Associée Unique

Docusign Envelope ID: 8CB38C58-2B76-4DC1-B34D-BA2C3ES3EAOF
Article 7 — Capital social
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Yo~ Nlodaditds de In transn

Sy eenis

de procéder & catie i'nscr.ipti('»i's cia ce vivement dés réeepiion de 1ordre de
\.\'xlv“\'. [

Lo sociéed g5t wwnue ¢
mouvement ef, auw plus tard dans les § jours qui suiveni o
Liordre de mouvement, établi sur un formudaire fourni ou agréé par 1a sociéld, est signé mar fe
cédant ou son mandataire.

wwables forsque fa sociétls ne comparie qu un

Les dispositions de article 11 ne somt pas applica

associé.

Artiele 11 - Aerément

Tout projet de cession ou d’opération emporiant transmission ou transfert de la pleine
propriéié, de la nue propriété ou de Pusufriit des actions, quelle quien soil la nature, et
notamument par cession a tifre ondreux ou gratuif, déeés el quel gu’en soit le bénéficiaire,
{conjoint, descendant ou ascendant), & I'exciusion de cessian ou iransfert enlre associés, esl

soumis 4 un agrément préalable donné par décision collective adopide a la majoriié des deux

tiers des associds présents ou représentés.

2 — La demande d'agrément doit élre noiifide au président par lettre recommandée avee
accusé de réceplion ou par letlre remise en main propre. Elle indigue le nombre d actions dont
la cession est envisagde, le prix de cession, [identité de Pacquéreur §7il s’agit d une personne
physique et §°il s'agit duae personne morale les informations suivanfes : dénomination,

forme, siége social, numéro RCS, idenitié des dirigeants, montant et répartition du capital
5 |

Le président natifie cette demande d’agrément aux associés,

3 — La décision des agsociés sur Magrément doit ntervenir daas un délai de un mols a compter
de la notification de {a demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par leitre
recommandée avece accusé de réeeption ou par Jetire reimise en main propre

Si aucune réponse west intervenue a [lexpiration du délai ci-dessus, Magrément est répuié

acquis.

4 — Les décisions dagrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
associd cédant aux wnrhuonc
3 du cassionnare ;
et ou de fa finde

ali L:‘('“‘ ! ar
Taes

cession DFOIL de esl ré:
LC rans 1’(.-!

En cas dlagrément, la
s de-nrmdu d aozuncm

notifides dam

doit élre

a détaui de réali

En ocas de reflis
déecision de refus o
d

associes, soit par des ters.

( B
[ %]
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fixé d'un comnmum accord enir

parun fi

[ pu\ J\ achat des actions |
tos pardes. A défam déterininé  conioemidmer

1

dispostitons de Farticls |

Article 17 - Nulhié des cessions dlactions

Toutes les cessions d7actions effectuées en violdion de a: ticle T ci-dessug sont noiles,

Article 13 - Location d'actions

Les actions peuvent &lre données en Jocation & une personne physique sous les conditions <t
limites prévues aux articles L. 239-1 4 1. 239-5 du Cade de commerce,

acle sous seing privé soumis a la foermali de

ocalion est constaté par un

Le contrat de |
ar un acte authentique.

Venregistrement ou p
Pour &tre opposable 4 la société, il doil luj étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté

par son représentant Iégal dans un acte authentique.
Le locataive des actions doit &tre ageéé dans les mémes conditions que celtles prévues pour !

cessions d aciions.

Le déiaut d"agrément du locataire interdit la focation effective des actions.

La déliviance des actions loudes est réalisée 4 fa date de la mention de la location et du nom
du Jocataire & coté du nom de 'assacié dans le registre des titres nominatifs de la socidté. A
compter-de cette date, la société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
et prévoir sa parlicipation et son voie aux assembices,

e droii de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de Ja société el au locaiaire dans les autres
assemblées. Powr exercice des autres droits aftachés aux actions louées, notamment le droil
st considéré comme le nu-propriéiaire et le Jocataire comm

aux dividendes, le bailleur e
Pusulruitier.

ur la base des critéres tirés des comptes
ercice comptable 30:5(_;1& fe l\nl et

Les actions louées daoivent élre évaludes
début et en fin de contrat, zumi qu'd la fin de chuqu': :
est une personne morale. L'évaluation est certifice par an Commissaire aux comples.

PR B Tamarien] 0 Y P,
Coodbr dititidr. of CaS oqd R

i procdde

dans les mémes

rencvelé
g .CiLl\"t’:”"i‘ll’ic‘I?]( du contrat du bail ou de
; ention portée dans fe

t

a n’us mnsleﬂu fai

Les aclions IDles ne peuveni en aucun eas falre obivt d one saus-locacion ou d’un ull
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Sinfa 1,0 7 SN Sy DT T S N S " AN .
dele T4 - Modifications dans be contrdie d LoCignd pesonide

A3 du nd\ de oo

sacield associde, ata-‘.im-ci doli en nformer e

oupar fere rems
PR Jdl. P PR NI MEd
N Gl QOIS U aiie nulng clu(l" GOt Hh.l._,‘:!\.‘n i

voe conirale.

| N S 1IN . B A oo
spidid do o des NOUVTHICS BOrsenies exareant

recommandée avee accusé de réceplion

o) & COND
S l\u.un a4 COUIpEr din cha

changement du contrdle et

associée pouira faire Tobjel d'une mesure

la socidié

1y
f g0

{\‘i celte notification 1v'est pas effectude,
clusion dans les conditions prévues & lavtcle 13 des présents statuts,
- Dans les 30 jours de la réception de [a notification visée au 1 ci-dessus, [a sociétd peut
mettre en ceuvre la procédure dexclusion of de suspension des droits non pécuniaires de cet
associé, Sicelte procédure n'est pas engagde dans le délai susvisé, elle est répuide nvoir agréé

fe changement de conirdle,

- Les chspos'txom du présent article s'appliquent & Passocié qui a acquis cette qualité 3 Ja

3 -
suite d une cession, d une fusion, d’une scigsion ou d’une disseluiion.
Article 15 - Exclusion

Est exclu de plein droit toul associé faisant Pobjel d'une procédure de dissolution. de

redressement ou de [iguidation judiciaire
Par atlleurs, 'exclusion d’un associé paut éire prononcée dans les cas suivant

- changement de coniréle d'une sociéfé associde ;
- violation des statuts ;
faits ou actes de nature a porter atteinle aux intéréts ou a 'image de marque de la sociétd
st/ou de ses filiales ;
- exercice d’une activité concurrente de celie de la socidié |
- révocation pour juste motf & un associé de ses fonctions 4 mandataire social de la

sae

société etfou de ses filiales :
- ruplure du contrat de travail, pour quelque dTune
i

part et {a société et/ou ses fillales d’autre part.

cause que ce soit, conclu entre associé

L’exclusion d'un associé est décidée par 'assemblée uénérale des associés statuant 2 la
majorité des membres présents ou représentss.
réserve du vespect des lormalités

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous

whles suivantes ;

la

nré

- information de 'associé concerné par letre recommandée aver accusé de réeeplion dans un
pronancar assembliée gé @ led

oowi Cre accompagndes de

rale. ¢

délai de 13 jours avant [a date a laguelle dont

ouies

A iy Lina  empmfifa An oapedes
doit conienir fes motifs de exchis

atives uttles ;

st derandée pe

¢ dont Pexelusion

semblée géndrale. I'a

cfreguériv, A ses frats, Ianedsence o un hisssior deo jusiice,
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Leprix des a SN
conditions ps'e:\!l,n:‘.:a' aturnele

fes

mouvements de irfres de ia

La cession doit faire
SQCIELE,

Le prix des actions de 'associd exclu doit Sre payé A colui-ci, dans les 30 jours de ta déeision
de fixation du prix.

Les droils de vate de assacié exclu sont suspendus 4 compier de la décision dexclusion.

Arficle 16~ Droits ef oblivations attachds aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices el actif social, a une part proportionnelie i la

quotité du capital qu'elle représente.

(e
(723

associ€s ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs appo

Il‘,

Les droits et obligations attachés & I"action suivent Je tilre dans quelque main qu’il passe

La propri€té d’une action emporie de plein droit adhésion aux statuts et aux déeisions des
assOCIES,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un dioit
quelconque, les propriéiaires d actions isolées ou en nombre inféricur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire persounelle du groupement et

éventuellement, de achat ou de fa venie d’actions nécessaires.

Les usufraiticrs, sous réserve du droit de participation 4 Uassemblée des nus- propnetam&s Ci-
le droit de vote atiaché aux actions dout la propriéié est

concernant la prorogation, la transformation, la

aprds défint, exercent seuls
la socidté, jesquelles sont du ressort des nus-

démembrée, & exception des décisions
fusion, la dissolution, la liquidation de
propriétaires.

Les pus-propriétaires doivent, en toute hypothése, étre régulierement convoqués aux
assemblées générales dans lesquelles les usufruitiers exercent seuls le droit de vote. En lew
qualité d’associé, ils bénéficient du droit 4 Finformation et du droit de communication des
documents sociaux. Ils émettent un avis consultatif sur les résolutions soumises au vote des
ustifruitiers et peuvent oblenit que seient consignées dans fe procés-verhal fewrs observations
¢ventuelles. La mé&me facolié leur est offerte en cas de consultation éerite,

TN
Cle i .\L

Les héritiers, avanis
requéric apposition de see
' s IP','llﬁ\.

kS f](n‘ 0l Cre [)}L:v'.
il

ol
LN

501,

pzu“n.lgg_@ ou la Hcration, «
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SIGUS O 0 ale, nommeée

ident, ses dirigeanis sont sowmis aux
ansabilités civiie et pénale vlu\
ponsabiing solidaire de e

Lorsqu une personne morale exerce les fanctions de o
mémes conditions e obligalions et encourent les méne
s'ils €taient président en leur nom propre, sans préjudice de la

personne marzle quils dirigent,
La durde des fonctions de président est fixde par assemblée générale qui te nom

[ n'y a pas de himite d"dge 4 Pexercice des fonetions de président.

n cas de déeés, démission ou empéchemeni du président d’exercer ses fonctions o une durée
supcrieure d lrois mois, il est pourvu @ son remplacement par décision collective des associss.

La durée du mandat du président remplagant est fixée par Passembiée générale qui le nomme.
Le président représente la société & Pégard des iiers. Il est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir au nom de la sociélé dans la timife de ['objet social.

A ce titre, le président est expressément autorisé 4 prendre, au nom de la socidié, les
engagements et dispositions suivanies :

- le financement de tout investissement mobilier ou immobilier
- Ja eréation de {oule {iliaie ;
- toute prise de participation el toute veate sous touie forme, dans toute société |
- Pengagement de cadres |
- la création ou la suppression de toules succursales, agences, bureaux, tant en France qu'a

Pétranger ;
- tout emprunt, découvert ou concours bancaire assorti ou non d'une stireté réetle sur un ou

plusieurs actifs de Ja sociétd ;

- tout prét, crédit, avance, caulion, aval ou garantie consenti par Ja sociéls ;

- toute adhésion 4 un groupement d’intérél économique ou a toute forme d*association ou de
société pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la socid(é,

Le président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées
La rémunération du président est fixde par une décision collective des associss. Elle peut éire

fixe ou proportionneile ou & {a fois fixe et proportionnelle,

Le président est révocable d tour moment par déeision colles
4]

conditions prévues a article 19.

z Dipsy "L"-I’\:f_’zrt‘.*ﬁ

Yo ayene gt
LS assecies

DQCIVEL Ay

Sur propositlon du président
réadraix, persoines physigue

ou movale, avant a i
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TGRS Q81 oM Glacianr

rlhmlS stencoureni ey g

@l v)hl'\'

Vils "i:':

- Durge des foneiions ~ rémunération

néral peut 2tre & drde délerminde ou ndéiorminde. S7i est 4 dwrée

én
directeur gdndral est renouvelable sans limitation.

[Le mandat de directer ‘1.
déterminée, le mandat de
s modaliiés de sa

eur géndral fixe la duide de ses fonctions ei les

La décision nomniant le direcie
rémunération,
Le directeur général pourra obienir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées

dans le cadre de sa mission pour le compte de 1a socidié.

- Cessation des fonctions

Les fonctions de directeur général prennent fin dans les mémes conditions que celles

président.
En cas de déeés, démission ou empéehement du président, le directeur géndral en fonction
conserve ses fonctions et atfributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

I n"y a pas de limite d'dge a lexercice du mandat de direcieur général.

- fouvoirs
délégués au direcleur général sont déterminées par les

L’étendue et la durée des pouvoirs
[P
1€5

associ€s, en accoerd avec le président, sans pouvoir excéder les pouvoirs attribués par

présents statuts au président.

Déléeation de pouvoirs

=

Le direcleur général peut, dans la limite de ses atizibutions, conférer toute délégation de

pouvolrs en vue de la réalisation d'opérations déterminées.

ne les révogue,

f. Asgsocid unigu
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Silassocid unigue

a san cif‘,g‘ﬁmhmu_,»,":.

o Fluradiid drassociss

.‘!'\ hl \’\‘\ e )XI SO ATEaNT s
HIMTHSSQIT aux COIptL

dent, Tun de ses diriveants,

supericure & 19% ou, sif saait

g 3 Sa TR DR
233-3 du Code e

el son prdst

e enire la seerd

directement ou par personne interpo:
associés disposant c’un" fraction des droiis de vote
la sociéld la contrdiant

Fun de s
d'une sociétd associde, au sens de Yortele L.
COMINErce,

Ssatre aux compies des

A cete fin, le président et wul intéressé dojvent aviser le commis
conventions nlervenues dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les associds s
Fassoci¢ intéressé ne participant pas au voie,
¢ pour ia personne

Les conventions non approuvées produisent néanmains leurs effets, 4 charge
president el les autres dirigeants d'en supporter les

mtéressée el éventueliement pouwr le

couséquences dommageables pour la sociéié.

Article 19 - Déeisions eollectives des associés

Les opérations ci-aprés font Uobjet d une décision collective des associés dans les.conditions

sutvantes :

I~ Décisions prises & 'unanimité des nssocics
Les décisions suivantes sont adoplées par la collectivité des associds statuant 4 1 unanimité

les décisions requérant I uranimité en application de I’article L. 22719 du Code de
comumeree |

- les dcusmm ayant pour objet d'avgmenter les cpgagements aes associés ;

- la dissolution anticipée de la sociéié, nomination du liquidateur :

- la transformation de la société en sociétd d'une autre forme
2 - Bécisions prises 2 la majorité des voix des associés présents ou représeniés

Les décisions suivantes sont adoptées par la collectivité des associés statuant a ia majorilé des
voix des associds présents ou représentés

3

.

approbation des comptes annuels et affectation des résultais :
yventions conclues anire la speid @ ¢t ses Li(i LECAS

drovs de vole |

approbalion des ¢
exclusion d’un ¢

!'l()ﬂ‘?lll&ill’.‘)!] 1
- nominEtion ¢

'

\Ouu el kusnu)sum che

Ao ]
FCNCTAL.

1

I
SN 2L G LKL

fiNatoen de In émunds
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b
FEw

'Ei()!!S d .{-l(_fi'é(’)ﬁfi .
e social dans

- Uagrément des ce

- les modifications statutaires autes que celles visées au Dretau transtert du sidg
le méme dépariement ou dans un déparemen limitrophe

tsident ou du directeur gé;

la révocation du p

P
Sifa sociétd vient & ne comprendre quiun seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de ["associé unigue.

Toutes les awres décisions sont de la compétence du président,

ent en assemblée ou par

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du présid
geopte,

consuliation, ou par correspondance. Tous moyens de conununication — vidéo, (6l
telex, etc - pevivent &tre utilisés dans Uexpression des décisions.

Les décisions collectives peuvent également résulier d un acte conformément Particle 1834
du Code civil,

Tout associé peut demander la réunion d'une assembide générale.

L assemblée est convoquée par fe président. La canvocation est faite par tous moyens 15 jours
avant la date de la réunion. Rlle comporte indication de Uordre du Jour, de I'heure ¢f du liey
de ta réunion. La convocation est accompagnée de ous documents nécessaires 4 [information
des associés.

Dans e cas ot tous les associés sont présents ou représentés, ['assemblée se réunit

valablement sur convocation verbale ef sans délai.

[ asserbiée est présidée par le présideni de la socidté, A défaut, elle élit son président.
L assemblée désigne un secrétaire qui peul étre choisi en dehors des associés.

nee et il est dressé un procés-verbal de la

A chaque assemblée est tenue une feuille de prése
{ Iz secrdtaire.

réunion qui est signé par le président de séance &
L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou

représentds.
)

H

gions ainsi e les documenis néeessaires d
wun par lous movens, Les associds disposent d un

e des projets de résolutions pour émetire
avic accuse de réeeption ou @éiécopie,

En cas de consultation écrite. le texie des

v s
iCL
e
!

“pondu dans lo

uei peut &lre dimis

leur vote, lequel pe

L. associé n'ayanl pos

dsoluiions, ag
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Chague associé a e droit de sions cofiectives
(‘m' dm(m domne dra

mandaine.
l oy

O Sy RO
REQOCIUGONS & \.fn! it \"u [

Cvoin. Le dioi de

rablis of siunds sur ot
conformément aux dispositions léales en vigueur. l,_ 5 capies ol extraits des défibérations
srétane de

des associés sont valablement cerifiés pzzr 1'3 ,\rcsrié'rn et e sec
2 flowdaltion de ie tification est valablement faite

fragsemblée. Au cours de ta
par le liquidateur,

Les procés-verbaux des décisions colleatives sont 6

Avticle 20 - Comntes annuels

Le président tient une compiabilité eeuliére des opérations soctales, arréte les compie
cas échéant les compies consolidés conformément aux Jois el usages du

-

annuels et le
comunerce. ¢t ¢iablif le rappar( de gestion.
L'associé unique ou assemblée géndrale des associds approuve les comptes, aprés rapport du

COITUIUSSAITE AuN ccmmtr,s dans le défai de six mois @ compter de la cldture de Pexercice

Arficle 21 - Résultats sociaux

L& comple de résultat récapitule les praduits ci les charges de l'excrcice. Il fait appacaitee, par
différence, apres déduction des amontissements et des provisions. le bénéfice ou la perte de
"exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord préleve :

- 5 % au moins pour constituer la réserve (duale, ce prélévement cesse d'éte obligaisire
lorsque le fonds de réserve Iégale aura aiteint le divieme du capital social, mais reprendra son

cours, si pour une cause guelconque, cetie quotité n'est plus atieinte

- toutes sonumes A porter en réserves en application de la jof.
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficinire constitue fe bénéfice distribuable.

en totalité ou en parlie, réparii aux afsk‘oc-ié'; A titre de dividende. affecté 4 lous

elre e Sl f€ & nouveau,

Le bénéfice distribuable est & la disposition de Passemblée aénérale pour, sur proposition du

président, &tre,
comptes de réserves ou damortissement du capital ou €

> disiribudes en wolalié oy

[.es rés doni Fassemblée générale a In di

N pardte apres nrelévemen du dividends sar
Liticle 22 - Camité dentrenrise
[ N T I SN R
€ aenEpnse Cxarcenl s O HOL ATy

Les déléauds du comit

du président.
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sctiele 23 - Dissolution - Licuidution

La liquidation de la seciéld est effveruds confarmémen: 237-1 du Code de
commerce.
Le boni de liquidation est réparti entre les associes prepertionnellement au nombre de leurs

actions.

Article 24 - Contestations

Tautes contestations qui pourront s'8lever pendant la durée de la s0ciéé ou au cours de sa
liquidation entre les associés, ou entre un associé et la sociétd, concernant Pinterpréiation ou
exécution des présents statuts ou plus généralement les affaives sociales, sont soumises a
arbitrage.

le choix d’un arbitre unique, chacune des partics

A défaut d’accord entre les parties
dc 1a constaiation du désaccord sur ce choix, notifiée

-’7'
désignera un arbitie, dans les 15 io s
par lettre recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente 4 Pautre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 1 jours
suivant la nomination du dernjer arbitre nommé.

Dans le cas o0 'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou 4 défaut d*accord sur le

choix du troisiéme, arbitre * utile  sera désigné par le président du tribunal de commerce du

siége social, saisi par Ja partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de trois mois 2 compter de la désignation du tribanal
arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant & la

voie de "appel a "encontre de la sentence 4 intervenir.

Les frais d*arbitrage seront partagés entre les partics.

Article 25 - Désienation du premier président

Est nommé en qualité de premier président, pour une durée illimitée, & compter de [a date de

Pimmatriculation de la société au registre du commerce :

> Mongicur Jacques JOLYVET
Né le 17 [évrier 1955 A BREST (29)
Demeurant 8 GUIPAVAS (29490) - 20, rue du Douvez

qui déclare accepter ces fonctions et quil n'existe de sou chef aucune ncompatbilii

aucune mterdiction d cetle nomination,

Article 26 - Désignation du premice Commissaire aux

Est désigné comme Commissaire auy Comples titulaine de la soci

exercices, ses fonctions expivaat aprés ju réumon de Iassemblde gé
sur les comptes de 'exercice clos en 2013
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ar Monsio

La ':ou;‘u CANMUS i.f-"j'l
GUILLOUL es qualités, par courrier sépard, a déelare accepier la SIGH Ui vient
yminalion.

confide et qu'il n'exisie de son chef aucune incomparbilité ni interdicdon & celte no

Avitcie 27 - Désignation du Commissaire suy Comptes suppléant

aire aux Compies suppléant de la socidté, powr la durée du

Est designd comme Comimnis
mandat du Conunissaire avx Comples lilulaire

a  Monsienr ¥ves RIQUALLON
Exercant 4 BREST (29200) - 7. rue Kéravel

Monsieur Yves RIOUALLON, par courrier séparé, a déelaré accepier Ia mission gui vieni de
lui Etre confie el qu'il n'exisie de son chef aucune incompatibilitd ni interdiction 4 ceite

nommaton.,

Youissance de Ia personnalité morale - mmatriculation

Article 28
v de son immatriculaiion au registre

1. La société ne jouira de la personnalité morvale qu'a dater

du commerce et des socidtés.
cles accomplis avant

. Les fondateurs ont annexé aux présents statuts un élat énumérant les actes
Lz signature des statuis pour le compte de fa société en formation avee {indication pour
chacun d'eux, des engagemenls qui en résulteront pour le comple de la  sociéic.
L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emporicra de plein

droit reprise par la Société desdits acles ou engagements.
3. Mandai est donné aux fondaieurs & Peffet de

ouvrir auprés de toute banque de son choix un compte bancaire au nom de la sociéié ;
s bancaires ;

4]
= obtenir ous crédits de fonctionnement auprés de fous organisme
s opérer lous paiements d honoraires el frais de constitution ;

=n application du protocole mentionné dang ['élat des acles

= réaliser toules opérations ¢

accamplis avant la sienature des staluts.
b

¢ ¢es engagemoens nar fa

Limmatriculation au registre du comunerce amportera reprise d

SOCTELE,

T e g
PRUGETRRD o

SErGeiH

ies Tondndeurs sont expre
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Fat g BREST
{24 dévembre 20408

cnrepisire au SIE BREST PONANT
e 24 i

remthre 2608
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STATUTS MIS A JOUR Garticles 6 ¢t 7) 0 DAU du 30 décembre 2020

STATUTS MIS A JOUR (article 5) : DAU du 18 juillet 2024

STATUTS MIS A JOUR (articles 6 et 7) : DAU du 4 novembre 2024
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