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ENTRE LES SOUSSIGNES :

1/ Monsieur MARCIANO David

Demeurant 50 rue Louls Rouquier 92300 LEVALLOIS
Né le 28 Janvier 1989 2 COLOMBES (92)

De nationalité Frangaise

Etant dénommé ensemble ci-apreés « 1 Associés UNIQUE ».
Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société pat actions simplifiée qu'is

sont convenus de constituer, dénommée 5 JARENTE, au capital de 1.000 euros, divisé en 100
actions de 100 euros chacune, toutes de numéraires et Iibérées pour moitié de leur valeur nominale.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL ~ DUREE

ARTICLE 1- FORME

La société est une Société par Actions Simplitiée régic par les lois et réglements en vigueur ainsi que

pat les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. A tout moment,
la Société poutra devenir unipersonnelle sans que la forme sociale n’en soit modifiée.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pout objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a 'étranger :

L’exploitation directe ou indirecte et notamment par mise en location gérance de tous fonds de
commerce notamment dans le domaine de la restauration , brasserie

- Bt généralement toutes opérations, qu'elles soient commerciales, financiéres, industrielles,
mobiliétes ou iminobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a Pobjet social
ci-dessus et 4 tous objets similaires ou connexes/ complémentaires, ainsi que de nature a
favoriser le but poursuivi par la société, son extension, son développement et son patrimoine
social.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : 5 JARENTE
Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, dotvent indiquer la dénomination sociale, précédée ou

suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales «
S.A.S. » et de Pénonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 4 Rue de Jarente 75004 PARIS
11 peut étre déplacé en tout autre endroit du méme département, d'un département limitrophe ou

partout ailleurs en France et a I’étranger, par décision collective des associés habilités 4 modifier
les statuts de la société en conséquence ou de 'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La société est constituée pour une durée de quatre-vingts dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou
de protogation prévus par la Lol ou décidés par décision collective des associés ou décision de
Passocié unique.

TITRE IT - APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS EN NUMERAIRE

Lors de la constitution par les associés fondateurs une somme de 1000 €

Ladite somme effectivement libérée au titre des apports tels que rappelés ci-avant, soit au total
une somme de 1000 euros, correspond a MILLE (1000) actions de UN (1) euros de valeur
nominale chacune, souscrites en totalité et libérées chacune a concurrence de 100% de leur valeur
nominale, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi le par la

banque

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de MILLE (1000) euros.
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Il est divisé en  (MILLE) 1000 actions ordinaires d'une valeur nominale de UN (1) euros chacune,
qui seront libérées de la moitié de leur valeur nominale lors de la constitution. La moitié restante des
actions sera libétée au plus tard, au terme du délai 1égal applicable.

ARTICLE 8 — AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 9 — COMPTE COURANT

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes somtmes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantsy.
Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'un commun accord entre 'associé
intéressé et le Comité de direction. Elles sont, le cas échéant, soumises 4 la procédure d'autorisation et
de controle prévue par la lot.

ARTICLE 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux dispositions législatives et
réglementaites en vigueut, sur décision des associés conformément aux statats, Toute augmentation de
capital réalisée au bénéfice d’un tiers doit étre soumise a I'agrément des associés dans les conditions
prévues pat les présents statuts.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions sont libérées lors de leur souscription conformément aux dispositions légales.

Les sommes restant a verser sur les actions 4 libérer en espéces sont appelées par le Président, qui
détermine les dates et Fimpottance des appels de fonds.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS — INDIVISIBILITE

12.1. Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom de leur titulaire sur des comptes et registres
tenus & cet effet par la Société dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

A Ia demande d'un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera déliveée par la Société. Les
attestatons en compte sont valablement signées par le Président ou par toute personne ayant recu
délégation du Président a cet effet.

12.2. Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.
Les copropiiétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d’eux ou pat
un mandataire unique.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTTONS

Chaque action donne droit, dans la proptiété de 'actif, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
liquidation, 4 une patt propottionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.
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Chaque action donne en outre, le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainst
que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenit communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concutrence de leuts apports respectifs.

Les droits et obligations attachés i l'action suivent le titte dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions sociales.

Chaque action dispose d'un droit de vote.

Le droit de vote attaché a 'action appattient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
affectation des résultats de la société ou il est réservé 4 l'usuftuiter. Toutefois, pour les autres

décisions, le nu-propriétaire et lusufruitier peuvent convenir que le droit de vote sera exercé par
Pusufruitier. Le nu-propriétaire et Pusufruitier ont le droit de participer a toutes les décisions sociales,

ARTICLE 14 - 1TiIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libétées lots de la souscription de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission. Le surplus est
appelé en une ou plusieurs fois dans un délai ne pouvant dépasser cing ans.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés au moins quinze jouts a 'avance.

ARTICLE 15 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la société sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires
contraites. Leur transmission s’opére a 'égard de la Société et des tiets par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sutr production d'un otdre de mouvement. Ce mouvement cst
préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé tenu chronologiquement dit « registre des
mouvements de Htres ».

La société est tenue de procéder i cette insctiption et a ce virement dés réception de Pordre de
mouvement et, au plus tard, dans les dix jours qui suivent celle-ci.

L’ordre de mouvement, établi sur un formulaire fournt ou agréé par la Société, est signé par le cédant
ou son mandataite,

La transmission d’actions a titre gratuit s’opére également par un ordre de mouvement transcrit sur le
registre des mouvements de tittes sur justification de la mutation dans les conditions légales et sous
réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-avant.

Les frais de transfert sont 4 la charge du cessionnaire sauf convention contraire entre le cédant et le
cessionnaire.

Les actions de numéraire provenant d’une augmentation de capital sont négociables dés la réalisation
définitive de Iaugmentation de capital, c’est-d-dire dés la date d’établissement du cettificat du
dépositaire des fonds ou des Commissaires aux comptes.
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Les actions d’apport sont négociables dés la date de la décision du ou des associés ayant approuvé les
appotts.

ARTICLE 16 — CLAUSE D’AGREMENT

16.1. Sauf lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, tout transfert de titres est soumis au
respect du droit de préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

En cas de projet de transfert de tout ou partie de ses titres, I'associé cédant devra adresser a la Société et
a chacun des associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, une notification de
transfert indiquant :

Le nombre de titres dont le transfert est envisagé ;

L’identité de l'acquéreut ;

Sl s'agit d'une personne physique : prénom, nom et adresse ;

Sl s'agit d'une personne motale : dénomination sociale, forme, siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, identité de la ou des personnes ou entités la contrélant directement et de
facon ultime ;

La natuge du transfert envisagé ;

Le prix (ainsi que les conditions de paiement y afférant) ou, dans I'hypothése ot le transfert
envisagé ne serait pas une vente, une estimation de bonne fol du ptix offert dans le cadre du

AN

RN

transfert envisagé ;

16.2. La notification de transfert constituera une offte irrévocable et inconditionnelle de 1'associé cédant
aux associés non-cédants de leur vendre la totalité, et la totalité seulement, des titres transférés aux
conditions figurant dans la nofification de transfert.

La date de réception de cette notification fait coutir un délai de deux (2) mois, a l'expiration duquel, si
les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les tittes dont le transfert est envisagé,
l'associé cédant poutra réaliser librement ledit transfert aux conditions indiquées dans la notification de
transfert.

La décision d’acceptation ou de refus d’agrément est prise par la collectivité des associés, et doit étre
notifiée a I'associé cédant par la Société, par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception,
dans un délai de deux (2) mois a compter de la date de la notification de demande d’agrément.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant disposera de deux (2) mois 4 compter de la date de la
notification de la décision de refus d'agrément pour faire connaitre a la Société, par lettre recommandée
avec demande d'accusé de réception, sa décision de renoncer ou non au transfert envisagé.

Dans I'hypothése ot l'associé cédant n'aurait pas expressément renoncé au transfert envisagé dans le
délai de deux (2) mois susvisé, le Président sera tenu, dans le délai de trois (3) mois 4 compter de la date
de Ia notification de la décision de refus d'agrément, de faire acquérir les titres par un ou plusieurs
associés. A cette fin, la Société devra notifier aux autres associés, individuellement et par lettre
recommandée avec demande d'accusé de réception, le nombre de titres de l'associé cédant dont le
transfert est envisagé. Les associés disposeront alors d'un delat de vingt (20) jours pour se potter
acquéreurs desdits titres. En cas de demandes excédant le nombre de titres offerts, il sera procédé par le
Président 4 une répartition des titres entre lesdits demandeurs proportionnellement a leur part dans le
capital social et dans la limite de leuts demandes. Dans 'hypothése ou, 4 l'expiration du délai de vingt
(20) jours susvisé, l'intégralité des titres de l'associé cédant n'auraient pas été cédés aux autres associés,
le Président pourta proposer les titres de 'associé cédant a un ou plusieurs acquéreuts de son choix.
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Le Président pourra également décider, avec le consentement de l'associé cédant, de faire racheter ses
titres par la Société en vue d'une réduction du capital.

L'identité du ou des acquéreurs, associés ou tiers, ou f'offre d'achat par la Société ainsi que le prix offert
seront notifiés 4 'associé cédant.

A défaut d'accord sur le prix de rachat, celui-ci sera fixé conformément aux dispositions de l'atticle
1843-4 du code civil.

Dans I'hypotheése on, a l'expiration du délai de trois (3} mois précite, les titres de l'associé cédant ne
seraient pas transférés, selon le cas, a un ou plusieurs associés, tiers ou a la Sociéeé, l'agrément sera
considéré comme donné et lesdits titres pourront étre transférés par I'associé cédant selon les
conditions et modalités indiquées dans la notification de I'associé cédant visée au patagtaphe 1 ci-
dessus. Toutefois, 4 la demande de la Société, ce délai pourra &tre prolongé par voie de décision de
justice, I'associé cédant et le cessionnaire ditment appelés.

1'associé cédant peut 4 tout moment renoncer au transfert de ses titres.
Tout transfert effectué en violation de la clause d'agrément est nul.

Par exception a ce qui précede, ne sera pas soumis 4 agrément tout transfert de titres intervenant entre
associés.

ARTICLE 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’UNE SOCIETE ASSOCIEE

En cas de modification du contréle, au sens de Patticle L. 233-3 du code de commerce, dune société
associée, celle-ci doit en informer le Président de la Société par lettre recommandée avec accusé
demande d'avis de réception dans un délai de quinze (15) jours 2 compter de la date de survenance du
changement du controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contréle et l'idendté
de la ou des nouvelle(s) personne(s) exercant ce contrdle.

A défaut pour la société associée concernée de procéder a cette nofification, celle-ci poutra faire l'objet
d'une mesure d'exclusion dans les conditions et selon les modalités prévues par les présents statuts.

Dans un délai de quinze (15) jouts i compter de la date de réception de la notification de changement
de conttdle visée ci-dessus, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de la société associée ayant fait 'objet du changement de contrdle considéré.
Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, la Société sera réputée avoir agréé le
changement de controle considéré.

Les dispositions du présent article s'appliquent 4 la société associée qui a acquis cette qualité a la suite
d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 18 - EXCLUSION

18.1. Hst exclu de plein droit tout associé faisant T'objet dunc procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants
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- changement de controle d'une société associée |

- violation des statuts ;

- faits ou actes de nature a porter une atteinte grave aux intéréts ou a l'image de marque de la Société ;
- exercice d'une activité concurrente de celle de la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social.

18.2. L'exclusion d'un associé est décidée par l'assemblée générale des associés statuant dans les
conditions prévues aux statuts. L'associé¢ dont l'exclusion est envisagée participe au vote et ses actions
sont priscs en compte pour le calcul du quorum et de la majorité des membres présents ou représentés.

18.3. La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous téserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- notification adressée par le Président a I'associé concerné et les antres associés informant ces derniers
de la mesure d'exclusion envisagée ;

Cette notification doit &tre adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, au plus
tard dans un délai de quinze (15) jours avant la date prévue pour la réunion de l'assemblée générale des
associés appelée 4 se prononcer sur ladite mesure d'exclusion. Elle doit contenir les motifs de
l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes picces justificatives utiles.

- lots de I'assemblée générale appelée 4 statuer sur la mesure d'exclusion, I'associé dont 'exclusion est
detnandée peut étre assisté de son conseil et requérir, 4 ses frais, la présence d'un huissier de justice.

18.4. En cas dexclusion, l'associé exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de
QUINZE(15) jours a compter de I'exclusion la date du prononcé de son exclusion, céder la totalité de
ses tittes aux autres associés an prorata de leur participation au capital.

18.5. A défaut d'accord sur le prix de rachat, celui-ci est fixé par un expert désigné conformément aux
dispositions de larticle 1843-4 du code civil. Cet expert est tenu de respecter les régles de
détermination du prix de rachat énoncées ci-dessus.

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la Société.

A compter du prononcé de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires attachés aux titees de
l'associé exclu seront automatiquement suspendus.

TITRE IIT - GOUVERNANCE DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - PRESIDENT

19.1. Ta Société est dirigée par un Président, personne physique ou torale, associé ou non de la
Société. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
la société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions
légales et les présents statuts a la collectivité des associés ou a Passoci¢ unique si la société est
unipersonnelle.
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Lotsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont sournis aux meémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de fa responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

En couts de vie sociale, le Président est désigné par la collectivité des associés.

19.2. Le mandat du Président est d’'une durée de trois années renouvelable. Ses fonctions prennent fin a
l'issue de I'Assemblée Générale des associés qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé tenue dans
l'année au cours de laquelle expire le mandat de Président.

En cas de déces, de démission ou de révocation du Président de la Société, il est pourvu a son
remplacement dans les plus brefs délais. Le Président remplacant est nommé par la collectivité des
associés.

Les fonctions de Président prennent fin par I'atrivée du terme prévu lors de sa nomination, par la
démission, par la révocation, par son décés ou son incapacité, par l'ouvertute 4 son encontre d'une
procédure de redressement judictaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Président peut également étre prononcée a tout moment pour cause légitime, par la
collectivité des associés, sans préavis, ni indemnités d'aucune sorte et sans avoir a en justifier.

En cas d’empéchement du Président d'excrcer scs fonctions d'une durée supérieure a 3 mois, il est
également pourvu a son remplacement par le Directeur Général, lorsqu’il en existe un, sauf décision
contraite des associés ou de Passocié unique. Le Président remplagant est désigné pour le temps restant
a coutir du mandat de son prédécesseur ou jusqu’au retour du Président empéché

19.3. Toute rémunération éventuelle du Président est fixée par la collectivité des associés. Le Président
poutra obtenir le remboursement, sur justificatif, des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission
pout le compte de Ia Société.

19.4. Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agit en toutes circonstances au nom de la Société dans les limites de l'objet social, sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les décisions et actes du Président qui
ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Dans les rapports avec les associés, le Président peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société.

Toutefois, le Président ne peut prendre les décisions envisagées a Particle TV des statuts sans avoir
obtenu au préalable l'autosisation de la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, déléguer une pattie de ses pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés au moyen de délégations de pouvoirs fonctionnelles et/ou opérationnelles.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL

20.1. Un ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques euvent étre nommeés ou renouvelés
] 3
p&f décision du Président.
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20.2. La durée des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué est fixée par la
décision qui les nomme.

20.3. La rémunération du Directeur Général ou du Directeur Général Délégué est fixée par Ia
collectivité des associés. Le Ditecteur Général ou le Directeur Général Délégué pourra obtenir
retnboursement, sur justificatif, des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de
lz Société.

20.4. Les fonctons de Directenr Général ou de Directeur Général Délégué prennent fin dans les
mémes conditions que celles du Président. En cas de décés, démission ou empéchement du Président,
le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué en fonction consetve ses fonctions et
attributions.

FEn cas de décés ou de démission, le Directeur Général peut étre pourvu a son remplacement par
décision du Piésident.

En cas d’empechement d'un Directeur Général d’exercer ses fonctions d’une durée supérieure a trois
(3) mois, il est pourvu 4 son remplacement par décision du Président.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par décision du Président sans préavis, ni
indemnités d’aucune sotte et sans avoir a en justifier.

En cas de démission, empéchement ou déces du Président, et s’il n’est pas remplacé par le Directeur
Général, ce dernier consetve son mandat sauf décision contraire du nouveau Président.

20.5. Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué dispose, a l'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le Président et est soumis aux mémes limitations de pouvoirs que ce detnier.

20.6. Le Directeur Général peut également, sous sa responsabilité, déléguer une partie de ses pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusicurs objets déterminés au moyen de délégations de pouvoirs fonctionnelles
et/ou opérationnelles.
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ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGL.EMENTEES

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'fl en existe un, des conventions intervenues
directement ou pat personne interposée entte la Société et lui-méme, I'un de ses dirigeants, ou I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la société la contrblant au sens de l'article T.. 233-3 du code de commerce.

Le comumissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné ou qu'il en a été désigné un chargé d'un audit
légal allégé relevant de la NEP 911, le Président établit un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée
générale d'approbation des comptes, selon les modalités prévues pat les statuts,

Le Président ou le Directeur Général doit aviser le Commissaire aux comptes lorsqu’il est désigné, des
conventions réglementées intervenues au cours de I'exercice dans le délai d’'un (1) mois & compter de la
cléture de Pexercice.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux dirigeants de la société, autre qu'une
personne morale, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 22 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés ou Passocié unique si la société est unipersonnelle peut désigner, lorsque cela
est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et
avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou
plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Comimnissaires aux comptes
suppléants.

En outte, tout associé pourra demander 4 la société de chatger le Commissaire aux comptes ou tout
autre expett désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contrdle comptable, d’audit ou dexpertise
qu’il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.

Le(s) Cominissaire(s) aux comptes titulaire(s), sur convocation du Président, assisteront a toutes les
décisions collectives des associés ou décisions de I'associé unique prises en Assemblées Générales.

Le Commissaire aux comptes présente aux associés ou a I'associ¢ unique si la société est unipersonnelle
un rappott sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et
son Président, 'un de ses ditigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 4 10 % ou, §’il s’agit d’une société associée, la société la contrdlant au sens de Particle L. 233-
3 du Code de commetce.

Les associés ou Passocié unique statuent sur ce rapport lors de Papprobation des comptes de I'exercice
écoulé.

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES
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ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

23.1. En cas de pluralité d’associés, les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des
associés dans les conditions suivantes :

- Décisions prises 2 I'unanimité des associés présents ou représentés :

* Toute décision requérant I'unanimité en application de l'article L. 227-19 du Code de commerce ;

* Toute décision qui augmenterait les engagements des associés.

Et toute autre décision requérant I'unanimité en application des dispositions Iégales.
- Décisions prises a la majorité simple des voix des associés présents ou représentés :

¢ Nomination, révocation du Président et renouvellement de ses fonctions ;

e Nomination des Commissaires aux comptes ;

o Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ainsi que fixation de la forme de
vetsement des dividendes (en numéraire ou en actions) ;

e Approbation des conventions réglementées selon Particle L. 227-10 du Code de commerce ;

* Augmentation, amortissement et réduction du capital ;

» TFusion, scission, appott partiel d'actif ;

e Transformation de la société en société d’une autre forme sauf en une forme qui augmenterait les
engagements des associés qui, dans ce cas, requiert Punanimité ;

® DProrogation de la durée de la société ;

& Transfert du siége social a I’éteanger ;

¢ Poursuite ou non de la société en cas de perte de la moiti¢ du capital social ;

¢ Dissolution de la société, nomination du liquidateur et cloture de la liquidation ;

* En cours de liquidation de la société, approbation des comptes annuels, antorisations nécessaires
a donner au liquidateur et, éventuellement, renouvellement du mandat des Commissaires aux
comptes ;

e Toutes décisions entrainant une modification des clauses statutaires a l'exception de celles
requérant I'unanimité en application de Particle L 227-19 du Code de comnmerce.

Les décisions collectives des associés ou de P'associé unique sont prises en assemblée générale ou par
acte sous seing ptivé signé par tous les associés ou P'associé unique. Les associés ou I'associé unique
peuvent participer aux assemblées générales par visioconférence ou par tout moyen de
télécommunication. Ces moyens doivent transmettre au moins la voix des participants et satisfaire 2 des
caractétistiques techniques permettant la retransmission continue et simultanée des délibérations.

23.2. L'assemblée générale est convoquée par le Président. A défaut, elle peut étre également convoquée
soit pat le Commissaite aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce statuant en référé, soit a la demande dun ou plusieurs associés réunissant au moins le
dixiéme des actions, soit pat le liquidateur. La convocation est faite 15 jours avant la date de la réunion
par lettre simple. Elle compotte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

Toutefois, Passemblée générale peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée générale appelée a statuer annuellement sur les comptes de 'exercice doit se téunir dans les
six (6) mois de la cloture de l'exercice.
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Toute assemblée générale irréguli¢rement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

I'assemblée générale est présidée par le Président de la Société. A défaut, elle élit son Président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Dans les cas oi 'assemblée se réunit par des
moyens de visioconfétence, chaque site disposera d’une feuille de présence. Il est dressé un proces-
verbal de la réunion qui est signé par le Président de séance, le ou les associés disposant du plus grand
nombre de voix en leur qualité de scrutateurs, et le secrétaire désigné.

Si Pauteur de la convocation décide de recourir 4 la visioconférence, sera réputé présent pour le calcul
du quotum et de la majorité, tout associé qui participera aux décisions collectives par des moyens de
visioconférence, ou tout autre moyen de télécommunication permettant son identification, dans la
limite des dispositions légales.

Chaque associé¢ a le droit de participer aux assemblées générales personnellement ou par mandataire.
Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions sociales sont érablis et signés sur des registres cotés et paraphés
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des associés
ou de lassocié unique sont valablement cettifiés conformes par le Président ou le secrétaire de
l'assemblée. Au cours de la liquidadon de la société, leur certification est valablement faite par le

liquidateur.

23.3. Si la Société vient 2 ne comportet qu'un associé, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus aux
associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

Les décisions de I'associé unique sont constatées par un procés-verbal établi par I'associé unique. Elles
sont consignées dans ua registre coté et paraphé.

ARTICLE 24 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir communication des documents nécessaites pour se prononcer sur la
gestion et la matche de la Société, dans les conditions fixées par la loi et les dispositions réglementaites.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION
ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% JANVIER et se¢ termine le 31 DECEMBRE de chaque année.

Le premier exercice social sera clos au 31 DECEMBRE du premier exercice social.

ARTICLE 26 ~ COMPTES ANNUELS

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.
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A la cléture de chaque excercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif et du passif
existant 4 cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exetcice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et
le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires.

Le Président établit si nécessaire, le rapport de gestion a présenter aux associés ou a Passocié unique
conformément aux dispositions de Particle L. 232-1 du Code de commerce.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Si les comptes de l'exercice approuvés par la collectivité des associés font apparaitte un bénéfice
distribuable, tel qu'il est défini par la loi, la collectivité des associés décide de Iinscrire 2 un ou plusicuts
postes de réserves dont elle régle l'affectation ou l'emploi, de le reporter 2 nouveau ou de le distribuer.

ARTICLE 28 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes, fait
apparaltre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amottissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sut dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par la collectivité des associés ou, a
défaut, par le Président.

TITRE VI -TRANSFORMATION- DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 29 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux proptres de la Société
deviennent infétieurs 2 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui
suivent 'approbation des comptes ayant constaté ces pertes, de convoquer la collectivité des associés a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société,

Si Ia dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 4 la cloture du deuxieme (29
exercice suivant celul au couts duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la
moitié du capital social.
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ARTICLE 31 — DISSOLUTION ANTICIPEE — PROROGATION

La collectivité des associés peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée de la Société.
Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés a l'effet de décider si la Société doit étre protogée.

ARTICLE 32 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

A l'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité des associés regle le mode
de liquidation.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés.

En fin de liquidation, les associés sont réunis pour statuer sur le compte définitif, sur le guitns de la
gestion des liquidateurs, la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur patticipation au capital social.

TITRE VII - DIVERS

ARTICLE 33 — CONTESTATIONS

Toutes contestations et tous lidges relatifs a linterprétation ou 4 l'exécution des présents statuts ou
généralement relatifs aux affaires sociales, pendant la durée de la Société ou lors de sa hiquidation,
survenant soit entre les associés et la Société ou ses dirigeants, soit entre la Société et ses dirigeants, soit
entre les associés cux-mémes, seront soumis a la compétence exclusive du tribunal de commerce dans
le ressort duquel est situé le siége social de la Sociéte.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé sera tenu de faire élection de domicite dans le ressort du
tribunal du lieun du siége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement déliveées
a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les assignations ou
significations seront valablement faites au Parquet de Monsicur le Procureur de la République auprés
du Tribunal de Grande Instance du siége social.




