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GROUPE 2G
Société a responsabilité [imitée a associé unique
au capital de 120 000€
Siége social : 502, route d’En Sire
81290 LABRUGUIERE
RCS CASTRES 884 909 2638
(ci-aprés la « Société »)

PROCES-VERBAL DE DECISIONS DE L’'ASSOCIE UNIQUE DU 5 OCTOBRE 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le cinq octobre,
au siége social,

Monsieur Guillaume GALY, dont le domicile est sis : 3, rue de I'Albaréde — 81580 SOUAL, associé
unique ('« Associé Unique »),

A pris les décisions relatives & 'ordre du jour suivant
- Transfert du siege social,
- Mise & jour corrélative des statuts ;
- Pouvoirs.

PREMIERE DECISION

L'Associé Unique, décide de transférer le siége social du 502, route d’En Sire — 81290
LABRUGUIERE au 50, impasse de la Prade - 81210 SAINT-GERMIER, & compter de ce jour.

En conséquence, |'article 4 est modifié comme suit
« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 50, impasse de la Prade - 81210 SAINT-GERMIER. »

Le reste de l'arficle demeure inchangé.

SECONDE DECISION

L'Associé Unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un exirait des présentes &

I'effet d’accomplir foutes les formalités 1égales.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procésverbal qui, aprés lecture, a éé signé par
I’Associé Unigue.

L'associé unique
Monsieur Guillaume GALY



GROUPE 2G
Société 3 responsabilité limitée & associé unique
au capital de 120 000 €
Siége social : 50, Impasse de la Prade
81210 SAINT-GERMIER
RCS CASTRES 884 909 268

STATUTS

Mis a jour aux termes des décisions de I'associé unique en date
du 05.10.2024
Modification de I’article 4 — SIEGE SOCIAL



LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Guillaame, Loic GALY, né le 4 décembre 1990 3 Mazamet (81), de nationalité
francaise, célibataire; demeurant 502, route d'n Sire - 8i2go LABRUGUIERE

A ETARLI AINSI QU’I. SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE QUIL &
DECIDE DE CREER.: '

ARTICLE 1 - FORME

Ia société est une Société & Responsabilité Limitée. Elle comporte initialement un associé unique,
propriétaire de la totalité des parts sociales ; elle peut, a toute époque, comporter plusieurs associés, par
suite, notamment, de cession ou de transmission totale ou partielle desdites parts ou de création de parts
nouvelles, puis redevenir société unipersonnelle par réunion de toutes les parts en une seule main.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

= Le conseil pour les affaires et la gestion ; .
» La gestion de I'enserble de ses filiales et participations ;

= Toutes opérations financiéres d'achat, de vente, de souscription, de négociation, de partage de tous
titres et valeurs, parts, actions, obligations et créances ;

« ['étude, la création, la mise en valeur, l'exploitation, la direction, la gérance, la régie, l'organisation,
le financement, la garantie, le controle, la transformation, la cession, 'apport, la fusion, ou sa
scission de toutes affaives, entreprises ou sociétés industrielles,. commerciales, financiéres,
agricoles, mobiliéres ou immobilidres ;

x Toutes prestations de service dans le domaine de la stratégie de management, le développement,
T'export, l& conseil en matiére d'organisation, de ressources iiniaines, d'administrabion, cﬁa gestion
sociale, comptable, fiscale et_Iuridlqme :

« L3 délivrance de garantie et l'octroi de préts ou avances aux sociétés qu'elle contrélera au capital
desquelles elle participe ; _

= Le paiement ou l'encaissement de toute commission, courtage ou rémunération résultant des
opérations susvisées ;

« La participation sous quélque forme que cg soit, notamment par vole de création de société,
d'apport, tusion, dans tollte entreprise ou société créée ou 3 créer, francaise ou ayantavec elle des
rapperts directs ou indirects ou de' nature & en favoriser I‘exgl@itation, ‘'extension et le
développement; |

= La prise de participation et I'investissement dans toutes sociétés de vente et de distribution de tous
prodiits aliméntaires, notamment mais non exclusivement ;

=gt plus généralement, toutes c_)]férations mobiliéres, immobilieres, financiére, commerciales ou
industrielles pouvant favoriser le développement ou la réalisation de objet ci-dessus défini; et
toutes activités connexes ou complémentaires ; )

«tputes prises de participations, dans toutes sociétés, groupements ou entreprises industrielles,
commerciales, financiéres ot immobilicres ;

=]a gestion, 1'achat, la vente de ces participations, par tous moyens 4 sd convenance ;

«toutes activités ayant trait au conseil en matiére financiére, de gestion ou d'organisation
administrative, informatique et-commerciale ; toutes prestations de services s'yrapportant;

» tpltes opérations de quelque nature que ce soit ayant frait directement ou indirectement aux activités
spécifiées ci-dessus T ] .

» 6, généralement, toutes opérations d'intervention ui, par leur nature, se-rattacheront & Fobjet social
F[onur faciliter Ia rédlisation ou le développement, de nature financiére, commerciale, mobiliére ou

mobiliate, le tout pour-le compte de tiers comme pour elle-méme et sous quelque forme que ce soit.

ARTICLE 3 - DENOMINATION:
.14 déncmination dela:Société est: GROUPE 2G

Dans toits.les acies et documents émdnant de la Société, la dénomination soeiale doit.8tre précédée
ou suivie immédiatement des mots. « Saciété 4 Responsabilité, Limitée » ou « Entreprise
Unipersorinelle 2 Resporsabilité Limitée» des, initiales «S:AL.R.L.» ou «Entreprise
Unipersonnelle 4 Responsabilité Limitée »et de l'énonciation. du miontant di capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé au 50, impasse de la Prade - 81210 SAINT-GERMIER.

cS}Lo"n transfert résulte d’une décision.de I'Associé unique ou d'une décision collective extraordinaire
€5 a5s0cCies.

ARTICLE 5 - DUREE

'La société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf années 4 compter de la date
de son immatriculation au Registré du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ow
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
A. APPORTS EN NATURE: TITRES DE LA SOCIETE GALY
Monsieur Guillaume GALY apporte i la société en formation Holding GALY, sous les garanties

ordihaires et de droit, ce aui est accepté pour ladite Société par Monsieur Guillaume GALY, és-
qualité, les biens ci-aprés désignés et évalués comme suit :

v De 500:parts..soit100 % du capital et.des droits de vote de la sociéfe :

) . GALY
Société.a Responsabilité Limité au capital de 5 000 euros
_ divisé-en 500 parts de 10 € chacune ,
dont le Siége social est 502, routé d'En Sire - 81290 LABRUGUIERE
Immatriculée au RCS CASTRES sous le-numeéro 848 551 850.

Activité :

- Tous travaux de montage de structures métalliques ;.
~ Tous trquaux de bardage métallique et autres matériaux; . . _
- Laparticipation de la société, par tous moyens, ¢ Loutes entreprises ou socieles Créées ou acreer,

pouvant se rattacher & l'objet social; notdmment par voie de création de sociétés. nouvelles,
d'apport, commandite, souseripfion ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation'ou groupement d'intérét éconontigue ou de location gérance ;

- Etplus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres et
immobiliéres pouvant sé rattacher directement ou indirectement d l'objet social et d.tous objets
similaires ou connexes pouvant faveriser son extension ou son développement.

“ Elle a réalisé son 167 exercice social du 25 février 2019 au 31 mars 2020.

Chiffre d’affaires au 31 mar$ 2020 : 1644 656'€
_ Capitaux propres au 31 mars 2020 : 120 514 € ,
Capitaux propres aprés affectation du résultat 2020 : 120 514 €
Total de bilan au 31 mars 2020 : 629 579 € ’
Résultat d’exploitation de 'exercice 2020 : 156 857 €
Résultat net de I'exercicé 2020 : 115 514 €

~Gérant : Monsieur Guillaume GALY.

Mensieur Guillaume GALY és qualité d'apportetr déclare 8tre propristaire de:500 parts-sociales

de la société: GALY, objet des présentes; pour les avoir souscrites a la constitution'de la société
iIntervenue le 19 février 2019.

Les droits sociaux apportés ne sont g.re\{ésﬁ.&'aucqn gage, nantissement, clause d'inaliénabilité ou
autre empéchement quelconque ou restriction au.droit-de propriété plein et entier. Ils.ne forit pas
I'objet de séguestre oy de saisie: T '

Cet apporta été évalué globalemient4 120 514 €.

Un ofiginal du rapport du Commissaire auk Apposts. démeure annexé au éontrat d'apport.

-
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B) REMUNERATION DES APPORTS

En contrepartie des apports ci-dessus désignés, évalués 4 120 514 €, il est attribué a:
- Monsieur Guillaume GALY 120 000 parts sociales de 1 € chacune.

La différence entre la valeur des apports (120 514 €) et la valeur nominale totale des titres qui les
rémunérent (120 000 €), soit la somme de 514 € sera affectée a un compte "prime d'apport et ne sera
pas attribuée 4 titre de soulte.

L’apporteur prend l'engagement de conserver pendant trois ans les parts sociales qui.
Iui ont été remises en contrepartie de son apport. En conséquernce, l'a‘]iport est
exonéré de droit d'enregistrement, conformément aux dispositions des articles 809, 1

bis et 810 bis, alinéa 1 du Code Général des Impdts.

Monsieur Guillaume GALY prend acte gue ces apports de titres entrainent la réalisation d'une
plus-value en faveur de I'apporteur, Cete ¢ erniére contrdlant la société bénéficiaire des apports, A
savoir Ja société HOLDING GALY, au sens du 2° du ITT de l'article 150-0 B ter du code général des
irgfyﬁts et de la doctrine administrative publice au BOI-RPPM-PVBMI-30-10-60 11°90, les plus-
values se trouvent placées en report d'imposition dans les conditions prévues au I du méme article.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Le capital social est fixé a Cent Vinﬁ';c'h"ﬁllt; euros (120 000 euros). Il est divisé en 120 000
parts sociales de 1 eurd chacune, libérées intégralement.

lgjl??NT VINGT MILLE PARTS (120 000) paits sociales sont attribuées 4 Monsteur Guillaume

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social gic;ur_ra &tre augmenté ou réduit par décision de I'associé unique ou par décision
collective extraordinaire des associés, suivant le cas.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut &tre réalisée tant que le capital n'est
pas entiérement libéré.

Une augmentation ou une réduction de capital powrra toujours &tre réalisée méme si elle fait
apparaitre des rompus, les associés devant faire leur affaire personnelle de la cession ou de
l'acquisition de droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre enfier

de parts nouvelles en cas d'augmentation de capital et de toute cession ou acquisition de parts
existantes pour permettre la réalisation de la réduction de capital.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque art donne droit; dans la pro riété del'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liguidation a une fraction égale et proportionnelle au nombre de parts sociales créées.

Saufexceptions 1égales, l'associé unique oules assoCiés ne sont responsables que jusqu'a concurrence

dii montant des parts qu'ils possédent. Au-dela tout appel de fonds est intérdit.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES:PARTS SOCIALES
Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les dioits sociaux des'

‘associés résulteront seulement des presents statuts, événtuellement ultérieurement modifiés, et des
cessions réguliérément faites.
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Les parts sociales sont indivisibles a 'égard de la société, qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles. Les.copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les
représenter auprés de la Société. A défaut d'entente, un.mandataire devra étre désigné par justice &
la demande de-la partie la plus diligente. '

‘§i une ou plusieurs parts sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
décisions-ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 11 - CESSION DE PARTS SQCIALES

Toute transmission de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings prives.

Pour &tre opposable 4 Ia Société, elle doit lui &tre signifiée par exploit d'huissier ou &tre aceeptée par
elle dans un acte notarié. La signification peut 8tre remplacée par le dépdt d'un original.de l'acte de

z

cession au-siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

Pour &tré opposable aux ters, elle doit en outre avoir 6té déposée au greffe, en annexe au Registre
du commerce et des sociétés. -

Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par 1'Associé
unigue sont libres.

En cas de déces de I'Associé unique, la société continue de pleinn droit entre ses ayants droit ou.
héritiers et, le cas échéant, son conjoint survivant.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre Associés.

Lorsque la Société comporte plus d'un assecié, les parts seciales ne peuvent étre cédées ni fransmises
entre conjoints, ascendants et descendants ou & des tiérs éiangers a ia Société gu'avec le
consentement de la majorité en nombre des dssociés représentant au moins la moitié des parts
soccii;ﬂe_'s, cette majorité étant en-outre déterminée compte tenu de la personne et des parts del'associé
cédant. '

Lé prajet de cession est notifiéd la Société-et a chacun des agsociés.

Dans le délai dé huit jouts & compter dé cette notification, la gérance doit convoqluer I'assemblée des
Associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou tonsulter les Associes par
écrif sur ledit projet..

La décision de la Société, qui-n'a pas.d etre motiiée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec dema‘r?de d'avis de réception. Si I;a Société n'a pas fait connaitre sa décision dans
le déldi de trois mois & compter de la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le
consentement 4 la cession est réputée acquis.

Les-Associés sont tenus, dans le-délai de trois mois & compter du refus d'a ément, d'acqueérir ou dé
faire acquérir les dparts 3 un prix fixé A dire d’expert dans les:conditions prevues 4 l'article.1843-4 du
Code Civil. A-la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une ou plusieurs fois, sans pouvoir.
excéder 6 nois, par ordennance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte.

Le cédant, peut & tout moment, signifier ala société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a son projet de cession.

La‘Socjé‘t_é.__pf_zug ?’Paalement, aveg le consentement de l'associé cédant, déciderde racheter les parts au
prix déterininé daus les conditions prévues ci-dessus ét de réduire son capital du montant de Ia
valeur nominale des parts du cédant:

Un délai de paiement, qui rie-saurait excéder deux ans, peut, sur justification; &tte accordé & la Société
par-lé Président du Tribunal de.¢ommerce, statuant par ordénnance de référé. Les sommes. dues

portent intérét-au taux légal:

Si,t.é;l'éxgifaﬁbﬁ du délai imparti’ et éventuellement prorogé, aucune des sélutions prévues n'est
1gtervenue:: - -



- 'associé qui, désirait céder ses parts 4 un ters peut réaliser la cession initialement projetée, si
toutefois 1l détient ses parts depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession,
liquidation de‘ communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un agcendant ou
Qescengant_; I'associé qui ne remplit aucung de ces conditions reste propriétaire de ses parts ;

= I'associé qui désirait céder ses parts -son conjoint, un ascendant ou a un descendant, peut réaliser
la cession initialement prévite, sans aucune condition de durée de détention des parts ou d'origine
de propriété de celles-ct. '

ARTICLE 12 ~ DECES, FATLLITE OU INTERDICTION D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
Finterdiction de gérer, ou une mesure d'incapacité est prononcée a 'égard de I'associé unique ou de
Pun des associés. Mais si 'un de ces événements se produit en la personne du Gérant; il emporte
cessation de ses fonetions de gérant. ‘

ARTICIE 13 - GERANCE

La société est %érée par une ou plusieurs personnes physiques appelées gérants prises parmi les
associés ou en dehors d'eux. Les gérants sont nommés et révoqués par décision dell)’assomé unique
ou, en cas de pluralits d’assaciés, par les associés représentant plus de la moitié des parts. La décision
de nomination fixe la durée du mandat des gérants qui peut étre fixe ou indéterminée. Les gérants
sont rééligibles.

Dans les rapports avec les ters, lés gérants sont investis des pouvoirs les phis étendus pour agir-en
toute circonstance an nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la ioi attribue expressement
aux associés.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent ﬁab de l'objet social a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dltj'afassalt_cet objet ou qu'il ne pouvaitlignorer compte
fenu des circonstances, étant exclr que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

En cas de pluralité de gérants ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs résultant de la loi et des
présents statuts.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, se faire assister par toute personne de leur choix et
déléguer certains de leurs pouvoirs pour l'exercice de fonctions ou missions particuliéres.

Les gérants petvent recevoir une rémunération dont les modalités sont-arrétées par l'associé unique
ou par décision collective ordinaire des associés.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - EMPRUNIS - CONVENTIONS INTERDITES

Les conventions intervenues-directement ou par personne interposée entre la société ét 'un des
gérants ou associés doivent faire l'objet des procédures d'approbation. et de contrdle prévues par la
Lol ‘

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gétant, administrateur, directeur général, membre du directoire
.ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de'la société et
conclues & des conditions normales.

Toutefois, 5'il n'existe pas de-Commissaife aux comptes, les conventions conclyes par un gérant non
associé sont soumises  I'approbation préalable de associé uhique ou de la collectivité des associes.

L.a procéditre de contréle ne slapplique pas aux conventiens conclues ar l'associé unigue, gérant ou
L PIC on ppuque pa

non: Les conyentions conclues. par l'assgcié unigue -ou par le gérant non associé, doivent étre
mentonnées dans le registre des délibérations.

I estinterdit aux gérants ou assogiés autres que les gersonr.}es morales de ¢ontracter, sous quelque
formeé que ce soit, deg'emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, alnsi

que dé faire cautionner ol avaliser par ellé leurs engagements envers les ters..



C;e‘tji;e interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et-descendants des personnes
visées ci-dessus, aux représentants légaux des personnes morales associées, ainsi qu'a toutes
personngs iriferposees.

A.R'I'ICLE 15 - ASSEMBLEES ET DECISIONS COLLECTIVES

1. Lorsque la société ne compte qu'une setle personne, 'associé unique exerce les pouvoirs dévolus
par la loi 4 la collectivité des associés. Sa volonté s'exprime par des décisions, lesquelles sont
constatées par des procés-verbaux sighés par lui et répertoriés chronologiquement sut un
registre, coté et paraphé dans les mémes congjtions que les registres d'Assemblees. -

2. En cds-de pluralité d'associés :

Les-décisions collectives des associés sont prises soit en assemblée générale, soit par voie de
consultation écrite ou peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte, au choix de la gérance, a V'exception des décisions relatives aux comptes annuels et des
décisions prises suite 2 une réuniof convoquée par les associés ainsi qu'il est dit ci-aprés quisont
obligatoirement prises en assemblée.

Le droit'de convoquer ou de provoquer des décisions collectives a partient  la gérance, Toutefois,
-un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou, s'lls représentent au moins le quart

en nombre.des associés, détenant au moins le quart des parts sociales peuvent demander la réunion
d'une assemblée.

-Chaque associé a'autant de voix qu'il posséde de-parts saciales: Il peut se-faire représenter par un
autre associé; sauf si les associés sont au-nombre de deux, ou par son conjointa molns que la sociéte
ne-comprenne que les deux époux.

En cis de réunion d'une assemblée générale, les associés sont convoqués par la gérance quinze-jours
au moins i I'avance par lettre recommandée indiquiant l'ordre du jour et accompa née du texte des
résolutions proposées, du rapport de la gérance et des documents nécessaires 4 ['information des
-associés, ainsi que, le cas échéant, du rapport du commissaire dux comptes.

Toute ass'eﬁ‘fbiée irréguliérément convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action en nullité n'est pas.

récevable lorsque tous les-associés étaient:presents ou représentés.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie 4 chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées accompagné dy rapport de la gérance et des documents nécéssaires _a

l'infortnation des associés. Les associés disposent d'un délai de quinze jours au moins & compter de
1a date-de réception des projets de.iésolutions pour émetire leur vote en répondant pour chague
résolution par les mots "oui” ou "rion": La.réponse est adressée 4 la société, par lettre recommandeée.

“Pout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera réputé s'étre absten.

ARTICLE 16 - DECISIONS QRDINAIRES

En cas de pliralit¢ d’Associés, sont gualifiées d'ordinaires les décisions des associés qui ne
concernent ni 'agrémient de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des
-.exceptions prévues par la loi.

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées par un.ou
plusieurs associés. représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obteriue, les.associés sont, selon les-cas, convoqués. ou consultés une seconde fois et les, décisions
sont.prises alors a la majorité des votes émis, quel qiie soit le nombre des votants. '

ARTICLE 17 .- DECISIONS EXTRAORDINAIRES - MODIRICATION DES STATUTS

Eq cas de pluralité dassotiés, soiit qualifiées d’extraordinaires les décisions.des associés portant:
agrim{aqt e ioUiveaux associés ol modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues
par la lol.

Lés: associés peuvent, par dgééisigu, collective extraordinaire, apportér aux statuts toutes
mpdifications permises par la loi. T



Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premiere convocation, un quart des parts soclales, et sur
deuxiéme convocation un cinquiéme des parts sociales.

A défaut de ce quorum, la deuxidme assemblée peut &ire prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus A celle & laquelle elle avait éteé initia ement convoquée. Pour cette assemblée prorogee,
le quorum du cinquiéme et a nouveau exigé.

Ces décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- 4 Punanimité, sl sagit de changer la nationalité de la sociéte, d’augmenter les engagements d’un
associé ou de transformer la société en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en
Commandite par actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile

-4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins la moitié des parts, sl s'agit
d'admetite de nouveaux associés ou d’autoriser le nantissement des parts, _

- par des associés, représentant au moins la moitié des partssociales, sl s'agit d'augmenter le capital
social par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- par des dssociés représentant au moins les deux tiers des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société sera pourvue le cas échéant, dans les conditions légales, 4 l'initiative de la gérance et par
décision de l'associé unique ou décision collective ordinaire "des associés, d'un ou plusieurs
cominissdires aux comptes titulaires et suppléants investis des fonctions, pouvoirs et attributions
que [eur confére la Loi.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

Iiexefcice social commence le 1¢r avril et finit le 31 mars de chaque année.

Les comiptes annuels; I'inventaire, le ranor:t de gestion et les rapports spéciaux sont établis par le ou
les Gérants et, éventucllément par le Commissaire aux Comptes, conformément aux lois er
réglements en vigueur.

[’associé unique approuve les comptes annuels et décide laffectation du résultat dans les six mois
de la cldture de Uexercice social, Lofsque I'associé unique n'est pas gérant, le rapport de gestion, les
comptes annuels, le texte des décisions & prendre et, le cas échéant, le rapport gu Commissaire aux
Comptes, lui sont adressés par la Gérance avant Pexpiration du cinquiéme mois suivant celui de la
déture de Vexercice socidl: A compter de cet envoi, l'inventdire est tenu au siége social, 4 la
disposition de I'associé unique non gérant, qui peut en prendre copie.

En cas de pluralité d’associés, 'Assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les six
mois de la ¢léture de 'exercice social.

ARTIGLE. 20 - AFFECTATION DU RESULTAT

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
coinpris tous amortissements et provisions, constituentle bénéfice.

Sur le bénéfice dé chaque exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont prélevées
tout d'abord les sommes A porter en réserve en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’étre
obligatoire lorsgue le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social; il reprend son couts
lorsque, pour une raison queleonque, la réserve 1égale est descendiie au-dessous de ce dixierne.

Le bénéfice distribuable est constitué par Ie'bénéﬁce de l'exercice, diminné des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmente du report.
bénéficiaire. '



Ce bénéfice est attribué 4 l'associé unique. En cas de pluralité d’'associés, la part atiribuée aux
associés sur ce bénéfice est déterminée par 'assemblée. Les modalités de mise en paiement des
dividendes sont décidées par l'assacié unique ou par 'assemblée. Le paiement des dividendes doit
intervenir dans un délai maximum de peuf mois aprés Ia cléture de 'exercice, sauf prolongation par
décision de justice. ' '

De méme, l'associé unique ou I'asseinblée peut décider la distribution de sommes rélevées:sur les
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements’
sont effectues.

“Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de-léxereice.
Pareillement, 'associé unique ou'l’assembﬁé:e peut affecter les sommes distribuables aux réserves et
_au report 4 nouveau, en totalité ou en partie. Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-¢i, inférieurs au montant du capital

’

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

ARTICLE 21 - CA:PITAUX PROPRES [NFERIEURS A LA, MOITIE DICAPITAL

Si du fait de pertes constatées dans les docurnents comptables, les capitaux propres de la-société

deviennent inférieuis 4 la moitié du capital social, Y'Associé Unique ou, en cas de pluralité des.

associés, I'Assemblée statuant  la majorité requise pour la modification des statuts, décide dans les
patre mois qui suivént l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte 'l ¥ a lieu a
issolution anticipée de la saciété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la-sotiété est tenue, au plus tard & la cloture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
dun montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu gtre imputées sur. les réserves, si, daps ce
délai, les capitaux propres n'ont pas éte réconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale & la
moitié du capital sqc;_ia%.

‘Dans les deux cas; la résolution adoptée par l'associé unique ou les associés eést publiée
conformément 3 1a loi. A défiut pat la gérance ou les commissaires aux comptes de provoquer ane-
décision, ou si les associés n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut introduire devant le
tribanal de comrnerce une action en dissolution dé la société.

ARTICLE 22~ TRANSFORMATION

La société peitt &tre transformée en société d'une autre forme:si elle comporte le minimum d’associés
requis pour la forme de société gu’elle entend adopter.

La décision de transforination est prise par la collectivité des associés statuant aui eonditions de
majorité prévues pour Ja modification dés statuts.

Toutefols, la transformation en Société en Nom Collectf, en Commandite Simple, en Commandite
par actions, efSociété par actions simplifié€ ou en Sociéte Civile, exige 'unanimité des.associes.

La transforimdtion en Société Anonyme peut étre décidée par les associés reqrésen‘tant la majorité
fle_s parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent te montant fixé par la
Ol

La décision de transformation-en Société Anonyme ou enSociété par actions simﬁﬁﬁée est précédée
dés rapports des Commisgaires déterminés par la lgi. Le: Cominissaire’a la

désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte ou par décision
unanime des agsocies. '

Les' dssociés dotvent statuer sur I'évaluation des biens composant Pactif social et Voctrot des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduiré qu’a I'unanimité.

A défaut-d'approbiation, expresse. des associés, mentionnée au proces-verbal, 1a transformation est:

n_ulk:.

ansformation est
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ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1) Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, personne morale, la dissolution décidée par
gegm—m, entraine, danS'[es‘ conditions prévues par la Loj, la transmission universelle du patrimroine
4 'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

2) En présence d'un seul associé personne physique ou en cas de pluralité d'associés, 4 'expiration
de la société ou en cas de dissolution anticipée, la liquidation sera faite par un ou des liquidateurs
pris parmi les associés ou én dehors d'eux et nommes par les associés représentant la maajorité en
capital, ou & défaut par ordonnance du président du trigunal de commerce statuant sur requéte de

tout intéressé.

Le ou les liguidateurs sont seuls habilités & représenter la société. s agissent en son nom et
I'engagent ponr tous les actes de la liquidation. Ils sont investis des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif social.

Aprés lacquit du passif et des charges sociales, le produit net de la liquidation est emplo é tout
d‘abord A rembourser le capital social, Le surplus est réparti entre toutes les parts  titre ge oni de
liquidation. Sauf décision de justice, les associés ne peuvent étre tenus au-dela de leurs apports pour
acquitter le passif.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de la liquidation,

soit entre les associés et la société, soit entre les associés ewx mémes relativement aux affaires
saciales, sont soumises i la juridiction des tribunaux competents.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
Fes présentes dispositions transitoires ne font pas partie infégrante des présents statufs et

pourraont ne pas étre reproduites dans les statuts aprés l'immatriculation dela société aut Registre
du commerce et des sociétés.

PREMIER EXERCICE SOCIAL

Le premier exercice social courra exceptionnellement depuis la date de Pimmatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés, jusqu’au 31 mars 2021.

NOMINATION DU GERANT

- Monsieur Guillaume, Loic GALY, né le 4 décembre 1990 4 Mazamet (81), de nationalité
francaise, demeurant 502, route d’En Sire - 81290 LABRUGUIERE, est nommé premier Gérant.

Monsieur Guillaume GALY, associé; assure la gérance de-la Société sans limitation de durée et
dispose des pouvoirs énoncés 4 l'article 13 des présents statuts.

La rémunération du Gérant sera fixée ultérieurement. Cependant, il sera remboursé, sur
g;ésen_tg!;iog_l des ‘j_hstiﬁ.catifs'_i dé ges frais de voyage et de représentation qu'ilaura dvances et engages
dans I'intérat de la société.

ACTES SOUSCRITS AU NOM DE-LA SOCIETE EN FORMATION

La Seciétéjouiradela personnalité morale 4 dater dé son immatriculation au Registre du Commerce
-et des Sociétés.

Monsieur Guillaume GALY, Associé unigue; a.annex¢ aux présents statuts urn état énuméradt les
actes-accomplis avaiit leur-signature pour le compte de la société en formation avec l'indication pour
chacun d'eux, des engagements qui en résulterdnt’pour 1& compte de la société

IVimmatficulation de la société au registre du commerce et des sociétés, emportera de plein droit

reprise parla société desdits actes ou engagements.

&0
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Par ailleurs, Monsieur Guillaume GALY, Associé Unique agira au nom de Ia Société en formation
jusqu'a son immiatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés et notamment accomplira les
actes suivants :

- payer les frais de constitution de la société.

Ces dctes et engagements se trouveront repris par la société du seul fait de son immatriculation au
registre du.Commerce et des Sociétés.

OPTION POUR L’ASSUJETTISSEMENT A L'TMPOT SUR LES SOCIETES

Monsieur Guillaume GALY, Associé Unique, déclare opter pour l'assujettissement de la Société &
FImp6t sur les Sociétés.



