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SOFITHANN

SAS au capital de 100.000 €

4, rue Blaise Pascal
78990 ELANCOURT

SIREN 504 969 957 RCS Versailles

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1¢* OCTOBRE 2024

L’an deux mil vingt-quatre,

le 1er octobre,

a 19h00,

Les associés de la société SOFITHANN, société par actions simplifiée au capital de 100.000 €, dont le siége
social est a Elancourt (78990), 4 rue Blaise Pascal, identifiée au Registre du Commerce et des Sociétés de
VERSAILLES, se sont réunis, sur convocation du Président.

L'assemblée est présidée par la SAS JCW CONSEIL, société par actions simplifiee au capital de 1.000
euros, dont le siége social est situé au 18 rue Pierre Lebrun, 78000 VERSAILLES, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de VERSAILLES sous le numéro 884 280 04, en qualité de Présidente,

La SAS JCW CONSEIL est représentée par Monsieur Jean-Claude WALTER, son Président,

Tous les associés étant présents, ces derniers reconnaissent que I'Assemblée, réunie sur convocation du
Président peut valablement délibérer.

Monsieur Jean-Claude WALTER préside la réunion en sa qualité de Président et Secrétaire de séance.
La société SLG EXPERTISE, commissaire aux comptes, réguliérement convoquée, est absente excusee.

Puis le Président déclare que son rapport, les textes des projets de résolutions proposees ainsi que tous les
autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des
associés, au siége social, & compter de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit aux
demandes de documents qui lui ont été adressees.

L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.
Puis le Président rappelle que les associés sont réunis a I'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant :
Le Président rappelle 'ordre du jour :

1. Changement de President

2 Modification de I'article 2 des statuts (Objet) pour élargir 'objet social & la notion de société holding
animatrice du groupe ;

3. Modification de larticle 24 des statuts (Comité stratégique et d'orientation), refonte totale des
modalités et enjeux du Comité stratégique et d’orientation en ajoutant Particle 24.1 (Définition et
réle), l'article 24.2 (Pouvoir du conseil d'Administration), l'article 24.3 (Composition du comité
stratégique), l'article 24.4 (Réunions), et l'article 24.5 (Rémunération des membres du CSO) pour
conforter I'animation de la Holding

4. Modification des statuts

5. Pouvoir pour les formalités

Le Président de séance énonce les différents points de I'ordre du jour et met successivement aux voiX les
délibérations ci-aprés énoncees :



POINT 1 DE L’ORDRE DU JOUR : Changement de Président

Premiére résolution

L'assemblée Générale Extraordinaire décide de nommer en qualité de nouveau Président, & compter de ce
jour, et ce pour une durée indéterminée -

WALTER Jean-Claude

Né le 8 février 1953 a Thann (68)
18 rue du Peintre Lebrun

78000 VERSAILLES

Dans le méme temps, 'associé unique prend acte de la démission de Ia société JCW CONSEIL.

Jean-Claude WALTER exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions iégales et statutaires.

Jean-Claude WALTER a fait savoir par avance qu'il acceptait ces fonctions et qu'il n'était frappé d'aucune
mesure ou incapacité susceptible de lui en interdire I'exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

POINT 2 DE L’ORDRE DU JOUR : Modification de I'article 2 des statuts (Objet)

Deuxiéme résolution : Proposition de modification de I’article 2 des statuts (Objet), pour refondre et
élargir I'objet social

L'Assemblée Générale Extraordinaire, statuant aux conditions de quorum et de majorité définies aux statuts,
approuve la nouvelle rédaction de Farticle 2 (Objet) comme suit :

« La société holding animatrice du groupe & la charge de la gestion stratégique du groupe, et décide des
orientations qui engagent celui-ci sur le long terme.

Par ailleurs, elle a pour objet directement ou indirectement, en France et a I'étranger :
» La prise d'intéréts et de participations dans toutes entreprises existantes ou & créer,
» L’administration, la gestion, la cession des titres pOoSsédés,

o Toutes prestations en matiére de direction et de gestion d’entreprise et notamment I'assistance
financiére, technique et administrative & toute entreprise,

» La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher & son objet par voie de création de société nouvelle, d’apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissement ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou
la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

» Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou a tout objet similaire
ou connexe.

Cet objet peut étre étendu a tout autre domaine de I'activité humaine par décision des associés, sans que
celte décision puisse, en aucun cas, étre considérée comme constitutive de société nouvelle, I'extension de
l'objet social étant, dés maintenant, dans l'intention des parties. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimits.



POINT 3 DE L’ORDRE DU JOUR : Modification Particle 24 des statuts (Comité stratégique et
d’orientation)

Troisiéme résolution : Modification l’article 24 des statuts (Comité stratégique et d’orientation),
refonte totale des modalités et enjeux du Comité stratégique et d’orientation en ajoutant I'article 24.1
(Définition et réle), I'article 24.2 (Pouvoir du conseil d’Administration), I'article 24.3 (Composition du
comité stratégique), 'article 24.4 (Réunions), et I'article 24.5 (Rémunération des membres du CSO)

L'Assemblée Générale Extraordinaire, statuant aux conditions de quorum et de majorité définies aux statuts,
approuve la modification de l'article 24 des statuts (Comité stratégique et d’orientation) comme suit :

« Article 24 - COMITE STRATEGIQUE ET D’ORIENTATION

Article 24.1 : DEFINITION et ROLE
Le comité stratégique et d'orientation est chargé de se prononcer sur les grandes décisions de I'entreprise.

Il participe a la définition des orientations stratégiques de la SAS et de leur bonne mise en ceuvre, tout en
veillant a ne pas empiéter sur les prérogatives de I'assemblée générale et du président. 1l est garant d'une
gouvernance de qualite.

24.2 : POUVOIR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

o En matiére financiére et budgétaire (I'approbation du budget primitif et des budgets modificatifs,
arrétés des comptes, emprunts ...)

o En matiére stratégique (plan d’affaires de 3 a 5 ans, nouvelles filiéres, nouveaux campus...)

24.3 : COMPOSITION DU COMITE STRATEGIQUE

a- Le Président
Le président de la holding, membre de droit, est président du comité stratégique et d’orientation. I
peut étre assisté par un vice-président, un secrétaire et un trésorier.

b- Les administrateurs
lis sont compris entre 6 et 12 et répartis entre 3 colléges (de 2 a 4 membres chacun). Leur mandat
est de 5 ans renouvelable 2 fois.

Les 3 colléges sont :

o Collége des actionnaires (choisis pour favoriser leur implication et renforcer la confiance)

o College des salariés (choisis pour leur compréhension approfondie des opérations de
I'entreprise)

o Collége de personnel qualifié (choisi pour leur compétence et expérience dans le secteur
d’activité)

Le vice-président et le directeur général groupe peuvent étre membres de droit.

24.4 : LES REUNIONS

- Le CSO se réunit au moins 2 fois par an sur convocation de son président. L'ordre du jour est arrété par
la président et communiqué a ses membres.

- 1l peut étre réuni de maniére exceptionnelle a 'initiative du président ou & la demande d’au moins % de
ses membres.

24.5 : REMUNERATION DES MEMBRES DU CSO

Le mandat des administrateurs issus du collége des actionnaires et des salariés est exerce a titre gratuit.
Les administrateurs issus du coliége du personnel qualifié peuvent bénéficier de rémunération sous forme
de jetons de présence.

Les frais engagés sont remboursés sur justificatifs. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité. \J\
/



POINT 4 DE L’ORDRE DU JOUR : Pouvoir pour les formalités

Quatriéme résolution : Formalités

Aprés en avoir délibéré, I'Assemblée Générale Extraordinaire confére tout pouvoir au porteur d’un original,
d’'une copie ou d'un extrait certifié conforme du présent procés-verbal, aux fins d’accomplir toutes formalités
légales ou administratives dont il pourra étre requis.

khkkhkhhkkhik

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance de I'Assemblée Générale
Extraordinaire est levée & 19h30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal lequel, aprés lecture, a été signé par le
President et Secrétaire de séance.

W

Jean-Claude WALTER
Président et Secrétaire de séance




SOFITHANN
Société par Actions Simplifiee
au capital de 100.000 €

4, rue Blaise Pascal
78990 ELANCOURT

SIREN 504 969 957 RCS Versalilles

STATUTS

A jour au 1°" octobre 2024

TITRE PREMIER
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1er - FORME

Suite a la transformation de la SARL décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 30
septembre 2011, il est constitué une société par actions simplifiée régie par le Code de
Commerce, les lois et réglements en vigueur, ainsi que les présents statuts. Elle demeure
formée entre les propriétaires des actions présentement créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement.

Article 2- OBJET

La société holding animatrice du groupe & la charge de la gestion stratégique du groupe, et
décide des orientations qui engagent celui-ci sur le long terme.

Par ailleurs, elle a pour objet directement ou indirectement, en France et a I'étranger :
« La prise d'intéréts et de participations dans toutes entreprises existantes ou a créer,
« L’administration, la gestion, la cession des titres possédes,

« Toutes prestations en matiére de direction et de gestion d’'entreprise et notamment
I'assistance financiére, technique et administrative a toute entreprise,

« La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de société nouvelle,
d’'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissement ; la prise, 'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

« Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe.

Cet objet peut étre étendu a tout autre domaine de l'activité humaine par décision des associés,
sans que cette décision puisse, en aucun cas, étre considerée comme constitutive de société
nouvelle, I'extension de I'objet social étant, dés maintenant, dans l'intention des parties.

L

Page 1 sur 16



Article 3- DENOMINATION
La dénomination de la société est : SOFITHANN

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE » ou des
initiales « S.A.S. », et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le lieu et le
numeéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 -  SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 4 rue Blaise Pascal a Elancourt (78990)

Il peut étre transféré en tout autre lieu de la Région lle-de-France par décision du Président. Il
peut étre transféré en tout autre lieu par décision de 'assemblée générale extraordinaire des
associés.

Le Président peut créer, transférer et supprimer, en France et 3 IEtranger, tous établissements,
agences, succursales, bureaux et dépdts.

Article 5- DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents
statuts.

TITRE Il
APPORTS ET ACTIONS

Article6- APPORTS

Lors de la constitution de la société, I'associé fondateur a fait apport en numéraire de la somme
de 5.000 €.

Aux termes d’une décision des associés en date du 12 décembre 2008, le capital social a été
augmenté d'une somme de 95.000 euros (quatre-vingt-quinze mille euros) en numéraire pour
étre porté a 100.000 euros (cent mille euros).

Article 7-  CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est fixé a la somme de cent mille euros (100.000 euros), montant des
apports ci-dessus énoncés. Il est divisé en cing cent (500) actions d’une valeur nominale de
deux cent euros (200 €) intégralement libérées.

Article 8- AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par une décision de I'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires. Toutefois, lorsque I'augmentation de capital a lieu par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, I'assemblée générale qui la décide statue aux
conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit au préalable étre
intégralement libéré et les actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription
proportionnel au nombre de leurs actions qui leur est accordé par la loi. Les droits de
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Pusufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont réglés par l'article
L 225-140 du Code de Commerce.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des dettes de la sociéte, celies-ci
font 'objet d’un arrété de comptes établi par le Président, certifié exact par le Commissaire aux
Comptes et joint a la déclaration de souscription et de versement.

L’assemblée générale qui décide de l'augmentation de capital peut supprimer le droit
préférentiel de souscription sur le vu du rapport du Président et de celui des Commissaires aux
Comptes. Les actionnaires peuvent également renoncer individuellement a leur droit
préférentiel de souscription.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus et les
actionnaires ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou d’attribution exactement
nécessaires pour obtenir la délivrance d’'un nombre entier d'actions nouvelles font leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

En cas d’apports en nature ou de stipulations d'avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux apports sont désignés, conformément aux dispositions de l'article L 225-147
du Code de Commerce.

Article 9- AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital peut, en vertu d’'une décision de 'assemblée générale extraordinaire, étre amorti par
voie de remboursement égal sur chaque action, au moyen de bénéfices ou réserves, sauf la
réserve légale, sans que cet amortissement entraine sa réduction.

Les actions intégralement amorties sont dites actions de jouissance. Les actions intégralement
ou partiellement amorties perdent, & due concurrence, le droit au premier dividende et au
remboursement de la valeur nominale. Elles conservent tous leurs autres droits.

Ces mémes actions peuvent étre reconverties en actions de capital, soit par prélévement
obligatoire sur la part des profits sociaux revenant a ces actions, soit par versement facultatif
par chacun des propriétaires d’actions de jouissance, dans les deux cas selon les modalités
prévues par les articles L 225-200 a L 225-203 du Code de Commerce.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre réduit par une décision de I'assemblée générale extraordinaire soit par
réduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres. Dans ce
dernier cas et afin de permettre 'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles,
les actionnaires sont tenus de céder ou d’acquérir les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux Commissaires aux Comptes 45 jours au
moins avant la réunion de 'assemblée appelée & statuer sur ce projet en méme temps que sur
le rapport établi par les dits commissaires pour faire connaitre leur appréciation sur les causes
et conditions de la réduction.

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les obligataires et les créanciers peuvent
former opposition & la réduction conformément a la loi.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des créances liquides et
exigibles contre la société. Les appels de fonds seront portés a la connaissance des
souscripteurs par une lettre recommandée & eux envoyée, avec accusé de réception, par le
Président a I'adresse qu'ils auront indiquée lors de la souscription des actions, quinze jours au
moins avant |a date fixée pour chaque versement.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le Président, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de
la société au taux de 12 % I'an, & compter de I'expiration du mois qui suit la date de Iexigibilité,
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sans qu'il soit besoin d’'une demande en justice ou d’une mise en demeure.

De plus, pour obtenir le versement des dites sommes, la société dispose du droit d’exécution,
du recours en garantie et des sanctions prévues par les articles L 228-27 & L 228-29 du Code
de Commerce.

Quant aux actions attribuées en représentation d’un apport en nature ou a la suite de la
capitalisation de bénéfices, réserves ou primes d’emission, elles doivent étre intégralement
libérées dés leur émission.

Article 12-  FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives selon les prescriptions légales en vigueur sur la forme des
actions.

Les titres sont représentés par des attestations d'inscriptions en compte indiquant les nom,
prénoms, et domicile du titulaire et le nombre des actions possédées par lui.

Article 13- PROPRIETE DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des registres
spéciaux tenus a cet effet au siége social.

Article 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession d'une ou plusieurs actions ne peut s'opérer que par un transfert inscrit sur lesdits
registres. Ce transfert est effectué sur la production d’une demande de transfert établie sur un
bordereau réglementaire signé du cédant et, s'il y a lieu, d'une acceptation de transfert signée
du cessionnaire ou de leurs fondés de pouvoirs.

Les cessions d'actions entre actionnaires ne conférant pas au cessionnaire, directement ou
indirectement, plus de la moitié du capital social sont libres.

Toutes autres cessions ou transmissions d’actions sont soumises a agrément préalable du
Président. La demande d’agrément qui est notifiége par le cédant a la société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, doit indiquer les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée
et le prix offert.

Le President doit statuer le plus rapidement possible sur cette demande et au plus tard avant
I'expiration du délai de deux mois a compter du jour de sa notification. Sa décision n’est pas
motivée. Elle est immédiatement notifiée au cédant. Si le Président n'a pas fait cette notification
dans le délai ci-dessus imparti, 'agrément est réputé acquis, méme si sa décision était
négative.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le Président est tenu dans le délai de
trois mois a compter de la notification du refus de faire acqueérir les actions, soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d’une réduction du capital social. Cette
acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les parties, est déterminé par
voie d’expertise dans les conditions prévues a larticle 1843-4, du Code Civil. Dans ce cas,
I'expert devra évaluer le prix des actions sans tenir compte d’'une décote de minorité et sans se
limiter a un critére d'actif net de la société mais également en utilisant d’autres critéres fondés
sur la rentabilité de la société. Le cédant peut en tout état de cause et a tout moment de la
procédure décider de conserver ses actions.

Dans le cas ou il est recouru a un expert, les frais de ce dernier seront, sauf convention
contraire, partagés par moitié entre les cessionnaires et les actionnaires de la société y compris
le cédant, au prorata du nombre d’actions détenues ou achetées.

Si a 'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la
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demande de la société.

En cas d’acquisition et en vue de régulariser le transfert au profit du ou des acquéreurs, le
cédant sera invité par le Président a signer le bordereau de transfert dans un délai de dix jours.
Si le cédant n'a pas déféré a cette invitation dans le délai imparti, le transfert sera régularisé
d'office par simple déclaration du Président, puis sera notifié au cédant dans les dix jours de sa
date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix du transfert, soit lui-
méme, soit par une autre personne diment mandatée a cet effet. Les notifications,
significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Hormis le cas des cessions libres en application du deuxiéme paragraphe du présent article,
ces dispositions sont applicables a toutes les transmissions, 3 titre onéreux ou gratuit, méme a
un parent ou a un autre actionnaire et méme aux adjudications publiques, en vertu d’'une
décision de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions de droits préférentiels de souscription,
ou de droits d’attribution en cas d’augmentation du capital social.

Dans I'hypothése de vente aux enchéres publiques, I'adjudication ne deviendra définitive
qu’aprés agrément de I'adjudicataire.

Si la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement d’actions dans les
conditions prévues ci-dessus en cas de cession d'actions a un tiers, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties, @ moins
que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans délai les actions, en vue de réduire
son capital.

En cas de cession a un tiers du droit préférentiel de souscription a l'occasion d'une
augmentation de capital par 'émission d’actions nouvelles de numéraire et pour faciliter la
réalisation de 'opération, la présente clause d'agrément ne s'appliquera pas directement a la
cession qui demeurera libre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen de
I'utilisation du droit de souscription cédeé.

Toute cession intervenue en violation des présentes dispositions statutaires est nulle.

Article 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS ET DEMEMBREMENT

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d’actions sont
tenus de se faire représenter auprés de la société et aux assemblées générales par un seul
d’entre eux considéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unigue ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du co-indivisaire le
plus diligent.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le propriétaire et non par le
créancier gagiste.

Article 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans I'actif social & une part proportionnelle au
nombre des actions émises, et notamment au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement fait en cours de société ou lors de sa liquidation.

En conséquence, toutes mesures devront étre prises pour que chaque action bénéficie comme
toutes les autres, de toutes exonérations fiscales ou de toute prise en charge par la société
d'impositions, auxquelles les répartitions ou remboursement susvisés pourraient donner lieu.
Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal des
actions qu'ils possédent. Au dela, tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgue main gqu'il passe. La
propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de I'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayant droit ou autres représentants d’un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la
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société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration ; ils doivent, pour 'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de 'assemblée générale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat ou de la vente du

nombre de titres nécessaires.

Article 17 - EXCLUSION D’UN ACTIONNAIRE

En cas de motif grave, tout actionnaire peut étre exclu de la société par décision de I'assemblée
générale extraordinaire.

Pourront notamment étre considérés comme de motifs graves :

» la violation des statuts,

« le fait de nuire ou de tenter de nuire a Ia société,

 la condamnation a une peine criminelle,

» le changement de contréle d’'une personne morale actionnaire,

» le defaut d'information de la société en cas de modification du contrdle d'une personne
morale actionnaire,

 le défaut de réglement des sommes dues a la société un mois aprés une sommation de
payer faite par lettre recommandée avec accusé de réception demeurée infructueuse.

La décision devra figurer a 'ordre du jour de I'assemblée. L'actionnaire en cause devra étre
convoqué a cette assemblée par lettre recommandée avec accusé de réception résumant les
griefs invoqués contre Iui-méme. Il est entendu par 'assemblée dans ses explications. Si la
decision d’exclusion est votée, elle sera immédiatement exécutoire et sera notifiée a I'intéressé
par lettre recommandée avec accusé de réception.

L’actionnaire qui est exclu a droit au remboursement de la somme versée sur le montant
nominal de ses actions. Cette somme est, le cas échéant, diminuée de sa quote-part dans le
montant des pertes qui excédent les réserves constatées ou latentes figurant au bilan.

Pour ce calcul, il est tenu compte du dernier bilan arrété avant I'exclusion, a moins que le
Président ne préfére établir une situation a la date de prise d'effet de I'exclusion.

Dans tous les cas, le bilan servant au calcul des droits de 'associé sortant sera établi sur la
base des valeurs réelles des actifs et des passifs, arrétées soit d'un commun accord, soit par
expertise, dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.

Le remboursement des sommes dues a I'actionnaire exclu ou a ses ayants-droit doit intervenir
dans le délai fixé par le Président, de fagon a ne pas préejudicier au bon fonctionnement de Ia
societé, sans que ce délai puisse excéder 5 ans.

L'actionnaire exclu est tenu de rembourser a la société toutes sommes pouvant lui étre dues,
ainsi que, le cas échéant, le montant de sa quote-part dans les pertes calculées comme il est
dit ci-dessus. Ce remboursement doit étre effectué immédiatement, le Président pouvant
toutefois accorder des délais s'il I'estime opportun, la compensation de créances réciproques
eétant d'ores et déja convenue entre les actionnaires et la société.

En outre, tout actionnaire exclu reste responsable pendant cing ans envers les autres
actionnaires et envers les tiers de toutes les obligations existant au moment de son départ. La
responsabilité des actionnaires telle quelle est définie ci-dessus est limitée au montant des
actions qu'ils détiennent a leur départ.

L’annulation des actions de I'actionnaire exclu interviendra lors de 'assemblée statuant sur son

exclusion.
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Article 17 bis — DEMEMBREMENT D’ACTIONS

Lorsque les actions font I'objet d'un démembrement — usufruit d’'une part et nue-propriété
d’autre part — le droit de vote est réparti ainsi qu'il suit entre Pusufruitier et le nu-propriétaire, a
savoir :

| - En matiére d’assemblées générales ordinaires :

Le droit de vote de l'usufruitier portera sur :

- laffectation et la répartition des résultats

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres décisions.

Il - En matiére d’assemblées générales extraordinaires :
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions.

TITRE Hil
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 18 - PRESIDENT
La société est gérée et administrée par un Président personne physique ou personne morale.

Le Président de la Société est désigné par les statuts pour une durée indéterminée ou par une
assemblée générale extraordinaire.

A ce titre, le Président de SOFITHANN est Jean-Claude WALTER.

La rémunération du Président est fixée par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires. S'il
est actionnaire, le Président conserve son droit de vote en ce qui concerne la fixation de sa
rémunération.

En cas de décés ou d’'empéchement du Président d’exercer son mandat, 'assemblée générale
ordinaire des actionnaires se réunit pour le constater et procéder a son remplacement.

Article 19 - DIRECTION GENERALE

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. Il la représente
et 'engage dans ses rapports avec les tiers en toute circonstance.

Sous réserve des pouvoirs que la loi et les présents statuts attribuent expressément aux
assemblées d'actionnaires et dans la limite de l'objet social, le Président est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société.

Sur la proposition du Président, 'assemblée générale ordinaire des actionnaires peut nommer
un Directeur Général pour une durée qu’elle détermine.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par 'assemblée générale ordinaire des
actionnaires. La révocation du Directeur Général ne peut intervenir qu'aprés que l'intéresse ait
été entendu par 'assemblée.

Dans ses rapports avec les tiers, le Directeur Général engage la Société dans la limite des
pouvoirs qui lui ont été délégués par le Président.

Article 20 - AUTRES DELEGATIONS DE POUVOIRS

Le Président peut confier a des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux pour un ou
plusieurs objets détermines.

Il peut notamment décider la création de comités stratégiques chargés d’étudier les questions
que lui-méme soumet pour avis a son examen. |i fixe la composition et les attributions des

comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite.
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Article 21 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du Président ou du
Directeur Général, si I'acte reléve des pouvoirs qu'il a recus du Président, ou d’'un mandataire
spécial.

Article 22 - CONVENTIONS CONCLUES ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Président et, le cas échéant, le Commissaire aux Comptes, présente aux actionnaires un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son Président ou ses dirigeants. Les actionnaires statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Il est interdit aux Président et Directeur Général autres que des personnes morales, de
contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers. La méme interdiction s’applique aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a
toute personne interposée.

Article 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le cas échéant, 'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne un ou plusieurs
commissaires aux comptes et, le cas échéant, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
suppléants remplissant les conditions fixées par la loi et les réglements.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant
aprés I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Les Commissaires aux Comptes sortants sont toujours rééligibles. En cas de faute ou
d’empéchement, ils peuvent étre relevés de leurs fonctions par 'assemblée générale ordinaire
des actionnaires. Le Commissaire aux Comptes nommé par 'assemblée en remplacement d'un
autre ne demeure en fonction que jusqu’a expiration du mandat de son prédécesseur.

Les Commissaires aux Comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur confére la
loi. lls ont notamment mandat de vérifier les livres, la caisse, le portefeuille et les valeurs de la
société, de controler la régularité et la sincérité de linventaire, du compte d’exploitation
générale, du compte de pertes et profits, du bilan, ainsi que l'exactitude des informations
données dans le rapport du Président et dans les documents adressés aux actionnaires sur la
situation financiére et les compte de la société. Ils s’assurent que I'égalité entre les actionnaires
a été respectée. lls doivent étre convoqués a toutes les assemblées d'actionnaires et recevoir
copie des consultations écrites.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute époque de 'année, opérer les vérifications ou
contréles qu'ils jugent opportuns. Leur rémunération est fixée selon les dispositions
reglementaires en vigueur.

Article 24 -  COMITE STRATEGIQUE ET D’'ORIENTATION

Article 24.1 : DEFINITION et ROLE

Le comité stratégique et d’orientation est chargé de se prononcer sur les grandes décisions de
I'entreprise.

Il participe a la définition des orientations stratégiques de la SAS et de leur bonne mise en
ceuvre, tout en veillant a ne pas empiéter sur les prérogatives de I'assemblée générale et du
président. Il est garant d’'une gouvernance de qualité. U-L
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24.2 : POUVOIR DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

o En matiére financiére et budgétaire ('approbation du budget primitif et des budgets
modificatifs, arrétés des comptes, emprunts ...)

o En matiére stratégique (plan d’affaires de 3 a 5 ans, nouvelles filiéres, nouveaux
campus...)

24.3 : COMPOSITION DU COMITE STRATEGIQUE

a- Le Président
Le président de la holding, membre de droit, est président du comité stratégique et
d’orientation. Il peut étre assisté par un vice-président, un secrétaire et un trésorier.

b- Les administrateurs
lls sont compris entre 6 et 12 et répartis entre 3 colléges (de 2 a 4 membres chacun).

Leur mandat est de 5 ans renouvelable 2 fois.

Les 3 colléges sont :

o College des actionnaires (choisis pour favoriser leur implication et renforcer la
confiance)

o Collége des salariés (choisis pour leur compréhension approfondie des opérations

de 'entreprise)
o College de personnel qualifié (choisi pour leur compétence et expérience dans le

secteur d’activité)

Le vice-président et le directeur général groupe peuvent étre membres de droit.

24.4 :LES REUNIONS

- Le CSO se réunit au moins 2 fois par an sur convocation de son président. L'ordre du jour
est arrété par la président et communiqué a ses membres.

- Il peut étre réuni de maniére exceptionnelle a linitiative du président ou a la demande d'au
moins % de ses membres.

24.5 : REMUNERATION DES MEMBRES DU CSO

Le mandat des administrateurs issus du collége des actionnaires et des salariés est exerceé a

titre gratuit.
Les administrateurs issus du collége du personnel qualifié peuvent bénéficier de rémunération

sous forme de jetons de présence.
Les frais engagés sont remboursés sur justificatifs.

& _
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TITRE IV
ASSEMBLEES GENERALES

Article 25 - FORME DES ASSEMBLEES GENERALES

Méme en cas d'associé unique, les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées générales dont les délibérations obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables, ou bien dans un acte écrit signé de tous les actionnaires.

Selon l'objet des résolutions proposées, il existe trois formes d’assemblées générales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les regles particuliéres a chacune de ces trois formes d’assemblées générales sont indiquées
respectivement sous les articles 34, 35 et 36. Les régles communes a toutes les assemblées
genérales, quelle que soit leur forme, sont indiquées sous les articles 26 a 33.

Article 26 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES
Les assemblées générales sont convoquées par le Président.

A défaut, elles peuvent €galement étre convoquées :
= par le ou les commissaires aux comptes, en cas de carence du Président,

* par un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital social ou un
dixieme des actions de la catégorie intéressé, s'il s’agit d’assemblée spéciale,

» par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la société et pendant la période de
liquidation.

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre endroit, méme d’une
autre ville ou d’un autre pays, désigné dans la convocation.

La convocation des assemblées générales est faite par tout procédé de communication écrit ou
oral adressé a chaque actionnaire aux coordonnées indiquées par ui sept jours au moins avant
la date de 'assemblée.

Lorsqu’une assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, une deuxiéme
assemblée est convoquée sur le méme ordre du jour que la premiére.

Article 27 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour des assemblées est précisé dans la convocation. Il est arrété par le ou les
auteurs de la convocation. L'ordre du jour d’'une assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme
convocation.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour.
Néanmoins, elle peut en toute circonstance révoquer le Directeur Général et procéder a son
remplacement, dans le respect des dispositions de I'article 19.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a I'ordre du jour doivent étre libellées de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d’autres documents.
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Article 28 - ASSISTANCE AUX ASSEMBLEES GENERALES

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité, et également de la propriété de ses titres. Un
actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non privé du droit de vote ou par
son conjoint. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevoir les pouvoirs émis par d'autres
actionnaires en vue d’étre représentés a une assemblée.

Les représentants légaux d’actionnaires juridiquement incapables et les personnes physiques
représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient
ou non personnellement actionnaires. Les copropriétaires d’'actions indivises, les usufruitiers et
les nus propriétaires d’actions, ainsi que les propriétaires d’actions remises en gage participent
ou sont représentés aux assemblées dans les conditions prévues sous l'article 15.

Lorsque la Loi lautorise, tout actionnaire peut assister aux Assemblées Générales par un
procédé de communication a distance.

Article 29 - FEUILLE DE PRESENCE AUX ASSEMBLEES GENERALES

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant notamment :

« Les nom, prénom et domicile de chaque actionnaire présent ou représenté et le nombre
d’actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de voix attachées a ces actions,

o Les nom, prénom et domicile de chaque mandataire, le nombre d’actions de ses mandants
et le nombre de voix attachées a ces actions.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires,
est certifiée exacte par le bureau de 'assemblée.

Article 30 - BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES

L’'assemblée générale est présidée par le Président de la société. En cas de liquidation,
lassemblée est présidée par le liquidateur ou l'un d'eux s'ils sont plusieurs. En cas de
défaillance de la personne habilitée ou désignée pour presider I'assemblée, cette derniére élit
elle-méme son président.

Sont nommeés scrutateurs de I'assemblée les deux membres de ladite assemblée disposant du
plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction. Si le nombre d’actionnaires ne le permet
pas, un seul scrutateur est désigné, voire aucun. Le bureau ainsi composé désigne un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires. En absence de scrutateur, le
secrétaire peut étre le Président.

Les membres du bureau ont pour mission d’assurer le fonctionnement régulier de I'assemblée
et notamment de vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de contrdler les votes émis et
d'en assurer la régularité, et encore de signer le procés-verbal des délibérations de
assemblée.

Article 31 - QUORUM DES ASSEMBLEES GENERALES

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
lensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur
'ensemble des actions de la catégorie intéressée.

Toutefois pour ce calcul, il y a fieu, le cas échéant, de déduire les actions privées du droit de
vote en application de la loi ou des présents statuts.
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Article 32 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE AUX ASSEMBLEES GENERALES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital quelles représentent. A égalité
de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.

Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, selon la décision qui est prise a cet égard par le
bureau de 'assemblée, soit par mains levées, soit par assis et levés, soit par appel nominal,
soit par correspondance.

Toutefois le scrutin secret peut étre réclamé :
 soit par le Président,

 soit par les actionnaires représentant au moins le quart du capital et a la condition qu’ils en
aient fait la demande écrite a 'auteur de la convocation trois jours francs au moins avant la
réunion de 'assemblée.

Lorsqu’une personne morale actionnaire voit son contrdle modifié au sens de l'article L 233-3
du Code de Commerce, elle doit en informer la société dans un délai de 15 jours. En ce cas, le
Président peut décider de suspendre I'exercice des droits non pécuniaires attachés aux actions
qu'elle posséde. Il I'en informe par lettre recommandée avec accusé de réception dans le délai
d'un mois de l'information qu'il a recue. A défaut d’information regue, aucun délai ne s'impose a
lui.

L'exclusion peut également étre prononcée au motif du changement de contréle selon les
modalités définies a l'article 17, a plus forte raison en cas d’absence d’information donnée par
la personne morale actionnaire concernée.

Article 33 - PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des procés-verbaux inscrits
dans un registre spécial, coté, paraphé et tenu conformément aux dispositions réglementaires.
Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations de Fassemblée générale, a
produire en justice ou ailleurs, sont certifiés conformes par le Président ou par un Liquidateur
en cas de dissolution de la société.

Article 34 - DISPOSITIONS  PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES

L'assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles ayant pour
effet de modifier directement ou indirectement les statuts.

Elle réunit au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de chaque exercice, pour
statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte du Président de la
société.

Elle a notamment les pouvoirs suivants :

» nommer et révoquer les Commissaires aux Comptes et les Liquidateurs,

» donner ou refuser quitus de sa gestion au Président,

» statuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Comptes relatif aux conventions
intervenues entre la société et ses dirigeants,

o statuer sur toutes questions relatives au compte de I'exercice écoulé, affecter les résultats,
méme en période de liquidation

« autoriser les émissions d'obligations ainsi que la constitution de stretés particulieres a leur
conférer,

» et d'une maniére générale, conférer au Président les autorisations nécessaires pour les
actes excédant les pouvoirs de celui-ci.
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L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions ayant le droit de
vote tel qu'il est prévu ci-dessus. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés et,
dans le cas ol il est procédé a un scrutin, les actionnaires s'étant abstenus sont considérés

comme ayant voté contre.

Article 35 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d’un regroupement d'actions régulierement effectué.

Elle peut notamment :

« changer la nationalité de la société sous les conditions exprimées par la loi,

« modifier 'objet social,

« augmenter ou réduire le capital social,

« faire un apport partiel d’actif,

« proroger ou réduire la durée de la société,

« décider sa fusion ou sa scission avec une autre ou d’autres sociétés,

« la dissoudre par anticipation,

« la transformer en société de toute autre forme, dans les conditions prévues par a loi,

. statuer sur la poursuite éventuelle de l'activité en cas de perte de plus de la moitié du capital.
L’assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents

ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié, et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prévu ci-dessus.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée de deux mois au
plus a compter de la date de sa convocation primitive.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés et, dans le cas ou il est procédé a un scrutin, les actionnaires s’étant abstenus sont
considérés comme ayant voté contre.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, l'assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinaire.

A Tinverse, 'unanimité des actionnaires est requise pour I'adoption ou la modification des
clauses statutaires portant sur :

o [inaliénabilité des actions,

« I'exclusion d’'un associé,

« l'agrément préalable pour toute cession d’action,

« la suppression des droits de vote.

Dans les assemblées générales extraordinaires & forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelées a délibérer sur I'approbation d’un apport en nature ou loctroi d'un avantage
particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote ainsi qu'il
est dit sous I'article 31, n’a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 36 - DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’'une catégorie déterminée dans
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I'hypothése ou il viendrait & étre créé plusieurs catégories d’actions.

La décision d’'une assemblée générale extraordinaire de tous les actionnaires de modifier les
droits relatifs a une catégorie d’actions ne deviendra définitive qu'aprés approbation par
I'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie.

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que
lassemblée générale extraordinaire.

Article 37 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication et le Président a I'obligation de lui adresser
ou de mettre a sa disposition les documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement informé sur les questions qui lui sont
soumises.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a la disposition des
actionnaires sont déterminées par la réglementation applicable aux sociétés anonymes.

Article 38 - CONSULTATION ECRITE

Toutes les décisions relevant de Ia compétence de l'assemblée générale, a 'exception de
I'approbation des comptes annuels et de I'affectation du résultat, peuvent étre soumises aux
actionnaires dans le cadre d’une consultation écrite, a l'initiative du Président.

Dans ce cas, ce dernier adresse a chaque actionnaire, en plus des documents prévus en
matiere de convocation a une assemblée, un formulaire de vote que |'actionnaire doit retourner
a la société dans le délai fixé par le Président, faute de quoi il est réputé s’abstenir. Pour
chaque résolution soumise aux actionnaires, le formulaire devra prévoir les votes « Oul »,
« NON » et « ABSTENTION ».

Aprés expiration de ce délai, le Président procéde au dépouillement des votes recus. Les
décisions sont prises dans les mémes conditions de quorum et de majorité qu'en cas de
réunion des actionnaires en assemblée générale. Le compte-rendu des opérations de
dépouillement est consigné dans le registre des assemblées générales par le Président.

TITRE V
COMPTES SOCIAUX - DIVIDENDES

Article 39 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le premier septembre pour
finir le trente et un aodt de chaque année.

A titre exceptionnel, I'exercice en cours commenceé le ter janvier 2024 se terminera donc le 31
aolt 2024, soit un exercice d’une durée total de huit mois.
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Article 40 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformeément aux lois et usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant a cette date. |l dresse également le compte de résultat et le bilan, aprés avoir
procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions prévus par la Loi, pour que le bilan soit sincére. Il établit un rapport écrit sur la
situation de la société et son activité pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis, le cas échéant, a la disposition des Commissaires aux Comptes
dans les conditions légales et réglementaires.

Le compte de résultats et le bilan sont établis pour chaque exercice selon les mémes formes et
les mémes méthodes d’évaluation que pour les exercices précédents. Toutefois, en cas de
proposition de modification, 'assemblée générale, au vu des comptes établis selon les formes
et méthodes tant anciennes que nouvelles et sur le rapport du Président et, le cas échéant, des
Commissaires aux Comptes, se prononce sur les modifications proposées.

Article 41 - AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de
la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les
pertes de I'exercice.

Sur le bénéfice net, il est prélevé, sous réserve éventuellement de I'application des dispositions
légales visant la participation des salariés aux fruits de 'expansion des entreprises :

« les sommes éventuellement nécessaires a 'amortissement des pertes antérieures,

« 5% au moins pour constituer le fonds de réserve légale a due concurrence,

. les sommes que 'assemblée générale ordinaire juge a propos de fixer pour les affecter a
tous fonds de réserves facultatives ordinaires ou extraordinaires ou les reporter a nouveau,

» le solde aux actions.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en outre, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des comptes par 'assemblée générale,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusgu’a extinction.

Article 42 -  MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'assemblée générale ou, a
défaut, par le Président. Les dividendes peuvent étre payés en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de 'exercice. La prolongation de ce délai peut étre accordée par décision
de justice. Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires. Les dividendes
non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 43 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Le Président peut, pour le compte de la société, prendre des participations dans d’autres
sociétés sous la forme d’acquisition d’actions, apports en nature ou souscription d’actions
nouvelles de numéraire, a condition de respecter: 'objet social et les dispositions des articles
L 233-29 et L 233-30 du Code de Commerce.
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Il doit faire mention dans son rapport a 'assemblée générale ordinaire annuelle de cette prise
de participation. Si celle-ci excéde la moitié du capital social de la tierce société, qui est alors
considéré comme une filiale, il doit en outre, dans le méme rapport, rendre compte de 'activité
de cette derniére en faisant ressortir les résultats obtenus. S'il existe plusieurs filiales, le compte
rendu sera fait par branches d’activité.

Article 44 - PROROGATION DE LA SOCIETE

Un an au moins avant la date d’expiration de la durée de la société, le Président convoque
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a I'effet de décider si la société doit étre
prorogée ou non.

Faute par le Président d’avoir convoqué I'assemblée, il est procédé comme prévu a I'article 26.

Article 45 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Dans le cas de perte de la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
I'assemblée générale extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
société.

A défaut de réunion de I'assemblée génerale extraordinaire, comme dans le cas ou cette

assemblée n'aurait pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Article 46.- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
dénomination sociale est alors suivie de la mention « société en liquidation ». La personne
morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu’a la cléture de celle-ci. La
dissolution de la société ne produit ses effets a Fégard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE VI
CONTESTATIONS - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 47 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, le Président et la société, soit entre les actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans le
ressort du siége social et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les assignations
et signification seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de ia République
prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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