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LES SOUSSIGNEES

- Madame Annick, Jeanne, Suzanne LAUNAY, demeurant 25 avenue Jean-Baptiste Clément -
92100 BOULOGNE BILANCOURT,

Née 3 CHOISEL (78), le 10 décembre 1958,

Célibataire non soumise a un Pacte Civil de Solidarité, ainsi qu’elle le déclare,

De nationalité francaise,

- Monsieur Dominique DIQUET et Madame Florence Denise Pierrette LAUNAY, demeurant
ensemble 1, rue des Tétes Noires - 78730 SAINT-ARNOULT-EN-YVELINES
De nationalité frangaise,
Nés savoir : - Madame 4 CHEVREUSE (78) le 31 aofit 1956,
- Monsieur 4 PARIS (75018) le 24 avril 1951,
Mariés sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquéts, & défaut de contrat de

mariage préalable 2 leur union célébrée a la mairie de CHOISEL, le 12 novembre 1983, ledit
régime matrimonial inchangé 3 ce jour, ainsi qu’ils le déclarent,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société & Responsabilité Limitée devant exister entre eux :
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STATUTS

Article ler - FORME

11 est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés visées et de celles qui pourraient étre créées
ultérieurement, une Société A Responsabilité Limitée régie par la législation frangaise, notamment par
le Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET SOCIAL

Annick (AUNAY

Ve yousign

La Société a pour objet, en France ou a I'étranger :

- L'acquisition, l'exploitation et la gestion de tous biens et droits de nature immobiliére, et d'une
maniere générale I'exercice de ses droits de propriété sur ces biens et toutes opérations
quelconques pouvant s'y rapporter directement ou indirectement et susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : Annick (AUNAY

A.LAUNAY et Y] e /

Dans tous actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie des mots "Société & Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.AR.L." et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - DUREE
La durée de la société est fixée i quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation
décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

Article 5§ - SIEGE SOCIAL

Annick (AUNAY

Le sitge social est fixé a - ontudy iy

BOULOGNE BILLANCOURT (92100) 36 rue de Billancourt
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1l peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou du méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision de la gérance qui, dans ce cas, est autorisée & modifier les
statuts en conséquence sous réserve de ratification de cette décision par les associés dans les
conditions prévues au 2° alinéa de Particle L. 223-30 du Code de Commerce et, partout ailleurs, par
délibération collective extraordinaire des associés.

Article 6 - APPORTS

1l a ét€ fait, 4 la société, les apports en numéraire suivants :

- par Madame Annick LAUNAY

une somme de Sept Mille BUT0S, Cl vuoveeceeciiererccrenesnnneeninsssinssssssesssssssssssssssssnsasssessssssssssss 7000€
- par Madame Florence LAUNAY

une somme de Trois mille BUros, Clu..iiniiiiis s esssnssssssesssssssssessssssssons 3000€

Soit un montant total d'apports en numéraire de Dix mille Euros

laquelle somme de 10 000 Euros a été déposée a un compte ouvert au nom de la société en formation,
au Crédit Agricole Ile-de-France, agence de Boulogne Jean-Jaurés 25, boulevard Jean Jaurés - 92100
BOULOGNE-BILLLANCOURT.

Conformément a la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué qu'aprés immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés et sur présentation du certificat du Greffier
attestant 'accomplissement de cette formalité.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE (10 0600). Euros. Il est divisé en MILLE
(1 000) parts sociales de DIX (10) Euros chacune, numérotées de 1 4 1 000, entiérement libérées et
réparties entre les associés en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

Madame LAUNAY Annick
a hauteur de mille parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social,
MIllE PAIES, Cluuvvusesiissscessissssisssssesisiss s sssisses s ssessessssessssssssssssaessassssesssnssasessmsens 1 000 parts sociales

Conformément a l'article 1..223-7 du Code de Commerce, les soussignés déclarent expressément que
les parts sociales composant le capital social ont été réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées et qu'elles sont toutes entiérement libérées.
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Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

I. Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés.

Cependant, si I'augmentation de capital est réalisée par incotporation de réserves ou de bénéfices, la
décision est prise par la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts
existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise par I'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre agréée
dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés, constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé
4 ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire aux apports désigné en justice sur
requéte de la gérance.

Si 1a valeur retenue par les associés est différente de celle proposée par le commissaire, les associés
sont solidairement responsables, pendant cing ans, de la valeur attribuée auxdits apports.

1L Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des associés statuant dans
les conditions exigées pour la modification des statuts pour quelque cause et de quelque maniére que
ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte & 1'égalité des associés.

Article 9 - PARTS SOCIALES

L- Représentation des parts sociales - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par
des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

11 - Droits et obligations attachés aux parts sociales - Chaque part sociale confére 4 son propriétaire
un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout F'actif social. Elle donne droit & une voix
dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cinq ans, en ce qui concerne
la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence
de leurs apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir
l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans
les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.
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Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits dattribution pour
obtenir fa délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personneile de toute acquisition ou
cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du
nombre de parts. '

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en
parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible. Les associés sont
tenus, dans ce cas, de céder ou d'acheter les parts nécessaires a l'attribution d'un nombre entier de
parts au nouveau nominal.

111 Indivisibilité des parts sociales - Exercice des droits attachés aux parts -

Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
représenter auprés de la Société par un mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux; &
défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé, A la désignation de ce mandataire, a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché aux parts démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant 1’approbation des comptes annuels et I'affectation des
bénéfices de I’exercice, ou il est réservé a Iusufruitier. Le droit d’information prévu aux présents
statuts est exercé par le nu-propriétaire et *usufruitier.

IV. Associé unique — La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de
la société qui continue d’exister avec un associé unique. Dans ce cas, I’associé unique exerce tous les
pouvoirs dévolus a 1’assemblée des associés.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS

L. Cession de parts - Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seings privés. Pour étre
opposables 2 la société, elles doivent, soit lui &tre signifiées par exploit d'huissier, soit étre acceptées
par elle dans un acte notarié, soit encore, étre déposées en original au siége social contre remise, par
le gérant de la Société, d'une attestation de ce dépét. Pour étre opposables aux tiers, elles doivent, en
outre, étre déposées au Greffe, en annexe au registre du commerce et des sociétés.

Les parts sont librement cessibles entre associés et au profit des conjoint, ascendants ou descendants
de I’associé cédant.

Elles ne peuvent étre cédées & titre onéreux ou gratuit, 4 quelque cessionnaire que ce soit, &
Pexception des personnes susvisées, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant
au moins la moitié des parts composant le capital social, cette majorité étant déterminée compte tenu
de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et & chacun des associés par lettre recommandée avec
accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer I’assemblée des
associés pour qu’elle délibére sur le projet ou consulter les associés par écrit sur ce projet.

i L e



Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 2 compter de la demiére des
notifications prévues a 1’alinéa précédent, le consentement est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire
acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, 4 défaut d'accord, dans les
conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil, sauf si le cédant renonce 2 Ia cession de ses parts.
A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé par décision de justice, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux
ans peut, sur justification, étre accordé & la société par décision de justice. Les sommes dues portent
intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si, & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, l'associé peut
réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, 1'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des
alinéas précédents.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions, alors méme quelles
auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie
de fusion ou d'apport ou encore a titre d'attribution en nature 2 la liquidation d'une société.

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision & Vintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois &
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales nanties selon les dispositions des articles 2355 et suivants du Code Civil, &
moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le
capital.

La gérance est habilitée a mettre & jour l'article des statuts relatif au capital social  l'issue de toute
cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des associés.

II. Transmission des parts - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre
époux, la Société continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de I'associé
décéd, et, éventuellement, son conjoint survivant, ou avec I'époux attributaire de parts communes qui
ne possédait pas la qualité d'associé.

II. Aptitude a devenir associé¢ du conjoint du titulaire de parts sociales de capital - En cas
d'apport 2 la société ou d'acquisition de parts sociales au moyen de biens de communauté, celui des
¢poux qui envisage de procéder & cet apport ou & cette acquisition, doit en aviser son conjoint et
justifier de cette information dans I'acte d'apport ou d'acquisition.

Si le conjoint revendique la qualité d'associé il ne lui sera pas nécessaire de solliciter personnellement
un agrément par les associés; I'acceptation ou l'agrément de I'apporteur ou de l'acquéreur vaudra

automatiquement pour son conjoint.



Article 11 - DECES - INTERDICTION- FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associ€s
n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si I'un de ces événements se produit en la personne
d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12 - GERANCE

L. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés. Cette décision est adoptée par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Sur deuxiéme convocation, la décision est
prise & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la société.

IL. Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux associés.

La Société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de T'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard des tiers & moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les pouvoirs de chacun des gérants comprennent notamment, sans que cette énumération soit
limitative, ceux de nommer et révoquer les employés de la société, déterminer leurs traitements,
salaires et gratifications, fixes et proportionnels, recevoir et payer toutes sommes, souscrire et
endosser, négocier, acquitter tous effets de commerce, effectuer tous achats et ventes, faire tous
contrats, traités et marchés, au comptant ou a terme, concernant les opérations sociales, établir toutes
soumissions, effectuer tous préts, crédits et avances, se faire ouvrir tous comptes bancaires, autoriser
tous retraits, cessions ou délégations de fonds, créances et autres valeurs quelconques appartenant a la
société, accepter, consentir, céder et résilier tous baux et locations, faire toutes constructions et tous
travaux, suivre toutes actions judiciaires ou amiables, traiter, transiger, compromettre, donner tous
désistements et mainlevées avant ou aprés paiement.

En outre, il est expressément stipulé que tous emprunts autres que les découverts normaux en banque,
toutes ventes, tous échanges d'immeubles ou de fonds de commerce, toutes constitutions
dhypothéques sur les immeubles sociaux ou de nantissement sur les fonds de commerce appartenant
a la société, la fondation de toutes sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou & constituer,
ne pourront étre réalisés qu'avec l'autorisation préalable de l'assemblée générale ordinaire des
associés. Cette limitation de pouvoirs n'est pas opposable aux tiers.
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Si au cours de la vie sociale, la société venait 4 ne comporter qu’un seul associé, ces restrictions de
pouvoirs ne s’appliqueront pas ’associé unique gérant, qui aura alors les pleins pouvoirs en toutes
circonstances.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associés ou non, pour un ou
plusieurs objets déterminés.

Tis peuvent déléguer les pouvoirs quils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou
non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ce ou
ces directeurs des traités déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs
fonctions et I'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels.

Le gérant doit consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

I. Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés prise & la majorité du capital social.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement 4 la cléture d'un exercice, en prévenant les
associés six mois au moins a l'avance, par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la
collectivité des associés pris 4 la majorité ordinaire du capital.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste
assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des
associés aura & nommer un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de Fun des associés et aux
conditions de majorité prévues a l'article 14 ci-aprés.

IV. En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
chaque gérant a droit 3 un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminés par décision de 1’associé unique ou par décision collective ordinaire des
associés.

Article 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements ; elle est facultative dans les autres cas
mais elle peut toujours ére demandée en justice par un ou plusieurs associés possédant la quotité

requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont définis par la loi.

Article 14 - DECISIONS COLLECTIVES

1. La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés méme
absents, dissidents ou incapables.
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Ces décisions résultent :
- soit d'une assemblée générale,

- soit d'une consultation écrite,
- soit du consentement de tous les associés exprimé dans un méme acte.

Toutefois, 1a réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de
chaque exercice ou lorsqu'elle a été demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins,

soit & la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales, soit seulement la moitié des
parts sociales.

a) Assemblée générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou, A défaut, par le commissaire aux comptes,
¢'il en existe un, ou encore & défaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout associé.

Ainsi qu'il a été stipulé ci-dessus, un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre
et en capital, ou la moitié en capital, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

En cas de décés du gérant unique, le Commissaire aux comptes s’il en existe un, ou tout associé peut
convoquer I’ Assemblée Générale de maniére & pourvoir & la désignation d’un nouvean gérant.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée, adressée & chacun des associés, & son
dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient Yordre du jour de I'assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé present et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi et
signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le procés-verbal.
Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, & son dernier domicile connu, par
lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
Tinformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les

mots "oui" ou "non".
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La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

¢) Consentement de tous les associés exprimé dans un acte

Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ssp ou notarié, celui-ci doit étre transcrit ou mentionné
sur le registre spécial des assemblées.

1. Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possede, sans
limitation.

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, par un autre associé ou par tout tiers non
associé, justifiant de son pouvoir. Toutefois, un associé ne peut se faire représenter par un autre
associé que si le nombre des associés est supérieur a deux. De méme un associé ne peut se faire
représenter par son conjoint si la société ne comprend que les deux époux.

ML Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, conformément 2 la loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Article 15 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chagque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur les comptes dudit exercice et Iaffectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, &tre acceptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises 2 la majorité des votes émis, quelle que soit la
portion de capital représentée.

Article 16 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

a) Décisions relatives i ’agrément des associés

Les décisions des associés agréant de nouveaux associés sont prises 4 la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts composant le capital social.

b) Décisions requérant I’unanimité

Les décisions suivantes ne peuvent étre valablement prises qu’a I’unanimité :
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- changement de nationalité de la société,

- augmentation des engagements d’un associé,

- transformation de la société en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en Commandite
par Actions, Société Civile ou en Société par Actions Simplifiée.

¢) Décisions relatives aux modifications statutaires
1 - Quorum
L’assemblée générale portant sur des modifications statutaires ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts
sociales et sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme

assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait
¢té convoquée.

2 - Majorité

Les modifications sont décidées a la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés
présents ou représentés.

3 - Exception

En cas d’augmentation de capital réalisée par incorporation de réserves ou de bénéfices, la décision
est prise par la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, comme
stipulé & |article 8 ci-dessus.

Article 17 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le
droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se

prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par
la loi.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au si¢ge social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande dans les conditions prévues par la loi.
Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et l'un de ses associés ou
gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de présentation & I'assemblée des associés
prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment

responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de
surveillance est simultanément gérant ou associé de la société 2 responsabilité limitée.
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Article 19 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant, dans la
caisse de la société, des sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que détermine la
gérance. Les intéréts sont portés en frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs, sauf éventuellement s'il s'agit d'un compte
courant d'associé personne morale. La société a la faculté d'en rembourser, tout ou partie, aprés avis
donné par écrit, un mois a I'avance & condition que les remboursements se fassent d'abord sur le
compte courant le plus élevé ou, en cas d'égalité, s'opérent également sur chaque compte.

Les intéréts sur compte courant sont des conventions soumises aux dispositions de I'article 18 des
présents statuts.

Aucun associé ne peut effectuer de retrait sur les sommes ainsi déposées sans avoir averti la gérance
au moins 6 mois a I'avance.

Article 20 - ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE
L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue depuis la date
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce jusqu'au 31 décembre 2013.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date, les comptes annuels en se conformant aux dispositions législatives et
réglementaires.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et
provisions prévus ou autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné 2 la suite
du bilan.

La gérance doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la société
pendant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date
de la cloture de I'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale
appelée 4 statuer sur les comptes d'un exercice social, le rapport susvisé, ainsi que les comptes
annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.
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Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, l'inventaire est tenu au sid¢ge social, 3 la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas échéant, mis a la disposition du ou
des commissaires aux comptes dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et au siége social
des documents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne
I'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Article 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée a statuer sur I'approbation des
comptes d'un exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit exercice, se prononce
également sur F'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d'un
vingtiéme au moins affecté 4 la formation d'un fonds de réserve dit "Réserve légale". Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme du capital social mais doit
recommencer en cas d'augmentation de capital jusqu'a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider 1a distribution de ce bénéfice sous forme de dividende entre les associés
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, l'assemblée pourra prélever
toutes sommes qu'elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie & tous fonds de réserves ou
de prévoyance ou encore pour les reporter 4 nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de
celle~ci inférieurs au montant du capital augments des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer.

En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués.

En ce qui conceme les pertes éventuellement constatées lors de la cloture dun exercice social,
l'assemblée ordinaire peut soit les reporter 4 nouveau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou
des réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le capital ne peut valablement étre
effectuée que par une décision extraordinaire.

Article 22 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cloture de
l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
D
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Article 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, les associés décident dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu 4 dissolution anticipée
de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée 2 la majorité exigée pour la modification des statuts, la société
est tenue, au plus tard 2 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu &tre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moiti¢ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre publiée dans un journal habilité &
recevoir les annonces légales dans le département du sidge social, déposée au greffe du Tribunal de
Commerce du lieu du sidge social et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les associés
n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. 1l
en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le
tribunal peut accorder 4 la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne
peut prononcer la dissolution, si, au jour ol il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Texpiration de la société ou, en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la société entre
en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été
publiée au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention "société en liquidation” ainsi que
le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité en capital des associés,
pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui
n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du nombre des
parts appartenant a chacun d'eux.

Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou I'exécution des statuts ou

relativement aux affaires sociales, entre les associés ou entre les associés et la société, pendant la
durée de la société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents du si¢ge social.
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DECISIONS HORS STATUTS

INTERVENTION DU CONJOINT

Aux présentes intervient Monsieur Dominique DIQUET, époux commun en biens de Madame
Florence LAUNAY, qui déclare, conformément & larticle 1832-2 du Code Civil, avoir été
préalablement informé de F'apport de deniers communs effectué par son épouse, consentir a cet apport
et renoncer & devenir personnellement associé de la société. 1l déclare par ailleurs, réserver tous ses
droits sur les parts sociales attribuées & son épouse suite & cet apport, dans I’hypothése de leur
cession ultérieure.

REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS - AUTORISATIONS D'ENGAGEMENTS
POSTERTEURS

Il a été dressé ce jour un état des actes accomplis par Madame Annick LAUNAY, Associée
fondateur, pour le compte de la Société en formation avec I'mdication pour chacun de ces actes des
engagements qui en résultent pour la société.

Les soussignées, aprés avoir pris connaissance de cet état qui leur a été présenté avant lecture et
signature des présentes, déclarent approuver ces actes et ces engagements ; la signature des présentes
emportera, par la société, reprise de ces engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés
l'origine, lorsque I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés aura été effectuce.

En outre, les associés donnent, par les présentes, mandat &4 Madame Annick LAUNAY, Associée
fondateur, pour le compte de la société, a ’effet de :

- signer tous actes comportant achat du fonds de commerce « de vente de beurre, aufs, fromage et
comestibles solides et liquides se rapportant a I’activité principale » sis et exploité 8 BOULOGNE
BILLANCOURT (92100), 25 avenue Jean-Baptiste Clément, sous ’enseigne « FROMAGERIE
LAUNAY », aux charges et conditions qu’elle avisera,

- a4 cet effet, contracter tous emprunts auprés de tous organismes bancaires de son choix, aux
conditions qu’elle avisera en conférant toutes garanties qui seraient demandées, notamment un
nantissement sur le fonds de commerce ou toute autre garantie réelle,

- signer tous baux ou locations,

- acquérir tout matériel,

- embaucher tout personnel, le licencier,

- acheter et vendre toutes marchandises nécessaires a la réalisation de l'objet social,

- ouvrir tous comptes dans tous établissements de crédit, les faire fonctionner, tant au débit qu'au
crédit,

- accomplir toutes formalités auprés des administrations,

- payer tous les frais, droits et honoraires afférents et & la constitution de la société,

- et généralement faire le nécessaire.

L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, emportera reprise de ces
engagements par la société.
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JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE
DU COMMERCE ET DES SOCIETES - PUBLICTTE - FRAIS

L- La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

IL- Tous pouvoirs sont donnés 2 la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la
loi et, spécialement, pour signer I'avis & insérer dans un journal d'annonces légales du département du
siége social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes
pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.

II.- Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent conjointement et
solidairement aux associés au prorata de leurs apports jusqu'a ce que la société soit immatriculée an
registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en charge
par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices.

REMISE DES STATUTS

Chacun des soussignés reconnait que remise lui a été faite dune copie sur papier libre des présents
statuts.

DOMICILE

Pour l'exécution des présentes, les parties élisent domicile en leurs demeures respectives sus

indiquées.

Fait en six originaux,
A Boulogne Billancourt
Le 14 MARS 2012

Annick LAUNAY Florence LAUNAY

Intervention du conjoint
Dominique DIQUET

16.



	249c9d7983f64e6e8387891f49c3019918bb57d1e7fadd7c61989bde19e18e42.pdf
	10c28b3df46e9f79f84bc738d20a9d4c2827afcd25b37e97870af52ec9593764.pdf
	f08a3bfd0c36aeae61cceb9d6947583c150a77aa105b8b4ad1f9906a9f1cebed.pdf

	e630322948cdf1b5ed5e461fe1d257c23f6007a378c5e61b36ef1163993a6fef.pdf
	249c9d7983f64e6e8387891f49c3019918bb57d1e7fadd7c61989bde19e18e42.pdf
	f08a3bfd0c36aeae61cceb9d6947583c150a77aa105b8b4ad1f9906a9f1cebed.pdf


	ca0ff3dd-9b98-4b40-8607-1f7c5fba646b: "Certifié conforme à l'original", le 29/04/2024


