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Société par actions simplifié
au capital de 1 000,00 euros

Siége social : 22, Rue des Closeaux
77950 VOISENON
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STATUTS MIS A JOUR LE 30 SEPTEMBRE 2024

Le soussigng

Monsieur Patrick Christian ACHEEN,

Demeurant 15, rue des Ecoles, 77950 Voisenon,
Né le 12 janvier 1963 a Villeneuve Saint Georges,
De nationalité frangaise,

Mariée sous le régime de la séparation de biens,

Ci-aprés dénommé "l'associé unique”,

A etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé
d'instituer.



ARTICLE 1 - FORME

1l est formé par I'associé unigue propriétaire des actions ci-apres créées une société par actions simplifiée
régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présenls sltatuts.

Flle fonctionne sous [a méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peul procéder 4 une offre au public de ses titres mais peul néanmoins procéder 4 des offres
réservées a des investisseurs qualifics ou & un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 1 - OBJET
La Société a pour objet, en France et & I'Clranger :

- La participation par tous moyens, directement ou indirectement, dans loutes entreprises par
voie de création de sociétés nouvelles, d”apport, de souscription ou d*achat de titres ou de droits sociaux,
de fusion ou antrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en localion-gérance de tous fonds
de commerce ou établissemenis |

- La gestion de ccs participations ¢l notamment I'animation de ses filiales par leur contréle
effactif et par la participation 4 la définition et & la conduite de la pelitique genérale du groupe, a la
déterminalion des abjectils & moyen et long terme |

- La réalisation de toutes prestations de services, conscils, études en faveur des societes el
entreprises, sur 1es plans administratifs, comptables, techniques, commerciaux, financiers et plus
pénéralement toutes prestations de services de quelques natures qu’elles soient a toutes les entreprises
liges.

- Toute prestation inlcllectuelle et de conseil dans le domaine de expertise cn assurance,
notamment dans ¢n mati¢re de dommage et sinistres relevant du machinisme agricole.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & ©

- 1a création, 'acquisition, la location, la prise en location-gérance de wous fonds de commeree, la prise
4 bail, linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commcree, usines, atelicrs, se
rapportant 4 ['une ou 'autre des activités spécifies ci-dessus ;

- la prise, Pacquisition, l'exploitation ou la cession de lous procedés, brevets et droits de propriete
intellectuclle concernant ces activites |

- la participation, directe on indirccie, de la Société dans toutes opéralions financiéres, mohiliéres ou
immobiliéres on entrepriscs commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & l'objet social ou 4 lout
objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuani 4 la réalisation de cet ohjet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale ¢st 1 "ACET.MA"

Dans lous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination scra
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Seciclé par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de 'énonciation du montant du capital social.

En outre, 1a Sociélé doit indiquer cn (éte de ses facturcs, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances ¢l récépissés concernant son activité ¢l signés par elle



ou en son nom, le si¢ge du tribunal au grefte duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et
des sociéiés, o le numéro d'immatriculation qu'cllc a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCTAL

Le si¢ge social est fixé © 22, Rue des Closcaux 77950 Voisenon.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociélé est fixée & quatre-vingt-dix-neul années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce ¢l des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, l'associ€ unique, soussigné, apporte & la Socidld :
q 2

Apports en numérgire

Une somme en numéraire d'un montant (otal de mille euros (1 000,00 euros), correspondant au montant
du capital social ¢t & 100 actions d'une valeur nominale de dix curos (10 euros) chacune, souscrilcs cn
totalité et intégralement libérées. Celle somme sera déposée a la banque BRTD, agence de Melun Saint
Ambroise — 33, Rue Saint Ambroise, dépositaire des fonds, il sera annexé au certiticat la liste des
associés ayant souserit avee I'indication, pour chacun d'eux. des sommes versées,

Cette somme de 1 000,00 euros sera régulitrement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en
formation, & ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
L capital social est fixe a la somme de mille ¢uros (1 000,00 euros).

Il est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, entiéremoent libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPTTAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par lous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unigue ou d'une décision eollective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'aclions ordinaires, soit par majoration du montant
nominal des titres de capilal caistants. 1 peut également &tre augmenté par l'excreice de droits attachés
i des valeurs mobiligres donnant aceés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effel de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit i l'attribution de titres de créances, l'associé unique ou les associés ont,
proportionncllement au montant de leurs actions, un droit préférentiel 4 la souscription des titres ¢mis.



Ils peuvent cependant renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentalion du capital peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévues par la loi.

Le droit & lattribution d'actions nouvelles, 4 la suite de I'ncorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission apparticnt au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

2 - Le capital social peul &re réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur, en vertu dune décision de l'associé unique ou d'une décision colleclive
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du président. Lassocid unigue ou les associés peuvent
déléguer au président tous pouvoirs pour réaliser 1a réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la
moilit au moins de lewr valeur nominale.

Lors dune augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérses, lors de la souscription, d'un
guarl au moins de leur valeur nominale et, le eas fchéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociélds en ¢e qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cing ans & compier du jour ol l'opération est devenue définitive en cas
d'angmentation de capilal.

Les appels de funds sont portés a la connaissance du souscripleur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par letire recommandée avee accusé de reception.

Tout retard dans le versemenl des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérél au laux 1égal 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle que la
Société peut exercer conire I'associé défaillant et des mesures d'exécution [orede prévues par la lod,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

I .25 actions sont obligatoirement nominatives, Tlles donnent lisu & une inseription en comple individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la lod o les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une atiestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sonl négociables qu'aprés l'immatriculation de la Sociéld au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci.

Les aclicns demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusquid la cléture de la
liquidation,

La propriéte des aclions résulte de leur inscription en comple individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus A cet effet au sigge social.



En cas de transniission des aclions, le transfert de propriété résulte de 'inscription des titres au compte
de l'acheteur a la date fixée par l'accord des partics ¢l notifide 4 la Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déeds de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations & l'issuc d'un délal de 3 mois suivant mise en demeure, par lelire recommandée avec
demande d'avis de réception, dc poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues & la
convention d'apport.

2. Les cessions ou (ransmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions délenues par 1'associé
umigue sont libres.

En cas de dissolution de I'¥ventuelle communaulé de biens existant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Soci¢l¢ continue de plein droit, soit avec un associé uniquc si la totalité des
actions est attribuée 4 'an des époux, soil avee les deux associés si les actions sont partagées entre les
EpOux.

En cas de décés de 'associé unique, la Socidlé continue de plein droit entre ses avants drodl ou héritiers,
et évenluellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augimentalion de capital par incorporation
de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 la cession des actions gratuites clles-mémes,
et la cession de droits de souscription & une augmentation de capiial par voic d'apports en numéraire est
libre.

La cession des actions de la Société 4 un tiers ou au profil d'associés est soumise au respect du droit de
préemplion des assocics défin ci-aprés :

['associé cédant doil nolilier son projet au président par lettre recommandée avee demande d'avis de
réceplion en indiquant les informations sur Je cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agil
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identild des associés et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagde, le prix et les conditions de la cession
projetée.

Dans un délai de 2 moiz de ladite notification, le président notifiera ce projet aux anires associés,
individuellemnent, par lelire recommandée avec accusé de réception, qui disposeront Jd'un délai de 2 mois
pour se porter acquéreurs des actions & céder, dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemplion cn notifiant au président le nombre d'actions gu'il
souhaite acquérir, par lelire recommandée avec demande d'avis de réception.

A Texpiration du délar de 2 mois, le président devra faire connaitre par letire recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption 4 l'associé cédant.

51 les droits de préemption somt supérieurs au nombre dactions proposées a la vente, les actions
concernees sont réparties par le president enlre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur purticipation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Siles offres d'achatl sont inférieures au nombre d'actions proposées 4 la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ee cas, ¢l sous réserve de lagrément ci-aprés prévy,
I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans 1a nolification.



Toutefois, I'associé eédant peut demander le bénefice de l'exercice du droit de préemption 4 concurrence
du nombre de titres pour lequel il aura &1¢ notifié par les autres associés et procéder 4 la cession du solde
des actions qu'il envisageail de céder, conformément aux dispositions des statuls.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession csl projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévucs, le cédant devra se soumettre 3 la procedure d'agrément suivante :

La cession de titres de capilal et de valeurs mobiliéres donnant aceés au capital & un tiers ou au profit
d'un associé est soumise 4 lagrément préalable de la collectivite des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avee demande d'avis de réception une demande
d'aprément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant acees au capital dont la cession est envisagce
¢t le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associes.

L'agrément résulte dune décision collective des associds statuant 2 la majorité des voix des associes
disposant du droit de vole,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée. Elle csl nolifide au cédant par
leitre recommandée. A défaut de notification dans les 2 mois qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément csl népulé acquis.

En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cossion aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois & compler de la notification du
refus, de faire acquérir les titres de capital ou valcurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par un
associ€ ou par un Lers, sodl, avec le consentement du cédant, par la Seciéld, en vue d'une réduction du
capital.

A détant d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acees au
capital st déterminé par voie d'expertise, dans les condilions prévues & 'article 1843-4 du Code civil.

Le eédant peut & tout moment aviser le président, par lelire recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce & la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant aceds au
capital.

Si, & l'expiration du délai de 3 mois, l'achai n'est pas réalisé, l'aprément est considere comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
en la forme des référés, sans recours possible, 'associé cédant et le cessionnaire diiment appeles.

Les dispositions qui précédent sonl applicables 4 toutes les cessions, que lesdites cessions inlervicnnent
cn ¢as de dévalation successorale ou de liguidation d'wne communauté de hiens entre époux, par vole
d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d'une socidié associée, de transmission
universelle de patrimoine dune société ou par voic d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou aulrcment,

Elles peuvent aussi s'appliquer 4 1a cession des droits d'attribution ¢n cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscriplion & une augmentation de capital par voie d'apporls en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause dagrément ne peul &re supprimée on modifige qu'a I'unanimité des associés.
4] 2 P q

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.



Tous les associés personnes morales doivent notifier 4 la Société toutes informations sur le monlant de
leur capital social, sa répartition ainsi que 'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusicurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de
ces personnes morales ¢l I'indication de la ou des personnes ayant le contredle uliime de la socidld

Associée.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-¢l doil en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réeeption
adressée au président dans un délai de quinzc jours de sa prise d'effet 4 'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, k¢ président peut consulter la collectivité des
associés sur l'exclusion éventuelle de la société dont le contrdle a été modifié, la procédure d'exclusion
¢l ses effets étant décrits dans l'article suivant.

51 la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, s l'exclusion n'est pas
prononcée ou si la décision d'exclusion csl annulée pour cause de non-régularisation de la cession des
actions de l'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & 'associé qui a acquis cette
gualite 4 la smite dune opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'd M'inanimilé des associés.

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas sulvants ;

= défaut d'alleetio socictalls |

- mésentente durable entre associés ;

- désaceord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société

- manquements d'un associé 4 ses nbligations ;

- dissolution, redressement ou liguidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de larticle T.. 233-3 du Code de commeree |

- exercice dune achvite concurrenic 4 celle de la Société, soit directement, soit par Uintermédiaire d'unc
societe filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition slatulaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exereices consécutifs,

- condamnation penale pronencds 4 l'enconire d'un associé personne physique ou morale {ou 4 'encontre
di 'un de scs dingcants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononede 4 'encontre d'un associé personne physigue
ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause 'image ou la réputation
de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision du président statuant 3 la majorilé des associés représentant
les trois quarts de droits de vote.

[Les membres sont appelés A se prononcer & 'iniltative du Président de la Société,

La décision d'exclusion ne pewt intervenir sans que les griels invogués 4 l'encontre de T'associé
susceplible d'étre exclu et la date de réunion du président devant statuer sur 'exelusion lui aient &té
préalablement communiqués au moven dune lettre recommandée avee demande d'avis de réception
adressce 15 jours avanl la date de la réunion du président présvue pour la décision d'exclusion, ¢l cc afin
gu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable du président ses observations, ¢l faire valoir ses
argumenls o défense, lesquels dodvent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la déeision du

président.



L'exclusion sl prononcée par décision du Président, apreés notification a l'associ¢ concerné, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la déeision
d'exclusion, de la procédure d'exclusion en cours, des griefs invoguds 4 son encontre et de la date prévue
pour la décision, afin qu'il puisse faire valoir ses arpuments en défense, lesquels doivent, en tout état de
cause, étre mentionngs dans la décision du Président.

La décision d'exclusion prend effet & compler de son prononcé ; elle est notifiée a l'associe exclu par
lettre recommandée avee demande d'avis de réception 4 l'initiative du président.

En outre, cetle déeision doit épalement statuer sur le rachat des actions de "associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il cst cxpressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait
licu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption _..).

La lotalité des actions de l'associé exclu doit élre cédée dans les 60 jours de 1a décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera délerminé d'un commun accord o, 4 défaut, a dire d'expert
dans les conditions dc l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai préva,
la décision dexclusion sera nulle et de nul elled,

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de associé exclu scroml suspendus,
P

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 4 Iassocic qui a acquis ceite
qualilé a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut tre annuléc ou modiliée qu'a I'unanimite des associes.

I.a location des actions est intendite,

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices ot 'actil social, 4 une part nette proportionnelle & la quotite
de capital gqu'elle représcnie.

Le cas échéant, ¢t pour parvenir 4 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations iscales comme de
toutes taxations pouvanl élre priscs en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profil des
aclions pourraient donner liew.

L'associé unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de scs appotts.

Les droits et obligations suivent action quel gu'en soil le Hitulaire,

Les actions sont indivisibles & 'égard de la Sociélé,

I.e droit de vote appartient au nu-propriélaire, sauf pour les décisions relatives 4 l'affectation des
bénéfices ol il appartient a 'usufiuitier.

Toulefods, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droil de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE




La socicéld sl représeniée, dirgée of adminisirée par un Présideni. personne physique ou maorale,
associée ou non de la Sociéte.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associé unique ou la collectivité des
assnciés, qui fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou @ tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & la représenter
en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations ¢ cncourcal los mémes respomsabililés civile ¢f pénale que s'ils &aient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre également
lid 4 la Société par un contral de travail & condilion que ce conlral corresponde & un emplad effeenf,

Dhurée des Tonctions

I.e Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par l'associé unique ou la collectivité des
associes.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déeés, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par M'ouverture 4 I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa decision & l'associé unigue
ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite

décision,

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin 4 tout moment au mandat du Président.
[a décision de révocation n'a pas a étre motivée,

Rémunération

Le P'résident peul recevoir une rémundération dont les modalités sont [xces par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Présideni est remboursé de ses frais de représentation ¢t de déplacement sur justificatifs,
Pouvoirs du Président

L Président dirige 1a Société et 1a représente 4 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toule circonstance au nom de la Sociélé duns les limiles de Pobjel social of des
pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts 4 l'associé unique ou a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
La Société est engapée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins

gu'elle ne prouve que le liers savait que 'acte dépassait cet objet ou gqu'il ne pouvait I'ignorer compte
tenu des circonstances, la scule publicalion des staluls ne sullisani pas & constituer cefie preuve,



Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou Iaccomplissement de cortaing actes,

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'associé unique ou la collectivité des associés peul nommer un Dirceleur Géndral, personne phy sigue
ou morale, pour assister le Président,

I.a personne morale Directeur (iénéral est représentée par son représentant legal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandal, clle désigne une persomme spécialement habililée 4 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommee Directeur Géneéral, ses dingeants sonl soumis aux mémes
conditions ¢l obligations ¢t encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur {iénaral en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dingenl.

Le Directeur Général personne physique peut &tre li¢ 4 la Société par un contrat de travail.

Durée des tonctions

T.a durée des fonetions du Directeur (3énéral est fixée dans la décision de nomination et ne peut exceder
celle du mandal du Président.

Toutelods, ¢n cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur (iénéral conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, saul décision conlraire des assacics,

Les fonctions de Directeur Général prennent [in soil par 1 déeés, la démission, la révocation, 'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture 4 'encontre de celui-ci dune procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peul démissionner de son mandat 4 la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommandée adressée 2 mois avant la date d'effit de ladite décision,

Revocation

Le Directeur Géncral peut &re révoque & loul maoment, sans qu'il soit besain dun juste motit, par
décizion de l'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette
révocalion n'ouvre drodl 3 aucune indemmisation,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprisc ou personne morale, incapacilé
ou faillite personnelle du Directeur (Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Dircelcur
Giénéral personne morale,

- exclusion du Direeteur Général associé,

Rémunération
Le Directeur Géndral peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décizion de

nomination. Elle peut &re fixe ou proporionnelle ou 4 la fois fxe ¢l proportionnelle an hénéfice ou an
chifllre d'alTaires.



in owtre, le Directeur Geénéral est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Dirccteur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellemenlt [ixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Géndral ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ol par personnes interposées entre la Société ef son Président
associe unique ou I'un de ses dirigeants doivent &tre mentionndes sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opdrations courantes conclues 4 des condilions nommales, intervenues
directement ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la Sociélé sont
soumises & l'approbation de l'associé unique.

51 la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes
présente aux assocics, on application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, un
rapport sur les conventions, intervenues dircelement ou par personne interposée enire la Société et son
Président, I"an de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
A dix pour cent ou, g7l s'agit d'une socidé associde, la Société la contrdlant au sens de 'anicle L. 233-3
dudit code.

Les associés statuenl sur ce rapporl lors de la décision collective statuant sur les comptes de l'exercice
ceould.
Les disposilions qui préceédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations

courantes de la Société el comelues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisenl néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et, evenmellemenl, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences

dommagcables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article 1. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
determinges par cei article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRFES AUX COMPTES

La nominalion par l'associe unique ou la collectivité dés associdés d'un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est fucultative dans
les auires cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer Ie ou les titulaires en cas
derefus, d'empéchement, de démission ou de déeds, sonl nommeés en méme temps que le ou les titulaires
pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.



ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALL

Les délégués du comité d'entreprise, 'l en cxiste un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-62
du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins,
¢l nolamment lors de l'arvété des comples annuels,

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIOUE

L'assoeid umque est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf tims[ert du siége social,

- augmenlalion, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apporl particl d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Socidlé,

- nomination des Commissaires aux Compies,

[.'associé unique ne peul pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unigue font I'obhjet de proces-verbaux consignés dans un registre cote et
paraphi.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la compélence du
président.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCTAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier ¢t finit le trente et un
décembre,

Par cxception, le premier exercice commencera le jour de 'immatriculation de la Sociélé au Registre du
commerce et des sociétés ¢l s¢ lerminera le 31 mars 2017,

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Tl est tenu une compiabililé réguliére des opérations sociales, conformdément & la loi et aux usages du
COMITIETCE.

A la cldlure de chaque exercice, le président dresse V'inventaire des divers eléements de lactil ¢l du pasaif
existant A celle date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe,
conformément aux lois et réglements cn vigueur.

T est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuftisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements caulionnés, avalisés ou parantis est mentionne & la suite du

hilan.

1.e président etablit égalemenit un rapport de gestion contenant les indications [ixées par la loi.



Il etablil, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comples prévisionnels, dans Tes
conditions prévucs par la loi,

Tous ces documenis sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociélé, s'l
cn existe, duns les conditions Iégales et réglementaires.

Lorsque 'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est dispensé
d'élablir un rapport de gestion si la Société ne dépassc pas 4 la eléture de lexercice social deux des scuils
fixés par les urticles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unigue approuve les comptes annucls, aprés rapporl du Commissaire aux Comples, sila
Saciéld en est dotée, dans les six mois de la cléture de 'exercice social, ¢ décide I'affectation du résuliat.

I'n cas de pluralité d'associés, 'assemblée des associés approuve les comples annuels, au vu du rapport
de gestion ¢l du rapport du Commissaire aux Comptes, =il en cxiste un, dans les six mois de la clture
de l'exercice social,

Le president dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commeree au grette du
tribunal de commurce, dans le mois qui suit I'approbation des cormptes anuels.

Toutefols, lorsque 'associé unique, personne physique, assume personnellement a présidence de la
P I

Sociéte, il st dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doil toutefois &re lcnu a la
disposition de toule personne qui en [ait la demande,

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par diflérence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perie de l'exercice clos.

Sur l¢ bénefice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le hénéfice distribuable est constilué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ¢l des
sommes d porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

I est attribué & l'associé unique. En cas de phralit¢ d'associés, la collectivité des associés détermine 1a
part attribuée 4 chacun des associés,

De méme, l'associé unique ou la collcctivité des associds peut décider la distribution de sommos
prelevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les pustes de réserves sur lesquels les
prelévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'excreice.

Hors le cas de réduction du capilal, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unigue ol aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & 1a suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que lu loi ou les statuls nc permettent pas de distribuer, L'écart de
recvaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie an capilal.

Les pertes, 'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associé unigue ou la collectivité des
AS50CICS, Teportées & nouveau, pour &re imputées sur les béndfices des exercices ultérieurs jusqu'a
cxlingtion.



ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

T.es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont {ixées par l'associé unique ou la
colleclivité des associés. La mise cn paiement des dividendes en numéraire doil avoir lieu dans un délai
maximal de nenf mois aprés Ja cléture de V'exercice, sauf prolongation de ce déla par autorisation de
Justice,

Lorsqu'un bilan élabli au cours ou 4 la fin de l'exercice et cerlific par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de 'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
¢l provisions néeessaires et déduction faite sl y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 4
porter ¢n réserve, en application de la loi ou des slatuts, a réalisC un hénéfice, il peut étre distribué sur
décision du président des acomptes sur dividende avant approbation des comptes de l'exercice. Le
montant de ces acomples ne peut cxcéder le montant du bénéfice amsi defini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigle de l'associ unique ou des associés, saufl lorsque la
distribution a été effectuée en violation des disposilions légales ¢l que la Sociélé établit que le
bénéfciaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvait lignorer compte lenu des circonstances. Le cas écheant, Paction en répétition est prescrite (rois
ans aprés la misc en paiement de ees dividendes.

Tes dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPTTAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des perles constatécs dans les documents complables, les capitaux propres de la Sociéte
deviennent inférieurs i la moitié du capital social, ke président doil, dans les qualre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayanl fait apparsitre ces pertes, consulter 'associé unique ou la collectivité
des associés, 4 l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Sociéte,

Si la dissolution n'cst pas prononcdée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capifaux propres
n'oni pas été reconstilués a concurrence d'une valeur au moins cgale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publice dans
les conditions légales et réglementaires.

En cas dinohservation de ces prescriptions, tout intéressé peul demander en justice la dissolution de la

Qociété. Toulefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu licu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société dune autre forme sur decision de I'associé unique ou de la
collectivite des associés i la condition que la Société remplisse les conditions propres & la nouvelle
forme de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTTON - LIQUIDATION

I.a Société et dissoute duns les cas prévus par 1a loi et, sauf prorogation, 4 I'expiration du terme fixe par
les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivite des HBSOCIES,



Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associé unique ou par la collectivité des associés.

Le liquidateur représente la Société, Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme & 'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers et i répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes les
actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société entre
les mains de I'associé unique, sans qu'il y ait licu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 4 la loi et soumises 2 la
Juridiction des tnbunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée indélerminée
esl :

Monsieur Patrick ACHEEN, demeurant au 13, rue des Ecoles 77950 Voisenon.

Monsieur Patrick ACHEEN accepte les fonctions de Président et déclare n'étre atteint d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et l'exercice de ses
fonctions,

ARTICLE 28 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes &
I'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépét et autres pour parvenir
I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & Voisenon
Le 30 Septembre 2024
En autant d’exemplaires que requis par la loi
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